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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Podminky a priibéh vzdélavani

Vypis z obchodniho rejstiiku, rozhodnuti o zatazeni Skoly do
sit¢ Skol, ucebni plany a osnovy, vyro¢ni zprava o Cinnosti,
rozvrh hodin, Skolni tad, tfidni knihy, zépisy z pedagogickych
rad

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Soukroma $kola Euroskola Litvinov vyucuje studijni obor 63-99-6/24 Podnikové

hospodateni, a to formou denni a pfi zaméstnani /dalkovou/. Studijni obor i formy studia
jsou v souladu s rozhodnutim MSMT o zafazeni $koly do sité $kol. V letosnim $kolnim
roce ma Skola 3 tfidy denniho studia /celkem 54 Zakt/ a 3 ttidy dalkového studia /celkem
52 zakdy/. P¥i hodnoceni pribéhu vzdélavani se CSI zaméfila na denni formu studia.

Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Po ukonceni Skolniho roku 1997/1998 byla Skola piestehovana z pronajatych prostor
v Soukromé ZS sportovni do opusténého objektu ZS v Litvinové - Janové. Svépomoci se
podafilo nové prostory upravit a vybavit a dnes je pro zaky vytvoieno pékné prostredi
tradi¢ni Skoly. Funkéné jsou vybaveny kmenové tiidy, dobré je zdzemi pro ucitele i dalsi
persondl. Jako nadprimémé Ize hodnotit vybaveni ucebny vypocetni techniky
a administrativy /12 Pentii v siti s nejnovéjsim softwarovym vybavenim, tiskarna, kopirka,
18 elektr. psacich strojii/. Chronicky a nékolik let trvajici problém s podminkami pro vyuku
télesné vychovy Castecné fesi, byt mala, télocvicna, kterd je soucasti objektu. Tuto je tieba
jeste dovybavit /nacinim, mici, spotiebnim materidlem/. Z didaktické techniky maji vyucujici
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k dispozici meotar, televizor, video a magnetofony. Ucebnice zajistuje zakiim ve vétSiné
predméta Skola. V predmétech, kde Zaci ucebnice nemaji /ve sledovanych to byl zemépis a
zboziznalstvi/, doporucujeme dat zakiim nabidku vhodnych tituld a postupné doplnit i
Skolni knihovnu.

Prostorové a materidlné technické podminky Skoly umoZiiuji realizaci zvoleného
vzdélavaciho programu a Ize je celkové hodnotit jako dobré.

Hodnoceni psychohygienickych podminek

Rozvrh hodin je sestaven v souladu s vyhlaskou o stfednich Skolach. Rovnéz délka
prestavek respektuje pozadavky na psychohygienu prace. Ve Skole bylo Cisto a dle
subjektivniho posouzeni byly 1 dobré teplotni podminky. K ¢istoté Skoly pfispivéa i provoz
Satny. VSechny prostory Skoly jsou nové vymalovany a doplnény bohatou kvétinovou
vyzdobou. Pfijemné je i prostiedi tfid /nova linolea, nalakované lavice, zaclony, zavésy,
kvétiny/, kde je dan zadkim prostor pro vlastni vyzdobu. V jedné tfid¢ si Zaci vytvorili
irelaxacni koutek /koberec, polStafky/. Pitny rezim je zajistén formou népojového
automatu. Zakim i vyulujicim je rovnéz k dispozici funkéné zafizena kuchyiika. Dalsi
moznost stravovani zakl zajistila Skola v protilehlé restauraci. Po cely den je Zadkiim volné
pfistupna ucebna vypocetni techniky a administrativy /hojné€ vyuZzivano zaky vSech ro¢nikt/
a télocvicna s vybavenim pro stolni tenis. Pfijemna atmosféra, vyplyvajici z rodinného
prostfedi Skoly a p&knych vztahii uciteld a zakl, byla patrna i ve vSech hospitovanych
hodinéch.

Psychohygienické podminky Skoly hodnotime jako nadpriimérné.
Hodnoceni personalnich podminek

a/ Celkovv prehled

V letoSnim Skolnim roce zajistuje vyuku celkem 13 pracovniki, z toho 3 jsou stalymi
zaméstnanci Skoly, zbyvajicich deset je zajiSténo na casteCny uvazek. Piehled o jejich
odborné a pedagogické zpusobilosti /dle vyhlasky MSMT CR & 139/1997 Sb./ uvadi
nasledujici tabulka:

Pocet vyucujicich Odborné i Jen odborné Jen pedagogicky | Bez odborné i
celkem pedagogicky zpuisobili zpuisobili pedagogické
zpusobili zpusobilosti
13 7 4 0 2

b/ Personalni zajiSténi vvuky jednotlivych predméta

1. Odborné¢ a pedagogicky zpiisobilymi vyucujicimi jsou vyuCovany nasledujici
pfedméty: Cesky jazyk, obCanskd nauka, kultura projevu, pravo, ¢ast hodin
anglického jazyka, télesna vychova a Gcetnictvi.

2. Odborng, bez pedagogické zptsobilosti pro stiedni skolu, jsou vyucovany: déjepis,
hospodaisky zemépis, ptirodovéda a zboZiznalstvi, matematika, hospodaiské

vypocty a fiktivni firmy.

3. Neodborn¢, ale jinak pedagogicky zpiisobilym vyucujicim /spliujicim i podminku
odbornosti, ale pro jiné predméty/ je vyucovana ¢ast hodin anglického jazyka.

4. Bez odborné i pedagogické zptisobilosti jsou vyu¢ovany technika administrativy,
obchodni korespondence, podnikovd ekonomika, vypocetni technika, cviceni
z Gcetnictvi a ¢ast hodin anglického jazyka. V ptipadé prvnich tfech predmétii se
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jednd o stfedoSkolacku z praxe, studujici v soucasné dobé ucitelstvi odbornych
pfedméti na VSE Praha. Dalsi dva pfedméty jsou zajistény odbornikem z praxe
a hodiny anglického jazyka vyucuje student 5. ro¢niku PF, obor CJ - AJ.

Podminky Skoly s malym pocltem tiid neumoZiiuji vytvoieni stabilniho sboru
stalych pedagogickych pracovnikii. Lze konstatovat, Ze soucasné persondlni podminky
umoZituji Skole realizaci vzdélavaciho programu. PFi zajist’ovani externich
zaméstnancii doporucujeme sledovat vedle odborné zpuisobilosti i jejich zpiisobilost
pedagogickou. Uspésné dokondeni studia stilou pracovnici $koly by znamenalo vyrazné
zvySeni kvalifikovanosti vyuky ekonomickych piedmétii, kterd je v soucasné dobé nizka.

PInéni u¢ebnich osnov

V dob¢ inspekce nebylo ve sledovanych predmétech zjisténo neplnéni osnov.
Nedostatky lze vysledovat ve vyuce télesné vychovy v 1. pololeti ze zapist v tfidnich
knihach. Vzhledem k tomu, Ze toto feditel Skoly sdm podchytil v ramci své kontrolni
¢innosti a vyiesil jak zménou vyucujiciho /zajisténi odborné i pedagogicky zplsobilého
ucitele/, tak piepracovanim planu vyuky a s ohledem na zjisténi CSI tykajici se sou¢asného
pribéhu vyuky telesné vychovy, neni tato skutecnost feSena protokolem. Dil¢i zjisténi,
tykajici se formalniho vedeni tematického planu pro vyuku techniky administrativy
a realizace vyuky fiktivnich firem, jsou feSena formou doporuceni.

Ve sledovanych piredmétech jsou v soucasné dobé osnovy plnény.
Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Cesky jazvk a cizi jazyky

Cesky jazyk je vyu¢ovan odborné a pedagogicky zptisobilou vyudujici. Z cizich jazyki
je vyuCovana némcina /vSechny hodiny odborné¢ a pedagogicky zplsobile/ a anglictina.
Vyuku anglického jazyka zajistuji t¥i ucitelé. Cast hodin je vyuGovana odborné i
pedagogicky zplsobilou vyucujici pro vyuku tohoto pfedmétu, cast bez odborné
zpusobilosti, ale se zpisobilosti pedagogickou a ¢ast bez odborné i1 pedagogické
zpiisobilosti /studentem 5. roéniku PF, aprobace CJ - AJ/.

Na zékladé¢ porovnani osnov, tematickych pland, zapisi v tfidnich knihach
a sledovanim vlastniho pribéhu vyuky lze konstatovat, Ze osnovy jsou v téchto pfedmetech
plnény.

Materidlni vybaveni pro vyuku mé Skola solidni. Ucitelé disponuji magnetofony,
nahravkami, slovniky a dalSimi doplitkovymi materidly. Velmi dobie byly zvoleny ucebnice
pro vyuku anglického jazyka.

Kladem hospitovanych hodin ¢eského a némeckého jazyka byl individualni ptistup
k Zaktim, velmi dobrd motivace, vyuziti skupinové prace, diraz na zpétnou vazbu, vyuZziti
dophikovych materiald, znacné ,,0zZivujicich vyuku a pékny vzajemny vztah vyucujicich
a zakl. Nedostatkem ve vyuce némeckého jazyka byla, i pfes dobrou motivaci a snahu
vyucujici po aktivizaci, mald komunikace, aktivita a tvofivost zakd, ktefi inklinovali spise
k memorovéani. Vyuka anglického jazyka byla zrozvrhovych diivodi sledovana pouze
organizacné /personalni a materidlni podminky, plnéni osnov/.

Materialni a persondlni podminky vyuky, plnéni osnov i vlastni kvalitu vyucovani,
sledovanou v némeckém a eském jazyce, hodnotime jako dobré.
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Télesna vvchova

Télesna vychova se uci s dvouhodinovou tydenni dotaci. Vyuka je od 1. 2. 1999
zajisténa plné zplsobilym ucitelem. Skola vlastni malou t&locviénu, skromné vybavenou
odkoupenym nafadim. Podle slov vyucujiciho mohou Zaci vyuZivat Skolni hiist¢ a bazén
sousedni ZS formou pronajmu. Zhlédnuté hodiny byly pfipravené, realizované ucivo bylo
v souladu s osnovami. Dovednosti Zakl jsou slabé. Vyucujici se potyka s odstraiovanim
a materialnimi podminkami Skoly pro vyuku télesné vychovy v minulych letech
a neodbornou vyukou v 1. pololeti letosniho Skolniho roku.

0d 1. 2. 1999 se télesna vychova uci odborné i pedagogicky zpiisobile. Prostorové
podminky se zlepsily. Stile nedostatecné je vSak vybaveni ndacinim, mici a spotiebnim
materidalem. V soucasnosti Ize uroveii vyuky a jeji podminky hodnotit jako funkcni,
s vyskytem nedostatkii v oblasti materidlniho zabezpeceni. CSI bude dile sledovat dalsi
vyvoj kvality vyuky a materidlniho zajisténi télesné vychovy ve Skole.

Vvypocdetni technika

Vyuka vypocetni techniky je sice zajiSténa vyucujicim bez odborné a pedagogické
zpiisobilosti pozadované vyhlaskou, jedna se vSak o odbornika z praxe /vlastnik pocitacové
firmy/. Osnovy jsou plnény. Velmi dobré je materidlni zazemi odborné ucebny: 12 Pentii
v siti, tiskarna, kopirka a nejnovéjsi uzivatelsky software. Vlastni vyuka je zameéfena
uzivatelsky s diirazem na osvojovani praktickych dovednosti. Velmi dobré usporadani
ucebny umoznuje vyucujicimu rychlou kontrolu a individualni praci s kazdym zakem.
Pristup vyucujictho k zaklim respektoval zdsadu pfiméfenosti a Uroven dosaZenych
védomosti. V praci zaki byl patrny z4jem o vyuku, Zaci byli v hodinach aktivni a zadané
tikoly byli schopni fesit samostatné. Uroveii jejich dovednosti hodnotime jako velmi
dobrou. Pfiznivé se zde projevuje volna pfistupnost ucebny po cely den se znaCnym
vyuZivanim této moznosti zaky.

Celkovou uroveii vyuky vypocletni techniky, vcietné jejiho materidlniho
i persondlniho zajisténi, hodnotime jako velmi dobrou.

Technika administrativy

Tento pfedmét je vyucovan vyucujici bez odborné a pedagogické zptlsobilosti
/studujici na VSE v Praze/. Oproti schvalenym osnovam provedla vyulujici ¢asteénou
upravu. Tato nepiekracuje povolenych 30 %. Upraveny plan byl schvélen feditelem Skoly.
Vyuka je tak rozSifena o kapitoly z ¢innosti moderni sekretarky a zdkladii psychologie.
Tematicky plan je rozpracovan detailné na kazdou vyuc€ovaci hodinu, ale pfi porovnani se
zapisy v tiidni knize mu pak vyuka neodpovidd. Nejedna se o neplnéni osnov. Tematicky
plan v8ak existuje pouze formalné /vyucujici se jim nefidi a kontrola ze strany vedeni dle
tohoto pldnu neni moznd/. Doporucujeme vychédzet z volné€ji koncipovaného planu
s ramcovym Casovym rozvrzenim uciva. V letosnim Skolnim roce pak v ramci kontrolni
¢innosti ovéfit celkové splnéni osnov. Vyuka je realizovdna ve velmi dobfe vybavené
ucebné s 18 elektr. psacimi stroji, k dispozici jsou i PC a ucebnice. Ve vyuce dominuje
individudlni pfistup k zdkim a dlraz na schopnost samostatné prace. Hodnoceni
a klasifikace zakl se fidi normami tésnopisného ustavu. Tabulky pro hodnoceni jsou
i soucasti schvalenych ucebnich dokumentl. Vyss§i narocnost pozadavkil na zdky se sice
odrazi v klasifikaci /primérna znamka za 1. pololeti v tomto pfedmétu je 3,13/, na druhou
stranu v§ak i v hodinach byla patrna dobra tiroven dovednosti zakd jiz ve 2. roéniku. Zak
hodnoceny vyslednou znamkou ,dobie* vykazuje skute¢né dobré dovednosti. Tato
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narocnost se ptiznivé promita i do uspéSnosti zaki pii statnich zkouskéach /loni uspélo 5 ze
13 ptihlaSenych zakil, coz je Gisp&Snost pii této zkousce velmi dobra, zvlaste s prihlédnutim
k malému celkovému poctu zak skoly/.

Kvalitu vyucovani techniky administrativy hodnotime celkové jako spiSe
nadpriumérnou.

Hospodarsky zemépis., prirodovéda a zboziznalstvi

Oba predméty jsou vyucovany odborné zpiisobilou vyucujici, bez pedagogické
zpusobilosti pro stiedni Skoly. Vyuka probihd v souladu s osnovami. Dostatecnd je
vybavenost $koly nasténnymi mapami a atlasy svéta. Ucebnice Zaci nemaji, podkladem pro
ptipravu na hodinu jim jsou jen poznadmky v seSitech. Pro 2. ro¢nik by bylo vhodné zajistit
atlasy CR. K dispozici je video, videokazety pouzivd vyulujici vlastni. Pro vyuku
piirodovédy a zboziznalstvi je vyuZivano namnozenych materialti. Kladem hospitovanych
hodin byl velmi p¢kny ptistup vyucujici k Zaktim, diiraz na praci s mapou, vyuziti i dalsich
nazornych materiald, aplikace uciva na mistni podminky, vyuzivani mezipfedmétovych
vztaht. Zhlédnuté hodiny mély jasné stanoveny cil, ktery se vzdy podafilo splnit. Dobra
pozornost je vénovana i zopakovani probrané latky v zavéru hodiny. Osvojovani novych
poznatkli se délo vétSinou formou fizeného rozhovoru. Urcitd pasivita zakidi v hodinach
vyvolavala potiebu jejich soustavné aktivizace ze strany vyucujici. Ve zboZziznalstvi je na
podporu samostatného a tvir¢itho pfistupu kfeSeni problémid vyuZivano systému
semindrnich praci.

Kvalitu vyucovdani téchto dvou piedmétii Ize hodnotit celkové jako spiSe
nadpriumérnou.

Odborné predméty ekonomické

Vzdélavaci program Skoly vytvaifi velmi dobry komplexni systém vyuky
ekonomickych predméth. Zakladni teoretické poznatky ziskaji Zaci v pfedmétech
ekonomiky a ucetnictvi. Ve druhém jmenovaném predmétu pak ziskaji 1 zakladni
dovednosti pii vedeni jednoduchého a podvojného ucetnictvi. Vedeni ucetnictvi na PC je
naplni cviceni z ucetnictvi a vyzkouset si ziskané dovednosti v praxi /byt fiktivni/ by zakiim
mél umoznit predmét fiktivni firmy.

Ugetnictvi je vyucovano odborné i pedagogicky zptisobilym vyudujicim, fiktivni firmy
vyucuje vyucujici splitujici podminku odborné zptisobilosti pro ulitele praxe /kam je i tento
pfedmét zatrazen/, cvifeni zucetnictvi jsou vyucovdna odbornikem zpraxe /bez
zpusobilosti/ a ekonomika je vyuCovdna vyucujici rovnéz bez odborné a pedagogické
zpusobilosti. Pro vSechny pfedméty je vytvoreno pomérné dobré materialni zazemi
/ucebnice, tiskopisy, ekonomicky software/. Dle doporuceni CEFIF /Centrum fiktivnich
firem Praha/ je tfeba dovybavit u¢ebnu pro ¢innost fiktivni firmy.

CSI se zaméfila na kvalitu vyugovani ekonomiky a fiktivnich firem. Osnovy predmétu
ekonomika jsou rozpracovany do detailniho tematického planu, ktery je dodrzovan. Zaci
pouzivaji velmi dobie zpracované ucebnice, poskytujici zékladni piehled uciva, potiebného
pro maturanty vétsiny stfednich §kol ekonomického sméru. Ani tato ucebnice vSak nemuize
pokryt cely rozsah osnov a tak u urcitych kapitol jsou Zaci odkazéni na poznamky
v seSitech. Po odborné strance vychézi vyuka z peclivych ptiprav vyucujici. Pti zkouSeni a
pfi fizeném rozhovoru prokazovali zaci pomérné dobré védomosti, v hoding€ s vyucujici
spolupracovali. Nedostatky byly shledany spise v oblasti stavby hodiny. Pozornost je tieba
vénovat ivodiim hodin, stanoveni cile a seznameni zakli s obsahem hodiny, zamé&stnanosti
ttidy v prubehu zkousSeni a zavérim hodin /zopakovani, shrnuti, zhodnoceni/.
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Osnovy predmétu fiktivni firmy jsou po obsahové strance plnény. Diraz je kladen na
praktické a samostatné ¢innosti zaktl, souvisejici s chodem kazdé firmy. Nedostatkem je, Ze
hlavni poslani predmétu, tj. konkrétni prace souvisejici s pracovnim zafazenim v ramci
ziizené fiktivni firmy, fiktivni obchodovani s dal$imi firmami, nemiize byt realizovano,
nebot’ Skola fiktivni firmu zfizenou nemd. Praktické Cinnosti v ramci fiktivni firmy plni
zarovein motivacni funkci pro vztah zakl k témto odbornym piredmétim a jsou dobrou
pfipravou pro praxi. Reditel $koly doloZil jednani s CEFIF Praha a $kole byly uloZeny
podminky, po jejichZ splnéni bude mozna registrace fiktivni firmy. Dle sdéleni feditele je
zahdjeni Cinnosti fiktivni firmy ve Skole redlné od zaii 1999.

Kvalitu vyucovani ve sledovanych piedmétech hodnotime jako priimérnou.

6 Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

V loniském Skolnim roce studovalo na dennim studiu celkem 75 Zakl. Z nich
7 prospélo s vyznamendnim, 63 prospélo, 2 neprospéli a 3 byli neklasifikovani. Maturitnich
zkousek v 1. terminu se zGcastnilo 27 zakl, znichz 5 prospélo s vyznamenanim, 19
prospélo a 3 Zaci neprospéli.

V 1. pololeti letoSniho Skolniho roku prospéli 4 Zaci s vyznamendnim, 46 zaki
prospélo, 3 neprospéli a 1 Zak byl neklasifikovan. Co se tyce prospéchu v jednotlivych
pfedmétech, nejlepSiho doséhli zaci v pfedmétu fiktivni firmy /1,33/, nejhorSiho pak
v technice administrativy /3,13/, kde se klasifikace fidi normami t€snopisného tstavu.

Trvalou pozornost doporucujeme vénovat absenci zakd. V loniském skolnim roce tato
¢inila ve 3. ro¢niku 213 hodin na zadka! V 1. pololeti letosniho $kolniho roku pfipada na
jednoho zaka primérné 70 zameskanych hodin. Kontrolou tfidnich knih bylo ovéteno, Ze
na tomto poctu se do zna¢né miry podepsala chiipkova epidemie z prosince a ledna.

Zékladni pravidla chodu Skoly jsou ddna Skolnim fadem. Tento ma spiSe ptikazovy
charakter /vymezeni povinnosti zaki/. Celkova atmosféra Skoly, prostiedi tiid a vztahy
vyucuyjicich a zakl, zaznamenané pfi inspekci, sveéd¢i o demokratickém fungovani zivota
Skoly. Doporucujeme proto dopracovat Skolni fdd i o prava zakl, vychazejici jednak
z Umluvy prav ditéte a zaroveii z prav zaki, kterou jsou ve $kole uplatiiovana automaticky,
bez jejich deklarovani /moznost vyuZzivani odborné ucebny, t€locvic¢ny, PC a dalsi techniky i
mimo vyucovani, dou¢ovani, konzultace, pfipominky k ¢innosti $koly apod./.

Po dobu inspekce se Zaci chovali kultivované a zdvofile. Vztahy mezi Zaky navzdjem
a mezi zaky a pedagogy lze hodnotit jako harmonické, pifiznivé se projevuje charakter
rodinného prostfedi malé Skoly. Ve Skole se nevyskytuji zdvazné problémové jevy tykajici
se kazné a chovani, rovnéz nejsou problémy v oblasti poskozovani Skolniho majetku, ac
prakticky veskeré prostory Skoly, v€etné nové vybavené ucebny vypocetni techniky, jsou
zaklim volné piistupné.

Prostor pro individualni odborny rozvoj osobnosti je zakiim déan jednak v rdmci vyuky
odbornych predmétt, pii odbornych exkurzich, ucasti na soutézich /jazyky, technika
administrativy/ a volné pfistupnosti odborné ucebny a veskerého technického vybaveni.
Podminky pro rozvijeni kulturnich a estetickych potieb zakli vytvafi estetickd uprava
prostfedi a umoZnéni Zakim podilet se na vytvareni prostfedi tiid, dale pak navstévy
divadelnich ptedstaveni /Most, Praha/ a galerii. K upevnéni pocitu soundleZitosti a urcité
hrdosti na svou $kolu ptispiva i kazdoro¢ni poradani maturitnich plesa.

Z tohoto hlediska hodnotime Cinnost Skoly jako dobrou.

7 Vyroéni zprava
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Vyro¢ni zprava byla zpracovédna v souladu s § 17e odst. 2, 3 a 4 zdkona ¢. 139/1995
Sb. Postihuje vSechny oblasti podle tohoto zdkona a pii inspekci nebyly zjistény
skutecnosti, které by byly vrozporu sjejim obsahem. Byla projedndna na poradé
pracovnikii a pfeddna Skolskému ufadu. RovnéZz po formalni strdnce méa velmi dobrou
urover.

Vyrocni zpravu Skoly hodnotime jako velmi dobrou.

Hodnoceni vychovného poradenstvi

Vychovné poradenstvi je zajisténo vyucujici bez odborné a pedagogické zpiisobilosti
pro vykon této funkce, dané vyhlaskou MSMT &. 139/1997 Sb., ale s dlouholetou
pedagogickou praxi. Cinnost vychovné poradkyné vychézi z celoro¢niho planu. Tato
koordinuje vychovnou a informacni ¢innost ve spolupraci s tfidnimi uciteli a protidrogovym
koordinatorem. Zajistuje rovnéz spolupraci srodi¢i problémovych zakt. Dale provadi
prizkum profesnich z4jmt u Zzakh 4. ro¢nikl, pomaha jim s vybérem dalsiho vhodného
studia /VOS, VS/, informuje i o nabidce volnych pracovnich mist v okrese. Dobra je
spoluprace s Utadem prace, $kola sleduje i pocet evidovanych absolventii. Formou
prizkum ndzoriti na néarocnost vyuky, praktickou potiebnost jednotlivych pfedméti,
ucelnost mimovyukovych ¢innosti Euroskoly apod. Dle jejiho sdéleni neni $kole v soucasné
dobé& znadmo, Ze by nekteii zaci byli Setteni PPP pro event. poruchy uceni a bylo je nutno ve
vyuce zohlediiovat. RovnéZ Skola sama nezjistila pfi vyuce Zadné podnéty, které by
signalizovaly potfebu navéazat spolupraci srodi¢i za ucelem doporuceni Setfeni zika
pedagogicko psychologickou poradnou.

Systém vychovného poradenstvi a jeho realizaci hodnotime jako funkcni.

ZAVERY

Po piestéhovdni §koly do objektu byvalé ZS v Janové doslo k vyraznému zlepSeni
prostorovych, materidlnich i psychohygienickych podminek. Vybavenost Skoly vypocetni
technikou a psychohygienu nové vytvoreného prostiedi a reZimu Skoly Ize hodnotit
i jako nadpriimérné. Zvlast' pozitivné Ize hodnotit volny pristup Zdakii k vypocetni
a administrativni technice po cely den, éeho? Zaci ve velkém méritku i vyuZivaji. Novy
objekt piinesl konecné i urcité ieSeni pro prostorové zabezpeceni vyuky télesné vychovy,
Ppresto je tieba jesté doiesit otazku dalS§iho vybaveni pro tento piedmét. Stejné tak je
tieba dovybavit ucebnu pro vyuku fiktivnich firem. Persondlni podminky S$koly
odpovidaji charakteru malé Skoly /jen tfi tiidy denniho studia/, tj. je vyraznd pievaha
externich ucitelu. PFi jejich zajistovdni doporucujeme zohlediiovat i pedagogickou
zpuisobilost, ktera cini celkem 54 %. Dobrd je celkova uroveii zpiisobilosti odborné
/80 %/. Nejvice oducenych hodin bez zpiisobilosti bylo zaznamendno u ekonomickych
a technickych piredméti. Zde je vyuZivano stiedoskoldakii se zkuSenostmi 7 praxe.
Zlep3eni by mélo piinést i dostudovani stdlé pracovnice Skoly vyucujici vétsi pocet hodin
téchto piedmétii.

Podminky Skoly umoZiiuji realizaci vychovné vzdélavaciho programu a lze je
hodnotit jako dobré.

Na zdkladé zjisténi k jednotlivym sledovanym piedmétiim hodnotime vlastni
pribéh vzdélavani celkové jako spise nadpriimérny. Ve sledovanych piedmétech bylo
gjisténo neplnéni osnov télesné vychovy v 1. pololeti Skolniho roku. Vzhledem k tomu, Ze
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Feditel Skoly tuto skutecnost podchytil v ramci své kontrolni Cinnosti a provedl /k 1. 2.
1999/ zasadni zmény v persondlnim zajisténi vyuky s pirepracovanim plani, neni jig
tento nedostatek, i na zdkladé inspekcnich zjisténi z hospitaci v tomto piedmétu, rFeSen
formou protokolu o kontrole. V dalSich sledovanych piedmétech byly osnovy plnény.
Doporucujeme sledovat celkové splnéni osnov v technice administrativy, vzhledem
k nesouladu skutecnosti a tematického planu a od piistiho Skolniho roku zahdjit éinnost
Zakovské fiktivni firmy. Ke kladiim zhlédnutych hodin patiilo zejména:

o pékny vzdjemny vitah vyulujicich a Zaku, prispivajici k vytvoreni pozitivni
pracovni atmosféry vyucovaci hodiny,

o vyuzivani moZnosti individudlniho pristupu v malopocetnych tiidach,

® uplatiiovani zasady priméienosti ve vyuce,

e ndrocnost poZadavkii na prdci Zaki, odpovidajici studijnimu oboru v technice
administrativy a vypocetni technice, odraZejici se i v dobré urovni dovednosti
Zdki.

Nedostatky byly zjistény:

e v oblasti metodické pii planovani skladby hodiny,

o voblasti dovednosti a navyku Zakia pii vyuce télesné vychovy, kdy tyto
nedostatky plynuly predevSim z nedostatecného prostorového, materidlniho
i persondlniho zajisténi vyuky v minulych letech,

o v oblasti komunikace Zdakii p¥i vyuce némeckého jazyka.
Doporulujeme:

o zajistit metodickou pomoc vyucujicim bez pedagogické zpiisobilosti /naslechy,
konzultace piipraveného planu hodiny apod./,

o pribéiné zlepSovat materidlni vybaveni pro vyuku télesné vychovy; v ramci
kontrolni &innosti pak vénovat pozornost kvalité vlastni vyuky a plnéni osnov
tohoto piedmétu,

o pii vyuce némeckého jazyka kldast dirraz na rozvoj komunikativnich dovednosti
Zdka.
Z dalsich zjisténi doporucujeme dopracovat Skolni idad o prdava Zakii a vénovat
pozornost pomérné vysoké, byt’ omluvené, absenci Zdkii.

Celkové pak hodnotime Skolu ve sledovanych oblastech jako spi§e nadpriimérnou.

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu Mgr. Radek Dlouhy v. r.
¢lenové tymu Mgr. Véra Slezdkova v. r.

PaedDr. Josef SuSanka v. r.
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V Teplicich dne 1. biezna 1999

Ptilohy:--

Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 10.bfezna 1999

razitko

Podpis teditele(ky) Skoly Ing. Tomas Zahotik v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 10. bfezna 1999 065 140/99-5002

Skolsky tifad: 24. biezna 1999 065 235/99-5002

Rada skoly:

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. CSI

Text

Nebyly doruceny
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