Ceska $kolni inspekce
Plzetisky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1115/08-04

Nizev skoly: Mateiska §kola Chlum¢any, okres Plzeii-jih
Adresa: Druzstevni 332, 334 42 Chlumcany

Identifikator: 600 070 221

IC: 70833851

Misto inspekce: Druzstevni 332, Chlum¢any

Termin inspekce: 18.,21. a 23. dubna 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, prubé¢hu a vysledkli ptfedSkolniho vzdélavani poskytovaného
matetskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) skolského zadkona.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdéldvaciho programu s pravnimi predpisy a Rdmcovym
vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani (ddle RVP PV) podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje.

Matei'ska $kola je od roku 2001 zafazena do programu Skola podporujici zdravi. Tomuto
programu jsou pfizpisobeny podminky Skoly, organizace, dal§i vzdélavani pedagogd,
planovani i volba metod a forem pedagogické prace.

Skola je umisténa v arealu uprostied sidli§tni zastavby. Ma kapacitu 90 déti. Ke dni
inspekce se zde vzdélavalo 78 déti umisténych ve tfech smisenych tfidach. Kolektiv skoly
tvofi 10 zaméstnancil, z toho 6 ucitelek vcetné feditelky. VSechny pedagogické pracovnice
jsou odborné kvalifikované, jedna znich se pfipravuje na vysokoskolské studium.
Reditelka s dlouholetou fidici praxi se piikladnym zpisobem sebevzdélava, vystupuje
erudovang a jeji vedeni Skoly je promyslené a systematické.

V poslednich tfech letech prosla matefska Skola modernizaci, byl zakoupen novy nabytek
odpovidajici potiebam déti riizného vzristu. Kompletni rekonstrukce probéhla v kuchyni
Skolni jidelny. Vyrazné byla dovybavena Skolni zahrada, kde byly vyménény nevyhovujici
kovové prvky. Kromé finan¢nich prostfedkii od ziizovatele podporuji Skolu i sponzorské
ptispevky a granty.



I1. Ekonomické udaje.

Finan¢ni prostfedky v hodnoceném casovém obdobi tii let (2005, 2006, 2007) daly
matefské Skole moZnost zajistit plynuly chod a vytvofit odpovidajici podminky k plnéni
Skolniho vzdélavaciho programu. Na celkovych neinvesticnich vydajich ¢inil podil
ze statniho rozpoctu (dale SR) v roce 2005 64 %, v roce 2006 62 % a v roce 2007 67 %.
Nartst mzdovych prostfedkii ze SR v roce 2007 témét o 16 % oproti roku 2005 poskytl
vedeni Skoly moZznost uplatnit diferenciaci v odménovani zaméstnancti. Navysené ostatni
neinvesti¢ni prosttedky SR o 145 % byly vyuzity k zavedeni systémového vzdelavani
pedagogickych pracovnic a zakoupeni novych ucebnich pomicek a programového
vybaveni. Efektivni hospodafeni s dotaci ziizovatele na provoz umoznilo fteditelce
postupné nove vybavit interiér i venkovni hraci plochy. Na zahradu byly zakoupeny prvky
odpovidajici estetickym i1 bezpecnostnim pozadavkim.

Od skolniho roku 2004/2005 je kapacita Skoly v priméru vyuzita na 80 %. Ve Skolnim
roce 2007/2008 se piihlésilo k celodenni dochazce 65 déti (stav dle statistického vykazu
k 30.9. 2007), oproti ptedchozimu roku doslo k poklesu o 12 déti. Ke dni inspekce vSak do
MS celodenné dochazi jiz 78 déti. Pfechodny pokles déti byl fesen kracenim avazku piimé
pedagogické ¢innosti u jedné ucitelky (0,5 uvazku).

III. Hodnoceni Skoly
Vedeni $koly

Reditelka piedlozila §kolni vzdélavaci program, na kterém se podilel cely pedagogicky
kolektiv. Vychazi z RVP PV a Kurikula podpory zdravi v matefské Skole (Havlinova a
kol,, vydano na ziklad¢ grantu Kurikulum matefské Skoly zaméfené na vychovu
ke zdravému zpiisobu Zivota, RS 9809, MSMT 1999). Program dtisledné analyzuje
podminky Skoly, klade konkrétni cile smétujici k jejimu kvalitativnimu rozvoji, vytvari
vzdélavaci nabidku podporujici vychovu déti ke zdravi, a stanovuje jasnd hodnotici
pravidla. Vzdélavaci zdméry jsou v souladu s narodnim a krajskymi prioritami a byly
v prubéhu inspekce v praxi napliiovany.

Pii fizeni pedagogického procesu rozdélila feditelka kompetence a odpovédnost své
zastupkyni 1 ostatnim pracovnicim. Vytvofila pruzny a efektivni vnitini i vné&j$i informacni
systém. Zapisy z pedagogickych rad vypovidaji o velmi kvalitni metodické Cinnosti, ktera
ma pozitivni dopad na uroven ptredskolniho vzdelavani, zejména na inovaci pedagogického
procesu. Diislednd metodickd prace teditelky je patrna i v hospitacni ¢innosti a podpoie
dalsiho vzdélavani wucitelek. Bohatd nabidka navStivenych seminaft, vyuzivani
vzdélavacich internetovych portali a samostudium odborné literatury jsou dokladem toho,
ze cely kolektiv disledné naplituje vytéené cile, hledd nové inspirace a vytvari podminky
k dalsimu rozvoji Skoly.

Vlastni hodnoceni $koly je zpracovano v souladu s pravnimi ptedpisy. Podava jasny obraz
o praci Skoly a sméfuje ke zvySovani kvality. Podkladem pro jeho zpracovani byly
hodnotici vystupy vsech tfid neforméln€ zpracované ucitelkami se stanovenim pozitivnich
1 negativnich zjisténi. Kvalitn€ jsou vedeny i1 zdznamy o vysledcich déti v¢etné sledovani
posunu v jejich vyvoji.



Piedpoklady $koly pro napliiovani §kolniho vzdélavaciho programu

Pfiznivé persondlni podminky ovliviiuje efektivni rozvrzeni pracovni doby, plna
kvalifikovanost a podpora profesniho ristu ucitelek. Strategie personalniho fizeni vychazi
ze skutecnosti, Ze feditelka bude v prosinci 2008 odchéazet do diichodu. Jiz nyni proto
pripravuje skolu na zménu vedeni s jasnym zadmérem zachovat stavajici program podpory
zdravi, ktery je vysledkem dlouholeté prace kolektivu MS.

Vzdélavani probihd v Cistém, estetickém, podnétném a bezpecném prostiedi. Preventivni
program na podporu zdravého zivotniho stylu, eliminaci rizik drazovosti a zajiSténi
ptriznivého klimatu je v praxi u¢inny (od roku 2003 zadny uraz). Zabezpeceno je kvalitni
stravovani s prvky zdravé vyzivy a pitny rezim vcetné denni nabidky mléka. Adekvatni
pozornost je v rezimu Skoly vénovéana podpote pohybovych aktivit véetné pobytu venku.
Péce o zdravi déti je i cilem nadstandardnich aktivit (flétna pro déti s dechovymi obtiZemi,
navstévy solné jeskyné, plavani atd.).

Pti pfijiméani déti do matefské Skoly postupuje feditelka v souladu s platnymi zdkonnymi
normami. Déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami aktudlné vykazany nejsou.
Pozornost je ale vénovana détem s logopedickymi vadami a 7 détem s odkladem Skolni
dochazky. Kontrola portfolia vytvarnych praci prokazala podporu détské tvofivosti a
nadani. Evidence déti je vedena piehledné a vécné spravné.

Denni program matetské Skoly je realizovan za spolutcasti fady partnerii. Rodic¢e jsou
riiznymi formami informovéni o ¢innosti MS. Maji moZnost zaptijéeni odborné literatury ¢i
ucasti na besedach a akcich s détmi. Zpétnou vazbu feditelce poskytuji naméty a
pfipominkami v dotaznicich. Skola pravidelné spolupracuje s mistnimi spolky (myslivecké
sdruZeni, svaz dichodcil) a se zakladni Skolou. Za oboustranné piinosny povazuje feditelka
vztah se zfizovatelem.

Prubéh vzdélavani

Inspekéni hospitace probéhly ve viech tiidach MS. Vnitini klima $koly bylo pozitivng
ovlivnéno pratelskymi a bezkonfliktnimi vztahy. Dé&ti pfirozené dodrzovaly dana pravidla
vzajemného souziti. Na kvalité vzdélavani mé vliv dobréd orientace ucitelek v principech
Zdravé MS a Ramcového vzdélavaciho programu, a také kvalitni priib&zné sebevzdélavani.
Uplatiované zplsoby pedagogické prace a vhodné formy organizace odpovidaly
specifikdm predskolniho vzdélavani. Diraz je kladen na dominantni tllohu détské hry. Jeji
kvalita méla v pribéhu inspekce piikladnou uroven. Uplatiovano bylo ¢innostni uceni
s podporou smyslového vniméani. Rizené &innosti byly vedeny pievazné skupinové,
s pestrou nabidkou ¢innosti diferencovanych pro déti rizného veéku a schopnosti. Ucitelky
ucinné podporovaly predstavivost a aktivitu déti, promysSlenou praci s tématem
provokovaly jejich prozitky a dévaly jim prostor pro zaziti Gspéchu. Tento preferovany
pedagogicky styl kladné ovlivituje 1 vysledky vzd€lavani. DéEti velmi dobfe zvladaji
sebeobsluhu, pracovni ndvyky, dodrzuji pravidla. Maji elementarni poznatky o svéte, ktery
je obklopuje. Jsou podporovany v pfemysSleni a rozvoji komunikace. Efektivnim a
komplexnim plsobenim v podpofe zdravého zivotniho stylu jsou trvale vybaveny
znalostmi a dovednostmi z této oblasti a vSestranné ptipraveny pro dalsi stupné vzdelavani.



Zavérefné hodnoceni:

Materska Skola poskytuje predSkolni vzdélavani v souladu se ziizovaci listinou a zdpisem
do rejstitku Skol a Skolskych zarizeni. Vedeni Skoly vytvaii optimalni podminky pro
napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu, ktery odpovida pravnim predpisiim.

Prostory Skoly a tiid spliiuji zdsady zdravého vyvoje déti. Pravidelné pohybové aktivity,
optimadlni Zivotosprava, piiznivé klima a predchdazeni bezpecnostnich rizik tvoFi priznivé
Ppredpoklady pro plnéni strategickych zaméri Skoly. Diislednd metodicka prdce a stild
snaha o hleddani inspirativnich vzdélavacich podnéti ma pozitivni dopad na celkové
nadstandardni uroveri sledovaného pedagogického procesu. Zjevné gtotoZnéni celého
kolektivu Skoly se stanovenymi cili vede ke kvalitnim vysledkiim.

Prace Materské Skoly Chlumcany, okres Plzeri-jih je piikladem dobré praxe naplitovani
Kurikula podpory zdravi v predSkolnim vzdélavani.

Hodnotici stupnice

Zjisten vyskyt kritickych Zjistény stav vyhovuje Zjistény stav bez rizik,
nebo nepripustnych rizik, standardu, vyskytuji se nékteré
nepriznivy stav, rizika skola je funkcni, rizika jsou oblasti, které Ize hodnotit
jsou kriticka nebo pripustna nebo okrajova jako priklady dobré praxe
nepripustna

Pramérny, funkcni, Nadprimérny

Podprumérny stav (standardni) stav (nadstandardni) stav

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:
Ztizovaci listina - vydala Obec Chlumcany 1. 6. 2000 bez ¢j. s uc¢innosti od 1. 7. 2000

N

Rozhodnuti o zméné v idajich vedenych v rejstriku Skol a Skolskych zafizeni - vydal
Krajsky rad Plzenského kraje dne 25. 5. 2006 pod ¢j. SMS/4241/06

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 27. 9. 2007

Jmenovani do funkce Feditelky $koly — vydal Skolsky tifad Plzei-jih dne 15. 10. 1991
Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly — vydala Obec Chluméany pod ¢j. 1293/8kol./91
Vykaz o matetské skole S 1-01 dle stavu k 30. 9. 2007, 2006 a 2005

Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 dle stavu k 30. 9. 2007, 2006 a 2005

Vykaz o urazovosti R 36-01 od roku 2003

0 XN wn kW

10.
1.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

Vyjimka z poc¢tu déti pro Skolni rok 2007/2008
Piehled dochéazky déti zati — duben
Skolni matrika — Rozhodnuti o zafazeni do MS, Evidenéni listy, Odklad skolni

dochazky (7x)

Individualni zdznamy o détech, portfolia détskych praci

Ttidni knihy vSech tiid

Skolni vzdélavaci program mateiské $koly platny od 1. 9. 2007

Ttidni vzdélavaci programy

Vlastni hodnoceni matetské Skoly za rok 2006/2007
Plan dal$iho vzdélavani pedagogt od roku 2005



18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

Piehled ucasti na vzdélavacich akcich (certifikaty)
Zaznamy z jednani pedagogické rady

Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky
Skolni tad, Provozni fad, Organizacni fad

Rozpis pracovni doby ucitelek

BOZ — prevence rizik

Dotazniky rodict, kronika, informac¢ni bulletin
Podklady pro hodnoceni ekonomickych podminek

SloZeni inspekéniho tymu:
Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Ivana Kryslova Kryslova v. r.
Mgr. Hana Ratzova Hana Ratzova v. r.
Darina LiSanikova Lisanikova v. r.
Poudeni:
Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe fFeditel Skoly/Skolského zaiizeni podat

piipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti
na adresu Ceska Skolni inspekce, Plzerisky inspektorat, Castkova 78, 326 00 Plzeri.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Chlumcany dne 22. 5. 2008

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Marie Vokacova Vokacdovav.r.
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