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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisi. Zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle prislusnych Skolnich
vzdélavacich programi, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst.
2 pism. c) Skolského zdkona. Hodnoceni souladu ucebnich dokumentl s pravnimi ptedpisy
podle § 185 odst. 1 Skolského zdkona. Tematicka Setfeni dle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Pravnickd osoba Gymnézium, Chomutov, Mosteckd 3000, piispévkova organizace byla
ziizena Usteckym krajem na dobu neurcitou. Reditel je soucasné statutarnim orgdnem
pravnické osoby. Ve skolnim roce 2009/2010 skola vyucuje nasledujici obory vzdélani:

e 79-41-K/41 Gymnazium 1. ro¢nik denni formy vzdélavani
e 79-41-K/401 Gymnazium — vSeobecné 2. — 4. ro¢nik denni formy vzdélavani
e 79-41-K/61 Gymnazium 1. ro¢nik denni formy vzdélavani
e 79-41-K/601 Gymnazium — vSeobecné 2. — 6. ro¢nik denni formy vzdélavani

Vzdélavaci nabidka Skoly, poskytované sluzby a pocty zakl jsou v poslednich letech stabilni.
V letosnim Skolnim roce se v 19 tiidach vzdélava 553 zaku (stav k 30. 9. 2010). Stanovena
celkova kapacita Skoly (570 zaki) je naplnéna na 97 %, zdvazné pocty zaka pro jednotlivé



obory vzdélani Skola neptekraCuje. K vyznamnym zméndm poslednich let patfi zejména
zpracovani a zahdjeni realizace Skolnich vzdélavacich programii (SVP) a jmenovani nového
teditele skoly.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Gymndazium hospodafi s nemovitym majetkem ve vlastnictvi zfizovatele, ktery mu byl pfedan
k beztplatnému uzivani k zajiSténi hlavniho ucelu a pfedmétu cCinnosti, pro kterou bylo
zfizeno.

V hodnoceném obdobi let 2007 - 2009 S$kola hospodafila s finan¢nimi prostfedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu na pifimé neinvestiCni vydaje, pfijatymi z rozpoctu
zfizovatele na provozni neinvestiéni vydaje, s finanénimi prostiedky svych fondl
a s mimorozpoc¢tovymi zdroji.

Financni prostfedky ze statniho rozpoctu na pifimé neinvesticni vydaje byly Skole poskytnuty
na uhradu plat, ostatnich plateb za provedenou praci, zdkonnych odvodi socidlniho
a zdravotniho pojisténi, pfidélu do fondu kulturnich a socidlnich potieb, ostatnich
neinvesti¢nich vydaji pfimych (dadle ONIV). VySe téchto prosttedki odpovidala poctu
vykazovanych zakl. Pfijaté prostiedky na ONIV byly vyuzity pfedev§im na ndkup ucebnic
a ucebnich pomtcek, na zabezpeceni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale
DVPP), na cestovné, osobni ochranné pracovni prostfedky a thradu zdkonného pojisténi.
Vramci piimych nédkladd na vzd€lavani byly Skole vroce 2007 poskytnuty finan¢ni
prostiedky na rozvojovy program ,,Podpora zvySeni poctu vyucovacich hodin v oborech
vzdélavani gymnazii®. VySe finan¢nich prostfedkd stdtniho rozpoctu na pfimé neinvesticni
vydaje méla vzristajici tendenci v polozce plati a souvisejicich odvodii.

Finan¢ni prostiedky z rozpoctu zfizovatele byly Skole poskytnuty na provozni neinvesti¢ni
vydaje potfebné k zajisténi plynulého chodu organizace - materidl, energie, odpisy
dlouhodobého hmotného majetku, sluzby (opravy audrzovani, ostatni sluzby). Vyse
V ramci investi¢nich vydaji byl z investicniho fondu Skoly na zéklad¢ schvaleni ztizovatele
vroce 2007 a 2008 financovan ndkup dataprojektort a multimedialnich seti a v roce
2009 ulozen odvod finan¢nich prostiedkii Skoly do rozpocCtu ziizovatele jako zdroj
kapitalovych vydajii rozpoétu Usteckého kraje.

K financovani neinvesticnich vydaji Skola vyuzivala také ucelovych dotaci ziskanych
ze statniho rozpodtu v ramci rozvojovych programi MSMT. Vroce 2007 se jednalo
o finan¢ni prostfedky poskytnuté Skole na DVPP v souvislosti se zavedenim nové maturitni
zkousky a v rdmci statni informacni politiky ve vzdélavani o finan¢ni prostfedky na podporu
pokryti konektivity Skol. Narodni rozvojové programy roku 2008 a 2009 byly urceny
na zvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
a nepedagogickych pracovnikd.

Dal8im zdrojem pro zkvalitnéni podminek vzdélavani byly ziskané sponzorské dary, které
byly Skole poskytnuty napf. na poznavaci a tematické zahrani¢ni zdjezdy pro zaky,
na podporu zfizeni ,,digitadlni ucebny*, na pofizeni dataprojektoru, multimedidlni interaktivni
tabule, notebooku, ko$i na tfidény odpad a stavitelnych lavic do jedné ucebny.

Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly (hlavni c¢innosti)
ve sledovaném obdobi tvofil v priméru 87 %, z toho nejvétsi podil ptipadl na osobni naklady
(mzdové néklady, socidlni a zdravotni pojiSténi, zakonné a ostatni socidlni naklady), kdy podil



statniho rozpoctu na celkovych vyplacenych prostiedcich na platy ¢inil 100 %. Pocet vykonti
na jednoho pedagogického pracovnika skoly za sledované obdobi €inil v praiméru 13,02.

Materialni podminky a financni zdroje Skoly umoZiiuji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu a piijaté financni prostiedky Skola vyuZila ve prospéch Zdkii na zlepSeni
podminek vzdélavani.

Hodnoceni Skoly

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd skutecnostem uvedenym ve Skolském rejstiiku
a podminkam, za kterych byla do rejstiiku zatazena. Od 1. 9. 2009 zacala Skola vyucCovat
obory vzd&lani 79-41-K/41 a 79-41-K/61 Gymnazium dle vlastnich SVP. Tyto jsou ve kole
veiejné pristupné. Pii jejich tvorbé byly zohlednény realné podminky a respektovany hlavni
cile amoznosti §koly. SVP zahrnuji inovace obsahu vzd&lavani v souladu s kurikulérni
reformou a podporuji naplnéni pozadavki profilu absolventa. Nedostatky, zjisténé CSI
pfi posouzeni souladu SVP sramcovym vzdélavacim programem (RVP ZV a RVP G)
pied vlastni inspekci, vedeni Skoly feSilo a do zahajeni inspekce odstranilo.

Nové vedeni Skoly vyhodnocuje a v rdmci pfijatych opatfeni pribézné inovuje plany efektivni
realizace vzdélavani. Zkvalitnilo kontrolni systém, cetnd hospitaéni ¢innost vyuZivajici
i sebehodnoceni uciteld pomahd modernizovat formy a metody vyuky. Do vlastniho
hodnoceni jsou u¢inné zapojovani pedagogoveé, Zaci, rodie i1 absolventi, do fizeni a tvorby
nové koncepce pak i dalsi pedagogové jako clenové SirSiho vedeni.

Reditel $koly splituje piedpoklady pro vykon funkce a plni povinnosti vyplyvajici z jeho
funkce podle $kolského zakona. Utelné vyuziva prostiedky ze statniho rozpoétu. Vytvaii
dobré podminky pro DVPP a pro préaci Skolské rady. Zabyva se nazory a podnéty zaki,
spolupracuje se zikovskou samospravou. Na zakladé zjisténi CSI feditel §koly pfijal Gi¢inna
opatteni k odstranéni nedostatkd.

Vedeni Skoly ucinné a na poZadované urovni podporuje realizaci vzdélavaciho programu.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Skola ptijima ¢inna opatfeni k fedeni persondlnich rizik. Vzdélavani zajistuje pomérné
stabilni pedagogicky sbor 44 ucitelt s vysokou mirou odborné kvalifikovanosti. Vedeni Skoly
ucinné podporuje vzdélavani za ucelem doplnéni odborné kvalifikace tfi pedagogi. Finan¢ni
prostiedky ze statniho rozpoctu byly tcelné vyuzity i na DVPP, které vychazi z kvalitniho
planu, respektujiciho hlavni potfeby Skoly pii realizaci vzdélavaciho programu. Zacinajicim
ucitelim poskytuje Skola pomoc prostfednictvim uvadégjicich ucitelll, tato zatim postrada
systematické vedeni.

Pro vzdélavani Skola vytvaii bezpecné prostfedi s fungujicim pedagogickym dohledem
a pratelskym klimatem. Zaci jsou prokazatelnd seznamovani s pravidly zajiténi ochrany
zdravi a dodrZzovani zasad bezpecnosti pii vSech ¢innostech pofadanych Skolou. Limitujicim
faktorem pro zkvalitnéni materidlniho zazemi je celkova naplnénost Skoly, kdy i odborné
ucebny jsou obsazovany pro vyuku jinych pfedméti. Velmi dobré je zdzemi pro sportovni
aktivity, zkvalitnit se podafilo vybaveni prostiedky ICT, tyto jsou zdklim volné pfistupné
i na chodbéach. Horsi je naopak prostfedi vétSiny uceben (stary zdkovsky nabytek, potiteba
vymalovat), vybavenost pomickami Casto desitky let starymi a zdzemi Skolni knihovny.
Finan¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu Skola pouziva v souladu s G¢elem, na ktery



byly pfidéleny. Rezervy méla v uplynulych letech v zapojovani do projektovych aktivit, které
by vyznamnym zplsobem piispivaly ke zlepSeni materidlniho zdzemi Skoly.

Piedpoklady pro cinnost Skoly maji celkové standardni uroveii a umoZituji realizaci
zvolenych vzdélavacich programii.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Zasadu rovného ptistupu pfi pfijimani ke vzdélavani Skola dodrzuje. Informace o vzdélavaci
nabidce a postupu pfi pfijimani do prvniho ro¢niku jsou dostupné vSem uchazectim. Rovnost
podminek pro piijeti je zajiSténa jednotnymi kritérii, stanovenymi pro piijimaci fizeni
pfislusného Skolniho roku, zvetejfiované vysledky jsou transparentni s doloZitelnymi
podklady. Piijiméni do prvnich ro¢nikii Skolniho roku 2009/2010 probéhlo v souladu
s pravnimi predpisy.

Skola v priibéhu vzdélavani respektuje individualni vzdélavaci potieby jednotlivel. Po piijeti
1 v dal§im pribehu identifikuje Zaky se specialnimi vzdéldvacimi potfebami a ve spolupraci
s poradenskymi zafizenimi jim upravuje podminky vzdéldvani. Rozpoznévani signalt
problémi a vhodné formy piistupu jsou niaplni DVPP. Nadanym zakiim Skola umoziuje
upravu organizace vzdélavani. Jejich nadani je rozvijeno diferencovanym piistupem ve vyuce
a ptipravou k ucasti v nejriiznéjsich soutezich. Individudlni zajmy a profilaci zaki uspokojuje
zejména Siroky vybér volitelnych pfedméti (seminaii). Ucitelé jednotlivych predméta
identifikuji Zaky s riziky netispéchu a nabidkou konzultaci jim umoziiuji v€asnou podporu.
Individualnimi pohovory se zZaky vychovny poradce usiluje o odhaleni pticin netuspechu.
Velmi dobré zdzemi pro sport Skola UspéSné vyuZziva k podpotfe zdravi zakt. Na zaklade
identifikace socialnich a bezpecnostnich rizik stanovila pravidla pro zajisténi bezpecnosti
a ochrany zakl pted socialné patologickymi jevy. Preventivni strategie Skoly konkretizovana
pro jednotlivé Skolni roky je u¢inna, skola nezaznamenava v téchto oblastech zadné vaznéjsi
problémy.

Rovny piistup je uplatiiovan i pii ukondovani vzdélavani. Skola zakim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami upravuje podminky maturitni zkousky v souladu s jejich potfebami,
doporucenimi externich odborniki a platnymi pravnimi predpisy.

Zaktm, jejich zikonnym zastupciim i rodi¢im zletilych 7aki $kola poskytuje informace
a poradenskou pomoc v zalezitostech tykajicich se vzdélavani. Pro podporu adaptace zakt
prvnich roénikii pfipravuje pro piisti $kolni roky organizovani seznamovacich kurzi. Skolou
zpracovana prirucka o technikéach efektivniho uceni ve stfedni Skole je i€innou pomoci zaki
pfi pfechodu ze zékladniho vzdélavani. Vychovny poradce v koordinaci s ostatnimi uciteli
poskytuje zakiim prabéznou individudlni pomoc pii feSeni studijnich a osobnich problémd,
v piipad€ potieby vyuziva spoluprice s externimi odborniky. Kvalitni systém kariérového
poradenstvi je v praxi napliovan.

Systém uplatiiovany Skolou p¥i pFijimdni zajiSt’uje uchazeciim rovny pristup ke vzdélavani.
Zohlediiovani vzdélavacich potieb jednotlivcit a Skolni poradenstvi dosahuji poZadované
urovné.

Pribéh vzdélavani

Vyuka probiha podle schvalenych u¢ebnich dokumentii a v souladu se Skolnimi vzdélavacimi
programy. Disponibilni hodiny Skola efektivné vyuzila k podpote vzdélavacich potieb zaki,
nadstandardni je zejména podpora ptirodovédného vzd€lavani a moznost diferenciace

zaméteni vzdélavani v poslednich dvou rocnicich nabidkou 43 volitelnych predméta.
Ve sledovaném pribéhu vzdélavani ucitelé uplatnovali ucinné moderni pedagogické metody



vedouci k podpoie UspéSnosti a aktivni ucCasti zakii ve vyuce, nékteti vSak setrvavaji
u tradi¢nich frontdlnich zplisobl prace s pievazujici videi roli ucitele a malym prostorem
pro spolupréci a komunikaci zaka. Piikladné s aktivni Uc€asti Zakl Skola realizuje projektove
aktivity, U¢inn€ podporujici naplhovani Zzdkovskych kompetenci a realizaci prifezovych
témat.

Od kvalitniho systému vychovného poradenstvi se odvijel i diferencovany a individudlni
piistup ucitelti k zaktim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Ucitelé respektovali osobni
dispozice téchto zakli a ocefiovanim individudlniho pokroku zdky motivovali k dal§imu
rozvoji schopnosti.

Zaci se projevovali samostatné a efektivné vyuzivali moznosti vybéru ze vzdélavaci nabidky.
Pokud dostali v hodinach prostor, aktivné se zapojovali do vyuky, otevien¢ projevovali své
nazory a spolupracovali. V hodinach i mimo né se chovali kultivované, respektovali ndzory
ipraci druhych, v projektovych a mimoSkolnich aktivitich prokazovali soundleZitost
se Skolou. Pfi feSeni problémovych tloh prokazovali schopnost logického a tviir¢iho mysleni.
Pro rozvijeni schopnosti sebereflexe a sebehodnoceni dostavali v hodindch jen minimalni
prostor, nezfidka z diivodu ¢asoveé nezvladnutych zavért vyucovacich hodin.

Vzdélavani probiha v souladu se vzdélavacimi programy a dosahuje celkové poZadované
urovné.

Partnerstvi

Rozvoji partnerskych vztahti Skola vénuje patficnou pozornost. Spolupraci s partnery
pribézné vyhodnocuje a na zakladé svych zjiSténi a podnéth zfizovatele pfijimad opatieni
ke zkvalitnéni vzdélavani.

Spoluprace se zdkonnymi zastupci nezletilych zakl, rodici zletilych zaki, popf. osobami,
které vici témto zakim plni vyzivovaci povinnost funguje na zakladé dalkového ptistupu
rodici do elektronické databaze Skoly i1 osobnich jednani. V souladu s ustanovenimi
Skolského zakona funguje spoluprace se Skolskou radou, vedeni Skoly pfijimé opatfeni
na zaklad¢ jejich podnétl. Jako dalsi poradni organ vyuzivé feditel Skoly i tficeti¢lennou Radu
rodi¢li. Obnovil ¢innost Studentské rady, komunikace vedeni se Zaky funguje, nazory zakl
jsou vyuzivany i v ramci vlastniho hodnoceni.

Funkéni je spoluprace 1 sdalSimi partnery. V rdmci mezindrodniho projektu Skola
spolupracuje a organizuje vyménné pobyty s gymndzii z Némecka, Madarska, Polska
a Slovenska. Spoluucasti na riznych projektech se tspéSné rozviji spoluprace se statutarnim
méstem Chomutov. Skola poiadd akce, které podporuji soundlezitost zakd, absolventil
1 obCanli mésta se Skolou (Skolni akademie, maturitni plesy, setkani maturantli, prezentacni
akce aj.). V ramci prevence socialné patologickych jevil Skola aktivné spolupracuje s Policii
Ceské republiky, K-centrem, pedagogicko-psychologickou poradnou a Domem déti a mladeze
v Chomutové.

Partnerské vztahy ucinné podporuji vzdélavani a dosahuji poZadované urovné.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
Postupy k osvojovani klicovych kompetenci ma Skola rozpracované ve SVP, v prubéhu
vzdélavani Zakovské kompetence cilené rozviji. Pfiméfenymi zpiisoby podporuje zvySovani
funk¢nich gramotnosti zak.



Ctenatské dovednosti zakt $kola rozviji vhodnym zafazovanim prace stextem a grafy,
vyucujici dbaji na sprdvné porozuméni a interpretaci texti. Do vyuky zafazuji ndcvik
prezentaénich dovednosti, podporuji tviiréi psani. Skola pro zaky organizuje Dny poezie
1 literarni soutéZze.

Pro podporu zvySovani matematické gramotnosti jsou do vyuky zatazovany problémové
ulohy rozvijejici abstraktni piedstavivost a ulohy na matematizaci realnych situaci, Zaci se

zapojuji do matematickych soutézi. Méné je podporovana spoluprace zakt a komunikace
formou komentovani a vysvétlovani postupti.

Schopnost komunikace v cizim jazyku je G¢inn€ rozvijena vhodnymi formami a metodami
vyuky a jejim vedenim vyhradné vcizim jazyce. Pfevazuje neformalni a oteviend
komunikace, s moznosti individualniho uplatnéni zake. Zaci se zapojuji do mezinarodnich
projektii a zacastnuji se vyjezda do zahranici.

ZvySovani informacni gramotnosti zaki Skola podporuje vhodnym vybérem uciva v predmétu
informacni a vypocetni technika. V dalSich pfedmétech jsou zaci vedeni k vyhledavani
informaci z riiznych zdrojt, internet maji volné ptistupny po cely den.

Socidlni gramotnost zakd Skola U¢inn€ zvySuje podporou osobnostniho rozvoje zejména
v priabéhu vyuky zakladl spolecenskych véd dale pak pti tematicky zamétenych besedach,
kurzech, kulturnich akcich, projektovych dnech a zapojovanim zakt do charitativnich
projektu.

ZvySovani ptirodovédné gramotnosti Skola efektivné podporuje v ramcei posilenych dotaci
piirodovédnych ptedmétl a naroCnosti pozadavkil na zédky ze strany pedagogi. Motivacné
zdaftilé jsou projektové dny a tydny s pfirodovédnym zaméienim, zdjem zaki je i o tematicky
zaméiené exkurze.

Osvojeni predpokladanych vystupi vymezenych vrdmcovém vzdélavacim programu
ma v prubéhu realizace Skolniho vzdélavaciho programu odpovidajici uroven. Uroven
piipravenosti zaka na vyssi stupen vzdélavani je velmi dobra.

Projevy a prostiedky dosahovani urovné klicovych kompetenci maji celkové poZadovanou
uroveri.

Vysledky vzdélavani zaki na arovni Skoly

Pro hodnoceni vysledkl vzdélavani ma Skola stanovena jasna pravidla, kterd jsou v prabehu
vzdélavani dodrzovana. Uspésnost zakil v realizovanych vzdélavacich programech je velmi
dobra. Kazdy osmy zak prospiva s vyznamenanim, neprospivajici Zaci se vyskytuji ojedinéle.
Maturitni zkouSku ve Skolnim roce 2008/2009 zvladlo uspésné 98 % zaka, 26 % zakl pak
prospé€lo s vyznamenanim. 95 % absolventli pokracovalo ve studiu na vysoké Skole. V ramci
vlastniho hodnoceni skola vysledky vzdélavani pravidelné vyhodnocuje a na zaklade zjisténi
piijima opatfeni. Zaci $koly se aktivné zapojuji do pfedmétovych, uméleckych a sportovnich
soutézi, dosahuji Uspéchi na krajské urovni, jednotlivci a Clenové sportovniho druzstva
a péveckého sboru se pak prosadili 1 v méfitku celorepublikovém.

Vysledky vzdélavani dosahuji poZadované urovné.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost 3koly je v souladu s rozhodnutim o za¥azeni do rejstéiku $kol a Skolskych
zarizeni.

Nedostatky v SVP, které byly zji§tény p¥i jejich posuzovani pi‘ed inspekci, vedeni $koly
odstranilo. Vyuka probiha v souladu se SVP, v ro¢nicich, kde Zaci nejsou vzdélavani
podle SVP, probiha vyuka v souladu se schvilenymi u¢ebnimi dokumenty.

Pri vzdélavani Skola respektuje zasady rovného pristupu a zohlediiuje vzdélavaci
poti‘eby jednotlivci. DodrZzuje podminky prijimani Ziaka ke vzdélavani podle
prislusnych pravnich predpisi a kritérii stanovenych reditelem $koly.

Materialni a finan¢ni zdroje $kola ucelné vyuZiva na realizaci vzdélavacich programi.
Pro vzdélavani vytvari bezpecné prostredi, v jeho pribéhu prijima ucinna opatieni
k zajiSténi bezpec¢nosti Zakii.

Skola dodrzuje stanovena pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki, uspéSnost
Zaku ve vzdélavacich programech je velmi dobra.

Vzdélavaci aktivity Skoly rozvijeji Zakovu osobnost v ramci tradice vSeobecného
gymnaziilniho vzdélavani, podporuji jeho samostatnost a schopnost reSit problémy.
Rezervy byly zaznamenany v poskytovani prostoru pro aktivni spolupraci, podporu
ucinné komunikace a sebereflexe Zaki ve vyuce.

Silnou strankou Skoly je koncep¢ni zpiisob Fizeni, kvalifikovany pedagogicky sbor
s priznivym vékovym sloZenim, moZnost Siroké diferenciace v poslednich dvou ro¢nicich
vzdélavani dle profesni orientace Zakii a vysoka uspéSnost Zaku ve vzdélavacich
programech. Rezervy byly zjistény ve vedeni za¢inajicich ucitel, v materialnim zazemi
$koly a v menS$i implementaci modernich metod a forem prace do vzdélavaciho procesu.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

1. Uplné znéni zfizovaci listiny piispévkové organizace Usteckého kraje ¢. j. 99/2001
vcetn¢ dodatkti ¢. 1 — 11 (ze dne 5. 1. 2007), Dodatek ¢. 12 (ze dne 11. 4. 2007),
Dodatek ¢. 13 (ze dne 15. 4. 2008), Dodatek ¢. 14 (ze dne 8. 4. 2009), Dodatek ¢. 15
(ze dne 7. 10. 2009), Dodatek ¢. 16 (ze dne 4. 11. 2009), Dodatek ¢. 17 (ze dne
16. 12.2009)

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku 8kol

a Skolskych zatizeni ¢j. 20 678/2009-21 s u¢innosti od 21. 9. 2009 (ze dne 21. 9. 2009)

Jmenovaci list do funkce feditele Skoly ze dne 14. 7. 2009 s ti¢innosti od 1. 9. 2010

4. Vykaz o teditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2007 (ze dne 5. 10. 2007),
k 30. 9. 2008 (ze dne 8. 10. 2008), k 30. 9. 2009 (ze dne 15. 10. 2009)

5. Vykaz o stfedni Skole (S 8-01) podle stavu k 30.9.2006 (ze dne 10. 10. 2006),
k 30.9.2007 (ze dne 2. 10. 2007), k 30. 9. 2008 (ze dne 8. 10. 2008), k 30. 9. 2009
(ze dne 15. 10. 2009)

6. Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich (R 36-01)
za Skolni rok 2006/2007 (ze dne 10. 9. 2007), za Skolni rok 2007/2008 (ze dne
5.9.2008), za skolni rok 2008/2009 (ze dne 17. 9. 2009)

7. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007 (ze dne 10. 1. 2008), za 1. — 4. - &tvrtleti
2008 (ze dne 14. 1. 2009), za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009 (ze dne 14. 1. 2010)
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

Zéavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 01. 11. 2007 (ze dne
12.11.2007), k 12. 11. 2008 (ze dne 19. 11. 2008), k02. 11. 2009 (ze dne
10. 11. 2009)

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci Cast A. Finanéni
vypotfadani dotaci ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb.
s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské
unie (ze dne 14. 1. 2008)

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci Cast A. Finanéni
vypotradani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na projekty
spolufinancované z rozpoctu Evropské unie a z prostfedkli financnich mechanismu
(ze dne 7. 1. 2009)

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze Cast A.
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie a z prostfedkli financ¢nich
mechanismi (ze dne 19. 1. 2010)

Avizo KU Usteckého kraje zn. 201574/2007 o ptidélené dotaci na rozvojovy program
,Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli v souvislosti se zavedenim nové
maturitni zkousky* (MSMT &.j.: 24 757/2007-25) ze dne 19. 11. 2007

Avizo KU Usteckého kraje zn. 216156/2007/1843/SMT/2007 o ptidélené dotaci
na rozvojovy program ,,Program na podporu pokryti konektivity skol v ramci Statni
informacni politiky ve vzdélavani konektivity ¢.j. 24 529/2007-25° (ze dne
17.12.2007)

Avizo KU Usteckého kraje zn. 566/2008/2/SMT/2008 o ptidélené dotaci
na rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikl regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu prace®
(¢.j. 11 849/2008-26) pro rok 2008 (ze dne 3. 9. 2008) — UZ 33 005

Avizo KU Usteckého kraje zn. 12039/2009/239/SMT/2009 o pridélené dotaci
na rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikil regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace® (C.j. 1 230/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 19. 2. 2009) — UZ 33 005

Avizo KU Usteckého kraje ev.¢. 12039/2009, &j. 239/SMT/2009 o p¥idélené dotaci
na 2. etapu rozvojového programu ,,ZvySeni nendrokovych sloZzek platii a motivacnich
sloZzek mezd pedagogickych pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu
prace® €.j. 4 982/2009-26, ze dne 31. 3. 2009 (ze dne 17. 4. 2009) — UZ 33 005

Avizo KU Usteckého kraje zn. 12039/2009/SMT/2009 o piidélené dotaci
na rozvojovy program ,,Posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovnikii*
(€.j. 230/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 16. 3. 2009) — UZ 33 016

Avizo KU Usteckého kraje ev.¢. 12039/2009, &. 239/SMT/2009 o piidélené dotaci
na II. etapu rozvojového programu ,,Posileni Grovné odménovani nepedagogickych
pracovnikd® (¢.j. 11 215/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 8. 6. 2009) — UZ 33 016
Utetni zavérka (Rozvaha-bilance, Vykaz zisku a ztraty, Piiloha uletni zavérky)
sestavend k rozvahovému dni 31. prosinci 2007 (ze dne 15. 01. 2008), k rozvahovému
dni 31. prosinci 2008 (ze dne 19. 01. 2009), k rozvahovému dni 31. prosinci 2009
(ze dne 21. 01. 2010)

Uétovy rozvrh roku 2007, 2008, 2009

. Kniha tG¢etnictvi — IV.a — obdobi: 12/2007, 12/2008, 12/2009
22.
23.
24.

Smlouvy o poskytnuti finan€nich a vécnych dart za rok 2007, 2008, 2009
Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 24. 2. 2010
Skolni vzdélavaci programy zpracované podle RVP G a RVP ZV platné od 1. 9. 2009



25. Ucebni dokumenty pro gymnazia platné od 1. 9. 1999 vcetné Skolou rozpracovanych
ucebnich plant

26. Vyro¢ni zpravy o Skole za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

27. Koncepcni zdméry skoly a ukoly na obdobi 2003 — 2008 (bez data)

28. Navrh koncepce rozvoje skoly — kvéten 2009

29. Plan autoevaluace skoly z 29. 8. 2009

30. Skolni ¥a4d Gymnazia Chomutov &j. 4/2009 z 1. 9. 2009

31.Kritéria pfijimaciho fizeni, pocty pfijimanych uchazeci a terminy pfijimacich
zkousSek pro Skolni rok 2009/2010

32. Organizac¢ni fad platny od 1. 9. 2009

33. Minimdlni preventivni program na Skolni rok 2009/2010 — Zdravy Zivotni styl

34. Skolni preventivni strategie (3kolni preventivni program) — zaii 2009

35. Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2009/2010

36. Zapisy z jednani skolské rady do data inspekce

37.Plan DVPP pro skolni rok 2009/2010 z 1. 9. 2009

38. Zapisy z jednani pedagogické rady od 1. 9. 2007

39. Dokumentace pftijimaciho fizeni pro Skolni rok 2009/2010

40. Kniha urazli — zdznamy od skolni roku 2006/2007

41. Smérnice pro evidenci Urazti z 1. 9. 2009

42. Rozvrh hodin pro $kolni rok 2009/2010

43. Ttidni knihy skolniho roku 2008/2009 a 2009/2010

44. Skolni matrika 2009/2010

45. Plan kontrolni ¢innosti z 1. 9. 2010

46. Zaznamy z hospitaci feditele Skoly ve Skolnim roce 2009/2010

47. Rozhodnuti feditele Skoly v ramci spravniho fizeni od 1. 9. 2009

48. Vysledky autoevaluace Vektor 2006

49. Plany ¢innosti pfedmétovych komisi a zapisy ze schiizek ve Skolnim roce 2009/2010

50. Ttidni knihy ze Skolnich rok 2008/2009 a 2009/2010

51. Tfidni vykazy a katalogové Zaki ve Skolnim roce 2009/2010

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdéldavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, W. Churchilla 6, 400 01 Usti nad
Labem.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasilda Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichs se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Radek Dlouhy R. Dlouhy v. r.
Mgr. Ilona Hronova I. Hronovav.r.
Mgr. Eva Storkanova E. Storkdnova v. r.
Bc. Jana Sejvalova J. Sejvalova v. r.

V Usti nad Labem dne 12. bfezna 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Chomutové dne 30. 3. 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Jaroslav Zahradka J. Zahradka v.r.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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