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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni odbornd Skola Velvary s. r. 0. je zhlediska pravni formy spolecnosti s rucenim
omezenym. Skola byla zalozena v roce 1992. V souladu s rozhodnutim MSMT o zafazeni
do sité¢ Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zatfizeni je realizovdna vyuka ve studijnim
oboru 75-41-M/004 Socialni péce — socidlnéspravni Cinnost. V dobé inspekce studovalo
ve Ctyfech tfidach vySe uvedeného studijniho oboru 88 Zakt, kapacita Skoly 110 zaku tak byla
naplnéna na 80 %.

|PREDMET INSPEKCE

Predmétem inspek¢ni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

1) personalnich podminek vzdélavani v pfedmétech Cesky jazyk a literatura, osobnostni
vychova, rodinné vychova, zaklady pfirodnich véd, ekonomika, technika administrativy,
vefejné finance, pravo a socidlni péce ve studijnim oboru 75-41-M/004 Socialni péce —
socialnéspravni ¢innost ve Skolnim roce 2004/2005 ke dni inspekce,

2) materidlné-technickych podminek vzdélavani ve Skolnim roce 2004/2005 ke dni inspekce
ve studijnim oboru a pfedmétech, které jsou uvedeny v bode¢ 1,

3) prubéhu a vysledkl vzdélavani ve Skolnim roce 2004/2005 ke dni inspekce ve studijnim
oboru a predmétech, které jsou uvedeny v bod¢ 1.

|[PERSONALNI PODMINKY VZDELAVAN{

Ucitelka ceského jazyka a literatury, ucitel zdkladl piirodnich véd 1 uclitelka predméett
ekonomika, technika administrativy a vefejné finance ziskali vysokoskolské vzdélani. Vyse
uvedené piedméty jsou =z hlediska persondlniho zajiStény piikladné tfemi pedagogy
s predepsanou odbornou kvalifikaci k vyuce ve stfednich Skolach.

Predmétlim pravo a socidlni péce vyucuje absolvent vyssi odborné skoly, vyuku predméta
osobnostni vychova arodinnd vychova zajistuje stiedoSkolsky vzde€land ucitelka. Oba
vyucujici absolvovali tzv. doplikové pedagogické studium zaméfené na praktické vyucovani
ve stfednich Skoladch. Odbornou kvalifikaci pro vyuku hodnocenych predméti neziskali,
jelikoz neabsolvovali ptedepsané vysokoskolské studium.

Skladba uvazk odborn¢ kvalifikovanych uciteli odpovida jejich vzdélani a respektuje
i ziskanou pfedmétovou specializaci (diive tzv. aprobace). Ucitelé bez vysokoskolského
vzdélani vyucuji vice predmétim, které svym obsahem vétSinou koresponduji s jejich
odbornym vzdélanim.

Reditelka $koly je odborné kvalifikovana k vyuce ve stiednich $kolach a splituje pozadavek
délky pedagogické praxe pro jmenovani do funkce. Studium pro feditele v ramci dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikli neabsolvovala.

Organizace ¢innosti a provozu Skoly pro Skolni rok 2004/2005 je popsana v dokumentu
s ndzvem Organizace Skoly, ktery obsahuje Casovy plan prace na Skolni rok, kompetence
zaméstnancli, Skolou upraveny ucebni plan, rozvrzeni Uvazkll vyucujicich a rozvrh hodin.
Organizacni 7ad zroku 1997 je pouze formalnim dokumentem, ktery s vyjimkou nckterych
aktualizovanych ¢asti neodpovida realné situaci ve Skole (uvadi napf. jiné organiza¢ni schéma).
Jen ramcové rozvrzeni kompetenci a odpovédnosti pedagogii a nedlsledna aktualizace
materialll se negativné projevily tirovni kontrolni ¢innosti. Vzhledem k velikosti skoly a poctu



pedagogt (Ctyfi interni a sedm externich ucitelit) vytvafi jednoduchd organiza¢ni struktura
zakladni rdmec pro zajisténi funk¢niho chodu Skoly.

Pienos informaci uvnitt Skoly vii¢i zaméstnanclim je zaloZzen zejména na kazdodennim
osobnim kontaktu. Potfebné informace jsou zvefejiovany na ndasténkach v feditelné
a ve sborovné. Vnitini elektronickd sit’ propojuje pocitac feditelky s ekonomickym usekem
a sborovnou, kde maji vyucujici moZnost pfipojeni k internetu. Informacni systém vici
zaméstnanctim je funkéni.

Zakladnim poradnim organem feditelky Skoly je pedagogické rada, jelikoz metodické organy
(napt. predmétové komise) nejsou ve Skole zfizeny vzhledem k malému poctu vyucujicich.
Predmétem jednani pedagogickych rad jsou pfedevS§im otazky prospéchu a chovani zaka
a organizacni zaleZzitosti (exkurze, kulturni akce, organizace praxi apod.). Z ptedlozenych
zapisti z jednani neni poradni funkce tohoto organu pfili§ zjevnd — v malé mife se objevuji
konkrétni navrhy, doporuceni, ndméty na zlepSeni materidlnich podminek pro vyuku, dalsi
vzdelavani pedagogti, Upravy plant uciva z hlediska uplatiiovani meziptedmétovych vztaht atd.
Obvykle jednou za mésic se schazi tzv. grémium, kde jsou zastoupeni kromé feditelky a jeji
zastupkyné jeSté ekonom, manazer a jednatel spolec¢nosti. Zavéry z jednani jsou predmétem
naslednych porad s pracovniky Skoly.

Systém vedeni a hodnoceni zaméstnanct je postaven na kazdodennim kontaktu s vyucujicimi.
Ze strany vedeni Skoly i jednatelky spolecnosti byla zaznamendna oc¢ividna snaha o vstiicnost
a vytvareni pozitivnich mezilidskych vztaha. Pfijemné pracovni klima je uvadénou prioritou
Skoly. To se projevilo napf. velmi taktnim ptistupem feditelky k vyucujicim pii provadéni
rozbort hospitovanych hodin. Nekvalifikovanym vyucujicim je nabizena ze strany vedeni
neformélni pomoc. Nedostatkem je malo systematické a cilené vedeni vSech pedagogl
k napliovani deklarovanych priorit Skoly (odborny rist z hlediska vyu¢ovaného predmeétu,
dalsi vzdélavani zamétené na vyuzivani efektivnich metod a forem vyuky atd.).

Neexistence pisemného planu kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vcetné jejiho ¢asového rozvrzeni
do Skolniho roku a rozdéleni kompetenci mezi feditelku a jeji zastupkyni, absence situacni
analyzy, jasného stanoveni zamé&rl a priorit pro dany Skolni rok, schazejici vyhodnoceni
hospitacni ¢innosti v uplynulém Skolnim roce pfedznamenaly nedostatky, které byly zjiStény
vurovni kontrolni a hospita¢ni ¢innosti (napf. nizkd Cetnost hospitaci, mald daslednost
piiprovadéni kontrol, ktera se projevila nedostatky ve vedeni dokumentace atd. — viz nize).
Ve sledovanych pohospita¢nich rozhovorech feditelky s vyucujicimi se odrazila skutecnost,
ze neabsolvovala 7zadné vzdélavani zaméfené na provadéni kontrolni a hospitacni c¢innosti.
Rozbory byly vedeny v ptatelském duchu, ale malym rozsahem a hloubkou hodnocenych
oblasti poskytly vyucujicim jen velmi omezenou zpétnou vazbu o kvalité jejich prace. Zjevna
snaha pozitivné motivovat vyucujici ke zkvalitnéni prace se projevila pojmenovanim
nékterych kladnych zjisténi, slabsi stranky sledované vyuky zlstaly témét bez povSimnuti.
V hospitacnich zdznamech zapsana doporuceni jsou obecnd a jednotvarnd, pii naslednych
hospitacich neni aplikace doporuc¢eni komentovana a zpétn€ hodnocena.

Skola umoziiuje vyucujicim zudastiovat se vzdélavacich akci dle nabidky akreditovanych
instituci, schazi vSak vedeni a cilené usmériiovani dalSiho vzdélavani pedagogli vzhledem
k prioritdm Skoly a poznatkiim z hospita¢ni €innosti. Systém dalSiho vzdélavani pedagogl
zalozeny ptedevSim na vstficnosti vedeni Skoly a vife v osobni zodpovédnost vyucujicich
za svlj profesni riist se projevil tak, Ze ve vztahu k hodnocenym predmétim se vyucujici
téméf vibec nevzdélavaji (vyjimkou je ucitelka ekonomicky zamétenych predméth).
Persondlni podminky vzdélavani mély ve vitahu k hodnocenym piedmétiim celkové
priimérnou uroveri.



MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Vyukové prostory tvoii Ctyii kmenové ucebny s rozdilnou kapacitou pracovnich mist, jedna
ucebna vypocetni techniky s 25 osobnimi pocitaci bez pfipojeni k internetu a studovna, ktera je
vyuzivana pii délené vyuce cizich jazyki. Ve sborovné je zfizena malad knihovna obsahujici
tituly odborné literatury 1ibeletrie. Funkci informacniho centra plni kromé knihovny
a pocitaCové ucebny zejména studovna se Ctyfmi pocitac¢i s moznosti piistupu na internet,
televizi, videem a minivézi. Pro soucasny pocet tiid a zaki jsou vyukové prostory dostacujici.
Ttidy jsou vyzdobeny pracemi zakl, nast€énkami, nasténnymi obrazy (napf. kostra ¢lovéka,
geometricka télesa), zemépisnymi a d&jepisnymi mapami, plakaty. Na chodbéch jsou kromé
nastének s vychovnou, vzdélavaci a osvétovou tematikou umistény desitky fotografii
dokumentujicich Zivot Skoly. Prostory jsou esteticky upraveny.

Kmenové ucebny jsou vybaveny obvyklym Zzakovskym ndbytkem a klasickymi tabulemi.
Nemoznost zatemnéni znesnadiiuje vyuziti didaktické techniky zalozené na projekci obrazu
(napt. zpétny projektor, televize). Audiovizudlni technika a promitaci platna nejsou trvalou
soucasti vybaveni kmenovych uceben. Ve Skole dostupnd didakticka technika (pfedevsim zpétny
projektor, diaprojektor, videotelevize s malou uhlopfickou, dva pienosné radiomagnetofony
s moznosti prehravani kompaktnich diskll) neni vzhledem k vyuZzivani v kmenovych ucebnach
inovovana a roz§ifovana v Zddoucim rozsahu a kvalité.

Plan zlepSovani materidlnich podminek pro vyuku nemé pisemnou podobu, ale vychazi z velmi
dobrého piehledu teditelky i zfizovatelll o situaci v dané oblasti. Ke kvalitativnimu posunu
od posledni inspekce doslo zejména vybudovanim ucebny vypocetni techniky, ziizenim mensi
studovny a ptipojenim skoly na internet. Zvysit kvalitu vybaveni kmenovych tfid instalovanim
didaktické techniky vcetné potiebného zazemi (zatemnéni, promitaci platno atd.) a zajistit
pfistup na internet vucebné vypocetni techniky se nepodafilo. Postupna realizace vyse
uvedenych inovaci ve vybaveni uceben je prezentovana jako jeden z cilti dalSiho rozvoje skoly.
K materialni podpoie vyuky a vyuzivani didaktické techniky se feditelka Skoly ve sledovanych
rozborech hospitovanych hodin nevyjadifovala. Rovnéz predloZzené zaznamy z hospitaci
dokumentuji malou pozornost vénovanou dané oblasti.

Materidlni zdzemi pro vyuku Ceského jazyka a literatury tvoii Zakovské ucebnice, odborné
publikace i1 beletrie dostupné ve Skolni knihovné, mensSi sada videokazet, audiokazet
a diapozitivl. Prvky podnétnosti k vyuce matefského jazyka a literatury nejsou v kmenovych
ucebnach zastoupeny.

Pro vyuku osobnostni vychovy a rodinné vychovy Zaci nevlastni ucebni texty. Vyucujici
slouzi odborné publikace a mensi sada audiokazet a videokazet.

Vyuka odbornych ekonomickych piedmétd probihala v kmenovych ucebnach, jejichz
vyzdoba neméla vzhledem k hodnocenym piedmétim motivaéni naboj. Zaci maji uéebnice
ekonomiky pro obchodni akademie, vyucujici pouziva odborné Casopisy, odborné publikace
a sbirky zdkonl. Technika administrativy je vyucovana pomoci vyukového programu psani
deseti prsty a dle ucebnice techniky administrativy. Vyu€ovani probihd v nedélenych ttidach
vucebné s dvaceti péti osobnimi pocitaci. Ucebnice pro predméty se socidlni a pravni
problematikou na trhu neexistuji a Zaci jsou odkazani na pozndmky diktované a zapisované
do sesitu.

Vyuka predmeétu zéklady ptirodnich véd probiha v kmenovych u¢ebnach. Odborna uc¢ebna ani
laboratoi ziizena neni. Zaci maji k dispozici udebnice, vyukové tabule, méFici piistroje,
obrazovy material, periodickou tabulku prvki a videokazety.

Materidalné-technické podminky vzdélavani mély ve vitahu k hodnocenym piedmétiim
celkové priumérnou uroveri.



PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vyucované obory

Skola poskytuje vzdélani ve studijnim oboru 75-41-M/004 Socialni péée — socialndspravni
¢innost, ktery je uveden v pfislusném rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol. Vyuc€ovany obor
je realizovan v souladu s tdaji uvedenymi v tomto rozhodnuti.

Ve studijnim oboru 75-41-M/004 Socialni péce — socialnéspravni ¢innost se vyucuje podle
platnych udebnich dokumentt schvalenych MSMT. Upravy uéebniho planu byly provedeny
s ohledem na podminky Skoly anepfesahuji rdmec vymezeny v poznamkach k uc¢ebnim
dokumentiim. Ve sledovanych ptedmétech je vyucovano podle platnych ucebnich osnov.

Ve vedeni povinné dokumentace skoly byly zjistény formalni i obsahové neptesnosti. Jde napt.
o neptfesné vyplnéni zéhlavi tfidnich vykazl a tfidnich knih, nekonkrétni zapisy o probiraném
ucivu, chyby v ¢islovani hodin. V zaznamech zjednani pedagogickych rad jsou zapsana
rozhodnuti pedagogické rady, kterd piesahuji pravomoc tohoto poradniho orgénu. Vyse
uvedené nedostatky ve vedeni dokumentace snizuji prikaznost pribehu vzdélavani.

Rozvrh hodin a redlna vyuka jsou v souladu s u¢ebnimi dokumenty studijniho oboru 75-41-M/004
Socidlni péce — socialnéspravni ¢innost. Délka prestavek odpovida pfislusnym normam. Z hlediska
psychohygieny je zarazeni pétiminutovych ptestavek méné vhodné pro zaky i ucitele, jelikoz
limituje prostor pro ptipravu a instalaci didaktické techniky do kmenovych u¢eben na minimum.
Skolni 7ad ramcové upravuje pravidla chovani zakd ve $kole i mimo ni. Nedostatkem
predlozeného dokumentu jsou nékteré nejasné, malo konkrétni i kompetence skoly presahujici
formulace (napt. povinnost pouziti k cesté do bydlisté nejblizsiho dopravniho prosttedku).
Z&akim se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami je poskytovana pomoc formou spoluprice
s odborniky z pedagogicko-psychologické poradny. Prevence v oblasti socidlné-patologickych
jevi je soucasti planu vychovného poradenstvi. Vyznamnym pozitivem, které koresponduje
se zamerem Skoly posilovat vychovnou slozku svého piisobeni na zdky a vytvaret ptiznivé
vnitini klima, je nabidka mimoskolnich aktivit (viz Vyrocni zprava o cinnosti skoly za skolni
rok 2003/2004). Nabizené akce sméfuji ke smysluplnému vyuziti Casu. Zaci Skoly jsou zapojeni
v tzv. ,peer programu‘. V oblasti vychovného poradenstvi a prevence socialné-patologickych
jevil vyuzivaji pfisluSni pracovnici znalosti socidlniho zdzemi i osobnostnich charakteristik
jednotlivych zakid. Samoziejmosti je spoluprace s rodici.

Informacni systém vici zletilym Zakim a zakonnym zastupcim zakl nezletilych je funkéni.
Pienos informaci je zalozen na standardni formé predavani ustnich informaci pfi pravidelnych
tiidnich schlizkach. Do studijnich pritkkazi jsou zaznamenavany tidaje o prospéchu a chovani.
Pied ukoncenim klasifikacniho obdobi Skolniho roku je za Gi¢asti zakd, jejich rodi¢l zaméstnanct
Skoly i vefejnosti (zastupci M&U Velvary, sponzofi Skoly, regionalni tisk) pofadéno
tzv. shromazdéni Skoly. Prezentovany jsou informace o chodu skoly, ekonomice, zdmérech Skoly
véetné seznameni s vyrocni zpravou za prislusné obdobi. Informace o poskytovaném vzdélani,
potadanych akcich apod. jsou k dispozici na webovych strankach skoly.

Prubéh a vysledky vzdélavani v Ceském jazyce a literatuie

Pozadavek ucebni osnovy na rozpis uciva do jednotlivych ro¢nikli realizovala Skola
zpracovanim tzv. tematickych planti s primérnou vypovidaci hodnotou. Na rozdil
od doporuceni osnovy upravuje plan proporce mezi jazykovym vzdélavanim, komunikaéni
vychovou a literarnim vzdélavanim a vychovou ve prospéch literarni slozky a redukuje
prostor pro vychovu komunika¢ni. Vyuku ptfedmétu vhodné dopliiuje ve tfetim rocniku
zafazeny vybérovy predmét jazykové praktikum.



Ve sledovanych hodindch Zaci pracovali s ucebnicemi a okopirovanymi texty. Ucitelka
vyuzivala pfinesenych knih a odbornych publikaci. MoZnost zprosttedkovat zakim esteticky
prozitek zuméleckého dila pomoci audiovizualni techniky nebyla vyuzita v Zadné
z navstivenych hodin.

Casto zafazované organizaéni schéma literarné zaméfenych hodin (Astni zkouSeni provazené
samostatnou praci tfidy s textem, kratké frontalni opakovani, vyklad nové latky spojeny
s cetbou ukazek) odpovidalo z hlediska casového cClenéni zdsaddm psychohygieny prace.
Nové poznatky ziskavali Zaci predevSim prostiednictvim vécné spravného vykladu.
Zastoupeni aktivnich ¢innosti zakl pii probirdni nového uciva bylo velmi omezené. V malé
mife i casovém prostoru byly zatazeny Cinnosti zakii smétujici k naplnovani zakladniho cile
predmétu, kterym je vychova ke kultivovanému jazykového projevu (napt. prostiednictvim
analyzy literarnich textli apod.). Jen v jedné jazykové hodiné zatadila ucitelka kooperativni
techniky uceni (kratka prace ve skupindch), v ostatnich ptipadech dominoval frontalni styl
vyuky. Utfidéni a zopakovani novych informaci, vyhodnoceni splnéni cile hodiny a podilu
jednotlivych 74kl na jeho dosaZeni nebyly v zdvéru hodin zatazovany.

Primérny z4jem zakli o vyuku korespondoval s irovni zvolené motivace (mensi Cetnost
ocenéni spolupracujicich zakl, omezené vytvaieni prostoru pro tvirci aktivity zaka atd.).
Z hlediska rozvoje komunikativnich dovednosti zakti byly zjiStény rezervy pii prezentaci
vhodné zatazovanych zékovskych referatd - Zaci své prace pouze predcitali.

Ptiznivé klima a pozitivni interakce mezi ucitelkou a zdky provazely veskerou sledovanou
vyuku. Ucitelka svym vystupovanim posilovala kvalitu vzajemnych vztaht, jeji komunikativni
dovednosti jsou Zakiim vhodnym piikladem.

Sledovana klasifikace byla objektivni a pfiméfen¢ narocnd. Sdéleni vysledné znamky doplnila
ucitelka kratkym slovnim zhodnocenim piedvedeného vykonu, avSak formé jazykového
projevu (tj. Grovni slovni zdsoby, spravnosti stavby vét a souvéti apod.) a nonverbalni
komunikaci nevénovala patficnou pozornost.

Pribéh a vysledky vzdélavani v Ceském jazyce a literatuie byly hodnoceny stupném dobry.

Pribéh a vysledky vzdélavani v pifedmétech osobnostni vychova a rodinna vychova

V rozplanovani obsahu ucebni osnovy predmétu osobnostni vychova do jednotlivych roénikti
existuji nedostatky z hlediska rovnomérného rozloZeni uciva i jeho naroc¢nosti vzhledem
ke schopnostem a véku zakl.. Obsahové predimenzovan je prvni ro¢nik (probira se sedm
z deseti predepsanych tematickych celkil), zafazena jsou i velmi narocnd témata
(napt. improvizace jako prostfedek situacni komunikace). V jedné vyucovaci hodin€ se vyse
popsany stav negativné projevil stanovenim nepiiméfenych cilli vyuky, které neodpovidaly
aktualnimu stavu tfidy. Probirani totoznych nebo velmi blizkych témat v rodinné vychoveé,
osobnostni vychové a dalSich pfedmétech (napf. obcanskd nauka) neni z hlediska
mezipfedmétovych vztahl v pfedlozenych planech koordinovano. Pozitivem byla zodpovédna
ptiprava ucitelky, ktera se projevila zejména vychovnym pojetim vyuky obou predméti.
Kmenové ucebny, jejichz vyzdobu tvofily i prace zakli - vystupy z vyuky hodnocenych
pfedmétl, umoziuji svym vybavenim plnéni osnovami stanovenych vzdélavacich cild.
Materidlné byla sledovand vyuka podpofena jen okopirovanymi texty. Didaktickou techniku
pro zvyseni ndzornosti ucitelka nevyuzivala, coz v jedné hodin¢ vedlo pii zadavéni testu
ke zbytecnym Casovym ztratam (zdlouhavé diktovani otdzek dvéma skupinam).

Ve sledované organizaci vyuky se projevil zamér ucitelky zapojit Zdky do plnéni stanovenych
cili. Systematicky byla vyuzivana zakovska prezentace domdcich ukold a referatd. Vyklad
nového uciva provazela ucitelka frontdlné kladenymi otdzkami a vyzvami ke sdéleni osobnich
zkuSenosti, ndzorl a postiehd k dané problematice. Osnovou predepsané hry a cvieni zamétené



na rozvoj osobnosti zdka a uroven jeho socidlni komunikace byly soucésti jedné hodiny
osobnostni vychovy. Zafazeni pfili§ narocného tématu do prvniho ro¢niku se pies dobrou
piipravu ucitelky projevilo negativng, jelikoZ probirané téma (improvizace - modelové situace
v komunikaci) Zaci vibec nezvladli. Vyuka probiranych témat rodinné vychovy byla vedena
velmi dobie po strance odborné a vedla zaky k vytvafeni spravnych stravovacich navyka.

Zajem zakl o vyuku probouzela €asto jiz samotna témata hodin. Vyucujici cilené poukazovala
na vyuzitelnost probiraného uciva v kazdodenni Zivoté a uvadéla fadu piikladl z praxe.

Svym klidnym vystupovanim, vytvaifenim prostoru pro vyjadieni vlastniho ndzoru a argumentaci
vedla ucitelka Zzaky k toleranci a vzajemnému respektovani. Ptiznivé klima vyuky mé pozitivni
dopad na osobnostni a socialni rozvoj zakl. Nedostatky v rovni verbalni komunikace zakl
vyucujici nekorigovala. Nespisovné vyrazy byly zaznamenany jak u zakd, tak u ucitelky.
Vyucujici se snazila vést zaky k vzajemnému hodnoceni, ale zaznamenané projevy svedci
o nezietelném stanoveni oblasti, kterych si maji vSimat a nasledné¢ zhodnotit. Sledovana
klasifikace ptedvedenych vykonti byla pozitivn¢ zaméfend a prevazné velmi mirna.

Pribéh a vysledky vzdélavani v piedmétech osobnostni vychova a rodinna vychova byly
hodnoceny stupném dobry.

Prubéh a vysledky vzdélavani v pfedmétu zaklady prirodnich véd

Stanovené vyukové cile odpovidaly ucebnim osnovam a respektovaly aktudlni stav tfidy.
Pti bezprostfednim planovani byla pozornost vénovana nejen obsahu, ale také volbé postupti.
Schvélené rozvrzeni uciva je pribézné realizovano v navaznosti na piedchézejici témata.

Vyuka probiha v usporfddanych kmenovych ucebnich sniz§i podnétnosti ve vztahu
k hodnocenému predmétu, které svym vybavenim umoziovaly plnéni stanovenych témat
a vychovné-vzdélavacich cilti. Ucitel ucelné vyuzival ucednice, odborné texty, pomicky
a pfirodni material.

Vnitini ¢lenéni hodin odpovidalo stanovenym ciltim, vyudovaci &as byl dodrzen. Zaci méli
piifeSeni zadanych Ukolli vytvofeny prostor pro hledani a objevovani vlastnich postupi.
Odborné¢ a vécné spravné interpretované ucivo bylo logicky rozvijeno a prokladano
praktickymi cvicenimi. B&zné byly uplatiovany mezipfedmétové vztahy. Ve sledovanych
hodinach vyucujici zohlediloval individualni potfeby zakt. Pfiméfené tempo vyuky a moznost
relaxace zakl byly zaznamenany ve vSech hodinach.

Zaci méli o vyuku zdjem a aktivné pracovali. V hodinach byl kladen diraz na praktické
vyuziti uciva. Ucitel vychazel ze znalosti a zkuSenosti zakl, které nésledné¢ vhodné vyuzil
pfi probirani nového uciva.

Oblast interakce a komunikace byla pii vyuce realizovana dohodnutymi pravidly jednani,
kteréd Zaci dodrzovali. Vyucujici vytvarel prostor pro vyjadieni vlastniho ndzoru zaki.
Vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zakli vyuZzivano nebylo. Ve vétSin€ hodin chybélo
zaveére¢né zhodnoceni aktivity zaku a jejich podilu na dosaZeni stanovenych cilu.

Priabéh a vysledky vzdélavani v predmétu zaklady piirodnich véd byly hodnoceny stupném
velmi dobry.

Prubéh a vysledky vzdélavani v predmétech ekonomika, technika administrativy
a verejné finance.

Vyukové cile zhlédnutych hodin byly stanoveny v souladu s ucebnimi osnovami
a prizptisobeny aktudlnimu sloZeni tfid. Probirané u¢ivo navazovalo na predchdzejici témata
dle schvaleného rozpisu uciva.



Vyuka techniky administrativy probihala v u¢ebné vybavené dvaceti péti pocitaci, kde Zaci
pracovali s nainstalovanym vyukovym programem pro nacvik psani na stroji deseti prsty.
Ucebnice byly vyuzivany zejména v hodindch ekonomiky. Néazornost vyuky zvySovaly
ucitelkou pfindsené formulare a tiskopisy.

Ve sledovanych hodindch kladla vyucujici diraz jak na seznameni s novou problematikou, tak
na opakovani jiz probraného uciva. Preferovala styl vyuky zaloZzeny na pteddvani informaci
formou vykladu motivujiciho zaky ke spolupréci a aktivnimu zapojeni do vyucovaciho procesu.
Cas byl efektivng vyuzit, innosti zakd se stiidaly. VyuGovaci hodiny byly z organiza¢niho
hlediska velmi dobfe promysleny irealizovany. Tempo vyuky piizplisobovala vyucujici
aktudlnim podminkdm ve tfidé. Zejména ve vyuce techniky administrativy byl zfejmy
individualni pfistup k jednotlivym Zzakiim zohlediujici jejich moZnosti a schopnosti. Dostatek
pozornosti nebyl vénovan projeviim unavy.

Ukoly, které mély byt ve vyuéovaci hodiné splnény, popsala u¢itelka v ivodu hodiny. Regeni
praktickych piikladii motivovalo ke spolupraci, vyucujici oceitovala vykony zakd.

Vstiicny piistup k zdkim a klidnd atmosféra byly piednosti vSech navstivenych hodin.
Vzajemna divéra mezi ucitelkou a Zaky vytvarela ptiznivé podminky pro realizaci vzdélavacich
cili. Cetnost vzajemné komunikace byla velmi hojna, komunikativni dovednosti jednotlivych
zakl byly na rizné Grovni.

Ovéfovani znalosti zdkii probihalo v navitivenych hodinach ustni formou. Cas zkouseni byl
tiidou efektivné vyuzit ke zpracovani zadaného tkolu. Vyucujici dala prostor ke zhodnoceni
vykonu zkousenému Zakovi, jeho spoluzakiim a sama ucinila zdlivodnény zavér. Pfi hodnoceni
prace v pfedmétu technika administrativy respektovala individualni moZnosti handicapovanych
zaka.

Celkové byla vyuka v predmétech ekonomika, technika administrativy a veiejné finance
hodnocena stupném velmi dobry.

Prubéh a vysledky vzdélavani v pfedmétech pravo a socialni péce.

Pro vyuku ma ucitel zpracované casové tematické plany, ve kterych je ucivo struéné
rozdéleno do ro¢nikli. Pfiprava vyucujiciho byla zaméfena vyhradné na obsahovou stranku,
nemél promysSleny naméty k opakovani a hodnoceni Zakl, nezvladl vyucovaci hodinu
z pohledu efektivniho vyuziti ¢asu. V jeho piipraveé na vyucovani nebyla zaclenéna metodicka
slozka, coz se negativné projevilo v urovni sledované vyuky.

Hospitace probihaly vucebnach bez didaktické podnétnosti ve vztahu k hodnocenym
predmétim. Nazorné pomucky a audiovizudlni technika nebyly vyuzity vlbec, pfestoze
charakter sledovanych pfedmétii a absence vhodnych ucebnic k tomu vybizely. Efektivita
vyuky byla snizena nevyuzivanim vhodnych studijnich pomiicek.

V navstivenych hodindch méli Zaci ptilezitost uplatnit vlastni ndzory, poznatky a zkuSenosti.
PrestoZze formulovat vSe v souvislej§im jazykovém projevu se dafilo pouze nékterym, ucitel
nezdafené projevy zaki nijak nekorigoval. Organizace vyuky a zvolené metody a formy prace
vykazovaly rezervy. Ty spoCivaly pfedevS§im ve frontdlnim a stereotypnim zplsobu prace,
pii kterém poskytovali zpétnou vazbu jen nékteti zaci. Dvé sledované vyucovaci hodiny mély
vyrazné metodické nedostatky.

Vstupni motivacni metody nebyly v hodindch zastoupeny. V pribéhu dvou hodin socidlni
péce byli Zaci motivovani feSenim danych problémovych témat a moZnosti zdivodnovat
sva feSeni a ndzory. Zavérecné vyhodnoceni kvality ¢innosti zakt chybélo.

V pribéhu hospitaci bylo z chovani zadkt zifejmé, ze jsou pravidla jedndni zndma
a dodrzovana. Komunikace byla zaloZena na vzajemné duvéte.



Znalosti a védomosti zakl oveétoval vyucujici pisemnou i Ustni formou. Pisemné zpracovavany
ukol, ktery nebyl vyucujicim pfipraven a vykazoval vysokou davku improvizace, byl ucitelem
zhodnocen neobjektivné s piilinou velkorysosti. Ustné zkousenym zakiim hodnoceni sd&loval
vefejné a patficné je zdivodnil.

Pribéh a vysledky vzdélavani v piedmétech pravo a socidlni péce byly celkové hodnoceny
stupném vyhovujici.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vysledky vzdélavani jsou c¢éastecné hodnoceny ve vyrocnich zprédvach. Vnéjsi evaluaéni
nastroje (napt. komercni testy, projekt Maturita nanecisto) Skola nevyuzivd. PiedevSim
z maturitnich pfedmétl jsou poradany tzv. roénikové zkousky, které slouzi nejen k provéteni
znalosti za obdobi Skolniho roku, ale plni i funkci psychologické ptipravy na zvladnuti zatéze
pii maturitnich zkouskach. Zpétnou vazbu o vysledcich vzdélavani ziskava Skola sledovanim
uspésnosti absolventil pfi pfijimani k dal§imu studiu a jejich uplatnénim na trhu prace.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Celkové byly priubéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych piedmétech hodnoceny stupném
dobry.

DALSI ZJISTENI

Zvefejnénym zaméerem Skoly, ktery koresponduje s vyu€ovanym oborem Socidlni péce —
socialnéspravni Cinnost, je snaha zprostfedkovat Zzdkim nejen potfebné védomosti
a dovednosti, ale formovat Zddoucim zplsobem jejich osobnost z hlediska mravniho a vést
k vytvareni pozitivnich mezilidskych vztahii. Vybrani Zaci se napt. zucastnili akce s ndzvem
,Daruj krev s Ceskym rozhlasem®. Velikost $koly a priméry podet zakd na tiidu (22)
vytvareji podminky pro individudlni pfistup a dobré poznani vSech jedincl. K pfiznivému
klimatu a vz4jemné informovanosti pfispiva Zakovsky senat, ktery ma ve skole svou tradici.

|[VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zarazeni do site¢ Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni, vydalo
MSMT dne 4. ledna 2001 pod ¢j. 24 191/2000-21.

2. Vypis z obchodniho rejstiiku cislo 40619/2004, vyhotovil dne 8. bfezna 2004 M¢stsky
soud v Praze.

3. Jmenovani feditelky skoly ze dne 3. zaii 2001, podepsano jednatelkou SOS s. . 0. Velvary.

. Ucebni dokumenty studijniho oboru 75-41-M/004 Socidalni péce — socidlné spravni
c¢innost, schvélilo MSMT dne 12. 9. 1997 pod ¢j. 29 166/97-71 s platnosti od 1. zati 1998
pocinaje prvnim ro¢nikem.

5. Ucebni plan skoly zpracovany dle ucebnich dokumenti studijniho oboru 75-41-M/004
Socialni péce — socidlnéspravni ¢innost.

6. Ucebni osnova predmétu cesky jazyk a literatura pro stiedni odborné Skoly, schvalilo
MSMT dne 19. cervence 1999 pod ¢j. 25625/99-22 s platnosti od 1. zati 1999 pocinaje
prvnim ro¢nikem.

7. Ucebni osnova predmétu zdklady prirodnich véd, schvalilo MSMT dne 25. &ervence
2002 pod ¢j. 23 855/2002-23 s platnosti od 1. zafi 2002 poc¢inaje prvnim ro¢nikem.



8. Ucebni osnovy predmétii osobnostni vychova, ekonomika, technika administrativy,
verejné finance a socidlni péce - schvélilo MSMT dne 12. 9. 1997 pod ¢&j. 29 166/97-71
s platnosti od 1. zati 1998 pocinaje prvnim rocnikem.

9. Ucebni osnova vybérového predmétu rodinna vychova, vydala fteditelka Skoly
dne 1. 9. 2004 s Gcinnosti od 1. 9. 2004.

10. Rozvrh hodin ve $kolnim roce 2004/2005.

11. TFidni knihy ve Skolnim roce 2004/2005.

12. TFidni vykazy ve Skolnim roce 2004/2005.

13. Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2004/2005.

14. Doklady o dosazeném vzdélani vyucujicich s osobnimi ¢isly 275, 130, 11, 441, 319, 328.

15. Dokument s ndzvem Organizace skoly (Casovy plan prace na Skolni rok 2004/2005,
kompetence zaméestnancii, rozvrzeni ivazka vyucujicich).

16. Organizacni rad skoly ze dne 17. 11. 1998.

17. Skolni #ad.

18. Vyrocni zprava o cinnosti skoly za Skolni rok 2003/2004.

19. Rozplanovani uciva sledovanych pfedmétii do jednotlivych ro¢niki formou tzv. ¢asovych
tematickych pland.

20. Plan vychovného poradce.

21. Napln prace vychovného poradce.

22. Inspekeni zprava, ¢j. 025 238/00-05019.

ZAVER

Odborna kvalifikace, délka praxe i skladba uvazkii vyucujicich Ceského jazyka a literatury,
zakladii piirodnich véd, ekonomiky, techniky administrativy a veiejnych financi mély
pozitivni dopad na kvalitu vyuky. Naopak absence magisterského studia vyucujicich
ostatnich hodnocenych piedmétii se projevila v niZ§i urovni sledované vyuky zejména
z hlediska didaktického.

Velikosti Skoly odpovidaji jednoducha organizacni struktura i vnitini informacni systémem.
Své zakladni kompetence a povinnosti jednotlivi zaméstnanci znaji, nedostatkem je vSak
jejich velmi strucéné vymezeni, coz se ndsledné projevilo v §iii a kvalité éinnosti pedagogické
rady i v systému vnitini kontroly.

Vedeni skoly preferuje operativni styl vedeni. Snaha o pozitivni motivaci zaméstnancii
a diivéra v jejich osobni zodpovédnost se odrazily v mdlo diurazném prosazovdni zaméri
Skoly z hlediska pedagogického rozvoje ucitelského sboru. Projevem daného stavu je nizkd
ucast pedagogit v dal§im vzdélavani. Vliv hodnoceni zaméstnancii na jejich profesni riist
snizuje mald ndrocnost vedeni Skoly pii provadéni kontrol a hospitaci. Z hlediska
uplatiiovdani kontrolnich mechanizmit existuji citelné rezervy v rozsahu hodnocenych
oblasti i Cetnosti provadénych kontrol.

Rozdilné materialni zdzemi sledovanych piedmétii ovlivnilo miru ndzornosti sledované
vyuky. VyuZivat malé mnoZstvi starnouci didaktické techniky p¥i vyuce ztéZuje vyucujicim
skutecnost, Ze tato technika neni standardni soucdasti vybaveni kmenovych uceben, kterym
schazi i dal$i nezbytné zazemi. Planovani v oblasti materidalniho rozvoje vykazuje rezervy
pravé 7 hlediska zlepSovani podminek v kmenovych ucebndch, kde probihd naprosta vétsina
vyuky.

Pribéh vyuky sledovanych piedmétii byl dvakrdat hodnocen velmi dobre, dvakrdt priimérné
a jednou jako vyhovujici. Silnou strankou byla oblast vzdjemné interakce, slabSim mistem
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naopak materidlni podpora vyuky, kde se odrazil stav vybaveni Skoly i nediisledné vedeni
vyucujicich k vyuZivani dostupnych pomiicek. U priimérné a vyhovujicim zpiisobem
hodnocené vyuky byly zaznamendny mdlo rozmanité metody a formy prdace s nizkym
zastoupenim Zdkovskych aktivit. Rezervy byly zaznamendny v Cetnosti, rozsahu a ve dvou
PFipadech iv ndrocnosti providéného hodnoceni vykonit jednotlivych Zdki. Planovani
a priprava vyuky mély spolu s motivaci celkové primérnou, avsak mezi jednotlivymi
predméty mnohdy velmi rozdilnou uroven. Vzhledem ke vidélavacim cilim vytvaii Skola
podminky pro rozvoj osobnosti Zakii.

Vyvoj od posledni inspekce.

Piedchozi inspekcéni cEinnost probéhla ve Skolnim roce 2000/2001. Odstranény byly
nedostatky v napliiovani schvidlenych ucebnich dokumentit (ucebni pliny a osnovy).
ZlepSeni nastalo v kvalité sledované vyuky ve tfech ze péti kontinudlné sledovanych
piredmétii a skupin predmétii, (osobnostni vychova, zdklady piirodnich véd, ekonomika),
v jednom piipadé ziistava hodnoceni dobré (Cesky jazyk a literatura) a v jednom piipadé
doslo k posunu hodnoceni od primérného k vyhovujicimu (prdvo). Zejména ziizenim
ucebny vypocetni techniky a vybudovanim studovny se zlepSilo materialné-technické zazemi
Skoly.

Diléi  rezervy prervdvaji v persondlnim zajisténi vyuky odborné kvalifikovanymi
pedagogy i v materidalnim zajisténi jednotlivych piedmétii. Ve vybaveni kmenovych uceben
didaktickou technikou nenastal Zadouci posun. Z hlediska ¥izeni Skoly se nepodaiilo
odstranit slabsi mista ve vedeni a hodnoceni zaméstnancii, v urovni a ucinnosti kontroly
nebo v praci poradnich organii. Na rozdilné urovni se daii prosazovat do jednotlivych
predmeétii zavéry piedchozi inspekce v potiebném rozsahu a kvalité — napi. zaiazeni
progresivnich metod vyuky zaméienych na rozvoj klicovych kompetenci Zdki, prdce
s didaktickou technikou, odstranéni stereotypu pii vyuce.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

Pro ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. b) zdikona ¢ 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predsSkolnim zarizenim a Skolskym zafizenim,
ve znéni pozdéjsich predpisi, je Skola hodnocena jako priimérna.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Skolni inspektor ~ Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Richard Spiegl R. Spiegl v. r.
Clen tymu Ing. Viaclav Grousl V. Grousl v. 1.
Clen tymu Ing. Ivana Nova I. Novav.r.

V Rakovniku dne 31. ledna 2005

Razitko

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 11. tinora 2005

Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Marie Hoftejsi, feditelka Skoly M. Hofejsi v. r.

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zakona) miiZe reditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Nadrazni 102/11, 269 01
Rakovnik. Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu
zasild CSI zitizovateli a Skolské radé, inspekéni zprdva véetné piipominek je veiejnd.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

a Mgr. Marcela Kofanova, Chrzinka
702, 273 24 Velvary

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatelé: Mgr. Josef Kotfan 2005-02-01 1003/05

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Pfipominky nebyly podany.
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