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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola Béla pod Bezdézem, Velenského 112 je trojtiidni pfedSkolni zafizeni umisténé
v pavilonovych budovéch, které byly dany do provozu v roce 1981.

Skolskym tfadem byla zafazena do sité §kol, pfedikolnich a $kolskych zafizeni ke dni 2. 4.
1996. Strava pro déti a zaméstnance je zajiStovana Skolni jidelnou, ktera neni soucasti
matetské skoly.

Celkovy pocet zapsanych déti ve Skolnim roce 2001/2002 je 72. Déti jsou do tiid rozdéleny ve
vékoveé prevazné heterogennich skupinach. Jejich pocet vykazovanych v matetské Skole
nepiesahuje kapacitu uvedenou v rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych
zafizeni.

Reditelka $koly byla jmenovéana do funkce 1. 7. 2000.

Posledni inspekce byla vykonand v roce 1996.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a piiprava vzdélavaci ¢innosti

Hodnoceni kvality a podminek vzdélavani vychédzi zejména z hospitacni ¢innosti ve spontannich
a fizenych aktivitach, z vyhodnoceni predlozenych podkladovych materiali, povinné a vnitini
dokumentace, zrozhovorti s feditelkou, ucitelkami a provoznimi pracovnicemi Skoly,
z prohlidky prostor.

Hospitaéni &innost CSI byla zaméfena na hodnoceni planovani a piipravy piedskolniho
vzdélavani vzhledem ke vzdélavacimu programu a podminkam, ve kterych vyuka probihd, dale
na hodnoceni materidlnich a technickych podminek, na ucelnost a vhodnost organizace
vzdélavani, pouzit¢ formy a metody pedagogické prace, na ucinnost motivace, zplsob
hodnoceni déti atirovenn interakce a komunikace mezi détmi navzajem amezi détmi
a pedagogy.

Planovani a ptiprava vzdélavaci prace se opiraji o modifikované ¢asové tematické plany a dalsi
metodické materidly. Konkretizovany jsou v ndvaznosti na piedchozi cinnosti, v souladu
s aktudlnim dénim ve Skole. Tydenni tematické planovani vzdélavaci prace je rozdéleno
vsouladu se zdsadami nového Réamcového programu podle charakteru jednotlivych
¢innostnich celkii v prubehu celého dne. Navaznost a provazanost vSech aktivit jsou v obou
sledovanych t¥idach efektivng zajistény. Usp&$né napliiovani cili je zrozboru tiidni
dokumentace 1z vysledkli déti evidentni. VSechny rezimové tseky dne jsou G¢inné vyuZity pro
napliovani pedagogickych zamért a jsou vzdy promysleny a v tématické nadvaznosti planovany.
Pristup ucitelek k napliiovani stanovenych zamérii je prevazné komplexni. Stanovené cile
koresponduji s pfijatymi vnitinimi pravidly Zivota dé&ti a odpovidaji obecné platnym
pozadavkiim na déti predskolniho veku.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Odborna a pedagogicka zptsobilost vSech ucitelek, jejich pfevazné dlouhodoba praxe a dalsi
vzdélavani vytvareji nadprimérné podminky vzdélavaciho procesu. Soubézné pedagogické
pusobeni ucitelek je vyuzito pro praci s détmi ve skupinach a na zajisténi bezpecnosti pii
pobytu déti venku.

Prostorové podminky vSech tfid, jejich wvnitini uspofddani a funkéni clenéni je ucelné
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a umoziuje dobrou seberealizaci déti ve spontannich i fizenych ¢innostech. Materialni vybaveni
hrackami, didaktickymi pomiickami, knihami, vytvarnym a jinym materidlem, télovychovnym
nacinim je celkové nadprimérné a vytvafi vhodné podminky pro vSestranné Cinnosti déti.
Obména a dopliovani jsou podle finan¢nich moZnosti realizovany. Tematicky vybavené hraci
koutky jsou podnétnym zdzemim pro tvoifivé a ndmétové hry a tim ipro rozvoj pracovnich
navykt a dovednosti déti.

Skolni zahrada a ptiroda v okoli §koly poskytuji velmi dobré podminky pro viestranny rozvoj
déti.

Psychohygienické podminky byly v priitbéhu inspekce zajistény a respektovany ve stravovacim
a pitném rezimu déti, ve stfidani spontdnnich a pohybovych aktivit s odpoc¢inkem. Stanoveny
rezim dne je variabilni. UmoZiiuje reagovat na okamzité situace ve tfidach. Spontanni
a planovité fizené ¢innosti jsou vyvazené. Déti maji dostatecny prostor pro uplatnéni tvofivosti
a osobni iniciativy. Doporucené Casové limity podavani stravy jsou dodrzovéany. Organizace
odpoledniho odpocinku vychézi z individudlni potfeby kazdého ditéte. Pro déti, které nechtéji
odpocivat jsou zajistény nadhradni relaxacni ¢innosti.

V mateiské Skole je vytvofené piijemné, podnétné a vkusné prostiedi, na kterém se
spolupodileji 1 déti svymi vytvarnymi pracemi.

Organizace, formy a metody vzdélavani

Spontanni ¢innosti

Sledované spontanni ¢innosti déti ve vSech tiidach charakterizovala pestra nabidka hrovych
moznosti, které déti aktivn€ vyuZzivaly. S hratkami a dal$imi pomickami zachdzely spravné, pii
jejich uklidu prokazaly dobré osvojeni pracovnich ndvykl. Hry obohacovaly o poznatky diive
ziskané, hraly si ve skupinach i individudlng. V ¢innostech uplatiiovaly osobni nézory a postoje,
nejstarsi déti se umély o problémech dohadovat a na pfiméfené Urovni je ifeSit. Hry byly
ucinng vyuzity k procviCovani dovednosti, znalosti déti a k upeviiovani sebeobsluznych
a pracovnich navykt. Ucitelky mély o vSech détech neustaly ptehled, jejich individudlni prani
a potieby respektovaly. Pomadhaly détem hru rozvijet. Pfirozen¢ snimi komunikovaly
a podporovaly jejich verbalni projev. Pratelské vztahy mezi ucitelkami a détmi poskytovaly
détem pocit jistoty a umoziiovaly jim svobodné se projevovat. Velky diraz kladly ucitelky na
samostatné rozhodovani déti pii volbé her, na podnécovani fantazie a tvofivosti. Motivace
k ¢innostem byla zvolena vhodné a podnétné ve dvou tfidach. Zvlasté pribéznd motivace
k rozvoji aktivit a k dokoncovani cinnosti vedla k pozitivnim vysledkim. V 1. tfidé byla
ucinnost a efektivita motivace spontdnnich ¢innosti diky narocnému tématu nizsi, coz vedlo
k postupnému poklesu zajmu déti. Casovy prostor pro &innosti byl promyslend vyuzit
a diferencovan podle individudlnich potfeb déti.

Ve vSech ¢innostech postupovaly ucitelky podle planu, navazovaly na pfedchozi zkuSenosti
a poznatky déti. Prechody k planovité fizenym cinnostem byly ve vSech tfidach nendsilné.
Tématickd navaznost byla ucitelkami sledovana.

Rizené &innosti

Planované fizené Cinnosti déti vychazely ve vSech tfidach z tydenniho planu. Vzdé€lavaci proces
probihal komplexné€, osobnost déti byla rozvijena vyvéazené ve vsech slozkach. Zvolené formy
organizace odpovidaly skladbé déti v jednotlivych tfidach irealizovanému vzdélavacimu
programu, respektovaly piiméfeny cas, individudlni tempo imozZnosti déti. V prvni ttidé
probihaly klasicky. V ostatnich tfidach byly promyslené vyuzity aktivizujici metody k rozvoji
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poznavacich procesii déti ve spojeni s praktickou ¢innosti. Obsahy ¢innosti tvofily integrované
celky s plnénim cilti riiznych rozvojovych oblasti. Ve 3. tfidé bylo pfitazlivé téma karnevalu
navic propojené s perspektivou druhého dne (odpoledni pfitomnosti rodicti). Obsah aktivit byl
v navaznosti na predchozi zkuSenosti, ¢innosti a poznatky déti (malovéani zazitkdi z navstévy
divadla). PouZzivané metody prace byly zcela v souladu se zékonitostmi i se specifikou uceni
predskolnich déti. Pouze v 1. tfidé byl davan vyssi diraz na vykony déti, méné byly rozvijeny
cile socidlnitho uceni. Ve vSech tfidach mely déti moznost vlastni volby z bohaté nabidky.
Vyuzivano bylo pfirozenych détskych aktivit a uplatiovano cinnostni a prozitkové uceni.
Zvolené formy podporovaly rozvoj détské fantazie, tvofivosti i potfebné seberealizace. Vhodné
zvolena forma skupinovych ¢innosti vedla k pozitivnimu rozvoji vzéjemnych vztahd. Ve 3.
tftidé ucitelka operativné reagovala na momentalni povétrnostni podminky a s podporou
rozhodnuti déti vyuzila del§iho pobytu venku pro hry na sn¢hu. Velmi dobré prabéhoveé
vysledky byly zaznamenany pifevazné uvSech déti. Znalosti, dovednost a vyjadfovaci
schopnosti vcetné feCové kazn€, schopnost okamzité reagovat na podnéty ucitelky, ale
ipracovni ikulturné spoleCenské navyky, byly na kvalitni trovni. Zdafilé demonstrované
vytvarné prace déti vypovidaly o vynikajicim vedeni a uzivani Siroké, ve€ku déti odpovidajici
Skaly vytvarnych technik. Zitejmé byly ivelmi dobré vysledky déti v oblasti samostatného
rozhodovani.

Ke vSem cinnostem byly vytvofeny kvalitni organiza¢ni a materidlni podminky. Vstupni
1 pribéznd motivace byla podnétna a efektivni. Umoziovala détem tspéSné dokoncit ¢innost
a zazit pocit uspokojeni z hodnoceni. Pfi fizenych ¢innostech (hudebni a vytvarna vychova)
poskytovaly ucitelky détem okamzitou zpétnou vazbu. Vykony a sebedivéra deti byly
podporovany pribéznou pochvalou a pozitivnim hodnocenim. Piedev§im bylo vyuZivano
hodnoceni vysledkll napt. skupinové prace k hodnoceni individualnich pokrokt jednotlivych
déti a skupin. Volnych chvil v rezimovych chvilkdch bylo v obou tfidach dobie vyuzivano
k pohybovym a jinym pro déti zajimavym aktivitam.

Samostatnost déti byla podporovana zvlasté pii obéd€, méné pii svacinach. Pti pobyt venku
bylo vyuZivano bohaté komunikace, rozvoji orientace a radostné tvofivosti pii hrach na sné¢hu.
Interakce a komunikace mezi ucitelkami a détmi mely ve tfidach rozdilnou kvalitu. Ve 3. tiidé
byl slovni projev déti a ucitelky vyvazeny, zaloZzeny na partnerstvi a diveéte.

V 1. tfidé pievazovalo dominantni postaveni ucitelky. Vzajemné vztahy mezi détmi — vzajemna
dohoda, respektovani druhého apod. jsou teprve v pocatcich rozvoje (dlouhodoba nemocnost
ucitelky). Dostatecny prostor byl ponechdn pro souvislé vyjadfeni arozvoj aktivni slovni
zasoby veetné vyuziti komunitniho kruhu. V matetské Skole bylo vytvofené pifjemné
a podnétné prostiedi, ve kterém se déti radostné a spontdnné projevovaly a dobfe citily.
Piedem spole¢né dohodnuta pravidla byla respektovana.

Celkove byla uroven pedagogické prace ucitelek na rGzné trovni, od velmi dobrd az po
vynikajici.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a pFiprava vzdélavani jsou promyslené, tvoii integrované celky, jejich
aktualizace je v souladu s nejnovéjsSimi trendy v piedSkolni vychové. Ve sledovanych tiidach
je uroveri kvality shodnd. Celkova uroveii v této oblasti je velmi dobra.

Uroveii v oblasti planovani je velmi dobra.

Persondlni podminky vzdélavaciho procesu jsou nadprimérné. Materialné technické
zazemi je zajist’ovano velmi dobie. UmoZiiuje realizovat vidélavaci program bez omezenti.
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Psychohygienické podminky maji nadpriimérnou uroverii. Uroveri podminek vzdélavani je
celkové hodnocena jako nadpriimérnd.

Organizace, formy a metody vidélavani jsou pestré, ucinné a progresivni. Urovei je
vynikajici.

Motivace a hodnoceni jsou v prdci ucitelek uZivany citlivé a efektivné. Tato oblast ma
Dprikladnou uroveri.

K interakci a komunikaci mezi détmi a mezi détmi a uclitelkami byly vytvorfeny vyrazné
pozitivni podminky. Uroveii v této oblasti je nadpriimérna.

Kvalita vzdélavaci ¢innosti déti v mateiské Skole ma nadpriimérnou uiroveri.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Koncepce Skoly, zpracovand na zéklad¢ dikladného rozboru situace Skoly definuje stéZejni
vzdélavaci cile. Dlouhodobé stanovené zaméry koresponduji se soucasnymi prioritami
predskolniho vzdélavani. Zakladem je celkovd pohoda prostfedi matetské Skoly, potiebna
seberealizace déti a zajiSténi podminek k jejich osobnostnimu rozvoji inavaznost na péci
v rodin¢. Obsah vzdélavani je zaméfen na vSeobecnou orientaci déti ve spole¢nosti, podporu
jejich touhy po poznavéni, preferovana je oblast environmentalni a citova. Obsah vzdélavani je
doplnén nabidkou aktivit v oblasti pohybové, dramatické, hudebni, vytvarné a pracovni i
v oblasti preventivni logopedické péce a kulturnich predstaveni.

Dlouhodobé zaméry jsou konkrétné a podrobné rozpracovany do vSech oblasti fizeni v ro¢nim
planu Skoly. Jednotlivé cile vychéazeji zanalyzy ptedchazejiciho obdobi (vyroc¢ni zpravy
a hodnoceni ¢innosti Skoly na zadvérecné poradg).

Uspésna realizace dlouhodobych i kratkodobych cilii je vyrazné zietelna ve viech oblastech
¢innosti Skoly — materidln¢ technické, persondlni vetné dal$iho vzdélavéani, v oblasti pojeti
vzdélavaci prace 1 v oblasti tymové spoluprace pfi vytvareni novych programovych materidld.
Struktura plan a odbornd terminologie jsou postupné upravovany a aktualizovany
v souvislosti s uplatiovanim zéasad, cili a specifik nového Ramcového programu pro
predskolni vzdélavani. Zvolené ukoly jsou redlné, jejich postupné naplitovani je uspésné.

Organizovani

Matetska Skola je z hlediska vnitfni organizace a operativniho fizeni dostatecné zajiSténa.
Reditelka ma jasnou piedstavu o organizaci 3koly, kterou realizuje systémové. Jde zde
predevsim obecny prospéch déti ijejich rodi¢t. Vénuje se predevsim realizaci koncepEnich
zamér a materidlné technickému zabezpeceni Skoly. Pravidla organizovani stanovila vnitinimi
organiza¢nimi smérnicemi, které urcuji podminky a priority fizeni mateiské Skoly.

Vsichni zaméstnanci maji svoje kompetence vymezené v souladu s pracovnim zafazenim.
Vnitini organizacni struktura funguje bez zasadnich nedostatk.

ReZzim dne jednotlivych tfid je stanoven variabiln€. Jeho diferenciace k véku déti a jejich
individudlnim potfebam je sledovana.

Vedeni povinné dokumentace $koly je v souladu s obecn& platnymi pravnimi piedpisy. Udaje
v evidenci déti jsou pravidelné aktualizovany, ochrana diveérnych tdaji je zajisténa. Ttidni
dokumentace je vedena pichledné.

Inspekéni zprava - str. 5



Vnitini informacni systém je aktudlni a funkéni. Formy individudlnich jednéani, vyuzivani
aktualnich informacnich a studijnich materialt, spolenych porad jsou ucelné a pifinosné.
Veskeré informace jsou preddvany vcas a jejich prostupnost celym zafizenim je G¢inna.

Ze zaznamu o prabéhu a vysledcich jednani porad vyplyva, ze poskytuji feditelce pottebné
informace zpétné vazby a ovliviluji jeji dalsi rozhodovani o vyvoji Skoly.

Vnéjsi informaéni systém vychazi z uzké a systematické spoluprace s rodic¢i. Matetské Skola
vytvafi podminky k jejich aktivnimu zapojeni do Cinnosti s détmi. Organizuje rizné formy
aktivit, ve kterych se upevilyji vztahy mezi détmi a rodi¢i a mezi Skolou a rodinou (spole¢né
oslavy, setkdvani pfi riznych vyznamnych pfilezitostech apod.) Ve vztahu k rodicovské
vefejnosti se Skola snazi o oteviené a korektni vztahy. Informacni systém vytvaii dostatecny
prostor pro dialog a aktivni spolutcast rodicu.

Vedeni a motivovani pracovniki

Ptistup feditelky k ostatnim zaméstnancim S$koly umozniuje jejich participaci na tvorbé
zasadnich dokumentli a ponechdvd jim pfisluSny podil na zodpovédnosti za vysledky
vzdélavani a provoz Skoly. Péc¢i o odborny rist pedagogickych pracovnic je vénovana ze strany
feditelky trvald pozornost. Pro jejich profesni rist (v souladu s potiebami Skoly a jejiho
vzdélavaciho programu) jsou cilené vytvafeny organizacni ipersonalni podminky. Pfenos
novych informaci mezi pedagogickymi pracovnicemi je funkéni. V kvalité jejich vzdélavaci
¢innosti je pozitivni efekt ziejmy a G¢inny.

Hodnotici kritéria, kterd kladou daraz na kvalitu vykonané prace v ndvaznosti na zékladni
pracovni povinnosti jsou pisemné stanovena a viem zaméstnanclim znama. Systém hodnoceni
kvality prace je diferencovany.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni a hospitac¢ni Cinnosti jsou obsahové ic¢asoveé jasné vymezeny ve vSech oblastech
¢innosti $koly a planovité i operativné napliiovany. Reditelka provadi b&znou denni kontrolu,
vyvozuje naslednd opatfeni. Hospitacni c¢innost je provadéna formou planovanych
i operativnich vstupli a cilen¢ zamétena ke sledovani deklarovanych obecnych, specifickych
1 osobnich cild ucitelek. Hospita¢ni zdznamy obsahuji vSechny potiebné udaje. Zavéry postihuji
velmi dobte zakladni problematiku v ndvaznosti na stanovené cile i doporuceni pro dalsi praci.
Obecné zavéry kontrolni ¢innosti jsou predmétem pedagogickych rad, operativné se objevuji
v naslednych opatienich pro dalsi ¢innosti.

Celkova uroven kontrolni ¢innosti je hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Planovani v mateiské Skole je cilené a systematické, jeho uroveri je nadpriimérna.
Organizacni zajisténi provozu mateiské Skoly a vzdélavaciho procesu je promyslené
zpracovdno, projedndno se zaméstnanci a vpraxi prubéiné zajist’ovdno. Vnitini
organizacni smérnice jsou stanoveny v souladu s psychohygienickymi poZadavky pro déti
piedskolniho véku a odpovidaji potiebam zafizeni. Kontrolovand povinnda dokumentace je
vedena iddné a prehledné. Jeji administrativni uroveri je velmi dobrd. Informacni systémy
Sunguji ucinné. Tato oblast je hodnocena nadpriimérné.

Uroveii vedeni a motivovani zaméstnancii je velmi dobrad.

Kontrolni systém je ucinny a planovity, jeho uroveii je celkové hodnocena jako velmi
dobra.
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Podminky vzdélavani jsou v mateiské Skole zajistény nadpriimérné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti o zafazeni do sité $kol, pfedskolnich a Skolskych zatizeni ze dne 1. kvétna 1999
¢j. 25/99

e jmenovani feditelky do funkce k 1. ¢ervenci 2000, ¢j. 126/00-2

e vyrocni zprava za Skolni rok 2000/2001

e koncepce a plan Skoly vcetné ptiloh na Skolni rok 2001/2002

e piehledy vychovné prace na Skolni rok 2001/2002

e piehled dochazky déti ve Skolnim roce 2001/2002

e cvidendni listy déti

e kniha urazt

e tydenni plany

e zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad ve $kolnim roce 1999/2002
e hospitacni zdznamy ve Skolnim roce 1999/2002

e vykaz o mateiské skole z 30. zati 2001

e rozhodnuti o pfijeti déti do mateiské Skoly ve Skolnim roce 2000/01

e rozhodnuti o odkladu povinné $kolni dochazky ve Skolnim roce 2001/02
¢ individudlni zdznamy déti

e inspekcni zprava z 13. tnora 1996, ¢j. O-03-04/96-Ha

ZAVER

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Uroveii plinovini a pFipravy piedskolniho vzdélivini vzhledem ke stanovenému
vzdélavacimu programu je velmi dobra. Persondlni podminky jsou nadpriimérné. V oblasti
materidlnich a psychohygienickych podminek byla zjisténa vyraznd prevaha pozitiv.
Ucelnost organizace vyuky, vyuiiti metod a forem prdce, ucinnost motivace a zpiisoby
hodnoceni déti maji mimovddnou uroven. Oblast interakce a komunikace mezi détmi
navzdjem a mezi détmi a pedagogickymi pracovnicemi je velmi dobrd.

Kvalita vzdélavaci Cinnosti je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Uroveri planovdni, funkénost organizovdni a informacnich systémii, rozsah a efektivnost
vedeni a motivovdni jsou hodnoceny jako nadprimérné. VyuZivini kontrolnich
mechanizmii zejména k pribéhu a vysledkiim vzdélavani je hodnoceno jako velmi dobreé.

Kvalita podminek vzdélavani je celkové hodnocena jako nadpriimérna.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektofri: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Bozena Drtinova Bozena Drtinova v.r.
Clenové tymu Mgr. Zuzana Be¢varova Mgr. Zuzana Be¢varova v.r.

V Praze dne 11. biezen 2002

Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 20. biezen 2002

Razitko
Reditelka nebo jina osoba opravnéna jednat za piedikolni
zarizeni
Jitka Blechova Jitka Blechova v.r.
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Piedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoi zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

PtisluSny orgén statni spravy 10. 4. 2002 024 147/2002-1032

Ztizovatel 10. 4. 2002 024 148/2002-1032

Piipominky Feditelky predSkolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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