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Nazev pravnické osoby Zakladni Skola Hrob, Komenského 218, ptispévkova

vykonavajici ¢innost Skoly organizace

Sidlo Komenského 218, 417 04 Hrob

E-mail pravnické osoby info@zshrob.cz

1CO 72 744 413

Identifikator 600 084 728

Pravni forma Ptispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Alenou KriZzovou, feditelkou Skoly

Ziizovatel Mésto Hrob, U Radnice 234, 417 04 Hrob

Misto inspekéni &innosti Komenského 218, Komenského 18, Teplicka 223,
417 04 Hrob

Termin inspekéni ¢innosti 19. —21. tnor a 24. tinor 2014

Inspekéni Cinnost byla zahdjena ptedlozenim povéieni k inspekéni Cinnosti v Zakladni
Skole Hrob, Komenského 218, pfispévkové organizaci.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdé€lavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpisti. Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani a jeho souladu s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona. Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho
programu pro zajmové vzdélavani s pravnim predpisem a jeho napliiovani v praxi podle

§ 5 odst. 2 skolského zakona.

Posuzované obdobi: Skolni roky 2012/2013, 2013/2014 do data inspek¢éni Cinnosti.

Charakteristika

Ziizovatelem Zékladni Skoly Hrob, Komenského 218, ptispévkové organizace (dale
»Skola®) je mésto Hrob. Pravnicka osoba vykonava ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny
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a $kolni jidelny. Udaje uvedené v rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni nejsou v souladu
se skute¢nosti, neni zde uvedeno misto poskytované¢ho vzdélavani — Teplicka 223, Hrob.
K 30. 9. 2013 se ve Skole vzdélavalo 171 zakl v deviti tfidach. Kapacita Skoly byla vyuZita
na 80 %, nejvyssi povoleny pocet zaktli ve skole je 213. Ke vzdélavani jsou piijimani i zaci
mimo spadové tizemi a pocet ptijatych zakd ve sledovaném obdobi je konstantni. Pocet
odkladii Skolni dochazky dosahuje primérné okolo 16 % z celkového poctu piijatych zakt
do 1. ro¢niku. V dobé konani inspekéni €innosti vykazovala skola 13 Zakt vzdélavanych
podle individualniho vzdélavaciho planu a tfi zaky - cizince s povolenim k trvalému
pobytu na uzemi CR, s vyrovnavacim planem.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly splituje zakonné piedpoklady pro vykon funkce, ve které puisobi
na zéklad¢ vysledku konkurzniho fizeni. Vymezila vSeobecné povinnosti, odpovédnost
a prava zaméstnancii Skoly. Jmenovala svou zastupkyni a stanovila jeji kompetence.
Organizacni struktura odpovidd velikosti a typu Skoly. Kontrolni systém je nastaven,
hospitacni ¢innost je rozd€lena mezi feditelku a zastupkyni Skoly, vzajemné hospitace
pedagogti probihaji v rdmci podpory zacinajicim pedagogtim.

Skola vede povinnou dokumentaci, $kolni matriku v elektronické podobé a kazdoro&ngd
zpracovava vyrocni zpravu o Cinnosti Skoly. Pro uspésny chod skoly je také dilezita
¢innost poradnich a metodickych organt feditelky Skoly (pedagogicka rada, metodicka
sdruzeni 1. a 2. stupn€). Informacni systém mezi pedagogickymi pracovniky,
ale 1 ve vztahu k zdkonnym zastupclim je funk¢ni, vyuziva vyhod internetové komunikace.

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se $kolskym zakonem, udaje ve zfizovaci listing
a vrejstitku Skol a Skolskych =zafizeni neodpovidaji skutecnosti. Informace
o Skolnich aktivitach, nabidce vzdé€lavani a postupu pifi pfijimani jsou zvefejilovany
na webovych strdnkach, které nabizeji 1 piistup k dokumentim Skoly — Skolnimu tadu
s pravidly pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka a fadu Skolni druziny.

Pfi naplnovani stanovenych cili vzdélavani Skola velmi dobie spolupracuje s partnery,
mezi které vedle zfizovatele patfi matefské, zdkladni a stfedni Skoly v regionu, kulturni
instituce a mnoho dalSich. Spoluprace se Skolskou radou probihé v zakonném rozsahu.

Ve skole pracuje 13 ucitell, kvalifikovanost sboru je 69% a pohybuje se na hranici rizika.
Dva z vyucujicich si dopliuji vzdélani. Vékovy primér pedagogického sboru je 43 let.
Skola ma dva vychovné poradce a dva $kolni metodiky prevence pro 1. a 2. stupes,
koordinatora EVVO, koordindtora Skolniho vzd€lavaciho programu, metodika
a koordinatora ICT, kteti nespliiuji odbornost k vykonu specializovanych Ccinnosti.
V budoucnu by bylo dobré zaméfit se na studium pozadované k vykonu specializovanych
¢innosti, vychovnd poradkyné pro 1. stupen si jiz dopliiuje v této oblasti pozadované
vzdélani. V oddélenich Skolni druziny pracuji tfi vychovatelky, ztoho dvé spliuji
kvalifikaci. Skolni systém odménovéani pedagogickych pracovniki (dale ,,PP“) podporuje
realizaci $kolniho vzdé&lavaciho programu (dale ,,SVP®). Preferovany jsou odmény
za konkrétni Cinnosti nad rdmec vyucovacich povinnosti. Rozsah pfimé vyucovaci
povinnosti vedeni Skoly a PP je stanoven v souladu s platnym piedpisem.

Plan dalsitho vzdélavani pedagogickych pracovnikid (dale ,,DVPP*) je napliiovan.
Podporovano je pfedevSim studium ke splnéni kvalifikaénich ptfedpokladd. Odbornou
kvalifikaci si ucitelé prohlubuji ve vzdélavacich kurzech a seminafich se zaméfenim
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na metodiku vyuky piedmétl, zkvalitnéni pfirodovédné, matematické a Ctenaiské
gramotnosti.

Skola poskytuje vzdélavani a Skolské sluzby ve Gtyfech objektech v obci. V budové
1. stupné se vedle kmenovych tfid nachéazi i cvicna kuchyiika, u¢ebna hudebni vychovy,
knihovna pro ucitele a jazykova ucebna vybavend interaktivni tabuli s dataprojektorem,
ktera neni v souCasnosti vyuzivana. Budova 2. stupné je zdrovenn vedena jako hlavni
budova a nachazi se zde mimo kmenovych tifid Zzakl, kancelari feditelky Skoly
a hospodarky, sborovny, ucebny jazykd i odborné ucebny. V ucebné chemie, zemépisu
a fyziky jsou interaktivni tabule s dataprojektory, pocitacova ucebna ma 18 Zakovskych
stanic. V obou budovach zakladni $koly jsou herny, které $kola vyuziva k napliiovani SVP
pfedmétu télesnd vychova jako t€locviény. Ob€ mistnosti jsou pro télesnou vychovu
nevhodné a poskytuji pouze omezenou moznost realizace vystupi vzdélavaci oblasti
Clovek a zdravi. Skola ma moznost vyuzivat mistni sokolovnu pro vyuku télesné vychovy,
ovSem probiha zde pouze télesna vychova 8. a 9. ro¢niku. K vyuce télesné vychovy
a pro volnocasové aktivity zaki Skola vyuziva i zatravnéna hiist€ v okoli Skoly. V dobé
inspekéni Cinnosti feditelka Skoly pfijala opatfeni, upravila rozvrh hodin tak, aby byla
mistni sokolovna vyuzita v maximalni mozné mife vS§emi ro¢niky.

Budova $kolni druziny (déle ,,SD*) je vyuZivana i k vyuce hudebni a vytvarné vychovy.
Je zde k dispozici samostatna pracovni dilna a keramicka pec. T#i oddéleni SD maji vlastni
prostory vybavené standardnim nabytkem a pomickami. Poplatek za Skolni druzinu ¢ini
100 K¢ mésicné. Materidlni 1 personalni podminky podporuji realizaci Skolniho
vzdélavaciho programu $kolni druziny (dale ,,SVP SD%).

Ve sledovaném obdobi byla realizovana vyména oken na severni stran€ hlavni budovy
Skoly. Byl nakoupen nabytek do jednoho oddé€leni a provedena rekonstrukce osvétleni
ve Skolni druzing. Byly vybaveny Satny a pocitacova uc¢ebna. Postupné jsou obménovany
nastavitelné zdkovské stolky a Zidle, dopliovan je 1 fond ucebnic a pomicek. Z projektu
EU penize skolam byly pofizeny ucitelim notebooky.

Podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi 74kl jsou zakotveny piredevsim
ve §kolnim Fadu a vnitinich smérnicich $koly. Zaci jsou prokazatelnd poucovani
o dodrZovani pravidel bezpec¢nosti v pritbé¢hu vzdelavani i pifi aktivitach konanych mimo
Skolu. Dohledy nad Zaky jsou zajiStovany. V knize Urazl jsou evidovany urazy v souladu
s pravni normou. Pocet trazii se v hodnoceném obdobi nezvysil. V oblasti pfedchazeni
uraziim, ke kterym dochézi predevs§im pfi t€lovychovnych €innostech, vedeni Skoly rizika
vyhodnocuje a pfijima G€inna opatieni zejména na jednanich pedagogické rady. V hernach
a odbornych udebnach jsou vyvéSeny provozni fady. Skola ma bezbariérovy piistup.
Z hlediska bezpecnosti byla rizikem odlepujici se podlahova krytina v herné budovy
1. stupn&. Reditelka $koly piijala v dobé inspekéni &innosti opatfeni a hernu docasné
uzaviela do doby vyfeSeni problému. Zaci 1. stupné v dob& vyuky informatiky v hlavni
budovée nemaji vhodny prostor k ukladani svrsk.

Cinnost $koly byla v hodnoceném obdobi zajistovana piedeviim finanénimi prostfedky
ze statniho rozpoctu a pfispévkem na provoz od zfizovatele. Podil statniho rozpoctu
na celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly se v letech 2012, 2013 pohyboval na trovni
cca 70 %, podil ziizovatele byl cca 20 %. Skola je aktivné zapojena do Rozvojového
projektu pro déti - cizince ze tfetich zemi. DalSimi vyznamnymi zdroji financovani
se pro Skolu stala ucelova dotace poskytnutd ziizovatelem na vyménu oken a uplata
za vzdélavani ve Skolni druzing.
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Rizeni $koly i ostatni posuzované oblasti dosahuji standardni tirovné vyjma persondlnich
podminek, které vykazuji znamky rizika. Prostorové podminky neumoZiuji napliiovani
SVP v predmétu télesna vychova.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola realizuje vzd&lavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
,»Oteviena Skola® s platnosti od 1. 9. 2013, ktery byl doplnén dodatkem reflektujicim
zmény Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*)
k 1. 9. 2013. Vzdélavaci nabidka vychéazi z aktudlnich potieb Skoly, disponibilni hodiny
jsou vyuzity na 1. stupni pifedev§im k posileni hlavnich predméta kurikula a k vytvoreni
predmétt, které umoznuji realizaci aplikované matematiky zabavnou formou — hratky
s Cisly ve 2. a 3. ro¢niku a praktickd matematika v 5. ro¢niku. Na 2. stupni si v predmétu
vychova moderniho ¢lovéka metodou kooperativniho vyucovani, situac¢nich her, besed
a exkurzi Zaci osvojuji zdklady finan¢ni gramotnosti, vénuji se problematice obrany statu
a ochrany clovéka za mimofadnych udélosti. Vhodnd nabidka volitelnych predméth
zohlediiuje podminky Skoly a podporuje napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu.
Druhy cizi jazyk — némecky je nabizen od 7. ro€niku. V pribéhu Skolniho roku Skola
potada projektové dny, zafazuje navstévy divadelnich a filmovych predstaveni, koncertd,
vylety a €innosti, které zatraktiviiuji vyuovani. Vzdélavaci nabidka je doplnéna Sirokou
Skalou zajmovych Utvarti a mimoskolnich aktivit realizovanych ve vSech ro¢nicich.

Vyuka v hospitovanych hodinach probihala ve velice pfijemné pracovni atmosfére, méla
velmi dobrou trovenl. Ve vSech hodinach byl zaznamenan celkovy nastin ¢innosti v ivodni
¢asti, ucitelé zadky motivovali a vyuzivali okamzité zpétné vazby, pouzivali vhodné
a nazorn¢ pomucky. Na 1. stupni byly do vyu€ovacich hodin Casto vkladany uvoliiovaci
nebo relaxacni chvilky, metody i formy vyuky byly vhodné stfidany, reflektovaly potieby
a schopnosti zaki. Ucitelé zatazovali skupinovou préci a vyuka byla propojena s realitou.
Na 2. stupni prevladala frontdlni vyuka se zafazenim samostatné prace zaki. Dlraz byl
kladen na posileni socidlnich vztahti a respektovani odliSnosti jedince. Povzbuzeni,
motivace pochvalou, pfipadn€¢ ocenéni kazdého uspéchu bylo zaznamendno ve vSech
hospitovanych hodinach. Zakiim byl dan dostatek ¢asu k formulovani vlastnich myslenek
1 pro feSeni problémovych tloh. Pii kontrole byly zjiStény nepritkazné zapisy v tfidni knize
3. roéniku, které se tykaji plaveckého kurzu. Nelze prokazat napliiovani SVP v této
vzdélavaci oblasti. Reditelka vydala vnitini pokyn k vedeni ziznamt $kolni dokumentace
ve Skolnim roce 2013/2014.

Sociélni a ptirodovédna gramotnost zaki je sledovana nejen ve vyucovacich hodinach, ale
predevsim pfi projektovych dnech, které pedagoglim poskytuji uceleny piehled o rozvoji
a urovni gramotnosti v jednotlivych tfidach a u jednotlivych zakl. Socialni gramotnost je
rozvijena udrZovanim partnerskych vztahti, otevienou komunikaci, vedenim Zzaki
k respektovani odliSnosti druhych a velmi rozsahld prezentace Skoly na kulturnich
a spolecenskych akcich mistniho vyznamu. ZvySovani trovné ptirodovédné gramotnosti je
napliovano i mimo vyuku pfedmétl piirodovédného zaméfeni ucasti v soutéZich,
projektovych ¢innostech i dal§imi aktivitami (pfirodovédné dny, ochrana ptirody, tfidéni
odpadu).

Zajmové vzdélavani je uskute¢iiovano ve $kolni druzing podle SVP SD, ktery je zpracovan
v souladu s platnym pravnim piedpisem. Od ledna roku 2014 Skolni druzina rozsifila svoji
¢innost do tfi oddéleni, aby vySla vstiic poptavce. Vzdélavani je poskytovano zakiim
1. stupng, aktivity SD jsou pestré. Zafazovany jsou vychazky, odpocinkové, pohybové
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¢innosti a zahrnuji také akce o dnech volna. Zaci se uc€astni kulturnich a sportovnich akci,
prezentuji Skolu na vefejnosti.

Skola ma zpracovany minimélni preventivni program, ktery je vzdy na konci $kolniho roku
vyhodnocovan. Cilem primarni prevence je snizeni agresivity zaki a projevi ikany. Zaci
si osvojuji pravidla chovani, postoje k zdravému ZzZivotnimu stylu a jsou vedeni
ke spravnému feSeni konfliktd nejen pii vyuce, ale 1 pii realizaci projektovych dnt
a mimoskolnich akci. Program environmentalni vychovy, tfidéni odpadu, zapojeni
do projektu Recyklohrani a sbér drobného elektroodpadu vedou zdky k odpoveédnosti
ke spolecnosti, ptirod€ i sobé samému. Pofadani sportovnich a kulturnich akci, projektové
dny (Barvy a plody podzimu, Den Zem¢&) a dalsi ¢innosti smétuji k naplnéni zékladnich
cilti ro¢niho planu — upevnéni kolektivnich vztahli mezi zaky.

Identifikace a evidence zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*), vCetné
vedeni dokumentace, je na pozadované urovni. Dvé vychovné poradkyné Skoly maji
rozdéleny kompetence na kariérové poradenstvi a praci se zadky se SVP. Tém je
poskytovana péce vramci doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni v hodinach
ambulantnich néaprav, které¢ vedou zkuSené ucitelky. Pro zaky s logopedickymi obtizemi
nabizi $kola logopedické napravy. Ziky se SVP $kola individualné integruje, pii jejich
vzdélavani vyuziva dvé asistentky pedagoga. Pti zpracovani individualnich vzdélavacich
plant (dale ,,IVP*) Skola spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zatfizenimi, se kterymi
jsou v prubéhu roku IVP konzultovany, poptipad¢ upravovany. Na tyto konzultace Skola
pravidelné zve i zdkonné zastupce. V lonském Skolnim roce byl realizovan preventivni
program Spokojend tfida ve 2. ro¢niku pro zlepSeni vzdjemnych vztahli mezi Zaky
ve tfidnim kolektivu. V rdmci kariérového poradenstvi probihaji tfidni schizky
pro zakonné zastupce vychazejicich zakt, zaci navstévuji prezentaci sttednich skol regionu
Sance a maji moznost ucastnit se skupinovych i individudlnich navitév dnii otevienych
dveii stfednich Skol. Zakladni informace o trhu prace a profesni orientaci ziskavaji
v pfedmétu praktické ¢innosti — svét prace.

Pii realizaci Skolniho vzdélavaciho programu je vychovné vzdélavaci proces zaméien
na individudlni podporu a rozvoj kaZdého Zaka dle jeho schopnosti, odpovida zdsaddam
rovného pFistupu. Prabéh vzdélivini md standardni droveii, vystupy SVP jsou
v hodindach naplitovany. Nedostatky byly zjistény v tiidnich knihdch 3. rocCniku, které se

tykaji zapisu plaveckého kurzu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Celkoveé vysledky vzdélavani jsou projedndvany v pedagogické rad€é a zvefejnovany
ve vyrocnich zpravach. Ve Skolnim roce 2012/2013 Skola vykazala 42% zakt
s vyznamenanim, 4 Zaci neprospéli. Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani jsou
soudasti Skolniho #adu a SVP, je zde nastaven systém a &etnost hodnoceni dle ¢asové
dotace jednotlivych pfedméti. Zakonni zéastupci jsou o prubéhu a vysledcich vzdélavani
informovani prostfednictvim zZakovskych knizek a na tfidnich schiizkach.

Vramci  vzdélavaciho  procesu se  zaci  Skoly  zucastiiuji  védomostnich
a sportovnich soutézi a olympiad na urovni Skoly, Gspéchy zaznamenavaji i na okresni
urovni.

Vysledky vzdélavani jsou Skolou ovéfovany formou pisemnych praci v hlavnich

predmétech kurikula. Ve Skolnim roce 2012/2013 se Skola zucastnila testovani irovné zakt
5. a9. rocniktt NIQES.
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Po ukonceni povinné Skolni dochazky bylo cca 54 % zakl pfijato na tiileté vzdélavaci
obory, 38 % odeslo na vzdélavaci obor zakondeny maturitni zkouskou. Usp&snost zaka
ve sttednim vzdélavani Skola systematicky nesleduje. Ve Skolnim roce 2012/2013 byli tfi
zaci po ukonceni 5. ro¢niku piijati na viceletd gymnazia.

Vysledky vzdélavani dosahuji standardni uirovné.

Zavéry
a) Silné stranky:

Vhodneé nastaveny systéem prevence socialné patologickych jevii a ve Skolni preventivni
strategii stanoveny ucinné postupy zamerené na reseni probléemu a rizikového chovani
Zakal.

Rizeni Skoly, organizace a pouzivany system komunikace se zdkonnymi zastupci jsou
na dobré urovni.

Bohata projektova cinnost, nabidka zajmovych utvaru, mimoskolnich aktivit a prezentace
vzdelavani na verejnosti.

b) Slabé stranky

Prostorové podminky a bezpecnost Zakii pri vyuce télesné vychovy.

¢) Nedostatky odstranéné pii inspekcni Cinnosti:
Vydani vnitiniho pokynu k vedeni zaznamii Skolni dokumentace ve Skolnim roce 2013/2014
Uzavieni herny po dobu vyreseni probléemu s odlepujici se podlahovou krytinou.

Zména rozvrhu z ditvodu maximalniho vyuZiti mistni sokolovny vSemi rocniky.

d) Navrhy na zlepSeni stavu:

Zamérit se na podporu pedagogii pri studiu specializacnich cinnosti (vychovnych poradcii,
Skolnich metodikit prevence, koordindatora SVP, koordindtora EVVO, koordinadtora
a metodika ICT).

Zamereni kontroly na pritkazné zapisy v tridnich knihdch.

e) Zhodnoceni vyvoje Skoly:

V poslednich letech doslo k vyraznému zlepseni vybavenosti Skoly ICT technikou.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira
1. Zfizovaci listina s u¢innosti v uplném znéni s u€innosti od 18. 11. 2009

2. Dodatek €. 1 ztizovaci listiny ze dne 18. 11. 2009
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3. Jmenovani do funkce feditelky Skoly méstem Hrob stucinnosti od 1. 1. 2003
(ze dne 16. 1. 2003)

4. Potvrzeni do funkce feditelky skoly s u¢innosti od 1. 8. 2012 (ze dne 2. 7. 2012)

5. Rozhodnuti o zépisu zmény v udajich o pravnické osobé¢ vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni s u¢innosti od 1. 1. 2014 ¢.j. 1992/SMT/2013/4 (zména nejvyssiho
povoleného poctu zakl ve Skolnim zatizeni) ze dne 15. 10. 2013

6. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajiim nebo hlavnimu méstu Praze Cast A.
Finan¢ni vypofddani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie a z prostfedkll finan¢nich
mechanizmi k 31. 12. 2013 (ze dne 10. 1. 2014)

7. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze Cast B
Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych ziizovatelem na projekty spolufinancované
zrozpoctu Evropské unie a zprostfedkti financnich mechanismt k 31. 12. 2013
(ze dne 10. 1. 2014)

8. Uctetni zavérka sestavend k 31. 12. 2013

9. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani Oteviena $kola platnost
od 1. 9. 2012, véetn¢ dodatku (platnost od 1. 9. 2013)

10.Skolni  vzdélavaci  program Skolni druZziny,  platnost od1.9.2013
vcetné dodatku €. 1/2014 (platnost od 6. 1. 2014)

11. Skolni #ad platnost od 1. 9. 2013

12. Rad $kolni druziny p#i ZS Hrob, okres Teplice, platnost od 2. 9. 2013
13. Organizac¢ni fad zakladni Skoly, platnost od 1. 1. 2012

14. Provozni fad, platnost od 1. 9. 2013

15. Ro¢ni tematicky plan Skolni druziny, 1. 9. 2013

16. Zaznamy zjednani pedagogické rady zékladni Skoly vedené ve Skolnim roce
2012/2013, 2013/2014 do data inspekcni ¢innosti

17. Plan prace Metodického sdruzeni I. a II. stupen — Skolni rok 2012/2013, 2013/2014
18. Hodnoceni prace metodického sdruzeni 1. a II. stupné 2012/2013

19. Tematické plany platné ve Skolnim roce 2013/2014

20. Minimalni preventivni program, ZS Hrob — 1.stupefi — 2012/2013, 2013/2014

21. Minimalni preventivni program, ZS Hrob — 2.stupeti — 2012/2013, 2013/2014

22. Zprava metodika prevence k 1. pol. 2013 - 2014 ze dne 18. 1. 2014

23. Zavéreéna zprava SMP za 2012/2013 — ze dne 18. 6. 2013

24. Kniha prevence vedena od 13. 10. 2004

25. Dokumentace vychovné poradkyné

26. Pisemny kontrakt o poskytnuti sluzby ze dne 19. 11. 2013

27. Doklady o ptijimani k zakladnimu vzdélavani véetné€ odkladi povinné skolni dochazky
28. Rocni plan kontrolni ¢innosti feditele Skoly na rok 2012/2013, 2013/2014
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29.Kontrolni a hospita¢ni ¢innost — plan prace zastupkyné feditelky ve Skolnim roce
2012/2013, 2013/2014

30. ICT plan Skoly na obdobi 2012/2013 a 2013/2014

31.Ro¢ni plan EVVO, skolni rok 2012/2013, 2013/2014

32. Environmentalni plan na Skolni rok 2013/2014 — pololetni hodnoceni

33. Kniha trazi vedena ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014

34. Zaznamy o Skolnich urazech

35. Traumatologicky plan, 1. 9. 2012

36. Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki Skoly, uc¢innost 2. 9. 2012
37.Rozvrhy hodin jednotlivych tfid platné ve Skolnim roce 2013/2014

38. Rozpis dohledi ve skolnim roce 2013/2014

39. Rady odbornych udeben platné ve skolnim roce 2013/2014

40. Vyro¢ni zpravy za Skolni rok 2011/2012, 2012/2013

41. Tfidni knihy platné ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014 — vzorek

42. Skolni matrika v elektronické podobg

43. Persondlni dokumentace platna ve Skolnim roce 2013/2014

44.Plan DVPP pro Skolni rok 2012/2013, 2013/2014

45. Volitelné predméty ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014

46. Zajmové utvary ve Skolnim roce 2013/2014

47. Zpravy z jednani Skolské rady 2012/2013, 2013/2014

48. Rozvrhy hodin jednotlivych tfid platné ve Skolnim roce 2013/2014

49. Evidence pracovni doby pedagogickych zaméstnancii 2012/2013, 2013/2014
50. Organizace a tkoly vychovné vzdélavaciho procesu ve skolnim roce 2013/2014
51. Protokoly opravnych zkousek 2012/2013

52. Koncepéni zdméry a tkoly Skoly na obdobi 2011 — 2015

53.Zadost $koly o zménu posouzeni télocviény ze dne 21. 10. 2013 (¢. j. KHSUL
39178/2013)

54. Dopis KHS se sidlem v Usti nad Labem, ¢. j. KHSUL 43602/2013

55. Vnitini pokyn feditelky Skoly — uvedeni dokumentace v tematickém okruhu Tv plavani
2. a 3. tfida do souladu s SVP, tc¢innost 24. 2. 2014

56.0znameni o uzavieni prostoru pro vyuku télesné vychovy na ZS v Teplické ulici, ze
dne 21. 2. 2014

57. Zmény v rozvrhu — vyuka Tv v télocviéné TJ Sokol Verneftice, ze dne 21. 2. 2014
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. PFipadné
pFipominky zaSlete na adresu Mgr. Marta Madérova, Ceska Skolni inspekce,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Marta Madérova, Skolni inspektorka Madérova v. r.
Mgr. Martina Vlachova, Skolni inspektorka Martina Vlachova v. r.
Mgr. Radek Hach, skolni inspektor Radek Hach v. r.

Usti nad Labem, dne 13. 3. 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Alena Krizova, feditelka Skoly

Hrob, dne 19. 3.2014 Mgr. A. Krizova v.r.
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Pripominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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