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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zarizeni

Stiedni skola gastronomie a sluzeb, Pterov, Sitava 7

Sidlo

Sitava 7, 750 02 Pferov

E-mail pravnické osoby

info@sirava.cz

ICO

00577 227

Identifikator

600 171 361

Pravni forma

Ptispévkova organizace

Zastoupena

Ing. Martinem Kovéafem, feditelem Skoly

Zrizovatel

Olomoucky kraj, Jeremenkova 40a, 779 11 Olomouc

Misto inspek¢ni ¢innosti

Sitava 7, 750 02 Pterov
nabf. ProtifaSistickych bojovnika 21, 750 02 Pierov
Optiky 16, 750 02 Pferov

Termin inspekéni ¢innosti

9., 14.—17. tijen 2013

Inspekéni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

V. 7 we

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) a d) zdkona ¢. 561/2004 Sb.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledkli vzdélavani ve stfedni Skole, a to
podle skolnich vzdélavacich programi obort vzdélani kategorie H, L (29-54-H/01 Cukraf,
65-51-H/01 Kuchat-¢isnik, 66-51-H/01 Prodavac, 64-41-L/51 Podnikani).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programii vyse uvedenych oborii
vzdélani a jejich souladu s pravnimi predpisy a ptisluSnymi ramcovymi vzd€lavacimi
programy.

Posuzovanym obdobim jsou Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 k datu
inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Stiedni $kola gastronomie a sluzeb, Pierov, Sifava 7 (dale ,,3kola) vzdélava zaky
v oborech gastronomie a sluZeb, které maji na Skole dlouholetou tradici. Soucasti skoly je i
Skolni jidelna a Skolni jidelna — vydejna. Vyuka praktického vyu€ovani probihé jednak na
odlougenych pracovistich v Pierové a Prost&jové, jednak na smluvnich pracovistich. Skola
je zapojena do projektu Ziskavani dil¢ich kvalifikaci v oblasti gastronomie.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vyuka sledovanych oborii probiha podle skolnich vzdélavacich programi, kde disponibilni
hodiny jsou pfevazné vyuzity, v souladu s profilem absolventa, na posileni odborné slozky
vyuky. To se odrdazi i vtom, Ze Zzaci jsou usp&$ni v krajskych a celostatnich
kolech odbornych soutézi.

Skola informuje o vzdélavaci nabidce a pfijimacim fizeni dostupnym zpiisobem pro
uchazece a vefejnost prostiednictvim webovych stranek Skoly, na piehlidkach stfednich
Skol, Dnech otevienych dveti, v médiich, na vetejnych a spoleenskych akcich, osobnimi
navstévami zakladnich Skol apod. Pro pfijimaci fizeni jsou stanovena jednotna kritéria
u jednotlivych oborti, uchaze¢i o studium v oborech vzdélani s maturitni zkouSkou
absolvuji pfijimaci zkousky. Ve sledovaném obdobi pokles] zdjem z4ki o obor Kuchaf-
¢isnik. Skola na to reagovala zavedenim novych zaméfeni — Kuchat se zaméfenim na
zézitkovou gastronomii a Cidnik se zaméfenim na napojovou gastronomii a propad zajmu
zaku se ji podafil zastavit.

Skola ma propracovany a uéinny systém prace s zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (dale ,,SVP*). Opatfeni podle potieby Zakli na zédkladé¢ doporuceni Skolskych
poradenskych zatizeni a ve spolupraci s rodi¢i nebo zdkonnymi zastupci jsou piijimana
s ohledem na individualni potfeby jednotliveii. V letoSnim roce Skola eviduje 15 zakh
se SVP, 1 zak ma umoznéno studium na zéklad¢ individualniho vzdélavaciho planu. Oblast
vychovného poradenstvi a prevence je zajiSténa kvalifikovanymi zkuSenymi pedagogy
(dva vychovni poradci a Skolni metodik prevence socidlnich jevil). Oba vychovni poradci
uzce spolupracuji s tiidnimi uciteli, uciteli teoretického vyucovani a odborného vycviku,
vedenim Skoly, metodikem prevence a zdkonnymi zastupci zakl pfi feSeni vychovnych i
vzdélavacich probléemt Zzakt. O vSech jednanich a zavérech je vedena podrobna
dokumentace. Diky efektivné nastavenym preventivnim systémim a dislednému
dodrZovani pfedem stanovenych pravidel se Skole dafi potlatovat projevy rizikoveého
chovani 74kl a také jim predchazet, coz se pozitivné odrazi v pomérné nizkém vyskytu
spolecensky negativnich jevi. Pfinosem pro vzd€lavaci, vychovnou i preventivni oblast je 1
pravidelna spoluprace s pedagogicko-psychologickymi poradnami ptisluSnymi podle mista
bydlisté zaka, Okresnim soudem v Pterové 1 realizace ptfednasek soudcii ve skole.

Rizeni $koly se opirda o pravidla stanovena v organizaénim fadu, jehoz jednotlivé
dokumenty postihuji vSechny oblasti piisobeni Skoly. Stanovené strategie jsou pribézné
vyhodnocovdny a inovovany. Na jejich tvorbé se v ramci moznosti podileji 1 ostatni
pracovnici Skoly, feditel Skoly projednava zasadni véci s pedagogickou radou a predsedy
pfedmétovych komisi. Vymezend organizacni struktura, odpovidajici podminkam a
velikosti subjektu, vytvaii predpoklady pro ucelné delegovani kompetenci a ukold na
jednotlivé pracovniky. Kratkodobé i dlouhodobé planovani vychazi z diive stanovenych
koncepénich zaméri feditele Skoly a v soucasné dobé jsou jiz nékteré zdmery plnény (napf.
zlepseni vybaveni vypocetni technikou, zastaveni propadu poctu zakt aj.).
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Personélni podminky Skoly jsou z hlediska stanovené odborné kvalifikace vyucujicich na
velmi dobré urovni. Z celkového poctu 48 pedagogickych pracovnikli pouze dva nespliuji
podminky odborné kvalifikace, znichZz jeden si kvalifikaci dopliiuje. SloZeni
pedagogického sboru umoziiuje v plném rozsahu plnit zaméry a cile vzdé€lavacich
programll. MozZna personalni rizika jsou sledovéna a pravidelné¢ vyhodnocovéna, Skola
pfijima pfisluSnd opatfeni kjejich odstranovani. Dalsi vzdé&lavani pedagogickych
pracovnik (dale ,,DVPP*) vychdzi z potieb Skoly, studijniho zajmu pedagogickych
pracovnikl a rozpoctu Skoly. DVPP je orientovano na vzdélavani celého pedagogického
sboru, zejména k novému pojeti maturitnich zkousek, rozsiteni specializaci (vychovné
poradenstvi, metodika prevence, koordinator SVP), dopliiovani nebo rozsifovani odborné
kvalifikace, na studium metodiky vyuky, didaktiky, rozvoj jazykovych kompetenci uciteld,
dopliiovani novych poznatki ve vyucovanych oborech vzdélavani. Velky diraz je kladen
na vzdélavani ve vyuzivani vypocetni a didaktické techniky, protoze skola je zapojena do
projektu EU penize Skoldm, vramci néhoz ucitelé zpracovavaji didaktické ucebni
materialy, které vyuZzivaji ve vyuce.

Materialni vybaveni pro teoretické vyucovani je na standardni urovni, oproti minulé
inspekéni Cinnosti doslo ke zkvalitnéni materidlnich podminek (dostatecny pocet uceben
pro odborné 1 v§eobecné vzdélavaci predméty, odpovidajici vybaveni projekéni technikou,
modernizace vybaveni vypocetni a didaktickou technikou, u¢ebnimi pomickami a dalSimi
materidly), zaci 1 vyucujici maji dobré pracovni zazemi (napt. kopirovaci technika, wi-fi,
socialni zafizeni, relaxacni prostory), slabou strankou je vSak absence Satny pro Zaky
v budové koly. Zaci maji pouze skiiiiky na obuv, svrchni obledeni si nosi do t¥id.

Pro praktické vyu€ovani (dale ,,OV*) je materidlni vybaveni na dobré az velmi dobré
urovni, umoziuje plné procvicovani praktickych védomosti, zajistuje kontakt s profesni
praxi. Od minulé inspek¢ni Cinnosti si Skola udrzela nadstandardni uroveil vybaveni pro
OV oboru Kuchat-¢isnik. Odborny vycvik je ve sledovanych oborech realizovan jednak na
vlastnich pracovistich Skoly (cukrafska vyrobna v budové skoly — obor Cukrat, Stredisko
odborné pfipravy Bef¢va — obor Kuchatf-¢iSnik), jednak na smluvnim pracovisti
zaméstnavatele (prodejna Tesco — obor Prodavac). Na pracovisti SOP Becva je vyhodou
kombinovany provoz, protoze je zde Skolni jidelna a restaurace, kde se uplatiuje zazitkova
gastronomie a pravidelné tzv. gastronomické dny. U oboru Cukréf vzdy 2 Zaci 3. ro¢niku
konaji v tydnu OV u zaméstnavatele. Vybaveni surovinami pro OV je odpovidajici, Zaci
jsou vybaveni pracovnimi odévy a ostatnimi OOPP, vSechna pracovisté byla Cista,
esteticky upravend, spliiovala podminky provozli pro vyrobu a prodej potravin a pro
stravovaci sluzby.

Skola vytvaii standardni predpoklady pro zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaki (dale
»BOZ), pro jejich zdravy psychicky a fyzicky vyvoj, vytvareni bezpe¢ného prostiedi
vychdzi z vyhodnocovani moznych bezpecnostnich rizik, pozornost je veénovana
vychovnému piisobeni a vzdélavani zaka v oblasti BOZ (Zaci jsou pravidelné informovani
o rizicich, s nimiz se mohou setkat pii ¢innostech vykonavanych v jednotlivych objektech
a zafizenich Skoly a také pfi ucasti na akcich organizovanych Skolou), v rdmci realizace
OV jsou systematicky seznamovani se zasadami bezpecné prace — uvodni, pribézna a
naslednd pouceni Zzakli, zaméfend na specifika Skolnich pracovist i1 na pracovisté
zamestnavatell,, u kterych konaji OV. Evidovana poranéni zaka ve sledovaném obdobi
poslednich tfi Skolnich rokd byla vétSinou méné zdvazna, doSlo knim pievazné
v souvislosti s provadénymi télovychovnymi aktivitami Zzakd nebo pii Cinnostech
realizovanych v OV (sledované obory: popaleni, pofezani, udery, uklouznuti, Spatné
naSlapnuti apod.). Vzdy je nasledné pfijimano opatfeni, pfevdzné opétovné pouceni
0 bezpecnosti pii dané ¢innosti.
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Finan¢ni prostfedky byly Cerpany pfimétené k provoznim potiebam subjektu, v souladu
s dlouhodobou koncepci rozvoje Skoly a ve spolupraci se ziizovatelem. Nejvétsi objem
finan¢nich prostfedkll byl Cerpan v oblasti mzdovych nékladd, které byly plné pokryty
statnim rozpoctem. Materidlni vybaveni pro vyuku a seminafe v ramci dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikll byly hrazeny nejen ze statniho rozpoctu, ale z vétsi ¢asti také
z dalSich zdrojt. Ve sledovaném obdobi se Skola zapojila do fady projekta financovanych
z rozvojovych programil (Olomouckého kraje, MSMT CR, operaénich programii Evropské
unie) a dalSich projektd. Takto ziskané financni prosttedky vyrazné ptispély k celkovému
zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu.

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zaiazenim do rejstiiku $kol a $kolskych
za¥izeni, SVP jsou zpracovany koncepéné, disponibilni hodiny jsou vyuZity pievazné
na odborné piedméty a odborny vycvik. Skola spliiuje poZzadavky na pedagogickou a
odbornou uroven poskytovaného vzdélavani. Je zapojena do rfady projekti, které
jsou zaméfeny na zlepSeni materidlniho vybaveni a odborny riist pedagogickych
pracovniku.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Metody vedeni vyuky piirodovédnych pfedméti byly uzpiisobeny urovni schopnosti a
dovednosti zakli. Byly zaméfeny na rozvoj kompetenci k feSeni problémd, uzivani odborné
terminologie, ziskavani novych informaci a znalosti na zaklad¢ dfive ziskanych poznatkii
nebo vlastnich zkuSenosti. Diiraz byl kladen zejména na jejich vyuziti v béZzné i odborné
praxi. Aktivita, komunikacni dovednosti 1 spoluprace vétSiny Zakl s vyucujicimi byly na
dobré trovni, pouZzivani zakladnich vztahli, odborné terminologie a odvozovani
vzajemnych souvislosti ¢asto ¢inilo Zakim potize.

Ve sledované vyuce spolecenskovédnich pfedméti sméfoval ucebni proces, 1 pres pievahu
frontalniho fizeni vyuky, k rozvijeni klicovych, hlavné komunikativnich, kompetenci zaki.
V ramci sledované vyuky zéci projevovali dovednost samostatn¢ teSit dil¢i problémy,
operovali s obecné uzivanymi terminy a symboly, samostatné pozorovali a vyvozovali
zavéry. Pro podporu rozvoje osobnosti zakil vyucujici vhodné a ucelné vyuzivali riznych
forem a metod vyuky piedevsim fizen¢ho rozhovoru s Zaky, praktické ukazky a vytvareli
podminky pro seberealizaci zakl.. Vyraznym pozitivem vétSiny sledovanych hodin bylo
vyuZiti vypocetni techniky k prezentaci uciva.

Ve sledované vyuce odbornych predméti byli zéci vedeni k pouzivani odborné
terminologie a rozvijeni odbornych kompetenci. Vyucujici velmi vhodné vyuzili propojeni
teorie a praxe k tomu, aby Z4ci samostatné fesili zadané tkoly.

Ve sledovaném odborném vycviku byly rozvijeny pozadované praktické dovednosti
a pracovni navyky dilezité pro budouci profesi zaku. Uplatiované uc¢ivo svym obsahem
uzce navazovalo pfedev§im na vystupy odbornych pfedméti. Vhodné tak byla propojovana
teorie s praxi. Poznatky zteoretické vyuky Zaci pfi vykonavanych cinnostech nejen
vyuZzivali, ale sou€asné si je také rozsifovali, a to pfedevsim diky pfistupu uciteld, ktefi se
snazili predavat zaklim vlastni zkuSenosti ze své profesni praxe. Po celou dobu
hospitované¢ vyuky byl kladen daraz pfedevSim na dodrZzovani stanovenych
technologickych postupi za ucelem dosaZeni vysoké kvality a efektivity prace za
soucasné¢ho dodrzeni zésad bezpecnosti prace. Metoda prfedvadéni Cinnosti byla vyuzivana
spiSe u zaki 1. ro¢nikd, starsi Zaci byli vedeni k samostatnému uvazovani a rozhodovani.
Veskeré Cinnosti probihaly v pfiméfeném tempu, Zaci byli podnécovani k feSeni dil¢ich
problémi a pfi ¢innostech spolupracovali. Vhodnou zpétnou vazbou bylo provétovano, zda
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bylo ucivo pochopeno. Piijjemné pracovni prostiedi a klidnd atmosféra podnécovaly
v Zacich zajem o vykondvané aktivity.

V priibéhu vzdélavani jsou uplatiiovany moderni pedagogické metody a pristupy.
Kladem vétSiny sledovanych hodin bylo propojeni teorie s praxi a aktivni zapojovani
Zaki do vyucovani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

V pribéhu celého vzdélavaciho cyklu skola sleduje a pravidelné vyhodnocuje tspésnost
zakl. Ovéfenou a piinosnou metodou zjistovani Grovné a vysledkl vzdélavaciho procesu
je organizovani vstupnich a srovnavacich testi z Ceského jazyka, cizich jazykl a
matematiky. V jednotlivych pfedmétovych komisich jsou vysledky analyzovany,
projednavany s vedenim Skoly i vyucujicimi a jsou piijimana opatfeni a hledany vhodné
metody k odstranéni pfipadnych nedostatkl. Zaci sriziky Skolni netsp&Snosti maji
moznost individudlnich konzultaci. O pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka Skola
poskytuje informace rodi¢im a zdkonnym zastupcim standardnim zplsobem (tfidni
schlizky, osobni i telefonické jednani).

Za sledované obdobi poslednich tii let zanechalo vzdélavani v priméru za Skolni rok 45
zakl. K nejcastéjSim pfi¢indm patiil prestup na jinou Skolu, zanechani vzd€lavani nebo
vylouceni z divodu neplnéni pozadavki na vzdélavani. Zde jsou nejcastéjsi pricinou malé
znalosti zaki jak teoretické, tak praktické ze zakladni Skoly. Nejvétsi ubytek zaki za
sledované obdobi zaznamenal obor Prodavac. Ptijato do vyssiho ro¢niku bylo v priméru
18 zakt (ptestup z jiné skoly).

VSsichni Zaci gastronomickych oborti se mohou jiz v pribéhu studia zapojit do Ucasti
v odbornych kurzech - napf. barmansky, sommeliérsky nebo baristicky a ziskat potfebné
certifikaty, které jim umozni SirSi profesni uplatnéni. Pfinosem pro zvySovani kvality ve
vzdélavani je také priprava a ucCast zaka v regionalnich, republikovych 1 mezinarodnich
soutézich. Témér pravidelné se Zaci umistuji na prednich mistech v gastronomickych,
kadetnickych, kosmetickych nebo cukratrskych soutézich.

Primérna uspéSnost ve spolecné ¢asti maturitni zkousky se v minulych tfech letech
z ¢eského jazyka a literatury pohybovala kolem 94 %, z cizich jazykt 92 % a z matematiky
64 %. Uspésnost vykonani zavéreénych zkousek v uplynulém obdobi byla v rozmezi
84 — 86 %. Vice nez 1/3 absolventii Skoly méa zdjem o dalsi studium na vyssi odborné
Skole, vysoké Skole nebo nastavbovém studiu.

Skole sleduje a vyhodnocuje uroveii vystupda a usp&nost Zakd. Dosahuje
poZadovanych vystupi hlavné v odborné sloZce vzdélavaciho procesu, v pripadé
potieby prijima opatieni ke zlepSeni stavu.

Zavéry
a) Mezi silné stranky Skoly patfi materidlni podminky pro praktické vyucovani,
propojovani teorie s praxi ve vyucovacim procesu, zapojeni Skoly do dil¢ich kvalifikaci
v oblasti gastronomie a realizace projekti.

b) Pfi inspekéni cinnosti byl zjistén nedostatek v tom, Ze Skolni fad neobsahoval
v kapitole Pravidla hodnoceni vysledki vzdélavani zaka cast pribéh a zptlisob
hodnoceni ve vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu a priibéh a zpiisob
hodnoceni vzdélavani v nastavbovém studiu.
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¢) Nedostatecné je zajisténi Saten. Zaci maji pouze ulozné prostory pro venkovni obuv,
svrchni odév si nosi do tiid. Ptilezitost vidi CSI ve vybudovani prostoru klasickych
Saten se Satnimi sktinkami.

d) Od posledni inspek¢ni cinnosti si Skola udrZela vysoky standard v materialnim
vybaveni pro praktické vyucovani oboru Kuchat-¢isnik. V souvislosti s ubytkem zaka
doslo k poklesu poctu pedagogickych pracovnikli, zlepSila se ale jejich odborna
kvalifikovanost. Vedeni Skoly v souvislosti s poklesem poctu zakd hledd cesty ke
stabilizaci zavadénim novych zaméteni stavajicich obort.

V inspek¢ni zpravé uvedené nedostatky, jez byly zjiStény v obsahu Skolniho fadu,
jsou i se stanovenim lhiit pro jejich odstranéni uvedeny v protokolu &j. CSIM-916/13-
M, ktery je vystupem ze soubéZné probihajici statni kontroly dodrZovani pravnich
predpist vztahujicich se k poskytovanému vzdélavani a Skolskych sluzeb vykonané
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. d) Skolského zakona.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

nhw

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.

Ztizovaci listina piispévkové organizace, €. j. 1646/2001, ze dne 28. zafi 2001,
vcetné dodatkl 1-8

Rozhodnuti MSMT o zméné zapisu Gdaji vedenych o kontrolovaném subjektu
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, €. j. 37744//2012-62, ze dne 6. zati 2012,
s t€innosti od 6. zafi 2012

Vypis ze spravniho fizeni &. j. MSMT — 37744/2012-62, ze dne 6. zafi 2012

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 1. fijna 2013

Jmenovani do funkce feditele skoly &. j. KUOK/55518/12/OSMT-0S/847 ze dne 21.
¢ervna 2012 s platnosti od 1. srpna 2012 do 31. ¢ervence 2018

Vykazy o stredni Skole (S 8-01; M 8) podle stavu k 30. zaii 2011, 30. zaii 2012 a
30. zati 2013

Vykazy o teditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. zati 2011, 30. zati 2012 a 30.
zafi 2013

Inspekéni zprava €. j. CSIM-25/11-M ze dne 25. ledna 2011

SVP oboru Kuchaf — &i$nik platny od 1. zai 2009

SVP oboru Prodavag¢ platny od 1. zaii 2009

SVP oboru Cukréf platny od 1. zati 2009

SVP oboru Podnikéni — denni forma platny od 1. zati 2011

SVP Kuchai se zaméfenim na zaZitkovou gastronomii platny od 1. zati 2012

SVP oboru Cignik se zaméfenim na napojovou gastronomii platny od 1. zai 2012
Skolni fad, véetné Pravidel hodnoceni vysledkt vzdélavani zak (Klasifikaéni fad),
platny od 1. zaii 2012

Koncepce rozvoje skoly ze dne 30. srpna 2012

Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 20102/2013
Vlastni hodnoceni $koly za $kolni rok 2011/2012 ze dne 27. zati 2012

Provozni fad platny od 1. zati 2013

Organizacni fad platny od 1. zafi 2012

Rozvrh hodin platny pro Skolni rok 2013/2014

Zapisy z pedagogickych rad — Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Zapisy z porad vedeni a predsedi predmétovych komisi — Skolni roky 2012/2013 a
2013/2014

Plany préace ptedsedi predmétovych komisi pro Skolni rok 2013/2014
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26.
27.
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Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli (doklady o nejvysSim
dosaZzeném vzdélani a doklady o absolvovanych Skolenich)

Hospitaéni zdznamy — Skolni rok 2012/2013

Ttidni knihy tfid K1B, K2, C2P, C3P, D2A pro skolni rok 2012/2013

Denik evidence odborného vycviku, obor 29-54-H/01 Cukrat, tfida C1, Skolni rok
2013/2014

Denik evidence odborného vycviku, obor 66-51-H/01 Prodavac, tiida K1A, Skolni
rok 2013/2014

Denik evidence odborného vycviku, obor 65-51-H/01 Kuchat - ¢iSnik, t¥ida KI,
Skolni rok 2013/2014

Denik evidence odborné¢ho vycviku, obor 65-51-H/01 Kuchat - ¢iSnik, t¥ida KII,
Skolni rok 2013/2014

Denik evidence odborného vycviku, obor 65-51-H/01 Kuchat - ¢isnik, tfida KIII,
Skolni rok 2013/2014

Zapis ze Skoleni o bezpec¢nosti prace, ze dne 3. zati 2013

Provozni fad odborné ucebny pro cukrarskou vyrobu, ze dne 27. srpna 2013

Pouceni o bezpe¢ném pouziti strojii na odborné ucebné (dokument bez data vydani)
Slozka: Smlouvy o zajisténi praktického vyucovani zakt, skolni rok 2013/2014
Kniha urazi zaka Skoly, zapisy za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
k terminu inspek¢ni €innosti

Slozka: Zaznamy o urazech zaki za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
k terminu inspek¢ni €innosti

Minimalni preventivni program 2013/2014 ze dne 26. 9. 2013

Plan prace vychovného poradenstvi pro skolni rok 2013/2014

Plan prace predmétové komise prirodnich véd, skolni rok 2013/2014

Statistické vykazy vysledki vzdelavani za 1. a 2. pololeti Skolnich roka 2010/2011,
2011/2012 2 2012/2013

Statistiky, analyzy a hodnoceni vstupnich a srovnavacich testi z ¢eského jazyka a
matematiky od $kolniho roku 2008/2009

Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze. Cast
A finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované z rozpoc¢tu Evropské unie a z prostiedkii financnich
mechanizmi k 31. prosinci 2012

Zavazné ukazatele pro rok 2012

Cerpéni dotaci ze statniho rozpoétu k 31. prosinci 2012

Rozbory hospodateni za rok 2012

Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace sestaveny k 31. prosinci 2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pifipominky zaSlete na adresu (Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorit,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csim@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Pavel Oklestek, Skolni inspektor Oklestek v.r.

Mgr. David Nahlik, Skolni inspektor D. Néhlik v.r.

Mgr. Pavel Vykoupil, $kolni inspektor Pavel Vykoupil v.r.

V Olomouci 6. listopadu 2013

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Ing. Martin Kovét, feditel Skoly Kovat v.r.

V Pierové dne 8. listopadu 2013

Pripominky reditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.








