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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani

Uroveti vzdélavani byla hodnocena na zakladé zjisténi Ceské $kolni inspekce v predmétech
cesky jazyk a literatura, cizi jazyky, spoleenskovédni predméty a pfirodovédné predméty.

Cesky jazyk a literatura

Vyuka je planovana v souladu sucebnim planem a s ucebnimi osnovami. Inspektované
vyucovaci hodiny byly vyucujicimi fadné pfipraveny a spliiovaly stanovené vzdélavaci cile.
Vyuka je zajisténa pln€ odborné i pedagogicky zplisobilymi uciteli. Vyucovaci hodiny probihaly
v kmenovych u€ebnach. Vybaveni tiid je z vétsi casti znané opotiebované. Vyzdoba uceben
neméla vyraznou didaktickou nebo motivaéni hodnotu; vjedné z uceben byla vyzdoba
nevhodna a piisobila rusivé. Psychohygienické podminky byly v ptipadé jednoho z vyucujicich
zkvalitlovany pestrou strukturou vyucovaci hodiny a vyraznou aktivizaci zaka.

Organizace, formy a metody vyuky mély ve sledovanych vyuc€ovacich hodindch rozdilnou
urovenn v navaznosti na erudici a didaktickou vynalézavost vyucujicich. Zatimco v piipadé
vyuky vedené monoténné s pievahou verbdlnich aktivit pedagoga zlstdvali Zaci pasivni a
neprojevovali o ucivo vyraznéj$i zajem, v dalSich zhlédnutych hodinach byl zajem Zzakh
vzbuzovan velmi Uspé$né - vjednom piipadé preferovanim vlastni premyslivosti zakl a
podnécovanim k samostatnym logickym tivaham s vyraznym zietelem k literdrnimu prozitku a
v druhém piipadé¢ dimyslnym pouzivanim nazoru a preferovanim c¢innostniho pojeti vyuky.
Zaci prokazovali vét§inou dobrou orientaci v &eské i svétové literatuie, byli zbéhli v pouzivani
odborné terminologie. Pfi pfedneseném referatu bylo ziejmé, Ze zadani a piiprava se fidi presné
stanovenymi a dodrzovanymi pravidly ze strany vyucujiciho 1 Zéka.

Pti metodicky kvalitn€ vedené vyuce byli Zaci neustale motivovani a vtahovani do problematiky
uciva. Ve vyuce didakticky méné napadité dominovala pasivita zaki. Hodnoceni zakl ze strany
uciteld bylo objektivni a vétSinou povzbudive.

Ve tfidach, v nichz dominoval pracovni ruch a zajem o ucivo, byla ptizniva pracovni atmosféra
a Cild komunikace a byla respektovana osobnost zaka. Naopak pfii jednotvarne vedené vyuce se
vzdjemna komunikace nerozvijela. Zietel k soustavnému péstovani jazykové kultury byl
uplatiiovan méné.

Pldnovdni, piipravu vyuky a persondlni podminky hodnoti CSI jako velmi dobré,
v organizaci, formdch a metoddach prdace, v motivaci, hodnoceni Zdki, stejné jako
i v interakci a komunikaci prevaZuje p¥i vySe uvedenych rozdilnostech rovnéz velmi dobra
urovei. Celkové je kvalita vzdélavani v predmétu Cesky jazyk a literatura na velmi dobré
urovni.

Cizi jazyky — anglicky a némecky jazyk

Kazdy predmét, kterému se v gymnéziu vyucuje, tedy i cizi jazyky, maji ur€eného garanta. Ten
mimo fadu dalSich ukoli (soutéze, olympiddy aj.) zajiStuje spolupraci vyucujicich daného
pfedmétu, koordinuje €lenéni uciva a kontinuitu vyuky. Tim je také zabranéno obsahové
duplicité uciva. Dislednym respektovanim propracovanych casové tematickych plant je také
zajisténa kontinuita vyuky jazyka v jednotlivych roénicich. Casova dotace vyucovacich hodin
pro cizi jazyky koresponduje se schvdlenymi ufebnimi plany. Stanovené vyukové cile
odpovidaji standardu vzdélavani ¢tyiletého, sedmiletého 1 osmiletého gymnazia. Vedle povinné
vyuky je zadkim v téchto pfedmétech nabizena také volitelnd a nepovinna konverzace
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v anglickém jazyce a krouZek némeckého jazyka jako pfiprava na statni jazykovou zkousku a
zkousku Zertifikat Deutsch ve spolupraci s Gymnaziem Bieclav.

Persondlni zabezpeceni vyuky anglictiny a némciny je na velmi dobré trovni. VSichni vyucujici
maji Uplnou pedagogickou zplsobilost a vétSina také odbornou. Jeden ucitel ma ukonceno
bakalarské studium a dokoncuje studium magisterské, jind vyuCujici méa zékladni statni
jazykovou zkousku.

Skola mé velmi dobré materidlni a prostorové podminky pro vyuku i dobrou estetickou tiroven
jednotlivych uceben. Disponuje tiemi menSimi prostory pro délenou vyuku jazykl
a specializovanou jazykovou laboratofi s kompletni audiovizualni technikou, kterd zde také
v dob€ hospitaci byla uceln¢ vyuzivana. Mimoto mé kazdy vyucujici k dispozici kazetovy
magnetofon a dalsi didaktickou techniku v kmenovych ttidach. Jako studijni materidl maji Zaci
moderni jazykové ulebnice, zajisfované $kolou, jimi samymi nebo za pomoci SRPDS.
Dopliikovy studijni materidl pfipravuji vyucujici operativné dle potieby kopirovanim aktuélnich
textll. Zaci odebiraji Gasopisy Hello, Friendship, Bridge, Freundschaft a jiné. Je jim také
k dispozici mnozstvi dalSich u€ebnic, slovnikil a knih v plivodnim jazyce, prozatim umisténych
v knihovnach jednotlivych vyucujicich. Ve vyuce jsou v hojné mife vyuzivany dalsi didaktické
pomiicky jako jsou mapy, nasténné tabule transparentni folie, diapozitivy, videokazety apod.
V pocitatovych ucebnach maji Zaci volny pfistup k elektronickému slovniku a k Internetu. Ve
vyuce byly dodrZzovany psychohygienické zasady.

Hospitované hodiny byly strukturovany podle véku a schopnosti zaktl i deklarovanych cild.
Jejich organizace byla pestra a stfidalo se v nich mnozstvi riznych metod a forem prace. Vedle
tradicné vedené vyuky, nékdy pon€kud fadni, pfevazovaly hodiny s vyrazné ¢innostni naplni.
Frontalni opakovani znamého uciva v ivodu hodiny stiidala ptiprava kratkych rozhovort ve
dvojicich ¢i malych skupinkéch, poslech neznamého textu z magnetofonu s jeho rozborem a
diskusi, prace s uryvky z Goethova Fausta, skupinovy rozhovor na téma pravé ukonceného
lyzaiského z4jezdu, soutéz ve skupindch o nejveétsi pocet vyrazil, tykajicich se stavby lidského
téla a kresby riznych vyrazi lidské tvafe s patficnym komentdfem. Velmi efektivni byla
vyucovaci hodina v jazykové laboratofi s kruhovym uspofadanim stolli, v niZ byli Zaci vedeni
k vyjadfeni vlastniho nazoru, kdy pfi spole¢ném sledovani diapozitivh diskutovali o
abstraktnim uméni, filmu, baletu, opefe a knihach nebo hodina v niz sami moderovali
konferenci, na niz byla prezentovana nejriznéjsi témata a do niz ucitelka témét nezasahovala.
Vyznamnym spole¢nym rysem vyuky jazykl byla preference kooperativnich technik uceni a
vytvaieni prostoru pro skupinové aktivity zaka. Ti nebyli vedeni k memorovani uciva. Naopak
byla zfetelnd snaha kazdého vyucujictho o rozvoj jejich komunikativnich dovednosti.
Posilovani kreativity zaku, disledné budovani jejich slovni zasoby a nacvik fe€ovych struktur
tvofilo nedilnou soucast jednotlivych hodin. Suverénni fizeni vyuky, ¢lenéni hodin a podpora
aktivniho uceni vedly k jejich efektivnimu vyuziti. Téméf v kazdé z nich byla pouzita rGzna
didakticka technika. Casto uzivany soutézivy charakter vyuovacich hodin vytvétel zdbavnou
zakladnu pro uceni. Organiza¢ni pokyny byly vedeny téméf vyhradné v némciné nebo
anglicting.

Motivace zaka v tvodu hospitovanych hodin byla ponékud nezietelnd a nevyrazna. Vyplyvala
spise z uvédomélého ptistupu zaka k cizimu jazyku s ohledem na cilové dosazeni dostate¢nych
znalosti pro vykonani maturitni zkousky a v fadé piipadl i zakladni statni jazykové zkousky.
V pribéhu vyuky ucitelé ucivo aktualizovalio a vyuZzivali mezipfedmétovych vztaht. Piiklady
z praxe, navozovani zivotnich zkusSenosti a uziti motivacnich vyzev posilovalo pozitivni ptistup
zakl k vyuce. Jejich prace byla pribézné komentovana, pfi jednom hodnoceni rozhovorl v§ak
nebyla oznamena klasifikace. Ucitelé vyuzivali metody prace s chybou.

Spoluprace a komunikace mezi zaky a pedagogy byla na velmi dobré Grovni. Byla zaloZena na
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vzdjemné dlvete a vytvareni prostoru pro vlastni ndzory zakl. U vSech vyucujicich byla ziejma
jejich snaha o podporu rozvoje komunikativnich schopnosti zakt, ne vzdy se vSak zcela dafilo
prosazovat kooperativni formy a vzajemnou komunikaci mezi nimi. Napln hodin provézela
piijemnd pracovni atmosféra, Casto spojend s velkou aktivitou tfidy a projevy dobré
pfipravenosti zakid. Neptfehlédnutelnd byla jejich pfirozend zdvofilost a slusné a taktni
vystupovani. Verbalni i neverbalni komunikace ucitelli byla velmi dobra.

Planovani a priprava vyuky méla vybornou uroven. Persondlni, materidlni
a psychohygienické podminky vyuky, organizace, formy a metody, interakce a komunikace
byly na velmi dobré urovni. Celkové je kvalita vidélavani ve sledovanych hodindch cizich
Jjazykit na velmi dobré urovni.

Spolecenskovédni predméty - déjepis, obéanska vychova, zaklady spolecenskych véd,
seminar spolecenskych véd, psychologie, pedagogika a psychologie

V navstivenych vyucovacich hodindch bylo uc¢ivo probirdno v souladu s u¢ebnimi osnovami a
vramci realizovaného ucebniho planu. Casova dotace a ¢lenéni udiva ve vyudovacich
pfedmétech odpovida schvalenym uéebnim dokumentim. Skola nabizi zakim v ramci
povolenych moznosti volitelny vybérovy pfedmét - semindf spolecenskych véd, psychologie,
pedagogika a psychologie, které¢ prohlubuji a rozsituji vyuku. Jsou zamétfeny na piipravu
k piijimacim zkouskam na vysoké Skoly. Ucivo téchto vyu€ovacich pfedmétl prekracuje ramec
vSeobecné-vzdélavaciho pfedmétu a zahajuje studijni témata odbornych védnich disciplin.

Pfi planovani vyuky nedochazi k obsahové duplicité, kontinuita vyuky v pfedmétu i mezi
jednotlivymi ro¢niky je zajisténa. Do plant bylo zafazeno ucivo zaméfené na prevenci
zneuzivani navykovych latek. Pro volitelny pfedmét pedagogika a psychologie byla vedenim
Skoly zpracovana ucebni osnova, v rdmci niz feditel stanovil strukturu, obsah a rozsah vyuky.
Osnovy ucitelé rozpracovali do Casové tematickych pland. Stanovené cile a témata uciva ve
vyuce odpovidaly schvalenym ucebnim dokumentiim a standardu stfedoskolského vzdélani a
ucitelé je ve sledované vyuce plnili.

Personalni zajisténi pro uvedené vyucovaci predméty je spise nadprimérné. Pro vyuku dé&jepisu
jsou vyucujici odborné€ i pedagogicky plné zptsobili. Pro vyuku ostatnim spolecensko-védnim
predmétim spliluji pozadovanou pedagogickou zptsobilost, odbornou zpisobilost spliuji
nektefi, jini ¢astecné, nebot’ dosahli odborného vzdelani v pribuzném oboru (jedna vyucujici
vystudovala vychovné poradenstvi, jind studuje obcanskou vychovu). V ramci dalsiho
vzdélavani se ucitelé asto zapojuji do rtiznych akei, navstévuji odborné predndsky a seminaie
k novym trendiim ve vyucovaci praxi. DosaZené vzdélani, dalsi vzdélavani a zvlaste dlouholeté
zkuSenosti z praxe v oboru se projevily ve vyuce pozitivng.

Materidlni podminky jsou na standardni urovni. Vyzdoba jedné z navstivenych ttfid byla
zacilena na ndzorné priblizeni historickych idajt, prehledt a déjepisnych zajimavosti, coz bylo
pro vlastni vyuku velmi piihodné. Vyuka ostatnich sledovanych ptredmétl probihé
v kmenovych uéebnach, které jsou vybaveny standardnim nabytkem, didaktickou technikou a
pomickami, ptipadné videopiehravadem. Prostiedi uceben i dalsich prostor Skoly bylo pékné a
udrzované, avSak opotiebované. Ucebny neplisobily podnétné vzhledem k vyuce spolecensko-
védnich predmétil. Skola zaptjéuje zaktim niz§ich roéniki uéebnice. Uéitelim nabizi k vyuziti
nékteré zucebnic pro stfedni Skoly, odbornou literaturu v oboru filozofie, ekonomie,
sociologie, psychologie a pedagogika, ¢asopisy a encyklopedickou literaturu. Nékteti ucitelé
maji vlastni piikladnym zplisobem zpracované soubory ucebnich textd ziskané b&hem
vysokoskolského studia nebo na rtiznych vzdélavacich seminafich. Ucitelé 1 zaci maji volny
pfistup k osobnim pocitacim a informacim na Internetu. Ucitelim a Zdkim je k dispozici
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spole¢nd knihovna.

Zatazovani vyu€ovacich predmétii do rozvrhu vyuky je z psychohygienického hlediska dobie
zabezpeceno. Nékteré vyuCovaci hodiny byly v€lenény do odpoledniho vyu€ovani, nékteré
tvotily v rozvrhu vysSich ro¢nikli dvouhodinovou vyucovaci jednotku bez prestavky. Veelku
byly vytvofeny podminky pro dobrou vykonnost zdkd v pribéhu dne. Zvolené metody
vyucujicich, struktura vyuc€ovacich hodin a tempo vyuky byly na dobré urovni. Vybaveni
pracovnich mist ucitelil 1 zaki je v souladu s psychohygienickymi pozadavky.

Podéavani uciva ve vyuce déjepisu se diametralné liSilo dle ptistupu jednotlivych vyucujicich.
Frontdlni vyuka s pfevazujicim vykladem ucitele kontrastovala s ¢innostnim a nanejvys
nazornym pojetim vyuky. Zatimco v prvnim piipad¢ zlstavali Zzaci pasivnimi posluchaci, ve
druhém ptipad€ pracovali aktivné s historickymi fakty a udaji. V obou ptipadech byla vyuka
vécné spravna. Pamatovalo se na regionalni d&iny i na aktudlni pohledy do soucasnosti.
V piipad€¢ cinnostniho pojeti vyuky byly aktivity jednotlivych Zzaka fizeny dimyslné
zadavanymi tukoly. ZAci se vétSinou sami snazili vymezovat pojmy a definovat urdité
skutecnosti. Nékdy vSak chybél zavérecny didakticky krok, kterym by byl proces fazeni
jednotlivych udajii zavrsen souhrnnou syntézou. Pii vyuce bylo vzdy preferovano hledisko
casovych a kauzalnich souvislosti, zatimco zietel geograficky byl méné vyrazny (prace
s d&jepisnou mapou byla pouze sporadicka). Casové rozvrzeni vyucovacich hodin nebylo vzdy
dostatecné promyslené a hodiny vétSinou koncily bez zavére¢ného shrnuti a ve spéchu.

Vyucovani v ostatnich spoleCensko-védnich prfedmétech zaviselo na erudici a metodické
tvofivosti vyucujicich. Ucitelé nabizeli Zakiim riznorodé metody uceni, frontalni i skupinové
prace pii klasické struktufe vyucovacich hodin. Zafazovali vétSinou metody aktivniho uceni
s vyuzivanim vlastniho nézoru, vyhleddvanim informaci, feSeni Ukoli a procviCovanim
dovednosti. Vyucujici volili ¢asto modelové situace k doplnéni zadaného ukolu, kdy Zzaci
aplikovali své teoretické védomosti a dovednosti v simulované situaci. Zaci spolupracovali
navzajem ve skupinach nebo ve dvojicich. V jednom piipad¢ byla vyuka sice dobte ptipravena,
vedena v$ak byla monotonné s prevahou verbélnich aktivit uéitele. Zaci se podileli na inscenaci
situace, zistavali vSak spiSe pasivni a poté si zapisovali diktované ucivo. V dusledku takového
provedeni vyuky Zaci neprojevovali o ucivo patii¢ny zajem, piestoze téma nabizelo praktické
vyuziti. Efektivita procesu uceni byla nizka. Odborna tGrovenl vyuky a zplsob systematického
zpracovani obsahu uciva byly celkové dobré. Ve vétsiné sledovanych hodin bylo preferovano
¢innostni pojeti vyuky. Vyukové cile byly v hodindch sd€lovany spole¢né s tématem a
planovanym postupem, plnéni vyukovych cili bylo vétSinou zhodnoceno.

Zaci vyssich roéniki viceletého a &tyiletého studia neméli ve sledovanych hodinach ugebnice,
prace s ucebnici vSak byla GspéSné nahrazena metodou prace s textem, jinymi informacnimi
zdroji nebo s osobnimi zkuSenostmi. Mladsi Zaci ucebnice méli a vyuZzivali je ptikladnym
zpusobem vzhledem k cilim vyuky.

Ucitelky vyuzivaly GspeSné zejména pribéznou motivaci uvadénim piikladd. Pti hodnoceni
vysledkl se neuplatiiovala tradicni klasifikace a zkouSeni, vyuzivalo se slovniho hodnoceni
ucitelkou nebo Zdky navzajem. Emotivni zapojeni a kooperace nékterych vyucujicich
v pritbéhu vyuky se zaky, zejména béhem feseni problémovych tkoli nebo modelovych situaci,
pfispivaly k pozitivnimu posilovani a ocenovani zakt. Do hodnoceni a klasifikace zakl jsou
zafazovany pisemné samostatné prace na zadana témata v ramci oboru. Motivace zakl byla
v disledku rozdilnych metod a forem prace rovnéz velmi rozdilnd. Zatimco zaci, ktefi se pii
skupinové praci ve svych naslednych individudlnich vystoupenich ziskavali zasvéceny vhled do
problematiky dé&jin, Zaci pti frontalni vyuce zlstavali pasivni. Hodnoceni vykonti zakt bylo ze
strany ucitelti objektivni.

Zaci byli vedeni ke komunikaci s uciteli i mezi sebou, k samostatnému spisovnému projevu.
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Komunikace ucitelek byla jasnd a presna, nékteré svym emocionadln€¢ podbarvenym
vyjadfovanim vytvofily Zivou pracovni atmosféru. Interakce a vzijemnd komunikace byla
rovnéz ddna v navaznosti na charakter vyuky. Nézorna vyuka vedla Zaky k ¢innostem; pii
frontalnim pojeti vyuky zlstavala aktivita vétSinou na strané€ pedagoga.

Atmosféra ve sledovanych tfidach byla vétSinou p&€kna tvotiva, vztahy mezi zZaky a uciteli byly
ptatelské a vstiicné. Vyucujici byli pfistupni k diskusi a davali Zakiim moZnost vyjadfeni svych
zkuSenosti, pfesvédceni a néazorti. Ve sledovanych hodindch Zéaci respektovali pokyny
vyucuyjicich a pravidla stanovend Skolnim fadem. Chovani zZaka bylo sluSné.

Planovani vzdélavaci Cinnosti je systematické, ucitelé vénovali piipravé na vyuku ndleZitou
pozornost. Ucebni plany a osnovy byly plnény, planovani vyuky je na velmi dobré urovni.
Persondlni podminky jsou jesté nadpriimérné, velmi dobré psychohygienické a materialni
podminky této Skoly a prostorové zabezpeceni vyuky vytvaii celkové nadpriimérné
podminky pro plnéni vzdélavaciho programu Skoly. Kvalita vyuky, motivace, hodnoceni,
komunikace a interakce ve vyuce sledovanych vyucovacich hodin byly na velmi dobré
urovni. Celkové je vyuka ve sledovanych predmétech hodnocena jako velmi dobra.

Piirodovédné predméty - matematika a fyzika

Ve vsech sledovanych pfedmétech probihd vyuka vsouladu se schvalenymi ucebnimi
dokumenty. Do jednotlivych pfedméti jsou zpracovany tematické plany s casovym rozvrzenim
uciva. Kontinuita vyuky predmétl mezi jednotlivymi rocniky je zajisténa. Ptiprava pedagogi na
hodiny byla odpovédna, vsouladu sosnovami a srespektem knovym teoretickym a
praktickym poznatktim. Cile hodin byly splnény.

Hodiny matematiky a fyziky jsou vyucovdny odborné a pedagogicky pIné zplsobilymi
pedagogy. Vyuka probihala pfevazné v kmenovych tfidach. U jedné hodiny fyziky byla vyuzita
odbornd ucebna. Psychohygiena prostiedi byla velmi dobrd. Pti vyuce byly pravidelné
vyuZivany ucebnice, pomocné texty a ucebni pomicky k jednotlivym demonstracim a
frontdlnim pokustim. Vizudlni technika byla pouzita v jedné hodiné. K dispozici je ucebna
vypocetni techniky, v pribehu inspekce vSak vyuzita nebyla. Ucebni prostiedi ve sledovanych
hodinach bylo podnétné a na dobré trovni.

Stanovené cile byly redlné, volba vyucCovacich metod byla pestrd a zaméfend na dosazeni
vyukovych cili. Ve sledovanych hodindch ucitelé vyuzivali empirickych forem vyuky a
vytvéreli zakim prostor pro samostatné a aktivni uceni. Byly vyuZivany prvky problémové
vyuky a prace s chybou, zici si vytvofili pozadované pracovni dovednosti a ndvyky. Ucivo
bylo interpretovano vécné spravng. Casto se projevujicim nedostatkem byly chvatné zavéry
hodin.

Jako zakladniho motivaéniho prvku bylo vyuzivano stanoveni cile, aktualizace uciva béhem
rozhovord, referatl a védomostnich rozcvicek. Byly vyuZzivany zivotni zkuSenosti zakl, a
v menSi mife mezipfedmétové vztahy. Vysledky uceni jsou priibézn¢ vyhodnocovéany bez

vvvvvv

pomoc. Rezervy jsou v hodnoceni a sebehodnoceni vykonu zakli v zdvéru hodin.

V hodinéch vladla klidna, ptipadné ziva pracovni atmosféra s akceptaci dohodnutych pravidel a
vzajemnym respektem mezi zaky a uciteli. Prostor byl poskytovan pro rozvoj komunikativnich
dovednosti zakli a vyjadfeni vlastniho nazoru. Pfevazoval pozitivni vztah zakl k vyuce a u
uciteltl velmi dobra verbalni i neverbalni komunikace.

Planovani, piiprava vyuky a persondlni podminky piirodovédnych piedmétit jsou na
vyborné urovni. Materidlni a psychohygienické podminky, organizace, formy a metody,
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motivace a hodnoceni, interakce a komunikace ve sledované vyuce jsou na velmi dobré
urovni. Celkové ma vyuka piirodovédnych piedmétii velmi dobrou tiroveri.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vyuky v uvedenych vyucovacich predmétech je celkové na velmi dobré uirovni.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Planovani Skoly vychazi z analyzy stavu a podminek skoly. Stabilnim dlouhodobym tkolem je
realizace cilli schvéaleného vzdélavaciho programu Skoly, zkvalitiovani vychovné vzdélavaci
Cinnosti a zlepSeni materialné technického vybaveni. Skola ma ve své koncepci stanoveny
realné dlouhodobé cile, které jsou podrobné rozpracovany. Zakladem je napliovani
vzdélavaciho programu Skoly v ramci studijniho oboru Gymnazium 79-41- K/001 (JKOV 79-
02-5/00), denni ctyileté a osmileté studium a dobihajici rocniky sedmiletého studia, stanovené
v rozhodnuti MSMT CR o zafazeni $koly do sité $kol, pfedikolnich zafizeni a $kolskych
zatizeni ze dne 18. 2. 1999 ¢.j. 14 697/99-21. Vzd¢€lavaci program je realizovan v souladu s
timto rozhodnutim. Vyuka probiha podle udebnich planti schvilenych MSMT CR. Vedeni
pfizptisobuje ucebni plany v rdmci svych povolenych moZnosti aktudlnim potfebam formou
volitelnych predméti a formou povolenych Uprav disponibilni hodinové dotace nékterych
vyudovacich predmétii. Upravy se postupné planuji a realizuji v ramci podrobnych koncepénich
zamért Skoly. V navaznosti na aktualizovany piehled volitelnych pfedméti ma vedeni Skoly
zpracovany ucebni osnovy schvélené feditelem skoly, ve kterych je stanovena struktura a obsah
uciva.

Vyznamnym dokumentem je koncepce rozvoje do roku 2010 zaloZend na plnéni vzdélavaciho
programu a naplnénosti Skoly. Dilezitou ¢asti je materidlné-technické zabezpeceni Skoly
zahrnujici rekonstrukci a dovybavovani Skoly. Koncepce je redlnd a v soucasné dobé se
postupné napliiuje. Ro¢ni plan je zpracovany jako Organizacni opatfeni na Skolni rok
1999/2000, v némz je organizace Skoly a rozdé€leni hlavnich ikold na Skolni rok 1999/2000 a
harmonogram akci skoly se stanovenim terminli a zodpovédnosti za splnéni. Dil¢i plany se
zaméfuji na konkrétni oblasti Cinnosti Skoly (dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik,
vychovné poradenstvi, exkurze aj). Plany tvofi celek a navazuji na sebe. Aktudlni ukoly jsou
stanovovany operativné prostfednictvim pokynd nebo osobné vedenim Skoly. Do aktudlnich
ukolid i ro¢niho planovéani jsou zarazovany podnéty odpovidajici soucasnym trendim ve
Skolstvi a potiebam Skoly. Pfi operativnim planovani fizeni Skoly nebo pii planovani vyuky
vedeni vyrazné vyuzivd kompetence zéastupkyné feditele, kompetenci garantli za predmeéty
i pfipominek pedagogickych pracovnikli. PInéni ukold je pribézné sledovano a hodnoceno
vedenim Skoly. Plany jsou centraln¢ uloZeny pro kontroly vedeni Skoly a na vyvéskach jsou
pfistupné vSem ucitelim.

Prosttedkem operativniho pldnovéani jsou porady pedagogickych pracovnikid. Konaji se
pravidelné podle ro¢niho planu Skoly. Obsahuji informace, hodnoceni a planovani tkolt
soucasn¢, zapisy jsou dobie vedeny a jsou vSem pracovniklim pisemné k dispozici. Systém
porad a tvorby ukold je pro pedagogické pracovniky ucelny, funkéni a je vyuZzivan.

Ve $kole jsou Zaci s vyvojovymi poruchami uceni (dyslexie, dysgrafie). Reditel a tfidni ucitelé
spolecné¢ s vychovnou poradkyni vedou dokumentaci z4kl, ucitelé jsou informovani
o specifickych vzdélavacich potfebach jednotlivych Zakl. Individudlni plany pro tyto zaky
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nebyly zpracovéany, zaci jsou zohlednéni formami vyuky v né€kterych vybranych vyucovacich
pfedmétech.

Planovani Skoly je velmi piehledné vedeno a velmi dob¥e zpracovdno, tvoii uceleny systém,
ktery je aktudalné prizpiisobovian soucasnym trendiim a potiebam S$koly. Koncepce je
kvalitné zpracovdna, je redlnd a postupné se naplituje. Celkové je systém planovdni na
velmi dobré urovni.

Organizovani

,Organizani opatfeni na Sk.r. 1999/2000“, vypracovana vedenim Skoly, stanovuji jasné a
prehledné strukturu organiza¢niho schématu, kterd umoziuje efektivni fizeni ve vSech
oblastech Skoly. Organizace vyuky je dobfe zajiSténa s ohledem na plynuly provoz Skoly a
mistni dopravni obsluZnost.

Z uvedeného dokumentu jasné vyplyvaji kompetence a povinnosti vedoucich pracovnikd,
uciteldl i provoznich zaméstnancii $koly. Jsou v souladu s pracovnim fadem MSMT CR &.
16 969/96-42 pro zaméstnance $kol a Skolskych zaiizeni. Cast svych kompetenci delegoval
feditel Skoly na svoji zastupkyni. Poradnim orgédnem feditele Skoly je pedagogicka rada, ktera
dobfe plni svoji funkci. Predmétové komise nejsou ustaveny, jsou vSak ureni garanti
jednotlivych predmétil, kteti zajistuji podobnou funkci, véetné organizace soutézi, olympiad,
koordinuji tvorbu Casové tematickych planti i pribéh vyuky daného pfedmétu. Dokument
,Organizacni opatieni na Sk.r. 1999/2000 vymezuje povinnosti a kompetence spravcii sbirek,
mistnosti, ptedmétovych knihoven, ucitelské a zakovské knihovny, apod.

Organiza¢ni normu vzhledem k Zakim pfedstavuje Skolni fad, ktery je podrobné vypracovan
s ohledem na plynuly provoz Skoly. Nékteré formulaéné neptesné tidaje byly s vedenim Skoly
prohovofeny a byly akceptovany s tim, Ze budou po fddném projednani upraveny.

Reditel spolupracuje s dal§imi organy, jako jsou ZV CMOS PS, snimz fe$i problémy
zaméstnancli  Skoly, kritéria pro osobni ohodnoceni, vnitini platovy fad a dal§i. Dale
spolupracuje se SRPDS, s nimZ spolupracuje na vytvafeni koncepce vychovné-vzdélavaciho
programu Skoly, materidlnich podminkach zabezpeceni skoly aj.

S Méstskym Ufadem fesi materialni a prostorové podminky vyuky a spolupracuje pfi riiznych
kulturnich a vychovnych akcich. V Radé ftediteld hustopecskych skol jsou koordinovéany
vsechny akce, které skoly porddaji. Na vefejnosti se Skola prezentuje ptevazné prostrednictvim
bohatych mimoskolnich aktivit.

Tok informaci uvnitf Skoly je zajiStén standardnim zplisobem prostiednictvim porad, centralni
vyvéskou, umisténou v ucitelské ,.klubovné* a individudlnim kontaktem pracovnikli s vedenim
Skoly.

Zakonni zastupci jsou o chovani a prospéchu zdkd informovani na tfidnich schtizkach,
konanych kazdé ctvrtleti, prostiednictvim Zakovskych kniZzek na niz§im stupni a studijnich
prikazi na vySSim stupni gymnazia, eventualné individudlnimi pohovory. V piipadé zakh
s odlozenou klasifikaci, komisionalnich zkousek a zavaznych zavért z pedagogickych porad,
také pisemné.

Pti vychové a vzdélavani spolupracuji ucitelé s vychovnym poradcem. Funkce vychovného
poradce je zajisténa zkuSenym pedagogickym pracovnikem, ktery méa pro tuto funkci
pozadované vzdélani. Povinnosti mé stanoveny feditelem Skoly. Spolupracuje s vedenim Skoly,
zajistuje piehled a dokumentaci o Zécich s vyvojovymi poruchami uceni, spolupracuje s
ttidnimi uciteli a s rodi¢i. Pribéh vzdélavani a prospechovy vyvoj zdkd na skole sleduje a
eviduje. Vychovny poradce nabizi rodi¢im hovorové hodiny. Resi spoledné se viemi uditeli
vychovné problémy. Nejvyrazngjsi aktivitou je poskytovani informaci zZaklim zajimajicim se
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o dalsi studium na vysokych Skolach a o dalSich moznostech studia. Po skonceni ptislusného
Skolniho roku zjistuje uspé$nost absolventl v pfijeti na vysoké skoly.

Na zaklad¢ ptijimaciho fizeni v rdmci odvolaciho fizeni byla jedna tfida 1. ro¢niku ctyfletého
studia pro Skolni rok 1999/2000 naplnéna na 32 zakt, do primy sedmiletého studia ve Skolnim
roce 1994/1995 bylo ptijato 31 zakl a do primy osmiletého studia ve Skolnim roce 1995/1996
bylo piijato 32 zaki. Tento stav pfesahuje povoleny pocet 30 zakl podle vyhlasky o stfednich
$kolach. Byl porusen odst. 3) § 14 vyhlasky MSMT CR ¢&. 354/1991 Sb., o stiednich skolach,
ve znéni pozdéjsich predpisi. Tato skutecnost je obsahem protokolu o kontrole.

Vyroéni zprava za Skolni rok 1998/99 je zpracovana v souladu s odst. 2),3)§ 17ea§ 17 g
zakona CNR €. 564/1990 Sb., o statni spraveé a samospraveé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
predpist. Zprava ma velmi dobrou vypovidaci hodnotu.

Povinna dokumentace je vedend v souladu s § 38 a odst. 1) a 2) Skolského zakona ¢. 29/1984
Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.

Osobni udaje zakl a pracovnikll jsou zabezpeceny pied zneuZitim v pocitatové siti a pisemné
materialy zajiStény centralné a u tfidnich uciteld.

Organizacni struktura umoZituje ucinné rizeni Skoly. Informacni systém Skoly je velmi
dobre zajistén a plni svou funkci. Kvalita vychovného poradenstvi je zajiSténa vynikajicim
zpiisobem. Celkové hodnoceni organizace Skoly je velmi dobré, piestoZe nebyla dodriena
vyhlaska o stifednich Skoldach p¥i prijimadni Zakii do nékterych prvnich roénikii.

Vedeni a motivovani pracovniki

K operativnimu fizeni je vyuzivan systém na sebe navazujicich porad s u¢inné fungujici zpétnou
vazbou. Rozhodovaci pravomoci zastupkyné feditele, garanti predmétii a ostatnich pracovnikti
v fizeni jsou jednozna¢né stanoveny. Patfi mezi n¢ i pobidkové motivacni prvky a mordlni a
hodnotovéa stimulace pracovniki. Kriteria pro pfidélovani nenarokovych slozek platu jsou
pracovniklim Skoly znama a jsou k dispozici na vyvésce Skoly. Hodnoceni pracovnikli se
provadi nepravidelng.

Metodické vedeni ucitell je zajiSténo prostfednictvim garantl, tj. vybranych ucitelt
s dlouhodobou zkuSenosti a dobrou erudici v daném oboru. Zacinajici ucitelé maji zajiSténo a
planovano uvadéni do praxe. V soucasné dobé€ nejsou na Skole novi ucitelé po ukonceni studia.
Garanti predmétii spolupracuji s uciteli daného oboru a zajist'uji ptenos informaci a pfipominek
k zadané problematice. Jejich ¢innost je vymezena v nékterych materialech (ro¢ni plan a dil¢i
plany), v nichZ je stanovena jejich odpovédnost. Cinnost garantii zalozena na pfimé spolupraci
s uciteli v daném oboru je neformalni.

Odborna zpusobilost ucitell je ve vyuce predméti velmi dobfe vyuzivana, u nékterych
vyucovacich pfedmétd je optimalni. Z 25 internich a externich uciteli, kteti maji celkovy
uvazek 457 vyucovacich hodin, se oduc¢i pouze 64 hodin bud bez pedagogické nebo bez
odborné zptisobilosti, v Zzadném piipadé oboji. To je piesné 14 %.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl je zakotveno v ro¢nim planu Skoly a postupné se
zajistuje podle nabidek, vybéru uciteli a po konzultaci s vedenim Skoly. Pfevazna vétSina
ucitelll je zapojena do n&jakého druhu dal§iho vzdélavani. Jsou to napt. Program Vychovy ke
zdravému Zivotnimu stylu ob&anského sdruzeni ZZS (Health Education Project — Open Society
Fund Praha), nebo dalsi vzdélavani v CDVU pii MU v Brné, kurzy PC, kurzy pii Pedagogické
fakult¢ Masarykovy univerzity a dalS$i. Vedeni Skoly umoZiuje zvySovani kvalifikace
vysokoskolskym studiem nekolika ucitelim. UCcitelé projevuji piikladny ziajem o dalsi
vzdélavani, Casto navstévuji odborné semindfe a svych nabytych védomosti a dovednosti
vyuzivaji ve vyuce, coz se vyrazné pozitivné projevilo u vétsiny sledovanych predmétii.
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Témét polovina vyucujicich Skoly se zucastnila vzdélavani v ramci projektu ,,Motyl aneb vylety
trochu jinak* potddané OPEN Society Found. Cilem projektu pro zaky je predevS§im pozndvani
sebe sama, pro tfidni ucitele zlepSeni komunikace se Zdky ve tfidé a postupné vytvareni
dovednosti s novymi vzdéldvacimi a vychovnymi metodami. Zaujeti uciteld pro préaci v
projektu bylo patrné jak na inspirativni vyzdobé v prostorach sSkoly (Destnik sebeucty), tak v
nekterych vyucovacich hodinach, do kterych prolinaji nové metody uciteli.

Vedeni Skoly vyclenilo a efektivné vyuziva finanéni prostfedky pro dalsi vzdé€lavani
pracovnik.

Dalsi vzdeélavani ucitelii je zajist’ovano piikladnym zpiisobem. Ziskané dovednosti v prdci
s novymi vyucovacimi metodami pozitivné ovlivnily zpitsob vyuky u vétSiny sledovanych
vyucovacich hodin. Vedeni a motivovani pracovnikii Skoly jako celek je na velmi dobré
urovni.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni systém skoly je podrobné propracovan, je planovan v roénim planu a pfi stanovovani
a kontrole plnéni mési¢nich ukoli. Nékteré kompetence deleguje teditel Skoly na svou
zastupkyni. Do kontrolnich mechanizmi je zahrnuta ¢innost mési¢nich organiza¢nich porad a
pedagogickd rada. M¢ési¢ni termindf ukoli je pravidelné vyhodnocovan na poradach.
Pravideln¢ je provadéna hospitacni Cinnost, vysledky vyuky v hospitovanych hodinach jsou
s prislusSnymi uditeli prohovofeny. Velmi peclivé je provadéna soustavnd kontrola uceben,
dozort, tfidnich knih, tfidnich vykazi i ostatni povinné dokumentace. Pro jednotlivé pfedméty
jsou stanoveni garanti, s nimiz vedeni Skoly priibézn€ spolupracuje v ramci pfid€lovani a
kontroly ukol v oblasti vyuky. Ucitel¢ a garanti predmétl provadéji vzdjemné hospitace ve
vyuce.

Vysledky vyuky jsou vedenim Skoly sledovany v rdmci hospitani ¢innosti. Pfi testovani
Kalibro a Klokanek byly vysledky vyuZity vedenim $koly pro sebehodnoceni. Vysledky Zaki po
absolvovani Skoly jsou sledovany, je zjiStovana jejich UspéSnost pii piijeti na vysoké skoly.
Systém sebehodnoceni Skoly je funk¢ni.

Uroveii kontrolnich mechanizmii hodnoti CSI jako velmi dobrou.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni Skoly je na velmi dobré uirovni.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Vysledky zjisténi a hodnoceni ve sledovanych oblastech fizeni Skoly a ve vychovné-vzdélavaci
¢innosti ve vyuCovacich pfedmétech souhlasné koresponduji s vyjadienim rodi¢h Zzaka
Gymnézia T. G. Masaryka Hustope¢e uvedené v dotaznicich, které byly inspektory Ceské
Skolni inspekce zadany na Skole ve vybranych t¥idach.

Pozitivnim faktorem z oblasti materidlnich podminek pro veskerou vyuku skoly je dvacetdva
osobnich pocitacli pfipojenych na Internet, z nichz je vSem zakiim Skoly i ucitelim ptistupno
dvacet po cely den. Tato moZnost je také stale vyuzivana.

Skola vykazuje mimofadné hojné mimoskolni aktivity v riznych oblastech. V ramci
sportovnich aktivit to byla napt. GspéSna ucast v stiedosSkolskych hrach a ve findle okresnich
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soutézi. Zaci $koly byli uspésni na riznych olympiadach, at’ uz jazykovych, piirodovédnych
nebo matematické, na nichz ziskévali pfedni mista. Kolektiv Gymnazia T. G. Masaryka
Hustopece ziskal 1. misto v Puskinové pamatniku. Zaci nastudovali vanoéni divadelni hru, s niz
vystoupili jak pro Skolu, tak i pro vefejnost. S timto pfedstavenim se zucastnili jihomoravského
predkola Sramkova Pisku, odkud byli nominovéni na celostatni prehlidku.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni $koly do sité §kol, pfedikolnich zafizeni a §kolskych
zatizeni ze dne 18. 2. 1999 ¢.j. 14 697/99-21 s G€innosti od 1. 3. 1999,

e Koncepce rozvoje do roku 2010, Organiza¢ni opatfeni na Skolni rok 1999/2000,
harmonogram hlavnich akci Skoly na skolni rok 1999/2000, mési¢ni plany,

e rozvrh hodin tfid a ucitelt na Skolni rok 1999/2000, organizace hodin a zvonéni na Skol.
rok 1999/2000,

e Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1998/1999 a vyrocni zpradva o hospodateni
za rok 1999,

e Skolni fad,

e roc¢ni plan vychovného poradce,

e personalni dokumentace uciteld,

e osobni dokumentace 74k s postizenim, evidence zaki Skoly,

e zaznamy z pedagogickych rad a porad,

e tfidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 1999/2000 a tfidni vykazy,

e protokoly o komisiondlnich zkouSkéach,

e protokoly a vykazy o ukonCovani studia ve Skolnim roce 1998/1999,

e prehled dalSich akci Skoly a dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki,

e protokol o pfijimacim fizeni na Skolni rok 1999/2000, rozhodnuti feditele o pfijeti a
nepiijeti zaki, odvolani a rozhodnuti feditele Skolského ufadu v Bieclavi proti odvolani o
nepfijeti zaka ke studiu,

e ucebni plany studijniho oboru Gymndzium 79-41- K/001 (JKOV 79-02-5/00), denni
Ctyfleté a osmileté studium a dobihajici ro¢niky sedmiletého studia a rozpracovany ucebni
plan feditelem Skoly do jednotlivych ro¢nikt studia platny ve Skolnim roce 1999/2000,

e ucebni osnovy volitelnych vyufovacich predmétii schvalené teditelem Skoly platné ve
skolnim roce 1999/2000,

e cCasoveé tématické plany ucitelll sledovanych vyucovacich pfedméti platné pro Skolni rok
1999/2000,

e hospodarské a ucetni dokumentace, evidence majetku, kniha trazd,

e vnitini platovy predpis, kritéria hodnoceni prace zaméstnanct Skoly, osobni ohodnoceni
zaméstnanct Skoly,

¢ informacni materialy Skoly,

e dotazniky pro rodi¢e a pro feditele Skoly.

ZAVER
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Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly vyuZity v souladu s ucelem
poskytnuti a jejich vyuZiti je efektivni.

Kvalita vzdélavani ve vySe uvedenych sledovanych vyucovacich piedmétech je celkové
hodnocena jako velmi dobrd. Rizeni Skoly ma velmi dobrou uroveii.

Celkové hodnoceni Skoly je velmi dobré.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Renata Sevéikova .. Renata Sevéikova v.r.....
Clen tymu Ing. Leos Havlicek .. Leos Havlicek v.r.....
Clen tymu Mgr. Pavel Klar ... Pavel Klar v.r................
Clen tymu PaedDr. Jitka Méfinska ... Jitka Méfinska v.r.
V Brné dne 27. dubna 2000.
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: ....... 23.5.2000.....ccccccemiiiieniiennn

Razitko

....Jan Sedlacek v.r.........
Podpis feditele

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice
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Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky uiad Bieclav 6. 6. 2000

Ziizovatel Ministerstvo  Skolstvi, 2.6.2000 121 121/00-11136

mladeZe a t€lovychovy,

Karmelitska 7, 11812 Praha 1

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

________ nebyly vzneseny
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