Ceska $kolni inspekce
Zlinsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

W
.

j. CS1Z-508/12-Z

Nazev pravnické osoby Materska skola Zubri, Sidlisté 6. kvétna 1109, okres Vsetin
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Sidlisté 6. kvétna 1109, 756 54 Zubri

1CO: 70 874 581

Identifikator: 600 149 501

Pravni forma: Prispevkova organizace

Zastoupena: Hanou Kucerkovou, reditelkou Skoly

Ztizovatel: Meésto Zubii

Misto inspekéni ¢innosti: Sidlisté 6. kvétna 1109, 756 54 Zubri

Y 7 we

Termin inspekéni ¢innosti: 22, — 24. kvéten 2012

V. 7 we

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovdani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vidélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro piedsSkolni vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro predSkolni
vzdélavani s pravnimi piedpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni
vzdélavani a jeho naplnéni v praxi.

Aktualni stav Skoly

Pétitiidni mateiska Skola s celodennim provozem je umisténa uprostied sidlist¢ mésta
Zubii. Vzhledem k poloze mésta uprostied Beskyd maji déti blizko k pfirodé, coz
vyznamné ovlivituje zaméfeni $koly na oblast ekologie, kterd je i soucasti Skolniho
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdelavani s motivaénim ndzvem ,, Budme si bliz*
(dale jen ,,SVP PV®). Hlavnim cilem SVP PV je rozvinout osobnost ditéte na zakladé
chapani okolniho svéta prostiednictvim integrace s ptirodou. Hlavnim zamérem vzdélavani
déti dle SVP PV je rozvinout osobnost ditéte na zakladé chépani okolniho svéta
prostfednictvim integrace s pfirodou, kdy prvky ekologické vychovy prolinaji celym
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vychovnym plisobenim, vytvaii dostatek podnétii pro hry, prvotni préci i u¢eni vychazejici
z poznavani piirody

Kazda tfida ma dostatecné mnozstvi riznorodého materialniho zabezpeceni pro vSechny
druhy &innosti realizovanych s détmi, coZz umoziiuje kvalitni napliiovani SVP PV.

Déti maji ke spontannim 1 fizenym cinnostem k dispozici velkou udrZzovanou zahradu
s prulezkami, houpackami, piskovisti a skluzavkami, kterd bude v nasledujicim obdobi
upravena a doplnéna o vyznamné prvky pro realizaci ekologické vychovy. Na zahrad¢ jsou
vzrostlé jehliCnaté a listnaté stromy, které poskytuji détem estetické prostfedi a moznost
praktického vyuziti pti hrach v letnich dnech ve stinu. Interiér zahrady je vkusné doplnén
vyrobky ze spolecné aktivity Skoly a rodicii s détmi (Soutéz o nejhez¢i ptaci budku).

Predskolni vzdélavani v matetské Skole je zajistovano v dobé od 6:15 do 16:00 hodin
deseti kvalifikovanymi pedagogickymi pracovnicemi vcetné feditelky Skoly. K datu
inspekce navstévovalo mateiskou Skolu 140 déti, ztoho je 31 v poslednim roce pied
zahajenim povinné Skolni dochazky (dale ,PSD%), znichz pouze 4 maji déti odlozenou
PSD.

Péveckym a gymnastickym krouzkem se mateiska Skola dlouhodobé zapojuje do verejnych
vystoupeni obce (napf. pro dichodce, oslavy mésta — Den Zubii), coz mé pozitivni vliv na
prezentaci MS. Pro déti jsou v ramci nadstandardnich aktivit pravidelné pofadany kurzy
plavani a lyZovani, o které je ze strany zakonnych zastupct z4jem. Tradici maji spolené
aktivity a akce pro déti a jejich rodi¢e (Skoladek — rozloudeni s piedskolaky, Den déti, den
Zemég, den matek, Den otcit) a krouzky anglictiny a hry na flétnu.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci styl Skoly vychazel z promyslené koncepce s diirazem na prosocialni chovani,
mezilidské vztahy, prvky kolegiality, vzajemné pomoci a kamaradstvi. Skola preferuje
nedirektivni pfistup, uplatiovani odpovidajicich forem a metod préace, pievazujici
prozitkové uceni a spontdnni Cinnosti. Pfijemné klima Skoly umoziovalo upeviiovani
vzajemnych vztahtl a pfirozené respektovani autorit.

Prostredi tfid i1 celé Skoly bylo podnétné a znatelny byl i kvalitni pedagogicky pfistup
k détem. Skola zajistuje bezpeéné prostfedi pro vzdélavani a zdravy psychicky i fyzicky
vyvoj déti. Dodrzovén je také pitny rezim, ktery byl détem zajistovan v prabéhu celého
dne. Skolni zahrada svym dostateénym vybavenim umozZiiuje realizovat kvalitnim
zpisobem vychovné vzdelavaci ¢innost pii pobytu venku. Ke stéZejnim prvkiim vzdélavaci
¢innosti patfilo motivacni hodnoceni, které vedlo k uvédoméni si vlastnich kvalit, ale také
ke schopnosti déti ocenit uspéch druhych a naucit se ptijmout kritiku. Kompetence k uceni
byly rozvijeny pfiméfené v€ku a individudlnim zvlastnostem déti. Vychova ke zdravému
zivotnimu stylu pfirozené prostupovala celym vzdéldvacim programem. K individualizaci
vzdélavani byly funkéné€ vyuzivany i zavéry z prabézného hodnoceni déti.

Skola si uvédomuje vyznam spoluprice s partnery, coz vyplyva zpodrobného
rozpracovani této oblasti v SVP PV. K jejim nejvyznamnéj$im partnerm patii ziizovatel,
ktery vychazi vstiic materidlnim a finanénim pozadavkim Skoly a zdkonni zastupci déti,
ktefi se spolupodileji na kvalitnich a pfinosnych vztazich mezi Skolou, rodic¢i a vefejnosti.
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Vycet dalSich partnerti Skoly dokladuje aktivni pfistup v rozsifovani vyukovych moznosti
a vzdélavacich aktivit Skoly.

Pti vzdélavaci strategii matefskad Skola zohlediiuje vnéjsi prostiedi (socialni, regionalni),
realné podminky a moznosti MS, které mohou vyznamné ovlivnit usp&snost déti ve
vzdelavani.

Vzdélavani déti podle platného SVP PV i kritéria k pfijimani déti odpovidaly pozadavku
Skolského zdkona a zajiStovaly v§em détem rovny pristup ke vzdélani. Vzdélavaci cile
prezentované v souladu s ,,Ramcovym vzd€lavacim programem pro piedSkolni vzdélavani
(dale ,,RVP PV*) v integrovanych blocich byly konkretizovany v tfidnich planech ve
vztahu k aktudlnim situacim i1 potfebam déti jednotlivych heterogennich tiid, tak aby
odpovidaly jejich urovni rozvoje a zkuSenostem.

SVP PV nastavuje zptisob vyhodnocovani a napliiovani cili a dosaZenych vysledki
predskolniho vzdélavani. Pii planovani dalsi ¢innosti Skola pfijima opatfeni v souladu se
zavery vlastniho hodnoceni, podle individualnich potteb déti a na zakladé doporuceni
Skolského poradenského zatfizeni. O vzdélavacich pokrocich jednotlivych déti byly
vedeny velmi kvalitni a funkéni zdznamy, které obsahovaly stru¢né a jasné zavéry pro dalsi
pedagogicky postup. O obsahu a vysledcich vzdélavani déti byli rodice priabézné
informovani prostfednictvim nastének, schliizek, formou osobnich konzultaci 1 webovych
stranek.

Zitejmé bylo velmi dobré klima Skoly, které se vyznacovalo celkovou pohodou
a vzajemnou spolupraci mezi v§emi zaméstnanci. I za nepfitomnosti feditelky byly ¢innosti
Skoly a pritb¢h vzdélavani zajisStény na vysoké urovni.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského

zakona
Skola vykonava &innost mateiské $koly a $kolni jidelny. Byla zafazena do rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni a poskytuje predSkolni vzdélavani podle predmétu hlavni Cinnosti
stanoveného ve zfizovaci listiné. Matetska Skola je pétitiidni se stanovenou kapacitou 155
déti. Pii prijiméani déti k predskolnimu vzdélavani na zdkladé zadosti zdkonnych zastupct
byla dodrZzovéana zdkonna ustanoveni. DodrZzovana kritéria pro pfijimani déti ke vzdélavani
byla v souladu s pozadavky platnych pravnich ptedpist. Vedena Skolni matrika obsahuje
vSechny pozadované udaje stanovené Skolskym zdkonem. Matetska skola pravdiveé
informuje o vzdélavaci nabidce a postupu pii piijimani déti k predSkolnimu vzdélavani
zpisoby dostupnymi viem zdjemcim véetnd aktudlnich webovych stranek. Reditelka
Skoly spliiuje podminky pro vykon funkce, do které byla jmenovana na zakladé
konkurzniho fizeni v roce 1990 a opétovné potvrzena v roce 2000. Planovanou kontrolni a
hospitacni ¢innosti feditelka sleduje oblasti vychovné vzdélavaci, provozni a ekonomickou
a na zéklad¢ zjisténi pfijima opatfeni k dalSimu zkvalithovani ¢innosti $kol. Zastupkyné
reditelky matetské Skoly (déale zastupkyné€) ma feditelkou Skoly jasn€ stanovené Cinnosti,
které v plném rozsahu na kvalitni Urovni zabezpeCuje. V dob€ nepfitomnosti feditelky
Skoly (Cerpani fadné dovolené) bylo inspekéni komisi zjisténo, ze funkce zastupkyné neni
pouze formalni zaleZitosti, ale o &innosti MS ma celkovy piehled. Personalni podminky
jsou dlouhodob¢ stabilni a vSechny pedagogické pracovnice spliuji kvalifikacni
ptedpoklady. Svou odbornost ke zkvalitnéni vzdélavaci Cinnosti si rozSifuji cilené
planovanym dalSim vzdélavanim pro pedagogické pracovnice, ¢imz je podporovéana
isp&sna realizace SVP PV. Vzdé&lavani v oblasti managementu S$koly se za&astiuji
reditelka Skoly 1 jeji zastupkyné. Na strategickém fizeni a vlastnim hodnoceni Skoly se
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podileji dalSi pracovnici Skoly. Ve wvnitinich norméach jsou dobie popsdna prava
a povinnosti vSech ucCastniki vzdélavani, jejich dodrzovani je pravidelné¢ monitorovano
a vyhodnocovano.

Vzdélavani déti ve $kole se uskutediiuje podle Skolni vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani snazvem , Budme si bliz“, ktery vydala feditelka Skoly
k 1. 9. 2009 na nasledujici 3 $kolni roky. SVP PV* informoval veiejnost o vzdélavaci
nabidce Skoly orientované na cile ptedskolniho vzdélavani, které byly vyznamnou mérou
doplitovany cili a zaméry environmentalniho vychovy. SVP PV charakterizuje budovu
Skoly 1 jeji wvnitfni uspofddani a organizaci vzdélavani, seznamuje s podminkami
vzdélavani, které¢ zohlediiovaly vnéjsi prosttedi 1 moznosti Skoly ovlivitujici uspéSnost déti
ve vzdélavani a nastavuje systém evaluace. Vzdé¢lavaci nabidka byla v programu
prezentovana formou integrovanych bloku, které obsahovaly dil¢i cile ze vSech oblasti
1 nabidku ¢innosti jako prostfedku jejich napliiovani. Vzdélavaci obsah akcentuje spole¢né
téma ekologie rozdelené do Ctyt rocnich obdobi (jaro, 1éto, podzim a zima). Toto téma ma
kazda ttida rozpracované do Casové rozvrzenych podtémat, kterd se v pribéhu roku méni
podle pocasi, individudlnich potfeb déti, okolnosti ve tfid¢ aj. Ze vzdé€lavacich plani je
zfejmé vyuziti prozitkového uceni, tradic regionu i moZznosti pfimého kontaktu s ptirodou.
V pribéhu inspekce byl po projednani s inspekéni komisi SVP PV pouze formalné
usporadan. VSechny informace odpovidaly skutecnému stavu k datu inspekce a vzdélavani
déti podle platného SVP PV i stanovena pravidla zaji§tovala viem détem rovny pfistup.

V navaznosti na SVP PV byla u¢itelkami vypracovavana tfidni dokumentace, jejiz
funk¢nost, kvalita 1 formalni zpracovani byly na ptikladné urovni.

Dokumentace §koly je vedena v souladu s platnymi pravnimi piedpisy a vetejné piistupné
jsou vSechny dokumenty stanovené pravni normou. Informovanost prostfednictvim
aktudlnich webovych stranek. Spoluprace s dal$imi partnery za ucelem obohaceni
vzdélavaci nabidky a zkvalitnéni podminek vzdélavani (rodice, zfizovatel, zdkladni Skola,
Skolské poradenské zatizeni mistni kulturné spolecenské spolky) je na velmi dobré trovni
a je realizovana v souladu s SVP PV a to dle vzdjemného zaméieni.

V Mateiské skole Zubii byla ve sledovaném obdobi zrekonstruovana paté tfida a to véetné
socidlniho zdzemi. VSech pét tfid bylo vybaveno novym nabytkem. Na dobu leto$nich
letnich prazdnin je naplanovana piestavba stavajici $kolni zahrady na moderni ekologickou
zahradu. Déle prob&hne rekonstrukce prvni tfidy a malovani prostor Skoly. Do Skolni
kuchyné byl zakoupen novy konvektomat.

Skola ve sledovanych letech hospodarila s dotaci ze statniho rozpoétu a s provozni dotaci
od zfizovatele. V rdmci rozvojovych programil $kola ziskala ve sledovaném obdobi dotaci
na zvySeni nendrokovych slozek plati pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu prace a na posileni urovné odmeénovani nepedagogickych pracovnik,
mzdové prostiedky zprogramu Hustota a specifika a na vysokoSkolsky vzdélané
pedagogy. Financni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly pouzity efektivné,
hospodarné a v souladu s ucelem, na ktery byly ptid€leny. Z provozni dotace byly hrazeny
provozni naklady, drobné opravy a bézna udrzba. Uéelové dotace byly piijaty, vyGerpany
a vyuctovany v souladu s nastavenymi podminkami. DalSimi zdroji piijma byla ve
sledovanych letech tiplata za $kolni stravovani a $kolné. Skola vhodn& vyuziva viechny
ziskané financni prostfedky, pravidelné sleduje a vyhodnocuje jejich pfinos ve vztahu
k realizaci SVP.
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Zavéry

Skola uskuteciiuje vzdélavani podle $kolniho vzdélivaciho programu pro piedskolni
vzdélavani, ktery odpovida poZadavkim Skolského zdakona a je v souladu se zdsadami
Ramcového vzdélavaciho programu pro piedsSkolni vzdélavani.

Podminky pro prijimani ke vzdélavani i individualizace vzdélavani v jeho priibéhu bylo
v souladu s informacemi v SVP PV i pofadavky $kolského zdkona. Funkéni sledovini
a vyhodnocovani vysledku vzdélavani déti bylo vedeno na velmi dobré urovni v souladu
s evaluaénim systémem v SVP PV. Rovny piistup ke vzdéldavini byl na pofadované
urovni uplatiiovan jak pii prijimdni déti k predSkolnimu vzdélavani, tak v jeho priitbéhu
i hodnoceni, které bylo funkcéné vedeno za ucelem individualizace vzdélavani.

Podminky vzdélavani, promys$lena organizace a vyuZivané styly pedagogické cinnosti
prispivaly k rozvoji osobnosti déti a k napliiovani cilii piedSkolniho vzdélavani.

V oblasti financnich piedpokladii Skola urcovala priority ve financovani s ohledem na
své rozpoctové moZnosti, koncepcni zaméry dalsiho rozvoje Skoly byly projedndany
a schvdleny ziizovatelem.

Uroveii Fizeni odpovidd typu Skoly, jeji velikosti a persondlnimu slofeni. Rozhodovaci
pravomoci jsou sladény s ndaslednymi vykonnymi kompetencemi a prislus§nymi zdroji.
Organizacni struktura vhodné podporuje aktudlni potieby a strategické zaméry rozvoje
Skoly.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

Ztizovaci listina pfispévkové organizace ze dne 28. 2. 2001 s dodatky

. Rozhodnuti ve véci o zapisu zmeny v udajich o pravnické osobé do rejstiiku Skol

a Skolskych zatizeni ¢j. KUSP 16 800/2006 ze dne 14. 3. 2006

Ustanoveni do funkce feditelky ze dne 26. 3 s ucinnosti od 1. 4. 1990

Potvrzeni ve funkci feditelky &j. 653-2/2000-RSU ze dne 29. 2. 2000

Skolni vzdé&lavaci program $koly pro piedskolni vzdélavani , Budme si bliz* §&j.

RMS/142/2009 platny od 1. 9. 2009

Skolni #ad $koly s ti¢innosti od 1. 9. 2008

Organizac¢ni fad Skoly (aktuélni)

Ttidni vzdélavaci programy (aktualni)

Ttidni knihy za obdobi Skolnich let 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

0. Osobni spisy pedagogickych pracovnic, které obsahuji doklady o vzdélani,
osvédceni z DVPP, pracovni naplii pedagogickych pracovnic

11. Zépisy z jednani pedagogické rady za obdobi Skolnich let 2009/2010, 2010/2011,

2011/2012

12. Zapisy z tfidnich schiizek za obdobi Skolnich let 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

13. Organizace piimé vyucovaci povinnosti pedagogickych pracovnic za obdobi

skolnich let 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

N —

nhw

=00

5



Zlinsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekéni zprava
Cj.: CSI1Z-508/12-7Z

14. Plan DVPP na obdobi skolnich let 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

15. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti na obdobi Skolnich let 2009/2010, 2010/2011,
2011/2012

16. Zaznamy z hospitacni Cinnosti feditelky Skoly za obdobi Skolnich let 2009/2010,
2010/2011, 2011/2012

17. Skolni matrika (evidence déti)

18. Spisy o pfijeti déti k predSkolnimu vzdélavani za Skolni roky 2009/2010,
2010/2011, 2011/2012

19. Vyjimka z poétu déti ¢&j. M&U/Tajem./877/2008/Ple-453.2 ze dne 14. 4. 2008 na
dobu neurcitou

20. Vlastni hodnoceni $koly za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

21. Zapisy z provozni porady za obdobi Skolnich let 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

22. Kniha pracovnich urazli

23. Zaznamy o urazech déti za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

24. Evidence pracovnich urazi, $kolnich trazii a ndpravné opatieni ze dne 27. 12. 2011

25. Hodnoceni rizik ze dne 27. 12. 2011

26. Vnitini smérnice o zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti ze dne 15. 12. 2011

27. Kritéria pro ptiznavani nenarokovych slozek zaméstnancii

28. Smérnice k pracovné pravnich vztahim u¢innd od 1. 1. 2012 (Pracovni
rad)Zavazné ukazatele rozpoctu ptfimych vzdélavacich neinvesti¢nich vydaji na rok
2009, 2010 a 2011 vydané Krajskym Gradem Zlinského kraje

29. Rozpocet od zfizovatele na rok 2010 a 2011

30. Ugetni zavérka piispévkové organizace za obdobi 2009, 2010 a 2011

31. Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009 a 2010

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. Pripadné pripominky zallete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Zlinsky
inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 225, 760 01 Zlin, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a ve Zlinském inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ve Zliné dne 7. ¢ervna 2012

Mgr. Marcela Orsadgova, skolni inspektorka Orsagova, v. 1.

PhDr. Eva Juraskova, skolni inspektorka Eva Juraskova, v. r.
Mgr. Dana Karmasinova, Skolni inspektorka Karmasinové Dana, v. r.
Bc. Romana Cizova, kontrolni pracovnice Cizova, v. 1.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V Zubiti dne 11. 6. 2012

(razitko)

Hana Kucerkova, feditelka Skoly Kucerkova H., v. r.
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Piipominky Feditele Skoly

Pfipominky nebyly podany.





