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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola pracuje jako nepravni subjekt. Ve dvouttidnim kolektivu se v 1. - 4. ro¢niku
vzdélava celkem 39 zakd, ve Skolni druzing je zapsano 25 déti. Celkem 19 zakh dojizdi ze Sesti
okolnich vesnic, ostatni Zaci jsou mistni. V budové Skoly je umisténa matetrska Skola, kterd
spolupracuje se zakladni Skolou zejména pfi kulturnich a sportovnich akcich.

Vyuka probiha ve dvou kmenovych tiidach, vkazdé uéebné je k dispozici poéitad. Skola
vyuziva k hodindm télesné vyuky vlastni malou télocvicnu zejména v zimnich mésicich, za
piiznivého pocasi je upfednostiiovan pobyt na nedalekém hiisti. Skolni oplocena zahrada
s vystavénymi prulezkami slouZi nejen matetské Skole, ale i Skolni druzing.

Ve vSech rocnicich je respektovan vychovné vzdé&lavaci program Zékladni Skola ¢j. 16
847/96-2. K uplatiiovani vychovné vzdélavacich cili slouzi ucitelkdm pisemné zpracované
tematické plany uciva pro vSechny ro¢niky a predméty. Ve Skole pracuji tii pedagogické
pracovnice a jedna provozni pracovnice jako Skolnice.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk

Vyuka daného pfedmétu probihd v kmenovych tfidach a je v souladu s osnovami. V jedné tiidé
pracuji zaci prvniho a druhého ro¢niku, ve druhé Zaci tietiho a Ctvrtého ro¢niku. Esteticky
podnétné prostfedi zabezpecené kvétinovou vyzdobou, Zakovskymi pracemi a dopliujici
podplirné vyukové materidly zhotovené ucitelkami dotvareji Skolni pracovni atmosféru. Obé
ucitelky, které vyucuji Cesky jazyk spliuji predpoklady odborné a pedagogické zptisobilosti.
V hodinach byly zohlediiovany psychohygienické zasady formou relaxacnich uvolnovacich
cvikl ¢i zpestieni pisnickou na zacatku nebo konci hodiny.

Ucitelky promySlené zatazovaly rozmanité formy a metody do vyuky, podnécovaly Zaky
k aktivni ¢innosti. Nové ucivo bylo pfedkladano srozumitelné, Zaci pracovali se zajmem, 1 kdyZ
stanovené cile odpovidaly obsahu uciva, nebyly pokazdé piimétrené véku zakl. V ojedin€lych
pifipadech ucitelka stanovila aZz maximalistické pozadavky na zaky. Zaci byli vedeni k rozvoji
komunikativnich dovednosti, méli pfilezitost k vyjadfovani vlastnich nazord. Ob¢ ucitelky
dbaly na upravu sesitl a graficky projev zaku.

Vyuzivani motivaénich metod mélo rozdilnou uginnost. Zaci jsou vétsinou vedeni
k sebehodnoceni a k hodnoceni vykont ostatnich. Klasifikace znamkou, jako vyrazného
motivacniho prvku se v hospitovanych hodinach objevila minimalng.

Komunikace se Zzidky byla kultivovand a vstficnd. Ucitelky svym klidnym vystupovanim
vytvarely ve tfid¢ pfijemnou atmosféru. Zavérecné shrnuti a zhodnoceni prace zakt bylo malo
vyuzivano.

Sledovand vyuka Ceského jazyka byla velmi dobra.

Matematika

Obsah probiraného uciva odpovidal osnovam. Hodiny byly peclivé pfipraveny, vyukové cile
byly pfimétené, ucivo navazovalo na piredchazejici ucivo. Prostorové i1 psychohygienické
podminky jsou pro vyuku probihajici v kmenové uéebné velmi dobré. Zaci maji k dispozici
ucebnice, rozSifujici ucebni pomicky (pracovni seSity, pocitadla, namnozené soutézivé
dopliovaci texty apod.) i moderni didaktickou techniku. Pro nékteré tematické celky jsou
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vyuzivany vyukové pocitacové programy. V obou tfidach vyucuji matematiku ucitelky
s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti.

Hospitované hodiny byly organiza¢né¢ velmi dobie ptipravené a realizované. Spolecnym rysem
byla vysokd mira ndzornosti, pfizniva pracovni atmosféra a vétSinou pribézné hodnoceni
vykonu zaki. Z hlediska motivace, pouzitych metod a forem vyuky i vzdjemné komunikace Ize
zpusob vedeni vyuky posoudit jako tradini, pracovni vysledky zakti mély velmi dobrou
Groven. Zaci jsou vedeni k navyku samostatné prace, ptesného vyjadfovani a spravnych
matematickych postupli. Pribéznd aktivizace a stimulovani vykonu i kvalita Zdkovskych
pisemnosti jsou projevem ucinné zpétné vazby.

Ve vSech hodinach byl zfetelny individudlni pfistup uciteld k Zdkim. Zavére€né shrnuti
a celkové hodnoceni jejich prace vSak bylo, stejné jako relaxa¢ni vstupy, zaznamenano jen
v nékterych hodinach.

Vyuka matematiky je na zdakladé hospitovanych hodin celkové velmi dobra.

Prvouka

Témata ve vSech rocnicich odpovidala osnovam zvoleného vzdélavaciho programu. Vyukové
cile byly pfiméfené¢ veku, dovednostem a schopnostem zakl. Veskerou vyuku prvouky
zabezpecuje ucitelka bez odborné a pedagogické zptisobilosti. Jedné se o pIn¢ kvalifikovanou
vychovatelku Skolni druziny, kterd dopliiuje sviij pracovni uvazek o 20 hodin piimé vyucovaci
povinnosti.

Hospitace se uskuteCnily v podnétném pracovnim prostiedi doplnéném velkym mnozstvim
pozitivné motivujicich pomucek. Typickym jevem v praci ucitelky byly vynikajici vzéjemné
vztahy s détmi a velmi pfizniva pracovni atmosféra. PriibéZzna aktivizace, ndzornost a uvazlivé
stfidani mnoha forem préce se staly vychodiskem pro celkovou dynamicnost jeji vyuky a pro
aktivni spolupraci déti. Nendsilnym, cilevédomym a systematickym postupem vyuZivala
pfirozené zvidavosti a soutézivosti déti, poskytovala jim dostatek prostoru pro samostatnou
a tviiréi praci.

Netradi¢ni situovani vykladové ¢asti hodiny na koberec vedlo k uvolnéni, jako i soutézivé
prvky prispély ke kvalitni psychohygiend ve vyuce. Zaci tak byli schopni probirané uéivo
vystizn€é aplikovat v praktickém zivoté. Zapisy predem pfipravené ucitelkou na tabuli byly
kratké, podstatné a vystizné. Je ziejmé, Ze seSity jsou pravidelné kontrolovéany, je dbano na
jejich grafickou upravu.

V dostatecné mife byly rozvijeny komunikativni dovednosti zakti. V navstivenych hodindch
bylo pozitivem zavérecné shrnuti uciva a slovni zhodnoceni vykond pochvalou. V hodinach
prvouky se neobjevilo posouzeni dosazenych Zdkovskych vykonti zndmkou.

Sledované hodiny vyuky prvouky byly vynikajici.
Hodnoceni kvality vzdélavani

Ve Skole je uroven vzdélavani ovlivnéna velmi dobrou kvalitou jednotlivych pedagogii.
Tvoiivy zpuisob vedeni vyuky zabezpeluje vyuZivani aktivizujicich forem a metod prdce,
které zohlednuji samostatnost Zakii. Materidalni a psychohygienické podminky vyuky jsou
velmi dobré. VSechny hospitované hodiny mély velmi dobrou uroveii.

Kvalita vzdélavani je na zakladé zjisténych skuteCnosti velmi dobra.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Reditelka $koly ma vytvoteny uceleny systém plantl. Koncepéni zaméry a tkoly jsou stanoveny
na zékladé rozboru podminek a potieb skoly. Tento dokument je vymezen horizontem ctyft let,
kde jsou stanovené oblasti zaméfené na vychovné vzdélavaci praci, spolupraci s rodi¢i a
modernizaci pracovniho prostfedi a okoli Skoly. Déle je vypracovan celoro¢ni plan Skoly, na
kterém se spolupodilely i ostatni ucitelky. Je strukturovany po mésicich, obsahuje plan
pedagogickych rad, terminy rodiCovskych schlizek, rozpis dozorti a ¢asovy harmonogram
vyucovani. Dopliiuje ho pisemny dokument planovanych akci na skolni rok 2000/2001.

Ucebni plan je v souladu s dotaci jednotlivym pfedmétim i s vySe citovanym vzdélavacim
programem $koly. Skola nenabizi 74dny zijmovy krouzek. Jedenkrit za dva roky se
uskuteciiuje tydenni pobyt zakli ve Skole v pfirod€. Doplnéni vyuky télesné vychovy se
realizuje kurzem plavani v Chrudimi. Ve Skole je vzdé€lavéan jeden integrovany zak, pro kterého
je vypracovan individualni uc¢ebni plan. Za pomoci dyslektické asistentky je také napliovan.

Organizace prace Skoly je specifikovana vnitfnim fadem Skoly (v dokumentu nebylo uvedeno
datum, ani razitko a podpis feditelky Skoly) a jasn€é ur€enymi dal$imi ukoly, které dotvareji
pracovni ndpli jednotlivych pedagogickych pracovnic a Skolnice. Prava a povinnosti vSech
pracovnic Skoly vcetné principti hodnoceni jsou zndma. Vzhledem k velikosti Skoly neni
ustanoveno metodické sdruZeni, nové poznatky v netradinich trendech ve vyu€ovani ziskavaji
ucitelky vcetné teditelky Skoly na setkdnich ,,Klubu malottidnich Skol.“ Povinnd dokumentace
Skoly je vedena ve stanoveném rozsahu.

Informacéni systém je zaloZen na kazdodennim osobnim kontaktu ucitelek i Skolnice, na
zvefejiiovani dilezitych informaci na nasténce v feditelné Skoly. Informace o prospéchu
a chovani zakd jsou pribézné realizovany prostiednictvim denickll a zakovskych knizek.
Rodice jsou tiikrat za Skolni rok zvéani na tfidni schizky, v pfipad€ potfeby Skola nabizi
konzulta¢ni odpoledne mimo stanovené terminy schiizek. Skola vhodnym zptisobem prezentuje
svoji ¢innost na vefejnosti (napf. recitacni soutéz, Mikulasskd besidka, vanocni besidka,
vytvarna soutéz a dals§i aktivity). Spoluprace se zfizovatelem je velmi dobrd, vici Skole
vstiicna.

Vyroéni zprava o ¢innosti $koly je zpracovana stru¢né, pro vetejnost poskytuje zdroj informaci
o aktudlnim stavu Skoly. AvSak udaje, tykajici se charakteristiky Skoly a ptrehledu ucebniho
planu ve zpravé absentuji, coz je vrozporu s § 17e¢ odst. 2, pism. a, b zdkona CNR
€. 564/1990 Sb., o statni sprave a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

Ve skole jsou vytvofeny dobré podminky pro dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
které je zabezpeCovano nabidkou vzdélavacich akci Pedagogického centra v Pardubicich, ¢i
akci poradanych skolskym tfadem v Chrudimi. Ackoli dalsi vzdélavani piinasi zvysSené financni
naroky, je feditelkou Skoly podporovéano. Kritéria pro hodnoceni vSech pracovnikii zahrnuji
spektrum c¢innosti a aktivit, k pfehodnocovani osobnich pfiplatki dochézi v zavislosti na
ptidéleni finan¢nich prostiedkl Skolskym Gfadem.

Reditelka §koly ma zpracovany mésiéni plan hospitaci a kontrol. Zaméfen je predeviim na
kvalitu prace pedagogickych pracovnikili, na vedeni pedagogické dokumentace, na kontroly
hospodateni, na dodrZzovani zisad bezpecnosti prace a na operativni kontroly souvisejici
s provozem v budové Skoly. Ucinéna zjisténi jsou pribézné analyzovana a v ptipadé potieby
jsou z nich vyvozovany zavéry. Kontrola studijnich vysledkt zakt je provadéna pravidelnym
rozborem prubézné 1 vysledné klasifikace zaku.
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Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani Skoly je na velmi dobré urovni. Organizovani vychovné vzdélavaciho procesu ma
stanovena jasnd pravidla, ktera odpovidaji velikosti Skoly a Feditelce umoZituji ucinné
Fizeni. Vedeni a motivovani pracovnic je velmi dobré, systém kontrolni Cinnosti je velmi
dobie vytvoien, jeho rozsah odpovida potiebam Skoly a poskytuje potiebnou zpétnou vazbu.
Celkové je iizeni Skoly systematické, velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni $koly do sit¢ MSMT CR &j. 1387/99 ze dne 1. zaii 1999

e Koncepcni zdméry a tkoly v obdobi 2000-2004

e Vzdé&lavaci program MSMT CR Zakladni $kola, &j. 16 847/96-2 s platnosti od 1. zai 1999
e Vyroéni zprava ZS Rabstejnska Lhota za $kolni rok 1999/2000

e Plan préce Skoly na Skolni rok 2000/2001

e Rozvrh hodin vSech tfid pro $kolni rok 2000/2001

e Vnitini fad Skoly

e Planované akce na Skolni rok 2000/2001

¢ Plan hospitaci a kontrol na §kolni rok 2000/2001

e Zapisy z pedagogickych rad za Skolni roky 1999/2000 a 2000/2001

e Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy

e Khniha urazl

e Dotaznik feditele pied inspekei - material CSI (vyplnény feditelkou §koly)

e Podkladova inspekéni dokumentace - material CSI (vyplnéna feditelkou koly)

e Kiritéria pro pfidélovani nenarokovych slozek platu (zpracovana feditelkou Skoly)
e Tematické plany uciva hospitovanych tiid

e Dochézkova kniha Skolni druziny

e Prehled vychovné vzdélavaci ¢innosti Skolni druZiny

ZAVER

Na zdkladé zjiSténych skuteCnosti vyplyva, Ze kvalita vychovné vzdélavaciho procesu
a iizeni Skoly je celkové velmi dobra.

Pii inspekci nebylo zjisténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedki pridélenych ze
statniho rozpoctu vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Zuzana Hamanova Mgr. Zuzana Hamanova,v.r.
V Chrudimi dne 8. prosince 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 14. prosince 2000
Razitko
Reditelka $koly Podpis
Mgr. Petra Rozsypalova Mgr. Petra Rozsypalova,v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditel(ka) Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni tirad 2001-01-29 101 052/01-5111

Ztizovatel 2001-01-29 101 053/01-5111

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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