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Piredmét inspek¢ni Cinnosti

Zhodnotit podminky, pribé¢h a vysledky vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist, a to podle piislusnych skolnich vzdélavacich programu. Zjistit a zhodnotit naplnéni
Skolnich vzdélavacich programl a jejich soulad spravnimi pfedpisy a ramcovymi
vzdélavacimi programy podle ustanoveni §174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

Pravnicka osoba s nazvem Zakladni Skola Litovel, Jungmannova 655, okres Olomouc (Skola)
byla rozhodnutim Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT) zapsana do rejstiiku
Skol a skolskych zafizeni s ucinnosti od 1. ledna 2005. Statutarnim orgdnem pravnické osoby
je feditel skoly. Pti Skole byla ustavena Skolska rada s ti¢innosti od 1. ledna 2006.

Pravnicka osoba vykonava &innost zakladni $koly (ZS), $kolni druziny (SD) a také $kolni
jidelny — vydejny (SJ). Udaje v poslednim vypisu z rejstitku $kol a $kolskych zafizeni
o pravnické osobé¢ s ndzvem Zakladni Skola Litovel, Jungmannova 655, okres Olomouc byly
v souladu s tdaji zapsanymi ve zfizovaci listin€. Vyuka je realizovdna na dvou pracovistich
v Litovli - ulice Jungmannova 655 a ulice Vitézna 1129.

Ve $kolnim roce 2008/2009 je vyuka zakd 1., 2., 6. a 7. ro¢niku ZS organizovéna podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (SVP) s motivaénim nazvem
,UCime se vzajemné komunikaci doma i ve svété, ve 3. — 5. a 8. — 9. ro¢niku podle platného
vzdélavaciho programu Zakladni §kola, &j. 16 847/96-2. Skola se profiluje svym zaméfenim
na rozSifené vyuCovani cizich jazykd a informacénich technologii, tomu odpovida




i zpracovany SVP, podle kterého je cizi jazyk vyuéovan jiz v 1. a 2. roéniku s jednohodinovou
dotaci. V 9. ro¢niku dobiha vzdélavani zakl podle modelového ucebniho planu vzdélavaciho
programu Zakladni Skola, ¢j. 16333/96-22-21, pro rozsifené vyuCovani jazykd, v 8. a 9.
ro¢niku je vyuka organizovdna také podle modelového ucebniho planu pro rozsifené
vyudovani informatiky, &j. 16845/2001-22. Prostiednictvim SVP pro SD se realizuje zajmové
vzdélavani zaki. Skola ke dni inspekce evidovala 5 zakil se specidlnimi vzd&lavacimi
potiebami (SVP), pro vSechny byly zpracovany individudlni vzdélavaci plany (IVP).

V poslednim obdobi doslo k pozitivnim zméndm v materidln€ technickém zézemi Skoly.
Rozsifilo se vybaveni prosttedky informa¢nich a komunikacnich technologii, zlepSila se
vybavenost prezentacni technikou, byly dokonceny nové Satny pro 1. stupen, zkvalitnény byly
hygienické podminky ve vydejné stravy a rovnéZ na Zdkovskych toaletach. Dokoncila se
rekonstrukce odborné ucebny fyziky, kabinetu dilen a Satny pro praktické ¢innosti. Nové byla
ziizena odbornad ucebna piirodopisu. VéEtSina uceben byla vybavena novym zikovskym
nabytkem. Caste¢né se zlepsily podminky pro venkovni télovychovné &innosti.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

1. Vykony - zédkladni ukazatel pro financovani Skoly

Finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu jsou poskytovany skole prostfednictvim Krajského
ufadu Olomouckého kraje v ramci pfimych nékladi na vzdélavani na zdklad€ ustanoveni
§ 160 odst. 1 pism. c) Skolského zédkona. Zplisob poskytnuti téchto prostiedkil je zavisly na
jednotkéach vykont uvedenych v zahajovacich vykazech pro prislusny skolni rok (tj. na poctech
zakl v zakladni Skole, poctu Zaki ve Skolni druZin€ a poctu stravovanych zaki ve Skolni jidelné
- vydejné). Piehled o vyvoji poctu zakl skoly, skolni druziny, poctu stravovanych a limitu
poctu zaméstnanctli ve sledovanych letech 2006 az 2008 poskytuje nésledujici tabulka €. 1:

Vykony - zakladni ukazatel pro financovani Skoly Tabulka €. 1

Ukazatele Skolni rok | Skolnirok | Skolni rok
2006/2007 | 2007/2008 | 2008/2009
Pocet zaku skoly 289 271 240
Kapacita 635 635 635
Vyuziti stanovené kapacity 46 % 43 % 38 %
Pocet zakt Skolni druziny 56 57 58
Kapacita 100 100 100
Vyuziti stanovené kapacity 56 % 57 % 58 %
Pocet stravovanych 138 146 141
Kapacita 400 400 400
Vyuziti stanovené kapacity 35% 37 % 35 %
Pocet pedagogickych pracovniki (dale PP) 23,157 21,866 20,740
piepocteny
Pocet Zakl na 1 PP piepocteného 12,48 12,39 11,57
Pocet nepedagogickych pracovniki (dale NP) 6,499 6,835 6,676
piepocteny
Piepocteny pocet déti a Zakii na 1 NP 44,46 39,64 35,95

Ve sledovaném obdobi dochazelo k poklesu poctu zakl, v letosnim Skolnim roce doslo
ve Skole i ke sniZzeni poctu z 13 tfid na 12. V souvislosti se zmé&nou poctu zakli dochazi také




k poklesu poctu pedagogickych pracovnikii. Stanovend kapacita zakladni Skoly vykazovala
naplnénost pouze v rozmezi od 46 % do 38 %.

2. Financni prostiedky pridélené §kole - ¢lenéni podle zdroju financovani

V roce 2006 az 2008 bylo k zajisténi chodu Skoly vyuzito vicezdrojové financovani, pfi¢emz
nejvetsi objem piedstavovala normativni dotace ze statniho rozpoctu urcend k financovani
neinvesti¢nich vydaji souvisejicich s vychovou a vzdélavanim. Ptehled zdrojii financovani
je uveden v nasledujici tabulce €. 2:

Tabulka ¢. 2

Finanéni prostiredky pridélené Skole - ¢lenéni podle zdroji financovani

Cerp4ni finanénich prostiedkii v K¢
Zdroje financovani Skutecnost | Skutecnost | Rozpocet

rok 2006 rok 2007 rok 2008
Dotace ze statniho rozpoctu (déale SR) 9404 400 9 285 800 8 739 300
- § 160 $kolského zakona (déle SZ)
Dotace ze statniho rozpoctu (§ 163 SZ) 226 400 X 64 000
Rozvojové projekty financované z ESF 30 140 X X
Dotace zfizovatele na provoz (§ 180 SZ) 2 530 000 2 407 806 2 483 000
Ostatni zdroje (Giroky, prondjem atd.) 2075 10 209 2 885
Celkem 12490328 | 11703815 | 11289 185
Podil SR na celkovych disponibilnich 77 % 79 % 78 %
zdrojich

Vysveétlivky: ESF - Evropské strukturalni fondy

Kromé financnich prostfedkii ze statniho rozpoctu skola ve sledovaném obdobi obdrZela

v ramci narodnich rozvojovych projektii tyto ucelové vazané financni prostredky:

= dotace na ,,Zajisténi standardnich informacnich a komunikacnich technologii ve Skolach
v roce 2006* v Castce 226 400,-- K¢,

= dotace na program ,ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
(rok 2008) v ¢astce 64 000,-- K¢.

V roce 2006 skola obdrzela v ramci projektu ,,HODINA® i finan¢ni prostiedky z evropskych
strukturdlnich fondG v ¢astce 30 140 K¢, které pouzila na navySeni tydenniho poctu
vyucovacich hodin u kazdého zdka 7.ro¢niku. Podil stiatniho rozpocétu na celkovych
disponibilnich zdrojich ve sledovanych letech byl témét stabilni, pohyboval se v rozmezi
77 % az 79 %. Ztizovatel $koly hradil Skole ze svého rozpoctu néklady na provoz a v letech
2006 a 2007 castecné i mzdy zaméstnanct Skoly. Finan¢ni situace si $kola nepatrné zlepSuje
ostatnimi zdroji (prondjem, tiroky na bézném uctu apod.).

3. Celkové neinvesti¢ni vydaje (naklady) Skoly — hlavni ¢innost

Finan¢ni prostfedky poskytnuté Skole ze stdtniho rozpoctu byly ve sledovanych letech plné
vy&erpany. Skola nevykazala zhorSeny hospodatsky vysledek. Podil finanénich prostiedki
staitntho rozpoctu na celkovych neinvesticnich vydajich (dale celkové NIV) skoly
a celkové NIV na jednotku vykonu ukazuje tabulka €. 3:



Celkové neinvesti¢ni vydaje (naklady) Skoly - hlavni ¢innost

Tabulka ¢. 3

Skutecnost Skutecnost Rozpocet
r. 2006 r. 2007 r. 2008
Celkové neinvesti¢ni vydaje Skoly 12435224 | 11572381 | 11338621
(dale NIV) - hlavni ¢innost
z toho ze SR 9 660 940 9 285 800 8 803 300
Celkové NIV na jednotku vykonu 43 028 42 703 47 244
z toho ze SR 33 429 34 265 36 680

Podil nékladii celkovych NIV na jednotku
vykonu ze SR z celkovych NIV na jednotku 78 % 80 % 78 %
vykonu
Rozpis dle jednotlivych ukazatelt:
1. Mzdové prostedky (platy + OPPP) 6 767 000 6 599 197 6287616

z toho ze SR 6 725 000 6 599 197 6 287 616
Podil nakladi SR na mzdovych
prostiredcich z celkovych NIV 54 % 57 % 55%
2. Materialni vybaveni pro vyuku (ucebnice, 124 708 261 593 173 350
ucebni pomiicky a Skolni potfeby)

z toho ze SR 101 812 250 343 154 219
Podil nékladii SR na materialnim vybaveni
pro vyuku z celkovych NIV 0,82 % 2,16 % 1,36 %
3. Skoleni - DVPP 30473 14 150 10 475

z toho ze SR 30 473 14 150 10 475
Podil nakladi SR na DVPP z celkovych NIV 0,25 % 0,12 % 0,09 %

Vysvétlivky: OPPP - Ostatni platby za provedenou praci

DVPP - Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika

Mzdové prostiedky vyplacené ze statniho rozpoctu v roce 2006 Cinily 54 % a v roce 2007
Cinily 57 % zcelkovych neinvesti¢nich vydaji Skoly. V roce 2008 piedstavuji 55 %
rozpoctovanych neinvesti¢nich vydaji Skoly (dle skutecného Cerpani mzdovych prostifedkt
k 1. prosinci 2008).

Podil financnich prostfedkii vynaloZenych ve sledovanych letech ze statniho rozpoctu
na nakup ucebnic predstavoval vroce 2006 pouze cca 0,82 %, vroce 2007 cca 2,16 %
z celkovych neinvesticnich vydaj Skoly. Financni prosttedky na dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii byly ze statniho rozpoctu Cerpany v roce 2006 a 2007 pouze
v minimalnim podilu 0,25 % a 0,12 % z celkovych neinvesti¢nich vydaja skoly.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Piijimani k zédkladnimu vzdélavani probéhlo podle ptislusnych pravnich ptedpisi, rodice byli
informovani o podminkéach piijeti ditéte do 1. roéniku ZS dostateéné a véas. Rozhodnuti
o piijeti k zdkladnimu vzdélavani 1 odkladu Skolni dochézky byla vydana v souladu s pravni
normou a na zakladé vyjadreni détského lékate a pracovnikii odbornych pracovist.

Skola mé zpracovana pravidla pro vzdélavani zakt podle jejich vzdélavacich potieb, postup
Skoly v této oblasti je funkéni. Zasady pro vzdélavani zakt se SVP i zakli mimotfadné
nadanych jsou ve Skolnim vzdélavacim programu vnitiné diferencované a optimalné
nastavené. Ve Skolnim roce 2008/2009 je pét zakl se specifickymi vyvojovymi poruchami




uceni vzdélavano podle individualnich vzd€lavacich plant (IVP). Témto zakim skola
poskytuje odpovidajici vyuku vcetné reedukacni péce, kterou zajistuji ucitelky s nalezitou
kvalifikaci. Vhodnym zpiisobem je také zajiStovana logopedicka péce. Mimoradné nadané
zaky Skola v dobé inspekce nevykazovala, rozvoj osobnosti zakli je mimo vyuCovani
podporovan nabidkou zdjmové ¢innosti a cetnymi kulturnimi a sportovnimi akcemi.

Skola poskytuje pravidelné informace a poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se
vzdélavani. Pro participaci zakli na Cinnosti $koly jim vedeni Skoly poskytlo prostor pro
vyjadfeni jejich nazoru, a to zejména v rdmci zZakovské samospravy, schranky diveéry a tvorby
Skolniho Casopisu.

Vedeni Skoly

Zakladni Skola poskytuje vzdélavani v souladu s tdaji zapsanymi v rejstiiku skol a Skolskych
zafizeni. Reditel §koly vydal $kolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani. Zpracovany
program spliiuje poZadavky Skolského zakona, je vytvofen podle zasad Réamcového
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (RVP ZV), zohlediiuje redlné podminky
Skoly ke vzdélavani, rozpracovava strategie, sméfujici k vytvafeni arozvijeni kli€¢ovych
kompetenci zakd, vymezuje vzdélavaci obsah uciva i prifezovd témata, svym pojetim
podporuje jejich realizaci. Zajmové vzdélavani se uskuteciiuje podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro $kolni druZinu, ktery je samostatnou ptilohou SVP a je v souladu s p¥islusnym
ustanovenim Skolského zakona.

Strategie, planovani a organizovani ¢innosti Skoly vytvareji potfebné ptredpoklady pro
napliiovani cilli zdkladniho vzdélavani. Dlouhodoby plan rozvoje Skoly vychézi z analyzy
stavu a jejich aktudlnich podminek. Hlavnim zamérem je zachovani rozsiteného vyucovani
cizich jazykl a informatiky a dalsi zlepSeni technického stavu budov. Néstroje a postupy pro
napliiovani cilli byly stanoveny, je patrnd propojenost mezi dlouhodobym a kratkodobym
planovanim. Kvalita napliiovani cili byla pravidelné¢ vyhodnocovana, opatfeni k napravé
zjiSténych nedostatkl projednal feditel s pracovniky Skoly, U€innost pfijatych opatfeni vSak
byla vyhodnocovéna jen namatkoveé. Nekterd negativni zjiSténi pretrvavaji. Subjekt pii
realizaci svych zaméra pfihlizi k podnétim partnerskych stran, strategické dokumenty a plany
pribézné inovuje. V oblasti své zdkaznické orientace Skola zvolila vhodny pfistup.

Reditel $koly je pro vykon funkce kvalifikovan. V oblasti vykonu statni spravy rozhodoval
v souladu s pravnimi ptedpisy. Stanovil organizaci a podminky provozu celého subjektu
s ohledem na jeho konkrétni specifika. Organizacni struktura je podminéna velikosti Skoly
a zejména jejim usporadanim (Skolu tvoti dvé budovy vzdalené od sebe asi 300 m). Dilci
nedostatky byly shledany v organizaci prace vychovné poradkyné. Pro soustavné
vyhodnocovani informaci o pribéhu, podminkach a vysledcich vzdélavani jsou v ramci
organizacniho systému Skoly vhodné vyuzivany pedagogicka rada a provozni porady. Zptsob
kontroly trovn€ poskytovaného vzdélavani je zpravidla efektivni a umoziuje ziskévat
objektivni informace o pribéhu vzdélavani i ovliviiovat zjiSt€énymi poznatky vzdélavaci
¢innost Skoly. Dil¢i nedostatky kontrolniho systému se projevily pouze v provadéné kontrole
ttidnich knih (nedostate¢na priikaznost zapisovani tidajii o poskytovaném vzdélavani a jeho
pribéhu), ve vedeni knihy urazi (neni zaznamenavéno ,zda a kym byl Uraz oSetfen®)
a v kontrole zdkovskych knizek (nedostatecnad informovanost rodi¢i o prospéchu v hudebni
vychove).

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Persondlni podminky z hlediska nalezit¢ odborné kvalifikace uditelll vytvaieji piiznivé
pfedpoklady pro napliovani cili zakladniho vzdélavani, slozeni pedagogického sboru Skoly



umoziiuje plnit zaméry realizovanych vzdélavacich programi. Z u¢ebniho planu Skoly je
pouze 8,5 % vyucovacich hodin vyucovano pedagogy bez pozadované odborné kvalifikace,
na vyslednou kvalitu poskytovaného vzdéldvani tato skuteCnost neméla negativni vliv.
V pedagogickém sboru jsou zastoupeni ulitelé vSech veékovych kategorii. Zacinajicim
pedagogickym pracovnikim poméhali uvadéjici ucitelé, uplatiovany systém uvadéni do
praxe je funkéni. Tym nepedagogickych pracovnikli je stabilizovany a bezproblémové
zajiStuje pfiznivé podminky pro vzdélavani a zdjmovou cinnost Zakl i jejich stravovani.
Vedeni Skoly spravné stanovilo persondlni rizika. Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikl
je podporovan, ucitelé absolvovali fadu vzdélavacich akci srliznym zaméfenim, které
vychazely zpotieb a priorit Skoly 1 zdjma uciteli. Uptednostiovano bylo vzdélavani
v oblastech didaktiky a metodiky vyuky a tvorby Skolnich projekti. Vychovnd poradkyné
dosud nezahdjila ptislusné kvalifika¢ni studium, prestoZze svou funkci vykonava jiz tfetim
rokem.

Skola vytvati vhodné podminky k primarni prevenci socialné patologickych jevil. Zdravy
vyvoj zékld podporuje zaclenénim vychovy ke zdravi do vyuky, organizovanim akci
a z4jmoveé c¢innosti s ndplni zamétenou na télovychovu, sport a zdravy Zivotni styl. Dilci
nedostatky se vyskytuji v oblasti zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zak (BOZ) - koberce
nezajisténé proti skluzu, popraskana krytina z PVC, uvolnéné a rozbité dlazdice na chodbéach
i schodisti. Riziko urazu ptredstavuji také neoznacené ostré snizené hrany stropu v podkrovni
jazykové ucebné. Nekteré zjistené nedostatky byly operativné v pribéhu inspekce odstranény
(napf. zajisténi veésakt proti padu v Satné télocvicny, piekryti nebezpeénych kovovych
vystupktll v Satn€ pred télocvicnou). Nedostatky byly zjistény ve vedeni evidence urazl zaki
(netplné zapisy v knize Grazi, nesoulad poctu vykazovanych trazl se zapisy v knize urazi).
Mira Grazovosti zakli ma v poslednich tfech letech mirn€ vzristajici tendenci.

Oblast zkvalitiovani materidln¢ technického zazemi vyzaduje dislednéjsi pfistup vedeni
Skoly. Vzhledem k tomu, Ze né€které prostory Skoly potiebuji upravy z hlediska zajisténi BOZ
zakl, nema Skola dosud vytvofeny zcela odpovidajici materidlni podminky pro realizaci
vzdélavacich programil. Celkové poskytuji prostory skoly zpravidla vhodné vychodisko pro
zdarnou realizaci stanovenych cilii vzd€lavani, mimo vySe uvedené nedostatky
z hlediska BOZ a ¢astecné i télocviénu v budové na ulici Vitéznd 1129, kterd neumoziuje
¢innosti s mi¢em. Skola disponuje dostateénym mnozstvim kmenovych i odbornych ugeben.
Mistnosti $kolni druziny jsou pro napliovani cilit z4jmového vzdélavani vhodné, celkove jsou
pro zajmové ¢innosti ve Skole vytvoreny velmi dobré podminky. Zajisténi Skoly u¢ebnicemi
a uCebnimi pomilckami je na standardni drovni, postupné¢ dochdzi k jejich obnové
a modernizaci.

Prubéh vzdélavani

Skola se profiluje svym zaméfenim na vyuku cizich jazykii a informatiky. Organizace
vyu€ovani z hlediska poctu hodin v jednom dni a jednom sledu i délky pfestavek odpovidala
pravnim pfedpisim. Skladby vyucovacich hodin byly promyslené a svédcily o profesionalnim
ptistupu vyucujicich. K podpote rozvoje osobnosti zakl pfispivaly vhodné zvolené metody
prace, coz se ve vyuce projevovalo mj. aktivni spolupraci zakii s vyucujicimi, aktivnim
ucenim a schopnosti samostatn¢ pracovat a fesit problémové tkoly. Rozvoj Zakl byl casto
podpofen vnitini diferenciaci vyuky s pfihlédnutim k jejich individudlnim schopnostem.
Kvalitu vzdélavani a¢inné podporovaly také pfiznivé materidlni podminky, vhodna motivace
zakl a pfirozena autorita vyucujicich. Pfipravené materidlni zdzemi pro vyuku (ucebnice,
ucebni pomiicky) bylo v pribéhu vyucovéani Gceln€¢ vyuzivano. Vzdélavani zakd pozitivné
ovliviiji i dal$i vzdélavaci a z4jmové aktivity, které Skola cilené realizuje k podpote rozvoje



osobnosti zaka, napf. nabidka nepovinnych vyu€ovacich pfedmétli a z&jmovych utvard.
Vzdélavaci aktivity podporuje i ¢innost $kolni druZziny.

Skola mé stanovena pravidla pro hodnoceni Z&ki, zdkonni zastupci s nimi byli seznameni.
Pribézné hodnoceni ve sledované vyuce bylo odiivodnéné a prevazné motivacni, coz piizniveé
ovlivitovalo pracovni atmosféru ve tiidé i aktivitu zdk. Méné prostoru bylo vénovano
sebehodnoceni a sebereflexi. Celkové hodnoceni zpravidla respektovalo aktudlni podminky
vyuky, zdkovskou individualitu a mélo motivacni charakter. Ve vztahu k zakonnym
zastupcim bylo hodnoceni dostatecné informativni, mimo hodnoceni v nékterych
vyucovacich predmétech vychovného charakteru, kde byla cetnost zapist klasifikace
v zakovskych knizkach nizka.

Partnerstvi

Skola rozviji partnerstvi se zdkonnymi zastupci zékii a $kolskou radou, Rodicovskym
sdruzenim pii Zakladni Skole Jungmannova, Litovel a uUsp&$né spolupracuje i s dal§imi
poradenskymi, kulturnimi, sportovnimi a vzdélavacimi organizacemi. Pravidelné informuje
zfizovatele o svych planech a projednava s nim koncepéni zdméry. Ztizovatel praci subjektu
jednoznacné podporuje, Uzka spoluprace umoznuje postupné zlepSovani materidlnich
podminek pro vzdélavani. Reditel skoly plni vii¢i $kolské radé své povinnosti dané platnym
pravnim pifedpisem. Predseda Skolské rady kladn€ hodnoti spolupréci s feditelem Skoly.
Informacni systém vzhledem k rodi¢tim i vefejnosti je celkové funkéni, pfestoze informacni
hodnota webovych stranek Skoly neni pfili§ vysoka. Informace o pribéhu a vysledcich
vzdélavani zakt poskytuje Skola zdkonnym zéastupcim standardnim zpisobem (Zékovskeé
knizky, tfidni schizky, osobni kontakt, telefon), avSak v nekterych dil¢ich ptipadech neni
pribézné informovani rodicl o vzdélavani zéka v souladu s platnym Skolnim fadem.

Projevy dosahovani irovné klicovyvch kompetenci prostirednictvim vzdélavaciho obsahu

Sledované vzdélavani podporovalo rozvoj klicovych kompetenci zaki, zaroven byly
respektovany jejich osobnostni a individualni potieby. Skola cilevédomé vytvafi vhodné
podminky ke zvySovani funk¢nich gramotnosti déti po strance materidlniho a persondlniho
zabezpeceni vyuky i z hlediska volby vzdéladvacich postupi. Efektivni vedeni Zzaka
k samostatnému projevu, oteviené komunikaci a diskuzi podporovalo aktivni ptistup zaki ke
vzdélavani, rovné prilezitosti pro vSechny byly zajistény. Pouzivané vyu€ovaci metody byly
zaméfeny na utvafeni arozvijeni zékladnich Ctenafskych dovednosti (obecné porozuméni
textu, ziskdvani informaci, vytvafeni interpretace, posouzeni obsahu textu) a na rozvoj
specifickych dovednosti (vyuziti vlastnich nazorti a znalosti, prostor pro samostatné
rozhodovani a projev). Vyuka cizich jazyklti sméfovala ke komplexnimu rozvoji fecovych
dovednosti a souvislému ustnimu projevu, komunikativnim zplisobem bylo procvi¢ovano
i mluvnické u¢ivo. Zaci méli zpravidla vzdy dostatek prostoru k vyjadfeni vlastniho nazoru.
Z hlediska informacni gramotnosti Zaci prokazovali pii praci s vypocetni technikou potiebné
znalosti, schopnosti i dovednosti. Sledovana vyuka vedla k rozvoji kompetenci souvisejicich
s touto oblasti, Zaci vétSinou bezproblémové zvladali ¢innosti spojené s uzivanim pocitact
a v prostiedi riznych aplikaci se pohybovali s jistotou.
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Vysledky vzdélavani Zaka na urovni §koly

Vysledky vzdélavani a miru uspéSnosti zakid pii prechodu na vyssi stupenn Skola sleduje
a pravidelné¢ vyhodnocuje. Zaméfuje se zejména na vysledky vzdélavani v matematice,
Ceském jazyce a obecnych dovednostech. Kromé vlastnich testli, které jsou vyuzivany
k pravidelnému vyhodnocovani znalosti zakii z probraného uciva za urcité obdobi, se opira



zejména o externi standardizované testy. Zdokumentované hodnoceni Skole poskytuje
objektivni ptehled o trovni znalosti zakd.

Vysledky hodnoceni jsou predmétem jednani pedagogické rady, pracovnich schiizek
metodického sdruZeni i pfedmétovych komisi a jsou soucasti vlastniho hodnoceni skoly. Pti
hodnoceni vysledkii vyucujici piihlizi ke vzd€lavacim 1 osobnostnim piedpokladim
jednotlivych zakl. V ptipadé netspéchu zakii Skola analyzuje diivody a hleda zptlisob
napravy, specifikuje opatfeni k odstranéni zjisténych nedostatki ve znalostech uciva. Tim
ucinné prispiva ke zvySovani tspéSnosti zaki ve vzdélavani.

Z poslednich externich hodnoceni je zfejmé, ze v porovnani s krajskymi i republikovymi
souhrnnymi vysledky bylo hodnoceni Zzakli 9. ro¢nikli v dovednostech z ceského jazyka
aobecnych dovednostech mirné¢ nadprimérné, v matematickych dovednostech mirné
podprimérné. U testovanych zakid 5. rocniku byly znalosti a dovednosti ve vSech oblastech
mirn¢ nad primérem krajskych vysledkd.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zdisadami a cili stanovenymi $kolskym zdikonem,
jeji ¢innost je v souladu s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Skola p¥i vzdélavdni ki respektuje zdsady rovného p¥istupu podle piislusnych prdvnich
Predpisii.

Finanéni zdroje, se kterymi Skola ve sledované obdobi disponovala, byly dostacujici
pro zajisténi plynulého chodu organizace a k napliiovani hlavniho cile, tj. k rozvoji
osobnosti  Zdaka. V oblasti ekonomickych podminek nebyla ve sledovaném obdobi
identifikovana Zdadna rizika, kterd by ohrozila napliiovani obsahu vzdélavani.

Skola podporuje zdravy vyvoj ikii, preventivni strategie vytvdieji piiznivé piedpoklady pro
Ppredchdazeni socialné patologickym jeviim. Nedostatky, které je tieba neprodlené odstranit,
byly shleddny v oblasti zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi v nékterych prostordach Skoly.

Vzdéldvani se uskuteciiuje podle platnych vzdélivacich programii, §kolou zpracovany SVP
byl v souladu s RVP ZV.

Skola svou celkovou Cinnosti prispiva k rozvoji osobnosti Zdka.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina Zékladni Skoly Litovel, Jungmannova 655 ze dne 1. ledna 1993 vcetné
dodatkd ¢islo 1 - 3

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob& s ndzvem

Zakladni skoly Litovel, Jungmannova 655, okres Olomouc, ¢j. 9 345/2007-21, ze dne

2. dubna 2007

Vypis ze sité Skol, predskolnich zatfizeni a Skolskych zatizeni ze dne 16. dubna 2007

4. Jmenovéani do funkce feditele Zakladni Skoly Litovel, Jungmannova 655 vydané
feditelem Skolského titadu Olomouc ze dne 27. srpna 1992

5. Dlouhodoby plan rozvoje ZS Litovel, Jungmannova 655 na obdobi 2003 — 2010 ze dne

4. srpna 2003

Roc¢ni plan ¢innosti 2008/2009

Organizacni schéma fizeni Skoly (bez uvedeni data)

Vlastni hodnoceni Skoly za skolni roky 2005/2006 a 2006/2007

Vlastni hodnoceni Skoly — zavérecné shrnuti (bez uvedeni data)
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.
30.

31.
32.

33.
34.
35.
36.

37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.

49.
50.
51.

Evaluace SVP po prvnim roce realizace ve §kolnim roce 2007/2008

Struktura vlastniho hodnoceni pro obdobi 2007/2008 a 2008/2009

Rozvrhy hodin vSech tfid 1. — 9. ro¢niku ve Skolnim roce 2007/2008

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnich rocich 2007/2008 a 2008/2009

Zapisy z provoznich porad ve Skolnim roce 2008/2009 a 2007/2008

Ttidni knihy 1. a 2. stupné — $kolni rok 2008/2009

Ttidni knihy 1. a 2. stupné — skolni rok 2007/2008

Rozd¢leni tkoli a kontrolni ¢innost vedeni skoly s platnosti od 1. zati 2008

Mgsicni plany vedeni pro rok 2008/2009

Tydenni piehledy akci ve skolnim roce 2008/2009

Kritéria — osobni ptiplatky a mimotfadné odmény

Vybrané zdkovské knizky zakt 1. — 9. ro¢niku

Skolni ¥4d ze dne 1. zati 2007

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka ze dne 3. zati 2007

Vykaz o zahajeni povinné $kolni dochazky v ZS S 53-01 ze dne 7. bfezna 2008

Protokol o zapisu do 1. roéniku ZS pro §kolni rok 2008/2009 ze dne 20. tinora 2008

Spis €. P - Z 1/2008 az 16/2008 veetné zadosti zdkonnych zastupct a rozhodnuti feditele
Skoly

Odklady 8kolni dochazky Spis €. O - Z 1/2008/09 az 7/2008/09 vcetné podkladii
Seznamy zaka se SVP skolniho roku 2008/2009

Povoleni vzdélavani podle IVP ve skolnim roce 2008/2009 Spis P - IP 1/2008 az
5/2008

IVP integrovanych Zzakl a doporuceni odbornych pracovist’ pro Skolni rok 2008/2009
Katalogové listy ndhodné vybranych zaka VIII. A (€. 26, 16, 19,22, 25), IX. A (¢. 1, 2,
13,18), I1I. A (€. 4,23), V. A (€. 3,15)

Ttidni vykazy tiid VIII. A, IX. A,IIl. Aa V. A

Plan prace vychovné poradkyné pro Skolni rok 2008/2009

Piehled pomicek pro vyuku na 1. stupni

Skolni vzdélavaci programu pro zékladni vzdélavani, platnost od 1. zati 2007
(motivaéni ndzev ,,U¢ime se vzdjemné komunikaci .... doma i ve svéte*)

Skolni vzdélavaci program — kolni druZina, platnost od 4. zati 2007 (aktualizace pro
skolni rok 2008/2009)

Vyhledavani rizik ze dne 25. bfezna 2003 (aktualizace k 5. bfeznu 2008)

Zapis z komplexni provérky BOZP za PO za rok 2008 ze dne 5. biezna 2008

Plan ozdravnych opatfeni ze dne 5. bfezna 2008

Zaznam ze Skoleni BOZP a PO zaméstnanct Skoly ze dne 15. zaii 2008

Pozarni evakuacni plan ze dne 12. kvétna 2005

Zaznam z provedeni cvi¢né evakuace ze dne 13. kvétna 2008

Traumatologicky plan ze dne 1. zati 2008

Kniha Skolnich trazt vedena od zaii 2003 k datu inspekce

Projekt k prevenci socialné patologickych jevl

Vnitini fad Skolni jidelny ze dne 1. ledna 2008

Provozni fady odbornych u¢eben — véetné fadu Skolni druziny (ptiloha Skolniho fadu ze
dne 1. zati 2007)

Zaznamy testd (rok 2007)

Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesticnich vydaji za rok 2006, 2007, 2008

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutym krajim, Cast A Finanéni vypotadani
dotaci ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., s vyjimkou



dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie za rok
2006, 2007

52. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim 8kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2006, 2007 a za 1. - 3. &tvrtleti 2008

53. Vykaz S 3-01 o zékladni Skole podle stavu k 30. zati 2006, 2007, 2008

54. Vykaz Z 2-01 o skolni druzing - $kolnim klubu podle stavu k 31. fijnu 2006, 2007, 2008

55. Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. fijnu 2006,
2007, 2008

56. Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty a Pfiloha k 31. prosinci 2006, 2007

57. Vysledovka za stiedisko: celkem za obdobi 12/06, 12/07, 12/08 a vysledovka za
stiedisko: 1 za obdobi 12/06, 12/07 a 12/08

58. Rozpoget pfimych nakladi na rok 2008 - tiprava k 20. listopadu 2008, Skoly a §kolska
zatizeni Olomouckého kraje zfizovana obcemi

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedsSkolnim, zdakladnim,
stiednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjsich
predpisi, miZe reditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pripominky k obsahu inspekéni
zprdvy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 20 dnu poZaduje zaslani ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zprdavu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o stdatni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhité do 60 dnii poZaduje poddni
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou
adresu.
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SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Viktor Verner Viktor Verner v. r.
Mgr. Zden¢k Josefcuk Zdenék Josefcuk v. r.
PaedDr. Rudolfa Kukulova Rudolfa Kukulova v. r.
Ing. Renata Skutkova Renata Skutkova v. 1.

V Sumperku dne 19. ledna 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Litovli dne 2. inora 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Véclav Hruby, feditel Skoly Viclav Hruby v. r.

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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