Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSIH-1228/11-H

Nazev pravnické osoby Obchodni akademie, Trutnov, Malé namésti 158
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Malé namésti 158, 541 01 Trutnov

IC: 60 153 334

Identifikator: 600 012 883

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Ing. Miroslavem Albrechtem, Feditelem Skoly
Ziizovatel: Kralovéhradecky kraj

Misto inspekéni ¢innosti: Malé namésti 158, 541 01 Trutnov

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 23. az 25. leden 2012

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona, zjiStovani a hodnoceni podminek, prib&éhu
a vysledkil vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programi.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledku vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zidkona, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s prdvnimi piedpisy a rdmcovym vzdélavacim
programenm.
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Aktualni stav Skoly

Pravnickd osoba s nazvem Obchodni akademie, Trutnov, Malé¢ namésti 158 (dale Skola)
vykonéavéa Cinnost stfedni Skoly. Jejim zfizovatelem je Kralovéhradecky kraj se sidlem na
adrese Pivovarské namésti 1245, 500 03 Hradec Kralové. Do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni byla zapsdna dne 1. 1. 2005. Posledni rozhodnuti ve véci zapisu zmény v tidajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni bylo vystaveno dne 1. 4. 2009 s ucinnosti od
1. 9. 2009. Udaje zapsané ve ziizovaci listing $koly a ve vypisu z rejstitku kol a $kolskych
zatizeni ze dne 23. ledna 2012 odpovidaji skutecnostem zjist€énym pii inspekéni ¢innosti.

Ve skolnim roce 2011/2012 se v 8 tfidach vzdélava 209 zakh, nejvyssi povoleny pocet zakl
stanoveny v rejstiiku Skol nebyl piekrofen. V rdmci optimalizace Skol dochazi pribézné
k postupnému sniZzovani poctu tfid. V letosSnim roce vyucuje ve Skole celkem 22 uciteld,
znichz dva jsou ddchodového véku. Vekovy primér pedagogh je ve srovnani
s celorepublikovym primérem piiznivy.

Vyucovany jsou obory vzdélani 63-41-M/02 Obchodni akademie (Zaci prvnich az tfetich
roénik®) a dobihajici obor 63-41-M/004 Obchodni akademie (Z4ci étvrtych roénik®). Skolni
vzdélavaci program vytvaii zakiim pfedpoklady, aby se uplatnili v Sirokém spektru ¢innosti,
aje koncipovan pro potieby dalSitho vzd€lavani. Vyuka jazyki, informacni technologie,
pisemné a elektronické komunikace i jinych pfedméta je rozdélena do skupin. Pfedmét praxe
je letos feSen v ramci fiktivni firmy ve Skole, firemni praxe v podnicich, nebo kombinaci obou
zpiisobll. Jako tfetimu jazyku se ve ¢tvrtém ro¢niku vyucuje rusting, nebo Spanélsting.

Béhem poslednich tii let doSlo k vyraznym zméndm v materidlnich podminkach a k lepsi
prezentaci Skoly na vefejnosti. Informace o Skole lze nalézt na webovych strankach Skoly
WWW. oatrutnov.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP
Rovny pristup ke vidélavani

Skola informuje o vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijiméni ke vzdélavani prostiednictvim
webovych stranek Skoly, stranek Kralovéhradeckého kraje, v dennim tisku, wcCasti na
vystavach, v pribc¢hu dvou Dnl otevienych dveii Skoly a navSt€évami zastupcl Skoly na
schiizkach rodici zakt zakladnich kol v regionu. Pro zaky zakladnich $kol organizuje projekt
o finanéni gramotnosti. Reditel §koly rozhodl o piijimani uchaze¢i ke vzdélavani pro $kolni
rok 2011/2012 bez konéni pfijimaci zkouSky a stanovil jednotnd kritéria pro pfijeti, a to
primérny prospéch v osmém a devatém ro¢niku zakladni Skoly. Do prvniho roc¢niku bylo
pfijato ve cCtyfech vyhlaSenych kolech 47 zaki. Pfijimani uchazeci o vzdélavani bylo
v souladu s pravnimi ptedpisy.

Aktudlné Skola umistila jiz na své webové stranky nabidku oborti vzdélani pro Skolni rok
2012/2013. Dle pozadavkl Kralovéhradeckého kraje jsou ptijimani uchazeci o studium podle
novych kritérii, a sice na zaklad¢ prospéchu ze zakladni Skoly, vysledku pfijimaci zkousky
z ¢eského jazyka a matematiky. Zajemci o studium jsou zvani ptimo do vyuky.

Veskera ¢innost vychovného poradce vychdzi z planu prace pro aktualni Skolni rok s nazvem
Preventivni program a plan vychovného poradenstvi 2011/2012, jehoZ vystupy a hodnoceni
jsou zpracovany kazdoro¢né ve vyrocnich zpradvach. Plan deklaruje bezpecné prostfedi pro
vzdélavani a omezuje rizika vzniku negativnich jevi ve Skole. Vychovny poradce
neabsolvoval kvalifika¢ni studium. Identifikuje a eviduje zaky se specialnimi vzdélavacimi
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potiebami (SVP) na zédklad¢ zpravy ze Skolského poradenského zatizeni. Chybé&jici evidence
tti zaki se SVP byla doplnéna do Skolni matriky v pribéhu inspekéniho vykonu. Dle
predlozenych pisemnych podkladi jsou Zaci se SVP ve vyuce zohlediiovéani. Ve §kolnim roce
2011/2012 povolil feditel individudlni vzdélavaci plan jedné Zakyni s ohledem na jeji
sportovni aktivity.

Vychovny poradce Skoly se zamétuje rovnéz na individualni kontakt se zaky, pomaha fesit
jejich osobni problémy souvisejici s vyukou a vychovou a soucasné¢ vykondva i funkci
metodika prevence. Kazdoro¢né vyhodnocuje anonymni dotaznik o klimatu Skoly. Zucastiiuje
se odbornych seminail, kde ziskdvd nové poznatky potfebné k vykonu svych funkei.
Poskytuje kariérni poradenstvi zaktim poslednich ro¢nikt studia pii vybéru dal$iho vzdélavani
a pfedava potfebné informace o uplatnéni na trhu prace. Za timto Ucelem spolupracuje
s ifadem prace, konkrétné¢ s poradkyni pro pracovni pfiilezitosti, kterda vramci besed
seznamuje budouci absolventy s moZnostmi jejich pracovniho uplatnéni. Siroké spektrum
aktivit a Usp&Sné adaptaéni kurzy eliminuji rizikové chovani Zzaka. Rezervy v préci
vychovného poradce jsou v oblasti prevence Skolni netspesnosti.

Skolni vzdélavaci program (SVP)

Od 1. 9. 2009 probiha vyuka v 1. — 3. ro¢niku oboru Obchodni akademie (63-41-M/02) podle
vlastniho SVP. Se viemi nedostatky i doporu¢enimi pro zkvalitnéni SVP bylo vedeni $koly
seznameno. Zjisténé nedostatky byly v priib&hu inspekce odstranény. Kontrolovany SVP ma
nalezitosti odpovidajici pozadavkiim Ramcového vzdélavaciho programu (RVP).

Organizace vzdélavani je ucelné¢ nastavena. Pomocné tematické plany maji ucitelé pro
vSechny vyucované predméty. Ke vSem zakladnim vzdélavacim predmétim skola nabizi
pomérné Sirokou nabidku volitelnych predmétii. Zaci tfetiho ro¢niku maji moZnost vybéru
z péti volitelnych pfedméti, Zaci ctvrtého rocniku z Sesti volitelnych pfedmétt (napf.
jazykova konverzace, matematickd cviCeni, spolecenskovédni seminaf, ucetnictvi na PC,
dafiové evidence). Operativné upraveny SVP je v souladu s pfislusnym RVP.

Pribéh spolecenskovédniho, jazykového, prirodovédného a odborného vzdélavani

Spolecenskovédni vzdélavani

Vyuka byla sledovana ve spoleCenskovédnich pfedmétech, které v letosnim Skolnim roce
zajistuje pét vyucujicich, z nichz ¢tyfi spliuji podminky odborné kvalifikace. Ukoly rozvoje
Stenaiskych a socialnich kompetenci zakii jsou zahrnuty ve SVP. Materidlni podminky pro
rozvoj Ctenaiskych dovednosti jsou ve Skole velmi dobré (zakovska knihovna, ucebnice,
ptistup zakl na internet, dostatek didaktického materidlu a uc¢ebnich pomicek, prezentacni
technika). Pfedmétova komise pro dané predméty vyhotovuje plan ¢innosti pro dany Skolni
rok, oblast ¢tendiské gramotnosti samostatné nevyhodnocuje.

Vyuka probihala klasickym frontalnim zplisobem, ale byla zafazovéana i individudlni prace.
V hodinach spolecenskovédnich pfedmétl byla rozvijena piedev§im socidlni gramotnost.
Pozitivné k rozvoji socialni gramotnosti pFispiva i spoluprace se spoleénosti Clovék v tisni
(Skola se ucastni jejiho projektu Jeden sveét na Skolach). Ucitelky spolecenskovédnich
pfedméth se ve sledovanych hodinach snazily Zaktim zptistupnit probiranou latku zajimavym
vykladem. Zaky aktivizovaly cilenymi dotazy a davaly jim prostor pro vécnou diskuzi.
V pribéhu vyuky rozvijely poZadované kompetence zaki (pracovni, k uceni, k feSeni
problémi i socialni), vedly je i k logickému uvaZovani, k emoénimu prozitku. Zaci
v hodinach pracovali sriznymi typy textl (kopirované materidly, ucebnice), vyhledavali
v nich informace a plnili konkrétni ikoly. Reseni zaddvanych problémi neéinilo vétsing zak
obtize, zpravidla byli aktivni a pracovali se zdjmem. Provadéné hodnoceni jejich vykont
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a prace v hodindch mélo motivacni charakter. Didaktickd technika byla v hodinach funkéné
vyuzita. Priib&éh vzdelavani byl na velmi dobré Grovni.

Jazykové vzdélavani

Koncepce vyuky cizich jazyktl vychazi piedeviim ze SVP realizovaného oboru a rovnéz
z ucebnich plant a ucebnich osnov stanovenych jesté pro ¢tvrté rocniky dobihajiciho oboru
vzdélani. V obou oborech vzdélani je vyuka prvniho i druhého ciziho jazyka (anglictina, nebo
némcina), vzhledem ke stanovené dotaci volitelného vybéru maturitniho pfedmétu, posilena
ve tretim ro¢niku o jednu hodinu vyuky tydné a navic o dvé hodiny tydné vénované
cizojazy¢né konverzaci, a to ve tietim a ¢tvrtém ro¢niku.

Pro podporu rozvoje vyuky cizich jazykd nabizi Skola kromé povinné vyuky dvou cizich
jazykll ve vSech rocnicich jest¢ moznost zvolit si ve tfetim a ¢tvrtém ro¢niku studium
$panélského, nebo ruského jazyka.

Vyuku cizich jazykl zajistuje Sest vyucujicich, pét je odborné kvalifikovanych. Pedagogové
se nadale vzd€lavaji a pribézné si dopliluji jazykové kompetence studiem zaméfenym
pfedev§im na statni maturitu. Spolecny postup pedagogi v jazykovém vzdélavani je ziejmy
pii organizaci konkrétnich akci, napt. reedici novych pracovnich listi k nové maturité.
U cizojazy¢né maturity uspé€li vSichni zacastnéni zéci.

Moderni informaéni technologie, tj. interaktivni tabule ¢i softwarové jazykové programy,
byly v dobé inspekéniho vykonu vyuzity. Vétsi cast vyuky byla orientovana na nacvik
receptivnich jazykovych dovednosti, tj. na ¢teni a poslech, poptipadé na pieklad. Méné Casto
byl zatazen ndcvik produktivnich jazykovych dovednosti, jako jsou kreativni psani, nebo
samostatny Ustni projev, ¢i reprodukce textu. Poslechova cviceni byla zatazena ve vSech
ro¢nicich. VZdy byl zpétnovazebné uciteli proveéfen stupenn porozuméni. Interaktivni metoda
rozhovoru mezi ucitelem a zdkem se realizovala vétSinou v Givodni ¢asti vyuky. Vzdélavani
bylo propojeno s ukdzkami zivotnich situaci s ptislusnou frazeologii. Mensi prostor méli zaci
pro tvorbu dialogli a pro praci se slovnikem. Komunikativni dovednosti zadkd odpovidaly
jejich schopnostem a veéku. Podpora rozvoje odborné slovni zésoby je na bazi softwarového
programu vytvoreného pro interaktivni tabuli. Vyuka byla vétSinou vedena v anglickém, nebo
némeckém jazyce, pracovni tempo bylo pifiméfené v€ku Zzaklti. Béhem vyuky nebyly
diferencovany pozadavky na vykon podle schopnosti zakli. Mensi diraz byl kladen na
motivaéni slozku vyuky, hodnoceni a sebehodnoceni Zakl. Socialni klima bylo v pribéhu
vyuky pozitivni. Vyuce cizich jazyki je ve Skole vénovana potiebna pozornost, uroven vyuky
1 znalosti zaki 1ze hodnotit jako standardni.

Piirodovédné vzdélavani

V ramci inspekéni ¢innosti byla sledovana vyuka zakladi pfirodnich véd. Probirané ucivo
korespondovalo s u¢ivem danym SVP. Hodinova dotace stanovena u¢ebnim planem 3koly pro
tento piedmét je dodrzovana.

Ptirodovédna tématika se zamétfeni Skoly dotykéd spiSe okrajové, proto zakiim Skoly neni
v ramci volitelnych pfedmétl nabizen ptirodovédné zaméteny predmét. Koordinace vyuky je
zajiStovana pfisluSnou metodickou komisi. Sledovand vyuka byla zabezpeCena uciteli
s pozadovanou kvalifikaci. Pfesto ve vykladu uciva byly ojedinéle zaznamenany drobné
nepiesnosti.

Materidln€ technické vybaveni pro vyuku piirodovédnych predméth je na zékladni Grovni,
ktera vsSak umoziiuje plnit stanovené vzdelavaci cile. Nazorné pomtcky nebyly ve
sledovaném pribéhu vzdélavani pouzity. Vyuziti didaktické techniky pro zefektivnéni vyuky
bylo zaznamenano jen ojedinéle.
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Ve zhlédnutych hodinach prevazovala klasickd frontadlni forma vyuky s metodou vykladu
uciva a predkladanim hotovych poznatkl, chybél prostor pro samostatné a tvirci metody
prace zakid. Stavéni na poznatcich a nazorech zakl, vyvozovéani a zdGvodiovani dil¢ich
zaveérl bylo méné cCasté. Individualni nebo skupinové vzdélavaci aktivity zak nebyly ve
sledované vyuce uplatnény.

Hodnoceni prace zaklti vyucujicimi bylo provadéno v souladu s nastavenymi pravidly.
Prokazované védomosti a komunikacni schopnosti z4kli byly vétSinou na bézné urovni.
Zaveérecné zhodnoceni naplnénosti cill a prace zaki ve sledovanych hodinach vyuky vétSinou
nebylo provadéno.

Dil¢i vysledky vzdélavani vzhledem k zaméfeni a predpokladim Zzaka vétSinou
korespondovaly s o¢ekdvanymi vystupy.

Odborné vzdélavani

Oblast odborného vzdélavani ve Skole je v tomto Skolnim roce zajisténa celkem sedmi uciteli,
krom& jednoho vSichni splituji podminky odborné kvalifikace. Sdruzuji se v pfedmétové
komisi ekonomickych predmétl, ta zastituje komisi grafickou. Pedagogové vychazeji
z celoro¢niho planu préace, schazeji se podle aktualni potieby. Ze zapisi z jednani vyplyva, Ze
se zabyvaji predev§im organizaci vyuky, vedenim fiktivnich firem, plnénim tematickych
planti, ptfipravou zakd na maturitni zkousku, planuji odborné exkurze a dalsi vzdélavani
ucitell odbornych predmétli, zajistuji odborné praxe zakl 3. rocnikl (v rozsahu dvou tydni
a jeden tyden prace ve fiktivni firmé ve Skole), fesi mezipredmétové vztahy a dopliiovani
knihovny novou odbornou literaturou.

Sledovana vyuka vykazovala né€kolik spole¢nych znaki z hlediska forem a metod prace.
Nejcastéji byla aplikovand ze strany ucitelt vykladova metoda s frontalni formou upeviovani
udiva za podpory doplitkovych textti z uéebnic ,,Ugetnictvi“ a ,Pisemnd a elektronicka
komunikace.“ Pocitace nebyly v této €asti vyuky vyuzity. VéEtSinou byla v hodindch piijemna
a pracovni atmosféra, vzorna kazen, Zaci byli soustiedéni, zapisovali si poznamky z vykladu
uciteli do svych seSiti nebo notebookid. Pfi komunikaci vhodné pouzivali odbornou
terminologii, dotazovali se ucitelli na nejasnosti v poskytovanych informacich, respektovali
nastavena pravidla jednani. V tivodu hodin ucitelé¢ vétSinou stanovili cil vyuky, na jeho
vyhodnoceni ale nezbyval jiz dostatek Easu. Casto probihal zavér hodiny jiz v dobé prestavky.
Ovéfovani znalosti bylo zaznamenano v jedné hodiné ve form¢ pisemné prace, v nasledné
hospitované hodin€ poskytoval ucitel zpétnou vazbu o individualnich vysledcich této prace.
Z hodnoceni bylo patrné, Ze ne vSichni Zéci si probrané u¢ivo dobte osvojili. Pomérné vysoky
pocet znich neprokézal dostatek védomosti daného tématu uciva. V ostatnich hodinach
odborné vyuky prokazovali Zzaci dobrou urovenn védomosti. V pfedmétu pisemna
a elektronickd komunikace pracovali s elektronickou formou zakoniku prace a ucebnici,
dovedli spravné pouZzit osvojena pravidla a porozuméli pokyniim k vyhotoveni stanoveného
ukolu. Ucitel poskytl okamZzitou zpétnou vazbu o vysledku, vedl zaky k praci s chybou,
prostiednictvim dataprojektoru vhodneé demonstroval mozné dasledky chyb v praxi. Vysledky
¢innosti zakl v téchto hodinach ucitelé verbalné ohodnotili vétSinou pochvalou. Pfi praci na
poéitadi Zaci prokazali vysokou tiroveii dovednosti v psani na klavesnici. Uspéchy zaki
vriznych druzich soutézi dokladuji kvalitni pedagogickou a odbornou erudovanost
vyucujicich odbornych predméti.

Vysledky vzdélavani

Vysledky vzdélavani zakd jsou projednavany na schiizich pedagogické rady Skoly
zamefenych na klasifikaci. Zvetfejnéné vysledky vzdélavani ve vyrocnich zpravach za
posledni roky dokladaji, Ze primérny prospéch zakl se udrzuje na stejné trovni. Z 235 zaka
Skoly ve Skolnim roce 2010/2011 vSichni prospéli, z toho 33 Zakl s vyznamenanim. Tradi¢né
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maturitnich zkouskach, 11 % ze zucastnénych prospélo s vyznamendnim. Zaci jsou uspésni
1 v pfijimacim fizeni na vysoké skoly, kam se hlasi v priméru 80 % absolventii skoly.

Uroveti znalosti zakii je tradiéné zjistovana testy VECTOR (Moduly 1 — 4), a to v &eském
jazyce a literatufe, spoletenskych védach a angliéting. Zaci se umistuji svymi znalostmi
v ramci republiky na primérné arovni. Néktefi se zapojuji do olympiad v jazycich i do
literarnich soutézi. Dva Zaci Skoly sloZzili naro¢né jazykové zkousky Zertifikat Deutsch B1
a B2. V ramci projektu Moderni metody a formy pii vyuce cizich jazyki vycestuje ve Skolnim
roce 2011/2012 celkem 40 zakd do Anglie a Némecka za ucelem praktického vyuziti
jazykovych kompetenci, pfi¢emz pobyt maji financné¢ refundovan z Evropskych
strukturalnich fondd.

Volitelny ptedmét Informacni technologie si zvolilo 26 Zaku, coz je kazdy druhy Zak Skoly,
nebot’ zvladnuti informacni gramotnosti je pfednim pozadavkem trhu prace. Testovani pro
mezinarodni certifikaty pocitacovych znalosti ECDL se vloni zucastnilo 6 zakt, 5 usp&sné.
Vysledky soutézi v grafickych disciplinach dokladaji dobrou pfipravenost zakli pro profesni
kterych maji  Zaci pfrilezitost predvést ve Skole teoreticky osvojené kompetence
z podnikatelské 1 podnikové ¢innosti. V ramci grafické komise ucitelé planuji a realizuji rizné
soutéze na Skolni Urovni. Nejlepsi Zaci postupuji do vysSich kol, celorepublikovych
i mezinarodnich. V lonském roce v krajské soutézi v grafickych disciplindch obsadili Zaci
3. misto v korektufe textu (Skola ziskala odménu ve formé finan¢niho pftispévku od
zfizovatele), v mezinarodni internetové soutézi v psani na klavesnici z celkového poctu 1320
soutézicich z 15 zemi se Zdkyn€ Skoly umistila na 8. misté.

Pravidelné¢ se Zzaci Skoly =zucastiuji Veletrhu fiktivnich firem wuréeného pro Zaky
3. a 4. ro¢nikt, v regiondlnim kole v Hradci Kralové obsadili 2. misto. Fiktivni firmy Skoly
soutézily v minulém Skolnim roce o ceny, odménou za uspéch bylo i udéleni certifikatu
CEFIF od spole¢nosti fiktivnich firem.

Na druhém misté se umistili Zaci Skoly 1 v soutézi ZAV (pocitacovy program pro 1. ro¢niky
obchodni akademie) Jihlava — Talenti 1. ro¢nikdi v psani na klavesnici a korektufe textu
a v 16. ro¢niku soutéze v psani na klavesnici pro 1. a 2. ro¢niky Hradecka juniorka.

V ramci Dne fiktivnich firem v dubnu 2011 Zaci 1. a 2. ro¢nikll feSili kviz finanéni
gramotnosti. Zakyni 2. ro¢niku se podafilo vypracovat kviz bez chyby, Ctyfi Zaci jej
vypracovali s jednou chybou. Zadani kvizu bylo pievzato z portdlu www.dolceta.eu.

Na loniské uspéchy navazuji reprezentanti Skoly i v letosnim roce. V celorepublikové soutézi
2. ro¢nikl v psani na klavesnici Valassky datel z vice jak Sedesati soutézicich se Zakyné Skoly
umistila celkové na 5. misté. V mezindrodni soutézi (Mad’arsko, Polsko, Slovensko) ZAV
Hodonin 2011 v psani na klavesnici druzstvo Skoly obsadilo 5. misto.

Kvalita vyuky odbornych pfedméti je v pifimém vztahu k vysledkim zakd v rdznych
soutézich a odraZzi se také i ve vysledcich maturitnich zkouSek z odbornych predméti.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona
Rizeni skoly
Organizacni struktura Skoly odpovidd potfebam efektivniho fizeni. Rozdéleni kompetenci

a odpovédnosti v fizeni pedagogického procesu umoziuje jeho bezproblémové zabezpeceni.
Vyznamnym c¢lankem fizeni a soucasné kontrolnim a zpétnovazebnim prvkem je ustanoveny
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sbor pracovnikll roz$ifeného vedeni. Zapisy pofizované zjeho porad obsahuji opatieni
a konkrétni tkoly se stanovenou odpovédnosti a terminem plnéni.

Povinna pedagogicka dokumentace §koly je fadn& vedena. Skolni fad obsahuje stanovené
nalezitosti. Vyro¢ni zpravy maji pozadovanou strukturu a jasné odrazeji vysledky c¢innosti
Skoly. Vykazované udaje odpovidaji skutec¢nosti. Na vlastnim hodnoceni vysledki se podileji
pfedev§im ustanovené metodické komise. Strategické dokumenty jsou projednavany
v pedagogické rade¢ skoly. Vedeni Skoly v souladu s potifebami aktualizuje vnitini dokumenty
a inovuje plany pro uskuteciiovanou vychovné-vzdélavaci ¢innost. Organizace vzdélavani je
ucelné nastavena. Ucebni plany jsou plnény. Realizované vzdélavani probihd v souladu
s vypracovanym SVP, platnymi §kolskymi pfedpisy a vnitfnimi normami $koly.

Reditel koly spliiuje kvalifikatni piedpoklady pro vykon funkce. Na zakladé nedostatkil
zjiSténych vnitini nebo externi kontrolou pfijima odpovidajici ndpravnd a preventivni
opatfeni. Nastaveny kontrolni systém umoziiuje pribézné€ monitorovat plnéni stanovenych
ukolt. Na hospitacni ¢innosti se kromé vedeni Skoly podileji i vedouci metodickych komisi.
Informacni systém Skoly vici rodicim a zédkim je funk¢ni. Pfenos informaci mezi Skolou
a rodici se uskuteciiuje pomoci klasickych informacnich prostiedkli (informativnich schtizek,
telefonickych kontaktii, studentskych prikazii a webovymi strankami). Podnéty vzeslé
z jednani vedeni Skoly se studentskou radou jsou vyuZzivany pro zkvalitnéni ¢innosti Skoly.

Partnerstvi

Skole se dafi udrzovat jiz dvacetiletou mezinarodni spolupraci s Obchodni akademii
v Rakousku v Kirchdorfu. Pravideln¢ kazdé dva roky probihaji tydenni vyménné akce zakt
a uciteld obou Skol, pobyt je zajistén v rodinach. V listopadu se konaly nové volby do Skolské
rady, dosud se nezdafilo zvolit zastupce rodi¢t zakt. Reditel $koly v soutasné dobé pracuje
na doplnéni $kolské rady. Zaci maji ustavenou Studentskou radu, slozenou z fad jednotlivych
zastupct vSech tiid Skoly. Ta se schazi kazdé pondé€li v mésici na jedndni s feditelem Skoly
a pfedkladd mu své pozadavky. Pii Skole také pracuje SdruZeni rodicl a ptatel Obchodni
akademie, Cetnost schlizek je 2 az 3x rocné za Gcelem informovanosti zdkonnych zastupcti
o ¢innosti Skoly. Spoluprace se zfizovatelem je na bézné Grovni, pii rekonstrukei Skoly byla
nadstandardni. S ostatnimi socidlnimi partnery funguje spoluprace na velmi dobré wrovni.
Jsou to piedeviim firmy zajistujici odbornou praxi pro zaky, hospodaiska komora, Utad
prace Trutnov a Méstsky trad Trutnov.

Personalni podminky a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Pedagogicky sbor tvoii ve Skolnim roce 2011/2012 celkem 22 internich uditeli, z nichz
4 nespliji podminky odborné kvalifikace. Reditel $koly absolvoval vroce 2006 funké&ni
studium. Jedna vyucujici je zacinajici a dvé diichodového veku, vékovy prumér sboru je pod
celostatnim primérem, a sice 41,2 let. Jednotlivé predméty vyucuji ulitelé s ptisluSnym
aprobanim zaméfenim. Pracovni ivazky ucitelli stanovil feditel Skoly v tomto Skolnim roce
s minimalnim pocétem ptescasovych hodin, snizené uvazky Ctyf pedagogi jsou stvrzeny
platovymi vyméry. S koncem Skolniho roku 2010/2011 odeSel ze Skoly jeden ucitel.
Pedagogicky sbor je dlouhodobé stabilizovany.

Maturitni pfedméty, a to konkrétn€ anglicky jazyk, je vyucovan Etyfmi vyucujicimi, jeden
z nich nemé odbornou kvalifikaci. Tentyz vyucujici nesplituje podminky odborné kvalifikace
ani v néméing, Ta je vyudovéna jesté dvéma vyuéujicimi s odbornou kvalifikaci. Cesky jazyk
a literatura je vyucovan tfemi uciteli, a to dvéma spliujicimi odbornou kvalifikaci.
Matematika je vyuéovana na celé $kole tfemi pedagogy s odbornou kvalifikaci. Ugetnictvi
a ekonomika jsou vyufovany sedmi uciteli, znichz jeden nespliiuje podminky odborné
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kvalifikace, a Informacni technologie dvéma vyucujicimi, jeden znich je odborné
kvalifikovany.

Uvadéni zacinajicich ucitelt do praxe spoc¢iva v metodické vypomoci piedsedii predmétovych
komisi a dalSich kolegl. Systematicky a Sir§i pfistup k zacinajicim ucitelim, podchyceny
napf. smérnici feditele Skoly, neni ve $kole zaveden.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli bylo v minulém obdobi orientovano na
prohlubovani odbornosti ucitelli dle jejich vybéru znabidek vzdélavacich instituci a pro
splnéni podminek odborné kvalifikace. Celkem dvacet vyucujicich se zucastnilo vzdélavani
k nové maturité, vétSina z nich pravidelné participuje i jinych akreditovanych vzdélavacich
akci. V kalendainim roce 2011 vyuzili ucitelé Skoly moZznosti dal§iho vzdélavani na dvaceti
akcich, coz je dvojnasobné navySeni poétu ve srovnani srokem 2010. Reditel $koly
maximalné podporuje kvalifikacni riist svych zaméstnanct.

Materialni a bezpecnostni podminky

Skola se nachazi v budové staré vice jak sto let. V roce 2010 bylo provedeno jeji zatepleni,
vymeéna oken a nova fasada. Jeji prostory jsou velmi dobie udrzované a moderni. V budové je
k dispozici 10 kmenovych uceben, 3 specidlni uebny pro vyuku cizich jazyki, 4 ucebny
vybavené pro vyuku informacnich a komunikaénich technologii, 1 u¢ebna pro vyuku praxe
formou fiktivni firmy, 1 odbornd ucebna pro vyuku ptevazné délenych ekonomickych
pfedmétii a plné vybavena audiovizualni uéebna s kapacitou 56 mist. Skola disponuje kvalitni
prezenta¢ni a didaktickou technikou (10 dataprojektori, 1 interaktivni tabule, 130 PC).

Ke schiizkam pedagogického sboru slouzi zasedaci mistnost. Vyuka télesné vychovy probiha
v pronajaté télocviéné v piimém sousedstvi Skoly. Pro hodiny télesné vychovy a i pro dalsi
sportovni vyziti slouzi dobfe vybavena posilovna a prostory pro stolni tenis. Zaci mohou
sportovat i na lehkoatletickém hiisti, vyuzivaji méstsky bazén a v zimnich mésicich i zimni
stadion. Satny zakii jsou moderni, vybavené zamykatelnymi skiiiikami. Skola ma kvalitni
materialni podminky vyuky.

V ndvaznosti na pravidelné¢ vykondvané provérky BOZP byly realizovany akce, které
ptispivaji ke zvySeni bezpecnosti a ochrany zdravi zaki. Kazdorocné probihaji ve Skole pro
zaméstnance 1 zadky evakuacni cviceni. Evakuacni plany jsou vyvéseny ve vSech podlazich.
V kazdoro¢né potadanych adaptacnich kurzech jsou zaci proskoleni v prvni pomoci.

Skolni #ad obsahuje strategii $koly a jednotliva pravidla pro zajisténi bezpednosti v teoretické
1 praktické casti vyuky. Preventivni protidrogovy program je soucésti planu vychovného
poradenstvi. Zaci jsou prokazatelnd seznamovani prostiednictvim $koleni o bezpe&nosti
a ochran¢ zdravi s pravidly bezpecného chovani nejen ve skole, ale i na akcich pofadanych
mimo budovu Skoly. Pouceni se dostava zdkiim i o bezpecném chovani v odbornych u¢ebnach
a télocviéné. Zde jsou vyvéseny provozni fady. Skola vede evidenci tirazti z4kd. V leto$nim
Skolnim roce za prvni pololeti doslo pouze k jednomu urazu, a to pfi hodiné télesné vychovy.
V minulém Skolnim roce se stalo celkem 8 turazii, vSechny byly odSkodnény a vyplnéné
formuléafe byly zaslany ptisluSnym institucim. Mira Grazovosti je velmi nizkd, predstavuje
3,4 %. Rizika Skoly jsou kazdoro¢né vyhodnocovéna provérkami bezpecnosti. Posledni
provérka bezpe€nosti se konala dne 12. 12. 2011, ze zapisu vyplyva, Ze rizika nebyla
shledana. Vedeni skoly vytvaii pro zaky bezpecné prostiedi.

Finanéni piedpoklady

Financovani $koly ve sledovanych letech 2009 az 2011 bylo realizovano z vice zdrojii. Skola
hospodatila pfedev§im s financnimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu na piimé
vydaje na vzdélavani. Ty byly pouzity na mzdové néklady a souvisejici zdkonné odvody,
nakup ucebnich pomiicek, na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) a na dalsi
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naklady souvisejici se vzdélavanim. Kromé normativné pridélovanych financnich prostredkt
obdrzela Skola ze statniho rozpoctu dotace na rozvojové programy. V roce 2009 ziskala
prostiedky na posileni platové trovné pedagogickych a nepedagogickych pracovniki. V roce
2010 obdrzela dotaci na pokusné ovéfovani nové formy a organizace ukoncovani stfedniho
vzdélavani maturitni zkouSkou. V roce 2011 ji byly pfidéleny prostiedky na navySeni platl
pedagogickych pracovnikl s vysokoskolskym vzdélanim, ktefi spliiuji odbornou kvalifikaci,
déle na feseni specifickych problému regiondlniho Skolstvi a na ¢astecnou kompenzaci vydaja
na spoleCnou C¢ast maturitni zkousky. Financni prosttedky uréené na piimé vydaje na
vzdélavani a na rozvojové programy byly pouzity v souladu s ucely jejich poskytnuti.

Dal$im vyznamnym zdrojem byl ptispévek z rozpoctu zfizovatele ureny na pokryti nadkladt
spojenych se zabezpecenim provozu. Finanéni podpora zfizovatele umoZziovala plynuly chod
organizace. V roce 2011 v ramci pfispévku na provoz ziizovatel poskytl Skole grant na
podporu volno€asovych aktivit zaki, z téchto prostiedkil bylo potfizeno vybaveni posilovny.

V letech 2010 az 2011 byl uskute¢nén projekt ,,SniZzeni energetické narocnosti Obchodni
akademie Trutnov*. Projekt byl spolufinancovan Fondem soudrznosti EU, Statnim fondem
zivotniho prostiedi CR a z vlastnich zdroji. Bylo provedeno zatepleni obvodovych zdi
budovy Skoly, vyména oken a oprava fasady. V souvislosti s uvedenym projektem poskytlo
meésto Trutnov Skole finan¢ni dar na upravu skolniho dvora a pofizeni stojani pro kola.

V dobé¢ od fijna 2010 do bfezna 2012 $kola realizuje projekt ,,Moderni metody a formy pti
vyuce cizich jazykh na Obchodni akademii Trutnov.“ Ten byl spolufinancovany
z Evropského socialniho fondu a statniho rozpoétu CR. Finanéni prosttedky byly pouzity na
mzdové naklady a na DVPP, na pofizeni interaktivni tabule vcetné pfisluSenstvi, pocitaci,
notebookt, LCD televizoru, pojizdné tabule, nabytku, u¢ebnich pomticek, propagac¢niho videa
a spotfebniho materialu. V rdmci tohoto projektu se v roce 2012 uskute¢niuji dva zahrani¢ni
pobyty zakli ve Velké Britanii a v Némecku.

Ke svému hospodateni Skola vyuzila i vlastni fondy. V souladu se schvalenym pldnem byl
investicni fond Cerpdn na pofizeni dlouhodobého majetku (vyména serveru, kamerovy
systém), rekonstrukei, modernizaci, opravu a udrzbu nemovitého majetku (elektroinstalace
v ucebné vypocetni techniky, vyména zétivek ve ttidach, linolea ve sborovné, regula¢niho
ventilu ve vyméniku a vymalovani).

Skole se dati ziskavat sponzorské dary od fyzickych a pravnickych osob a pedagogickych
zaméstnancl. Prostiednictvim rezervniho fondu tak mohly byt dofinancovany zvySené
naklady spojené s rekonstrukci budovy Skoly, provedena obnova inventatre zasedaci mistnosti
a zajistény sportovni kurzy zakda.

Doplitkova ¢innost je provozovana v oblasti prodeje tepla do okolnich budov, zisk
z doplikové cCinnosti je pridélovan do rezervniho fondu. Dal$im vynosem jsou trzby
z prondjmu nebytovych prostor.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni.
Vzdélavaci program je cilové zaméien na vidélavani Zakii pro jednotliva povolani
v segmentu hospoddisko-ekonomické administrace, popiipadé na dalSi studium. Vzdélavaci
nabidka a p¥iprava Zdakit na dand povolani odpovida potiebam trhu prdce v regionu. Zdjem
o studium je vy$Si nei pocet nabizenych mist. Diky prezentaci Skoly pomoci projektii
s aktivni participaci Zakin Skoly, urcéenych Sirsi veiejnosti i zdajemciim o studium, se zlepsila
komunikace Skoly s Sirsi vefejnosti.
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O své vzdélavaci nabidce a postupu pii prijimani ke vzdélavani Skola informuje pravdivé
zpuisobem dostupnym vSem uchazecim, prijimaci vizeni je v souladu s platnymi pravnimi
piedpisy. Skola identifikuje a eviduje %iky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Nastaveny systém poradenské Cinnosti je funkcni, rezervy jsou jesté v prevenci Skolni
neiispésnosti. Skola md ucinné preventivni systémy zaméiené na omezeni rizikového
chovani. Klima Skoly je piiznivé a je zpétnovazebné testovino prostirednictvim anonymnich
dotaznikii, Zdaci mohou poddvat naméty na zlepSeni prostiedi, popiipadé i zkvalitnéni
vzdjemnych vitahii. Rovnost prileZitosti ke vzdélavani je Skolou zajisténa pro vSechny Zdky
i uchazece.

Vyuka probihd podle SVP a dobihajicich ucebnich dokumentii. SVP je vypracovany
v souladu se Skolskym zdakonem, ma predepsanou strukturu a vidi se zasadami ramcovych
vzdélavacich programii. Priibéh vzdeélavani byl sledovin jak ve v§eobecné vzdélavacich
piredmétech, tak v odbornych piedmétech. Uroveii vidélivini je na standardni tirovni,
vyjimkou je pouze niZSi urovein rozvoje klicovych kompetenci Zaku v piedmétech
piirodovédného zdkladu, které vSak nejsou profilujici na tomto typu Skol. Dilci vysledky
vzdéldvini stanovené SVP byly v této vyuce plnény. V jazykovém, spolecenskovédnim
i odborném vzdélavani vytvaii Skola vSeobecné piedpoklady pro kultivaci Ctendiské
gramotnosti, kritického, nezavislého mysleni a pro odbornou zpiisobilost nutnou pro vykon
pracovnich Cinnosti daného povoladni.

Efektivitu vzdélavani odbornych piedmétit dokladuji Cetné uspéchy Zakit predevsim
v grafickych soutéZich.

Spoluprdce s profesnimi organizacemi a firmami, ve kterych Zaci provadéji odbornou praxi,
je funkéni.

Ovéreny systém organizace a Fizeni Cinnosti Skoly umoZiiuje zabezpecit plnéni vytycenych
vzdélavacich cilii. Povinnd dokumentace Skoly je vedena. Vypracovany jsou i dal$i vnitini
piedpisy podporujici ¢innost Skoly.

Personadlni podminky pro vyuku 7 hlediska odborné kvalifikovanosti ucitelit jsou velmi
dobré. Dalsi vzdélavani téméri vSech ucitelii Skoly k nové maturité je piikladné. Nariist
poctu vzdélavacich akci a zejména zdjem o dal§i kvalifikacni rist pedagogii je vedenim
Skoly systematicky podporovdn.

Ve Skolnim roce 2009/2010 uspéla Skola s Zadosti o grant na rekonstrukci a zatepleni
budovy. Vnéjsi vzhled i interiér $koly piisobi velmi piijemnym estetickym dojmem, prostory
budovy jsou plné vyuZity. Pro vyuku realizovaného oboru vzdélani ma Skola velmi dobré
materidlni predpoklady, didaktickd technika je inovovdana. Vedeni Skoly diisledné vytvaii
pro Zaky bezpecné prostiedi v souladu s jejich somatickymi, fyziologickymi potiebami.
Piinosem pro ekonomiku Skoly je pristup managementu k ziskdavani financnich prostiedkii
ze statniho rozpoctu a z rozpoctu ziizovatele, ale i financnich grantii 7 prostiedkit Evropské
unie, sponzorskych darii, provozovani dopliikové cinnosti a 7 dalSich zdroji. Vedeni skoly
naklada s finanénimi prostiedky efektivné a hospodarné tak, aby byla zabezpecena
realizace vzdélavaciho programu, ale i standardni aktivity podporujici rozvoj osobnosti
Zdki.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zdkona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Krdlové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
Kralovéhradeckého inspektordtu (csi.h@csicr.cz ) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v Krdalovéhradeckém inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne &. 2. 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Megr. Dana Janulikova Dana Janulikova v. r.

Mgr. Jiti Jetel Jifi Jetel v. r.

PaedDr. Markéta Stuchlikova Markéta Stuchlikova v. r.
Mgr. Hana Rozsypalova Hana Rozsypalova v. r.

Bc. Véra Petrasova Véra PetraSova v. r

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Trutnove dne 15. 2. 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. Miroslav Albrecht Miroslav Albrecht v. r.

Pripominky reditele Skoly nebyly podany.
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