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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4
zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):

Rizeni §koly

Rozhodnuti o zafazeni do sité $kol, ro¢ni plany, tématické plany,
plan vychovného poradce, rozvrh hodin, vyro¢ni zprava, fad skoly,
fady uceben, organizacni tad, poueni o bezpe€nosti pro zaky,
personalni dokumentace vedend $kolou, osobni dokumentace zaki,
zaznamy z pedagogickych rad, kniha urazii, inventarni knihy,
zaznamy z pohovort s rodici, tfidni knihy, tfidni vykazy 1., 3., 9.
rocnik

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Skola neni pravni subjekt. Pisemn& zpracovanou koncepci rozvoje $koly feditelka
nema. Urcité koncepéni zaméry v oblasti vychovné vzdélavaci jsou nastinény v ro¢nim
planu skoly. Ten obsahuje prvky sméfujici ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu a
zarovenn 1 odbornému rozvoji pedagogi, jeho soucasti je 1 plan protidrogové prevence a
plan kulturnich akci Skoly. Stanovuje ¢asovy harmonogram i zodpovédnost pracovniki.
Tento dokument je vSak piiliS vSeobecny, predevsim v Casti tykajici se cili vychovné
vzdélavaci prace. Dlouhodobé strategie feseni prostorovych problémi Skoly chybi. Tydenni
plany konkretizuji jednotlivé ukoly a cile kratkodobé. Tématické plany zpracovavaji ucitelé
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v soucasné dobé nové, jak jim bylo uloZzeno vedenim Skoly na ivodni pedagogické rade¢.
Termin stanoveny pro jejich odevzdani v dobé inspekce jesté neprobehl.

Planovani je na primérné urovni, obsahuje velmi dobie formulované cile
piedevsim v oblasti persondlni, nékteré oblasti vSak postihuje pouze ramcové nebo piilis
nekonkrétné. Koncepéni zaméry jsou madlo jasné predev§im v oblast materidalné
technické. Plany jsou sledovany, mdlo je vyuZivano jejich vyhodnocovdni.

2. PInéni ucebnich plani a ucebnich osnov, popripadé jinych schvialenych ucebnich
dokumenti

Schvalené uéebni dokumenty jsou plnény. Upravy v hodinové dotaci jsou provedeny
v souladu s povolenym rozmezim. Zaci dochizi na pracovni vyuéovani do pronajatych
prostor, které jsou vyhovujici. Té€lesna vychova je vyucovéana v pronajaté télocviéné na
nedaleké zékladni Skole. Nabidka individudlnich aktivit odpovidéa prostorovym podminkam
Skoly. Jsou zaméteny na sport a na sborovy zpév.

Schvdlené ucebni dokumenty jsou plnény, nabidka individudlnich aktivit je
omezena prostory Skoly.

3. Odborné a pedagogické rizeni

3.1 Organiza¢ni struktura

Vedeni skoly mé rozdéleny kompetence ve prospéch jejiho bezproblémového
provozu. Poradnimi organy Skoly jsou pfedmétové komise, které jsou zaméfeny na
problematiku vyuky. Vnitini fad je zpracovan samostatné pro zéky a ucitele, je ptili§
vseobecny a neodrazi specifika Skoly, pro kterou plati. Organizacni struktura je
funkéni a odpovidé potiebam skoly. Mechanismus zastupujicich ucitelti (kazdy ucitel
ma urceného partnera pro zastupovani) zlepSuje podminky vyuky v ptipadé nemoci
nebo nepiitomnosti ucitele a zajist'uje kontinuitu ve vyuce a ve znalosti problematiky
dané ttidy.

Reditelka $koly ma velmi dobie promyslenou dokumentaci zéka. Ugitelé vedou
o détech a jejich skolni praci zdznamy po celou dobu Skolni dochdzky. Vyuzivaji
specidlné pedagogickou diagnostiku pro stanoveni zakladnich vychovnych a
vyukovych cilii ukazdého Zaka. Podrobné zaznamy z tfidnich schiizek dokresluji
postaveni zdka ve tfid¢ i jeho roli vrodiné. Dikladné poznani Zdka se vSemi jeho
specifiky se tak stava vychodiskem pro praci kazdého pedagoga.

3.2 Personalni struktura

Pedagogové Skoly jsou vsichni odborné a pedagogicky zpiisobili. Pouze dva
ucitelé, kteti jsou vSak ve skole na zastup za mateiskou dovolenou, nemaji odbornou
zpusobilost stejn¢ jako vychovatelka Skolni druziny. Kritéria pro pfiznani osobnich
piiplatkl byla projednana na pedagogické rad¢. Personalni dokumentaci pracovniki
vede Skolsky urad.
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4.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Reditelka koly vyuziva vnitinich nastrojii §koly pro vzdélavani pracovniki
prostiednictvim pfedmétovych komisi. Pracovnici se uc€astni riznych vzdélavacich
aktivit pofddanych Skolskym Ufadem popft. jinymi Skolskymi organizacemi v okrese.
Vychovna poradkyné absolvuje v soucasnosti rozsitujici studium pro vychovné
poradce. Jeden ucitel si rozsituje vzdélani o predmét cesky jazyk, feditelka Skoly nema
kopii jeho smlouvy se Skolskym ufadem.

Rizeni $koly je funkéni, je dobie strukturovino. Reditelka $koly se snaZi
vyuZivat vnitini zdroje pro odborny rist pedagogii, persondlni struktura odpovida
potiebam Skoly. Diagnostika vzdélavacich problémii a potieb Zdaka je vyuZivina
Jjako prostiedek pro zkvalitnéni vyuky.

Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Soucasti roéniho planu je i plan hospitaci, se kterym jsou seznameni vSichni ucitelé.
Ma jasn€ definovany dil¢i cile, na které bude kontrolni ¢innost vedeni zaméfena. Mimo
béZnou hospitacni ¢innost jsou ke kontrolni praci vyuzivany i zdznamy o Zacich spolu se
zapisy z jednédni srodi¢i zakl. Hodnoceni pracovnikil je diferencovano prostfednictvim
osobnich pfiplatkd.

Systém kontroly je funkéni a na spiSe nadpriimérné urovni. Zakladem hodnoceni
pedagogii je piistup k Zakiim a schopnost vychdzet vstiic jejich vzdélavacim potiebam.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informaéni systém vyuZziva bézné prostiedky, je jasny, piehledny a plni sviyj
ucel. Na dobré trovni je informovanost o zacich s vyuzitim pedagogickych deniki, které
jsou vedeny ke kazdému Zdkovi po celou dobu dochdzky do Skoly. Pro vyménu informaci
s rodi€i jsou vyuzivany také bézné zpisoby, tfidni schizky jsou vSak organizované formou
individudlnich hovori s rodici.

Vnitini i vnéjsi informacni systém je funkcni, vitah Skoly k rodic¢iim je vstiicny.
Celkové je informacni sytém na spiSe nadpriimérné vurovni.

Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace je vedena v souladu s legislativou. Administrativni nedostatky
v osobni dokumentaci zakl s desatym rokem Skolni dochazky byly odstranény v prib&hu
inspekce.

Uroveii vedeni povinné dokumentace je dobra.
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7. Vyroéni zprava

Skola neni pravni subjekt, vyroéni zpravu vedeni §koly zpracovava jako dokument
hodnotici c¢innost Skoly v minulém Skolnim roce. PIné neodpovidd svym obsahem
specifikaci zdkona.

Vyrocni zprava nespliiuje plné vSechny oblasti hodnoceni, jako hodnotici material
md vSak sviij vyznam pro koncepéni Cinnost a planovdani. Obsah je v souladu se
skutecnosti. Dokument ma dobrou uroveii.

8. Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentim

Poskytovany rozpocet umoziuje realizovat vychovné vzdélavaci program. Vedeni
Skoly postupné nakupuje nové lavice do tiid, omezeny rozpocet vSak neumoziuje zafidit
ttidy vSechny.

Poskytované prostiedky jsou vyuZivany efektivné, ve prospéch zlepSeni prostiedi
tiid a Skoly.

ZAVERY

Rizeni $koly je celkové na dobré trovni. Velmi dobrou uroveii ma predeviim v oblasti
personalni prace ve smyslu vyuZivani pedagogické diagnostiky zakl pro zkvalitnéni vyuky a
rozvoj schopnosti zakl Skoly. V oblasti koncepcni jsou urcité nedostatky, dlouhodobé cile jsou
nejasné a malo konkrétni.

V Brné dne 16. fijna 1998

razitko

Podpis inspektorky: e

Ptilohy: 0

razitko

Podpis feditelky Skoly: ......coooiiiiiiiiiiiiee e
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Dle § 19 odst. 8 zdakona & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis prijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel:

Skolsky tifad:
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