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Nazev pravnické osoby Vychovny istav, détsky domov se Skolou, zakladni
vykonavajici ¢innost Skola, stiedni Skola a Skolni jidelna, Zlutice, Jiraskova
Skoly/Skolského zatizeni 344

Sidlo Jiraskova 344, 364 52 Zlutice

E-mail pravnické osoby reditelka@vuzlutice.cz

1CO 70 845 433

Identifikator 600 028 542

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Michaelou Castkovou, reditelkou pravnické osoby
Ziizovatel MSMT

Misto inspek¢ni ¢innosti Jiraskova 344, Zlutice

Termin inspekéni ¢innosti | 20. a 21. kvétna 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného vychovnym ustavem
a détskym domovem se Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti, a podle zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu tustavni
vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zatizenich a o preventivné vychovné péci
ve Skolskych zafizenich a o zméné dalSich zdkond, ve znéni pozdé€jSich predpist,
a souvisejicich a provadécich pravnich predpist, které se vztahuji k poskytovani
vzdélavani a Skolskych sluzeb.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) zédkona ¢.561/2004 Sb., ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.
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Inspekéni €innost zaméfend na posouzeni odstranéni nedostatkl zjisténych v zékladni
Skole pii predchozi inspekéni Cinnosti (inspekéni zprava ¢j. CSIK-405/13-K
z 1. ¢ervence 2013) a ucinnost preventivnich opatfeni zamezujicich jejich opakovani.

Charakteristika

Pravnicka osoba s nazvem Vychovny ustav, détsky domov se Skolou, zékladni Skola,
sttedni Skola a Skolni jidelna Zlutice, Jiraskova 344 (dale také skolské zatizeni, zafizeni,
subjekt, organizace), jejimz ziizovatelem je MSMT, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 — Mala
Strana byla zapséna do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s G€innosti od 1. ledna 2005.
Subjekt vykonava &innost vychovného ustavu (dale jen VU), détského domova se $kolou
(dale jen DDS), zakladni §koly (dale jen ZS), stiedni $koly (déle jen SS) a $kolni jidelny
(dale jen SJ).

Skolské zafizeni se nachazi nedaleko centra mésta Zlutice. Areal tvoii dvé budovy
umisténé v rozlehlé zahradeé.

VU a DDS je nekoedukované zafizeni pro déti, kterym bylo vydano predb&zné opatfent,
nafizena Gstavni vychova nebo kterym byla ulozena ochranni vychova. Udelem je
zajiStovat péci o deti, které maji zdvazné poruchy chovéni. Ve vztahu k détem plni ukoly
vychovné, vzdélavaci a socialni. Kapacita VU je 12 déti, DDS 24 déti. Evidenéni stav
k terminu inspekéni &innosti byl fyzicky ve VU 12 déti, DDS 16 déti, p&t déti utdk, dvé
vazba, celkem evidentné 34 déti. Dé&ti umisténé do DDS navstévuji zakladni skolu, ktera
je soucasti $kolského zaiizeni a ma kapacitu 24 7akt. ZS ma ve $kolnim roce 2013/2014
dvée specialni tfidy druhého stupné, do kterych jsou zpravidla spojovani zaci z vice ro¢nik1.
K datu inspekéni ¢innosti vzdélavala celkem 9 zaki. Pocty zakh se v pribéhu roku méni
v souvislosti s tim, jak jsou déti do zafizeni umistovany. Vyuka zde probiha podle
Skolniho vzdé¢lavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,,UCeni pro Zivot“, ktery je
zpracovany pro 6. az 9. roénik (dale SVP ZV). Dokument byl za dobu platnosti od
1. zafi 2007 aktualizovan, naposledy od 2. zafi 2013. V persondlnim obsazeni
pedagogického sboru Skoly doSlo od posledni inspekce k mensim zménam. Odbornou
kvalifikaci spliiuje i nadale pouze feditelka. Déti umisténé ve VU, nebo DDS se vzdélavaji
ve dvou oborech — Kuchart-¢iSnik, Prace ve stravovani. Kapacita oboril je 24 déti, oba
obory navstévovalo 17 déti.

Cinnost subjektu je financovana piedev§im z dotace poskytnuté ze statniho rozpoctu
v ramci normativniho financovani. V dobé od posledni inspekce doslo ke =zlepSeni
materialng technického zabezpeceni celého pravniho subjektu.

Inspekéni ¢innost byla realizovana ve vychovném ustavu, détském domové se Skolou
a v zékladni skole.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka zafizeni splituje zdkonem stanovené podminky pro vykon své funkce, byla
jmenovéna na zékladé vysledku konkurzniho fizeni. Urovent fizeni odpovida typu
Skolského zatizeni, velikosti pravniho subjektu a personalnimu sloZeni. Reditelka
vzhledem k sloZité organizacni struktuie zatizeni deleguje n€které pravomoci na vedouci
jednotlivych soucasti (pracovist’) se snahou zapojit do fizeni pravniho subjektu i1 dalsi
zaméstnance. V dobé kondni inspekéni €innosti byl pracovnik povéfeny fizenim vychovné
oblasti dlouhodobé nemocny a byl zastupovan vychovatelkou. Systém planovani ma jasné
stanovené cile zaméfené na rozvoj jednotlivych oblasti celého vychovné vzdélavaciho
procesu, personalni a materialni zajisténi, kvalitu a hodnoceni jednotlivych ¢innosti celého
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subjektu, partnerstvi véetné zajmového vzdélavani. Reditelka plni povinnosti v souladu
s pravnim piedpisem, ziidila pedagogickou radu jako sviij poradni organ, povinnosti
a pravomoci zaméstnancl stanovila v organizacnim fadu, v pokynech a smérnicich.
Smétfovani celého subjektu, jeho ukoly aposlani je jasn€ stanoveno v Roc¢nim planu
vychovné vzdélavaci ¢innosti na Skolni rok 2013/2014.

Kontrolni a hospitacni ¢innost je planovitd a systematickd. Vnitini kontrolni systém
postihuje chod pravniho subjektu i sledovani pritbéhu a vysledki ¢innosti jeho soucasti.
Reditelce ale chybi zpétna vazba o kvalitd v oblasti vychovnych &innosti z davodu
dlouhodobé absence vedouciho vychovatele. Zjisténi z kontrolni ¢innosti jsou jasné
definovana a nésledné jsou vyvozovana u¢inna opatieni. Vyro¢ni zprava o Cinnosti je
funkénim ndastrojem pro pfijimani opatieni vedoucich k dalSimu rozvoji a zkvalitnéni
¢innosti celého Skolského zafizeni. Povinnd dokumentace je vedena piehledné, tcelné
a v rozsahu, ktery ukladé skolsky zakon a souvisejici pravni predpisy.

Cinnost VU a DDS vychazi z piislusnych $kolnich vzdélavacich programd, které
jsou zpracovany v souladu se Skolskym zdkonem. Zakladni filosofii Skolského zatizeni
je zabezpecit terapeutické plsobeni smérem k ndpravé poruch v socidlnich vztazich
a chovéni. Pedagogové se aktivné snazi o tvorbu optimalniho klimatu ve vychovnych
arodinnych skupinach, vytvareji vhodné zazemi, vCetné prostoru pro seberealizaci déti.
Celkova organizace &innosti ve VU a DDS vychazi z potfeb déti, respektuje personalni,
materidlni a financni podminky zafizeni. Vzdélavaci program je otevieny dokument,
je prubézné aktualizovan a dopliovan, coz umoziuje dalsi rozvoj zatizeni.

Vychovu, vzdélavani a provoz Skolského zafizeni zajiStuje aktudlné celkem
37 zaméstnancti, z nichz je 24 pedagogickych a 13 nepedagogickych pracovniki, pficemz
dva vychovatelé pracuji soubézné¢ jako ucitelé a socidlni pracovnice pracuje zaroven jako
ucitelka. Z deseti zaméstnanctl, ktefi pisobi ve Skolském zafizeni jako ucitelé, spliuje
podminku odborné kvalifikace pouze jeden (10 %), ze 13 vychovateli a Ctyf asistentil
pedagoga spliuji podminku odborné kvalifikace ti1 vychovatelé (23 %) a jedna asistentka
pedagoga (25 %). Devét pedagogi si v soucasné dobé doplituje pottebnou kvalifikaci
studiem. VSichni zaméstnanci spliiuji podminku bezithonnosti, pedagogicti pracovnici
spliuji zaroven podminku psychické zptisobilosti k praci ve Skolském zatizeni.

Reditelka §kolského zafizeni si plné uvédomuje rizika plynouci z nizké kvalifikovanosti
pedagogickych pracovnikd. Uvedend rizika se snazi eliminovat plnou podporou dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikl, klade diraz zejména na vzdélavani vedouci
ke splnéni kvalifika¢nich pfedpokladii. UmozZiluje pedagogickym pracovnikiim dopliovani
arozSitovani odbornych znalosti a dovednosti formou jejich aktivni ucasti na seminatich
a kurzech; ve sledovaném obdobi bylo vzdélavani zaméfeno zejména na oblast specidlni
pedagogiky a na rozvoj osobnosti v oblasti didaktickych a komunika¢nich kompetenci.
DalSim rizikem v personalni oblasti je kromé& nizké kvalifikovanosti castd fluktuace
zaméstnancl; v pribéhu sledovaného obdobi se na mistech pedagogickych
a bezpecnostnich pracovnikli — no¢niho dohledu vystiidalo pfes 30 zaméstnancii. Mnozi
znov€ nastoupivSich zaméstnancli nemaji zkuSenosti s praci s détmi se specidlnimi
vzdéelavacimi potiebami, naro¢nou pedagogickou praci nezvladaji a v pribéhu nékolika
meésicli pracovni pomér ukonci.

Skolské zatizeni se snazi vytvafet pro zaméstnance kvalitni materialni i pracovni
podminky. Diky dostate¢nému financnimu zabezpeceni méa vedeni Skolského zatizeni
moznost zaméstnance motivovat formou piidélenych osobnich ptiplatkli a mimotadnych
odmén.
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Cely pravni subjekt md pomémé dobré materidlni ptedpoklady pro vzdélavani dle
pozadavkl zvoleného vzdélavaciho programu. Veskera ¢innost Skolského zatizeni probiha
ve dvou budovach umisténych v rozlehlé zahrad¢. V budové Skoly jsou 4 ucebny, uc¢ebna
ICT a malé télocvicna. Ucebny jsou vybaveny pomérné novymi lavicemi, dvé 1 moderni
interaktivni technikou. Praxe zakl stfednich Skol je realizovana ve Skolni kuchyni
ajidelné. Ve druhé budové je v piizemi umisténo feditelstvi, kancelafe a navstévni
mistnost. V patfe jsou potom situovany ubytovaci prostory — loznice, socialni zafizeni
aklubovny pro sledovani televize arelaxaci tii rodinnych skupin DDS (nyni jsou
provozovany pouze dvé) a dvou vychovnych skupin VU. Hojné vyuzivana je zahrada,
hi§t€¢ na nohejbal a vybaveni pro sport. Déti se podileji na upravé a vyzdob¢ interiéru
svych ubytovacich jednotek, ale i spolecnych prostor. V estetické upraveé interiérii byly
zaznamenany znacné kvalitativni rozdily, které korespondovaly s riznou angazovanosti
konkrétnich kmenovych vychovatelii.

Skolské zafizeni hospodaii s finanénimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpodtu.
V hodnoceném obdobi cerpalo prostfedky na ucebnice, ucebni potieby a pomicky,
nezbytné nutné ndklady na vzd€lavani a osobni ochranné pomicky pro zdky zékladni
a stfedni Skoly a na nezbytné vybaveni osobniho charakteru pii pobytu déti ve Skolském
zafizeni. Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly dale ¢erpany na opravy
a vybaveni budov. Dal§im finanénim zdrojem byly prostfedky z Evropskych socialnich
fondl (projekt Zlepseni podminek pro vzdélavani na zdkladnich a strednich skolach),
poplatky za stravné zaméstnancli vramci zavodniho stravovani, pfijmy z ndjemného
za bytové prostory a za oSetfovné déti a zakt. V roce 2013 doslo k nartstu pohledavek
ve vysi cca 574 tis. korun, nebot’ doslo k delimitaci Vychovného ustavu a skolni jidelny
v Nové Roli a Skolské zafizeni pievzalo jejich pohledavky. Divodem je predevSim
insolventnost zdkonnych zastupcii déti, neschopnost dolozZit potfebné dokumenty
k prominuti plateb anebo nezjisténi jejich trvalého pobytu.

Vsem détem je poskytovano plné zaopatieni: stravovani, ubytovani, oSaceni, ucebni
pomucky a potieby, thrada nezbytnych nékladii na vzdélavéani, nakladl na zdravotni
sluzby, 1éCiva, zdravotni potieby, kapesné, osobni dary a vécnd pomoc pii odchodu
zletilych z domova, tthrada na dopravu do Skol. Dale jsou hrazeny potieby pro vyuZziti
volného Casu a rekreace, ndklady na kulturni, uméleckou, sportovni a oddechovou ¢innost,
naklady na soutéze. Psychosocidlni podminky jsou zajisStovany Vnitinim fadem, ktery
stanovi podrobnosti o organizaci a o vychovné vzdélavaci ¢innosti. Soucasti vnitiniho fadu
je 1 systétm hodnoceni, ktery je realizovan prostiednictvim bodovani. Déti jsou
seznamovany s jasnymi pravidly, ktera podporuji sebediivéru, citovou stranku jejich
osobnosti, aktivni pfistup pfi zapojovani se do Zivota spolecnosti. V radmci organizace dne
maji déti dostatek ¢asu a prostoru pro pobyt venku (k relaxaci, ke sportovnimu vyziti).
Skolské zafizeni poskytuje détem ucelené informace o zasadach bezpeénosti a ochrany
zdravi, upozoriluje na piipadna rizika pfi Cinnostech v zafizeni 1 mimo néj. Buduje
bezpecné prostiedi a vytvaii predpoklady pro zdravy psychicky i1 fyzicky vyvoj déti.
V predepsanych intervalech probihaji revize vybaveni a zafizeni. Pribézné se realizuji
opatfeni ke zlepSovani prostorovych podminek a vybaveni na zdklad¢ vysledka kontrol,
externiho a interntho hodnoceni v souladu s ptfedpisy bezpecnosti a ochrany zdravi
a pozarni ochrany. Kniha urazl i zdznamy o urazech jsou fadné vedeny. Za posledni tfi
roky se polet trazii nezvysuje. Skolské zafizeni ma vybudovany bezbariérovy ptistup
prostfednictvim vytahu.

Partnerské vztahy se zfizovatelem, mistnimi organizacemi, Skolami, dalSimi Skolskymi
zafizenimi a Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfispivaji ke zvySovani kvality
vzdelavani a rozvoji osobnosti déti. Prabézné, dle potfeby zafizeni a déti probiha
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spoluprace s pracovniky organu socidlné pravni ochrany déti (dale OSPOD), Policii CR
a soudy. Finan¢nimi a vécnymi dary pfispiva zafizeni nékolik nestatnich instituci, nadaci,
sdruzeni a soukromych osob.

Spoluprace s rodi¢i déti probiha v ramci dostupnych podminek, tj. znamy pobyt rodici,
ochota spolupracovat, zajem o dité. Prokazatelné jsou informovani o moznosti kontaktu
s ditétem 1 Skolskym zafizenim. Ptes vstficny a otevieny pfistup Skolského zatizeni vici
zakonnym zéastupciim je nutno spolupraci v této oblasti jesté stale oznacit za spiSe malo
funk¢ni.

Systém ¥izeni odpovida typu a velikosti Skolského zarFizeni. Vzdélavaci program
je zpracovdan v souladu s prisluSnym ustanovenim Skolského zdakona. Organizace
vychovy avzdélavani umoZituje realizovat cile i obsah vychovy a vzdélavani
v pozadované miie. Spoluprdce se vSemi partnery je vyuZivana ve prospéch déti.
Materidalni podminky Skolského zaiizeni jsou na dobré urovni a umoZiuji realizaci
zvoleného vzdélavaciho programu. Persondlni podminky, hlavné odborna kvalifikace
a Castd fluktuace zaméstnancii, jsou rizikem zarizeni, které je nutno minimalizovat.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditelka 8kolského zafizeni dodrzuje vSechny zikonné podminky pro pfijiméani
a umist'ovani déti, které probihd v souladu s platnymi ptfedpisy. Pravdivé a prokazatelnym
zpisobem informuje vetejnost o vSech Cinnostech subjektu a pravidlech pro pfijimani
na nasténkach v zatizeni, na webovych strankéch i v regiondlnim tisku. Pfijima a realizuje
opatfeni k odstranéni socidlnich, zdravotnich a bezpecnostnich bariér déti zde umisténych,
zajist'uje jim systematickou odbornou podporu i poradenskou pomoc, kterd je deklarovana
v programech rozvoje osobnosti ditéte a realizovdna hlavné prostfednictvim etopeda
zafizeni, socialniho pracovnika a externich pracovnikli (psycholog, specidlni pedagog,
terapeut). Pfi rozhovorech s pfizvanou osobou - psychologem témét 39 % déti uvedlo, Ze
etoped je v zafizeni nepravidelné a Ze nema nikde uvedenou svoji pracovni dobu. Pies 15%
déti mu sdélilo, Ze na pozadani mohly etopeda navstivit a ze jej 1 navstivily. Pouze 8 %
chlapcti odpovédelo, Ze se setkalo s odbornou psychologickou sluzbou a Ze k psychologovi
dochazi jednou mési¢né do Karlovych Vari. Vzhledem k problémim déti, na zakladé
kterych byly viazeny do tohoto typu Skolského zatizeni (nesamostatné, vyzadujici vedeni
a kontrolu, vyZzadujici soustavnou intenzivni individualni péci) by bylo dobré posilit
odborné sluzby etopeda napt. tim, ze mu bude stanovena pevnd pracovni doba,
a psychologa napf. CasteCnym tuvazkem v =zafizeni. Zafizeni ma stanovenu strategii
podpory déti ptichazejicich z vyrazné€ negativniho socialn¢ znevyhodnéného prostredi. Pti
realizaci vychovné-vzdélavacich aktivit se snazi zohledilovat jejich individualni vychovné
1 vzdélavaci potieby, ale i typ a miru jejich postiZzeni, nebo znevyhodnéni. U déti s riziky
Skolni neuspés$nosti piijimé opatieni pro vhodnou realizaci jejich vzdelavani. K prevenci
rizikového chovani vyuziva riznorodé aktivity (preventivni programy, besedy, prednasky).
Skolni matrika je vedena v papirové podobé, je vedena v pozadovaném rozsahu a je
priubézné aktualizovana a dopliiovana. Elektronickd podoba (EVIX) je postupné zavadéna.
Programy rozvoje osobnosti ditéte (dale jen PROD) jsou vedeny v papirové podobé
a postupné zadavany do elektronické databdze EVIX. V poslednim roce byla zménéna
struktura 1 obsah PROD smérem ke zkvalitnéni obsahu, zvySeni ptehlednosti
a jednoduchosti pfi jeho praktickém vyuZzivani.

Organizace vychovy, vzdélavani, Skolskych sluzeb i1 pocty déti v jednotlivych vychovnych
skupinach vychézeji plné€ z ptislusnych platnych pravnich predpist, ve vazbé na konkrétni
podminky Skolského zatizeni a podminky stanovené ve Skolnim vzdélavacim programu.
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Denni aktivity déti vychazeji ztydennich programli vychovn€ vzdélavaci cinnosti
v navaznosti na ro¢ni plan. Na planovani téchto ¢innosti se podileji 1 déti prostfednictvim
spoluspravy domova.

Hospitacni ¢innost byla zaméfena na sledovani odpolednich a vecernich cinnosti
jednotlivych vychovnych skupin. Cinnosti probihaly v souladu s obsahem zvoleného
vzdélavaciho programu. Z provedenych hospitaci vyplynulo, Ze se vychovné Cinnosti déti
uskuteCiiuji v podnétném prosttedi a klidné atmosféte. Vychovatelé vyuzivali u¢inné
metody a formy vychovné-vzdélavaci prace, které odpovidaly zajmam, potiebam,
moznostem a v€ku déti a mély pozitivni dopad na jejich aktivitu. Respektovali individudlni
z4jmy jednotlivych déti a pfiméfené jejich veku a schopnostem je rozvijeli. Kromé
planované hlavni Cinnosti, pfipravy na vyucovani, kterd méla v programu pevné misto,
byly déti nabadany ik samostatnému plnéni nékterych ukold. Dilezité bylo 1 rozvijeni
postoju v oblasti socidlni gramotnosti, nebo zapojovani do kooperativnich ¢innosti s cilem
upeviiovat vztahy mezi détmi. Umérné véku déti byl vytvoten prostor pro uplatnéni jejich
vlastnich nazor. VétSina rezimovych Cinnosti byla propojena s praktickym Zivotem.
Hodnoceni déti v pribéhu vSech sledovanych ¢innosti bylo odivodnéné a byla patrna
snaha vyuzivat i jeho motivac¢ni funkci. Kazdodenné vecer probihd hodnoceni chovani
(bodovani). Bodovy systém je kombinaci slovniho hodnoceni a bodovani, neni pro déti
jasné¢ definovan, slovni ¢ast je velmi subjektivni, déti se v ném piili§ neorientovaly.
Hodnoceni chovani a ¢innosti bylo nesrozumitelné pro 46% déti, s kterymi provedla
pfizvana osoba - psycholog rozhovor. Pies 15 % déti uvedlo, Ze podle nich nejsou presné
stanovena kritéria pro udélovani odmeén a trestll a v hodnoceni pedagogli se Casto piesné
neorientuji. Z hodnoceni nebylo patrné, jaka je jeho zpétnd vazba pro déti, nevyplyvalo
z n¢ho, jaké je dlouhodobé hodnoceni jednotlivych déti. Je tieba vytvofit takovy systém
hodnoceni, ktery bude chlapciim srozumitelny a nebude pouze aktudlné reagovat na jejich
prestupky. Je potfebné piesnéji stanovit, co bude hodnoceno jak v negativnim, tak
1 pozitivnim sméru. Soucasné je potieba piesné vymezit stupné hodnoceni a zajistit, aby
chlapci méli moznost denné podle své viile kontrolovat aktualni stav svého hodnoceni. Tim
se budou vytvafet podminky k zodpovédnosti nejen za aktudlni projevy, ale soucasné
1 smérem k jejich aktudlnimu rozhodovani ve vztahu k budoucim nasledkiim t&chto jejich
rozhodnuti. Odpoledni a podvecerni ¢innosti mély hlavné sportovni, pracovni a kulturni
zamgeteni.

Inspekéni Cinnost v zakladni Skole byla zaméfend na posouzeni odstranéni nedostatkli
zjisténych ve zpracovani Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
av organizaci vyuky. SVP ZV s motivaénim ndzvem Ugeni pro Zivot, zpracovany pro
Sesty az devaty ro¢nik, byl aktualizovan s platnosti od 2. zaii 2013. Skola upravila
celkovou povinnou asovou dotaci uéebniho planu na 122 hodin. Ridila se rAmcovym
ucebnim planem pro druhy stupenn zakladniho vzdélavani v Rémcovém vzd€ldvacim
programu pro zakladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*). Ucivo pfedmétu prifezova témata,
pro ktery nebyly vytvofeny ucebni osnovy, Skola rozpracovala do ostatnich pfedméti. Po
projednani s vedoucim ugitelem feditelka zrusila od 2. zati 2013 platnost &asti SVP ZV,
kterd upravovala vzdélavani 74kl slehkym mentdlnim postizenim, a ve které byly
nedostatky ve zpracovani uéebnich osnov a uéebniho planu. Reditelka rozhodla, ze pokud
budou Skolu navstévovat zaci s lehkym mentalnim postizenim, budou vzdélavani podle
individualniho vzdélavaciho planu. To Skole umozni vyuzit vyssi ¢asovou dotaci k posileni
predmétd, které vzhledem k postizeni zaka vyS$$i Casovou dotaci vyzaduji. Podle
predloZzeného rozvrhu hodin odpovidaji tydenni pocty hodin v jednotlivych ro¢nicich
rdmcovému uc¢ebnimu planu RVP ZV a pravnimu predpisu.

Pribéh vzdélavani sledovala CSI v zikladni kole ve tiidach se spojenymi roéniky
v pfedmétech Cesky jazyk, dalsi cizi jazyk - némecky jazyk, dalsi cizi jazyk - anglicky
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jazyk a zemépis. I kdyz je 1 nadale odborna kvalifikovanost ucitelti velmi nizka, pozitivné
se v organizaci vyuky projevilo uplatiiovani poznatkti z dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd, které¢ vedeni Skoly podporuje. Ve srovnani s piedchozimi inspekénimi
zjiSténimi doSlo k pozitivnimu posunu v zafazovani pestiejSich metod a forem prace a ve
vyuzivani pomucek. Vice se dafilo navazat komunikaci se zaky i diky zatazovani ptiklad
z praktického Zivota. V pfedmétu dalsi cizi jazyk - anglicky jazyk byl mensi diiraz kladen
na ustni komunikaci a porozuméni zakladnim frazim. Skola dba i nadale na rozvoj funkéni
gramotnosti zakl. Témata z oblasti financni a ¢tenaiské gramotnosti zacletiuje do vyuky.
Ceska 8kolni inspekce pozitivné hodnoti vyuziti vyssiho poétu disponibilnich hodin pro
vzdélavaci oblast Clovek a svét prace. Napf. v rdmci noveé zavedeného predmétu vedeni
domécnosti zaci ziskavaji praktické zkuSenosti potiebné pro dal$i uplatnéni. K rozvoji
socidlni gramotnosti pfispivaji napf. dny otevienych dvefi, akce organizované meéstem
(uklid teky Stiely, zastdvek vefejné dopravy, prezentace zdkl na vanoCnich trzich),
poradané organizaci Clovék v tisni (projekt Bezpeéné mésto seniorit), do kterych se Zaci
zapojuji.

Skolské zaiizeni zajist'uje rovny pristup vSech déti. Zvolené vzdélavaci programy jsou
naplitoviany a v souladu s nimi jsou rozvijeny vSechny funkcéni gramotnosti. Rozvoj
osobnosti déti je v riizné mire podporovan ve vyuce ve Skole i v aktivitach Skolského
zaiizeni. PFivSech Cinnostech jsou uplatiiovany pedagogické metody a prFistupy, které
podporuji vznik a rozvoj klicovych kompetenci. Je tieba piepracovat systém hodnoceni
déti smérem k jeho mensi subjektivité a vétsi srozumitelnosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skolské zatizeni pravidelné hodnoti vysledky vychovy a vzdélavani a podporuje rozvoj
osobnosti déti. K podpote rozvoje jejich osobnosti pfispiva inabidka z4djmové Cinnosti,
organizace soutézi, vyletl,, exkurzi, v€etné vyuZivani spoluprace s nékterymi externimi
partnery a Skolskymi zafizenimi. Vysledky vzdélavani déti, jejich chovéani ve Skole 1 pfi
odpolednich aktivitich sleduji a vyhodnocuji vychovatelé¢ jednotlivych vychovnych
skupin, vzdjemné je konzultuji s odbornymi pracovniky i vedenim zafizeni s cilem co
nejvhodnéjsiho nastaveni dal§iho vychovné-vzdélavaciho plisobeni na déti.

Pravidla hodnoceni déti maji sice dobrou oporu ve vnitinim fadu, ale jsou subjektivni,
pro déti neptehledna a ne zcela plni svoji motivaéni funkci. V té€chto intencich je tieba
je novelizovat. Informace o vysledcich vychovy i vzdélavani déti jsou konzultovany
na pedagogickych raddch 1 pfi kaZzdodennim styku wvychovatelli. Pravidelné jsou
zaznamenavany do PROD. Celkové hodnoceni vysledki vychovy a vzdélavani i veskeré
¢innosti Skolského zatizeni je provadéno na jednani pedagogické rady a je soucasti vyrocni
zpravy Skolského zafizeni. Pedagogové rovnéz sleduji pocty a pfi¢iny neuspechil
ve vzdélavani, vzniklé vychovné problémy, vyhodnocuji je a pfijimaji opatieni k jejich
feSeni. Tim se snazi pfedchdzet Skolni netspéSnosti, rizikovému chovani déti a vytvaret
priznivé podminky pro bezpecny a pfijemny pobyt déti v jednotlivych vychovnych
skupinach i v celém zafizeni. VSichni zaméstnanci podporuji trvaly zdravy vyvoj déti
a poskytuji jim pribézné potfebné informace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi.

Skolské zaiizeni pravidelné hodnoti vysledky vzdélivini, které jsou na pofadované
urovni.
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Zavéry
Veskera Cinnost Skolského zatizeni odpovida rozhodnuti o zatfazeni do rejstiiku Skol.
Vychova a vzdélavani se uskute¢niuji v souladu se zvolenymi vzdélavacimi programy.
Pravni subjekt dodrzuje rovny ptistup ke vzdélavani a v jeho pritbéhu zohlednuje potieby
jednotlivee. Vytvari ptredpoklady pro rozvoj klicovych kompetenci a celkovy rozvoj

osobnosti 1 pro zdravy vyvoj déti. Na pozadované urovni sleduje vysledky vzdélavani
jednotlivych déti.

Rizeni §kolského zafizeni z hlediska planovani a organizace provozu je na pozadované
urovni. Materialni a finan¢ni prosttedky poskytnuté ze statniho rozpoctu jsou na standardni
urovni a zcela umoziuji realizaci zvoleného vzdéldvacitho programu. V oblasti
persondlnich podminek Skolského zafizeni pretrvavaji rizika plynouci znizké
kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikii a jejich &asté fluktuace. Skolské zaiizeni

S

vytvaii estetické, podnétné a bezpecné prostiedi pro pobyt déti v zatizeni.

a) Silné stranky zarizeni:

1. sportovni a kulturni aktivity zatizeni
2. zlepSovani materidlniho vybaveni
3. kvalitngj$i PROD (zlepSeni struktury, ptehlednost)

b) Zasadni nedostatky:

1. nizka kvalifikovanost pedagogickych pracovnika
2. systém hodnoceni chovani a ¢innosti neni pro déti jasné definovan, slovni ¢ast je
velmi subjektivni, déti se v ném neorientuji. Nejsou presné stanovena kritéria pro
udélovani odmeén a trestl, neni jasné, jaka je jeho zpétna vazba pro déti, nevyplyva
z né€ho, jaké je dlouhodobé hodnoceni jednotlivych déti
3. neni pevné stanovena pracovni doba etopeda, déti neznaji jeho pracovni dobu
a misto vykonu jeho prace

¢) Slabé stranky:
1. znacné rozdily v estetické upravé interiérti
2. fizeni oblasti vychovy, zpétna vazba feditelce zatizeni
3. vyrazna fluktuace pedagogickych pracovniki

K nedostatkiim zjisténym pii pfedchozi inspekéni €innosti v zdkladni Skole ptijala feditelka
ucinna opatten:

e Reditelka vydala doplnény a aktualizovany Skolni vzdélavaci program pro zakladni
vzdelavani, ktery je v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani. Zaci slehkym mentalnim postizenim budou vzdélavani podle
individudlniho vzdélavaciho planu.

e Ve srovnani s pfedchozimi inspekénimi zjiSténimi vyucujici vyuzivali pestiejsi
metody a formy prace, coz se pozitivné projevilo v zapojeni vétSiny zakt do
predkladanych ¢innosti.
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Ceska kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 kolského zikona poZaduje do 30 dnii
prevenci zjiSténych nedostatki podle Zavéri pism. b) 1 - 3 a zaslani zpravy
0 prevenci.

Zpravu zaSlete na adresu na adresu Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky inspektorit,
Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g4zais9) nebo na e-podatelnu Karlovarského inspektoratu csi.k@csicr.cz
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zména zfizovaci listiny Vychovneho ustavu, détského domova se Skolou, zakladni
Skoly, stfedni Skoly a Skolni jidelny, Zlutice, Jiraskova 344, ze dne 3. 1. 2006
vydana Ministerstvem Skolstvi, mladeze a té¢lovychovy pod ¢j. 34 106/05-25;

2. Jmenovaci dekret feditelky Vychovneho ustavu, détskeého domova se Skolou,
zékladni Skoly, stfedni Skoly a Skolni jidelny, Zlutice, Jiraskova 344, vydany dne
8. 11. 2012 pod ¢j. MSMT-46678/2012-201;

3. Rozhodnuti o zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni vydané Ministerstvem Skolstvi, mladdeze a t€lovychovy dne 6. 9. 2012 pod
¢j. MSMT — 37728/2012-62;

4. Osobni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skolského zafizeni (pracovni
smlouvy véetné dodatkidi a zmén, pracovni naplné, vypisy z evidence Rejstiiku
trestli, psychologické posudky, platové vyméry, fotokopie dokladii o dosazené
kvalifikaci, podklady k vyplaceni odmény);

5. Osobni dokumentace nepedagogickych pracovnikli (pracovni smlouvy vcetné
dodatki a zmén, pracovni ndplné, vypisy z evidence Rejstiiku trest, platové
vyméry, podklady k vyplaceni odmény);

6. Osobni dokumentace déti s osobnimi ¢isly 841, 822, 840, 825, 827, 852, 859, 847,
858, 823, 857, 850, 825, 848, vcetn¢ opatfeni ve vychoveé a programil rozvoje
osobnosti;

7. Vyrocni zpravy za Skolni roky 2012/2013, 2011/2012 a 2010/11;

8. Ro¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti na Skolni rok 2013/2014 z 30. 8. 2013;
9. Kniha urazi vedena od zari 2012;

10.  Zéapisy z pedagogickych rad od roku 2009;

11.  Minimalni preventivni program na Skolni rok 2013/2014 z 30. 8. 2013;

12.  Priméarni prevence rizikového chovani pro skolni rok 2013/2014 z 2. 1. 2014;
13.  Program proti Sikanovani z 1. 1. 2014;

14.  Tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢innosti od zati 2013;

15.  Zapisy z pedagogickych rad od ¢ervna 2012;

16. Kniha ostatnich navstév vedena od kvétna 2013;

17. Kniha tfednich navstév vedena od kvétna 2009;

18. Kniha denni evidence zafizeni vedena od zafi 2013;
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19.  Kniha ¢innosti odbornych pracovnikl za Skolni rok 2013/2014;

20.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ze dne 30. 8. 2013;

21.  Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavéni, verze platna od 2. zaii 2013;

22. Skolni matrika zaki zakladni §koly vedena ve $kolnim roce 2013/2014;

23.  Tiidni knihy 6., 7., 8. a 9. tfidy zdkladni Skoly vedené ve Skolnim roce 2013/214;

24.  Skolni fad platny od 31. srpna 2013;

25.  Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve Skolnim roce 2013/2014 k datu inspekéni
¢innosti.

26.  Skolni vzdé&lavaci program 3kolského zafizeni Détsky domov se $kolou Zlutice,

Jiraskova 344 ze dne 2. 9. 2013;

27.  Skolni vzdélavaci program $kolského zaiizeni Vychovny ustav Zlutice, Jirdskova
344 ze dne 2. 9. 2013.

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukiam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Jiti Holomek, Skolni inspektor

V. T
Mgr. Marie Vratnikova, Skolni inspektorka

V. T
Bc. LibuSe Skopcova, kontrolni pracovnice _—
Bc. Zdenika Srpova, kontrolni pracovnice V. T
Bc. Véra Weberova, kontrolni pracovnice _—
PaedDr. Pavel Bartik, pfizvand osoba — etoped V. T
PhDr. Jan Mattioli, Ph.D., pfizvana osoba - psycholog —_

V Ceskych Budgjovicich dne 16. 6. 2014

Datum a podpis Feditelky Skolského zartizeni potvrzujici projednani a prevzeti
protokolu

(razitko)

Mgr. Michaela Castkova, feditelka Skolského zatizeni

Ve Zluticich dne 2. 7. 2014
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Pripominky Feditelky Skolského zarizeni

Ptipominky nebyly podany.
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