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Matei'ska Skola Kobylnice

Nazev Skoly:
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IC: 75034913

Misto inspekce: Kobylnice 38

Termin inspekce: 2. a 4. listopad 2009

Piredmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, prib&éhu
a vysledkt vzdélavani podle prislusnych skolnich vzd€lavacich programil; zjisStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé¢lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro ucely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani deti, zdkt a student, o Cinnosti Skoly, sledovdni a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy v oblasti vychovy ke zdravi a environmentalni vychovy,
vzdélavani a osvéty.

Charakteristika Skoly

Obec Kobylnice zfidila Mateiskou $kolu Kobylnice (MS) jako piispévkovou organizaci, ktera
¢innost matefské Skoly a Skolni jidelny — vydejny vykonava na zéklad€ platného zapisu
do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni. Strava je zajiStovana Skolni jidelnou z blizké obce.
Jednotiidni MS s celodennim provozem (6:45 — 15:30) je umisténa v upraveném piizemi
byvalé zakladni Skoly obklopené zahradou. V budové sidli rovnéz obecni ufad a dalsi
subjekty. V blizkosti je obecni htisté, kter¢é mize Skola rovnéz vyuzivat. Ke dni kondni
inspekce bylo v MS zapsano celkem 20 déti z nékolika obci, celkova kapacita je 22 mist.
Skola vzdélava dvé déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP) a nékolik déti mladsich
tii let s omezenou dochdzkou. V poslednim roce pied nastupem povinné skolni dochazky
dochéazely ctyfi déti, znich jedno s jejim povolenym odkladem. Pedagogicky proces
zabezpecuji dve€ pedagogické pracovnice s celkovym pracovnim tivazkem 1,8.

MS pracuje podle Skolniho vzd&lavaciho programu s motivaénim nazvem ,,Objevujeme svét®
s hlavnim cilem ,naucit deti vidét vse krasné, mit rad misto, kde Ziji, rodinu, prirodu,
zvirata“. Duraz je kladen na podporu hudebné pohybovych aktivit a udrZzovani mistnich
tradic. Vzdé¢lavaci nabidka je obohacena o vyuku hry na flétnu, ktera je vedena feditelkou
a je soucasti SVP. Kazdoroéné je potadany kurz plavani.



Ve sledovaném obdobi tii let doslo k rozifeni provozni doby MS. Ziizovatel poskytl §kole
nckteré nové vybaveni (televize se skiiiikou, koberec), doslo k oprave piskoviste.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Sledovanym obdobim byly roky 2007, 2008 a rok 2009 k 30. zaii. Skola disponovala
finan¢nimi prostfedky ptidélenymi ze statniho rozpoctu, od zfizovatele a z jinych zdroja.
Objem finan¢nich prostfedkil ze statniho rozpoctu se vyvijel v zavislosti na vykonech Skoly -
pocet déti byl témef stabilni (20, 22, 19). Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich
vydajich tvofil ve vyse uvedeném obdobi v pruméru 93 %.

V roce 2008 se objem financnich prostfedkli ze statniho rozpoctu meziroéné zvysil o 4 %
avroce 2009 o 11 %. Z toho ptimé ostatni neinvesticni naklady zGstaly v priméru ve stejné
vysi. Skola tyto prostiedky vyuzila zejména na platy, zakonné odvody, zakonné pojisténi
odpovédnosti organizace, ochranné pracovni pomucky, nakup ucebnich pomicek a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikti (DVVP).

Vroce 2008 a 2009 byla Skole pfidélena dotace narozvojovy program ,ZvySeni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho Skolstvi s ohledem nakvalitu jejich prace”. Tyto prostfedky podpofily
pfedpoklady Skoly pro napliiovani kurikularni reformy. V roce 2009 $kola obdrzela jesté
dotaci na rozvojovy program ,,Posileni urovné odménovéani nepedagogickych pracovnikii®.
Finanéni prostifedky z projektti z roku 2009 jsou pribézné Cerpany podle ucelu poskytnuti.
Dotace z rozpoctu zfizovatele byly vyuZzity zejména na thradu energii, sluzby a na zajiSténi
plynulého provozu. Ztizovatel také ptispival na DVPP a na ucebni pomtcky. Dal§imi
finanénimi piijmy koly byly poplatky za piedikolni vzdélavani, piispévek od Utadu prace
na mzdu pro nepedagogického asistenta a sponzorsky dar na uc¢ebni pomicky.

Pocet vykonii na jednoho pedagogického pracovnika Skoly cinil v priméru 12,02 déti
a kapacita byla v priméru vyuzita na 92 %.

Finanéni prostiedky byly Cerpdany v souladu se schvdlenym rozpoctem a potiebami Skoly.
Ekonomické a materidlni vybaveni §koly umoZiiuje napliiovini zamérit SVP.

Hodnoceni $koly

Hodnoceni Skoly vychazi piedev§im zinspekénich hospitaci, z analyzy ptedloZené
dokumentace, z inspekénich prohlidek, z rozhovor s pedagogickymi pracovnicemi
a se zdkonnymi zastupci déti.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Informace o vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani jsou zvefejiiovany v obci 1 v jejim
rodi¢im podavany pii zapisu, kdy si mohou prohlédnout prostory MS. Pii pfijimani déti
postupovala feditelka dle platnych pravnich ptedpisti. O nepfiijeti ditéte k pifedSkolnimu
vzdélavani v poslednich trech letech nerozhodovala, ztohoto divodu nejsou pisemné
zpracovana kritéria pro piijeti.

MS mé vzhledem ke vstiicnosti pedagogickych pracovnic i niz§imu poétu déti ve tfidé vhodné
podminky pro vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Ve sledovaném obdobi
byly integrovany déti se SVP, pokud to bylo mozné, s osobnim asistentem. Tyto déti jsou
v souladu s pfislusnym ustanovenim Skolského zédkona identifikovany v fadné vedené Skolni
matrice. Tvorb¢ individudlnich vzdélavacich plant pro diagnostikované déti zatim brani
okolnosti (stanoveni piesné diagndzy, adaptacni doba ditéte). S pfislusSnymi odbornymi
pracovisti MS navazala kontakty a zalezi ji i na blizké spolupraci s rodi¢i déti. Zaznamy
otéchto 1 ostatnich détech jsou spiSe diagnostického charakteru bez dalSich zamért.



Pfi vzdélavani déti se SVP 1 s odkladem povinné Skolni dochdzky vychazeji pedagogické
pracovnice z doporuc¢eni odbornikli (pedagogicko-psychologickd poradna, specidlni
pedagogické centrum, stfedisko rané péce), uplatiuji velmi dobrou znalost déti a pouzivaji
ispecidlni pomicky (obrazovy materidl k dorozumivani). Strategie Skoly na podporu
uspéSnosti déti se SVP spocivd ve snaze odhalit silné stranky ditéte a dale je rozvijet
(muzikélnost, zaliba v haptickych CcCinnostech). Ve vzdé€lavacim procesu inspekce
zaznamenala velmi zfetelnou individualizaci vzdélavani zejména ve spontannich
a odpolednich ¢innostech. Vhodné adaptacni podminky jsou vytvateny také pro nejmladsi déti
(mozZnost zudastnit se akci jesté pred jejich nastupem do MS, pobyt s rodiéi dle individualnich
potieb).

MS pribézné informuje rodi¢e o prospivani déti a poskytuje jim pomoc ve vychovné
vzdélavacich otazkach, ptipadné rodi¢e odkazuje na odborna pracoviste, s nimiz spolupracuje
(napi. dotazniky pied vySetfenim déti). Skola ptileZitostné zveiejiuje informace z odborného
tisku. Preventivni strategie Skoly k omezeni rizik je zaméfena na podporu socialni soudrznosti
a citlivosti k okolnimu svétu.

MS zajist'uje rovnost piilefitosti ke vzdélavani i poradenskou pomoc na poiadované tirovni.
Zohlediiovani individudlnich vzdélavacich potieb déti je prikladné.

Vedeni $koly

Skolni vzdélavaci program vypracovany obéma pedagogickymi pracovnicemi spliiuje
pozadavky platného Skolského zdkona a je pIné¢ vsouladu se zasadami Rémcového
vzdélavaciho programu pro ptedskolni vzdelavani (RVP PV). Vychdzi z redlnych podminek
Skoly. Vzdé€lavaci obsah zpracovany formou integrovanych bloki diisledné smétuje k podpoie
rozvoje kli¢ovych kompetenci. SVP s jasné stanovenymi zaméry ze viech vzdé&lavacich
oblasti je funkénim podkladem pro tfidni planovani.

Pribézné strategie a plany feditelky v materidlni oblasti se odvijeji od skutecnych moznosti
Skoly (pofizeni pocitace, postupnd obnova vybaveni tfidy i zahrady, rekonstrukce socialniho
zafizeni, omitky). Zaméry vychazeji z vlastniho hodnoceni skoly. Prioritu feditelka spatfuje
v posileni prezentace MS na veifejnosti (tvorba webovych stranek) a v rozsifeni spoluprace
s rodi¢i. Dal$i zaméry jsou stanoveny piedev§im vzhledem k zajiSténi optimalnich podminek
pro déti se SVP (osobni asistent pro obé déti, funkéni spolupréce s jejich rodici i s odborniky).

Reditelka MS je dlouhodobé povétena vedenim (od roku 1992). V soudasné dobé po doplnéni
odborného vzdélani splituje odbornou kvalifikaci i pfedpoklady pro vykon funkce. Povinnosti
dle skolského zdkona fadné plni a vede dokumentaci podle pfislusného ustanoveni skolského
zdkona. Ze zdznamu z pedagogické rady, kde jsou podrobné projednavéany otazky tykajici
se vzdélavani, jasné vyplyva participace ucitelky na vedeni MS (stanoveni odpovédnosti
za plnéni danych tikoli). Reditelka vytvaii vhodné podminky pro DVPP. Informaéni systém
v prostfedi malého subjektu je jednoduchy, ale funkéni (Ustné, vyvésky), coz potvrdili také
rodi¢e v rozhovorech s ¢lenkou inspekéniho tymu. Kontrolni systém je vzhledem k prostordm
pro préci feditelky (psaci stiil ve tfid€) priabézny s bezprostiednimi konzultacemi a feSenim
situaci, ale je realizovan také orientacnimi vstupy a cilenymi hospitacemi. Ke sbéru podkladii
pro vlastni hodnoceni Skoly dochdzi v pribéhu roku (anketa pro rodie, hodnoceni
integrovanych blokt, rozbor hospitaci).

Kvalitné zpracovany SVP i systematické a cilevédomé vedeni $koly s jasnymi prioritami
v oblasti rozvoje MS jsou hodnoceny jako nadpriimérné.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Predskolni vzdélavani zajist'uji dvé pedagogické pracovnice, z nichZ jedna si v soucasné dobé
dopliiuje odborné vzdélani na vyssi odborné Skole. Od pocatku jejiho nastupu ji byla
vénovana velkd pozornost v podobé vzajemnych hospitaci a ndslednych rozborti. Nové



poznatky ze studia jsou dle zdznaml zjednani pedagogické rady uplatiovany v praxi,
informace ze vzdélavacich akci jsou piedavany pohovorem. Pro samostudium ma MS
podminky zejména v podobé odbornych casopisii a metodickych publikaci. DVPP, které
je zdivodu studia obou pedagogickych pracovnic v poslednich tiech letech méné casté,
podporuje profesni rist pedagogickych pracovnic, odpovida potiebam $koly a realizaci SVP.
Vzhledem k vysi uvazkd neni mozné sestavit sluzby pedagogickych pracovnic tak, aby byla
zajiSténa soucinnost Castéji nez ctyrikrat do meésice.

MS se snazi zajistovat bezpetné prostiedi pro vzdélavani a zdravy vyvoj déti. K podpoie
psychického zdravi pfispiva dodrzovani danych pravidel, pravidelné realizovany ranni kruh
1 vstiicné prostiedi ve tiid¢ se zfejmou ditvérou mezi détmi a dospélymi. V dennim rezimu
sice nejsou cilené zafazena zdravotné preventivni cviceni, inspekce vSak zaznamenala béhem
dne rGznorodé pohybové aktivity. Vhodné podminky pro spontdnni pohyb nebyly v dobé
inspekce détmi prili§ vyuzivany. Diferencovany odpocinek déti ve vhodnych prostorovych
podminkich a samostatné vyuZivana nabidka piti byly zajistény ptikladng. Skolni ¥ad byl
v prubéhu inspekce doplnén o nékteré podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti
véetné prevence socialné patologickych jevil, které jsou jinak obsazeny ve SVP.

Skola ma mensi moZnosti pro rozvoj a obnovu materialné technickych podminek pro realizaci
SVP (neni vhodny sponzor), stivajici vybaveni je viak bezezbytku vyuzivano a maximalné
piizptisobené potiebam MS (otevieni polic a piistupnost vybaveni détem). Riizné pomticky
i okolni podminky podporuji realizaci vzdélavani ve vSech oblastech vCetné environmentalni
(lupy, encyklopedie, sbér pifirodnin na caj, pozorovani dubu v lese, vafeni jable¢nych
povidel). Vyzdoba prostor Skoly dostatecné vypovida o pribéhu vzdélavani. Zatizeni Skolni
zahrady je obnovovano podle moznosti (pruzinova houpacka), obecné je vSak spise starsi.
Piedpoklady pro Fadnou Cinnost Skoly jsou priimérné s kvalitni podporou zdravych navyki
deti.

Partnerstvi

MS rozviji riiznoroda partnerstvi. Spoluprace se zfizovatelem je dle vyjadieni feditelky $koly
oboustranné vstficna. MS poiada v ramci obce akce pro rodice, déti i vefejnost (pohadkovy
les, pasovani na Skolaky, posezeni se seniory, difive masopust). Funkcni je spoluprace s urady
obci, ze kterych déti do MS dojizdgji.

Partnerstvi se zdkonnymi zéastupci je zaloZzeno na vzijemné divéfe, spolupraci
a informovanosti (tfidni schlizka, dotazniky, Skolni vylety, pomoc s opravami, prani).
Reditelka ocefiuje spolupraci a pietrvavajici kontakty mezi MS a détmi, které ji jiz diive
navstévovaly (pokracovani ve hie na flétnu, pomoc pti ptipravé akci v ramei obce, ucast
na dni otevienych dveti).

Skola udrzuje a navazuje i dalsi partnerstvi, kterd jsou piinosem pro realizaci SVP
(myslivecké sdruzeni, hospodafstvi s kofimi) i1 rozvoj preventivnich strategii Skoly (hasici,
programy v zamku Kacina).

Kontakty zaloZené na vzajemné informovanosti a vypomoci jsou rozvijeny s nedalekou MS
a dvéma blizkymi zakladnimi $kolami (ZS).

Rozvijend partnerstvi tiéinné podporuji Cinnost $koly i realizaci SVP.

Pribéh vzdélavani

V dobé konani inspekce probihala (vzhledem k umisténi pracovniho mista ve tfid€) hospitace
v prub¢hu celého dne. Bylo ziejmé, Ze détem je dana ze strany dospélych diivéra v jejich
samostatnost, coZ je v souladu s prostorovym uspofadanim MS (socialni zatizeni ptes $atnu).
Stanoveny denni fad respektuje vékové zvlastnosti déti. Bylo zfejmé, Ze peclivé planovany
vzdélavaci proces cilené smétuje k napliiovani zamérti definovanych ve SVP.



Atmosféra ve tfidé byla v dobé konani inspekce radostna a tvofiva. V souladu se SVP
uplathované formy a metody vzdélavani odpovidaly vzdélavacim potfebam déti. Pribéh
vzdélavani byl dasledné integrovany s dostatkem pohybu, s prvky tvofivé dramatiky
i se smyslovymi podnéty. Riiznorodd vzdélavaci nabidka byla zakladem pro ptirozenou
diferenciaci a podporovala schopnost déti samostatné se rozhodovat. Uginna motivace
podnécovala jejich zdjem o uceni. Ze strany dospélych byl kladen duraz na podporu
pozitivnich vzajemnych vztahti a socialni citlivosti déti (napf. prostfednictvim ranniho kruhu).
Na velmi dobré znalosti déti zaloZeny individualni pfistup a adresné motivujici hodnoceni
podporovalo Gsp&§nost déti i rozvoj jejich personalnich kompetenci. Cinnost s ditétem se SVP
byla ptikladni. Oteviené otazky rozvijely tvofivost déti a kompetence k feSeni problémd.
Komunikace mezi détmi a dospélymi i mezi détmi navzajem byla po oba dny oteviena
a bezprosttedni. Podpora sebereflexe a sebehodnoceni déti byla v pribéhu vzdélavani ziejma.
Priubéh vzdélavani v dobé kondni inspekce vhodné podporoval rozvoj osobnosti déti
a sméroval k rozvoji klicovych kompetenci. Individudlni pristup k détem byl p¥ikladny.

Uroveii klitovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
a vysledky vzdélavani déti na urovni Skoly

Ovérovani dosahovani trovné klicovych kompetenci u déti pied vstupem do Skoly je soucasti
evaluacniho systému Skoly. Ze zapisi z jednani pedagogické rady vyplyva, Ze k tomu
skute¢né dochazi, a sice formou diskuse. Napliiovani cilti vzdélavani v souladu se SVP
a vysledky déti jsou zfejmé rovnéz z vlastniho hodnoceni skoly.

Vhodné vzdé€lavaci pristupy podporuji rozvoj vSech klicovych kompetenci u déti
na pozadované urovni. Dosahovana kvalita nékterych klicovych kompetenci (persondlni,
komunikativni, kompetence k feSeni probléml) a tvofivosti je u nejstar§ich déti nadprimeérna.
V rozhovorech byla rodigi velmi pozitivné hodnocena piipravenost déti ke vstupu do ZS.
V tomto ohledu MS zjistuje a nadale respektuje zakladni pozadavky ZS (samostatnost,
sebeobsluha).

Uroveii klicovych kompetenci a sledovdni vysledkii vzdélivini déti na trovni $koly
je na poZadované urovni. Projevy nékterych klicovych kompetenci jsou nadpriimérné.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizent.
MS systematicky umoZiiuje rovnost piistupu ke vzdélavani, piikladné zohlediiuje vidélavaci
potieby v§ech piijatych déti.

Zdroje a prostiredky Skola vyuZiva v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty.

Bezpecnost déti je s ohledem na prostorové uspoidddani budovy zajiSt’ovdna priimérné
s vhodnou podporou zdravi prospéSnych navykii.

Realizovany SVP je plné v souladu se zdsadami a cili RVP PV. Jeho zdméry jsou v praxi
dusledné napliiovany. Vedeni Skoly je vzhledem k jasné stanovenym prioritim hodnoceno
Jjako prikladné.

Na riznorodé nabidce a individudlnim piistupu zaloZeny pedagogicky proces respektuje
specifika predSkolniho vzdélavani, vyrazné rozviji osobnost déti a podporuje rozvoj jejich
klicovych kompetenci.

Od posledni inspekce v roce 2003 si MS udriuje kvalitni tiroveii své innosti.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:
1. Ztizovaci listina Matetské Skoly Kobylnice, vydana Obci Kobylnice, se sidlem Kobylnice 38,
284 01 Kutna Hora, s G¢innosti od 1. ledna 2003 s Dodatkem ze dne 1. zari 2006 a Zména

Ztizovaci listiny Matetské Skoly Kobylnice, ze dne 19. fijna 2009, s u¢innosti od 1. listopadu
2009



. Rozhodnuti o zapisu zmény v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, vydané Krajskym ufadem

Stiedoceského kraje - odborem Skolstvi, mladeze a sportu, Zborovska 11, 150 21 Praha 5,
¢. j. 88933/2006/KUSK/03 ze dne 23. srpna 2006, s ucinnosti od 1. zati 2006

. Povéfeni fizenim Matetské Skoly Kobylnice 38 ze dne 27. fijna 1994 s uc€innosti od 1. fijna

1994, ze dne 31. srpna 2000 s ucinnosti od 1. srpna 2000 a ze dne 12. listopadu 2002
s u¢innosti od 1. ledna 2003

. Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zari 2007, 2008 a 2009

. Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2007, 2008 a 2009

. Vykaz o irazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01

. Kniha trazi

. Skolni vzdé&lavaci program ,,Objevujeme svét s platnosti od 1. zati 2009

. Skolni ¥ad matetské $koly ze dne 1. zati 2009

. Organizace matefské Skoly — informace pro rodi¢e ze dne 1. zaii 2009

. Vlastni hodnoceni $koly $kolni rok 2007-2008, 2008-2009 ze dne 26. srpna 2009
. Organizaéni ad mateiské §koly a Provozni ¥ad MS s u¢innosti od 1. zati 2009

. Skolni matrika - Evidenéni listy viech déti zapsanych pro §kolni rok 2009/2010

. Pfehled o dochazce déti za Skolni rok 2009/2010 k terminu inspekce

. Rozhodnuti o piijeti ditéte do MS pro §kolni rok 2009/2010

. Zaznamy o individuélnich vzdélavacich pokrocich déti

. Ttidni kniha za Skolni rok 2009/2010 k terminu inspekce

. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ze dne 1. zafi 2008

. Doklady o odborném a dal$im vzdélavani dvou pedagogickych pracovnic

. Zapisy z jednéani pedagogické rady od roku 2007 k terminu inspekce

. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, zdznamy z hospitaci

. Inspekéni zprava €. j. 036 147/03-005196 ze dne 24. tijna 2003

. Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim $kolstvi Skol

(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti roku 2007, 2008 a za 1. — 3. &tvrtleti roku 2009

. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2007, 2008 a k 30. zati 2009

. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2007 a 2008

. Uétovy rozvrh platny pro rok 2007, 2008 a 2009

. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2007, 2008 a k 30. zafi 2009

. Kniha analytickych a podrozvahovych ucti za obdobi prosinec/2007, Piehled pohybi a stavli

na uctech (hlavni kniha)

. PInéni nakladli a vynosi za obdobi 01.2007 — 12.2007, 01.2008 — 12.2008 a 01.2009 —

09.2009

. Ukazatele nakladovosti v roce 2007 a 2008

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Renata Lezalova Renata Lezalova v. r.
Bc. Dana Nulickova Nulickova v. r.

V Praze dne 16. listopadu 2009

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Kobylnicich dne 16. listopadu 2009

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Libuse Louzilova Libuse Louzilova v. r.
Pripominky reditelky Skoly
Datum Text
2.12.2009 Pripominky nebyly podiny.
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