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Inspekéni Cinnost byla zahdjena predlozenim povéieni fediteli Stfedni odborné skoly
a Stredniho odborného ucilisté¢ automobilniho, Kyjov, Nadrazni 471, dne 14. fijna 2014.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 5 podle zadkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon).

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programii a jejich souladu
s pravnimi ptredpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Charakteristika

Stfedni odborné Skola a Stiedni odborné ucilisté automobilni, Kyjov, Nadrazni 471 (dale
»skola®) vykonava cinnost stfedni Skoly, domova mladeze a Skolni jidelny v souladu
sudaji uvedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. V hodnoceném obdobi doslo
rozhodnutim zfizovatele ke zméné nejvyssiho povoleného poctu zakit ze 420 na 300,
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zejména s dopadem na obor vzdélavani Mechanik opravai motorovych vozidel. To vedlo
k celkovému poklesu poctu zakl Skoly. V letoSnim Skolnim roce se k 30. zafi vzdélavalo
v 9 tridach celkem 226 zaku (z toho 144 zakl v oborech ukoncenych zavérecnou zkouskou
a 82 7akd v oboru ukon¢eném maturitni zkouskou).

Vzdélavani je v aktudlnim Skolnim roce realizovano podle skolnich vzdélavacich programt
(dale ,,SVP“) vdenni form& v oborech: Karosat 23-55-H/02 (vzdélavani ukonéeno
zavéreCnou zkouskou), Mechanik opravai motorovych vozidel 23-68-H/01 (vzdélavani
ukonceno zavérecnou zkouskou) a Autotronik 39-41-L/01 (vzdélavani ukon¢eno maturitni
zkouskou). S ucinnosti od 1. zaii 2014 byl nové do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
zapsan obor Provozni technika 23-43-L/51 (dalkova forma nastavbového studia), ktery ma
zpracovany SVP, viak obor nebyl naplnény a v leto§nim §kolnim roce neni realizovany.
Skolni jidelna méa nejvy3si povoleny podet 500 stravnikii. V lofiském $kolnim roce se
k 31. fijnu 2013 stravovalo celkem 229 stravniki, z toho 107 stravniki (zaka skoly).
Domov mladeze (dale ,,DM*) disponuje ubytovaci kapacitou 96 lizek. Ke dni 20. ¢ervna
2014 skola zadala o snizeni cilové kapacity DM na 68 lizek z divodu poklesu zakt ve
Skole. Ke dni inspekce bylo ubytovano v DM celkem 32 zakd, ztoho 10 zakd skoly,
ostatni zaci byli z jinych Skol v okoli. V DM je celkem 34 dvoultizkovych standardnich
pokoju a prostory pro odpocinek, tzv. kulturni mistnosti s televizi a mistnost se dvéma PC.
Zakam je k dispozici posilovna a wifi pfipojeni.

Hodnoceni bylo provadéno s ohledem na podany podnét, ktery poukazoval na nestandardni
¢innosti domova mladeze. Jednotliva zjisténi jsou soucasti textu inspekéni zpravy.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly byl jmenovan do funkce opakované na zékladé konkurzniho ¥izeni v roce
2012, spliuje pozadované kvalifikacni ptedpoklady. Pfifizeni Skoly standardné plni
povinnosti, které mu plynou z platnych pravnich piedpisi. Vzdélava se pribézné v oblasti
managerskych dovednosti. Model fizeni Skoly vychdzi zjeji organizacni struktury.
Koncepce rozvoje skoly v letech 2012 - 2015 struéné vymezuje okruh zasadnich ¢innosti
Skoly pro jednotlivé Skolni roky v oblasti materialné-technického zabezpeceni Skoly,
realizace projektll a spoluprace se socialnimi partnery. Skole se podafilo realizovat téméf
vSsechny cinnosti stanovené v koncepci. Operativni zélezitosti teSi porada uzsiho
managementu $koly na svych setkanich 2x mési¢né. Ukoly, které zni vyplyvaji, jsou
delegovany na tfidni ucitele nebo na vedouci tfi pfedmétovych komisi. Tento systém
viceuroviiového fizeni je ve Skole vyuzivany dlouhodobé. Kontrolni ¢innost probiha na
zakladé planu, kontrolni mechanismy maji rezervy v oblasti hodnoceni ¢innosti DM a
vychovného poradenstvi.

Skola informuje o svych oborech vzdélani a o piijimani zakd na webovych strankéich,
v propagacnich materidlech a dnech otevienych dvefi, pofada nabory zakt ze zékladnich
Skol. Do prvnich ro¢nikii jsou pfijiméni zaci na zakladé stanovenych kritérii. Soucasti 1.
kola ptijimaciho fizeni do oboru Autotronik byla také ptijimaci zkouska z ¢eského jazyka a
matematiky. Do tiiletych obori ukoncenych zavérecnou zkouskou byli pfijiméani zaci na
zakladé hodnoceni ze zakladni Skoly, probéhla 4 kola pfijimaciho fizeni pro uchazece
do 1. ro¢niku ve 8kolnim roce 2014/2015. Skola zajistuje pribéh piijimaciho Fizeni na
standardni arovni.

Pro vzdélavaci obory Autotronik, Mechanik opravai motorovych vozidel a Karosat ma
$kola zpracovany SVP, které byly aktualizovany a odpovidaji pozadavkim 3kolského
zakona. Nekteré oblasti (napf. materialni podminky) je vhodné doplnit o nové skutecnosti,
které maji pfimy dopad na vzdélavani zak.
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Organizace vzdélavani vychazi z rozvrhii hodin pro jednotlivé tiidy. Zacatek a konec
teoretického i praktického vyuCovani, pocty hodin v jednom sledu i délka prestavek
odpovidaji ptisluSnym ustanovenim skolskych piedpist. V prubéhu inspekéni ¢innosti byly
doplnény chyb¢jici udaje v tfidnich knihach, tykajici se zejména uvolnéni zakt z predméta
a poctu absenci za jednotlivé tydny. Vzhledem k niz§imu poctu zaka v nékterych
vzdélavacich oborech a ekonomickému hledisku byly vytvotfeny tfi dvouoborové ttidy.
Vyuka odborného vycviku probih4 naddle pfevazné na cvi¢nych pracovistich v prostorach
Skoly. Zaci uéebnich oborii, vysiich roéniki absolvuji odborny vycvik na smluvné
zajisténych pracovistich pod dohledem proskolenych instruktorti. Organizace vzdélavani je
zabezpecena na standardni urovni.

Pravidla pro bezpecnost zakl a jejich zdravy vyvoj jsou nastavena ve Skolnim fadu a zaci
s nimi byli prokazatelnym zptisobem seznameni. Skola vénovala problematice bezpe&nosti
zakll pii vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich Cinnostech odpovidajici pozornost.
Prostory Skoly bézné pfistupné zakiim neptedstavovaly v souvislosti se zajiSténim jejich
bezpecnosti

a ochrany zdravi riziko. V nékterych dilenskych provozech nebyly zvetejnény provozni
fady pracovist, v prub¢hu inspekcni Cinnosti byl tento nedostatek odstranén. Evidence
urazu byla ve sledovaném obdobi vedena ve ¢tyfech knihdch razl za jednotlivé soucasti
Skoly. Potiebné zdpisy a zaznamy o urazech byly zasilany stanovenym organim a
institucim. Skola se pii¢inami tirazovosti zabyvé a navrhuje opatieni k jejimu predchazen,
proto se mira Girazovosti pohybuje na b&zné trovni a nestoupa. Pro realizaci SVP zajistila
Skola bezpecné prostiedi.

Ve skolnim roce 2014/2015 zabezpecuje vyuku 25 pedagogickych pracovnikl, z toho
10 ucitelt odborného vycviku a 3 vychovatelé domova mladeze. V souvislosti s poklesem
poctu zakt doslo i ke snizeni poctu pedagogickych pracovnikii. Proces vyuky je standardné
zabezpecen pedagogickym sborem, ktery spliiuje 100 % kvalifikaci pro vyuku na stiedni
Skole, dva pedagogové vsak vyucuji skupinu pfedméti mimo jejich odborné zaméteni.
Jeden ucitel si rozSifuje odbornou specializaci. Vyucujici, ktefi vykonavaji funkce
vychovné poradkyné a metodicky prevence ukoncili specializacni vzd€lavani, to ale
rozsahem neodpovida soucasnému legislativnimu pozadavku. Tato skute¢nost se odrazi
v metodicky nejasnych postupech pii praci se zaky. Reditel $koly personalni situaci sleduje
a prevazné umoznuje ucitelim dalsi profesni rust. V letosnim skolnim roce je plan DVPP
zaméfeny piedevSim na praci s informacnimi technologiemi ve vyuce. Tento zamér
odpovida vybavenosti Skoly vypocetni technikou i snaze postupné zafazovat inovativni
technologie do vyuky.

Pro svoji ¢innost Skola vyuzila finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu ve vysi 16,12 mil.
K¢, které mély za posledni tii roky mirné klesajici tendenci, a to s ohledem na pokles v
poctu zakul. Prostfedky statniho rozpoctu byly pouzity zejména na mzdy, zdkonné odvody
a u¢ebni pomiicky. Skola dale hospodaftila s pfispévkem zfizovatele na provoz, ve vysi 5,6
mil. K¢. Jeho vySe byla v pribéhu poslednich tfi uzavienych kalendafnich let stabilni.
Skola jej vyuzivala na zajisténi provozu a ke zlepSovani materidlnich podminek
vzdelavani. Dalsi prostiedky Skola ziskévala z vlastni ¢innosti (produktivni prace zaki) a
z hospodarské cCinnosti, spocivajici ve stravovani cizich stravnikli a v prondjmech
nebytovych prostor Skoly. Tyto piijmy byly ve vysi cca 2 mil. K¢.

Dalsi financni prostiedky ziskala Skola v rdmci Opera¢niho programu Vzdé¢lavani
pro konkurenceschopnost spolufinancovaného z prostiedkti EU ,,Penize stfednim Skolam®.
Vletech 2012 a 2013 to bylo cca 1,11 mil. K& Vzhledem kvySe uvedenému lze
konstatovat, Ze Skola méla ve sledovaném obdobi dostatek finan¢nich prostiedki
k zaji§téni vzdélavani podle SVP.
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Materialni podminky zaznamenaly od posledni inspekce vroce 2010 pozitivni posun.
Skola vyuziva nové vybudovanou multimedialni viceudelovou aulu. Se zamérem
energetickych uspor bylo zrealizovano zatepleni skolni budovy a dilen. Vyuka teoretickych
pfedmétt je technicky podpotena prostfedky vypocetni techniky (4 interaktivni tabule, 30
zakovskych PC vucebné vypocetni techniky). Pro vyuku cizich jazykd slouzi nové
vybudovand jazykovad ucebna s modernim vybavenim. Specializovana ucebna pro
elektroméfeni je vybavena diagnostickym zafizenim na sefizovani motoru a dal§imi
zkuSebnimi prvky. Ucebna pro diagnostiku a opravarenstvi je vybavena panely pro
identifikaci poruch motort. Vyuka odborného vycviku je realizovana pfevazné na
nékterém ze Skolnich dilenskych pracovist. V opravarenské hale je sedm boxtu a dilny na
vyuku oprav osobnich a ndkladnich motorti, ddle moderni zafizeni, napt. brzdova stolice
pro nakladni vozidla, zafizeni na méfeni geometrie a dal$i vybaveni pro opravy
prevodovek, naprav a podvozki. V servisu osobnich vozidel se nachazi Sest pracovist,
zaméfenych na opravu osobnich vozidel. K vyuce télesné vychovy Skola vyuziva
pronajatou télocviénu a hfi§t¢ v bezprostiednim sousedstvi Skoly. Zaci (véetné
ubytovanych na DM) mohou vyuzivat Skolni knihovnu s fondem 1341 polozek. Pocet
vypujcek za Skolni rok 2013/2014 byl vsak velmi nizky (10).

K odpocinku zaki béhem piestavek slouzi relaxaéni zony na chodbach. Materialni
podminky §koly umozfiuji napliovani vzdélavaciho obsahu podle SVP.

Cinnosti v DM zabezpeduji v aktualnim Skolnim roce 3 vychovatelé, kteii splituji
kvalifika¢ni pfedpoklady. Zaci jsou rozdéleni do 3 vychovnych skupin. SVP domova
mladeze a vnitini fad obsahuji podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakda,
hygieny a pozarni prevence. S t&mito pravidly jsou Zaci prokazateln& seznameni. Cinnosti
zakl ubytovanych v DM vychazeji z Planu cinnosti vychovy mimo vyucovani. Vyuzivani
volného Casu a zdjmové Cinnosti je realizovano pfedev§im na zakladé aktudlni nabidky.
Dlouhodobé;jsi, pravidelné a organizované ¢innosti zakti jsou vSak minimalni. Chybi jasné
nastavend pravidla pro praci se zadky se SVP (mentdlnim postizenim), kteti jsou v DM
ubytovani. Vychovatelé informuji zdkonné zéastupce ubytovanych zaka v ptipadé feSeni
incidentd nebo rizikovych situaci, ale nedafi se vybudovat funkéni systém dlouhodobé
spoluprace mezi DM a zdkonnymi zéastupci. Kooperace mezi vychovateli a vychovnymi
poradci skol, jejichz Zaci jsou ubytovani v DM, je spiSe formalni. Vzhledem k tomu, Ze tito
zaci jsou ohrozeni rizikovym chovanim a oblast prevence rizikového chovani je situovana
pfevazné do vyuky, je vhodné posilit cilenymi, neformalnimi aktivitami tuto oblast.
Z hodnoceni stavu vyplynulo, Ze jednorazova piednaska na dané téma nebo vychovna
opatfeni nejsou u€¢innymi prostiredky v zabezpeceni kdzné a snizeni rizik v chovani zakda.
Rizeni, planovdni, informaéni systém a organizace vzdélavdni je na standardni tirovni.
Rezervy ma vnitini kontrolni mechanismus ve vitahu k hodnoceni C&innosti DM.
Realizované Skolni vzdélavaci programy jsou v souladu s pFisluSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy. Bezpecnost Zdakii je v prithéhu vzdélavani zajisténa. Persondlni
podminky vytvaieji dobré piedpoklady pro napliiovani vzdélavacich potieb Zakii
s vyjimkou specializovanych funkci. Prostorové a materidlni podminky umoZiiuji
realizaci SVP. V¥Se finanénich prostiedkii, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi
hospodaiila, byla dostalujici k pokryti vydajii pro napliiovini SVP. Volnocasové aktivity
Zakii ubytovanych v DM jsou zpravidla nahodilé, rezervy jsou v uiSi spoluprdci
s odborniky, kteii vykonadvaji specializované funkce.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Hospitac¢ni ¢innost byla realizovana ve ctyfech hodindch anglického jazyka a dvou
hodinach ceského jazyka. V hodinach anglictiny, kde se zaky dafilo kazenisky zvladat (ve
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tiidich s men$im poétem zakd), vladla pifjemna a tviréi pracovni atmosféra. Zaci
pracovali samostatné nebo ve dvojicich, reagovali na otazky vyucujicich, uméli na né
vétSinou bez gramatickych chyb a se spravnou vyslovnosti odpovédét. Ucitelky
podporovaly socialni gramotnost zakd, velmi vhodné zéky motivovaly. Do vyuky byl také
zatazovan poslech, prace s textem byla efektivné stfiddna s mluvenymi aktivitami.

Hodiny ceského jazyka a literatury vedla zkuSena vyucujici, které¢ je méla po obsahové
strance velmi dobie pfipraveny. V hodiné jazyka, kde zaci probirali obecné informace,
se zapojovali do vyuky, byli aktivni a dokazali reagovat na kladené dotazy vyucujici.
Velmi vhodné byla zatazena poslechova ukadzka mluveného projevu, se kterym zaci dale
pracovali a rozebirali jej. Hodina literatury byla vedena frontalnim zptisobem, vyucujici
predavala zakim informace o literarnich smérech a vybranych autorech, zaci si zapisovali
ziskané poznatky do sesitti. Prace s ucebnici spocivala v hlasitém Cteni zaki a zodpovézeni
otazek, které souvisely stextem, tim zplsobem vyucujici podporovala ¢tenaiskou
gramotnost. Slabsi strankou v hodinach ¢eského i anglického jazyka bylo hodnoceni, které
casto nebylo odivodnéné, vzajemné hodnoceni nebo sebehodnoceni nebylo zafazeno
vibec, zavéry hodin byly spiSe shrnutim probiraného uciva, vétsSinou az po zvonéni.
Pfiznivd pracovni atmosféra v hospitovanych hodindch nékterych ptirodovédnych
pfedmétl vychéazela ze vstficného a tolerantniho ptistupu ucitelt k zaktim a z oboustranné
oteviené komunikace. V prubéhu vyucovacich hodin Zaci respektovali stanovena pravidla
a chovali se pfirozené. Ve vyuce se stfidaly riizné formy prace. Pfi frontalnim zptsobu
vzdelavani byli zaci méné zapojovani do vyuky, vyucujici je motivovali napt. piiklady z
praxe. Nékdy byla vyuka podpotena projekei textu. V jedné vyucovaci hodiné byla vyuzita
samostatna prace zakl s vypocetni technikou a interaktivni tabuli, avSak tato vyuka nebyla
dostate¢n¢ podnétnd pro rozvoj kliCovych kompetenci. Zvolend metoda vyuky
neaktivizovala zaky, ktefi pokyniim ucitele nevénovali dostatecnou pozornost. Zaveérecné
shrnuti uciva
a zhodnoceni prace zaku, které¢ by jim poskytlo uc¢innou zpétnou vazbu, ve sledované
hodin¢ chybély.

Teoretickd vyuka odbornych predméti byla vedena pfevazné frontalnim zpisobem bez
vyznamné podpory inovativnich metod vzdélavani. Neefektivni zptsob pfenosu informaci
smérem k zakim kladl naroky na udrzeni jejich pozornosti, komunikac¢ni dovednosti byly
potlacovany na tkor zachovani kazn¢, pro vyvozovani logickych tivah neméli zZaci dostatek
prostoru. Podpora rozvoje osobnosti zéka a jeho kompetenci k uceni byla minimalni.

V nékterych hodinach wuplatnili  vyuéujici motivaéni hodnoceni. Sebehodnoceni,
ani vzajemné hodnoceni vyuzito nebylo.

V hodinach odborného vycviku se zaci prvniho rocniku seznamovali se zdsadami prace pfi
rué¢nim obrabéni. Ve druhém a tfetim roc¢niku jiz zaci pracovali samostatné pod dohledem
a opravach jednotlivych agregat osobnich nebo nakladnich vozidel a spolehlivé vyuzivali
pracovni nastroje a zafizeni. Spolupraci ve dvojicich nebo ve skupinéch si zaci osvojovali
komunikacni dovednosti. Odborné znalosti a dovednosti zakti byly v ramci praktickych
¢innosti na pozadované urovni.

Prithéh a vysledky vzdélavini v anglickém jazyce zaznamenaly pozitivni posun od
posledni inspekce. Hodiny Ceského jazyka a literatury byly celkové na poZadované
urovni.

Cilené formovani klicovych kompetenci u Zakit v oblasti piirodovédnych piedmétii
zaviselo na vyuZiti forem a metod prdce, v nékterych piipadech nebyla vyuka dostatecné
podnétna. Nékteri vyulujici aktivizovali Zaky vyuZitim inovativnich metod, ty v§ak nebyly
vidy p¥inosem pro dany obsah hodiny. Rozvoj odbornych kompetenci u Zdki v ramci
odborného vycviku byl na poZadované urovni. Rezervy jsou ve vyuZivani inovativnich
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metod v teoretické vyuce odbornych predmétii a v zarazeni hodnoceni a sebehodnoceni
Zaka.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Vzdélavaci vysledky Skoly jsou ovliviiovany spiSe stagnujicim systémem vychovného
poradenstvi a preventivni strategie. Prevence socialné patologickych jevu (dale ,,SPJ®)
je vobecné rovin¢ vypracovana, v ramci ni jsou zakim nabizeny rtizné besedy a dalsi
akce,

o které dle sdéleni metodicky prevence zéaci Casto neprojevuji zdjem, zvlasté jsou-li
placené. Vyucujici se v této oblasti prubézné vzdélavaji, absolvovali skoleni k vychovnym
problémim zakd, ptesto jsou v nékterych tiidach problémy s udrzenim kézné.

Ve Skole pracuje vychovna poradkyné, ktera eviduje zaky se SVP. V nasledném predavani
informaci smérem k ostatnim vyucujicim selhdva komunikace, a proto bylo povédomi
nékterych ugitelil o vzdélavacich potfebach téchto zakii minimalni. Skolu nav§tévuji
v tomto $kolnim roce 3 cizinci, z toho 2 s trvalym pobytem na tizemi Ceské republiky a 15
zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*), z toho jeden integrovany zak se
zdravotnim postizenim, kterému $kola umoziuje vyuziti kompenzacnich pomiicek. Zadny
z zaka Skoly se ke dni inspekce nevzdelava podle individudlniho vzdélavaciho planu.
Spoluprace mezi vychovnou poradkyni a Skolni metodickou prevence SPJ se realizuje
pouze v nutnych ptipadech, spise neformalnim zptisobem. Spolec¢né fesi nékteré vychovné
problémy zakt, presto se Skola opakované potykd svysokou absenci (omluvenou
i neomluvenou). Podil zameskanych hodin byl vuplynulém obdobi nadprimérny:
2011/2012 (300 zakt) — 62 786 vyucovacich hodin, 2012/2013 (268 zaka) - 60 651
vyucovacich hodin, 2013/2014 (240 zakt)) — 47 800 vyucovacich hodin. Tento stav se
negativné promitl do prubéznych vysledkli vzdélavani zaka.

V udileni vychovnych opatteni prevazuji ditky a napomenuti nad pochvalami, ojedinéle se
vyskytuje podmine¢né vylouceni. V hodnoceni chovani jsou ve Skole vyuzivany vSechny
tii stupné. Dopad na zdky vSak neni pfili§ G€inny. Oblast vychovného poradenstvi a
prevence socialn¢ patologickych jevil vyZzaduje zménu v nastaveni a vykonu ¢innosti, které
vyplyvaji z téchto specializovanych funkci.

Skola hodnoti vysledky vzdélavani zaki podle nastavenych pravidel. Tato pravidla byla
zvefejnéna ve Skolnim tadu. Skola zjistuje vysledky vzdélavani vlastnimi testy. Hodnoceni
vysledktl vzdélavani zakt se prubézné zabyva pedagogicka rada.

Dosazené celkové vysledky u statni maturitni zkousky vykazovaly v poslednich letech
mirn¢€ se zlepSujici tendenci. Vysledky zak dosazenych u zavéreénych zkouSek jsou
v poslednim tfilet¢ém obdobi na téméf vyrovnané urovni.

Porovnani hodnoceni maturitnich zkousek po podzimnim terminu

Skolni rok | celkem | Neukondéili fadné | prospéli prospéli neprospéli
zaku zaveérecny rocnik s Vyznamenanim

2011/2012 42 14,5 % 69,4 % 0 % 30,6 %

2012/2013 29 3.4 % 71,4 % 0 % 28,6 %

2013/2014 31 0 % 74,2 % 9.7 % 16,1 %

Porovnani hodnoceni zavérecnych zkousek po podzimnim terminu

Skolni rok | celkem | Neukonéili tadné | prospéli prospéli neprospéli
zakli | z&véreny rocnik s Vyznamendnim

2011/2012 53 5,7% 92 % 6 % 2%

2012/2013 60 6,7 % 85,7 % 8,9 % 54 %
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120132014 56 | 53 % | 88,7% | 75 % | 38% |

Skola vyuziva spoluprace s institucemi a firmami v regionu s cilem fesit pfipominky
k odbornému profilu absolventa a inovaci obsahu uc¢iva jednotlivych odbornych predmétu.
Nekteti odbornici z praxe byli pfitomni napf. u zavéreénych zkousek oboru Automechanik
opravai motorovych vozidel. Pracovisté firem jsou smluvné vyuzivana pro praktickou
vyuku zakt v realnych podminkach. Skola uzce spolupracuje s partnerskou odbornou
Skolou

ve mésté Kyjové a také s Ufadem prace za tidelem sledovat uplatnéni zakii na trhu prace.
Je ¢&lenem Svazu prodejcti a opravai motorovych vozidel CR, Asociace dopravnich,
spedi¢nich a servisnich firem Cech, Moravy a Slezska. Je také $kolicim stfediskem pro
pracovniky stanic technické kontroly a méfeni emisi. Podili se na technickém projektu
s Masarykovou univerzitou Brno v rdmci piipojeni internetu a systému Moodle. Skola
vytvaii podminky pro spolupraci se Skolskou radou aumoziuje ji podilet se na sprave
Skoly. Samospravny organ zakl ve Skole neni ustanoveny. Zakonni zastupci zaki jednaji s
vedenim Skoly prostfednictvim schlizek nebo néktefi reaguji na vyzvani Skoly. Podle
sdéleni feditele Skoly je obtizné vést n€které zakonné zastupce zaku k trvalejsimu kontaktu
se Skolou. Spoluprace s firmami a profesnimi svazy pfispiva ke zkvalitiiovani procesu
vzdélavani.

Oblast vychovného poradenstvi a metodiky prevence rizikového chovdni Zdaku md
nedostatky, které vyZaduji zménu v organizovdni specializovanych Ccinnosti. Systém
hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii Skoly byl nastaveny na poZadované uirovni, rezerva
je ve zdivodnéném hodnoceni a sebehodnoceni. Vysokd absence Zdkit se negativné
odraZi v jejich prospéchu v pribéhu vzdélavani. Spoluprdce se socidalnimi partnery je pro
Skolu piinosem zejména z odborného hlediska.

Zavéry
. Silné stranky: skola zaznamenala pozitivni posun v oblasti materidlné-technické
zabezpeceni (zatepleni budov, obnova PC). Vyuka anglického jazyka podporuje

rozvoj osobnosti zakii. Pozitivem je rozvoj odbornych kompetenci zZikii v ramci
odborného vycviku.

. Slabé stanky: snizeni cilové kapacity zdki se odrazilo v nizsim poctu zikii ve skole
i v DM. Proces teoreticke vyuky odbornych predmeétii probihd zpravidla bez vyuziti
inovativnich pristupii ke vzdélavani. Organizace volnocasovych aktivit Zaki
ubytovanych v DM je aktudlne nekoncepcni. Chybi nastaveni pravidel pro prdci se
Zaky se SVP v ramci DM. Vyznamnym nedostatkem je vysokd absence Zakii, kterou
Skola 7esi individualne, ale nepostupuje vzdy jednotné podle pravidel nastavenych
ve Skolnim 7ddu. Systém vychovného poradenstvi postaveny na kazenskych
vychovnych opatrenich neni ucelny. V oblasti vychovného poradenstvi nejsou
vyuzivany efektivni postupy.

. PrileZitosti k dalSimu rozvoji: predpokladem ke zlepSeni stavu je ucelnéjsi a castejsi
vyuzivani novych vyukovych prostredkii a postupii. Zavedeni podpory zdiivodnéného
hodnoceni zZakii, vzdjemného hodnoceni a sebehodnoceni. Predpokladem pro
zlepSeni je podpora zmeény v organizaci volnocasovych aktivit zakii ubytovanych
v DM. Aktivnejsi soucinnost vychovného poradce a metodika prevence SPJ s
vychovateli
a zaky v DM. Situace v DM vyzaduje diiraznéjsi zpétnou vazbu v ramci vnitiniho
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kontrolniho mechanismu. Diisledné dodrzovani nastavenych pravidel pro omlouvani
absenci zZdkii a soucasné posileni kdazné ve vyuce.

Zhodnoceni vyvoje od posledni inspekce: v oblasti materidalniho vybaveni
a vybaveni informacnimi technologiemi doslo k pozitivnimu posunu. V oblasti
vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zakii doslo ke zhorseni stavu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.
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22.
23.

24.
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Nova zfizovaci listina ptispévkové organizace Jihomoravského kraje, €. j. 98/166
(v€etné dodatkt 1 a2), ze dne 16. ¢ervna 2005

Rozhodnuti o stanoveném poctu ¢j. IMK 16456/2014, ze dne 20. tnora 2014
Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku ¢j.
MSMT-46366/2013-1

Jmenovaci dekret teditele, ¢. j. JMK 46946/2012, ze dne 24. dubna 2012,
s ucinnosti od 1. srpna 2012

Zadost o zapis zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol a $kolskych zafizent,
ze dne 20. ¢ervna 20142

Osvédceni — Kurz pro ftidici pracovniky stfednich odbornych ucilist a stfedisek
praktického vyucovani, ze dne 28. kvétna 1993

Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zafizeni, ze dne 30. zafi 2014

Skolni vzd&lavaci program pro domov mladeze, s platnosti od zaii 2011
Vnitini fad domova mladeze, ze dne 21. listopadu 2012
Seznam zakt ubytovanych na domové mladeze ve Skolnim roce 2014/2015
Seznameni zakd ubytovanych na domoveé mladeze s BOZ, vnitinim fddem a PO
ve Skolnim roce 2014/2015
Vychovna opatieni — dutka feditele (DM), dopis zdkonnym zastupcim Skolni rok
2014/2015, 8 kust
Rozhodnuti feditele skoly o podminecném vylouc¢eni z domova mladeze, 4 kusy,
rizna data ve skolnim roce 2013/2014
Denni zaznam (DM), vedeny ve skolnim roce 2013/2014
Denik vychovné skupiny, vedeny ve Skolnim roce 2014/2015
Denik evidence odborného vycviku, vedeny ve Skolnim roce 2014/2015 pro tiidu
1. B (I. a II. skupina) a tfidu 2.AK
Zapisnik bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci — zaci, vedenych ve Skolnim roce
2014/2015, 15 kust, rizné ro¢niky (odborny vycvik)

Pedagogicko-organizacni opatieni Skolniho roku 2014/2015 a celoro¢ni plan prace
vychovné vzdélavaciho procesu, zati 2014

Skolni ¥4d, s Gi¢innosti od 1. btezna 2014
Koncepce rozvoje skoly v letech 2012 — 2015, bez uvedeni data
Skolni vzd&lavaci program oboru 23-43-L/51 Provozni technika, dalkova forma,
&.j. SVP/04/1-14/H1 2014-2015, platny od 1. 9. 2014 pocinaje 1. roénikem (MZ) —
nerealizuje se
Skolni vzdélavaci program oboru 39-41-L/01 Autotronik, denni forma, ¢. j.
SVP/04/2-10/H1 2014-2015, platny od 1. 9. 2010 po¢inaje 1. ro¢nikem (MZ)
Skolni vzd&lavaci program oboru 23-55-H/02 Karosaf, denni forma,

&. j. SVP/04/3-09/H1 2014-2015, platny od 1. 9. 2009 pocinaje 1. roénikem (ZZ)
Skolni vzd&lavaci program oboru 23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych
vozidel, denni forma, &. j. SVP/04/1-08/H1 2014-2015, platny od 1. 9. 2008
pocinaje 1. ro¢nikem (ZZ)
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Ttidni knihy vSech tfid, vedené ve Skolnim roce 2014/2015

Skolni matrika v elektronické a listinné podobg, vedena ve Skolnim roce 2014/2015
Zapisy z pedagogické rady, vedené ve skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za skolni roky 2012/2013, 2013/2014

Webové stranky skoly, ve skolnim roce 2014/2015

Ptijimaci fizeni — slozka materialti vedenych skolou ve skolnim roce 2014/2015
Minimalni preventivni program - §kolni rok 2014/2015

Plan prace vychovné poradkyné pro Skolni tok 2014/2015

Individualni vzdélavaci plan pro skolni rok 2014/2015

Seznameni zakti se Skolnim fadem platnym pro skolni rok 2014/2015 (archy
s podpisy zakt vSech 9 tfid), ze dne 2. zati 2014

Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

Organizac¢ni fad Skoly (v€etné organiza¢niho schématu)

Zapisy z jednani skolské rady ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014

Personalni dokumentace, vedend ve Skolnim roce 2014/2015 (véetné seznamu
pedagogickych pracovniki a jejich dokladl o nejvyssim dosazeném vzdelani)

Plan DVPP ve skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015

M8 Vykaz o stfedni §kole podle stavu k 30. zati 2012, 2013, 2014, ze dne 15. fijna
2012, 10. fijna 2013, 13. fijna 2014,

R 13-01 Vykaz o feditelstvi skol podle stavu k 30. zafi 2012, 2013, 2014,
ze dne 9. fijna 2012, 2. fijna 2013 a 10. fijna 2014

Z 19-01 Vykaz o skolském ubytovacim zatizeni podle stavu k 31. fijnu 2012, 2013,
ze dne 9. listopadu 2012, 7. listopadu 2013

Z 17-01 Vykaz o zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. fijnu 2012, 2013,
ze dne 9. listopadu 2012, 7. listopadu 2013

Smlouva o ndjmu nebytovych prostor uzaviena mezi Domem déti a mladeze Kyjov,
okres Hodonin a Stfedni odbornou Skolou a Stfednim odbornym ucilistém
automobilnim, Kyjov, Nadrazni 471, ze dne 17. fijna 2013

Smlouva na prondjem télocvicny ve Skolnim roce 2013/2014 uzaviena mezi
T¢locviénou jednotou Sokol Kyjov a Stfedni odbornou Skolou a Stiednim
odbornym u¢ili§tém automobilnim Kyjov na dobu od 1. listopadu 2013 do 30.
dubna 2014

Dopis — Manuél - namé&stka usttedniho $kolniho inspektora Ceské $kolni inspekce o
zméné ve vypliovani zdznami o Urazech a jejich zasilani Ceské $kolni inspekci
prostfednictvim systému iEPIS, s u¢innosti od 1. zati 2014

Zaznamy o provedeném Skoleni BOZP (pro Zaky — s uvedenim podpist), ze dne
1. zari 2014

Zapisy z predmétovych komisi ve Skolnim roce 2013/2014

Smérnice ¢islo 1/2008 pro Skoleni zaméstnanct v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci

Smérnice ¢. 2/2012 — Pracovné Iékaiska sluzba a kategorizace praci, s platnosti
od 1. kvétna 2012

Smérnice €. 4/2012 — Informace pro zaky z hlediska BOZP a PO, s platnosti
od 31.8.2012

Smérnice €. 5/2012 — Zajisténi provérek BOZP, s platnosti od 1. 11. 2012

Rozbor o Skolni Grazovosti déti, zaka a studenti od 1. 9. 2010 do 31. 8. 2011, ze
dne 23. dubna 2012, od 1. 1. 2012 do 31. 12. 2012, ze dne 6. tnora 2013

Urazy 2014 — piehled evidovanych trazi za rok 2014 — doklad bez uvedeni data
vystaveni
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55. Zaznamy o urazech — $kolni rok 2012/2013 (6 zdznamt), $kolni rok 2013/2014 (10
zaznamu)

56.  Kniha trazi — servis — vedend od prosince 2007 Skolni rok 12/13 jeden turaz,
13/14 — jeden tiraz,

57. Kniha urazii domov mladeze — vedena od biezna 2008, 2011/12 — 4 ftrazy,
12/13 — 1 Graz, 13/14 — 2 urazy

58. Kniha trazti — Skola - vedena od tijna 2003 2012/13 — 4, 2013/14 — 7 urazi,

59. Kniha trazt — hala — vedena od zari 2005 2012/13 — 3, 2013/14 — 9 uraz,

60.  Uttové osnova — rok 2011, 2012 a 2013

61.  Skol (MSMT) P 1-04 &tvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich

v regiondlnim Skolstvi za 1. - 4. ¢tvrtleti roku 2011, 2012 a 2013

62. Vykaz zisku a ztraty piispévkové organizace, Rozvaha - Bilance - tisk,
ze dne 28. ledna 2014

63.  Ptehled o plnéni rozpoctu v roce 2011, 2012 a 2013

64.  Vysledovka, Pfedvaha (obratova) — rok 2011, 2012, 2013

65. Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajim rok 2011, 2012 a 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
Kiizova 22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tykd, a vJihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Ing. Ivana Fischerova, Skolni inspektorka Ing. Ivana Fischerova v. r.
PhDr. Renata Horakov4, skolni inspektorka PhDr. Renata Hordkova v. r.
Ing. Lenka Skotakova, Skolni inspektorka Ing. Lenka Skotdkova v. r.
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Bc. Helena Svobodova, kontrolni pracovnice Bc. Helena Svobodova, v. r.

Ing. Martina Zahnasova, odbornik v oblasti odborného

1z s Ing. Martina Zahnasova, v. r.
vzdélavani

V Bme¢ 3. listopadu 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Ing. FrantiSek Mazal, feditel Skoly Ing. FrantisSek Mazal, v. r.

V Bme¢ 13. listopadu 2014
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Pripominky reditele Skoly Pfipominky nebyly podany.
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