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Skolského zarizeni

Sidlo Smetanova 168, 278 01 Kralupy nad Vltavou
E-mail pravnické osoby ddmkralupy@seznam.cz

1CO 70 566 542

Identifikator 613 501 055

Pravni forma Ptispévkova organizace

Zastoupena Marie BlaZzkov4, feditelka Skolského zatizeni
Zrizovatel Mésto Kralupy nad Vltavou

Misto inspekéni ¢innosti Smetanova 168, 278 01 Kralupy nad Vltavou
Termin inspekéni ¢innosti 7.a12. kvéten 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného Skolskym zafizenim
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zékladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé€jSich ptedpisi,
zjisStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle ptislusného
Skolniho vzdé¢lavaciho programu. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho soulad s pravnimi ptedpisy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona,
ve znéni pozdéjsich predpisi. Hodnoceno bylo pouze Skolské zatizeni. Sledovanym
obdobim byly skolni roky 2011/2012 az 2013/2014 ke dni inspek¢ni ¢innosti.

Charakteristika

Ptispévkova organizace Dum déti a mladeze Kralupy nad Vitavou (ddle DDM) vykonava
¢innost Skolského zafizeni, Skoly v pfirod¢ a Skolni jidelny v souladu se zapisem do
rejstiiku Skol. DDM uskuteciiuje celorocni ¢innost. Denni provoz v hlavni budové probiha
od 8:00 hodin do 20:00 hodin. Pocet tcastniki a aktivit za sledované obdobi se pfilis
neméni. Zatizeni realizuje Skolni vzdélavaci program Dim déti a mladeze Kralupy nad
Vitavou (dale SVP) pro zajmové vzdélavani. Dalsi mista poskytovaného vzdélavani jsou
télocvicna v Kralupech, Z4tisi 735 a Skola v pfirodé v Mokrosukach 5.
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Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Nabidka aktivit vychazi ze SVP. Dominuje pravidelna zajmova, piileZitostna a taborova
¢innost. Kvalitni propagace v tisku (Kralupsky Zpravodaj, Mélnicko), v mistnim
televiznim zpravodajstvi, na naborovych letacich, vyvéskdch i webovych strankach
poskytuje dostatecné informace o podminkach zdpisu na jednotlivé formy vzdélavani,
o terminech a obsahu dalSich ¢innosti. Struktura nabidky (vékova i obsahova) se pfilis
neméni. Pravidelné zajmové vzdelavani se cilené zaméfuje predevSim na mladsi vekové
kategorie (pfedskoldky, mladsi a starSi déti) 1 na osvédcené oblasti (estetika, sport, tanec).
Pfijimani tcastniki vénuje stfedisko pifimefenou pozornost. V Cervnu zvetejiuji prehled
zajmové Cinnosti na novy Skolni rok. V pfipad¢é nutnosti se operativné méni stanovené
pocty krouzkti, nebo probiha dodate¢ny zapis.

Systém fizeni a organizace stfediska je funkéni. Cinnost se uéelné déli na &tyii hlavni
oblasti (pravidelnou z4jmovou, pfiilezitostnou, prazdninovou, organizaci soutézi
a piehlidek). Reditelka (ve funkci od 1. ledna 2000) ma neformalni autoritu. P¥imo idi
zastupkyni a vedouci pedagogl. VSechny tfi vykonavaji kontrolni a hospitacni Cinnost
a poskytuji spolupracovnikiim uc¢innou metodickou podporu. Podil internich pracovnic na
fizeni zajiStuji pravidelné porady nebo pedagogické rady. Systematické hodnoceni prace
DDM probiha dvakrat za mésic. Kontrolni ¢innost je dostatecna. Pravidelné aktivity se fidi
zdvaznym rozvrhem vychovnych skupin. Ostatni (taborovd, pfilezitostna, soutéze,
prehlidky) vychazeji z podrobného ro¢niho planu. V pribéhu inspekce byl provoz plné
zajiStén. Pedagogicky dozor vykondvaji ur€eni vedouci podle tzv. sluzby v kanceldri.
V tfednich hodindch hospodarka poskytuje informace a pribézn€ vytizuje piihlasky
1 platby. Vyro€ni zpravy uvadi relevantni udaje odpovidajici zjiSténym skute¢nostem.
Pedagogicka dokumentace, piihlasky a deniky zajmovych ttvarti (dile ZU) byly tplné,
obsahovaly pozadované udaje. ZvySenou pozornost je tfeba vénovat zdpisu v denicich
tykajici se vnitiniho fadu (zaméfiovano s poudenim o bezpeé¢nosti). Udaje ve ziizovaci
listin€ souhlasi se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni a odpovidaji aktudlnimu
stavu. Rizeni, kontrola i vnitini informaéni systém maji standardni aroves.

Pfedchazeni rizikovym jeviim v zafizeni koordinuje feditelka. Obecné zasady ochrany pied
rizikovymi jevy uvadi kapitola ve SVP. Na pofadani preventivnich akcich (na tiborech,
pobytovych akci) se financné€ podili krajsky afad a zfizovatel. V rdmci osvétové ¢innosti
stiedisko ptipravuje také preventivni akce napt. 7vden mobility, Jizda zrucnosti.

Vzdélavani zabezpecuje zkuSeny sbor péti internich pedagogickych pracovnic
s prumérnym veékem 49 let. VSechny spliiuji odbornou kvalifikaci pro pedagogy volného
casu. Tvofi kvalitni tym. Tydenni rozsah pfimé pedagogické ¢innosti napliiuji v poctu
vychovnych skupin i v primémé délce trvani pravidelnych aktivit za tyden. Reditelka i jeji
statutarni zastupkyné absolvovaly studium v oblasti fizeni. Z 58 externich pracovniki 26
vede vychovné skupiny pravidelné ¢innosti a jen 4 z nich spliluji odbornou kvalifikaci pro
zajmove vzdelavani. Tretina externistl je v perspektivnim véku do 25 let. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii se fidi rocnim pldnem, ktery mé formdlni charakter, bez
uvedeni konkrétnich udaji. Presto interni pedagogové se ucastni mnoha akci a kurzi, které
souvisi 1 sjejich pracovnimi potfebami. Dva zaméstnanci jsou piihlaSeni na kurz
zpusobilosti k mentorské ¢innosti v systému piipravy rozvoje a vedeni externich pedagogt
volného cCasu. Nastavené podminky pro zvySovani kvalifikace v oblasti odborného
1 pedagogického vzdélavani maji vyraznou prevahu pozitiv.

DDM realizuje znacnou ¢ast zdjmového vzdélavani v hlavni budové. Ucelné upravené
prostory umoznuji vykonavat nabizené ¢innosti, maji ulozné plochy pro spotiebni material,
knihy, sportovni nac¢ini pfizptisobené tak, aby ti€astnici k nim méli volny pfistup. Vybaveni
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heren nabytkem vyhovuje v€ku vétSiny ucastnikli. Zafizeni audiovizudlni a vypocetni
technikou a pomickami ma béZnou uroven. Aktudlni nedostatek pifiméfenych dilen
a skladovych prostor (nemoznost pracovat ve vlhkych dilnach v podzemi budovy) fesi
feditelka vhodn¢ upravenym rezimem akci. Sportovni aredl v ZatiSi se zahradou slouzi
predevSim télovychovnym aktivitdm. T¢locvicny maji pro né odpovidajici zadzemi
1 vybaveni. Zahrada slouzi k setkdvani a posezeni ¢lentt vychovnych skupin 1pro
prilezitostné &innosti (Den déti, Carodéjnice, zavér $kolniho roku). Negativem jsou
chybéjici bezbariérovy piistup do prostor stfediska 1 pomal4 renovace poSkozenych prostor
(napf. maly pocet vysouSect pro odstranéni nasledkii povodné). VyuZivané prostory
ajejich vybaveni umoznuji uplatiovani zisad pedagogiky volného casu a spliuji
predpoklady pro plnéni SVP.

Skolské zatizeni pro svou ¢innost vyuziva zejména finanéni prostiedky statniho rozpoétu,
ptispévek zfizovatele a uplatu za poskytovani vzdélavani a Skolské sluzby. Z rozvojovych
programl se nejvice financuje pofadani soutézi a protidrogova prevence. Ziizovatel
pfispiva kromé zajisténi provozu i na mzdové naklady zaméstnancti, plati jednu interni
pracovnici. Finan¢nim pfinosem jsou sponzorské dary a vynosy z dopliikkové cinnosti
(prondjmy prostor v Zatisi). Tyto zdroje umoznuji konani napf. reprezentacniho plesu,
opravy vybaveni v klubovnach, odmény détem a modernizaci okoli Skoly v pfirodé.
Smyslupln¢ nastavené vyse uplaty ucastniki za vzd€lavani umoziuje zkvalitiovat
vybavenost stfediska materidlem a pomiickami.

Stfedisko uc¢inn€ spolupracuje piedevS§im se zdkonnymi zastupci ucastnikl nejcastéji
v oblasti prevence a ochrany zdravi. Pfi vytvafeni nabidky pfilezitostné a tdborové ¢innosti
celné kooperuje s Méstskou policii a Policii CR. Jednani se ziizovatelem probihaji
v korektni atmosféfe se snahou vytvafet pro Cinnost stfediska optimalni podminky.
Reditelka je ¢lenkou zastupitelstva. Vedeni mésta se z(i¢astiiuje aktivit stiediska. Pii DDM
pracuje studentsky parlament. Clenové mapuji potieby mladeZe ve mésté, piipravuji akce a
ziskané zkuSenosti pienaSi do prace Skol. Piinosnd je i soucinnost s dal$imi Skolskymi
a sportovnimi organizacemi v metodické oblasti (napt. akce Hry a soutéze).

Rizeni ma standardni uroveii. Materidlni, persondlni a finanéni podminky jsou na
poZadované urovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

SVP zohlediiuje realné podminky stfediska. Formalni nedostatky (chybéjici vzdélavani
74kt se specialnimi potiebami) byly odstranény v priibéhu inspekce. Doplnény SVP je
v souladu s § 5 odst. 2 Skolského zékona. Ze sledované ¢innosti i z podplirné dokumentace
bylo patrné, ze stanovené cile programu stfedisko napliuje.

Pravidelna zajmova cinnost tvoti ptevazujici oblast aktivit. Probihd obvykle v jednoletych
cyklech. Skolni rok zagina zpravidla v poloving zai{ a kon&i v &ervnu nasledujiciho roku.
Pro letosni $kolni rok obsahovala nabidka 62 vychovnych skupin. Pro nizky pocet zajemcii
nékteré nebyly otevieny. Aktudlné jich pracuje 54. Téméf polovinu tvoii krouzky pro
predskolédky a mladsi skolni vék. VéEtSina krouzki se stejnym nebo podobnym nézvem se
raciondln¢ ¢leni podle véku a dovednosti ucastnikd. Dlouhodobé zlistdva nejvyssi zdjem
o keramiku, tane¢ni a vytvarné utvary, u mladeze o aikido. Primérna ucast dochazky
dosahuje 82 % a sv€d¢i o dobré Grovni krouzkili a zajmu ucastnikd.

Navstivené vychovné skupiny (Cvicenicko, Keramika, Drak, Sikulka, Kricek) probihaly
podle casového rozpisu v uréenych prostorach pod vedenim internich i1 externich pracovnic
(1 za ucasti rodicil). V piipravé, organizaci i1 vlastnim pribéhu byla zfejma odborné troven

3



Ceskd §kolni inspekce
StiredocCesky inspektordt

_ Inspekéni zpriva
Cj.: CSIS-1206/14-S

vedoucich i jejich uzky vztah k provozovanym ¢&innostem. Uvodni motivace podporovala
predstavivost uCastnikll a vzbuzovala v nich zajem. Samostatna prace navazovala na jejich
védomosti. V Sirokém spektru stfidani riznorodych kratkodobych ¢innosti s ohledem na
vek a schopnosti byly zafazovany potiebné pomiicky. PIn€¢ byl vyuzit prostor pro tvotivost
a aktivitu ucastnikd. Kvalitni vysledky umoZziovalo prostorové uspotfadani kluboven
ajejich materidlni zabezpeCeni. V piipadech, kdy déti pracovali srodi¢i, o jejich
bezpecnost se starali pfedev§im oni. Rizikem byly malé prostory pro keramicky krouzek
a zabezpeCeni keramické pece. Vedouci vytvareli svym pfistupem a vystupovanim
pfijemnou pracovni atmosféru. Vedli G€astniky k rozvijeni fantazie a estetického vnimani.
Ptfedavali jim jasné pokyny a vhodné kladenymi otdzkami je motivovali k experimentovani
s materidlem i nastroji. Poskytovali jim dostatek ptileZitosti pro samostatny verbalni projev
1 uplatnéni vlastnich napadt. Komunikaéné podnétné prostiedi vytvarelo ptilezitost pro
diskuzi podle zdjmu a potieb ucastnikii. Motivacni hodnoceni probihalo piedevsim
pochvalou, povzbuzovanim, pfipadné s ndzornou ukdzkou spravného provedeni. Aktivita
ucastnikli pfi vzdélavani a jejich postoj k zadanym cinnostem svédCily o dobré trovni
rozvoje klicovych kompetenci.

Taborova cinnost ve Skolnim roce 2012/13 c¢itala tii letni tydenni tabory s vyuZzivanim
aredlu v Mokrosukdch a dva piiméstské dle specifického zaméfeni. Jejich napli
predstavovaly celotdborové hry na stanovené téma. Vnitini dokumentace byla uplna,
vcetné zdravotnich denikli. Hlavni vedouci tdborli byli interni pracovnici a jejich tymy
tvofili zkugeni proskoleni pracovnici. Primérna ucast ¢inila 25 zajemctl. Uroven piipravy
taborl a vedeni dokumentace hodnoceni ¢innosti méla standardni tiroven.

Prilezitostna cinnost zahajuje 1. zafi. Stredisko porada riznorodé aktivity od malych az po
regiondlni. Behem roku se plan akci aktualné ptizplisobuje potfebam zajemct. Zahrnuje
napf. mistni soutéZe a turnaje, prehlidky, vystavy, zajezdy, exkurze, divadelni pfedstaveni
atd. Mezi nejsledovangjsi patii vano¢ni vystava na téma ,, Zvonky a zvonecky ““. Do ¢innosti
se zapojuji nejen krizové skupiny mladeze, ale napf. i dichodci. Peclivd dokumentace
(vnitini jednotnd evidence, obrazovy zdznam) doklada uspéSnost a hojnou navstévnost.
Zna¢nou c¢ast vypliuje organizace soutézi a piehlidek. Stfedisko zajistuje komplexné
okresni a krajska kola tanedni soutéZe , Stredocesky tanecni pohdr”. Uspdiné potada
olympiady vyhlasované MSMT napf. ze zemépisu a cizich jazykii a sportovni turnaje.
Zejména rizikovym skupinam jsou uréeny Sobotni kurzy manualnich dovednosti.

Nabidku spontannich cinnosti vyuzivaji jednotlivci 1 skupiny. Béhem inspekce se zapojili
zejmeéna rodiCe s détmi a ucastnici Cekajici na zahajeni vychovnych skupin. K dispozici
méli pfiméfené volné prostory a herni vybaveni podle tcelného rozvrhu i odpocinkoveé
kouty. Za jejich uzivani zpravidla stiedisko uctuje mensi financni ¢astku.

Nabizené pestré prilefitostné Cinnosti maji zejména preventivni charakter. Sledované
vychovné skupiny, nabidka spontannich aktivit a taborova cinnost mély velmi dobrou
urovei. Hodnocena nebyla osvétova a individudlni innost.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Hodnoceni probihalo béhem vychovnych skupin zpravidla slovné. Odivodinovani vysledkt
prace meélo pro ucastniky motivacni charakter. Vedouci vyuzivali rtzné zptisoby,
napf. v zavéru hodiny obdrzeli mali cvicenci do svych notyski motivaéni razitko, a rodice,
ktefi byli pfitomni, pozvani na ptileZitostné akce. Jako soucédst hodnoceni aktivit se také
uplatniuji pamétni listy a vyrobky. Béhem letnich taborli vedouci potizovali fotografickou
dokumentaci. Kazdé dit¢ dostalo pii odjezdu doma nahravku na CD. Rodi¢e mohou ihned
po ptijezdu zjistit a zkontrolovat jak dité tabor travilo.
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Reditelka sleduje vedeni ucastnikii k aktivnimu vyuZivani volného ¢&asu, rozvijeni
individualnich ptfedpokladii a z4jmi zajemcu. K evaluaci vyuziva jejich vysledky na
ruznych soutéZich. K vefejnému hodnoceni prace stfediska a k prezentaci prace
jednotlivych zajmovych utvart slouzi Akademie. Soucasné piisobi jako ndborova aktivita
pro piisti §kolni rok. Clenové vychovnych skupin ukazuji, co se za rok nauéili.

Vysledky sledovaného vzdélavani odpovidaly predpokladanym vystupum uréenym
Skolnim vzdélavacim programem i planiim Cinnosti vychovné skupiny.

Zavéry
a) Silné stranky Skolského zarizeni: interni persondlni zajistéeni vzdeélavani, nabidka

spontannich cinnosti, poradani soutézi a prehlidek, vychovne vzdélavaci cinnost
sledovanych aktivit, podpora rozvoje osobnosti ucastnikil.

b) Zdsadni a na misté odstranitelné nedostatky: doplnéni podminek pro ucastniky se
specialnimi vzdélavacimi potrebami do SVP.

c) Slabé stranky Skolského zarizeni: zdevastované dilny a sklady po povodnich, chybéjici
bezbariérovy pristup do vsech prostor a pedagogické minimum u externich pracovnikii.

d) Ndavrhy na zlepseni stavu skolského zarizeni: dokonceni upravy vysousenych prostor,
proskoleni externistit v systéemu pripravy, vedeni a rozvoje pedagogii volného casu,
upraveni planu DVPP, inovace nabidky pravidelné cinnosti.

e) Od posledni inspekce doslo ke zkvalitneni materialnich podminek. Na trhu volného
casu se DDM prezentuje prileZitostnymi aktivitami casto masového charakteru. Na
pozadované urovni je propojeni strediska s regionem a prezentace na verejnosti.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Organizacni fad DDM ze dne 6. zati 2013
Vnitini f4d DDM v Kralupech ze dne 6. zaii 2007 s aktualizaci 17. dubna 2014
Kontrolni ¢innost ve Skolnim roce 2013/2014 a Zaznamovy arch hospitaéni ¢innosti
Plan dalSiho vzdélavani ze dne 4. zati 2014
Zapisy z jednani pedagogické rady
Koncepce DDM v Kralupech ze dne 24. zati 2013
Minimalni preventivni program k 4. zafi 2014
Provozni fady odbornych pracoven (télocvicen) od 1. dubna 2014
Rozvrhy odbornych pracoven a heren $kolni rok 2013/2014

. Ztizovaci listina vydana M¢éstem Kralupy nad Vitavou dne 16. prosince 2009
s u¢innosti od 1. ledna 2010 v€etné Dodatku €. 1 ze dne 5. tinora 2014

. Zapis zmény v tdajich vedenych v rejstiiku kol a $kolskych zafizeni vydany KU
Stfedoceského kraje ¢j. 043170/2014/KUSK s platnosti od 17. bfezna 2014

12. Potvrzeni ve funkci feditelky DDM vydané zfizovatelem dne 9. ¢ervence 2012

13. Povéfeni zastupkyné feditelky DDM vydané dne 3. ledna 2000

14. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT v roce 2013, 2012 a 2011

15. Ucetni zavérka sestavena k 31. 12. 2011, 2012 a 2013

16. Smérnice uréeni vyse tplatka v ZU od 2. zaii 2011

17. Pokyn feditelky ke stanoveni tiplaty za ZU od 1. za¥{ 2013

18. Podpisovy arch k pouceni BOZ na letnim tabote 27. ervence a 13. srpna 2013

19. Zdravotnicky denik tabora L., IL., III. turnus

20. Pfihlasky na pfiméstsky tabor a letni tdbory Mokrosuky 2013 — vybér
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21. Zapisy vedené v Knize Urazi vedené od 1. zati 2011

22. Vyro¢ni zpravy za Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013

23. Deniky zajmovych utvart ve skolnim roce 2013/2014 — vybér

24. Rozpis krouZzki ve Skolnim roce 2013/2014

25. Ptihlasky do zajmovych utvart pro Skolni rok 2013/2014 — vybér
26. Personalni dokumentace — aktualni stav

27. Skolni vzdélavaci program Diim déti a mladeze Kralupy nad Vitavou
28. Informacni bulletiny

29. Dokumentace ptileZitostné ¢innosti za Skolni rok 2012/2013-vybér

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miiZe reditelka Skolského zaFizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei (dale CST), a to do 14
dnii po jejim pFevzeti. PFipadné pripominky zaSlete na adresu Ceskd $kolni inspekce,
StiedocCesky inspektordat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem CSI K jejich obsahu zasila
CSI zrizovateli. Inspekéni zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu
10 let ve Skolském zaFizeni, jehoZ se tyka, a ve StfedoCeském inspektoratu CSI.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Vaclav Zemek, Skolni inspektor Mgr. Vaclav Zemek v. 1.

Mgr. Blanka Smidova, §kolni inspektorka Mgr. Blanka Smidova v. r.

Ing. Hana Bortivkova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Bortivkova v. 1.

Bc. Maria Kotvanova, kontrolni pracovnice Bc. Maria Kotvanova v. r.

Mgr. Helena Zahradni¢kova, pfizvana osoba, zajmové

Cges Mgr. Helena Zahradnickova v. r.
vzdélavani

V BenesSove dne 20. kvétna 2014

Datum a podpis reditelky Skolského zaFizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

(razitko)

Marie Blazkova, reditelka Skolského zafizeni Marie Blazkova v. r.

V Kralupech nad Vltavou dne 2. ¢ervna 2014


mailto:csi.s@csicr.cz

Ceskd §kolni inspekce
Stiedocesky inspektordt

_ Inspekéni zpriva
Cj.: CSIS-1206/14-S

Pripominky Feditelky Skolského zarizeni

Ptipominky nebyly podany.





