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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi pro zdkladni vzdélavani a zajmové vzdElavani.

Zjistovani a hodnoceni napnéni pfislusSnych Skolnich vzdélavacich programil.



Charakteristika

Zakladni 8kola Paviov, okres Sumperk, piispévkova organizace (dale $kola, subjekt)
vykonava ¢innost zakladni Skoly, skolni druziny a Skolni jidelny — vydejny.

Zéakladni Skola poskytuje vzdélavani zakum 1.-5. ro¢niku ve dvou tfidach. Jednu téidu tvoii
7aci 1.a 2. ro¢niku, druhou tfidu navs§tévuji Zici 3. — 5. ro¢niku. K terminu inspekéni ¢innosti
se v zakladni Skole vzdélavalo 25 zikt, ztoho osm ziki se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Zajmové vzdélavani je realizovano v jednom oddéleni $kolni druziny, které
navStévuje 25 Ucastniklt zdjmového vzdélavani.

Informace o Skole jsou publikovany prostiednictvim vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly
a na webowvych strankach subjektu (www.zspaviov.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce Skoly je funkéné nastavena, pravidelné monitorovana a vyhodnocovana jako
ucinny nastroj podpory dalstho rozvoje Skoly. Predmétem jednani pedagogickych rad jsou
krom¢ organizacnich a provoznich zalezitosti také projednavani zasadnich pedagogickych
dokumentti, vyhodnocovani pokrokd zakti a pribézma evaluace vzdélavaciho procesu.
Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je realizovana feditelkou Skoly podle planu a nasledné
s vyuCujicimi  vyhodnocovana, probihaji vzajenné hospitace pedagogl, vzhledem
k velikosti Skoly jsou realizovany spi§e formou naslechu.

Pedagogicky sbor tvoii vedle dvou pedagogi s delsi praxi jedna za¢iajici ucitelka a jedna
asistentka  pedagoga. Prostfednictvim podpory dalkiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikt, které je realizovano v souladu s potfebami $koly i profesnimi zajmy pedagogu,
vytvati feditelka Skoly ptredpoklady pro zkvalitiiovani vyuCovaciho procesu, zacinajici
ucitelce je nastavena metodickd podpora.

Reditelce koly se daii zlepSovat materialni podminky pro vyuku ziki zejména diky
zapojeni do projektd a sponzorskym dartm. Tiidy jsou vybaveny interaktivnimi tabulemi,
vhodnymi didaktickymi pomickami, tablety, stolnimi pocitaci a repasovanymi notebooky.
Vzhledem Kk absenci vlastni télocviény vyuziva $kola pro vyuku télesné vychovy kulturni sal
Vv budové obecniho Ufadu. Z divodu rizika rozbiti sklenénych krytd na bocnich svétlech
a nasledného ohrozeni zaka, piijala feditelka Skoly k minulé inspekéni zpravé opatieni, ktera
vedla k minimalizaci bezpe¢nostnich rizik béhem vyuky t€lesné vychovy. Ve wyuce télesné
vychovy jsou povoleny pouzivat pouze mékké miCe. Bezpecnostni rizika vsak byla ziSténa
v budové skoly, ato pii vstupu na chlapeckou toaletu pro zdky v piizemi budovy.

V ramci kulturnich akci v obci potadanych $kolou, jichZ se ucastni nejen Zaci, ale také
zakonni zastupci a vefejnost, je posilovana kulturni navaznost obce a soucasné
je podporovan rozvoj socialnich a obcanskych kompetenci zakt. Spoluprace se zfizovatelem
vSak vykazuje opakované nedostatky, které se negativné promitaji do podminek pro fizeni
Skoly. Subjekt Uzce spolupracuje s mistni mateiskou Skolou ucasti na spole¢nych akcich,
probihaji navstévy déti z matetské Skoly v zakladni skole. Kromé této spoluprace ma skola
navazanou spolupraci i sexternimi partnery. Ke dni inspekéni ¢innosti vSak Skola
nespolupracovala aktivné s Zadnou partnerskou zakladni skolou, spoluprace probiha pouze
na formalni drovni, bez konkrétniho obsahového napnéni.
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Stravovani zakd Skoly je zajisténo Skohi jidelnou — vydejnou v budové obecniho tradu.
Strava je dovazena z jiného subjektu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Ve vSech hospitovanych hodinach byla piizniva pracovni atmosféra, zalozend na vzijemném
respektu, Zaci dodrzovali nastavena pravidla a nebali se vyjadfovat své nazory. Vyuka byla
zpravidla promyslena, organizaéné¢ i obsahové dobfe pfipravend, ucivo bylo prezentovano
odborng spravne, v souladu se Skonim vzd€lavacim programem. Stanovené vzdélavaci cile
odpovidaly ocekédvanym vystupim 1 dosavadnim znalostem a dovednostem zikd, byly
vétSinou vhodné formulovany a Zzikiim srozumitelné sd€lovany. Ve vyuce pievazovala
frontalni wyuka, kterd byla vhodné dopléna samostatnou praci zaks, avSak byly
zaznamenany 1 zdafilé kooperativni ¢innosti vedouci k vzijemné spolupraci zakd.

Diferenciace a individualizace vyuky smérem k riznym vzd€lavacim potfebam zaki byla
uplathiovana pouze castecné. Nabidka uloh s rozdinou naro¢nosti nebyla systematicka,
individualni pfistup k zaklim, véetné¢ Zzaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami, byl patrny
jen v nékterych vyucovacich hodinach. Podpora rozvoje kritického mysleni, prace s chybou
a vedeni Zaku k hlubsi diskusi se objevovaly ve vétSin¢ sledovanych vyucovacich hodin.
Ulohy zaméfené na aplikaci u¢iva vredlnych situacich, vyuzivani mezpiedmétovych vztaht
aprace s riznymi informa¢nimi zdroji byly zafazovany ojedin€le. Vyjimku ptedstavovala
vyucovaci hodina Cteni, ve které byly tyto prvky efektivné vyuzity véetné aktivniho zapojeni
zaku do préace s digitalnimi technologiemi.

Pedagogové pribémé sledovali vzdélavaci pokrok zakd, zpétnd vazba vSak nebyla
poskytovdna systematicky vSem zikim. Pfevladalo sumativni hodnoceni, prvky
formativniho hodnoceni byly zaznamendny jen v nékterych vyuCovacich hodinach,
vzajemné hodnoceni zakl nebylo ve vyuce vyuzivano. V zavéru vyucovacich hodin vétSinou
nechybélo struéné shrnuti uciva, jeho pifnos pro reflexi ufeni Zikt byl vSak omezeny,
zejména z divodu nizké miry jejich aktivniho zapojeni, motivani prvky byly vyuzity
zejména Vv nizSich roc¢nicich, nebyly nastaveny v celé skole.

Skola cilené motivuje 7aky k zapojeni se do pfedmétovych a uméleckych soutézi
aolympidd, rozmanitd nabidka aktivit ve S$kolni druziné a krouzkt pofadnych Skolou
umoziuje zaktm rozvoj jejich individudlnich schopnosti a dovednosti, obsahové kvalitné
dopliuje a rozsifuje Cinnost zakladni Skoly. Promyslené a smysluplné aktivity, pestré
metody a formy prace, u€innd motivace 1 prubézné hodnoceni prace ucastniki zdjmového
vzdélavani upeviiovaly a prohlubovaly jejich znalosti a dovednosti a vytvaiely jim potfebny
prostor pro tvuréi Cinnost a seberealizaci. V prubéhu sledovanych aktivit pracovali Zaci
se zajmem a bezproblémové komunikovali. Pfistup vychovatelky K téastnikim zajmového
vzdélavani byl vstifcny, vsichni Gastnici m&li prostor pro volbu Einnosti. Skohni druzina
nabizi tzv. prodlouzenou stfedu, jejiz naphi jsou napiiklad turistické vychazky do okoli,
exkurze, besedy.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Skola systematicky sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani Zikd prostiednictvim
mternich nastrojii zalozenych na pribézném pedagogickém pozorovani a na uplatiovani

riznych forem Ustniho 1 pisemného ovéfovani znalosti a dovednosti. Hodnoceni je zaméfeno
na kontnudlni sledovani individudlniho pokroku kazdého Zika v pribéhu skolntho roku,
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ato v piimé vazbé na uCmnost poskytovanych podplrnych opatfeni K tomuto ucelu jsou
vyuzivana zejména zakovskd portfolia, ktera poskytuji prehled o vyvoji vzdélavacich
vysledkli v Case.

Skola vywzivd uceleny systém evaliaénich metod zaméfeny na vyhodnocovani vysledki
vzdélavani a na pribézné zkvalittovani vzdélavaciho procesu. Tento systém umoziiuje
objektivni porovnavani dosazenych vysledki zakl a poskytuje zpétnou vazbu o jejich Grovni
i 0 rozdilech v dosahovanych vzdélavacich vysledcich. Natomto zakladé $kola porovnava
dosazené vysledky s oCekavanymi vystupy stanovenymi ve Skolnim vzdélavacim programu
pro zakladni vzdélavani, sleduje pokrok Zikl v deSfim casovém obdobi a ziskdva podklady
pro poskytovani zpétné vazby pedagogickym pracovnikiim o mfie zvladnuti uciva.

Vysledky vzdélavani jednotlivych zakua jsou systematicky vyhodnocovany, sumarizovany
aslouzi jako vychodisko pro pijimani konkrétnich cilenych opatfeni ke zepSeni
vzdélavacich vysledkli zakl. Soucésti navrhovanych postupil je rovnéz pribézné oveéfovani
ucnnosti piijatych opatfeni. Externi testovani Skola k hodnoceni vysledkli vzd€lavani
nevyuziva.

Vcasné identifikaci 7akli ohroZenych Skolnim nelGsp&chem napomahaji organizacni
podminky Skoly, zejména jeji mensi velikost, nizky pocet zakt a kazdodenni uzky kontakt
pedagogickych pracovnikt se zaky. Zaktm, ktefi nedosahuji odekavanych vysledkd
vzdélavani, je poskytovana primarni pedagogicka podpora piimo v pribéhu vyuCovani;
vV odiivodnénych piipadech je nasledné¢ nabidnuto doucovani.

Uroven dosazenych znalosti a dovednosti mohou Zici porovnavat v ramci souté, které jsou
zangfené veédomostné, sportovné aumélecky. Cilend podpora zaki v tcasti na téchto akcich
pomahd formovat a rozvijet jejich osobnostni rast, nadani i studijni ptfedpoklady. Informace
0 uspeSich zakli v dalSim vzd€lavani na druhém stupni ziskdva Skola neformilni cestou
piimo od fediteld i pedagoglh Skoly, piipadné¢ od zikd samotnych nebo jejich zikonnych
zastupci. Tyto informace vyuwziva Skola jako zpétnou vazbu pro posouzeni kvality
poskytovaného vzdélavani.

Zakonni zastupci jsou o pribéhu a vysledcich vzdé€lavani a chovani svych déti mformovani
standardnimi komunika¢nimi kandly, zejména prostfednictvim poznadmkovych denickt
a zakovskych knizek, dale prostiednictvim e-mailové komunikace, na tfidnich schiizkach
apfi individudlnich konzultacich. Ke zvySovani motivace zakii Skola vyuzivd rovnéz
pozitivni hodnoceni, zejména formou pochval tfidnich ucitel, které podporuji Ziky
V dosahovani lepsich vzdélavacich vysledk.

Skolni poradenské pracovisté je personalné zajiténo finkci vychovného poradce a metodika
prevence, pficemz jednotlivé agendy jsou v praxi vzijemné provazané a fizené vedenim
Skoly. Poskytovani poradenskych sluzeb je funkéni zejména na operativni trovni a Opird
se o pravidelhou komunikaci s pedagogy a pribémé feSeni potfeb zikl. Program
poradenskych sluzeb vSak neni zpracovan jako uceleny dokument a jeho obsah je rozptylen
v dil¢ich materidlech Skoly. Preventivni aktivity jsou realizovany v ndvaznosti na aktualni
potieby Skoly, a to jak interné, tak ve spolupraci s externimi subjekty, jejich provazani
s vyukou vSak probihd spiSe neformalng.

Podptirma opatfeni pro zaky se specidlnimi vzd€ldvacimi potfebami jsou nastavovana
a vyhodnocovana, ptenos mformaci smérem k pedagogim je zajiSt€n prostiednictvim
vedeni Skoly. Dokumentace téchto zakl je vedena ptehledné, vcetné pravidelného
vyhodnocovani individudlnich vzdélavacich plant. Sledovani klimatu Skoly vychazi
ptevazné z kazdodenniho tizkého kontaktu vyuCujicich azakd, Skola zaroven vytvaii prostor
pro zapojeni se zak prostfednictvim zfizeného Skolntho parlamentu. Oblast dalsiho

4[7



vzdélavani pracovnikli Skolntho poradenského pracovisté neni dosud systematicky
nastavena a rezervy se projevuji také v oblasti planovani, vedeni dokumentace a evaluace
¢mnosti Skolntho poradenského pracoviste.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Od posledni inspekéni  ¢innosti  doSlo ke dni 1. 1. 2025 k oddéleni matetské Skoly
od zakladni $koly.

— Pro zdky byla rozsitena nabidka krouzki S$koly a Skolni druziny, byla zavedena
tzv. prodlouzena streda.

Silné stranky

— Podnétna ¢innost Skolni druziny navazuje na vyuku v zakladni Skole, realizuje rozmanitou
nabidku zdjmovych Cinnosti, které vytvaii podminky pro celkovy rozvoj osobnosti zakt
a souasné piispivaji ke smysluplnému napliiovani jejich volného cCasu. (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Bezpecnost a ochrana zdravi zikii nebyla zajiSténa na vSech mistech poskytovaného
vzdélavani. (1.4)

— Ve wyuce neni systematicky uplatiiovana diferenciace uciva s ohledem na individualIni
potieby zakd, stejné jako zafazovani tloh s rozdinou kognitivni naro¢nosti. (4.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Uplatiovat cilenou diferenciaci a individualizaci dle aktudlnich schopnosti, dovednosti
apotieb Zzakl. Pfizplisobovat ndrocnost a formy prace rozdiné urovnmi Zziku
a systematicky vychazet z pribézné diagnostiky jejich vzdélavacich potieb.

— Nadale uplatiiovat prvky formativniho hodnoceni, vést zaky ke vzajemnému hodnoceni
a sebehodnoceni v sou¢innosti s jejich dalsim osobnostnim rozvojem a motivaci k uceni.

— Rozsifit spolupraci s okolnimi Skolami o externi testovani a porovnavani vysledki
vzdélavani.
— Systematicky  vést dokumentaci Skolntho  poradenského pracovisté, pravidelné

vyhodnocovat jeho ¢innost a piijimat takova opatieni, ktera povedou ke zkvalitnéni prace
Skolntho poradenského pracoviste.

— Nastavit pravidelnou a vécnou komunikaci se zizovatelem a vyjasnit kompetence.
Zameiit spolupraci na stabini zajisténi podminek pro Cinnost a rozvoj Skoly.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 15 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $Kkolni inspekei, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1.  Vypis zrejstiku $kol a Skolskych zafizeni Zakladni $kola Pavlov, okres Sumperk,
piispévkova organizace, ze dne 8. 4. 2026

2. Dokumentace $koly podle § 28 odst. 1 skolského zikona za Skolni roky 2024/2025
a 2025/2026 k terminu inspek¢ni ¢innosti

3. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, Skolni rok 2025/2026

4.  Zaznamy z tridnich schizek, Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspek éni
¢innosti

5. Zapisy z pedagogickych a provoznich rad, Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026
K terminu inspek¢ni ¢innosti

6. Piehledy klasifikace zaki, Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026 K terminu inspek&ni
¢innosti

7. Pisemné prace vétstho rozsahu z matematiky a Ceského jazyka (namatkovy vybér),
skolni rok 2025/2026 k terminu inspekéni ¢innosti

8. Plan kontrolni a hospitatni ¢innosti feditelky Skoly, Skoli roky 2024/2025
a 2025/2026

9. Pedagogickd diagnostika a portfolia zaku, skolni rok 2025/2026 k terminu inspek¢ni
¢innosti

10. Souhrmnd dokumentace poradenskych slizeb ve Skole, Skolni rok 2025/2026
k terminu inspekéni Cinnosti

11.  Inspekéni zprava, &j. CSIM-1723/24-M, ze dne 30. 10. 2024

12. Doklady vztahujici se k bezpecnosti a ochran¢ zdravi déti a zakd, finan¢nim
podminkdm Skoly ak oblasti skolntho stravovani vedené k terminu inspekcéni Cinnosti

13.  WeboWé stranky skoly (www.zspaviov.cz) k terminu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské Skolni inspekce Wwwy.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Cvandarova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Pavel Fridrich, Skolni mspektor

Mgr. Dana Truksova, Skolni inspektorka

Ing. Bc. Milan Vlach, Skolni inspektor

30. 4. 2026
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