Ceska $kolni inspekce
Karlovarsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIK-791/16-K

Né&zev pravnické osoby Mateiska §kola Rotava, pirispévkova organizace
vykonavajici ¢innost §koly /
Skolského zatizeni

Sidlo Sidlisté 674, 357 01 Rotava

E-mail pravnické osoby ms.rotava@seznam.cz

IC 70 981 663

Identifikétor 600 072 738

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Jaroslava Cervenkova, Feditelka §koly
Ztizovatel Mésto Rotava

Misto/mista inspekéni Sidlisté 674, 357 01 Rotava

¢innosti

Termin inspekéni ¢innosti 6. — 7. prosince 2016

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkil vzdélavani podle piislusnych skolnich vzdélavacich programa.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského
zakona.

Hodnocenym obdobim jsou skolni roky 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekéni ¢innosti.



Charakteristika

Matetska Skola Rotava, piispévkova organizace (dale ,,Skola®) vykondva Cinnost matetské
$koly s kapacitou 125 déti a §kolni jidelny s kapacitou 135 stravnikii. Skolni jidelna zajistuje
stravovani déti, zaméstnancti a v dopliikové Cinnosti stravovani cizich stravnika. Kapacita
Skoly a Skolni jidelny je naplnéna na 38 %. Objekt Skoly se nachdzi v klidné casti mésta
Vv blizkosti lesa, ktery je ¢astecné soucasti Skolni zahrady. V bezprostiedni blizkosti skoly je
vybudovéno détské hiiste se zabudovanymi hracimi prvky, skola mé moznost vyuzivat tento
vetejny objekt pro déti pii pobytu venku.

K datu inspekcni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 48 déti ve dvou tfidach s motiva¢nimi
nazvy ,,Sneéci* a ,,Broucci®. Déti jsou do tiid rozdéleny podle véku, z celkového poétu se
v poslednim roéniku vzdélavalo 20 déti, Gtyii déti jsou mladsi tif let. Skola eviduje jedno
dité¢ s odlisSnym matetskym jazykem.

Provoz $koly je stanoven od 5:30 do 16:00 hodin, uplata za vzdélavani ¢ini mésicné 300 K¢.
Informace o Skole jsou dostupné ve Skole a na webovych strankach
http://www.msrotava.net/.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Dlouhodoba vize Skoly je soucasti Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (dale ,,SVP PV*), zaméiuje se piedev§im na rozvoj kompetenci déti predskolniho
véku. Koncepce obsahuje vzdélavaci cile vychazejici z ramcového programu pro predskolni
vzdélavani, Skola m& zajem se v dalsim obdobi zaméfit na logopedickou prevenci.
Zameéstnanci takto nastavenou vizi Skoly sdileji.

Cinnost feditele $koly vykonava feditelka &tvrtym rokem. Vzdélavani ve Skole zajistuji ety
pedagogicti pracovnici véetné feditelky. Podminku odborné kvalifikace pro praci uditele
spliuji dvé ucitelky a dvé si odbornou kvalifikaci dopliuji studiem (ucitelka a feditelka
Skoly). Od posledni inspekcni Cinnosti se persondlni podminky mirné¢ zhorsily, neni ur¢en
mentor pro nekvalifikované pedagogické pracovniky, chybi kvalitni metodick& podpora
ucitelkdm, coz se negativné projevuje v kvalité vzdélavani.

Reditelka provadi pravideln& kontrolni ¢innost, s uéitelkami zpracovala plan pedagogické
podpory pro déti s nerovnomémym vyvojem a plan dalSiho vzdé€lavani pedagogickych
pracovnikut (dale ,,DVPP*). Spolupracuje se zdkonnymi zastupci déti - jednou za dva roky
predklada rodi¢um dotaznik, vysledky se ale nepromitaji v dal§im rozvoji $koly. Na
pedagogické radé seznamuje pedagogy s aktudlnimi legislativnimi zménami, se zavéry
kontrolni ¢innosti, ucitelky si vzajemné predavaji informace z absolvovanych vzdélavacich
seminait. Reditelka se nezabyva hospitacni ¢innosti, pienesla tuto kompetenci na u¢itelku
s delsi pedagogickou praxi, ktera ji provadi spise formalné. Hospitujici ucitelka ani feditelka
nevyhodnocuji zavéry, nevydavaji doporuceni ke zlepSeni stavu. Tento nedostatek se
nasledné negativné projevuje v kvalité vzdelavani.

Finan¢ni podminky Skoly se od posledni inspek¢ni ¢innosti mirné zhorsily, nebot’ se sniZil
pocet déti (v lednu 2009 bylo zapsano 80 déti), jednim z davodi poklesu je odchod déti do
ptipravné tfidy zékladni Skoly. V ramci DVPP se ucitelky zacastnily n¢kolika seminait
souvisejicich s rozvojem skoly (logopedicka prevence, individualizace ve $kolstvi, pfiprava
na dalsi vzdélavani déti v poslednim rocniku, oblast legislativy). Mensi ucast ovliviiuje
jednak niz$i objem financnich prostfedkl spojeny s vynalozenymi néklady na cestovné
a kurzovné, ale také studium uditelek doplnujici si kvalifikaci a s tim souvisejici nutné
absence a vzdjemné zastupovani ucitelek.


http://www.msrotava.net/

Skola mé k dispozici cvi¢ebnu, ktera byla vybudovana z nevyuzivané téidy. Pro mladsi déti
byla ztizena samostatna loznice, ¢imz se zlep$ily prostorové podminky pro vzdélavani, déti
nemusi béhem dne uvoliiovat hraci prostor pro lizka k odpocinku po obédé. V hodnoceném
obdobi $kola obnovovala didaktické pomicky (napf. interaktivni tabuli), hry, knihy, hracky,
herni prvek na Skolni zahradu a obnovila materialni vybaveni Skolni kuchyné. Ve spolupraci
se ziizovatelem je naplanovana rekonstrukce spojovaci chodby. Skola vyhledava
a vyhodnocuje rizika mozného ohrozeni zivota a zdravi déti a pfijima opatieni k jejich
odstranéni. Potidila zabezpeCovaci systém vstupu do objektu (videotelefon, elektronicke
zamky), ¢imz prispé€la k vEétsi bezpe¢nosti. Prostiedi skoly je bezpeéné pro vzdélavani
a vychovu déti.

V hodnoceném obdobi Skola hospodaftila s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu, ziizovatele, které jsou uréené predevsim na provoz Skoly a s vlastnimi finan¢nimi
prosttedky, které tvoti fondy, pfijmy za pobyt déti ve Skole, za stravné déti (Skolni
stravovani), stravovani zaméstnancti (zdvodni stravovani) a stravovani cizich stravniki
(doplitkova &innost). Skola déle provozuje doplitkovou ¢innost v oblasti specializovaného
maloobchodu a maloobchodu se smiSenym zbozim a pronajimd nebytové prostory
(cvicebnu), coz pozitivné prispiva k prezentaci $koly a podpofe sportovniho rozvoje ve
meésté. Ztizovatel také Skolu podporuje formou dotace na nakup sportovnich potieb. DalSim
zdrojem finan¢nich prostfedki Skoly jsou sponzorské dary predevsim od soukromych osob.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani byl sledovan pti dopolednich a odpolednich ¢innostech, rezim dne
poskytoval détem dostatek Casu pro spontanni aktivity a hry, pfi nich vsak déti nerozehravaly
namétové hry. I u déti v poslednim ro¢niku ptevazovala hra a komunikace ve dvojicich, coz
bylo ¢asteéné ovlivnéno mensim poctem déti ve tiid€, chybéla ale aktivni podpora uditelek.
Déti vyuzivaly spiSe konstruktivnich her, pfipadné pracovni ¢innosti nabizené ucitelkou.
Pozitivnim prvkem vzdélavani byla aktivita, pii které déti rozvijely zru¢nost a pracovni
navyky, ucitelky obéas zapominaly opravovat spravné uziti pracovnich nastroji (napf.
spravné drzeni nizek) a psaciho nacini. Pti fizenych rozhovorech ucitelky komunikovaly
spiSe s aktivnimi détmi, ostatni nechavaly v roli pozorovateld, coz bylo nékdy zpusobeno
méné srozumitelnymi otdzkami pro mladsi déti. Rizend ¢innost v obou tiidach spocivala
V pisemném vyplnéni pracovniho listu. Ucitelky nepfipravily détem twkoly s riznou
obtiznosti, pfi nichz by vychéazely ze zpracované diagnostiky déti a jejich individuélnich
schopnosti. Déti nebyly pfedem s feSenim prakticky seznameny, ucitelky nevyuzily
¢innostniho uceni. Dodatecné pak musely vysvétlovat postup a pomahat nékterym détem
ukol fesit. Také prace s chybou nebyla spravné fesena, jelikoz se v§e odehravalo v roviné
pisemného z&znamu. Vedouci role ucitelek nevedla déti k sebehodnoceni ani ke
vzajemnému hodnoceni, ucitelky ale déti za jejich vykony ocenovaly a povzbuzovaly.
V dal8ich ¢innostech rezimu dne, ovlivnéného ptipravou na vano¢ni besidku, se vSechny déti
aktivné zapojovaly do tane¢nich, hudebnich a recita¢nich aktivit. Pfi pobytu venku ucitelky
sdétmi aktivné spolupracovaly, rozvijely piedevsim jejich fyzickou zdatnost pii
pohybovych hrach. V rezimu dne je ¢asovy rozsah pobytu venku stanoven pouze na 1:30
hod., coz negativné ovlivituje potiebnou délku pobytu venku za pfiznivého pocasi. Pii
odpolednich cinnostech uditelky respektuji u vSech déti individualni potfebu spanku, pro
nespave déti pripravuji ndhradni ¢innost, piipadné si déti svoji aktivitu mohou vybrat samy.
Velkou pozornost ucitelky vénovaly rozvoji samostatnosti déti v sebeobsluze a pfi stolovani.
Priibéznou piipravu na stravovani, véetné¢ hygieny, déti provadély samy, byly k sobé
navzajem ohleduplné, samy si nalévaly piti, pfipadné starsi déti obsluhovaly mladsi.



V rezimu dne jsou vSem détem nabizeny dalsi aktivity nad ramec vzdélavani, které vedou
ucitelky. V krouzku ,,Rolni¢ka® s détmi pfipravuji vefejnad kulturni vystoupeni napt. pro
seniory, v krouzku ,,Povidalek* se ucitelka cilené vénuje individualni logopedické prevenci.
Ucitelka ze zakladni umélecké $koly nabizi v dopolednich hodinach krouzek hry na flétnu
tzv. ,,Triolky*, ktery je organizovan za uplatu. Vyse uvedené aktivity jsou organizovany ve
volnych prostorach Skoly a neomezuji ostatni déti ve vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ucitelky vysledky vzdélavani zaznamenavaji a vyhodnocuji dalsi cile vzdélavani. Zamétuji
se zejména na individualni poteby déti, ve kterych potiebuji podporu. Téchto informaci ale
nasledné€ nevyuzivaji pfi planovani ¢innosti a nepfizptisobuji naro¢nost tkoll individualnim
a vékovym potfebam déti. Pedagogické diagnostika je zpracovana dvakrat roéné, ptipadné
podle aktualni potfeby castéji.

Pozitivni klima Skoly ovliviiuje chovani déti, jsou komunikativni, vzajemné si pomahaji,
zvladaji zakladni kulturné hygienické navyky, bezpecné se pohybuji ve zndmém prostredi.
Upfiednostiiovana vedouci role ucitelek pii vzdélavani omezuje aktivitu déti, prevlada pienos
slovnich informaci, chybi ¢innostni uéeni, experimentovani, coz se Vv dusledku projevuje
nekdy az pasivnim ptistupem déti.

Skola spolupracuje s logopedem, se $kolskym poradenskym zaiizenim v oblasti posouzeni
Skolni zralosti déti. Zpravidla jednou za mésic organizuje divadelni pfedstaveni, potada pro
déti besedy v knihovné, s méstskou policii a spolupracuje s mistnimi zajmovymi spolky
(napf. hasici), ¢imz si déti rozSifuji znalosti vV ramci vzdélavani.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspekéni ¢innosti se snizil poéet déti ve $kole, pocet pedagogickych
pracovnikt (z pivodnich Sesti na ¢tyfi ucitelky véetné feditelky), tim se snizil i objem
finan¢nich prostfedkt poskytovanych Skole na zajisténi ¢innosti ze statniho rozpoctu.

-V roce 2012 byla na zaklad¢ vysledku konkurzniho fizeni jmenovana nova reditelka
Skoly.

- Skola na zaklad& ziskanych zkusenosti a malého zajmu zdkonnych zastupcii jiz
neprovozuje krouzek angliGtiny, zafadila nad ramec vzdélavani nové krouzky
(tane¢ni, hudebni, logopedické prevence, hudebné dramaticky).

Silné stranky

- Ugelnym vyuzivanim cviéebny se rozvijeji predevsim pohybové schopnosti déti.
Pronajimanim tohoto prostoru umoznuje $kola vefejnosti sportovni vyziti ve mésté.



Slabé stranky

Mechanismus hospita¢ni ¢innosti, nastaveny feditelkou Skoly, nevede ke zlepSovani
vzdélavani déti. Reditelka $koly se nezabyva zavéry a doporucenimi z hospitaéni
¢innosti, kterou provadi jedna z ulitelek, a nepfijima opatfeni ke zlepSeni stavu.
Chybgjici mentor poskytujici metodickou podporu pedagogim a nekvalitni
pedagogické vedeni ucitelek, véetné feditelky skoly, maji negativni vliv na kvalitu
vzdélavani.

Vzdélavaci cile jsou predavany détem pedagogy vétSinou v informacni roving,
minimalné je vyuzivano ¢innostniho a prozitkového uceni.

Pedagogicka diagnostika neni pfi Cinnostech dostate¢n¢ vyuzivana vzhledem
k individualnim schopnostem déti, coz v dusledku vede k netspéSnosti déti pii
plnéni zadanych tkoli.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vyhodnocovat zavéry z hospitacni ¢innosti a vydavat doporuceni ke zlepSeni stavu.
Poskytovat vhodnou metodickou podporu zejména nekvalifikovanym ucitelkam.

V ramci rozvoje kompetenci déti pfedskolniho véku danych rdmcovym vzdélavacim
programem poskytovat détem vice piilezitosti k vlastni aktivni ¢innosti, zafazovat

Zpracovani ukold pracovnich listt provadét predevsim pii vhodnych manipulaénich
¢innostech, omezit fesSeni v pisemné podob¢.

Vyuzivat pii planovani pedagogickou diagnostiku a piizplisobit narocnost ¢innosti
individudlnim a vékovym potiebdm déti.

Upravit v rezimu dne délku pobytu venku dopoledne tak, aby déti byly za pfiznivého
pocasi dostatecné dlouho venku (tj. zpravidla dvé hodiny).

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska §kolni inspekce, Karlovarsky inspektorat, Kollarova
15, 360 09 Karlovy Vary, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina vydand Méstem Rotava, s u€innosti od 1. 1. 203, z 29. 10. 2002,
veetné ptiloh a dodatkd;
vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni z 10. 11. 2016;

vypis spravniho fizeni vydany Krajskym ufadem Karlovarského kraje ¢j. 1559/SK/16
z 2. 2. 2016, s platnosti od 2. 2. 2016 (zména nazvu Skoly);



4.  jmenovani do funkce feditelky Skoly z 18. 7. 2012, s u¢innosti od 1. 8. 2012 na dobu
urcéitou do 31. 7. 2018;

5. $kolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani pod &. VMS/78/2015 s posledni
aktualizaci z 31. 8. 2015 s motiva¢nim nazvem ,,Po cely rok — do ptirody krok*;

6.  $kolni tad 2016/2017 z 1. 9. 2016, &j. VMS/79/2016;
7.  Skolni matrika déti;
8. tfidni knihy vedené ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekcni
¢innosti;
9.  zéznamy o détech ve Skolnim roce 2016/2017 k datu inspek¢ni Cinnosti,
10.  z&znamy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017 k datu
inspek¢ni ¢innosti;
11.  rozpis piimé pedagogické ¢innosti pedagogickych pracovnik;
12.  Zadost o povoleni vyjimky z poctu déti z 25. 10. 2016 na Skolni rok 2016/2017;
13.  vypis usneseni ze 14. zasedani Rady mésta konané 7. 11. 2016 z 18. 11. 2016
(schvéleni vyjimky z poctu déti);
14.  personalni dokumentace pedagogickych pracovnikid Skoly (pracovni smlouvy,

pracovni napln¢, platové vyméry, doklady o0 nejvy$sim dosazeném vzdélani
zaméstnanct, osvédceni o absolvovani kurzti v rdmci Skoleni a vzdélavani);

15.  hospodarska dokumentace §kolniho stravovani za $kolni rok 2016/2017,

16.  plan DVPP 2016/2017 a Dlouhodoby plan DVPP, &j. VMS/97/2016, z 31. 8. 2016;

17.  plan DVPP 2015/2016 a Dlouhodoby plan DVPP, &j. VMS/84/2015, z 31. 8. 2015;

18.  UCetni zavérka k 31.12. 2015, Hlavni G¢etni kniha analytické evidence od 1. 1. 2015
do 31. 12. 2015 a Ucetni osnova pro rok 2015;

19.  kniha trazu vedena od skolniho roku 2003/2004;

20.  hodnoceni rizik z 1. 12. 2003 s posledni aktualizaci 1. 9. 2015;

21.  zapisz jednani ze 7. 12. 2016.

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muze Feditel $koly / §kolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Magr. Jaroslava Petlikova, skolni inspektorka Magr. Jaroslava Petlikova v. r.
Bc. Véra Weberova, kontrolni pracovnice Bc. Véra Weberova v. 1.

V Karlovych Varech 29. prosince 2016

Datum a podpis Feditele $koly / $kolského zaFizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Jaroslava Cervenkova, feditelka skoly Mgr. Jaroslava Cervenkova v. r.

V Rotavé 9. ledna 2017



