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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Predmétem inspekéni Cinnosti je v souladu s 8 174 odst. 2 zakona ¢&. 561/2004 Sb.
0 predskolnim, zékladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi:

pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkii vzdelavani, a to podle
ptislusnych skolnich vzdé€lavacich programd,

pism. c) zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Pravnické osoba Zakladni Skola a Matetska Skola (Vjevrnovice, prispévkova organizace (dale
Skola) vykonava Cinnost mateiske Skoly (dale MS), zakladni Skoly (dale ZS), skolni
druziny (dale SD), $kolni jidelny (dale SJ) a Skolni jidelny-vydejny.

K 30. 9. 2017 bylo v ZS zapsano 160 zaku. Jejich pocet je za posledni 3 roky stabilni,
S mirnym navysenim od posledni inspek¢ni Cinnosti.

Kapacita MS je 80 déti. V dobé inspekéni innosti $kola zajistovala predskolni vzdélavani
63 détem ve tiech vekove rozdélenych tfidach s celodennim provozem. Pred nastupem
do ZS je evidovano 23 déti, z toho je 5 déti s odkladem povinné $kolni dochazky, 3 déti
dosahnou tii let ve druhém pololeti Skolniho roku 2017/2018. Jednomu ditéti
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je poskytovano podpirné opatieni.

Soucasti Skolniho aredlu je Skolni hiist€¢ a vybavena Skolni zahrada s celoroénim
vyuzivanim.

V roce 2012 byla $kola piijata do sité programu Skola podporujici zdravi. Dlouhodobé je
zapojena do programu Ekoskola.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly nastoupil do funkce vroce 2015. Cile, které nastavil v koncepénich
zamérech, navazuji na dlouhodoby strategicky plan vytvofeny byvalym vedenim skoly,
¢imz byla zajisténa kontinuita v rozvoji Skoly. Byl doplnén o nékteré dalsi konkrétni cile
(napt. strategie v oblasti zkvalitnovani materialniho zazemi, rozvoj sportovnich aktivit,
zapojeni do mezinarodni spoluprace a v souvislosti stim strategii v oblasti finan¢niho
zajidténi). Na tyto zaméry navazuji ro¢ni, mési¢ni a tydenni plany. Reditel v fizeni $koly
vyuziva piedev8im pfiznivou pracovni atmosféru a denni kontakt, coz podporuje
vzdjemnou komunikaci a spolupraci vsech zaméstnanct. Soucasti kontrolniho systému
jsou i hospitace, s jejichz zavéry jsou uitelé seznameni. V ramci kontrolni ¢innosti feditel
Skoly nezajistil dodrzeni poc¢tu zapsanych ucastnikd v jednom oddéleni ve Skolni druzing.
Jednani pedagogické rady jsou funkéni, pravidelné probihaji také setkavani uzsiho vedeni
akratké porady s pedagogy. U¢inné je i nastaveni Zpetne vazby k praci MS (porady
vedeni, hospitaéni vstupy do vzdé&lavaci &innosti MS). Piedavani informaci podporuje
i elektronicky systém a nasténky ve sborovné.

Predskolni vzdelavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro ptedSkolni vzdélavani Zdrava matetskd Skola. V letoSnim Skolnim roce MS nabizi
détem aktivity souvisejici se zdravym zivotnim stylem (hru na flétnu, ptfedplavecky
vycvik, brusleni), s rozvojem jemné motoriky (keramiku) a podporujici jejich tispéSnost
pfi pfechodu do ZS (napi. logopedickou péci). Realizované aktivity vychéazeji také
ze spoluprace a zdjmu rodiclh. Vzdélavaci program tvoii rdmec kompetenci osobnostniho
rozvoje déti. Jeho stéZejnim cilem je naucit déti postojim, které spocivaji v Ucté
k praktickym dovednostem chranici zdravi. Dobfe rozpracovava obsah vzdélavaci prace
a jeho postupné napliiovani se promita v planech tiid.

Vsichni pedagogiéti pracovnici v ZS (13) spliuji podminky odborné kvalifikace,
pedagogicky sbor doplituje 7 asistentti pedagoga a 2 vychovatelky ve SD. Jejich dalsi
vzdélavani je planovano a postupné realizovano. Vychazi pfedev§im z priorit Skoly
a aktivniho pfistupu pedagogti. Dulezitou soucasti jsou aktualné¢ vzdélavaci programy
Vv oblasti inkluzivniho vzdé€lavani. Vzijemnou zpétnou vazbu mezi vedenim Skoly
a pedagogy podporuje piedevsim oteviend a podnétna komunikace.



Pedagogicky sbor v MS tvoii 5 uditelek, asistentka pedagoga a $kolni asistentka (vSechny
jsou odborné kvalifikované). Strategie a planovani MS tvoii uceleny systém a ma kvalitni
uroven. Promyslené jsou vyuzivany pracovni Uvazky ucitelek k zajistovani jejich
piekryvani ve prospéch individudlni prace s détmi. Otevieny informaéni systém piispiva
k bezproblémovému chodu MS. Je podporovan i spolupraci uéitelek ve tiids, realizaci
jejich vzajemnych hospitaci a orienta¢nich vstupt, které jsou analyzovany. Piijata opatieni
Z hospitaci jsou ucinna a slouzi ke zkvalitnéni vzdélavaci ¢innosti Skoly (metody a formy
prace, pedagogicka diagnostika, spoluprace ucitelky, asistentky a zakonného z&stupce).
Dalsi vzdélavani ucitelek bylo zaméfeno na oblast specidlnich vzdélavacich potieb déti
vcetné déti nadanych a kurz logopedické asistentky. Zdrojem jejich odborného riistu je
samostudium. UCcitelky vyuzivaji knihovnu vybavenou kvalitni soucasnou literaturou
z oblasti psychologie, pedagogiky a metodiky.

Skolni poradenské pracovisté tvoii vychovna poradkyné a metodicka prevence. Spoluprace
s vedenim Skoly, tfidnimi uciteli a ostatnimi pedagogy je podporovana pravidelnym
setkdvanim (pedagogické rady, porady uzSiho vedeni) a dennim kontaktem, coz je
vyuzivano zejména pii feSeni aktudlnich zélezitosti. K zdkladnim strategickym cilim
Vv oblasti poradenstvi patii disledna spoluprace se zakonnymi zastupci zaku, komunikace
S poradenskymi zafizenimi a systematické pfedavani informaci mezi v§emi ucastniky, coz
podporuje uc¢innost poradenskych sluzeb. Minimalni preventivni program je smérovan
pfedevs§im k napliovani cili prevence socialné patologickych jevil, vychové ke zdravému
zivotnimu stylu, osvojovani pozitivniho socidlniho chovéni a rozvoji osobnosti zaka.
Postupné dochazi ke zkvalithovani materidlnich podminek. Vedeni skoly systematicky
vyhodnocuje jejich stav. Prubéiné je zlepSovano zazemi a vybaveni kmenovych
I odbornych uceben. Strategie v této oblasti sméfuje k napliiovani programu podpory
zdravi (napt. k rozsifeni relaxa¢nich zon véetné venkovnich prostor, v MS détsky sedaci
nabytek umoznujici zdravé sezeni, herni material véetné t€lovychovnych pomucek aj.).
Skolni druzina vyuziva vlastni uéebny, které jsou vybavené stavebnicemi, spole¢enskymi
hrami, koberci, pomtickami pro vytvarné a pracovni ¢innosti. Pti svych ¢innostech vyuziva
| ostatni prostory Skoly (télocviénu, hiisté, Zakovskou knihovnu, ucebnu vypocetni
techniky, $kolni kuchynku). Nabizi mnoho zajmovych aktivit a krouzkd z rGznorodych
oblasti (vétsinou vedenych pedagogy $koly). Spolupracuje s MS artiznymi institucemi
ve mésté. Ro¢ni plan vychazi ze strategie Skoly a je zaméfen na konkrétni téma. Ma
vypracovany vlastni preventivni program.

Bezpecnost déti a zakl byla v dobé inspekéni Cinnosti zajisténa. Béhem vyucovani byl
vchod $koly zabezpeden. Skola je zapojena do projekti souvisejicich s prevenci
bezpecnostnich rizik a ochranou zdravi.

Zakim je poskytovano $kolni stravovani v nové zrekonstruované SJ v ZS a détem
ve skolni jidelné-vydejné v MS. Zdravé stravovaci navyky zakd jsou podporovany
zapojenim $koly do projektli Ovoce do $kol a Mléko do $kol. Skolni jidelna se fidila
vyzivovymi normami pro Skolni stravovani a pii sestavovani jidelnich listkli vénovala
pozornost pestrosti podavanych jidel a zatfazovani zdravych jidel. Zakonni zastupci déti
a zakl neméli poZadavek na dietni stravovani.

Skola obdrzela v kontrolovaném obdobi dotaci ze statniho rozpoétu na pi¥imé néaklady
na vzdélavani a na rozvojovy program ZvySeni platli pracovnikii regionalniho Skolstvi.
Ziizovatel poskytl Skole dotaci na pokryti provoznich vydaji. Dale jsou vyuzivany vlastni
ptijmy z hlavni a doplitkové ¢innosti, jejichz zdrojem je predeviim $kolné v MS a SD.
Zdrojem doplitkkové cinnosti je stravovani cizich stravnikil, prondjem byt a uceben.
V ramci grantového programu byly Skole poskytnuty finanéni prosttedky z Fondu
Vysoc€iny na spolufinancovani projektu Modernizace $kolni jidelny a umyvaren.



Zrozpo¢tu Kraje Vyso¢ina byly Skole poskytnuty financéni prostiedky na podporu
napliiovani a propagace principi mistni Agendy 21 a Zdravi 21 na projekt U¢eni v pohybu.
Kraj Vysoc¢ina v roce 2017 poskytl skole tfi finan¢ni dary, na dopravni vychovu (koupé
jizdnich kol s ptisluSenstvim), volnoCasové aktivity a dar pro déti s poruchou uceni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani vMS sméfovalo kutvafeni zakladi kliGovych kompetenci, zejména
komunikativnich a kompetenci k uc¢eni. Podnétné prostiedi a zpusob uloZeni rozmanitého
didaktick¢ého materialu, hracek a dalSich pomticek vzbuzovalo zijem déti o Cinnosti
a motivovalo k aktivitam. Rozdilna vyspélost déti vytvarela piirozené prostiedi pro rozvoj
socialnich vztahl. Déti dodrzovaly sjednand pravidla souziti. Nejstarsi déti respektovaly
potifeby svych kamaradi, dé€lily se s nimi o hracky a ukoly. Pfiméfené se prosazovaly
a plynule mezi sebou komunikovaly. V pracovnich dovednostech byly velmi samostatné.
Meély upevnéné hygienické navyky. Umély manipulovat s piiborem a dostatecné vyuzivaly
pitny rezim. Spontanné vyuzivaly pestrou nabidku télovychovnych pomtcek, coz vhodné
ptispivalo k jejich zdravému vyvoji. Vzdélavani déti pti fizenych ¢innostech probihalo
na zaklad¢ predavani a pfijimani hotovych poznatki. Chybély pfimé zkuSenosti a zazitky
déti. Ucitelky se zamétovaly vice na procviCovani védomosti, nez narozvoj fantazie
atvorivosti. Herni aktivity vyuzivaly pro pfirozené uceni déti. Ojedinéle détem
poskytovaly zpétné hodnoceni a nevedly je disledné k sebehodnoceni.

Vsechny hospitované hodiny v ZS probihaly v piijemné pracovni atmosféie. Vyuka byla
dobfe organizacné¢ promyslena. Zvolené formy a metody vedly kdosazeni cilt
jednotlivych vyucovacich hodin. Smétovaly vétSinou k aktivnimu zapojeni zaku, k jejich
spolupréci a vzajemné pomoci, ¢ehoz ale nebylo vzdy dosaZeno. Pievazovalo prohlubovani
a rozvoj znalosti a dovednosti zakt a jejich vyuzivani v praktickém zivoté. Vyucujici se
pravidelné ujistovali o tom, zda zaci porozuméli zadanym tkolim i novym poznatkiim.
Casto byla zaznamenana prace s chybou a hledani dalsich moznych postupt pfi feseni
problémovych tukoli. Rozdiln€¢ bylo zaznamendno vyuziti mezipfedmétovych vztaht.
Vyhodnocovani hodin a vzajemné hodnoceni ¢i sebehodnoceni zakd, které by poskytovalo
uzite¢nou zpétnou vazbu, bylo zaznamenano ojedinéle. Diferenciace vyuky vzhledem
K individualit¢ zaka byla uplatnéna vyjime¢né. Rezervy byly shledany ve vyuzivani
dostupnych didaktickych pomicek za uc¢elem podpory nazornosti.

Velmi kvalitné byla nastavena spoluprace vyucujicich s asistenty pedagoga. Asistenti
pedagoga poskytovali Zzakiim s potfebou podplrnych opatieni Ucelnou podporu
a Vv piihodnych situacich pracovali i s ostatnimi zaky. Ugitelé tak méli také moznost
pracovat individualné s Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Nabidka aktivit Skolni druZiny je pestrd a Ucelné ptispiva k vSestrannému rozvoji zaka.
Zamétuje se na zdravy zpusob zivota, pohybové aktivity a pobyt zakli mimo ucebny.
Vychovatelky zaujimaly k zakim vstficny piistup. Partnerskou komunikaci rozvijely
pozitivni mezilidské vztahy, které vytvarely pro zajmové vzdélavani pratelskou atmosféru.
Zaci si pii hie zabavnou formou rozvijeli logické mysleni a fantazii &i rozsifovali svou
slovni zasobu. Vysledky prace ve $kolni druziné jsou vyuzivany k propagaci a vyzdobé
Skoly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pravidla pro hodnoceni a vzdélavani zaku jsou stanovena ve Skolnim fadu. Vysledky
vzdélavani zakt pedagogové prubézné sleduji a porovndvaji v ramci kazdodenniho



kontaktu. Pravidelné vyhodnocovani probiha na jednanich pedagogické rady. Ttidni ucitelé
ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi operativné a bezprostiedné reaguji na piipadné
problémy v prospéchu nebo chovani. Spole¢né s vedenim $koly jsou stanovovana opattent,
jejichz realizace je sledovana, ale zatim bez systematického vyhodnocovani.

Pro Zzaky ohrozené Skolnim netspéchem je organizovano individudlni i skupinové
douCovani. Podpora sméfuje i k zakim nadanym. Jedna se napi. o realizaci Akce
pro nadané déti ve Vodnanech, pomoc pii piipravé k piijimacim zkouskam, motivovani
k Gcasti v riznych soutézich a olympiadach. Vysledkem je nejen uspésnost jednotlivych
zakl (napf. postup do krajského kola v zemépisné olympiadé a ve védomostni soutézi
Vseznalek, tcast v celostatnim kole v soutézi Eurobus atd.), ale i zvySujici se pocet zakd,
kteti se do soutézi zapojuji. Vyuka je vhodné doplnovana kulturnimi programy, exkurzemi
a vylety. Vysledky a aktivity Skoly jsou podrobné zpracovany ve vyroéni zprave.
K prezentaci Skoly v této oblasti je vyuzivan mistni a regionalni tisk. Tradi¢ni jsou mnohé
aktivity, vystavy vyrobki a vystoupeni déti a zaka pofadané pro vefejnost
(napf. v Pecovatelském domé, méstském ufadu, spoleéné aktivity s Domovem Kopretina
apod.).

Zpétnou vazbou je 1 UspéSnost zakid v dalSim studiu, kterou Skola ziskava od absolventil.
Se stfednimi $kolami v této oblasti nespolupracuje.

Ke zkvalitiovani vzdélavacich vysledktu Skola vyuzila i grantové programy. Jednalo se
napt. o zkvalitiovani jazykovych dovednosti (studijni staz pedagogi a zaka v Anglii),
rozvoj Ctenaiské gramotnosti (realizace Ctenafskych dilen). K podpofe Ctenarské
gramotnosti sméfuje 1 napt. pravidelné realizovany Skolni projekt Bfezen - mésic knihy
ainternetu. Ve spolupraci se vSemi uciteli je zaméfen mj. na praci s textem ve vSech
pfedmétech, coz umoziiuje v rdmci meziptedmétovych vztahti zaméfit se na metody
podporujici porozuméni textu atd. Pfinos tohoto projektu zvySuje zpusob jeho
vyhodnoceni.

Vysledky vzdélavani zakl lze hodnotit 1 z vystupll dalSich rGznorodych projekta, které
Skola organizuje. Jednd se o projekty kratkodobé, celoro¢ni, dlouhodobé, ¢imz se
vyucujicim daii rozvijet kli¢ové kompetence zakl, napf. k uceni, socialni, k tymoveé
spolupraci, k feSeni problémi atd. Realizovany jsou nejen projekty a aktivity, které
napliuji strategii ekologické a zdravé $koly (napf. Den Zemé, Cistd Vysocina, Ochrana
¢loveéka, Prvni pomoc do skol, projekty dopravni vychovy), ale i projekty sméfujici
k dal§im vzdé&lavacim obsahiim (napf. projekt Zarovka — $kolni rozhlasové vysilani,
Olympiéada ducha — srovnavani védomosti a dovednosti, sportovni aktivity atd.). Jejich
rozsah a rozmanitost jsou vzhledem k typu a velikosti $koly nadprimérné.

Zaroven také dochazi k propojeni se strategii v oblasti prevence, kterd cilené smétuje
k ucelnému traveni volného Casu zaku, coz dokladaji dalsi riznorodé aktivity (napf. projekt
Hrda $kola), které jsou ve Skole realizovany véetné spole¢nych akci se zapojenim rodica.
Cile také smé&fuji k utvareni dobrych vztahii mezi spoluzaky a spolupraci tfid, coz se dari
uspésné realizovat zejména 1 pies Cinnost Zdkovské samospravy. Tento cil je konkrétné
rozpracovan V celoro¢nim programu, na jehoz vytvafeni a realizaci se zaci podileji
(kontrola uklidu ve tfidach a Satnach, vyukové lekce pro prvni stupen na téma tfidéni
odpadu, tvorba nastének, pomoc pii organizaci dohledu ve SJ, Zaci podavaji navrhy
na zlepseni, ale radi se také o tom, jak nedostatky odstranit).

Piipady rizikového chovani Skola fes$i dle nastavenych pravidel. Pii feSeni problemu
V jedné tfidé druhého stupné tykajici se predev§im vzdjemného chovani mezi spoluzaky
byly nyni zaznamenany pozitivni vysledky pfedev§im diky disledné praci tiidni ucitelky
(zejména dosazeni zlepSeni spoluprace s rodi¢i a jejich aktivni Gcasti pii feSeni problému)



a ve spolupréci s vedenim $koly a poradenskym zatizenim ve Skole a mimo Skolu. I piesto
zustava problém stale aktualni, k ¢emuz $kola zvolila konkrétni strategii.

Pro zjistovani kvality poskytovaného vzdélavani Skola vyuzivd 1 externi testovani.
Pro ovéfovani vysledki zakt a posuzovani relevance hodnoceni ma $kola k dispozici
zavéry z vybérového zjistovani vysledkt zdkd Ceské $kolni inspekce, které byly
na pedagogické rad¢ vyhodnoceny.

Pravideln& také probiha hodnoceni celkovych vysledkit MS. Cilend se sleduje uspé&$nost
déti pii jejich prechodu z MS do ZS. V piipadé mozného rizika jejich $kolni netsp&snosti
je jim zajidténa v¢asna podpora. V této problematice Gzce MS spolupracuje se $kolskymi
poradenskymi zafizenimi (Specidln¢ pedagogické centrum Jihlava a Specidlné
pedagogické centrum Biezejc). Identifikuje déti s nespravnou vyslovnosti, provadi
preventivni logopedickd cviceni azdkonnym zastupciim vcas doporucuje vyuziti
logopedickych odbornikti. Pro déti s odkladem povinné skolni dochazky vede podrobné
zpracované individudlni vzdélavaci plany. Hodnotici néstroje vyuzivané pro sledovani
urovné individualnich vysledka déti zachycuji jejich pokroky v ueni a rozvoji. Matetska
Skola je vyuzivd pro piipravu vlastni vzdélavaci nabidky. Nedostatky byly shledany
v oblasti vedeni déti k sebehodnoceni.

Utinna a pravidelna spoluprace probiha se zfizovatelem. UZiteénou zpétnou vazbu
poskytuje Skole také Skolska rada. Duraz je kladen na spolupréaci srodici, coz je
promyslené rozvijeno. Je jim nabizena moznost ovliviiovat zivot $koly, spolupodilet se
na feseni problému skoly a natvorbé dokumentd. Pro navazani vstficnych vztahti jsou
organizovany pro rodi¢e a jejich déti akce zaméfené na oslavu tradic a zvykl. Neékteti
z rodi¢u se podileli na organizaci soutézi a akci pro zaky. Rodi¢im je umoznéno pobyvat
vMS se svym ditétem a konzultovat svoje nizory s ucitelkami, ¢imz vytvaii optimalni
prostor pro sjednocovani spole¢nych cilii a postupt, které maji vliv na kvalitu fyzického,
socialniho a psychického zdravi déti. Pfinosna je soucinnost MS se ZS. Matefska $kola
iniciuje spolupraci, zajima se o zpusob vyuky, zajist'uje pravidelné schiizky rodict s uciteli
prvniho roéniku ZS a odborniky $kolského poradenského zaifizeni. Vyznamnymi partnery
podporujicimi vychovné a vzdélavaci aktivity Skoly jsou mnohé organizace a instituce
ve méste a okoli.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- teditel skoly pusobi ve funkci od roku 2015
- pribéZzné dochazi ke zlepSovani materidln€é technickych podminek pro realizaci
vychovné vzdélavaciho procesu
Silné stranky

- Sirokd nabidka zajmovych utvart, aktivit a realizace riznorodych projekti prtispiva
ke smysluplnému prozivani volného ¢asu a rozvoji zdravého zivotniho stylu zaku
a zaroven cilené sméfuje ke zkvalitiovani jejich vzdélavacich vysledki

- dosahovani vzdélavacich vysledkt déti a zaki podporuje ucinna spoluprace mezi vSemi
soucastmi Skoly
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- pfi vyuce nebyl détem a zaktim poskytovan dostatek prileZitosti k sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni

- ve vétSin€ hodin chybéla diferenciace vyuky vzhledem k individualité zaka



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- poskytovat piileZitosti k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni déti a zaku

- zarazovat diferenciaci vyuky vzhledem k individualité Zaka

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhiité do 30 dnid odstranit nedostatek zjistény pri inspek¢ni ¢innosti (prekroceni
poctu ucastnikii v oddéleni Skolni druZiny) a ve stejné lhiité pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka byla p¥ijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysolina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Zfizovaci listina, s u¢innosti od 1. 9. 2013, ze dne 16. 7. 2013

2. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Zakladni Skoly a Matetské Skoly

Cernovice, s u¢innosti od 1. 8. 2015, ze dne 18. 6. 2015

Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zafizeni, ze dne 29. 1. 2018

Strategicky plan rozvoje Skoly 2013-2018

Koncepce rozvoje a fizeni Zakladni $koly a Mateiské $koly Cernovice 2015-2021

Organizac¢ni tad skoly, ze dne 1. 9. 2011

Ro¢ni plan skoly 2017/2018

Skolni vzdé&lavaci program EKOS zpracovany podle RVP ZV, verze &. 8, zati 2016

Skolni vzdélavaci program Zdrava matefska $kola, ze dne 1. 9. 2017

10 Vzdélavaci program skolni druZiny, ze dne 1. 9. 2013

11. Skolni t4d mateiské $koly, ze dne 1. 9. 2017

12. Skolni ¥ad zakladni $koly, &j. SR02/2012, ti¢innost véetné zmén od 1. 9. 2017

13. Vnitini fad $kolni druziny, ze dne 1. 9. 2017

14. Vnitini fad Skolni jidelny, ze dne 1. 1. 2018

15. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly 2016/2017

16. Plan personalniho rozvoje a DVPP pro rok 2017/2018

17. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnik

18. Z&pisy z pedagogické rady a porad ve Skolnim roce 2017/2018

19. Preventivni program Skoly pro Skolni rok 2017/2018

20. Plan vychovného poradenstvi pro Skolni rok 2017/2018, ze dne 4. 9. 2017

21. Hodnotici zpravy vychovného poradenstvi

22. Program environmentalniho vzdé€lavani, vychovy a osvéty pro Skolni rok
2017/2018, ze dne 9. 9. 2017

23. ICT plan pro skolni rok 2017/2018, 4. 9. 2017

24. Zdrava Skola, Ochrana ¢lovéka pro skolni rok 2017/2018, ze dne 15. 9. 2017

25. Ttidni knihy, Skolni rok 2017/2018

26. Skolni matrika

27. Rozpis dozori pro Skolni rok 2017/2018

© XN AW



28. Rozvrhy hodin jednotlivych tfid, Skolni rok 2017/2018

29. Dokumentace déti a zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami

30. Kniha urazi, s platnosti od 5. 3. 2015

31. Zaznamy o urazech (ditéte, zaka) ve Skolnim roce 2017/2018

32. Piehled vychovné vzdéelavaci prace ve Skolni druziné

33. Rocni plan skolni druziny 2017/2018 Za zabavou do cirkusu, ze dne 1. 9. 2017

34. Preventivni program Skolni druziny Aby cirkus dobte fungoval 2017 — 2018

35. Vykaz Z 2-01 o Skolni druzin¢ — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2017, ze dne
15.11. 2017

36. Dokumentace vztahujici se ke Skolnimu stravovani

37.Vyroéni zprava o hospodafeni Zékladni $koly a Mateiské $koly Cernovice
za kalendaini rok 2016, ze dne 28. 2. 2017

38. Statistické vykazy Skoly k 30. 9. 2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysocina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroveii je zpriava zveiejnéna na webovych strankich Ceské 3Kkolni
inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Ludmila Slanska, skolni inspektorka Ludmila Slanska v. r.
Mgr. Eva Bekeova, skolni inspektorka Eva Bekeovav.r.
Mgr. Pavel Hudecek, skolni inspektor Pavel Hudecek v. r.
Ing. Hana Vejvodov4, kontrolni pracovnice Hana Vejvodova v. r.

V Jihlavé 28. Unora 2018

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Robert Stefanek, feditel $koly Robert Stefanek v. r.

V Cernovicich 14. bfezna 2018



