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Predmét inspek¢ni ¢innosti

%

Pfredmétem inspekéni Cinnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jSich predpist:

pism. a) ziskdvani a analyzovani informaci o vzdélavani zaku, o ¢innosti $koly zapsané
do skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy,

pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkii vzdelavani, a to podle
ptislusného skolniho vzdélavaciho programu,

pism. ¢) zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Zakladni skola Jihlava, Ktizova 33, ptfispévkova organizace vykondva Cinnost zakladni
Skoly, skolni druziny, $kolniho klubu a $kolni jidelny. V dob¢ inspekéni ¢innosti se ve Skole
vzdélavalo 292 zakt, z toho 16 zakl ve dvou specialnich tfidach na druhém stupni. Pfiznana
podptirna opatieni druhého stupné mélo 34 zakd, tfetiho stupné 38 zaka skoly. Zakd
vzdélavanych podle individudlnich vzd€lavacich plant bylo 46, zakii—cizinct bylo na Skole
evidovano 29. V ptipravném ro¢niku pro zaky ptedskolniho v&€ku bylo zatazeno 12 déti.

Zékladni vzdélavani se uskutediiovalo podle $kolniho vzdélavaciho programu Skola
pro zivot (dale SVP), skolni vzdélavaci programy Skolni druziny a Skolniho klubu na néj
ucinné navazovaly.

Druzina mé¢la tii oddéleni s poctem 69 tcastniktl, ve Skolnim klubu se vzdé¢lavalo 42 zaka
pievazné z druhého stupné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly nastoupila do funkce ve $kolnim roce 2016/2017. Vizi feditelky $koly
je naplitovat motto Skola pro Zivot a v souladu se SVP vybavit zdky védomostmi,
dovednostmi, schopnostmi, postoji a hodnotami dilezitymi pro osobni rozvoj a uplatnéni
ve spolecnosti, citlivé integrovat zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a podporovat
zaky nadané, zvnitifiovat pravidla souZiti a spoluprace.

Reditelka ma zpracovanou koncepci $koly na roky 2016 az 2022 vychézejici z materialu
Kvalitni $kola, koncepci se dafi postupné napliiovat. Podafilo se vybudovat funkéni
informacni a komunikacni sit’, které slouzi také jako prostor ke sdileni vyukovych materiali,
tim je vedle kazdodenniho osobniho styku zajisténa kvalitni informovanost vSech pedagogi,
zaki 1 rodict. Informaéni a komunikacni technologie jsou pedagogy aktivné vyuzivany,
interaktivni technika slouzi k efektivni vyuce. Pedagogicky sbor, ktery byl po néstupu
feditelky zcasti polarizovan, feditelka cilenymi kroky motivuje k Uzké spolupraci, coz se ji
postupné dafi. Pedagogové jsou pro svoji praci kvalifikovani, avSak vzhledem k zaméfeni
Skoly je jeden specialni pedagog na Skole nedostatujici. Reditelka oblast specialné
pedagogickych kompetenci fesi vzdélavanim celé sborovny. Skolni poradenské pracovisté
méa vychovného poradce, metodika prevence a specialni pedagozku. Vychovny poradce
ametodik prevence absolvovali specializa¢ni studium. Na Skole pracuje metodik-
koordinator ICT. Zastupce feditele ma ukonéené funkéni studium pro feditele skol a studium
environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty. Reditelka $koly vedle ukon&eného
funkéniho studia pro feditele $kol realizuje studium Strategie fizeni a planovani skoly. Plan
dalsiho vzdélavani pedagogt vychazi z osobnich preferenci pedagogti a je v souladu
s potiebami $koly. Poznatky ziskané studiem jsou pedagogy prubézné zavadény do zivota
Skoly. Spole¢né vzdélavaci akce pedagogt se zamétovaly na vzdélavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi a vychovnymi potfebami, prace s dynamikou ve tiidé (napt. kazen) apod.
Systémové a odborné je na $kole realizovano vzdélavani cizinct. Cinnost koordinuje
pedagozka, ktera ma vystudovanou ¢estinu pro cizince a vzdélavani pedagogt v této oblasti
se vénuje iV prednaskové ¢innosti mimo Skolu, Uzce spolupracuje s Centrem na podporu
vzdélavani cizinct, sodborniky navysoké skole. Kvalitné spolupracujici metodicka
sdruzeni se pravidelné schazeji, evaluuji svoji praci aptijimaji opatieni ke zlepSeni.
Systematickd hospita¢ni Cinnost jak vedeni, tak metodickych a poradenskych organt
by poslouzila k posileni sebedivéry pedagogii a pozadované zpétné vazbé. Ve Skole
probéhly vzajemné hospitace pedagogi. Monitoring klimatu ve Skole a systémova
inkluzivni préace ptispiva ke zlepSovani tviiréi atmosféry na Skole.



Ve skole bylo vyuzivano 15 kmenovych tfid a 7 odbornych uceben vybavenych
interaktivnimi tabulemi a dataprojektory. Chodby byly ucelné a vkusné vyzdobeny. U skoly
je hiisté s umélym povrchem a lezecka sténa, oblas je tento prostor vyuzivany také
0 prestavkach.

Skolni druzina ma vlastni prostory vhodné umisténé v piizemi u vchodu do $koly, zakonni
zastupci ani zaci nemusi prochazet Skolou, umisténi druziny snizuje ruch na chodbach.
Ucebny jsou vybaveny koberci a vhodnym nabytkem. V jedné z uceben, ktera slouzi jako
vytvarnd dilna, je umisténa keramicka pec. Prostory jsou vyzdobeny vytvarnymi pracemi
zakl, coz prispiva k posileni jejich sebevédomi a spokojenosti. Pro ¢innost druziny jsou
vyuzivany i ostatni prostory §koly a §kolni hii§té. Skolni klub ma k dispozici samostatnou
mistnost (informacni centrum s knihovnou a pocitaci).

Skola mé vlastni 8kolni jidelnu, kde se p¥ipravuje a podava strava zaktm zakladni $koly
ajejim zaméstnancim. V dobé podavani obéda pedagogiCti pracovnici Skoly dbaji
na zajisténi plynulého chodu pfi stolovani a pfi stravovani zaka, a zajist'uji jejich bezpecnost
v ramci dohledu. Skola celkové vénuje oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi zakti zadouci
pozornost.

Uzka spoluprace se ziizovatelem 8koly, nejen v materialni oblasti, a sou¢asné zaméteni
Skoly na propojovani zivota ve §kole se zivotem ve mésté, vede k cilenému budovani mistni
komunity. Otevienost Skoly ke spolupraci s fadou dalSich subjektii (napt. v ramci ekologie,
prevence apod.) v souladu se skolnim vzdélavacim programem naplituje koncepci Skoly.
Na 8kole plisobi zavedeny pévecky sbor, ktery se pravidelné prezentuje na veiejnosti. Skole
se velice dobfe dafi prezentovat svoje kulturni a sportovni aktivity na vefejnosti i v tisku.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka na prvnim stupni probihala ve velmi klidné a pfijemné atmosféte. Sledované hodiny
mély vytyCeny vzdélavaci cile, které vychazely ze Skolniho vzdélavaciho programu a byly
vhodné upraveny vzhledem ke schopnostem a znalostem zaka. Cile byly rovnomérné
zaméfeny jak na védomostni a dovednostni slozku, tak také na slozku postojovou. Usp&sni
zaci dostavali vice ukoll stejné obtiznosti nez ostatni, diferenciace uciva co do obtiznosti
nebyla v navstivenych hodinach zaznamenana. Ve vyuce byly pouzity rizné metody a formy
prace. Stiidala se frontalni vyuka se samostatnou nebo skupinovou praci zakt. Zaci byli
ve vSech hodinach aktivni, projevovali o vyuku zajem a spolupracovali pfi feSeni tkold.
Ve vyuce nechybélo zatazovani relaxacnich prvkll. Vyucujici poskytovali pfi problémech
zakim okamzitou podporu. V kazdé z hospitovanych hodin probé&hlo zhodnoceni prace,
a to ugitelem i samotnymi zaky. Zakiim se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP)
byla vénovana zna¢na pozornost pedagogt, byl jim poskytovan individualni pfistup a také
podpora pomoci pracovnich listd nebo tpravy mnozstvi uciva apod. Ucitelky ucéelné
koordinovaly svou praci s asistentkami pedagoga. Cinnost asistentek byla piinosna nejen
pro zaky se SVP, ale pro vSechny zaky ve ttid¢.

Veétsina hospitovanych hodin na druhém stupni méla jasné stanoveny cil. Jiz v ivodu hodin
se dafilo zdky zaujmout, v dal§im pribéhu je ucitelé Casto povzbuzovali a dodavali jim
sebedivéru. V disledku toho se zaci koncentrovali na praci, pozorné sledovali vyklad,
bez problému plnili ulozené tkoly. Ptispélo k tomu i vhodné zvolené stiidani forem a metod
prace, kterym pedagogové predchazeli projeviim unavy zakt. Casté aktivity ve dvojicich
I ve skupinach prinasely nejen zvyseni efektivity vyuky, ale spole¢né s dislednou snahou
vSech ucditeld vést zaky ke sprdvnym vztahtim k sobé& navzajem i k dospélym podporovaly



rozvoj socialnich a personalnich kompetenci. V hodinach ciziho jazyka byli Zaci vedeni
k feCovym dovednostem. Vyborné byla vyuzita interaktivni technika, a to jak uditeli,
tak velmi Casto i Zzaky. Jen v nékterych hodinach na druhém stupni pievladala frontalni vyuka
s malou motivaci a niz§i efektivitou hodiny. Zaci dvou specilnich t¥id vyuzivali vyhod
malého pocétu ve skupiné a individualni péce. Podpurna opatieni byla realizovana
Vv zédoucim rozsahu.

Pii zajmovém vzdélavani byly vyuzivany fizené aktivity, spontanni ¢innosti ucastnika
a relaxace byly pfiméfené ¢asové rozvrzeny. Do ranniho bloku byly vhodné zatazeny klidné
nenarocné c¢innosti realizované individualni formou, vhodné zaméfené na predvanocni
obdobi (vyroba ozdob a darka), duraz byl kladen na bezpecné chovani. Vychovatelkim
se dafilo vytvofit rodinné prostfedi. K zakiim byly vstficné a empatické, coz mélo kladny
vliv na chovani a vybornou kazen zaki, ktefi projevovali ochotu spolupracovat s druhymi
pii plnéni tkolt. Prostfednictvim her si rozvijeli tvofivost i fantazii a byli podnécovani
ke kritickému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problémul.

Vzdélavani ve Skolnim klubu probihalo jednak spole¢nymi ¢innostmi v informac¢nim centru,
kde maji zaci moznost volit z nabidky knih nebo prace na pocitaci, a také ve formé fady
krouzkl nabizenych pro naplnéni volného casu zak.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola systematicky sleduje a vyhodnocuje Gspé&snost zaka. Celkové vysledky vzdélavani
zvefejiiuje ve Vvyrocnich zpravach o Cinnosti $koly, zakonné zastupce zakd prabézné
informuje o prospéchu prostfednictvim zakovskych knizek, na tfidnich schiizkach
nebo béhem individualnich konzultaci. Uroveii dosazenych znalosti a dovednosti $kola
hodnoti a ovéfuje soustavnym internim pozorovanim Zaka, béznymi zpusoby ustniho
a pisemného zkouSeni. Kvalitng, s pozadovanou vypovidaci hodnotou, provadeji vyucujici
analyzu pisemnych praci a v ramci metodického sdruZeni vypracovavaji vystupni zpravu
pro vedeni $koly. Vedle standardnich hodnoticich nastroji $kola pouziva také komeréniho
testovani.

Vysledky vzdélavani zakt Skola pravidelné hodnoti na pedagogickych radéach,
v metodickych sdruZzenich a pfedmétovych komisich. Dobfe nastavené a standardné
realizované mechanizmy hodnoceni umoziuji efektivni monitorovani vysledkl vzdélavani
Jiz v jeho prabehu. Se ziskanymi daty Skola dale pracuje a ptijima k nim adekvatni opatieni
tak, aby eliminovala ohrozeni Zakl Skolnim neuspéchem. V piipad€ neprospivajicich zakh
Skola navrhuje konkrétni postupy sméfujici ke zlepSeni jejich prospéchu a poskytuje
ve spolupréci s jejich zakonnymi zastupci potiebnou péci.

Pti hodnoceni vysledki vzdélavani zakt skola postupuje podle pravidel pro hodnoceni
vysledku vzdélavani zaki uvedenych ve skolnim fadu, kterd obsahuji transparentni zasady
a kritéria hodnoceni.

Skolni poradenské pracovisté je obsazeno specializovanymi a kvalifikovanymi pedagogy,
kteti spolu tzce tymové spolupracuji. Vzdélavaci potieby zakd se dafi podchytit
jiz na prvnim stupni, kariérové poradenstvi je uskutefiovano navstévami na stfednich
Skolach a spolupraci s informac¢nim stfediskem na ufadu prace. Vychovny poradce
a metodicka prevence maji kompetence Kk praci se tfidami v ramci prevence i se tfidou
s problémem. Minimalni preventivni program je konkrétné cilen na potieby $koly a prubézné
evaluovan, obsahuje funk¢ni strategie feSeni socidlné nezadoucich jevl. Napln prace
specialni pedagozky ve $kole vsak, vzhledem k jejimu tfidnictvi na prvnim stupni a dal§im



pracovnim povinnostem v oblasti vychovného poradenstvi, neni plné realizovana, oblast
specialné pedagogického metodického vedeni kolegli a profesionalni praci s individualnimi
vzdélavacimi plany je tfeba posilit. Ve tfidach vétSinou efektivné a tymove spolupracuji
ucitelé a asistenti pedagogli, na prvnim stupni se objevuji naznaky tandemové vyuky.
Vedle systémové prace se specialnimi vzdélavacimi potiebami zaki se $kola zaméfuje
na podporu a rozvoj talentu (vitézka v krajské recitaéni soutézi, vitézstvi ve sportovnich
disciplinach, uspéchy ve vytvarné tvorbe).

Vysledky vzdélavani ve skolni druziné a ve skolnim klubu byly v souladu s cili stanovenymi
ve Skolnich vzdélavacich programech pro zdjmové vzdelavani. Byly prezentovany ve Skole
1 pfi mnoha realizovanych akcich (napt. vystavy na den otevienych dvefi, Skolni jarmark,
darky pro déti mateiské Skoly, ve Skolnim bulletinu). Cinnost ve $kolni druZing
vyhodnocovaly vychovatelky priibézné a na zaklad¢ analyzy jednotlivych aktivit, projevii
a vytvori zaka stanovuji postupy pro nasledujici obdobi. V ramci $kolniho klubu bylo
nabizeno velké mnozstvi zajmovych utvart. Skola se snaZi zapojenim &k do zajmovych
aktivit pfedchazet nezaddoucim jevim.

Problematika dopravni vychovy je zapracovéna do ucebnich osnov piislusnych pfedméta
ve Skolnim vzdélavacim programu, ptedev$im na prvnim stupni zakladni $koly. Pti vyuce
jsou vyuzivany multimedialni potady, pracovni listy i soubor specialnich pomicek
(dopravni znacky, dopravni situace). Dvakrat ro¢né navstévuji Zaci ctvrtych rocnikl
dopravni hti§té. Zaci se kazdoroéné Gidastni soutézi s tematikou dopravni vychovy. V oblasti
dopravni vychovy spolupracuje §kola s Policii Ceské republiky a Méstskou policii Jihlava.

Skola podporuje umélecky, ptirodovédny, matematicky i sportovni rozvoj. Zaci jsou
motivovani k Gcasti v riznych védomostnich a dovednostnich soutézich, olympiadach
a sportovnich soutézich (napi. Pythagoriada, matematicka olympiada, matematicky Klokan,
olympiada v eském jazyce, déjepise atd.). Skola zafazuje do vyuky také velké mnozstvi
projekt dopliiujicich vzdélavaci nabidku, napt. Celé Cesko &te détem, Kurz prvni pomoci
pro tieti a 0smé ro¢niky, projekt Krokus.

Projektové aktivity sméfuji k osvojovani ob¢anskych a demokratickych hodnot. Komplexni
Skolni projekt, ktery se tykal Pohnutého osudu pamétni desky se jmény dvou uciteli Skoly
umucenych v koncentrac¢nich tdborech za druh¢ svétové valky, vedl Zaky a ucitele od prace
v archivech, pfes kontaktovani ptibuznych az k vystupu v podobé almanachu a S$kolni
benefice. Navstévou Senatu na pozvani senatora byl tento projekt zavrSen.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Probéhla rozsahla rekonstrukce ptidy, kotelny, vyména oken a oprava fasady. Projektova
dokumentace na vyménu klimatizace, akustické upravy télocvi€ny a jidelny je pfipravena
K realizaci.

Snizil se pocet specialnich tfid s cilem integrace zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami
do béznych trid.

Byla vytvofena funkéni informacni a komunikaéni sit’.



Silné stranky

Systematicka koordinovana prace se zaky-cizinci.

Skola aktivné spolupracuje se ziizovatelem a dal§imi partnery, vysledky spoluprace
efektivné vyuziva ke zkvalitiovani vychovné vzdélavaci Cinnosti v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem.

Pedagogové aktivné podporuji osvojovani demokratickych hodnot a rozvoj obcanské
angazovanosti.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Duslednost pti vyhodnocovani systematické hospitacni Cinnosti a pfijimani opatieni
ke zlepSeni.

Absence diferenciace uciva podle obtiznosti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zmeénit naplné prace specialistii Skolniho poradenského pracovisté a vytvofit prostor
pro odbornou préci Skolniho specialniho pedagoga.

11.
12.
13.
14.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Skola pro Zivot, platnost
dokumentu od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani Skola pro Zivot, platnost
od 1.9.2018

Skolni vzdélavaci program pro $kolni klub Skola pro Zivot pro $kolni rok 2018/2019
Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni druzinu Skola pro Zivot pro $kolni rok
2018/2019

Organizacni fad Skoly, ¢ast. 23. provozni fad, s u¢innosti od 1. 9. 2018

Organizacéni fad skoly, ¢ast. 22. Skolni fad, s G¢innosti od 1. 9. 2018

Organizacni tad Skoly, ¢ast. 07. vnitini fad Skolni druziny a Skolniho klubu,
s ucinnosti od 1. 9. 2018

Organizacni fad Skoly, ¢ast. 08. vnitini fad Skolni jidelny, s Gi¢innosti od 1. 9. 2018
Skolni tad, piiloha &. 1 — klasifikaéni ¥ad s u¢innosti od 1. 9. 2018

Zakladni Skola Jihlava, Kiizova 33 — obsah ro¢niho planu Skoly pro Skolni rok
2018/2019

Tematicky plan — skolni druZina na $kolni rok 2018/2019

Organizace $kolniho roku 2018/2019

Hlavni Ukoly — oblast vzdélavani na $kolni rok 2018/2019

Rozvrhy hodin na skolni rok 2018/2019



15.  Plany a zapisy z prace predmétovych organt

16.  Vzdélavani zaku cizincl

17.  Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2017/2018

18.  Minimélni preventivni program 2018/2019

19.  Materialy skolniho poradenského pracovisté 2018/2019 (napli prace, prevence skolni
nedspésnosti a prevence socialné nezadoucich jevi)

20.  Plany a deniky vychovného poradce i metodika prevence na $kolni rok 2018/2019

21.  Metodicky pokyn pro hodnoceni chovani zéka na $kolni rok 2018/2019

22.  Projektové vyucovani — 25. 10. 2018

23.  Vlastni hodnoceni $koly 2018/2019

24.  Plan hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2018/2019

25.  Jmenovani feditelky Skoly, S ucinnosti od 27. 6. 2016

26.  Zfiizovaci listina, ze dne 19. 6. 2017 vCetné dodatkt

27. Souhlas se zfizenim ptipravnych tfid zékladni skoly v celkovém poctu Sesti,
pro skolni rok 2018/2019 s t¢innosti od 1. 9. 2018 do 31. 8. 2019

28.  Z&znamy z jednani pedagogické rady, skolni rok 2018/2019 (posledni zapis z 28. 8.
2018)

29. Kniha turazu, zalozena dne 1. 9. 2015

30.  Zaznamy o praci v zajmovych utvarech $kolniho klubu na 2018/19

31.  Ptehled prospéchu jednotlivych tfid za Skolni rok 2017/2018

32.  Zapisni listky do klubu 2018/2019

33.  Zéapisni listky do Skolni druziny 2018/2019

34.  Materialy koordinatorky pro cizince na skolni rok 2018/2019

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysodina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S$kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroved je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a
vV informac¢nim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Linhartova, $kolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Marie Linhartova v. r.

Ing. Vaclav Cech, $kolni inspektor Ing. Vaclav Cech v. .
Mgr. Stanislav Pulkrab, $kolni inspektor Mgr. Stanislav Pulkrab v. r.
Bc. Alena Votavova, kontrolni pracovnice Bc. Alena Votavovav. r.

V Jihlavé 18. 12. 2018

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jana Novakova

Mgr. Jana Novéakova Hotarova, feditelka Skoly Hotafovd. v.

V Jihlavé 20. 12. 2018



