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Misto inspekéni Cinnosti Obora 82

Inspekéni ¢innost na misté 27.5.2024 - 28. 5. 2024

Inspek¢ni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledki vzd€lavani poskytovaného
matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsSich predpisii, ziStovani a hodnoceni napliovani Skoliho vzdélavaciho programu
podle § 174 odst. 2 pism. c) skolského zakona.

Charakteristika

Ke dni mspekéni ¢innosti vzdélavala matefska Skola (dale 1 ,8kola®) ve dvou vekove
rozliSenych tiidach 37 déti. Z tohoto poctu se 13 déti zuCastiiovalo povinného piedSkolniho
vzdélavani. Pro tfi déti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami je poskytovana podpora
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asistenta pedagoga. Predskolni vzdélavani je realizovano podle Skolntho vzdélavaciho
programu  (dale ,SVP PV®) smotivatnim ndzvem ,V nasem vlaCku tam
| zpét...prozkoumame cely svét”. Celodenni stravovani déti zajistuje vlastni Skolni jidelna.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zaméfeni SVP PV vychizi z prostfedi mensi venkovské skoly rodinného typu. Je
orientovano na rozvoj vSestranného potencialu ditéte a vedeni k poZzadovanym kompetencim
optimalné odpovidajicim jeho osobnim moZnostem a potiebam. SVP PV stanovuje
prehledné obsah vzdélavani a je dale zpracovan a spolecné vyhodnocovan v navazujicich
tiidnich vzdélavacich programech.

Od minulé inspek¢ni ¢innosti v roce 2018 doslo k ¢astetné obméné pedagogického sboru,
ktery byl relativné stabilni az do poloviny tohoto Skoliho roku, kdy personélni situace
vygradovala na sobé nezdvislym odchodem dvou pedagozek a jedné provozni
zaméstnankynd. Reditelka personalni krizi zviadla, zabezpeila vyuku déti pfijetim dalsi
ucitelky a v dob¢ inspekéni Cinnosti zajistovala vzdélavani déti teditelka a dvé studujici
ucitelky. Svym empatickym pfiistupem stavajici pedagogy motivuje, podporuje uplatiovani
modernich pedagogickych trendti a pravidelné provadi funkéni hospitani ¢innost. Drobné
forméini nedostatky v dokumentaci Skoly byly béhem inspekéni Cinnosti odstranény. Pro
dva zac¢inajici studujici pedagogy je stanoven systematicky plan uvadéni do praxe, ktery je
efektivné napliiovan v souladu s podminkami skoly. Pedagogy s odbornou kvalifikaci
feditelka prokazatelné hleda. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic je funkéni a probiha
planované pro dany Skolni rok. VSichni zaméstnanci maji zpracovany vlastni osobni plan
profesniho rozvoje, kde definuji oblasti, na které se chtéji a potiebuji zaméfit. Probé&hlé
vzdélavaci akce byly cilené na preferované zamereni konkrétnich pedagogii, feditelka se
Skoli predev§im v oblasti legislativnich zmén a vedeni Skoly. Détem se specialnimi
vzdélavacimi potiebami je zabezpecena podpora kvalifikované asistentky pedagoga.

Od minulé inspekéni ¢innosti doslo k modernizaci materiélnich podminek skoly. Esteticke
prostiedi tiid ibudovy je vybavené novym nabytkem avytvaii podnétné podminky pozitivné
ovlivilyjici vysledky pfedSkolniho vzdélavani. Budova Skoly je vyzdobend vlastnimi vytvory
déti 1 ucitelek. Dostateéné mnozstvi hracek, didaktickych pomticek a vytvarnych potieb je
efektivné vyuzivano pro individudlni podporu rozvoje déti. Financni prostiedky potrebné
pro chod Skoly, rozvoj materidlnich podminek a zabezpeCeni realizace vzdélavani jsou
zajStény prostiedky statntho rozpoctu a zizovatele. Piijlem Skoly vylepSuje tucCast
v projektech spolufinancovanych z evropskych fonda.

Podminky a pravidla bezpe¢ného chovani jsou upraveny ve Skolnim fadu a dalich internich
dokumentech $koly. Déti jsou seznameny s konkrétnimi pokyny K zajisténi bezpe€nosti,
s moznymi rizky a odpovidajicimi naslednymi opatfenimi, se kterymi se mohou setkat ve
Skole i pii ¢nnostech mimo Skoln. Hlavni vchod a aredl skoly byly v pribé¢hu mspekcni
¢nnosti zabezpeCeny. Bezpecnostni riziko bylo shleddno v neodstranéni zavad ziSt€énych
pfi revizni kontrole u n€kterych hernich prvkd umisténych v aredlu zahrady, které byly détmi
Vv prubéhu inspekéni ¢innosti pouzivany.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Planovéani vzdélavacich ¢nnosti bylo podrobné, tematicky ucelené a promySlené. Zaméieni
amotivace ¢innosti se poztivné promitaly do pribéhu vzdélavani, zafazena témata Se
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vztahovala K pfirod¢ a jeji ochrané. Organizace dne byla plynula a reagovala na potieby déti.
Pitny rezim byl dodrzovan.

V pribé¢hu celého dne se prolinaly ¢innosti, Které vychazely z vlastni iniciativy déti,
s aktivitami naplanovanymi a organizovanymi pedagogy. Spontanni hry byly dostate¢né
dlouné a pestré. Ugelné bylo vywsito prostoru tifd a bohaté nabidky pomicek, stavebnic,
materialu ke tvofeni a hracek. Ucitelkam v obou téidach se dafilo vytvaret piijemné klima
podporujici poznavani. Smysluplné zacletiovaly kooperativni a prozitkové uceni podporujici
komunika¢ni dovednosti. K rozvoji télesné zdatnosti a obratnosti piispivaly spravné zvolené
a efektivné provadéné cviky s motivaci k tématu, které déti bavily a provadély je s radosti.
Nové ziizeny polytechnicky koutek a prostor kvalitné vybavené knihovny déti béhem dne
prubézné aktivné vyuzivaly k pozndvani. Ucitelky déti vedly k premySleni a vlastnimu feSeni
problému. Zafazené vyuzivani prace ve skupindch bylo efektivni. Zvoleny pedagogicky
piistup daval détem moznost Vvzijemné komunikace zalozené na respektu, toleranci
a empatil.

Pfi ¢innostech zaméfenych na badani a préci s encyklopediemi déti nachazely vlastni
postupy a volily si své pracovni tempo. Moznosti hledani feSeni déti vedly k dalsim
aktivitam. Doba pobytu venku byla respektovana, program byl pfizpisoben aktualnimu
pocasi a navazoval na dopoledni ¢innosti. Pti odpolednich klidovych ¢innostech byly
pfipraveny individualizované aktivity na zakladé potieb a schopnosti jednotlivcii.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Podkladem pro efektivni planovani je systém zpracované pedagogické diagnostiky. Skola
ziskava informace o vysledcich déti a jejich vzdélavacim posunu a podrobné funkéni
zdznamy jsou nastaveny podle véku sledovaného ditéte. Vedena portfolia, obsahujici
vytvarné prace a pracovni listy déti, jsou vyuzivana jako podklad pro individualni planovani
1 konzultace s rodi¢i. DéEti s nimi v pribéhu vzdélavani aktivné pracuji a maji moznost je
pouzit k posouzeni vlastniho pokroku. Vytvarné préce, které jsou uplatnény ve vyzdobé
Skoly, dosvéd¢uji podporu tvotivosti, détské fantazie a vytvarného citéni.

Déti prokazovaly postupné osvojovani elementarnich poznatkt, schopnosti a dovednosti. Na
urovni svého veéku déti vyjadfovaly riznymi zpusoby své piedstavy. Prevazné se dovedly na
¢mnosti soustiedit a pracovat dle pokynl. Respektovaly bez vétSich problémi nastavena
tiidni pravidla. Piiméfené k vé€ku a individudlnim moznostem zvladaly pracovni i hygienické
navyky. Byly dodrzovany zisady posloupnosti a postupného zatéZovani. Spravné a vhodné
bylo pedagogy vyuzivano pokust a experimentti i skupinové prace s riznymi ukoly. Vybér
¢innosti a zajimavych pomucek odpovidal stanovenym zaméram. Prace s predméty
a pffrodninami  obohacovala poztivnim zpiisobem jejich proztky a vztah k pifrode.
Vyuzivani ptimého pozorovani hmyzu v terénu v okoli skoly vedlo k upeviiovani ziskanych
predchozich poznatkli iformovani postoji a zodpovédného chovani. Déti byly vétSinou
schopné vyuzit svych znalosti v realnych situacich. Aktivné spolupracovaly s ucitelkami,
dbaly jejich pokyni a star$i déti se dovedly samostatné rozhodovat. Dokézaly konfrontovat
své nazory a dodrzovat pii tom nastavena pravidla komunikace. Prostor pro sebehodnoceni
byl poskytnut v dostate¢né mife, déti dokazaly zhodnotit sebe i situace vznikajici pii
¢innostech. Vstiicny a empaticky pfistup vSech ucitelek a uzivini nastavenych pravidel
pfispivaly k pfirozenému smyslupIlnému vnimini a poznavani novych skute¢nosti Na
kvalitu pfedskolniho vzdélavani neméla nekvalifikovanost pedagogi negativni vliv.

Skola jiz dlouhodobé efektivné spolupracuje pii prechodu déti do daliho stupné vzdélavani
se Zakladni Skolou Dobfi¢. Navazana je funkéni spoluprace se zizovatelem, ktery
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se 0 rozvoj Skoly zajimd a podporuje ji. Spole¢né organizované Cinnosti ve spolupraci
srodinami déti v ramci neformalnich setkdvani a spole¢nych akci obohacuji ptedskolni
vzdélavani.

Zavéry
Vyvoj $koly

— Doslo k obmén¢ pedagogického sboru.

— Materialni podminky Skoly se zlepsily, doslo k modernizaci budovy a inovaci zafizeni
obou tiid.

Silné stranky

— Pedagogové davaji détem moznost volby Cinnosti pfipravenou bohatou a rozmanitou
vzdélavaci nabidkou, vhodné vyuzivaji situace k diskusi déti vedou je k logické
argumentaci a respektuji jejich nazory. (3.4)

— Pripravena pestra vzdélavaci nabidka vychazi ze znalosti déti, je jim obsahové blizka
a systematicky podporuje védomostni, dovednostni i postojové vzdélavaci cile. (4.1)
Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Procesy fizeni $koly nejsou zcela efektivni a vedeni dokumentace neni vzdy nastaveno
systematicky. (2.1)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Jasné definovat pravidla chodu a vedeni skoly a systematicky je vyuZivat tak, aby vedla
k efektivnimu fungovani subjektu.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datove schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Ziizovaci listina pfispévkové organizace Mateiska Skola Obora, okres Plzen-sever,
vydand Obci Obora 10. 9. 2009

2.  Jmenovani na zakladé¢ vysledku konkursniho fizeni na vedouci pracovni misto
feditelky s ucinnosti od 1. 11. 2016
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10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Studium pro feditele $kol a $kolskych zafizeni vydané KCVIJS 27. 4. 2018

Skomi ¥ad MS Obora t¢inny od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,,V nagem viaku tam i zpét...
prozkoumame cely svét™ platny od 1. 9. 2021

Vnitini ad Skolni jidelny ucinny od 1. 9. 2023

Zadost o povoleni vyjimky z poétu déti v Mateiské $kole Obora vydana Obci Obora
(navySeni z 24 na 27 déti)

Rozhodnuti vydané KUPK ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych
Vv rejstitku  Skol a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 1.9. 2021 — navySeni kapacity na
40 déti

Skolni matrika

Koncepce rozvoje matefské Skoly, vydana v srpnu 2023

Plan dalkiho vzdélavani pedagogickych a provoznich pracovnikii pro skolni rok
2023/2024

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2023/2024

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad za Skoli rok 2023/2024
Hospitaéni zdznamy za Skolni rok 2023/2024

Program pfi uvadéni novych zaméstnancti do praxe

Podklady ke kvalifikaci pedagogi

Ucetni podklady za rok 2023

Dokumentace k BOZ

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iveta Némeckova, Skolni mspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice

25. 6. 2024

6/6



