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Mista inspekéni ¢innosti Komenského 555, 509 01 Nova Paka

Skolni 1257, 509 01 Nova Paka
Inspekéni ¢innost na misté 7. 4. 2026 — 9. 4. 2026

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle piislusného
Skolntho vzdé€lavaciho programu dle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona, ve znéni
pozdéjsich piedpisti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu spravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. ¢) skolského zakona,
ve znéni pozdéjSich predpist.



Charakteristika

Mateiska $kola, Nova Paka (dale ,3kola, MS®) vykonava &innost matefské koly a $kolni
jidelny na dvou mistech poskytovaného vzdélavani (dale ,MS Komenského a,MS Skoi®).
K datu inspek¢ni ¢innosti bylo v Sesti tfidach zapsano celkem 126 déti. Z celkového poctu
déti bylo 42 v poslednim roce pied vstupem do zakladni Skoly, 13z nich s odkladem povinné
Skoli dochdzky. Ve skole se vzdélavalo Sest déti se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami
(dale ,SVP%), pét déti s odlisnym matefskym jazykem a tfi déti individualné vzdélavané.
O své ¢innosti informuje Skola na webovych strankdch www.ms-novapaka.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vykonava svou fimkci od roku 2018. Své ziskané pedagogické i manaZerské
znalosti efektivné vyuziva pii fizeni Skoly. Tyto zkuSenosti také sdili s fediteli z okolnich
matefskych Skol s niz§i praxi v fizeni Koncepéni zdméry Skoly jsou jasné formulovany
v samostatném dokumentu vydaném dne 1. 9.2025. Ten navazuje na piedchozi dokument,
ktery byl priibézné napliiovan a vyhodnocovan. Nyni se MS prioritné zaméfila na zpracovéani
nového gkolntho vzd&lavaciho programu (dale ,SVP“) dle revidovaného Ramcového
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani. Do procesu napliovani téchto zAméri je
zapojen cely pedagogicky sbor, tim feditelka Skoly uceln€¢ podporuje kolektivni zplsob
fizeni Skoly. Vize a strategie Skoly jsou pravidelné prezentovany na rodiCovskych schiizkach
zakonnym zastupcim déti, ¢imz feditelka Skoly efektivné podporuje jejich zapojeni do
chodu Skoly. Ke zvySeni kvality poskytovaného vzd€lavani realizovala Vv pravidelném
tiletém mtervalu elektronické dotaznikové Setfeni, které na ziklad€ zskanych zpétnych
vazeb hodnoti, ¢imz zskava ptehled o oblastech ke zZlepSeni chodu skoly a zvySeni kvality
poskytovaného vzdélavani. Reditelka $koly svéfila &ast pravomoci své zastupkyni.
Pedagogicky sbor je pln¢ kvalifikovany. Dvé pedagozky jsou vysokoskolsky vzdélané se
zaméfenim na specidlni pedagogiku, tim je podpofeno odborné vzdélavani déti se SVP.
Pedagogicky sbor dopliuji také téi asistentky pedagoga a jedna Skolni asistentka, které
poskytuji komplexni podporu déti se SVP. Reditelka $koly také vypracovala plan dakiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikl, sméfujici ke zvySovani kvality vzdélavani ve skole
a zaroven v ném zohlednuje jejich individualni potfeby. Organizatni struktura Skoly je
efektivné nastavena s ohledem na jeji velikost a specifické potieby. Reditelka $koly vénuje
pozornost U¢elnému nastaveni organizaCnich a provoznich procest. Pravidelnd osobni
setkdni pedagogického shboru napomdha prumé a efektivni komunikaci a pfispiva
k posilovani pozitivniho klimatu, spoluprace a vzajemné podpory v kolektivu. Pedagogicky
sbor aktivné participyje na plhéni vychovné-vzdélavacich cili s diirazem na tymovou
spolupraci. Reditelka 3koly dolozila, Ze realizuje v obou soucastech $koly pravidelnou
hospita¢ni ¢innost. V oblasti hodnoceni kvality wwuky jsou ojedinéle uplatiiovany kontrolni
mechanismy prostiednictvim systému hospitaci zamétenych na evaluaci pedagogické prace
uCitelek 1 asistentek pedagoga. Vystupy z hospitaci obsahuji cilena doporuceni, jejichz
ucelem je podpora profesniho riistu pedagozek. Jednani pedagogické rady se podili napt. na
Zkvalitiovani vzdélavaciho procesu, sledovani vzdélavacich vysledki déti a reflektovani
poznatkli z dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Spoluprice se ziizovatelem je
mtenzivni a cilendA na kontinudlni zepSovani materidlné-technickych podminek Skoly.
V ramci této spoluprédce byly napi. nakoupeny cisticky vzduchu i klimatizace, doslo
k rekonstrukci prostor Skoly, véetné vybaveni novym nabytkem a hernimi prvky na Skolni
zahradé i prib&ma obména didaktickych pomicek a hradek. Skola aktivné spolupracuje
sokolni matetskou Skolou, dale napt. s plaveckym bazénem, mistnimi chovateli
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I knihovnou, ¢imz ucelné rozsituje vzdelavaci prilezitosti déti a podporuje jejich vSestranny
rozvoj.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Skola v ramci vzdélavani dle nového SVP vhodné zménila metody a formy predskolniho
vzdélavani. Jednotny, efektivni zpisob nastaveni tridniho planovani neni zatim stanoven tak,
aby zahrmoval konkrétni vzdélavaci cile aklicové kompetence ze vSech oblasti prfedskolniho
vzdélavani. MS vytvaii oteviené a vstiicné klima, ve kterém ma kazdé dit¢ piileZitost zaZit
uspéch a citit se bezpecné. Na obou mistech poskytovaného vzdélavani ucitelky vétSinou
pripravovaly détem rozmanitou a zajimavou vzd€lavaci nabidku, ktera zohlediiovala vékové
1 individudlni schopnosti déti a piispivala k rozvoji komunikace, spoluprace a podporovala
samostatnou volbu déti a jejich dovednosti. Didakticky zaméfené fizené Cmnnosti probihaly
v prubéhu celého dne v centrech aktivit. Vhodné zafazované kazdodenni ritudly pozitivné
ovlivilovaly pribéh vzdélavani. Realizované komunitni kruhy jsou ucitelkami vyuzivany ke
spole¢nému uvitani a sezndmeni déti s planem dennich vzd€lavacich aktivit. Vyuzivany byly
aktivizacni formy prace, prace jednotlivci 1 ve dvojicich nebo ¢innosti skupinové.
V nabizenych c¢mnnostech se propojovaly poznatky z riznych oblasti vzdélavani, déti mély
moznost uplatnit jiz ziskané poznatky a praktické zkuSenosti. Piinosem pro vzdélavani byla
vyvazenost poméru spontdnniho ufeni v rdmci probihajicich her a nepiimo fizenych
aftizenych aktivit, které détem poskytovaly dostatek moznosti ke kooperaci, dokonCeni
¢innosti dle vlastniho tempa a individudlnich moznosti. Ucitelky v pribéhu vzdélavani
zatazovaly Cinnosti pro rozvoj Ctenaiské, matematické nebo piirodovédné gramotnosti. Pro
podporu pocitacové gramotnosti byly vyuzivany digitdlni a robotické hracky a pomicky.
V pribé¢hu hospitaci byly déti vedeny k samostatnému vyjadfovani, vzijemnému
naslouchani a respektovani nazorG druhych. Pii hodnoceni déti ucitekky pfiznivée
zohlediiovaly individualni moznosti a zvlastnosti déti. Zdafile vedly déti k emocionalnimu
hodnoceni, déti mohly pomoci piktogramt vyjadfit svoje pocity. AvSak Vv pribéhu inspekéni
¢innosti  vyuCujici  je ojedin€le sméfovaly K posouzeni vysledkti  vlastni  prace,
sebehodnoceni, vrstevnickému ¢i formativnimu hodnoceni. NaleZitou pozornost vénovaly
wCitelky rozvoji pohybovych a motorickych dovednosti déti, podpofte jejich télesné zdatnosti
a obratnosti. Jejich fyzicka zdatnost byla podporovana zafazenim pravidelného cviceni,
dostacenym pobytem venku. Uplatiovany pedagogicky styl pedagogl napiic obéma
pracovisti byl vétSinou zaloZen na empatii, vstficnosti a znalosti déti. Ve vétSin¢ tfid ucitelky
vedly déti k dodrzovani domluvenych pravidel tfidy, ke spolupraci, k vytvareni vzajemnych
pozitivnich vztahl. Détem v poslednim rocniku piedSkontho vzdélavani a s odkladem
Skolni dochdzky nabizely ucitelky didaktické Cinnosti podporujici Skolni piipravenost.
Rozvoj komunika¢nich dovednosti byl realizovan prostiednictvim kazdodenni logopedické
prevence. Vzdélavani déti se SVP bylo pozitiviné ovlivnéno soubéznym plsobenim obou
ucitelek a asistentky pedagoga, které umoznovalo kazdodenné realizovat individudlni praci.
Zpracované plany podpory déti korespondovaly s obsahem doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni Détem s odlisnym matefskym jazykem vénovaly ucitelky cilenou
pozornost, reagovaly na jejich odlisné vzd€lavaci potfeby vhodné zaméfenou nabidkou na
rozvoj jazykovych dovednosti. Organizace vzdé€lavani byla G¢elnd a promyslena. Déti byly
vétSinou  vedeny k zdkladim sebeobsluhy, ucitelky dbaly na upeviiovani jejich
hygienickych, spoleCenskych a kulturnich navykd. Détem s krat$i poticbou odpocéinku
vyuCujici vhodné nabizely ndhradni relaxaéni program, ktery tematicky navazoval na
dopoledni nabidku ¢innosti.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ucitelky systematicky vyuzivaji jednotny diagnosticky nastroj ke sledovani individualniho
rozvoje déti pro vSechny veékové kategorie, ktery jim umozZiuje zskavat komplexni
informace o vysledcich diléiho pribéhu vzdélavani v jednotlivych oblastech. Tyto poznatky
jsou vsak ojedinéle cilené vyuzivany pii planovani vzdélavaci nabidky a méné efektivné
pfispivaji k jeji individualizaci. Détska portfolia vSak plni vyznamnou diagnostickou funkci
aslouzi k analyze pokroku déti ve vSech kliCovych oblastech jejich vyvoje. Vyhodnocovani
vzdélavacich vysledkii probihd pravidelné a systematicky. Na zdklad¢ zskanych udajii
pedagogicky sbor piijimad opatieni smétyjici ke zkvalitnéni vzd€lavaciho procesu. Evaluace
prace jednotlivych téidnich kolektivii je pravidelné realizovana a poskytuje uceleny obraz
o fungovéni jednotlivého tiidniho prostiedi. V pribéhu inspekéni Cinnosti déti prokazovaly
schopnost respektovat pravidla socialniho souzti, aktivné se zapojovaly do her i fizenych
¢mnosti a orientovaly se v zdkladnich Casovych pojmech. Jazykovy projev déti odpovidal
jejich véku, pii komunikaci s dospélymi vykazovaly velmi dobré socialni dovednosti. Skola
vyuziva své webové strdnky jako efektivni nastroj pro sdileni informaci se zdkonnymi
zastupci déti, zejména v oblasti prezentace vysledkli vzdélavani a aktudlniho déni ve Skole.
Prace déti jsou také pravidelné¢ prezentovany formou vystav v prostorach skoly, ¢imz je
rodicim umoznéno sledovat pokroky svych déti v pribéhu vzdélavani.

Vyvoj Skoly

— V MS se v pribéhu inspekéni ¢innosti aktualnd realizovala piistavba $koly, tim bude
efektivné navySena kapacita Skoly na sedm tfid a zvySi se tim pocet déti pigatych ke
vzdélavani.

— Zakoupen byl zabezpecovaci systém proti vniknuti cizich osob na hlavni budovu skoly
i dalsi misto poskytovaného vzdélavani.

— Na zakladé¢ zavéri posledni nspekéni Cinnosti piijala feditelka Skoly fadu U¢innych
opatieni. ZlepSila se oblast fizeni matetské Skoly, metody a formy vzdélavani v mateiské
skole.

— Od minulé inspekéni ¢innosti byla na obou mistech poskytovaného vzdélavani pofizena
fada uCebnich pomtcek, zlepsily se podminky pro rozvoj mnformacni gramotnosti, ve
Skole byl zaveden elektronicky informacni systém.

— Skola vytvofila novy Skoli vzdélavaci program dle revidovaného Ramcového
vzdélavacitho programu pro piedskolni vzdé€lavani a od 1. zari 2026 se podle n¢ho
v matetské Skole vyucuje.

Silné stranky

— Reditelka $koly ve spolupraci se ziizovatelem cilevédomé a tcelnd inovuje materidIni
podminky vzdélavani. (2.4)

— Site uplatiiovanych forem a metod prace s détmi na obou mistech poskytovaného
vzdélavani matefské Skoly uinné podporuje vytvareni zikladd klicovych kompetenci
vyznamnych pro vstup do dalstho vzdélavani. (4.2)

— Matetska Skola se prostfednictvim propracovaného systému ¢mnosti a podpory v ramci
predskolniho vzdé€lavani zaméfuje na komplexni osobnostni a socialni rozvoj déti
S pozitivnim dlirazem na oblasti, ke kterym maji ptedpoklady a v nichz mohou zazit
uspéch. (4.4)
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— Skola a¢inné poskytuje pomoc kazdému ditdti, které to potiebuje, ulitelky systematicky
a individudIné pecuji o déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami, s odkladem Skolni
dochdzky a odlisnym matefskym jazykem. (6.1, 6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Kontrolni ¢innost vice zamétit na dodrzovani natizeni u sjednoceni vzdélavacich postupt
napfi¢ celou Skolou.

— Nastavit pravidla pro tfidni pldnovani vzdélavaciho procesu v matetské Skole.

— Uplatiiovat pfi vzd€lavani formativni hodnoceni, sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni
deéti.

— Zefektivnit  pedagogickou diagnostiku, ziskan¢ poznatky vyuzivat pii  praci
S jednotlivymi détmi.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 skolského zikona, ve znéni pozdéjSich
piedpisii

2.  Ziizovaci listina vydand Méstem Nova Paka s G¢innosti od 1. 1. 2010

3. Jmenovani feditele Skoly vydané Méstem Nova Paka ze dne 27.9.2018 s G¢innosti od
1.1.2019

4.  Dokumentace k hodnoceni materialnich a finan¢nich podminek Skoly, k bezpe¢nosti
déti za Skolni rok 2025/2026

5. Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikl platny ve Skolnim roce 2025/2026

6. Hodnoceni mateiské Skoly za Skolni rok 2024/2025

7.  Zaznamy z hospitaéni Cinnosti feditelky Skoly a jeji zastupkyné (vzorek) vedené ve
Skolnich letech 2024/2025 a 2025/2026

8.  Diagnostické zaznamy o détech vedené ve skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

9. Dokumentace déti se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami vedena ve Skolnim roce
2025/2026 (vzorek)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditelka $koly piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroven je
inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych strankach
Ceské $kolni inspekce WWV.CSICr.CZ.
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SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Bc. Jolana Medkova Faltysova, Skolni mspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Mgr. Radomira BartoSova, Skoli mnspektorka
Jakub Franc, kontrolni pracovnik

7.5.2026
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