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Ziizovatel Mésto Sobéslav

Misto inspekéni Cinnosti Sidlisté Miru 750, Sobéslav

Inspek¢ni Cinnost na misté 8.1.2024 -10. 1. 2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zadkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpisi.

Charakteristika

Mateiska Skola DUHA Sobéslav, sidlist¢ Miru 750 (dale Skola), vykonava Cinnost matetské
Skoly a Skoli jidelny. K terminu inspekcni Cinnosti navstévovalo Skolu v jedendcti tiidach
207 déti, véetné déti s potiebou podptlirnych opatieni a déti s nedostate¢nou znalosti ¢eského
jazyka. Skola je zcela napinéna a zajem o ni vysoce piekratuje kapacitni moznosti koly.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola mé jasné formulovanou vizi svého rozvoje. Vychazi z podrobné zpracované koncepce,
opird se o vysledky kontrolni ¢innosti a byla vychodiskem pii zpracovani kvalitniho $kolni
vzdélavaciho programu. Cilem je rozvoj déti ve vSech oblastech, podpora samostatnosti,
sebevédomi, celozivotniho ufeni a vytvareni zakladu klicovych kompetenci Tyto cile se
Skole dafi napliovat. Poztivem je, ze Skola o svych zamérech aktivné komunikuje se
zakonnymi zastupci a na tvorbé rozvojovych aktivit se podili vSichni zaméstnanci. Zakonni
zastupei jsou jiz beéhem adaptacntho procesu déti zvani k participaci tak, aby se vytvofil
partnersky vztah mezi vSemi ucastnky vzdélavani a prostiedi vzajemné davéry. To mé
pozitivni dopad na kvalitu vzd¢lavani, zejména se dafi maximalizovat moznosti
individualniho pfistupu k détem, identifikovat potieby kazdého ditéte a zajiStovat jeho
podporu Vv piipadé jinakosti Samotnd aklimatizace déti je cilené navazana na Skolou
wyvinuty systém vcasné pedagogické diagnostiky. Pravidla a mechanismy jsou zpracovany
pisemn¢ a skola pribézné¢ vyhodnocuje, V klicovych bodech pomihd zdkonnym zistupcim
s podporou formou schizek, neformalnich rozhovori, letakt a pribézné aktualizovanych
webovych stranek.

Reditelka $koly je ve finkci od roku 2009. Odpovédné plni povinnosti vychazejici z jeji
funkce, opird se o0 vysokou odbornost a propracovany systém kontrolni ¢innosti. Spole¢né
se svou zastupkyni vychazi z pravidelné hospita¢ni ¢innosti, stavi na odbornosti svého tymu.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii je postaveno na vysledcich kontrolni ¢innosti,
reaguje na potieby Skoly. Cely pedagogicky sbor, ktery se od minulé inspekéni Einnosti
rozrostl o velké mnoZstvi asistent, ma moznost osobnostniho rozvoje v ramci profesniho
ristu, ktery je podpoien velkou mirou osobni odpovédnosti. Kazda ucitelka spoluodpovida
za n€kterou oblast rozvoje Skoly, kterou spoluiidi a zvySuje tak odbornost tymu na zakladé
interniho vzdélavani uvnité Skoly. Pozitivni pracovni atmosféra i profesni motivace ucitelek
kladné¢ ovlivityji socidlni prostiedi Skoly a dobré vztahy mezi vSemi Ucastniky vzdélavani.
Odbornost sboru i pedagogické vedeni s$koly je podpofeno Sirokou publika¢ni ¢innosti
feditelky, lektorskou ¢innosti na univerzitni trovni, pilotovanim projekti pro Ministerstvo
Skolstvi, mladeZe a t€lovychovy, spolupraci s externimi odborniky a dalsimi partnery.

Do spoluprace se skolou se zapojuji kromé odbornych pracovist’ takeé mistni firmy azakonni
zéstupci. Skola je velmi aktivni v ziskavani financi nad ramec stitnho rozpoétu, podili se
pribéznd na velkém mnozstvi dotaci z tzv. ,.Sablon“. Ve $kole se tak dafi udrzovat vysoké
Urovenn materialnich podminek, jednotlivé téidy pribémé vybavovat pomtckami a ICT
technikou, ktera slouzi k rozvoji digitalnich kompetenci. V nékterych tiidach v budové skoly
neodpovidal sedaci nabytek antropometrickym poticbam déti. Od posledni inspekéni
¢innosti  byla wyrazné¢ piebudovana a zkvalitnéna Skolni zahrada, ktera vedle prostoru
pro venkovni vzdélavani nabizi podnéty pro environmentalni vychowu. Vyrazné investice
probéhly od minulé mspekéni Cinnosti také do ostatnich prostor skoly, napt. do Skolni
jidelny. Ta je nyni soucasti certifikovanych zdravych jidelen, cili na moderni trendy
Ve stravovani a phi pozadavky na vyvaZenou a zdravou stravu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Efektivné rozvrzend doba piimé pedagogické cCinnosti jednotlivych ucitelek vychazela
zrezimu tzv. ,dvoutfidek®, kdy vzdélavani je organizovano casteéné V jednom spole¢ném
prostoru pro dvé pievazné vekové homogenni skupiny déti. Pocetna persondlni podpora
umoziiovala vyuzivat piinosné individualizované formy vzdélavani. Denni program
probihal plynule as mimotadné ptirozenou dynamikou ¢innosti. Cile vzdé€lavani vychazely
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Z detailni znalosti Skolntho vzd¢lavaciho programu, vzdéldvaci nabidka se opirala
o vysledky podrobné pedagogické diagnostiky. Ucitelky pfistupovaly k détem partnersky
aucelné¢ veénovaly pozornost jejich osobnim potiebam. Na vSech pravidlech se s nimi piedem
domluvily. Ucitelky uplatiiovaly zejména piirozené¢ formy uceni, zamérné vytvarely situace,
ve kterych si déti prakticky ovéfily vlastni poznatky. Zarazovany byly také moderni formy
vzdélavani, napf. principy Kettovy pedagogiky. ZkuSenosti déti u¢itelky uvadély do SirSich
souvislosti s realnym prostitedim a do vSech Cinnosti déti aktivné zapojovaly. Vytvaieny byly
vhodné podminky pro rozvoj komunikace s détmi a pro uplatnéni osobni samostatnosti.
Do her adalsich spontannich ¢innosti velmi piirozené prostupovaly didakticky cilené
¢nnosti, které se postupné v pribéhu dne rozvijely.

Nabidka c¢innosti byla Sirokd a velmi dobfe promyslena v navaznosti na zskavani
praktickych zkuSenosti déti a cilenych poznatki i1 dovednosti. V integrovaném vzdélavéani
volily u¢itelky efektivni kombinaci frontalni a skupinové organizace a samostatné prace déti.
Vsem détem, které potiebovaly individudlni podporu a pomoc, byla vénovana nalezita
pozornost. Ucitelky vedly pedagogicky proces se zam¢fenim na prozitkové a situacni ucent,
kterym déti vyborné motivovaly a aktivizovaly, podporovaly samostatné jednani a feSeni
problémi. Vhodné a cilené vywzvaly zkuSenosti déti z predeSkych zazitkt i praktického
zivota s environmentalnimi prvky, patficné rozvijely jejich logické mySleni a schopnost
préace s informacemi.

Ucitelky i asistentky pozitivné hodnotily dokonceni jednotlivych ¢innosti a snahu déti. Cela
piima pedagogicka ¢innost byla zaméfena na poskytovani adekvatni zpétné vazby, motivaci
a sebehodnoceni. Skola k tomu vyuziva propracovaného systému portfolii, které slouzi jako
nastroj sebehodnoceni s piesahem do hodnotné pedagogické diagnostiky. V ramci podpory
zdravého zivotniho stylu jsou do tfidnich vzdélavacich programi velmi vhodné zatazovany
diléi cile projektu podporujiciho vychovu ke zdravi. Pravidelné jsou zafazovany pohyboveé
aktivity, souGasti §iroké vzd&livaci nabidky je bruslaisky wevik i sezonni Ginnosti. Skola
realizuje dentdlni prevenci a déti provadi zubni hygienu, dusledné zafazuje oromotoricka
cviceni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ugelné propojovani védomostnich a dovednostnich cili, specifickych potieb déti a celého
spektra vychovné-vzdélavacich strategii vede K vybornym vysledkim vzdélavani.
Z hospitatni ¢mnosti mspektorti a analyzy Skolni dokumentace je patrné, Zze jsou kvalitné
napliovany zvolené cile, naslednd hloubkova a pravidelnd evaluace se promita
do vzdélavacich zamérG do dalsich obdobi. Ucitelky sleduji vzdélavaci pokroky déti pomoci
podrobné vedenych ziznamovych archi pedagogické diagnostiky a portfolii. Jedna
se 0 unikatni systém sledovani vzdélavacich vysledki déti, ktery kombinaci pozorovani,
testovani a zznamu od dostatecného mnozstvi pedagogickych pracovnikii umozniuje
Vredlném Case modifikovat vzd€lavaci nabidku pro kazdé jednotlivé dit€. Zavéry
pedagogickych diagnostik jsou podkladem pro planovité vyhodnocovani na pedagogickych
radach a v piipadé potieby vhodné vytst'uji v plany pedagogické podpory. Vyhodnocovani
a nastavovani dalich kroka probihda ve spolupraci s dalkimi odborniky, napt. s klinickou
logopedkou, kterd dochazi do Skoly jako externi spolupracovnice. Ucitelky piinosné
uplatiiuji poznatky ziskané pii dalsim vzd€lavani, béhem fizenych Cinnosti byly
zaznamenany napiiklad prvky metod Feuersteina a Elkonina. Cilenou intervenci
a individudlnim pfistupem k détem zlepsuji jejich fonematické uvédomovani, vyslovnost,
porozuméni, gramatickou strdnku fec¢i. Také externi specialni pedagog cilené podporuje
mdividudIni potieby déti prostfednictvim predmétu specialni péce.
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Kvalitni piiprava v povinném roce predSkolniho vzdélavani je systematicky zaméfovéana
na ptechod na vyss$i stupenn vzdélavani a G¢inné snizuje rizka Skolni netspésnosti.
Kazdodenni vzdélavaci aktivity a mnoho dalSich vzd€lavacich nabidek od seznamovani
scizim jazykem po keramickou dilnu poméhaji rozvijet déti komplexnim zplsobem,
nenasilné rozvijet kompetence autuzovat kamaradské vztahy. Vzdélavaci vysledky déti jsou
po jejich odchodu na zikladni Skolu pravidelné evidovany a zafazovany jako soucast
hodnotici zpétné vazby a pipadné vedou k prwnym tUpravam cili vzdélavani. Skola
zkvalitnila svou medialni prezentaci, intenzivné spolupracuje se Skolskou komunitou,
méstem a fadou dalSich partnerd. Spolupraci na projektech v regionu, republice i daKich
statech Evropy se Skola stala mistem odborného setkavani, vzdélavacich vyménnych
programi pro Skoly tuzemské 1 zahranicni a tuto ¢innost vhodnym zplsobem vyuziva jako
zdroj dalsiho rozvoje.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Skola se usp&sné snaz systematicky rozvijet aprohlubovat odbornost celého svého tymu.

— Skola vyvynula unikatni systém pedagogické diagnostiky, kterd poskytuje informace
V realném cCase o pokrocich kazdého ditéte a umoziuje maximalizaci individualizace.

— Skolni zahrada byla ve spoluprici se zikonnymi zastupci piebudovana na komunitni
misto venkovniho vzdélavani.

— Skola rozifila spolmidast na zahraniénich projektech.
Silné stranky

— Strategicky program rozvoje Skoly je Uzce navazan na koncepci a filosofii Skoly, vychazi
z analyzy dosazenych vysledkd déti a promyslené stanovuje cile a diléi kroky ke zlepSeni
stavu, je efektivnim nastrojem pro zkvalithovani vzdélavani. (1.1)

— Diisledné propracovany adaptacni systém déti vede ke v¢asné diagnostice vzd€lavacich
potreb déti. (1.4)

— Skola organizuje Sirokou paletu aktivit s vn&j$imi partnery, které zvySuji kvalitu
vzdélavani déti a piispivaji k profesnimu rozvoji pracovniki Skoly. (1.5)

— Vedeni Skoly podnécuje cely pedagogicky sbor Skolu pribémé rozvijet v souladu
S koncepénimi  zdmcry, soustfedi se na oblast pedagogického rozvoje, systematicky
provadi evaluaci, kterd vede k vyssi kvalité¢ vzd€lavani. (2.3)

— Reditelka $koly dlouhodob& dba o svijj profesni rozvoj (Siroka profesni publikadni &innost
a cileny manazersky a pedagogicky rozvoj), tato skuteCnost ma mimofadny dopad
na kvalitu fizeni Skoly. (2.5)

— Vedeni skoly i pedagogové uplatiiuji uceleny systém ziskdvani informaci o vzdélavacich
pokrocich jednotlivych déti, tyto vysledky vyhodnocyji a reaguji na né¢ vhodnymi
opatfenimi, zvlast¢ pak individualizaci vzdélavaci nabidky. (5.1)

— Skola na zakladé vlastni strategie prace s détmi s potiebou podptrnych opatieni
a ve spolupréci s externimi spolupracovniky poskytuje specifickou pomoc détem, které ji
potrebuji. (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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https://kriteria.csicr.cz/

Priklady inspirativni praxe

Ucitelky sleduji vzdélavaci pokroky déti pomoci podrobné vedenych zaznamovych archt
pedagogické diagnostiky a portfolii. Jedna se o unikatni systém sledovani vzdélavacich
vysledki déti, ktery kombinaci pozorovani, testovani a ziznaml od dostate¢ného
mnozstvi pedagogickych pracovnikli umoziuje v realném cCase modifikovat vzdélavaci
nabidku pro kazdé jednotlivé dité. Tento systém vcasné pedagogické diagnostiky je cilené
a piinosné propojen s adaptacnim procesem déti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

© oo~ GO

10.
11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.

Zlepsit vybaveni n€kolika tiid sedacim nabytkem, ktery odpovida antropometrickym
pozadavkiim déti.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Uplné znéni zfizovaci listiny G¢inné od 6. 5. 2020

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni k datu inspek¢ni ¢innosti

Jmenovani do funkce feditelky Skoly Zastupitelstvem mésta Sobéslav usnesenim ZM
15/134/2001 ze dne 19. 9. 2001, s G¢innosti od 1. 1. 2002

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzd&lavani &. MS-650/2023 u¢inny
od 1. 9. 2023

Skolni #ad mateiské $koly &j. MS-599/2023 t¢inny od 1. 9. 2023

Vnittni ¥ad $kolni jidely &. MS-15/2024 u¢inny od 8. 1. 2024

Dlouhodoby zamér Skoly na obdobi 2022 az 2027

Organiza¢ni fad G¢inny od 1. 1. 2022

Skolni matrika vedena v listinné podobé

Dokumenty tykajici se spravntho rozhodnuti feditelky Skoly

Ttidni knihy v listinné podobé ve Skolnim roce 2023/2024

Rocni provadéci plan pro Skolni rok 2023-2024 v¢etné planu hospitaéni ¢nnosti,
kontrolni a fidici Cinnosti, pedagogickych a provoznich porad, planu dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki

Zaznamy z hospitaéni a kontrolni ¢innosti

Zaznamy z pedagogickych rad

Ekonomicka dokumentace S$koly vztahujici se k hodnoceni finan¢nich podminek
za roky 2022 a 2023

Dokumentace tykajici se oblasti BOZ vcetné knihy urazi

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o daim vzdélavani)
Dokumentace tykajici se Skolniho stravovani
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolskémzafizeni, jichz
se tykd, a v mistné piisluiném inspektoritu Ceské $kolni inspekce. Zaroven je
inspekéni zpriva zveiejnéna na webovych strankiach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Jaromir Cermak, $kolni inspektor, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Zdenka Dufkova, Skolni inspektorka
Bc. Jitina Svobodova, kontrolni pracovnice

25. 1. 2024
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