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Inspekéni Cinnost na misté 2.az4.12. 2024
Inspekéni Einnost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Pfedmétem inspekéni Cinnosti vykonané podle 8 174 odst. 2 pism. b) a c) zadkona
¢. 561/2004 Sb., o piedskomnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zikon), ve znéni pozdé€jSich piedpist, bylo zjiStovani a hodnoceni podminek,
pribeéhu a vysledkti vzdélavani, vcetné¢ hodnoceni napliovani Skolich vzdélavacich
programil.

Charakteristika
Zakladni Skola M. Choceniského, Chocen (dale ,Skola®) vykonava c&innost zikladni Skoly,

Skolni druziny a Skolntho klubu. Aktudin€ se zde v 29 ftfidach (véetn€ jedné pfipravne)
vzdélavalo dohromady 597 divek a chlapci, coz je obdobny pocet jako v roce 2018. Skola



je tak naplnéna na 92 % své soucasné kapacity. Skolska poradenska zatizeni diagnostikovala
u 102 zaku specialni vzdélavaci potieby a u dvou mimoifadné nadani. Odlisnym matefskym
jazykem hovoti 18 zakd. Spolu s vyukou vétSiny tiid 1. — 3. ro¢niku probiha v arealu Skoly
v Kollarové ulici i ¢nnost Skolni druZziny, a to v péti oddélenich se 150 piihlaSenymi Zaky.
Do Skolniho klubu v hlavni budové je celkem zapsano 50 ziku, z toho k pravidelné denni
dochizce 7akt pét. Skolni stravovani zajistuje nedalekd $kolni jidelna - samostatny pravni
subjekt.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zméné ve vedeni Skoly, k 13. 2. 2023 byla do funkce
jmenovana nova feditelka. Jejimi piednostmi jsou dlouholeté zkusSenosti z fizeni podobného
Skolského subjektu i znalost mistnich podminek ze zdejstho pusobeni v pozci ucitelky.
Koncepce rozvoje Skoly, predlozend pii konkursnim fizeni, navazuje na cile vymezené
v piedchazejicich obdobich, je jasna, srozumitelnd a realna. Hlavnim piinosem je diraz
na zvySovani kvality pedagogického procesu, opomenuto neni ani klima Skoly ¢i jeji
prezentace na vefejnosti. Po svém nastupu se feditelka soustiedila na zmapovani vSech
oblasti ¢innosti a seznameni se s uplatiovanymi fidicimi principy, které byly optimalizovany
v souladu s trvalym rozvojem Skoly. Spolu se svymi dvéma zastupci, ktefi jsou ve funkci jiz
del8i dobu, pribén¢ pripravuje, realizuje a wvyhodnocuje opatieni k zefektivnéni
pouwzivanych postupd. Jednim ze zdafilych pocint v oblasti podpory pozitivniho obrazu
Skoly na vefejnosti bylo vytvofeni novych modernich, uzivatelsky piivétivych, maximaIné
vypovidajicich webovych stranek.

Personalni zajiSténi vyuky se od roku 2018 wyrazné obmenilo. Mira odborné
kvalifikovanosti zistala vysokd, téi vyucujici si dopliuji vzdélani vysokoskolskym studiem.
Vedeni $koly podporuje profesni rist pedagogu, cely ucitelsky sbor nedavno absolvoval
vzdélavaci akci zaméfenou na diagnostiku a praci s nadanymi zaky. To Se V praxi poztivné
projevilo vytipovanim 27 talentovanych jednotliveli, kterym bude v€novana pozornost
ve smyslu rozvoje jejich nadani. Cetnost tcasti pedagogii na individualnich vzdélavacich
akcich je rozdilna, n€ktefi se v pribéhu ptedchazejiciho Skolniho roku netcastnili Zadné
takové aktivity, jini alespon jedné ¢i dvou a jen mensi Cast ucitelli navStévuje semindfe,
konference, workshopy ve vétsi mife, coz se projevuje v Urovni jejich dovednosti potfebnych
pro efektivni vyuku. Ziskané poznatky jsou v hodinach uplatiiovany v rtizné mife. Moznosti
ke zlepSeni je jejich sdileni formou vzajemnych hospitaci, a to napfic 1.a 2. stupném, aby
mohlo dojit Kk propojeni zkuSenosti ze vzd8lavani mladSich i star§ich Zakd. Skolni
poradenské pracovisté bylo letos vhodné doplnéno socialni pedagozkou, jez zajistuje
podporu zakim, rodi¢im a pedagogim v kontextu vzdélavani a socialni integrace. Vedenim
Skoly jsou promysleny 1 dalli moznosti delegovani pravomoci a ukoli mezi ostatni
pracovniky.

Prostorové a materialni podminky Skoly jsou na dobré urovni, dafi se zvySovat vyuZitelnost
obou budov. V obdobi od minulé inspekéni ¢innosti probéhly rekonstrukéni prace v hlavnim
objektu, kde byly zrenovovany odborné ucebny, coz ma poztivni vliv na tGroven vyuky
v piislusnych predmétech. U budovy v Kollarové ulici byla revitalizovina Skoli zahrada,
ktera se vzhledem Kk umisttnym hernim prvkim, lavickim a zejména milhovisti stala
oblibenym pisobi§tém Skohi druziny. Prubéné se zlepSuje vnitini prostiedi tiid i vybaveni
digitalnimi pomickami a technikou (napi. notebooky, tablety). V objektu 1. stupné jsou
pro rozvoj Ctenafské gramotnosti piinosem volné pfistupné knihy, Zaci je automaticky
vyuzivaji v piipadé, kdy dokon¢i zadanou praci. Piipravna tiida, barevnd s novym nabytkem,
je velkym mnozstvim pomicek a hracek vhodné pfizpisobena véku déti. Moznosti
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ke zlepSeni pohodli zakd ve Skolni druziné je pofidit jim koberce ¢i podsedaky, aby si mohli
pii hie ¢i odpocinku po dopoledni vyuce sedat a lehat na podlahu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavaci proces v pifpravné tiidé i v 1. az 9. roniku zakladni Skoly byl realizovan podle
aktudlnich Skohich vzdé€lavacich programi. Ve vSech tfidach vyuCovani zpestiuji rozmanité
aktivity situované mimo S$kolu, organizované ve spolupraci s mnoha externimi partnery
a propojujici ué¢ivo s béznym zvotem. Specifikem $koly jsou tzv. Duhové tiidy, v nichz je
vyuka na 1. stupni organizovana malotfidnim zpusobem (v trojro¢i a dvojro¢i), s dirazem
na individualni pfistup ke kazdému zikovi, na respektovani jeho moznosti, schopnosti
a potieb, S vyuCovanim podporujicim piirozenou zvidavost, situovanym co nejvice
do venkovniho prostiedi. Takovy inovativni styl oslovuje mnohé rodice, kteti hledaji pro své
dit¢ alternativni zpiisob vzd&lavani. Skola tak ziskava daki mozmosti ke svému rozvoji.

V piipravné tfidé byla détem vénovana u¢inna podpora. Riznorodé aktivity spolu s pestrymi
didaktickymi pomtickami vzbuzovaly u déti piirozeny zijem, takZe se do vzdélavani s chuti
zapojovaly. Dtiraz byl kladen na dodrzovani nastavenych ptiméfenych pravidel, na upevnéni
navykli a na socializaci Vhodnou formou byly déti vedeny k u¢inné spolupraci
i respektovani jedince v kolektivu.

Vyuka v tzv. Duhovych tiidach podporovala rozvoj osobnosti zaku prostiednictvim vyrazné
diferenciace uciva a individualizace vzdélavaciho obsahu. Ve vyucovacim procesu se jasné
projevovaly stanovené principy vzdélavani zalozené na respektovani schopnosti jedince
a na podpofe vzajemné spoluprace. Kladem bylo vzajemné obohacovani ve vékové
smiSenych kolektivech. Cinnost asistentek pedagoga podporovala nejen vzdélavani zaki
se specialnimi  vzdélavacimi potfebami, jejich spoluprace sucitelkami byla pinosna
i pro ostatni ziky. Poztivni atmosféra vytvafela bezpeéné ucebni prostiedi V zavéru
hospitovanych blokd vyucujici vyClenily dostatecny ¢asovy prostor pro hodnotici aktivity,
zaznamenana byla u¢inna sebereflexe podporujici vzdélavaci pokrok zaki.

Vzd¢€lavaci proces napiic obéma stupni byl uskuteciiovan V klidné atmosféfe, Zici vétSinou
respektovali nastavend pravidla, az na vyjimku byli ukdznéni a s uciteli velmi dobie
spolupracovali. Hospitované hodiny byly pedagogy piipravené, cile stanovené, ikdyz nékdy
zaménéné spiSe za ndzev probiraného uciva, coz v zavéru vyuky nevedlo k vyhodnoceni
miry jejich naplnéni. Ve vySSich roénicich na 1. stupni obCas chybéla u¢inna motivace.
Z hlediska vybéru forem a metod vyuky pievaZzoval stejné jako pii minulé inspekci frontalni
zpisob v kombinaci se samostatnou praci zakid. Prvky kooperativniho uceni byly zafazeny
vV mensi mite, pipadné ne vzdy byly tyto aktivity smysluplné a Gcelné. Efektivni byly
napiiklad ve vyuce cizich jazykd, kde Zici mezi sebou komunikovali s vyuzitim pfislusného
vyuCovaného jazyka, na kladené problémové otizky dovedli spravné¢ odpovedét,
prokazovali dobré jazykové dovednosti a porozuméni. Ve vétsiné hodin pedagogové vhodné
uplatiovali mezipfedmétové vztahy, zijem o pfedmét casto podporovali zafazovanim
zajimavosti, vyuzitim znalosti zaku, propojenim uciva s realnym Zzivotem, nékdy is mistnim
regionem. Didaktické pomiicky, dopliujici materidly a vizualizace probiraného tématu
prostfednictvim  digitdlni  techniky usnadiiovaly v ¢asti hodin  pochopeni uciva.
Zazmamenano bylo i uCelné vyuziti IT techniky Zky pfi procvicovani ziskanych poznatki
amotivani hie. Prilezitosti ke zlepSeni je ve vét$i mife zafazovat do vyuky aktivity
Sriznymi informa¢nimi zdroji, s nformacemi, vést zaky k jejich vyhledavani, tfidéni,
analyze aaplikaci. Diferenciace byla nastavena spife smérem Kk Zzakim se specidlnimi
vzdélavacimi  poticbami  a pomalejSim, byli povzbuzovani, cCasto spolupracovali
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s asistentkami  pedagoga, které je motivovaly Kk ¢innosti, dovysvétlovaly a pomahaly
s pomiickami. Pro Zaky s rychlej$im pracovnim tempem byla obcas piipravend dalsi ¢innost,
nikoliv vSak s vyS$§i urovni obtiznosti. Vyjime¢né si Zaci pro samostatnou praci mohli vybirat
Ulohy s riznou naro¢nosti. PInéni ukolu a spravnost vysledku ucitelé kontrolovali prub&zné,
piipadné poskytovali vysvétleni po dokonceni, spolecné se zaky. N&ktefi vhodné pracovali
s chybou. Prilezitosti ke zvySovani kvality vyuky je zafazovani formativni zpétné vazby,
ktera by konkretizovala, jak dosahnout naplnéni stanoveného cile, na co se dale zaméfit.
V zavéru hodin byli Zici zpravidla vedeni alesponn k jednoduché zavérecné sebereflexi,
sebehodnoceni bylo ale v nékterych piipadech malo vypovidajici o vlastnim pokroku Zaku.

Pii odpolednich ¢innostech byly ve Skolni druzin¢ a Skolnim klubu détem a zakim nabizeny
volnocasove i relaxacné odpocinkové aktivity. Neékteré z nich vedly ke kompenzaci Unavy
z vyuCovani, dalsi poskytovaly ucastnikim dostatek pfileZitosti k vilastni seberealizaci.
Vychovatelky dbaly na vzajemny respekt, spolupraci a ohleduplnost.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola vénuje vysledktim vzdélavani stalou pozornost, Urovei v jednotlivych predmétech je
ziejma z pravidemého monitorovani zakovskych védomosti a dovednosti. V piipravné tiidé
jsou zpracovavany podrobne hodnotici zaznamy, které nasledné slouzi jako podklad zpravy
o prubéhu predSkolni pifpravy ditéte. Informace o napliovani ocekdvanych vystupt
na 1.a2. stupni pedagogové eviduji formou Klasifikace, Vv tzv. Duhovych tfidach je
pozitivem vyuzivani slovniho hodnoceni, které postupné se zvySujicim se ro¢nikem piechazi
ke znamkam. Podrobnéjsi tdaje k u¢ebnim navykiim ¢i posunim zaki jSOu zaznamenavany
podle individudlniho uvazeni vyuCujicich, systematické sledovani pokroku jednotlivct
nastavené neni.

Vedeni Skoly je aktivni v zajistovani zpétné vazby o kvalit¢ vyuky prostiednictvim
pravidelného externiho testovani Vv riznych roénicich. Vysledky jsou analyzovany,
diskutovany a vedou k piipadnym korekcim v oblasti vyukovych postupt. Vykony zaku
se vétSmou blizi oblasti republikového priméru. Velmi dobie zvladli v predeSkém Skolnim
roce zici 9. ro¢nku jednotné piijimaci zkouSky na stfedni Skoly, kdyz ve veétSiné
provéfovanych okruhii v ¢eském jazyce i v matematice dosahli lepSich vysledkti nez jejich
vrstevnici.

V rdmei celkového hodnoceni na vysvédCeni se vysledky 2zaki oproti minulé inspekéni
¢innosti vyznamné zlep$ily. Na konci $kolniho roku 2023/2024 prospélo s vyznamendnim
celkem 63 % zaku. K velkému posunu v hodnoceni do$lo zejména na 2. stupni, kde se
podarilo zvysit pocet UspéSnych zakl. Vyrazné se zmensil podil Zzikl s dostatecnym
a nedostateénym prospéchem v predmétech Cesky jazyk a matematika, nyni dosahuje
maximalné jedné Ctvrtny poctu zakl ve tiid€. K této zmén€ pfispéla persondlni obména
pedagogického sboru, ale i pravidelnd a aktivni ¢innost jak byvalé, tak souCasné feditelky
v oblasti analyzy prospéchovych vysledki zakt. Vhodné se dafi pusobit na pedagogy
z hlediska hodnoceni, ato zejména ve smyslu respektovani individualnich moznosti Zakd.
Pocet neprospivajicich byl minimalni. Pozitivem je i fakt, ze do oblasti skolniho netspéchu
spada necela jedna pétina Zzaku se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami, coz je vysledkem
kvalitni préace vychovnych poradct. Ta mimo jiné spoéiva ve véasném a spravném piedavani
potiebnych informaci o jednotlivych Zicich vSem pedagogim ve Skole a Vv ovéfovani
napliovani stanovenych podptirnych opatieni v ramci hospitacni ¢mnnosti.

Pozitivni bilance hodnoceni chovéni (pouze dva Zzici se snizenym stupném) je dokladem
uspéSného osvojovani socidlnich dovednosti, ukazuje dobré nastaveni preventivnich aktivit.
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Skolni poradenské pracovisté pii identifikaci projevii rizikového chovani spolupracuje
srodi¢i i odborniky z jinych instituci. Vzajemné vztahy mezi Zzaky jsou upeviiovany nejen
ve Skole (tiidnické hodiny, preventivni programy atd.), ale také béhem riznych
mimoskolnich akci (adaptacni kurzy, Skoly v pifrodé apod.). Pro pfipadnou potiebu je
k dispozici elektronicka schranka divéry.

Zaci se pravidelné t¢astni riznych predmétovych soutéZ &i olympiad, Uspésni jsou nejen
ve sportovnich aktivitach, ale napiiklad i v matematice ¢i chemii. Vyznamnym aspektem
prace Skoly je také jeji prezentace na vefejnosti prostiednictvim nékterych akci
(napt. vano¢ni jarmark, velikonoéni vystoupeni pro seniory), které podporuji vzajemnou
soundlezitost. Dfllezitym partnerem jsou pii nich zdkonni zistupci, Skola ve shodé
s koncepci rozvoje vénuje pozornost spolupraci s nimi a jejich zapojeni do Skolniho Zivota.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— odposledni inspek¢ni ¢innosti doslo ke zméné ve funkci feditelky Skoly, coZ piinasi nové
prvky zejména do oblasti vedeni lidi,

— pribéné¢ se zlepSuji materidlni podminky vzdélavani (odborné ucebny, wvybaveni
digitdInimi pomtickami a technikou), které zefektiviiyji vyuku,

— Vostatnich sledovanych oblastech si Skola udrzela velmi dobrou uroven.

Silné stranky

— prezentace $koly prostiednictvim velmi zdatilych webowych stranek a riznych akei, které
zvySuji jeji kredit a povédomi vetejnosti o kvalité poskytovaného vzdélavani (1.5),

— zkuSenosti a manazerské dovednosti feditelky odrazejici se v diirazu na pravidelné
oveétovani vysledkti vzdélavani externimi testy a v disledné analyze prospéchovych
vysledk zaka (2.1),

— individualizovand wyuka v tzv. Duhovych tiidach vyrazné podporuje efektivitu uc¢ebniho
procesu ve smyshu respektovani individualnich moznosti zaku (4.1),

— kvalitni poradenské shizby poskytované zakim, pedagogim a zakonnym zastupctim
s uéinnym piispénim préce socialniho pedagoga (6.2).

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— nizka uCast Casti pedagogh na akcich daltho vzd¢lavani a mala mira jejich vzajemné
spoluprace (3.5)

— absence vywziti riznych informa¢nich zdroji pro vlastni badani a objevovani ziki
Vv ramci vzdélavaciho procesu (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— nastavit vyuzivani vzajemnych hospitaci s cilem inspirovat se v oblasti metod a forem
wuky, napiiklad vyuziti tGloh s odliSnou trovni naro¢nosti,

— pokracovat ve vytipovavani nadanych zakl a ve vyuce vénovat pozornost dostate¢nému
vyuziti jejich ucebniho potencialu,

— zajistit pro pedagogicky sbor vzdélavaci akcina téma hodnoceni a sebehodnoceni zaku.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datove schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

=

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 2. 12. 2024

Skolni vzdélavaci programy pro zikladni vzdélavani, $kolni druZinu a $kolni klub
platné ve skolnim roce 2024/2025

Skolni matrika — Skolni rok 2024/2025

Skolni tad platny od 1. 9. 2024

Vnitini fad Skolni druziny platny od 2. 9. 2024

Vnitini ad Skolniho klubu platny od 1. 9. 2024

Rozvrhy hodin téid a ucitel - Skolni rok 2024/2025

Tiidni knihy - Skoli rok 2023/2024, 2024/2025

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly - Skolni rok 2023/2024

10.  Z&znamy z jednani pedagogické rady - Skoli rok 2023/2024, 2024/2025

11. Dokumentace wvychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani - skolni
rok 2024/2025

N
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Treditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §Kkolni inspekce.
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Zarovei je inspeké¢ni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
aV informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Mirka Machkova, skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jarmila Jaskova, Skolni mspektorka

Mgr. Erik Landecki, Skolni mspektor

Mgr. Hana Rozsypalova, Skolni inspektorka

Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice

2.1.2025
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