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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle pftislusnych skolnich vzdélavacich programii podle § 174 odst. 2 pism. b)
zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé€jsich predpisii.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu s praévnimi
predpisy a ptisluSnymi rdmcovymi vzdéldvacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Obchodni akademie Ostrava-Poruba, piispévkova organizace (dale ,,8kola“) je stfedni
odborna skola ekonomického a technického zaméteni. Ve skolnim roce 2018/2019 probihala
vyuka V oborech vzdélani s maturitni zkouskou 63-41-M/02 Obchodni akademie
a 18- 20- M/01 Informaéni technologie. Skola je naplnéna vzhledem Kk nejvyssimu
povolenému poctu zaka ze 45 %. K terminu inspekéni ¢innosti Skola evidovala 327 zaku
ve 12 tiidach, 24 zaki bylo se specialnimi vzd€lavacimi potfebami. Stravovani zaka je
zajisténo smluvneé a je poskytovano ve vlastni skolni jideln¢ — vydejné.

Skola je akreditovanym testovacim stiediskem Ceské spoleénosti pro kybernetiku
a informatiku v testovani ECDL (European Computer Driving licence — ,,Evropsky fidi¢ak
na pocitac®).

Svou ¢innost §kola prezentuje na webovych strankach Skoly http://www.oa-poruba.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni §koly vypracovalo koncepéni zaméry, které zahrnuji strategické oblasti rozvoje skoly
podle stanovenych priorit (zlepSeni vysledki maturitni zkousky a celkovych vysledki
vzdélavani, zajisténi vybavenosti informaéni technikou a pomickami, rozvijeni spolupréce
se zaméstnavateli pifi podpoie odborného vzdélavani, investicni zaméry, podpora
rozdifujicich aktivit zakéim apod.). Skolni vzdélavaci programy koresponduji s koncepénimi
zaméry a funk¢éné napliuji piislusné ramcové vzdélavaci programy. Disponibilni hodiny
V uéebnich planech obord vzdélani byly ucelné vyuzité pro posileni v jazykovém,
matematickém, pfirodovédném a zejména v odborném vzdélavani v souladu s pozadavky
na rozvoj znalosti, dovednosti a kompetenci absolventd. Skola nabizi zakéim studium tii
cizich jazyku - anglického, némeckého a ruského. Reditelka skoly, ktera je ve funkci od roku
2003, spolu s pedagogickym sborem klade diiraz ptedev§im na vysokou troven odbornych
znalosti a dovednosti zaka.

Organizace chodu Skoly je pfehledné a odpovida jejim pottebam, jasn¢ urcuje kompetence
a vztahy mezi organiza¢nimi Utvary a vymezuje jeji poradni organy (pfedmétové komise,
pedagogicka rada). Vedeni Skoly vytvafi predpoklady pro pozitivni Skolni klima, které
podporuje tvuréi aktivitu vétSiny zaméstnancl a odrazi se ve funkcénich podminkach
vzdélavani. Personalni strategie feditelky Skoly sméfuje ke kvalitnimu zajisténi vyuky
odborné kvalifikovanym pedagogickym sborem, jehoz slozeni podporuje profilaci Skoly.
Ve skole pracuje 27 uciteld. K profesnimu a odbornému rozvoji pedagogt u¢inné pispiva
dals$i vzdélavani pedagogickych pracovnikill, jeZ zohledniuje priority Skoly i1 preference
jednotlivych vyucujicich. Dalsi vzdélavani zabezpecuje kontinualni prohlubovani odborné
zpusobilosti jednotlivych pedagogt. Kromé organizovanych vzdélavacich akci je pro ucitele
v oborovych didaktikach (napf. jazykové vzdélavani, informa¢ni a komunikaéni
technologie, nové trendy v ekonomice a inovace v praci s zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami). Ziskané poznatky ucitelé efektivné vyuzivaji ve vyuce. Pedagogi¢ti pracovnici
vzajemné spolupracuji v rdmci predmétovych komisi a zdaftile fe$i denni situace a obtizZe.

Skola mé k dispozici dostatek u¢eben véetné odbornych, které jsou efektivné vyuzivany pro
vyuku. Je dobie vybavena vypocetni technikou, ve vSech uéebnach jsou dataprojektory.
Z finan¢nich prostiedkil ziskanych z mnoha projekti bylo zrekonstruovano socidlni zdzemi
a instalovan schodolez pro hendikepované zaky, byly zafizeny nové jazykové laboratoie,
rovnéz se modernizovaly pocitacové ucebny a doslo k zatepleni budov Skoly. V dobé
inspekéni Cinnosti probihalo dovybaveni Sesté pocitacové ucebny s 33 pocitacovymi



sestavami pomoci projektu ,,Podpora digitalniho vzdélavani v SS MSK*. Skola se postupné
obnovuje a podporuje vzdélavani zaka v souladu s profilem absolventa obori vzdélani.

Skola vytvafi podminky pro zajiiténi bezpednosti zakt pii $kolnich i mimogkolnich
aktivitach. Zaci jsou seznamovani s riziky a poucovani v oblasti bezpe&nosti a ochrany
zdravi a pozarni ochrany. Ke zvySeni bezpec¢nosti zakia piispiva sluzba vratnice a zajisténi
dohledu zaméstnancem Skoly i monitorovani objektu kamerovym systémem. Mira
Urazovosti je srovnatelnd s minulym $kolnim rokem. Skola provadi hodnoceni Urazovosti
zakl srozborem podle jednotlivych mist, okolnosti a pfi¢in vzniku urazi a pfijima
piimétena opatieni pro jejich predchazeni.

Skola hospodafila s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpo&tu na piimé
vydaje na vzdélavani a ucelovymi dotacemi z rozvojovych programti Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy. Ztizovatel poskytoval finanéni prostiedky na provozni vydaje
V nezbytn¢ nutné mite. K financovani svych potieb skola dale vyuzivala piijmy z dopliikové
¢innosti (pronajmy uceben, télocvicny, testovani pocitacové gramotnosti a zajiSténi
ptipravnych kurzi). Finanéni prostiedky, které méla Skola k dispozici, umoznily realizovat
Skolni vzdé€lavaci programy.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani byl sledovan hospitacemi ve vybranych odbornych a vSeobecné
vzdélavacich predmétech. Vyuka probihala v pfijemné pracovni atmosféte, kdy vSichni
ucastnici vzdélavani dodrzovali nastavena pravidla a vzajemné se respektovali. V hodinach
pievazovala frontalni vyuka doplnéna jen okrajové praci ve dvojicich nebo samostatnou
praci. Prace s chybou byla ve vyuce praktikovana vyjimecné. Stanovené vzdélavaci strategie
rozvijely zejména védomosti a dovednosti zakl, ale v mensi mife se zaméfovaly
na formovani jejich postojii. Zaci systematicky pracovali s pracovnimi listy a uéebnimi
pomiickami. Vyklad uciva byl veden jasn¢ a srozumitelné, nové pojmy byly zafazovany
do jiz znamych souvislosti. V nékterych navstivenych hodinach zaci mezi sebou funkéné
spolupracovali. Kvalita vyuky ve Skole byla ve vyucovacich hodinach vyrovnana.
Vzdélavaci potieby byly ve vyuce zohlediovany, ale vyraznéjsi podpora zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami nebyla s ohledem na prubéh hospitovanych hodin témét potiebna.
V zavéru byla jen vyjimecn€ zhodnocena prace tiidy z hlediska aktivity zakt. Ve vétSing
vyuc€ovacich hodin chybélo ovéfeni naplnéni cile vyu€ovaci hodiny a miry pochopeni uciva.

Vyuka piirodovédnych predméta (fyzika, chemie, biologie, zemépis) byla vedena se
zaméfenim predeviim na védomostni cile. Casto dochazelo k propojovani ziskavanych
védomosti a dovednosti s praxi podpofené vhodnym vyuzitim projekce (zejména uciteli,
vyjimecné i zaky). V jedné hodiné byl zatazen pokus s pozitivni vazbou na dalsi aktivitu
74kt Zaci vyjadiovali svilj nazor, spravné pouzivali odbornou terminologii a v p¥ipadé
nejasnosti vznesli dotaz.

V hodinach matematiky vyrazné prevazoval frontalni zpisob vyuky doplnény samostatnou
praci. Pribéznym kladenim otazek bylo ovétovano zvladnuti u€iva. Zvoleny zplsob vyuky
neumozioval vyrazn&jsi uplatnéni individudlniho pfistupu ke viem zak@im. Zaci pracovali
na stejnych ukolech se stejnou mirou obtiznosti, chybéla diferenciace.

Vyuka cizich jazykl byla vedena odborn€ i vécné spravng. Ucitelé volili metody prace
zaloZené na frontalni vyuce, vzdjemné komunikaci se Zaky, praci s uebnimi materidly
as vyuzitim audiovizualnich ukazek. Zaci byli stale vedeni Krozvoji vyjadfovacich
schopnosti, porozuméni a interpretaci poslechovych a u¢ebnich text. Pokyny pti ¢innostech
zamé&fenych predev§im na upeviiovani slovni zasoby a gramatiky byly vétSinou sdélovany



V cizim jazyce, jen vyjimec¢n¢ s piekladem do ceStiny. Tempo prace odpovidalo konkrétnimu
slozeni tfidy a naro€nosti probiraného uciva. U vSech vyucujicich byl patrny individudlni
pristup k zakam. V hodinach vladla pozitivni pracovni atmosfera.

V hodindch ¢eského jazyka se pozitivné projevila odbornost vyucujicich, ktefi dokazali
zaujmout vétSinu zakl. Zpusob vyuky vzdy smétroval k dosazeni stanovenych poznavacich
1 postojovych cili. Pievazujici metodou byl vyklad ucitelti v nékterych ptipadech vhodné
doplnény projekci podplrnych vyukovych materiali. Zvolené ucebni postupy se casto
opiraly také o pripravené texty a pracovni listy, které byly ucelné pouzity pfi samostatné
praci. Zaci pii individualnim plnéni zadanych tkoltl uplatiiovali své dosavadni znalosti,
vyhledéavali potfebné informace z poskytnutych zdroji a rozvijeli svou schopnost dojit
k pozadovanym zavéram. PfileZitost ke komunikaci dostavali pfedev§im pii odpovédich
na prubézné dotazy vyucujicich, vzajemna diskuze nebo spolupriace byla ojedinéla.
Ve vyssich ro¢nicich byla zietelna i systematicka ptiprava smétujici k uspéSnému vykonani
maturitni zkousky.

Vyklad uéiva ve vyuce d&jepisu obsahoval fadu pestrych a zajimavych informaci, které
vhodné dopliiovaly obecnou charakteristiku probiraného historického obdobi. Tento zptisob
ucinné piispival k udrzeni pozornosti zakl a podpote jejich z4jmu o vyucovany predmét.
V pribézné komunikaci s vyucujici Zaci prokazovali velmi dobrou orientaci v aktualnim
tématu i v souvislostech ptesahujicich do jinych vzdélavacich oblasti.

Nazornost uciva a metody prace s zakem byly v hodinach odbornych predmétti na vyborné
arovni, zejména pii vyuce v téelné vybavenych odbornych uéebnach. V hodinach pisemné
a elektronické komunikace, informatiky a ucetnictvi bylo ¢innostni uéeni zaka zalozeno
najejich systematické vlastni praci pfi pribéZzném zpracovani prakticky zaméfenych
prikladii pfi aktivnim vyuziti prostfedkd informacnich a komunikacnich technologii.
Vyucovaci €as ucitelé ucelné vyuzivali, diraz kladli na pochopeni, osvojeni a procviceni
u¢iva. Kladnou strdnkou v piedmétech programovani webovych aplikaci, informaéni
a komunikaéni technologie a hardware byl individualni pfistup ucitele k zakim a zejména
prace s chybou. Dominantni byla samostatna prace zaki. Zaci méli dostatedny prostor
na dotazy, mohli vzdjemné konzultovat své postupy (kooperativni vyuka). VE&tsinou se dobie
orientovali v odborné problematice a dokazali odbornou terminologii podle svych moznosti
vysvétlit.

Odborna praxe oboru vzdélani je realizovana po dobu ¢tyt tydnd ve dvou roénicich studia
v redlnych pracovnich podminkach ve spolupraci se socialnimi partnery v regionu.
Mnohostranné formy spoluprace umoziiuji $kole inovovat vyuku odbornych piedméth
v souladu s nejnovéj$imi trendy.

Ke zkvalitiovani vzdélani a prohlubovani jazykovych znalosti pfispivaji pravidelné
uskute¢nované jazykové pobyty v anglicky a némecky mluvicich zemich a zapojeni
do projektu ,,Edison®, kdy se zaci béhem workshopti seznamuji s odli$nymi sociokulturnimi
podminkami zivota zakl v cizich zemich a prakticky si vyzkouseji své jazykové dovednosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola systematicky zjistuje informace o kvalité a vysledcich vzdélavani zakd, piijima
a Vv praxi realizuje opatieni ke zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani na individulni,
skupinové 1 celoskolni urovni. Pravidelné vyhodnocuje uspéSnost zadki v prabéhu
a ukonCovani jejich vzdélavani. S vysledky analyzy vedeni skoly i pedagogové cilené pracuji
a snazi se o zkvalitnéni vzdélavani a sniZzeni neuspé&nosti zakid. Skola stanovila pro
hodnoceni vysledkli vzdélavani zakh jasna pravidla ve Skolnim fadu. K ovéfovani urovné



osvojenych védomosti a znalosti zakti pouziva Skola systém standardnich prostfedkl (ustni
zkousSeni, Ctvrtletni, pololetni pisemné prace). Vysledky vzd€lavani pedagogové
projednavaji na pedagogické radé¢ a seznamuji s nimi zakonné zastupce pravidelné
na tfidnich schlizkach a pribézné¢ elektronickou formou. Autoevaluace Skoly obsahuje
navrhy na opatieni vedouci ke zlepSeni vysledkl vzdélavani zaka a stanovila je ve svych
strategickych dokumentech.

Uspé$nost zakt u maturitni zkousky ve $kolnim roce 2017/2018 byla 80%. Ve srovnani se
Skolnim rokem 2016/2017, kdy uspésnost zaka byla 77%. Analyzou vysledk maturitnich
zkousek bylo zjisténo, ze UspéSnost v oboru vzdélani Informacni technologie byla mirné
vys$$i ve Skolnim roce 2017/2018 nez v oboru vzdélani Obchodni akademie. Pozitivem je,
ze ze srovnani vysledkt vyplyva zlepSeni uspeéSnosti zaki u maturitni zkousky. Nizsi
uspésnost nékterych zakl je zejména ve spolecné Casti a profilové ¢asti maturitni zkousky,
coz je dano odbornym zameéfenim Skoly a nedostatecnou motivaci k lepSim studijnim
vysledkiim, proto se Skola pravideln¢ zapojuje do testovani svych zakli na pfipravu
K maturitni zkouS$ce tzv. ,,Maturita nanecisto*.

Zaci $koly ve spoletné ¢asti maturitni zkousky vyrazné upiednostiuji zkousku z ciziho
jazyka pied zkouskou z matematiky. S ohledem na bliZici se platnost pravni upravy
zavadejici mj. povinnou zkousku z matematiky je vhodné, aby se Skola na turovni
predmétové komise i na Grovni vedeni $koly touto problematikou zabyvala a piijala pfislusna
opattenti.

Celkové vysledky vzdélavani zaku ve skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018 za druha pololeti
jsou srovnatelné. Svéd¢i o tom 96% uspéSnost zakd, ktefi prospéli s vyznamenanim nebo
prospéli.

Vysledky zaki u maturitnich zkousek a celkové vysledky vzdélavani zaki jsou odrazem
jejich studijniho potencialu, které je kazdoro¢né ovéfovano prostiednictvim rozvojového
programu v Moravskoslezském kraji s nazvem ,,KVALITA®* v prvnich ro¢nicich. Nasledné
ve tfetich rocnicich se provadi opétovné testovani. Porovnavanim vysledkl skola ovétuje
tzv. piidanou hodnotu trovné znalosti. Udaje o vysledcich testovani 4k jsou podrobné
vyhodnoceny ve vyro¢ni zprave za Skolni rok 2017/2018.

K wudélovani vychovnych opatieni pfistupuji pedagogové uvazlivé. Bylo udé€leno
20 snizenych stupiti z chovani z divoda vysoké neomluvené absence, kterd je skolou velmi
dusledné vyhodnocovana. Oproti piedchozim Skolnim roktim dochazi k mirnému sniZzovani
absence zakil.

Velkou roli pro zlepSovani vysledkll vzdélavani tvofi stale se rozSifujici systém Skolniho
digitalniho vzdélavaciho prostiedi LMS Moodle. Podptirné vzdélavaci materialy si Skola
vytvatela svépomoci. Zaci maji k materidliim a zdznamiim z vyudovacich hodin pfistup
prostiednictvim $kolni e-learningové podpory, ktera jim je neustale piistupna. Zakim se tim
snizuji dal$i naklady na studium a zaroven jsou rozvijeny rovné podminky ke vzdélavani.

Z4ci se Gicastni celé fady soutézi a olympiad. Skola potadala jiz patym rokem krajskou sout&z
,Ekonomicky tym*“ s celostatni ucasti, vyhlaSovanou Ministerstvem $kolstvi mladeze
a télovychovy s Asociaci obchodnich akademii Ceské republiky, ve které prezentovali Zaci
své prace na ekonomické téma.

Mezi nejvyznamnéjsi akce Skoly patfil workshop vénovany projektu ,,S pocitacovou
gramotnosti do svéta“. Jednd se o realizaci projektu ,,Erasmus+“ pro oblast vzdélavaci
mobility jednotlivcl v ramci odborného vzdélavani. Podstatou je mobilita zaki a plnéni své
mé&sicni odborné praxe ve firmach v zahranici, konkrétné v irském Dublinu. Projekt piispél
ke zkvalitnéni podminek pro praktické vyu€ovani. Pro Ziky prvnich ro¢nikd byly



organizovany ttidenni adaptacni kurzy ve tfech turnusech a v prab&hu roku pro vSechny zaky
exkurze, vystavy apod. Pravidelné¢ Skola pofddd matematické, konverzaéni, jazykové,
vytvarné, ekonomické, ekologické soutéze i soutéze v informatice a vypocetni technice.
Jednalo se o $kolni kolo sout&ze ,,Certovské klani v rychlosti psani® a soutéze ,,Hbité prsty
v psani naklavesnici pro zaky zakladnich Skol, celostatni soutéz z ucetnictvi pro zaky
¢tvrtych ro¢niku ,,M4& déati - dal“ ve mésté Znojmo ve spolupraci s dobrovolnou profesni
organizaci Svaz ucetnich Ceské republiky nebo regionalni soutdz ,Office 2017, kde
porovnavali znalosti v odbornych dovednostech.

Poradenskou ¢innost, konzulta¢ni sluzby zakim, jejich zdkonnym zastupcim
a systematickou podporu zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami poskytuje vedeni
Skoly, vychovna poradkyné a Skolni metodic¢ka prevence. Vychovna poradkyné se zabyva
vychovnymi problémy zakt, fesi zejména absenci a prestupky zaki vici Skolnimu tadu.
Ve vyucCovacich hodinach zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pracuji se specialnimi
ucebnicemi a pomutckami, vyucujici uplatituji vhodné alternativni metody vyuky za ucelem
kompenzace zdravotniho postiZeni ¢i jejich znevyhodnéni. Prace zakt s kompenza¢nimi
a didaktickymi pomtickami vcetné prostfedkli informacni a komunikacni techniky jsou
vhodné zaclenovany do vyucovacich hodin. Doporucend podpiirna opatfeni $kola realizuje
V plném rozsahu. Vychovna poradkyné se zabyva i kariérovym poradenstvim, informuje
0 moznostech dalSiho studia na vy$Sich odbornych a vysokych Skolach nebo jakym
zpisobem se Zaci mohou uplatnit na trhu prace. Zakam s prospéchovymi problémy je
poskytovana ucinnd individudlni podpora formou konzultaci a poskytovanim studijnich
materialt. Skolni metodi¢ka prevence vede zaky $koly k osvojeni pozitivniho socialniho
chovani a vytvareni piijemného $kolniho klimatu. Preventivni program zahrnuje pestrou
nabidku aktivit pro zéky tak, aby byla eliminovdana mozna rizika vzniku negativnich jevl
ve skole.

Zavéry

Vyvoj skoly

- Od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2012 doslo k ¢asteéné rekonstrukci budov skoly
a k postupnému obnoveni materialniho vybaveni $koly zejména informacni technikou.

Silné stranky

- Zapojeni skoly do zahrani¢ni spoluprace, odborné praxe v zahranici, vyuzivani mobility
zakli 1 pedagogh krozvijeni jazykovych dovednosti a poznavani odliSnych
sociokulturnich podminek v cizich zemich.

- Zkvalitnéni vzdélavani prostiednictvim Skolni e-learningoveé podpory se vzdélavacim
obsahem uciva a zdznamy z vyucovacich hodin.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni
- Uzké spektrum vyu¢ovacich metod a forem vedoucich k napliiovéni cilti vzdélavani.

- Absence zavérecného zhodnoceni, sebehodnoceni nebo vzajemného hodnoceni 74kl bez
poskytnuti zpétné vazby zakim.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Poskytovat systematicky zpétnou vazbu ve vyucovacich hodinach a zaradit zavérecné
zhodnoceni, sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni zakd.

- Zam¢fit se na oblast dalSiho vzdélavani uciteltt smétujici k zatraktivnéni vyuky.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Feditelce §koly
ve lhiité do 15 dnii pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Einnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schrianky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
1.  Ziizovaci listina piispévkové organizace ZL/013/2003 ze dne 29. 6. 2015 s pfilohami
¢. 1 a¢. 2 adodatky ¢. 1-10

2. Skolni ad v&etné pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani platny od 1. 9. 2018
ze dne 24.5. 2018

3.  Skolni vzdélavaci program oboru vzd&lani 18-20-M/01 Informaéni technologie
s platnosti od 1. 9. 2010 s ptilohami 1-4

4.  Skolni vzdélavaci program oboru vzdélani 63-41-M/02 Obchodni akademie
S platnosti od 1. 9. 2009 s ptilohami 1-5

5. Oznameni zfizovatele o pokracovani vykonu funkce feditele ze dne 15. 6. 2018
od 1. 8.2018

Vyroéni zprava za $kolni rok 2017/2018 ze dne 18. 10. 2018

Koncepéni zaméry rozvoje na obdobi 2018/2019-2022/2023

Organiza¢ni fad na skolni rok 2018/2019 ze dne 1. 9. 2018

Plan préce vychovného a kariérového poradce na skolni rok 2018 ze dne 31. 8. 2018
10.  Evidence zaku skoly (Skolni matrika) ve skolnim roce 2018/2019

11.  Rozvrh vyucovacich hodin podle tfid ve Skolnim roce 2018/2019

12.  Zapisy z pedagogickych rad 2018/2019

13.  Personélni dokumentace pedagogickych pracovniki vzhledem ke kvalifikaci

© oo N o

14.  Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na skolni rok 2018/2019
15.  Preventivni program na $kolni rok 2018/2019 ze dne 7. 9. 2018
16.  Dokumentace Skoly ke Skolnimu stravovani zakt vedena ve §kolnim roce 2018/2019

17.  Dokumentace Skoly k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl vedena ve Skolnim
roce 2018/2019

18.  Evaluace urazovosti ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018
19.  Ucetni zavérka sestavena ke dni 31. 12. 2017 ze dne 7. 2. 2018

20.  Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2017
ze dne 23. 1. 2018



21.  Ptipisy Krajského titadu Moravskoslezského kraje: VySe ukazatell v oblasti pfimych
vydajl na vzdélavani na rok 2017

22.  Zprava o ¢innosti a plnéni ukoll pfispévkové organizace za rok 2017

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditelka Skoly podat p¥ipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostifednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zarovei je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankidch Ceské kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Ing. Mgr. Ivana Teichmannova, $kolni inspektorka,

.. wtr 4 Ing. Mgr. lvana Teichmannovav. r.
vedouci inspekéniho tymu g9- Mg

PaedDr. Raduz Plchota, Skolni inspektor PaedDr. Raduz Plchota v. r.
Ing. Alena Ledabylova, kontrolni pracovnice Ing. Alena Ledabylovav. r.
Mgr. Sarka Sustkova, §kolni inspektorka Mgr. Sarka Sustkova v. r.

Mgr. Kazimierz Worek, Skolni inspektor Mgr. Kazimierz Worek v. r.

V Ostrave 11. 12. 2018

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Marie Katapodisova, feditelka Skoly Ing. Marie Katapodisova v. r.

V Ostravé 13.12. 2018



