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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledki vzd€livani podle piisluSnych
Skolich vzdé€lavacich programi (dale SVP), jejich napliovani a soulad s prévnimi
predpisy a ramcovym vzdé€lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) Skolského
zakona.

Charakteristika

Préavnicka osoba (dale ,$kola®) vykonava &innost zakladni $koly (dale ZS), skolni druZiny
(déle ,druzina“) a Skohi jidelny. Od inspekéni ¢innosti vroce 2014 doslo k navySeni
nejvysstho povoleného poétu zaki v ZS, tlastnkii zajmového vzd&lavani (dale
JOGastnici) vdruzing. ZS ma sedmnéact tiid se 357 Ziky prvniho aZz devéatého roéniku
(napinénost 71,4 %). Vzdélava 49 zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP).
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Eviduje Sest zakd s odlisnym matetskym jazykem, jeden znich m& wvyrazny problém
S porozuménim Ceskému jazyku. Druzina ma ¢tyfi oddéleni se 101 ucastnikem, napinénost
je 92 %, 10 ucastnkd je se SVP. Pocet zaki a tifd v ZS i udastnkd a oddéleni druZiny
v poslednich trech letech pribézmé narusta.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) je ve funkci od roku 2015. Pi nastupu do fimkce stanovil
realnou koncepci rozvoje skoly. V soucasné dobé povazuje za priority navySovani kapacity
Skoly wvsouvislosti strvalym naristem poctu zakt a kvalitni materidlni zabezpeceni
vzdélani. Tyto vize se mu daii napliovat. Byla dokoncena wvystavba nového pavilonu
s kmenovymi ucebnami a odbornou pracovnou i piistavba stavajictho pavilonu s prostory
pro druzinu a kulturnim salem. Diky této vystavbé se Skola stala ¢aste¢né bezbariérovou.
Vyrazné¢ byla posilena konektivita Skoly. Vsechny tfidy jsou wvybaveny prezenta¢ni
technikou, jejiz vyuzivani se pozitivné odraz ve vzdélavani zaka.

Pouze okrajovou pozornost vsak fteditel vénuje fizeni a kontrole pedagogického procesu.
Kontrolni a evaluaéni systém neni dostate¢né UCinny, neidentifikuje napt. nékteré
nedostatky v pribéhu vzdélavani v ZS, konstatované jiz pii predchozi inspekéni Einnosti
v roce 2014, a v nespravné nastavené realizaci predmétu specialné pedagogické péce.

Skola ma efektivni pravidla a mechanismy k organizovani vlastni &innosti a pienosu
informaci. Pedagogickd rada ZS je vyuzivana primarné k feeni organizacnich zaleZitosti.
Chybi u¢inny systém koordinace wyuky vedenim S$koly, napt. zizenim metodickych
organu i sdileni zkuSenosti mezi pedagogy.

Na fizeni Skoly se spolu steditelem podili jeho zastupkyné. Snazi se zajistit piné
kvalifikovany sbor, coz se jim zvétsi casti dafi. Pedagogicky sbor tvoii 87 % uciteld
s pozadovanou odbornou kvalifikaci, ostatni si odbornou kvalifikaci dopliuji studiem.
Vsechny vychovatelky i asistenti pedagoga jsou kvalifikovani.

Za uCelem zkvalingni wyuky sice teditel vytvati podminky pro dali vzdélavani
pedagogickych pracovniku (dale ,DVPP®), které vSak wvychazi pouze zindividualniho
zajmu pedagogli a z nabidky vzdélavacich portal, méné jiz z potieb Skoly.

Rediteli se podatilo ziskat mimorozpodtové zdroje, které vyuzl vhodnd pro zkvalitnéni
materialniho  vybaveni 8koly i persondlnich podminek. Udelné byly vyuzity finanéni
prostiedky na doucovani zakd, vzajemnou spolupraci uciteld pii sdileni zkusenosti s jinymi
Skolami a organizovani projektovych dnu. Pozitivni také je, Ze Zaci mohou bezplatné
vyuwzivat plavecky bazén vedle Skoly pro vyuku plavani, coz vyznamné podporuje vychowvu
ke zdravému Zivotnimu Stylu. Pro zajmové vzd€lavani ve druziné jsou ucelné vyuzivany tii
herny, kulturni sal a venkowvni areél s amfiteatrem.

Prostory skoly jsou vpribéhu vzdé€lavani chranény proti vstupu cizich osob. Dohledy
nad zaky byly vdobé inspekce provadény. Estetickd Uprava uceben piedev§im prvniho
stupné, ale icistota Skoliho prostiedi pfispivaji k vytvafeni pozitivniho klimatu, jez je
podporované respektujicim piistupem pedagogt K zakam.

Spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a poskytovani podpory Zaklim,
zakonnym zastupcim 1 pedagogim prevamé efektivné zajistuje Skolni poradenské
pracovisté (dale SPP). Jeho ¢&innost garantuji dvé vychowvné poradkyné, znichz jedna je
zaroven Skolni metodickou prevence.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani vZS bylo realizovano vsouladu s piislusnym SVP a tematickymi  plany
upravenymi  vsouvislosti s distanni  vyukou a dobfe zam&fenymi na procviGovani
a opakovani uciva. Vyucovani probihalo v pozitivni pracovni atmosféfe. Pedagogové
vywzivaji  vychovné-vzd€lavaci strategie vedouci Kk vytvafeni pozitivnich vztahi mezi
véemi aktéry vzdélavani, posiluji dobré klima $koly.

Vyuka ceského jazyka, matematiky, vlastivédy a vytvarné vychovy na prvnim stupni byla
dobfe promyslend a piipravend. Ucitelky vyuzivaly Siroké  spektrum  vychovné
vzdélavacich strategii. Priméfené se stiidaly ¢innosti, metody a formy prace, vétSina hodin
méla spad abyla obsahové pestrd. Zaci plnili zadané Ukoly se zaujetim, s vyucujicimi
dobie spolupracovali. Utelnd byly uplatiiovany mezipfedmétové vztahy, zatazovany
piiklady zreadlného Zvota a zaCleiovana prace schybou. Efektivné bylo vzdélavani
podpoifeno textovymi iobrazovymi materidly, digitalni technikou a dalsimi didaktickymi
pomickami. U¢ivo bylo vhodné aktualizovano. Ucitelky kladly na zaky piimétené
a srozumitelné  pozadavky, respektovaly jejich individualni tempo, pribémé  jim
poskytovaly zpétnou vazbu. Zejména pii vyuce Ceského jazyka byla vhodnymi zpisoby
kvalitng rozvijena &tenafskd gramotnost Zakia a kritické mysleni. Zaci pti fedeni tkola si
pfiméfené osvojovali elementarni Ctenaiské ipisemné dovednosti, fadné opakovali
a procvicovali mluvnické uéivo, z&kladni pocetni operace, Vvlastivédné poznatky a rozvijeli
komunikativni kompetence. Pti vyuce vytvarné vychovy pracovali spravné podle zadaného
postupu, ale zaroven vhodné uplatnili i svoji fantazi. Prilezitosti k cilenemu kvalitnimu
celkovému hodnoceni ¢i vedeni Zzaka k vrstevnickému hodnoceni vsak nebyly dostate¢né
vyuzity.

Vyuka t€lesné vychovy na obou stupnich byla realizovana v t€locviéné. Zvolené ¢innosti
odpovidaly véku i pohybovym schopnostem a dovednostem zaku. Ugitelky zaky vhodnym
zpisobem motivovaly, povzbuzovaly je Kk lep$im vykonim a zddraziiovaly vyznam jejich
spoluprace. Pravidla c¢innosti byla pfedem vysvétlena a Zzaci je dodrzovali. Na druhém
stupni byla zakim poskytovana kvalitni zpétna vazba s dirazem na informaci, jak mize
7ak docilit zlepseni.

Ve wuce vyuovacich predmétl zoblasti Clovék a jeho svét a Clovék a pifroda uditelé
uCelné vyuzivali demonstracni pokusy, Zaci jsou vedeni Kk pozorovani piirody, jez
umoziiuje blizké okoli. K rozvoji zajmu o piirodu piispiva projektova vyuka. Pii vyuce
zenmgpisu byli zici dobfe vedeni ke kritickému mysleni a k diskuzi o moznostech feSeni
problemu, aktivné pracovali s mapou.

V ivodu vyuCovacich hodin na druném stupni byli Zzaci dobie motivovani. Pedagogové
zohlednovali jejich znalosti a zkuSenosti, kladli na né pievazné piiméfené pozadavky.
Zduraznovali ptedevsim rozvoj jejich védomostnich a dovednostnich cili, méné jiz cila
postojovych. Minimaln¢ zohlednovali jejich individualni osobnostni i specialni vzdélavaci
potfeby. Jen ojedinéle byla diferencovana naro¢nost a forma zadavani Ukolu s ohledem
na vzdélavaci predpoklady Zakt. Efektivni podpora nebyla vnekterych hodinach
poskytovdna mimoiadné nadanému zikovi ani zaktim s odli§nym matefskym jazykem.
Podpora ze strany asistentii pedagoga byla efektivné poskytovana jednotliveim nebo vice
zakum se SVP, ucinna spoluprace s uciteli byla sporadicka. Ucitelé ale podnécovali zaky
K Usili plnit pracovni ukoly, do wvyuky se jim dafilo zapojovat témét vSechny ziky.
Poskytovali jim dostatek ¢asu pro phéni ukoli. Byly vSak WtSinou aplikovany
jednostranné metody aformy prace, které ziky dostate¢né nepodnécovaly k viastnimu
aktivnimu uceni. Pouze ojedinéle byli vedeni ke spolupréaci a ke konstruktivnimu dialogu.
Ucitelé ucelné vyuzivali didaktickou techniku, Zzici ale méli vyrazné méné prostoru
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K jejimu vyuziti. Nebyli vedeni k hodnoceni své prace nebo prace spoluzaki. V pievazné
vét§ing hodin ucitelé hospodafili neefektivné s ¢asem, Vvzavéru hodin nezbyval prostor
pro shrnuti a zhodnoceni napnéni cile hodiny.

V hodinach ceského jazyka a matematiky na druhém stupni Zaci neméli moznost podle
svych predpokladi vybirat mezi twlohami riznych tGrovni naro¢nosti. V minimalni mife
byla soucasti tloh analyza dat a vyvozovani vyplvajicich zavéra.

V pribé¢hu hodin anglického a némeckého jazyka na druhém stupni pedagogové vytvaieli
piimivou ucebni atmosféru pro vSechny zaky. Prevazovala komunikace v cizim jazyce,
zaci m¢li moznost poslouchat zaznam mluvy rodilych miuvéich, aktivné vedli vzajemné
dialogy mezi sebou i suciteli. Pracovali u¢elné¢ ve dvojicich i samostatné. V jednom
piipad¢ probihala wvyuka vnové modemi jazykové ucebné umoznujici efektivni
individualizovanou vyuku a nerusenou praci ve dvojicich.

Druzina umoziuje UCastnikliim wG¢elné vyuzivat volny cas, kvalitné rozvijet jejich zajmy
anadani. Obsah zajmového vzd8lavani vhodné navazovalna SVP ZV. Rozvijeny byly
predev§im kompetence pracovni, socidlni a komunikativni. Formy cinnosti byly vhodné
voleny  vzhledem K vyty¢enym  cilim.  Vychovateky se zaméfovaly  na socialni
a osobnostni  rozvoj jednotlivet, uplatiiovaly vstiicny, motivujici a respektujici  piistup.
Svoji predstavivost méli ucastnici prileZitost rozvinout pii vytvarné a rukodéné cinnosti
Dostate¢ny diraz byl kladen i na rozvoj pohybovych dovednosti. Pii sledovanych
aktivitach projevovali ucastnici radost a pozitivni postoje.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni ZS sleduje a projednava wvysledky vzdélavani zakti na pedagogické radg.
Shromazd’uje zejména informace od vyucujicich a tfidnich ucitelt, z hospitaci, z vystupt
vlastni piimé pedagogické cCinnosti. Ziidka ale pfijima opatfeni k jejich zlepSeni. Zakonni
zastupci  zakd jsou O pribéhu a vysledcich vzdélavani informovani  zejména
prostiednictvim elektronickych  Zzikovskych knizek v systému Bakalafi, pti individualnich
konzultacich a na tfidnich schiizkach.

Ve skolnim roce 2020/2021 témét 70 % zaku prospélo s vyznamendnim, neprospéli dva
7aci. PH prechodu 7aka zprvniho na druhy stupeii ZS nedochazi k vyraznému zhorSeni
prospéchu. Pedagogové pribémé ziskavaji informace o vzdélavacich vysledcich kazdého
7aka, 0 postupech, jak Udaje ziskavat, rozhoduji jednotlivi pedagogové nezavisle
na ostatnich. Skola se cilend zaméfuje na pipravu zaka k piijimacim zkouskdm na stfedni
skoly. Kazdoroénd je vétSina znich piijata na stiedni Skoly dle svého vybéru. Uspé&snost
zaku v dalsim studiu jiz vSak Skola systematicky nezjist'uje.

Skola vénuje dostate¢nou pozornost udrzovani dobrych socidlnich vztahii a rozvoji
obcanskych kompetenci zakd. Dosahované vzd€lavaci vysledky vetsSiny zakt se SVP
odpovidaji o¢ekavanym vystupom SVP ZV. Skola ma stanoveny finkéni systém
pro podporu zaki s riziky netspéchu, nabizi jim v dostacujici mite douCovani. Mensi diraz
je vSak wvénovan vzdélavani zakt nadanych a mimofadné nadanych a rdstu jejich
individudlnich vzdélavacich vysledki.

Pribémé hodnoceni zaku v hospitovanych hodinach zejména na  druném  stupni
se vyskytovalo jen ojedinéle a vétSinou zachycovalo pouze aktualni stav znalosti, nebylo
zamefené na pokrok zakt a nepiinaselo hodnotnou zpétnou vazbu ke zkvalitnéni dalsiho
uceni.
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Utinnost preventivnho programu  $koly, ktery je zaméfen piedeviim na posilovani
vzdjemnych a ohleduplnych vztahti jak mezi zaky, tak mezi détmi a dospélymi,
se projevuje napf. Vnulové neomluvené absenci za Skomli rok 2020/2021. Za minimalni
aktivitu piidistanéni vyuce a za neucast na ni byl jeden Zdk hodnocen snizenou znamkou
zchovéani. Po nastupu ikt do $koly po obdobi distanéni vyuky vyhodnotio SPP jako
nejvetsi  problém nardst agresivity mezi Zzaky, proto preventivni aktivity zacililo
na opétovné nastaveni pravidel chovani a vzijemné komunikace. K dobrému chovani jsou
7aci motivovani udélovanim pochval, jejich pocet prevySuje korekci nevhodného chovani
ukladanim napomenuti ¢i dutek. Osobnostni rozvoj zakl je pozitivné podporovan také
napt. realizaci celoro¢niho $koliho projektu ,Klicovy rok®, ktery je zaméfen na obnovu
péti  klicovych dovednosti, tj. spoluprace, sebepoznani, védéni a uceni, porozuméni
médiim, pohyb a zdravi. Vhodnou podporu ve wychové ke zdravi piedstavuje zapojeni
do projekta MIgko a Ovoce a do skol.

Vedouci wvychovatelka projednava s feditelem aktivitu a uspéSnost ucastnikd Vv ramci
zajmového vzdélavani v druzin€. Vysledky jejich prace jsou prezentovany ve skohich
prostorach ina vefejnosti, zejména pifi  kulturnich a charitativnich ¢innostech.  Jsou
v souladu se stanovenymi cili pfistiSného vzdélavaciho programu.

Zavéry
Vyvoj $koly
- Doslo ke zmén€¢ ve vedeni Skoly.
- Zlepsily se materialni podminky pro vzdélavani.
- Zvysil se pocet zaku, uCastnikti zajmového vzdélavani a pedagogickych pracovnikd.

- Od ptedchozi inspekéni Cinnosti pretrvava nizka mira diferenciace vyuky podle
schopnosti jednotlivych zaki.

Silné stranky

- Pedagogové se cilené a zdafile zaméfuji na socidlni a osobnostni rozvoj zaka
a uCastnikii zajmového vzdélavani, coZ se pozitivné projevuje pii vzdélavani.

- UcCebny prvniho stupné poskytuji esteticky podnétné prostredni pro vzdélavani zaka.

Slabé stranky a/mebo prileZitosti ke zlepSeni

- Nizka u¢innost fizeni, kontroly a evaluace se projevuje nedostatky v prabéhu
vzdélavani v zakladni Skole a vorganizaci vzdélavani zakt se specialnimi vzdé€lavacimi
potfebami.

- Pfi vyuce na druhém stupni nejsou dostate¢né uplatiiovany aktivizaéni metody a formy
prace k podpote rozvoje konstruktivniho a tvir¢iho uceni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Zvysit GCinnost fizeni, kontroly a evaluace.

- Uplatiovat pifi vyuce na druhém stupni aktivizaéni metody a formy prace k podpote
rozvoje konstruktivniho a tvir¢iho uceni.

- Zadavat diferencované Ukoly podle naro¢nosti v ndvaznosti na vzdélavaci potencial
zakt.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dnd odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni Cinnosti a piijmout
adekvatni opatfeni k jejich prevenci ave stejné lhité pisemné informovat Ceskou
Skolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla pfijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stfedoesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjisténi opiraji
1.  Ziizovaci listina v Uplném znéni vydand obci Tuchlovice 16. prosince 2009 véetné
priloh
2. Vypis zrejstiku skol a skolskych zatizeni, aktudlni stav k datu inspekce

3. Jmenovaci dekret feditele ZS Tuchlovice, &. 1199/15, z21. &ervence 2015
na pracovni misto feditele Zakladni Skoly Tuchlovice s u¢innosti od 1. srpna 2015

4. Piehled o dosazeném vzdélani pedagogt, aktualni stav k datu inspekce a piehled
0 absolvovanem DVPP od listopadu 2020 do kvétna 2021

SVP pro zakladni vzdélavani ,Barevna $kola“, u¢innost od 1. zaf 2021

SVP pro skolni druzinu, G&innost od 1. za¥ 2020

Rozvrh vyucovacich hodin a pedagogt, Skohi rok 2021/2022

Dokumentace k fizeni skoly — soubor dokumentti, K terminu inspekéni Cinnosti

Dokumentace vychovného poradenstvi, prevence rizikowych jeva a Skolniho
poradenského pracovisté, Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022 — vzorek

10.  Skolni tad ZS, u¢innost od 25. srpna 2021

11.  Vnitini #ad Skolni druziny, a¢innost od 1. zaii 2020

12.  Skolni matrika, $kolni roky 2020/2021 a 2021/2022 — vzorek

13.  Trdni knihy ZS, piehledy vychovné vzdélivaci prace skohi druziny, $kohi roky
2020/2021 a 2021/2022 — vzorek

14.  Doklady o pfijimani ke vzdélavani, skolni rok 2021/2022 — vzorek

15.  Z&znamy z pedagogickych rad, Sskoli roky 2020/2021 a 2021/2022

16. Dokumentace zistujici a hodnotici vysledky vzdélavani, Skoli roky 2020/2021
a2021/2022 Kk terminu nspekéni ¢innosti

17.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2020/2021

18.  Dokumentace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi (rozpisy dohledd, knihy
Skolnich drazi v z&kladni $kole a Skoli druziné, doklady o S$koleni zaméstnanci,
revizni zpravy, provozni rady odbornych uceben, ro¢ni provérka BOZP a PO c¢ast 6.
Rozbor urazii v uplynulém obdobi a jejich pficin)

19.  Hospodaiska dokumentace a ucetni evidence rok 2020 a k 30. zaii 2021

20.  Inspekéni zprava, &j. CS1S-1018/14-S, z 2. kvétna 2014

21.  Webové stranky Skoly https//www.zstuchlovice.cz/

22.  Zapis z jednani pii inspek¢ni ¢innosti z 1. prosince 2021

© oo N oo
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https://www.zstuchlovice.cz/

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zdkona miize Feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu, Ceskd $kolni inspekce, Stiedoesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu  csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického  podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska §kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zarovei je inspekéni zprava zverejnéna na webovych strankach Ceské
$kolni inspekce a v informa¢nim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iveta Horackova, skolni inspektorka, Mgr. Iveta Horackova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Miroslava Btezinova, skolni Mgr. Miroslava Bfezinova v. I.
inspektorka

Ing. Lenka Balejova, skoli inspektorka Ing. Lenka Balejova v. r.
Ing. Marcela Orthoberov4, kontrolni Ing. Marcela Orthoberova v. r.
pracovnice

V Praze 28. prosince 2021

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jan Bejcek, Mgr. Jan Bejcek v. 1.
feditel Skoly

V Tuchlovicich 6. ledna 2022
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