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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni

Skolou, Skolni druzZinou a Skolnim klubem podle piislusnych Skolnich vzdélavacich
programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt pro zakladni a zajmové
vzdélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a s ramcovym vzdélavacim programem.

Zjistovani, hodnoceni a kontrola napliiovani principti spolecného vzdélavani.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni Skola Kadan, ul. Chomutpvské 1683, okres Chomutov (dale
»Skola®) vykonava cCinnost zakladni Skoly (dale ,,ZS*), Skolni druziny, Skolniho klubu
a skolni jidelny.

Skola k datu inspekéni ¢innosti vzdélavala 411 zakd v 18 tiidach, ztoho 27 Zakd se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Nejvyssi povoleny pocet zaka skoly je naplnén z 80 %,
podet zakii ma mirné vzristajici tendenci. Skolni druZinu ve tiech oddélenich navitévuje 83
ucastniktli, kapacita je naplnéna na 66 %. Ve Skolnim klubu bylo zapsano 89 ucastnikd,
kapacita je vyuzita z 35 %.

Vyuka v ZS je realizovana podle $kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
s nazvem ,,Slunickova Skola, Skolni vzd€lavaci program pro zakladni vzdélavani®, ve Skolni
druziné podle Skolniho vzdélavaciho programu Snazvem ,,Slunickova Skola, Skolni
vzdé€lavaci program Skolni druziny* a ve Skolnim klubu podle Skolniho vzdé¢lavaciho
programu s nazvem ,,Slunickova skola, Skolni vzdélavaci program skolniho klubu®.

Dalsi informace o $kole jsou k dispozici na webovych strankach http://3zskadan.cz/.

Hodnoceni podminek vzdélavani

V koncepcnich zamérech se skola zamétuje na pozitivni ptistup zakl a pedagogi k zivotu
podle motta: ,,Slunce v dusi, spole¢né vytvareni piijemné pracovni atmosféry a na vlidné
mezilidské vztahy tak, aby nenésilnou, zdbavnou a tvtr¢i formou ptipravili zaky pro budouci
zivot. Tuto vizi se Skole dafi pozitivnim pfistupem k zdkiim, zdkonnym zéastupciim
I vefejnosti uspésné naplnovat. Zapojeni zakonnych zastupcti do Skolnich a mimoskolnich
akci v&etné jejich ptiprav pozitivné ovliviiuje uroveti partnerské komunikace. Skola se také
vyznamné podili na zajisténi akci poradanych méstem (Den bez aut, Zdobeni vano¢nich
stromkl na ndm¢ésti, Narozeniny Maxipsa Fika a dalSich), coz ptiznive ovliviiuje vzdjemné
vztahy a divéru mezi obéma institucemi. Dlouhodobd spoluprace je navazana
s pedagogicko-psychologickou poradnou v Kadani, ktera $kole mimo jiné zajistuje program
primarni prevence nebo kariérového poradenstvi pro Zaky devatych roc¢niki. V oblasti
vychovy, osvéty a vzdélavani $kola spolupracuje s Policii CR a Méstskou policii Kadan,
které¢ formou predndsek, soutézi a prezentaci posiluji pravni védomi zakl, seznamuji je
s jednanim Vv pfipadé¢ mimotadnych situaci nebo pravidly silni¢niho provozu. Spolupraci
s dal$imi partnery, jako jsou domovy pro seniory, sportovni kluby, domy déti a mladeze aj.,
Skola upeviiuje svou image oteviené a vstficné instituce, ochotné aktivné se podilet na
vefejném zivoté ve meésté a poskytnout svym zaklim Sirokou nabidku smysluplnych
volnocasovych aktivit. Interiéry budov jsou esteticky sladény a ve spolupraci se
ziizovatelem pribézné renovovany. Pozitivné 1ze vnimat snahu vedeni Skoly ticelné€ vyuzivat
vSechny vnitini 1 vnéjsi prostory. Materidlni vybaveni Skoly je na urovni, kterd umoziiuje
efektivné naplnovat vychovné vzdélavaci cile deklarované ve Skolnim vzd¢lavacim
programul.

K napliiovani koncepce Skoly a zkvalitiovani podminek vzdélavani ptispélo také zapojeni
do projektové ¢innosti. V rdmci vyzvy ,,Podpora Skol formou projektii zjednoduSeného
vykazovani — Sablony pro MS a ZS I* bylo realizovano dou¢ovani, ziizena pozice $kolniho
asistenta, vzdélavani pedagogického sboru zaméfené na inkluzi a tandemovou vyuku.
K posilovani komunika¢nich dovednosti zaku pfispélo zapojeni do projektu ,,Prokom®.
Ke zlepseni stravovacich navyka prispiva realizace projektu ,,Ovoce do skol“. Pomoc
rodi¢tim, kteti se nachazeji v tizivé finanéni situaci, poskytuje projekt ,,Obédy pro déti*,
v ramci kterého jsou jejich détem poskytovany ob&dy zdarma. Smysluplnou alternativu



traveni volného Casu s vyznamnym zdravotnim aspektem zakim pfinasi ucast Skoly
V projektu zaméfeném na rozvoj zékladni pohybové motoriky, koordinace, obratnosti,
rychlosti a sily ,,Déti na startu®.

V organiza¢ni struktufe prenesla feditelka Skoly n€které pravomoci v oblasti zakladniho
a zdjmového vzdélavani na svou zastupkyni. Funkci poradniho organu plni pedagogicka
rada. Na tvorbé vnitinich pravidel se podileji ucitelé a $kolska rada, se svymi pfipominkami
mohou prispét také zaci Skoly. Tato spoluprace vede ke zkvalithovani vychovné-
vzdélavaciho procesu ve skole.

V dobé¢ inspekeni Cinnosti bylo vzdélavani ve Skole zajisténo 25 uciteli, z nichz si Ctyfi
kvalifika¢ni piedpoklady dopliuji, péti asistentkami pedagoga, jednou Skolni asistentkou
a dvéma vychovatelkami ve $kolni druzin€. Vysoka kvalifikovanost pedagogického sboru
a vhodné zamétené dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl pfispiva k velmi dobré
kvalité vyuky.

O ochrané zdravi a zasadach bezpecného chovani pii vzdélavani i dalSich ¢innostech
organizovanych kolou jsou Zaci prokazatelnd poucovani. Skola upozoriiuje na piipadna
rizika, vzniklé urazy vyhodnocuje a pfijima opatieni k jejich minimalizaci. V prib&hu
inspekéni Cinnosti byl vstup do Skoly zabezpecen proti vniknuti cizich osob, stanovené
dohledy nad zéky byly dodrzovany.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Disponibilni ¢asova dotace na prvnim stupni posiluje pfedevs§im vyuku Ceského jazyka
a matematiky. Vyuka anglického jazyka je Zakim nabizena od 1. tfidy, a to formou
zajmového utvaru. Druhy stupen vyuziva disponibilni hodiny pro ¢esky jazyk, matematiku,
informacni a komunikac¢ni technologie a vzdélavaci oblast ¢lovek a ptiroda. V 7. tiidé si zaci
vybiraji dle svého zajmu a moznosti Skoly volitelny pfedmét (sportovni hry, literarné
dramatickéd vychova, konverzace v cizim jazyce, finan¢ni gramotnost, dopravni vychova,
péstitelstvi, cviceni z ¢eského jazyka).

Hospitované hodiny na prvnim stupni se vyznacovaly ptijemnym pracovnim klimatem. Ve
vztahu ucitel zak byla patrnd oboustrannad divéra, ktera ptiznivé ovliviiovala spontanni
zapojovani zakt do vyuky. V Givodu hodin byly stanoveny vzdélavaci cile a zaci byli citlive
vedeni k jejich dosazeni. Motivace se Casto opirala o propojeni uciva s realnymi situacemi
v zivoté. Ucitelky stfidanim cCinnosti, zafazovanim didaktickych her a vyuzivanim
nazornych pomucek vhodné aktivizovaly zéky. Naro¢nost uciva byla pfiméfena véku
a schopnostem zakt. Ucelné byly zatazovany relaxaéni a pohybové aktivity. Didakticka
technika byla efektivné vyuzivana ve vSech ucebnach, kde byla k dispozici. Pedagozky
zdatile pracovaly s hodnocenim ve vSech jeho forméach. V hodiné télesné vychovy Zaci
prokézali kladny vztah k pohybu a k télesnym cvi¢enim. Zvolené metody a formy vyuky
respektovaly v€kové zvlaStnosti zak. V pribéhu hodiny zaci rozvijeli formou soutézi
fyzickou kondici a obratnost. Zaci byli vedeni k respektovani pravidel a tymové spolupraci.
V zavéru hodin probéhlo zhodnoceni ucitelem a sebehodnoceni zaki.

Spoleénym jmenovatel hospitovanych hodin na druhém stupni byla piatelska atmosféra,
partnersky pfistup a respektovani pfirozené autority vyucujicich. Efektivité vyuky a splnéni
vzdélavacich cili pfispélo ucelné vyuzivani pomtlcek a didaktické techniky. Ve
sledovanych hodinach pfevazovala frontalni vyuka s dominantnim postavenim ucitele, ktery
V hodiné¢ vytvarel podminky a podnéty k aktivité zakl, doplnénd samostatnou piipadné
parovou praci zakd. Sporadicky, ale efektivné, byla vyuZzita skupinova prace. V nékterych
sledovanych hodinach nebyly vyuzity zavéry hodin ke shrnuti u¢iva a zhodnoceni, zda bylo



dosazeno stanoveného vzdé¢lavaciho cile. Pozitivné lze hodnotit Cetnost pribézného
hodnoceni, které poskytovalo Zakiim zpétnou vazbu o procesu uceni, ale schopnost
sebereflexe ¢i vzajemného hodnoceni zaki systematicky rozvijena nebyla.

Za velmi zdatilou lze povazovat hodinu d&jepisu v osmém rocniku, ve které prevladaly
spontanni ¢innosti zakl. Vyucujici formou zadavanych dil¢ich tkoli poskytla zaktim prostor
k vyvozovani souvislosti mezi historickymi fakty a vyuzila je pii vykladu nové uc¢ebni latky.
V hodin¢ bylo vyznamné pracovano s raznymi formami hodnoceni v¢etné vrstevnického.

Pii podpoie zaku se specialnim vzdélavacimi potfebami vyuziva skola asistenty pedagoga.
Spolupraci s nimi fidi sami ucitelé. Skole se osvédcily tydenni plany asistentti, které maji
k dispozici také Zaci a zakonni zastupci.

Na zakladni vzdélavani vhodné navazuje zajmové vzdelavani ve skolni druziné a Skolnim
Klubu. Pro vzajemnou spolupraci s rodi¢i Gc¢astniki jsou potfadany spole¢né aktivity.
Sledovana ¢innost ve Skolni druziné probihala v klidné pratelské atmosféte, i€astnici aktivné
spolupracovali mezi sebou i s vychovatelkou. V ramci spontannich ¢innosti si vybirali
aktivity odpovidajici jejich véku a zajmu. Skolni klub funguje formou zajmovych utvart,
které podporuji z4jmy a nadani Gcastnikl. Ve sledované Cinnosti zdjmovém utvaru byli
ucastnici vedeni ke komunikaci, spolupraci a rozvoji nadani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

O prubéhu a vysledcich vzdélavani zaki Skola informuje zakonné zastupce prostfednictvim
zakovskych knizek, pravidelnych tfidnich schizek, webového portalu nebo pii osobnim
jednéni. Podklady k vyhodnocovani vysledka vzdélavani tfid i jednotlivych zaki ziskava
vedeni Skoly pfedev§sim z hospitacni Cinnosti, statistickych ptehledii prospéchu zaka
projedndvanych na pravidelnych jedndnich pedagogické rady a z kazdodenniho kontaktu
s pedagogy i zaky. Pro sledovani efektivity vyuky vyuziva Skola vlastni srovnavaci pisemné
prace V jednotlivych ro¢nicich a také externi testovani. Metodické organy a pedagogicka
rada se zabyvaji vyhodnocovanim jejich vysledki a hledanim opatfeni vedoucich ke
zlepSeni, na problematicka témata se pak ucitelé ve vyuce zamétuji. V ramci prevence Skolni
netspeésnosti jsou nabizeny a zaky také vyuzivany individualni konzultace.

Dtlezitym prvkem pii dosahovani klicovych kompetenci je zadavani ro¢nikovych praci
zaktim 6. az 9. tiid. Pti jejich realizaci zaci rozvijeji dovednosti komunikativni pii prezentaci,
socialné-persondlni pii hodnoceni i sebehodnoceni, posiluji ¢tendiskou gramotnost, praci
s informacemi, pocitacovou gramotnost.

Velmi dobfe je na Skole zabezpecena podpora zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
a oblast primarni prevence. V rdmci Ucelného rozdéleni kompetenci uvnitt poradenského
tymu (dvé vychovné poradkyné, které soucasné zastavaji funkci metodika prevence) se jedna
vychovnd poradkyné zaméfuje na podporu 74kl se specialnimi vzdélavacimi pottebami,
Vv piipad¢ potteby poskytuje U¢innou pomoc zdkim a jejich zdkonnym zastupclim.
S ostatnimi pedagogy participuje na tvorbé planti pedagogické podpory a individualnich
vzdélavacich plant pro integrované zaky a pribézné sleduje a vyhodnocuje ucinnost
podptirnych opateni. Druh4a vychovna poradkyné se zamétuje na kariérové poradenstvi.
Ptedevsim zaktim devatych ro¢niki a jejich rodi¢lim poskytuje potiebnou pomoc ve vybéru
dalsiho studia, organizuje exkurze k budoucim zaméstnavatelim, navstévy veletrht
stiednich $kol, uzce spolupracuje s iifadem préce.

Vedeni Skoly a Skolni poradensky tym pribézné sleduji signaly rizikového chovani
a v piipad¢ potieby uplatiiuji nastavena pravidla postupu jejich feseni. Velka pozornost je



vénovana preventivnim aktivitim v oblasti primarni i sekundarni prevence, které jsou
soudasti §kolniho minimalniho preventivniho programu. Skola se zaméfuje na viestranny
rozvoj osobnosti zakl vcetné environmentalni vychovy, velmi vyuzivané je projektové
vyucovani s riiznorodou tematikou.

Z pohledu skoly je dilezitd adaptace zakl na Skolni prostiedi. Pro déti matetské Skoly
a jejich rodice uskuteciiuje odpoledne otevienych dveti s vystoupenim prvinackt, zabavné
odpoledne pro ptedskolaky, ¢teni pohadek ve Skolce a dalsi aktivity. Dale naptiklad v ramci
Skolniho projektu ,,Chceme si poméhat* podporuje rozvoj vrstevnickych vztahti a socialnich
vazeb.

Skola kazdoroéné organizuje zakladni kola védomostnich soutéZi a olympiad a vysila zaky
do okresnich kol. Usp&chti dosahli Zaci napiiklad ve védomostni soutézi ,,Mlady ekonom
Usteckého kraje nebo v soutézi ,Matematicky naboj - JUNIOR®. Zéaci se ucastni také
literarnich, vytvarnych a sportovnich soutézi. V dopravni soutézi starSich zaka se Skolni
druzstvo probojovalo az do republikového kola.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Kvalitnim fizenim Skoly se dafi soustavné zlepSovat materidlni, bezpe¢nostni i persondlni
oblast. Zapojovanim do rozvojovych programi a projekt se zlepsily finanéni podminky
Skoly. Déle se Skole daii vice spolupracovat s vn¢jS$imi partnery. Zvysila se podpora zak se
specialnimi vzd€lavacimi potiebami. Pedagogové vyuzivaji pfi vyuce SirSi spektrum
vychovné vzdélavacich strategii.

Silné stranky

- VSestranné aktivity, efektivni spoluprace se zdkonnymi zéstupci, méstem a dal§imi
partnery podporuje napliiovani vize Skoly.

- Realizace Skolnich projektl s pestrym obsahem znaéné pfispiva k osobnostnimu rozvoji
zaku.

- Zapojeni zaki do mimoSkolni zdjmové c¢innosti vyznamné piispivd k osobnostnimu
rozvoji zéka a smysluplné naplni jeho volného Casu.

Slabé stranky

- Ve struktufe vyu€ovacich hodin neni plné€ vyuZit vyznam sebereflexe, ktery by umoznil
zaktim vyhodnotit, jakého ucebniho pokroku dosahli.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Cilen€ motivovat Zdky ke stanoveni vlastnich vystupi z uceni, které jim umozni jasné
definovat individualni cile vzdélavani a vést je k sebereflexi pti posuzovani realné miry
jejich dosazeni.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina pfispévkové organizace mésta Kadan s platnosti od 1. 9. 2009 (ze
dne 27. 8. 2009) véetné dodatkt

Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje: &. j. 1917/SMT/2016/3 o zapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skol a Skolskych zafizeni s G¢innosti od
8.6.2016

Jmenovani feditelky Skoly s u¢innosti od 1. 8. 2014 (ze dne 18. 6. 2014)

Souhlasy Krajského ufad Usteckého kraje s vyuzitim asistenta pedagoga pro déti,
zaky a studenty se specidlnimi potfebami pro $kolni rok 2016/2017, 2017/2018 do
data inspekéni ¢innosti (ze dne: 12. 7. 2016, 22. 11. 2016, 28. 6. 2017, 30. 6. 2017)

Vypisy z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni (ze dne 2. 10. 2017)
Vykazy o feditelstvi kol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2016
Vykaz o zékladni skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2016

Vykaz o $kolni druziné¢ — Skolnim klubu (Z 2-01) Skolni druzina podle stavu
k 31. 10. 2016

Vykazy o skolni druzin¢ — Skolnim klubu (Z 2-01) skolni kiub podle stavu
k 31.10. 2016

Koncepce rozvoje skoly 2016 az 2020

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za rok 2016/2017

Skolni matrika v elektronické podobé $kolniho roku 2016/2017, 2017/2018 do data
inspekéni ¢innosti

Smérnice o uplaté za poskytovani zajmového vzdélavani ve skolni druzin€ a Skolnim
Klubu s u¢innosti od 1. 8. 2014

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani ,,Sluni¢kova gkola, $kolni
vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani® s platnosti od 1. 9. 2016 a aktualizaci
k1.9.2017

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu ,,Sluni¢kova $kola, skolni vzd&lavaci
program Skolni druZiny* s platnosti od 1. 9. 2015

Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni klub ,Sluni¢kova $kola, $kolni vzdélavaci
program Skolniho klubu* s platnosti od 1. 9. 2015

Skolni ¥ad s platnosti od 1. 9. 2017 v&etné pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani
zakl

Vnitini fad Skolni druziny s platnosti od 1. 9. 2017

Vnitini fad Skolniho klubu s platnosti od 1. 9. 2017

Vnitini ¥ad $kolni jidelny (ze dne 1. 9. 2015)

Skolni preventivni strategie pro obdobi 2016-19

Minimélni preventivni program Skoly v oblasti rizikového chovani pro obdobi
Skolniho roku 2017/2018

Dokumentace k vychovnému poradenstvi, véetné individualnich vzdélavacich plant
Ttidni knihy vedené ve Skolnich rocich 2016/2017, 2017/2018 (vzorek)

Rozvrhy vyucovacich hodin vSech tfid a uvazky pedagogl platné ve Skolnim roce
2017/2018

Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad ve Skolnim roce 2016/2017,
2017/2018 do data inspekéni Cinnosti
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30.
31.
32.
33.

34.
35.
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37.
38.

Zapisy z jednani metodickych organi ve Skolnich rocich 2016/2017, 2017/2018 do
data inspek¢ni Cinnosti

Ptehledy vychovné vzdélavaci prace zajmového vzdélavani ve Skolnich rocich
2016/2017 a 2017/2018 (vzorek)

Plan kontrol a hodnoceni ve §kolnim roce 2017/2018
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt
Plan dalSiho vzdélavani pro Skolni rok 2017/2018
Organizacni schéma v kalendainim roce 2016, 2017

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt pfi vzdélavani a s nim
piimo souvisejicich ¢innostech a pii poskytovani skolskych sluzeb ve Skolnim roce
2016/2017,2017/2018 do data inspekéni Cinnosti

Dozory skola 2017/2018

Kniha tirazii zakt od 1. 3. 2005

Hospodaiska dokumentace a ucetni evidence za kalendaini rok 2016, 2017 do data
inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce &j. CSIU-463/10-U (ze dne 14. 6. 2010)
Webové stranky skoly www.3zskadan.cz



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditelka Skoly a Skolského zarizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. Pfipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky
inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroven je zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské 8kolni inspekce
a vV informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Anna Kejtova, Skolni inspektorka Anna Kejfova v. r.
Mgr. Ilona Hronové, Skolni inspektorka Ilona Hronova v. r.
Mgr. Be. Richard Kropécek, skolni inspektor Richard Kropacek v. r.
Bec. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Jana Sejvalova v. r.

V Usti nad Labem 30. 10. 2017

Datum a podpis Feditelky $koly a Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Alena Roubinova, feditelka Skoly Alena Roubinova v. 1.

V Kadani 3. 10. 2017



