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                     Výroční zpráva za školní rok 2019/2020
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a) Základní údaje o škole
Název:
Základní škola a Mateřská škola Ústí nad Labem, SNP 2304/6, příspěvková organizace

Sídlo:


SNP 2304/6, 400 11 Ústí nad Labem
Právní forma:

příspěvková organizace

IČ:


44226233

DIČ:


CZ44226233
Vedení školy:

ředitelka školy:

Mgr. Ramona Grohová




zástupce ředitele:

Mgr. Zdeněk Lutovský



zástupce ředitele:

Mgr. Lenka Kůtková



výchovní poradci:

Mgr. Hana Bohuňková (pro 1. st.)







Mgr. Romana Dvořáková (pro 2. st.)
Telefon:

472 773 977, 472 209 094
E-mail:

zssnp6@zssnp6.cz

www stránky:

www.zssnp6.cz
Datová schránka:
3n4wrfv
Bankovní účet:
0882199399/0800

Školská rada:

zástupci jmenovaní zřizovatelem:

Ing. arch. Dušan Oslej




Karel Punčochář
zástupci zvolení z řad rodičů:

Mgr. Jana Dvořáková
Naděžda Veselá

zástupci zvolení z řad zaměstnanců:

Mgr. Jana Olšáková
Mgr. Lenka Kůtková

Zřizovatel:

Statutární město Ústí nad Labem, Velká Hradební 8




401 00 Ústí nad Labem

Použité zkratky

DVPP

Další vzdělávání pedagogických pracovníků

EVVO

Environmentální vzdělávání, výchova a osvěta

MAP

Místní akční plán

MmÚ

Magistrát města Ústí nad Labem

MŠ

Mateřská škola

NIDV

Národní institut pro další vzdělávání

ONIV

Ostatní neinvestiční výdaje

OPPP

Ostatní platby za provedenou práci

OSPOD
Odbor sociálně právní ochrany dětí

PT

Přípravná třída

SPC

Speciálně pedagogické centrum

SVP

Středisko výchovné péče

ZŠ

Základní škola

MŠ

Mateřská škola
Charakteristika školy

Základní škola je sloučená s mateřskou školou, která se nachází ve vilové části města Ústí nad Labem zvané Vaňov.

Ve školním roce 2019/2020 jsme vyučovali podle Školního vzdělávacího programu pro základní vzdělávání „Škola pro všechny“, č. j. ZŠaMŠ/GR/455/2018, v mateřské škole podle Školního vzdělávacího programu pro předškolní vzdělávání „Duhové sluníčko“ č. j. ZŠaMŠ/GR/456/2018 a v přípravné třídě podle Třídního programu pro přípravnou třídu „Krok za krokem“, č. j. ZŠaMŠ/GR/336/2019. Ve školní družině probíhalo vzdělávání a výchova podle Školního vzdělávacího programu pro zájmové vzdělávání pod názvem „Pojďme si hrát, budeme se smát“ “, č. j. ZŠaMŠ/GR/353/2019. Všechny dokumenty jsou tvorbou pedagogických pracovníků naší školy a jsou vydány ředitelkou školy.
Otevřeli jsme celkem 27 tříd, z toho na 1. stupni 16 tříd a na 2. stupni 11 tříd, a jednu přípravnou třídu. Mateřská škola je jednotřídní. Ve školní družině bylo otevřeno 7 oddělení. Školu navštěvují zejména žáci ze sídliště Skřivánek, žáci k nám ale dojíždějí také z jiných obcí Těchlovice, Merboltice, Dolní Zálezly, Chabařovice, Chuderov, Krupka, Libouchec, Čermná, Knínice, Žďárek, Třebušín, Chotiměř, Malečov, Povrly, Ostrov, Prackovice nad Labem, Praha, Řehlovice, Stadice, Dubice, Stebno, Milbohov, Chvalov, Tašov, Telnice, Teplice, Tisá, Trmice, Radešín. Olešnice, Malečov, Velké Chvojno, Žežice, Olešnice – celkem 118 žáků. 

Všechny první ročníky a dvě druhé třídy byly umístěny v budově – v tzv. školičce. Zde mají velmi dobré podmínky pro výuku, klidné prostředí, východ ze dvou tříd je přímo do zahrady. Ostatní třídy jsou umístěny v hlavní budově. Mateřská škola sídlí ve vile.
Vzdělávali jsme 637 žáků na ZŠ, 15 dětí v přípravné třídě, 24 dětí v MŠ - celkem 676 dětí a žáků. Z celkového počtu bylo 108 integrovaných, z toho 36 s PLPP. V rámci inkluze pracovalo na škole 9 asistentů pedagoga.
ZŠ má kapacitu 680 žáků, MŠ pak 30 dětí. Kapacita ŠD je 200 dětí a kapacita školní jídelny 780 jídel.
Od 1. ročníku nabízíme výuku nevázaného písma. Od 4. ročníku vyučujeme další cizí jazyk – německý, s možností složit jazykovou zkoušku 1. stupně Sprachdiplom na konci 9. ročníku. Od 6. ročníku nabízíme další cizí jazyk – německý a ruský. Nabídka volitelných předmětů je v souladu s průřezovými tématy Rámcového vzdělávacího programu pro základní vzdělávání tak, abychom zajistili diferencovanou výuku žáků podle jejich talentu a nadání.

Uskutečnili jsme několik celoškolních projektů, zapojeni jsme do mezinárodního projektu eTwinning, zorganizovali jsme řadu vzdělávacích školních akcí, dále pak zábavné školní akce, které lze již považovat pro naši školu za tradiční. 

Nebyly však uskutečněny všechny naplánované aktivity, neboť Usnesením vlády České republiky ze dne 12. 3. 2020 č. 194 byl z důvodu ohrožení zdraví v souvislosti s prokázáním výskytu koronaviru vyhlášen nouzový stav. Základní školy byly uzavřeny ode dne 11. 3. 2020 a probíhala pouze distanční výuka (využívány byly: komunikační systém Bakaláři, výukové zdroje s odkazy na různé stránky s online cvičeními, interaktivní učebnice z nakladatelství Nová škola, Fraus, Tak Tik, odkazy na výukové materiály s doporučeními MŠMT, online nástroje na opakování slovní zásoby, nástroje GOOGLE – učebna, úložiště, online formuláře). Mateřské školy byly uzavřeny od 16. 3. 2020 na základě rozhodnutí Rady města Ústí nad Labem ze dne 13. 3. 2020.
Od 11. 5. 2020 byla otevřena škola pro přípravu žáků 9. ročníků na jednotnou přijímací zkoušku z českého jazyka a matematiky. Výuka probíhala denně od 8:00 do 11:00 hodin do doby konání jednotné přijímací zkoušky. Souběžně i nadále pokračovala pro všechny žáky 9. ročníku do konce školního roku distanční výuka.

Od 25. 5. 2020 byla otevřena škola pro žáky 1. stupně a přípravnou třídu. Výuka probíhala denně od 8:00 do 11:40 h. Žákům, kteří navštěvovali při běžném provozu školní družinu, jsme nabídli provoz školní skupiny od 7:00 do 16 hodin.

V rámci zájmového útvaru již osm let vysílá naše školní televize, která pravidelně mapuje nejzajímavější aktivity školy. Výsledky práce žákovského pracovního týmu pod vedením pana zástupce Lutovského je možno zhlédnout na našich internetových stránkách v souladu s GDPR.

V termínu 18. 1. – 24. 1. 2020 jsme organizovali lyžařský výcvikový kurz na Benecku (pension Möhwaldova bouda), účastnilo se 32 žáků. Dále jsme zajistili výjezd na školu v přírodě do Střediska ekologické výchovy Libereckého kraje, příspěvková organizace – Střevlík v termínu 2. 3. - 6. 3. 2020. (účastnilo se 46 žáků).

ZŠ i MŠ každoročně nabízí zajímavé zájmové kroužky a kroužek reedukace SPU pro děti se speciálními vzdělávacími potřebami.
Již několik let využíváme pro rychlou a snadnou komunikaci se zákonnými zástupci elektronickou žákovskou knížku. Rodiče mají aktuální přehled o známkách a chování svého dítěte; současně slouží elektronická žákovská knížka jako prevence proti rizikovému chování. Rodiče mají možnost výběru mezi elektronickou či papírovou žákovskou knížkou na začátku školního roku i v jeho průběhu. Pro zákonné zástupce, kteří nemají přístup k internetu, stále nabízíme i užívání papírových žákovských knížek, které jsme si rovněž sami navrhli na základě týmové spolupráce s kolegy. 
Naše škola měla dosud vypracovaný dokument „Koncepce a strategie rozvoje školy na období 2015-2020“. Rozhodli jsme se jej přepracovat ještě před plánovaným ukončením období, neboť struktura dokumentu neodpovídá již našim představám. Nový dokument má název „Strategický plán rozvoje školy“. Je vypracován na období 2019-2024. Dalším dokumentem je „Školní akční plán“, který se vypracovává vždy na jeden školní rok. V závěru školního roku 2019/2020 byla vypracována „Evaluační zpráva o pokroku školy“. Na dokumentech spolupracovali všichni pedagogičtí pracovníci a někteří provozní zaměstnanci. Byli postupně oslovováni k vypracovávání dílčích úkolů. Výsledky práce pak vedení školy zpracovávalo do finální podoby. 
Máme vytvořen „Školní program environmentálního vzdělávání, výchovy a osvěty“. Obsahuje filozofii EVVO, vzdělávací cíle a výstupy, výchovné a vzdělávací strategie a tematické zaměření EVVO, dále pak rozvojové a organizační cíle školy, opatření, postupy a odpovědnosti k zajištění EVVO ve vzdělávání dětí a žáků. Na konci školního roku jsou jednotlivé aktivity EVVO koordinátorem vyhodnocovány.

Od roku 2009 jsme fakultní školou; ZŠ navštěvují studenti pedagogické fakulty a vykovávají zde pedagogickou praxi. Rovněž v MŠ probíhají praxe studentů. Naše škola zapojena do projektu s UJEP „Učíme se učit spolu“, který s konce školního roku také končí.

Vedení školy tvoří ředitelka, zástupce ředitelky pro pedagogiku, zástupce ředitelky pro provoz a dva výchovní poradci (pro 1. a 2. stupeň). Vedení školy jmenuje každoročně poradní sbor z řad učitelů. Ten tvoří dva učitelé 1. stupně a dva učitelé 2. stupně. Schůzky se konají pravidelně 1x měsíčně, event. dříve dle potřeby, na kterých se řeší aktuální problémy školy a jednotliví členové se spolupodílí na rozhodování o pedagogických i provozních záležitostech školy.


V organizaci je stabilní kolektiv. V tomto školním roce na ZŠ pracovalo kromě vedení školy 37 učitelů, 1 učitelka v PT, 7 vychovatelů, 9 asistentů pedagoga. V ekonomickém oddělení pracují 4 provozní zaměstnanci, ve školní jídelně je 7 kuchařek včetně vedoucí ŠJ, ostatních 9 zajišťuje úklid, údržbu, službu ve vrátnici. V MŠ pracují 2 učitelky, 1 provozářka ŠJ, 1 kuchařka, 1 školnice a 1 školní asistent.

Již řadu let na ZŠ pracuje Žákovská rada. Jejími členy jsou každoročně volení zástupci žáků 5. – 9. ročníků. Scházejí se 1x za 14 dní. Řeší aktuální problémy školy z pohledu žáka, plánují různé školní akce, promýšlejí možnosti zlepšení školního prostředí. Supervizorem nad činnostmi Žákovské rady je zástupce ředitelky pro provoz Mgr. Zdeněk Lutovský a p. učitelka Mgr. Marcela Ferková.

Vzájemné vztahy mezi žáky, učiteli a rodiči jsou na kvalitní úrovni. Rodiče mohou navštěvovat školu v době třídních schůzek, konzultačního odpoledne i mimo ně na základě domluveného individuálního jednání.

Naše škola je moderně zařízena a vybavena. Každá kmenová třída, učebna hudební výchovy a učebna chemie disponuje počítačem připojeným ke školní síti. Na síť jsou napojeny rovněž všechny kabinety a sborovny. Odborné pracovny jsou vybaveny potřebnou technikou, ve všech kmenových třídách máme zakoupen nastavitelný nábytek, v keramické dílně je k dispozici keramická pec. Prostory školy jsou barevně vymalovány. 

Ve všech třídách je k dispozici audiovizuální technika (převažují interaktivní tabule nebo dataprojektory s promítacím plátnem).
Na škole jsou kromě kmenových učeben i odborné pracovny (multimediální učebna, učebna výpočetní techniky, učebna hudební výchovy, učebna výtvarné výchovy, cvičná kuchyňka, učebna chemie a fyziky). K odpočinku je využívána školní knihovna. Pro výuku tělesné výchovy využíváme tělocvičnu a školní sportovní areál se dvěma hřišti s umělým povrchem. Po technické stránce jsou všechny budovy v dobrém stavu.
V rámci doplňkové činnosti pronajímáme prostory školy – učebny, školní jídelnu, tělocvičnu a hřiště (umělá tráva, tartan), sbíráme starý papír a hliník, organizujeme školní jarmark. Finanční prostředky získané doplňkovou činností jsme z velké části použili do hlavní činnosti, dále pak na nákup cen pro děti a žáky při akcích školy.

Na škole se schází školská rada. Vyjadřuje se, schvaluje a projednává záležitosti v souladu s § 167 školského zákona. V tomto školním roce školská rada schválila formou per rollam dne 7. 10. 2019 Výroční zprávu školy za školní rok 2018/2019. Dále pak schválila formou per rollam dne 27. 8. 2020 nový Školní vzdělávací program pro základní vzdělávání a dodatek č. 1 ke směrnici Školní řád základní školy.

V tomto školním roce byly svolány pedagogické rady v těchto termínech:

základní škola:
2. 9. 2019
15. 11. 2019
15. 1. 2020
24. 4. 2020 – na dálku
17. 6. 2020 – na dálku
mateřská škola:
2. 9. 2019



21. 11. 2019



16. 1. 2020



23. 4. 2020 – na dálku



19. 6. 2020 – na dálku
Pedagogická rada jako poradní orgán ředitelky školy projednává a schvaluje některé dokumenty, řeší prospěch a chování dětí a žáků, projednává záležitosti celého výchovně vzdělávacího procesu v základním vzdělávání, předškolním vzdělávání, zájmovém vzdělávání.
b) Přehled oborů vzdělávání, které škola vyučuje v souladu se zápisem ve školském rejstříku

Naše škola poskytuje vzdělávání v základní škole a mateřské škole, dále pak školské služby ve školských zařízeních – školní družina, školní jídelna.
Dle zřizovací listiny sdružuje právnická osoba:

Základní školu

Mateřskou školu

Školní družinu

Školní jídelnu
c) Rámcový popis personálního zabezpečení činnosti školy
	Personální zabezpečení školy 
	
	
	

	funkce
	
	příjmení a jméno
	
	
	

	ředitelka
	
	Grohová Ramona
	
	1. st. ZŠ 
	VŠ

	statut. zást.řed.
	
	Lutovský Zdeněk
	
	2. st. ZŠ
	VŠ

	zást.řed.
	
	Kůtková Lenka
	
	2. st. ZŠ
	VŠ

	učitelka
	
	Balejová Hana
	
	1. st. ZŠ, spec. ped.
	VŠ

	učitelka 
	
	Berková Petra
	
	1. st.ZŠ, spec. ped.
	VŠ

	vých. por.,učitelka
	
	Bohuňková Hana
	
	1. st. ZŠ, spec. ped.
	VŚ

	učitelka
	
	Čápová Jitka
	
	1. st. ZŠ, spec. ped.
	VŠ

	učitelka
	
	Danišová Eva
	
	1. st. ZŠ, spec. ped.
	VŠ

	asistentka pedagoga
	
	Doláková Dana
	
	vychovatelství
	SŠ

	vých. por., učitelka
	
	Dvořáková Romana
	
	1. st. ZŠ, spec. ped.
	VŠ

	asistentka pedagoga
	
	Dvořáková Michaela
	
	kurz as. pedagoga
	SŠ

	učitelka
	
	Ferková Marcela
	
	1. st. ZŠ, spec. ped.
	VŠ

	učitelka
	
	Filipcová Martina
	
	1. st. ZŠ, spec. ped.
	VŠ

	asistentka pedagoga
	
	Hašková Jitka
	
	kurz as. pedagoga
	SŠ

	učitelka
	
	Hesounová Slávka
	
	2. st. ZŠ
	VŠ

	učitel
	
	Hesoun Dušan
	
	2. st. ZŠ
	VŠ

	učitelka
	
	Juricová Veronika
	
	2.st. ZŠ
	VŠ

	učitelka PT
	
	Jakubcová Soňa
	
	vychovatelství, PV
	SŠ

	učitelka 
	
	Jarošová Lenka
	
	1. st. ZŠ 
	VŠ

	učitelka
	
	Jarošová Kateřina
	
	studující
	VŠ

	učitelka
	
	Jelínková Majdalena
	
	1. st. ZŠ
	VŠ

	učitelka 
	
	Kadlečková Blanka 
	
	1. st. ZŠ 
	VŠ

	asistentka pedagoga
	
	Karlíčková Eliška
	
	vychovatelství
	SŠ

	asistentka pedagoga
	
	Kudrnová Lucie
	
	kurz as. pedagoga
	SŠ

	učitelka
	
	Kopecká Veronika
	
	1. st. ZŠ
	VŠ

	učitelka
	
	Kotalíková Pavlína
	
	2. st. ZŠ
	VŠ

	učitelka
	
	Kukačková Kamila
	
	1. st. ZŠ
	VŠ

	učitelka
	
	Kvapilová Jana
	
	2. st. ZŠ
	VŠ

	asistentka pedagoga
	
	Kysmanová Marie
	
	kurz as. pedagoga
	SŠ

	učitelka
	
	Lorencová Monika
	
	1. st. ZŠ, spec. ped.
	VŠ

	učitelka
	
	Lutovská Kateřina
	
	2. st. ZŠ
	VŠ

	učitelka
	
	Musilová Romana
	
	2. st. ZŠ
	VŠ

	učitelka
	
	Myslivečková Eva
	
	2. st. ZŠ
	VŠ

	učitelka
	
	Nováková Lenka
	
	1. st. ZŠ, spec. ped.
	VŠ

	učitelka
	
	Novotná Milena
	
	2. st. ZŠ
	VŠ

	učitelka
	
	Olšáková Jana
	
	2. st. ZŠ
	VŠ

	učitelka
	
	Panschabová Zuzana
	
	2. st. ZŠ
	VŠ

	učitelka
	
	Podrábská Lenka
	
	1. st. ZŠ
	VŠ

	učitelka
	
	Prchalová Hana
	
	studující
	VŠ

	učitelka
	
	Rašková Michaela
	
	2. st. ZŠ
	VŠ

	učitelka
	
	Svobodová Helena
	
	1. st. ZŠ
	VŠ

	asistentka pedagoga
	
	Švábková Michaela
	
	kurz as. pedagoga
	SŠ

	asistentka pedagoga
	
	Trnková Jana
	
	2. st. ZŠ
	VŠ

	asistentka pedagoga
	
	Veselá Blanka
	
	kurz as. pedagoga
	SŠ

	učitelka
	
	Válková Jitka
	
	1. st. ZŠ
	VŠ

	učitelka
	
	Vaňurová Jana
	
	1. st. ZŠ
	VŠ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Mateřská škola - odl.prac.
	
	
	

	učitelka
	
	Jandová Hana
	
	učitelství MŠ
	VŠ

	ved. učitelka
	
	Vernerová Jitka
	
	učitelství MŠ
	SŠ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Školní družina
	
	
	

	vychovatelka
	
	Drahošová Pavlína
	
	vychovatelství
	

	vychovatelka
	
	Gálusová Jana
	
	vychovatelství
	SŠ

	vychovatel
	
	Groh Josef
	
	vychovatelství
	SŠ

	vychovatelka
	
	Jakubcová Soňa
	
	vychovatelství
	SŠ

	vychovatelka
	
	Karlíčková Eliška
	
	vychovatelství
	SŠ

	vychovatelka
	
	Dyrynková Kamila
	
	vychovatelství
	SŠ

	vychovatelka
	
	Ptáčková Jana
	
	vychovatelství
	SŠ

	vychovatelka
	
	Svobodová Renata
	
	vychovatelství
	SŠ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Provozní zaměstnanci
	
	
	

	účetní
	
	Valešová Monika
	
	
	VŠ

	rozpočtář, ved. EKO
	
	Hrdličková Valentina
	
	
	VŠ

	admin.a spis.prac.
	
	Humplová Simona
	
	
	ÚSO

	mzdová účetní
	
	Basíková Radka
	
	
	ÚSO

	školnice
	
	Nademlejnská Jana
	
	
	ZŠ

	kuchařka
	
	Hoskovcová Petra
	
	
	SOU

	kuchařka
	
	Budilová Růžena
	
	
	SOU

	uklízečka
	
	Janoušková Hana
	
	
	SOU

	uklízečka
	
	Hnízdilová Hana
	
	
	ZŠ

	uklízečka
	
	Marková Eva
	
	
	OU

	školník
	
	Matys Ivo
	
	
	SOU

	kuchařka
	
	Matysová Hana
	
	
	OU

	uklízečka
	
	Kraslová Jarmila
	
	
	SOU

	uklízečka
	
	Švejdová Jarmila
	
	
	OU

	vrátná
	
	Malečková Naďa
	
	
	OU

	provozářka - ŠJ
	
	Sitová Blanka
	
	
	SŠ

	kuchařka
	
	Pakanová Zdena
	
	
	SOU

	provozářka - ved. ŠJ
	
	Göckertová Božena
	
	
	USO

	vedoucí kuchařka
	
	Radicsová Hana
	
	
	SOU

	kuchařka
	
	Brožová Renata
	
	
	SOU

	kuchařka
	
	Štěrbová Śárka
	
	
	SOU

	školní asistent v MŠ
	
	Moravcová Ivana
	
	
	VŠ


d) Údaje o zápisu k povinné školní docházce a následném přijetí do školy
základní škola:

Zápis do 1. tříd proběhl v letošním školním roce z důvodu vyhlášení nouzového stavu bez osobní přítomnosti dětí ve škole. Zákonným zástupcům bylo doporučeno, aby podali žádost o přijetí k základnímu vzdělávání bez osobní přítomnosti zákonného zástupce dítěte ve školy, tedy elektronicky na email zapis(zavináč)zssnp6.cz. Další možností bylo žádost odeslat prostřednictvím datové schránky nebo poštou. Ve zcela výjimečném případě mohli zákonní zástupci ve dnech 28. 4. 2020–29. 4. 2020 v době od 13:00 do 17:00 osobně odevzdat (případně vyplnit) žádost na vrátnici školy.
Bylo přijato 113 žádostí k základnímu vzdělávání, přijali jsme 25 žádostí o odklad povinné školní docházky.

Předpoklad počtu dětí do prvního ročníku je 88.
mateřská škola:


Zápis k předškolnímu vzdělávání proběhl v letošním školním roce z důvodu vyhlášení nouzového stavu bez osobní přítomnosti dětí ve škole.
Zákonným zástupcům bylo doporučeno, aby podali žádost o přijetí k předškolnímu vzdělávání bez osobní přítomnosti zákonného zástupce dítěte ve školy, tedy elektronicky na email ms2020(zavináč)zssnp6.cz. Další možností bylo žádost odeslat prostřednictvím datové schránky nebo poštou. Ve zcela výjimečném případě mohli zákonní zástupci ve dnech 13. 5. a 14. 5. 2020 vždy v době od 8:00 do 12:00 hodin a od 13:00 do 15:00 hodin žádost osobně odevzdat (případně vyplnit) v MŠ. Povinně k žádosti bylo třeba dodat ještě „Čestné prohlášení o provedeném očkování“ a kopii očkovacího průkazu.
Bylo přijato 10 žádostí o předškolní vzdělávání, bylo přijato 7 dětí. 
Předpoklad počtu dětí od nového školního roku 2020/2021 je 24.
e) Údaje o výsledcích vzdělávání žáků podle cílů stanovených vzdělávacími programy a podle poskytovaného stupně vzdělání

¨
Z 9. ročníku vyšlo 43 žáků, z toho odešlo na čtyřleté maturitní studium 35 žáků, na tříleté učební obory 8 žáků. Z 8. ročníku vyšli 3 žáci (všichni odešli na tříleté obory). Ze 7. ročníku nevyšel žádný žák. Na víceletá gymnázia odešlo 7 žáků.
Vlastní hodnocení školy (ZŠ)
	Evaluace obecně
	Evaluace Strategického plánu rozvoje školy

	Příprava (plán)
	Strategický plán rozvoje školy je naplánován na období 2019-2024. Dalším dokumentem je Školní akční plán, který je tvořen vždy na jeden školní rok.

Harmonogram prací:

Klíčové kroky tvorby Strategického plánu rozvoje školy (SPRŠ) – na období 2019 až 2024:

leden 2019

Stanovení MISE (poslání) školy - Kdo jsme? Proč existujeme? Co děláme?

březen 2019

Stanovení VIZE školy – Kam směřujeme? Cílový stav.

duben 2019

Stanovení PRIOTIT – Na co se zaměříme? Strategické cíle.

červen 2019

Vytvoření Školního akčního plánu na školní rok 2019/2020 – Co konkrétně uděláme, rozpracování strategických cílů po krocích.

červen 2020

Plán evaluace a aktualizace – Jak poznáme, co se nám podařilo a v jaké kvalitě

(vždy 2. pololetí školního roku)

Klíčové osoby

Na tvorbě a zpracování SPRŠ se s ředitelkou školy podílejí zástupce ředitelky pro pedagogiku, zástupce ředitelky pro provoz, obě výchovné poradkyně, vedoucí učitelka MŠ, vedoucí vychovatelka ŠD a poradní sbor ředitelky školy. Všichni členové „strategického týmu“ mají k dispozici Manuál strategického řízení a plánování ve školách. Ten je zároveň vyvěšen v elektronické podobě pro všechny pedagogy na sdílených dokumentech školy.

Zapojené skupiny

1. schůzka se zaměstnanci

SWOT analýza zaměřená na oblast vzdělávání

2. schůzka se zaměstnanci

mise (vysvětlení pojmu, stanovení formulací metodou brainstormingu, výběr, definice mise)

3. schůzka se zaměstnanci

kultura školy (dotazník pro pedagogické pracovníky a vedení školy – hodnoceno zvlášť, poté hledání shod a největších rozdílů, vyhodnoceno graficky)

4. schůzka se zaměstnanci, školskou radou, schůzka vedení školy + názory rodičů, žáků

vize (vysvětlení pojmu, stanovení formulací metodou brainstormingu, výběr, definice vize)

5. schůzka se zaměstnanci

priority (vysvětlení pojmu, formulace a výběr strategických cílů)

6. schůzka s vedením školy

školní akční plán (vysvětlení pojmu, stanovení konkrétních úkolů a aktivit metodou brainstormingu)

7. schůzka se zaměstnanci

evaluace (příprava, plán, kritéria, indikátory)

8. schůzka se zaměstnanci

vlastní evaluace

9. schůzka se zaměstnanci

evaluační zpráva – vypracování

+ monitoring pravidelně každé pololetí

	
Stanovení oblastí
	Stanovení MISE:

Výchovou a vzděláváním připravujeme žáky pro budoucí život.

Stanovení VIZE:

Chceme být otevřenou školou, která bude podporovat zapojení veřejnosti do života a dění školy.

Budeme účelně využívat vzdělávacích nabídek pro pedagogické pracovníky a zajišťovat DVPP dle jejich zájmu a aprobace.

Vymezené strategické cíle:

Podpora DVPP dle zájmu a aprobace pedagogů a vzájemné předávání informací mezi sebou vzájemně.

Posilování vzájemné spolupráce mezi pedagogickými pracovníky.

Realizace akcí školy se zapojením veřejnosti.

	
Stanovení cílů evaluace
	Cílem evaluace je:

a) ověřit aktuálnost mise, vize

b) zjistit, zda bylo dosaženo stanovených cílů

	
Stanovení kritérií a indikátorů


	Kritéria:

· jsou stanovena ke zjištění, co bude na škole jinak, co se změní, co budeme sledovat

Indikátory:

· -jsou stanoveny ke zjištění, jak změnu poznáme

	
	Nástroje:

· jsou stanoveny tak, abychom zjistili, čím změnu doložíme

	Monitoring
	Sledování plnění akčního plánu:

· probíhalo měsíčně, prováděny záznamy o plnění/neplnění včetně zdůvodnění

	Vlastní evaluace – analýza výsledků monitoringu
	Vlastní evaluace proběhla dne 30. 6. 2020, byly analyzovány výsledky monitoringu. Byla vypracována evaluační zpráva.

	
Pohled do minulosti
	Všechny strategické cíle byly jen částečně splněny. Důvodem bylo vyhlášení nouzového stavu. Přesto většina plánovaných aktivit byla splněna. Nesplněné úkoly ze školní roku 2019/2020 přesuneme do školního roku následujícího.

	
Pohled do budoucnosti
	Na školní rok 2020/2021 bude v přípravné týdnu vypracován nový Školní akční plán, do kterého zapojíme nesplněné cíle. 

	Zpracování evaluační zprávy
	Zaměřujeme se na zkvalitňování toho dobrého, co škola nabízí a poskytuje. Naplánujeme další zajímavé akce školy a aktivity na podporu DVPP a posilování vzájemné spolupráce mezi pedagogy. Využijeme projektu „šablony II“. Rovněž připravíme další akce školy se zapojením veřejnosti.

Evaluační zpráva o pokroku školy za školní rok 2019/2020 je zpracována k 30. 6. 2020. Poslouží k aktualizaci Strategického plánu rozvoje školy, na kterém se budou podílet opět všichni pedagogičtí pracovníci.


Evaluace Strategického plánu rozvoje školy
	Akční plán
	Plán evaluace

	Strategický cíl
	dílčí cíl
	Úkol
	termín
	zodpovídá
	Cíl
	kritérium
	indikátor
	nástroj
	termín
	zodpovídá

	Podpora DVPP dle zájmu a aprobace pedagogů a vzájemné předávání informací mezi sebou vzájemně
	 Zvýšit počet vzdělávacích akcí v rámci DVPP
	Každý pedagogický pracovník bude proškolen 2 x ročně 
	1.9.2019-30.5.2020
	 Zástupce ředitele LK
	Ověřit, zda se uskutečnily DVPP pracovníků školy 2x ročně
	Lepší znalosti a odbornost pedagogických pracovníků
	Zkvalitnění odbornosti pedagogických pracovníků, uskutečnění školení pro sborovnu – celkem 78 x proškolení
	Osvědčení DVPP
	Do 30.5.2020
	Zástupce ředitele LK

	
	Zlepšit způsob předávání informací z DVPP mezi sebou
	Předávat informací z DVPP při schůzkách MS, PK, poradách; do sdílených dokumentů nakopírovat studijní materiály
	1.9.2019-30.5.2020
	 Zástupce ředitele LK
	Sledovat, zda jsou předávány všechny dostupné informace ostatním pedagogům, zda jsou materiály ve sdílených dokumentech
	Více informací, vědomostí ze školení DVPP, i když se pedagog sám školení neúčastnil
	Kvantifikace znalostí pedagogů - ve sdílených dokumentech - k dispozici 39 x materiál ze školení
	Zápisy z MS, PK a porad
	Do 30.5.2020
	Zástupce ředitele LK

	
	
	Evidence uskutečněných akcí v rámci DVPP
	Školní rok 2019/2020
	Zástupce ředitele LK
	Ohlídat frekvenci akcí v rámci DVPP
	Více proškolených pedagogů
	Zápisy do tabulky – uskutečněné akce - 39 zápisů
	Tabulka – uskutečněné akce DVPP
	Do 30. 6. 2020
	Zástupce ředitele LK


	Akční plán
	Plán evaluace

	Strategický cíl
	dílčí cíl
	Úkol
	termín
	zodpovídá
	Cíl
	kritérium
	indikátor
	nástroj
	termín
	zodpovídá

	Posilování vzájemné spolupráce mezi pedagogickými pracovníky
	 Zintenzivnit vzájemné hospitace
	Každý pedagogický pracovník navštíví kolegu pedagoga min. 1 x ročně – pokračování ve vzájemných hospitacích
	1.10.2019-30.5.2020
	 Předsedové MS a PK
	Ověřit, zda se uskutečnily vzájemné hospitace
	Vzájemné hospitace přispívají k získávání nových metod, forem práce 
	Využívání nových metod a forem práce ve svých hodinách – celkem 39 vzájemných hospitací
	Záznam ve třídní knize


	Do 30.5.2020
	Zástupce ředitele LK

	
	
	Pedagog nabízí ukázkové hodiny svým kolegům 1 vyučovací hodinu na 1. i na 2. stupni
	Školní rok 2019/2020
	 Předsedové MS a PK
	Sledovat, zda pedagogové využívají nabízených ukázkových hodin
	Ukázkové hodiny přispívají k získávání nových poznatků pro činnosti ve VVP
	Využívání zajímavých činností při vlastní práci se žáky – celkem 10 ukázkových hodin
	Zápisy z MS, PK a porad
	Do 30.6.2020
	Zástupce ředitele LK

	
	
	Posilování týmové práce při přípravě projektů
	Školní rok 2019/2020
	Ředitelka školy
	Sledovat četnost zařazení týmové práce do výuky
	Týmová práce ve výuce, stmelení pedagogů i napříč ročníky
	Zařazování týmové práce do výuky – celkem 10 x
	Zápisy z MS a PK
	Do 30. 6. 2020
	Ředitelka školy

	
	
	Pedagogové navštěvují jiné školy z důvodu vzájemných hospitací
	1.11.2019-30.5.2020
	Zástupce ředitele LK
	Umožnit spolupráci s okolními školami, vzájemné hospitace mezi školami
	Zavedení zajímavých nápadů ze sdílení s učiteli z okolních škol
	Zkvalitnění výuky na základě nových poznatků – celkem 11 návštěv v jiných školách
	Zápisy z MS a PK
	Do 30.5.2020
	Zástupce ředitele LK

	
	Zajistit vzájemnou spolupráci uvádějícího učitele se začínajícím
	Pomoc začínajícím učitelům dle vlastního adaptačního programu
	Školní rok 2019/2020
	Ředitelka školy
	Zajistit v přípravném týdnu kvalitního uvádějícího učitele dle aprobace začínajícímu učiteli, podporovat jejich vzájemnou spolupráci
	Snazší a rychlejší zapojení začínajícího učitele do VVP dané školy
	Rozhovory se začínajícími učiteli – celkem 10 x
	Záznamy – adaptační program
	Do 30. 6. 2020
	Ředitelka školy

	
	Prohlubovat vzájemnou spolupráci mezi učiteli a asistenty pedagoga
	Účastnit se společných schůzek učitelů, AP spolu s ředitelkou školy
	Školní rok 2019/2020
	Ředitelka školy
	Podporovat vzájemnou spolupráci mezi učiteli, AP, spolupráci s výchovnými poradci a vedením školy
	Pružnější jednání mezi všemi aktéry ve prospěch žáků se SVP
	Pohovory se zákonnými zástupci žáků se SVP, s AP a učiteli – celkem 20 schůzek a jednání
	Denní záznamy vedené asistenty pedagoga, záznamy ze společných jednání mezi AP, učiteli, VP a ředitelkou školy
	Do 30.6.2020
	Ředitelka školy

	
	Prohlubovat spolupráci mezi pedagogy napříč ročníky
	Společně připravovat, organizovat projekty, školní akce, projektové dny
	15.9.2019-30.6.2020
	Pedagogové – garanti stanovení v plánu práce školy
	Stanovit každého pedagoga garantem min. jedné školní akce, projektu za školní rok
	Kvalitnější spolupráce, komunikace pedagogů navzájem
	Příprava a realizace celoškolních projektů, školních akcí, oborových prací, akademie… se zapojením učitelů napříč ročníky – 10x příprava a realizace školních projektů
	Plán práce školního roku 2019/2020
	Do 30.6.2020
	Zástupce ředitele LK

	
	Uskutečňování pracovních setkání
	Pedagogové se účastní pedagogických rad, provozních porad, dílčích jednání s vedením školy
	Školní rok 2019/2020
	Ředitelka školy
	Zapracovat do plánu práce termíny porad, pedagogických rad, sledovat efektivitu setkání
	Pedagogové spolu více komunikují, setkávají se
	Rozhovory s pedagogy (46 x), provozní porady (5 x),

pedagogické rady (5x)
	Plán práce školního roku 2019/2020
	Do 30.6.2020
	Ředitelka školy

	
	Uskutečňování schůzek poradního sboru
	Vybraní pedagogičtí pracovníci se scházejí 1x měsíčně s vedením školy – řešení aktuálních problémů ve škole
	Školní rok 2019/2020
	Ředitelka školy
	Zapracovat do plánu práce termíny poradního sboru a sledovat účelnost schůzek
	Všichni pedagogové se prostřednictvím PS dozvídají probírané aktuální problémy školy
	Zlepšení klimatu ve škole, přátelská atmosféra díky včasné informovanosti zaměstnanců – celkem 10 schůzek
	Zápisy z poradního sboru
	Do 30.6.2020
	Ředitelka školy

	
	Uskutečňování schůzek MS a PK
	Předsedové MS a PK se scházejí 1x čtvrtletí, even. dle potřeby dříve, řeší nákupy UP, učebnic, TP, ŠVP ZV…
	Školní rok 2019/2020
	Předsedové MS a PK
	Stanovit termíny schůzek MS a PK a sledovat efektivitu společných jednání
	Učitelé mezi sebou více komunikují, sdělují si zkušenosti, pracují týmově
	Lepší vzájemná informovanost mezi pedagogy stejné aprobace, týmová práce na lepší úrovni – celkem 56 schůzek (14 skupin MS a PK x 4 čtvrtletí)
	Zápisy z jednání MS a PK
	Do 30.6.2020
	Zástupce ředitele LK


	Akční plán
	Plán evaluace

	Strategický cíl
	dílčí cíl
	Úkol
	termín
	zodpovídá
	Cíl
	kritérium
	indikátor
	nástroj
	termín
	zodpovídá

	Realizace akcí školy se zapojením veřejnosti
	Nabízet zajímavé akce pro rodiče a veřejnost
	Hodnocení akce, sledování počtu účastníků (evidence počtu – zvýšený x snížený)
	Školní rok 2019/2020
	Jednotliví garanti akcí dle plánu práce
	Naplánovat jednotlivé akce školy na celý školní rok a sledovat účast
	Zájem veřejnosti o naplánované školní akce, účast, počty zájemců (nárůst či pokles)
	Zvýšený zájem o školní akce – celkem 13 akcí, min. 1300 účastníků
	Evidence počtu zájemců
	30.6.2020
	Ředitelka školy

	
	Pořádat pro rodiče výstavy prací žáků
	Připravovat a organizovat výstavy prací žáků
	V době konání třídních schůzek – termíny dle plánu práce 
	Odpovědný učitel dle plánu práce
	Zajišťovat výstavy prací žáků včetně anonymního hodnocení prací
	Zvýšený zájem rodičů o vystavené práce
	Rodiče podporují své děti v prezentování školy i sebe – 4 výstavky prací 
	Hodnotící listina se zaznamenanými výherci
	30.6.2020
	Zástupce ředitele LK

	
	Prezentace akcí na webových stránkách – školní televize
	Seznamování veřejnosti s uskutečněnými školními akcemi
	Školní rok 2019/2020
	Zástupce ředitele ZL
	Aktualizovat web zajímavými školními akcemi prostřednictvím vysílání školní televize
	Prezentace vysílání školní televize na webu
	Návštěvnost webu – průměrně 500 lidí denně sleduje web
	statistika
	30.6.2020
	Zástupce ředitele ZL


Stav plnění jednotlivých úkolů a aktivit

	Strategický cíl
	Podpora DVPP dle zájmu a aprobace pedagogů a vzájemné předávání informací mezi sebou vzájemně
	Evaluace - splněno

ANO – termín

NE – důvod, návrh řešení

	Dílčí cíl
	Zvýšit počet vzdělávacích akcí v rámci DVPP
	

	Akce 1
	1x za rok školení pro sborovnu
	Červen 2020
	Zajistí:

Zástupce ředitele LK
	NE – naplánované školení na 9. 4. 2020 neproběhlo z důvodu vyhlášení nouzového stavu, uskuteční se až 26. 8. 2020

	Akce 2
	1 x každý pedagog v rámci své aprobace
	Září 2019 – červen 2020
	Zástupce ředitele LK
	NE – z důvodu vyhlášení nouzového stavu nebyli proškoleni všichni pedagogové, uskutečnilo se pouze 14 školení; budeme pokračovat v následujícím školním roce


	Strategický cíl
	Podpora DVPP dle zájmu a aprobace pedagogů a vzájemné předávání informací mezi sebou vzájemně
	Evaluace - splněno

ANO – termín

NE – důvod, návrh řešení

	Dílčí cíl
	Zlepšit způsob předání informací z DVPP mezi sebou
	

	Akce 1
	Z každého vzdělávání DVPP předávání informací při schůzkách MS a PK; do sdílených dokumentů kopírování studijních materiálů
	Na každé plánované schůzce
	Zajistí:

Předsedové MS a PK
	NE – materiálů do sdílených dokumentů mělo být 39, ve skutečnosti je jich pouze 14 (z důvodu vyhlášení nouzového stavu neproběhla všechna naplánovaná školení; budou pokračovat v následujícím školním roce)


	Strategický cíl
	Posilování vzájemné spolupráce mezi pedagogickými pracovníky
	Evaluace - splněno

ANO – termín

NE – důvod, návrh řešení

	Dílčí cíl
	Zintenzivnit vzájemné hospitace
	

	Akce 1
	Uskutečňování vzájemných hospitací ve výuce
	Každý pedagog 1x ročně
	Zajistí:

Předsedové MS a PK
	ANO – 1x ročně každý pedagog, počet vzájemných hospitací je 39, splněno, jen termín posunut z 30.5. 2020 na 30. 6. 2020 (z důvodu vyhlášení nouzového stavu)

	Akce 2
	Ukázkové hodiny
	1 vyučovací hodina ročně na 1. a 2. stupni
	Zástupce ředitele LK
	NE – ukázkových hodin mělo být 9, bylo jich jen 6 (nestihli jsme z důvodu vyhlášení nouzového stavu, budeme pokračovat v následujícím školním roce)

	Akce 3
	Posilování týmové práce při přípravě projektů
	1x měsíčně 
(dle plánu práce se uskutečňuje 1 školní projekt měsíčně) 
	Zástupce ředitele LK
	NE – v plánu bylo 10 školních projektů, z důvodu vyhlášení nouzového stavu se neuskutečnil Den otevřených dveří, Den Země, Den učitelů; projekty budou zařazeny do plánu práce na nový školní rok

	Akce 4
	Vzájemné návštěvy na školách
	Březen – červen 2020
	Zástupce ředitele ZL
	NE – neproběhly všechny naplánované vzájemné hospitace mezi školami – naplánováno 11, uskutečnilo se jich pouze 5 (z důvodu vyhlášení nouzového stavu); pokračovat budeme v následujícím školním roce)


	Strategický cíl
	Posilování vzájemné spolupráce mezi pedagogickými pracovníky
	Evaluace - splněno

ANO – termín

NE – důvod, návrh řešení

	Dílčí cíl
	Zajistit vzájemnou spolupráci uvádějícího učitele se začínajícím
	

	Akce 1
	Schůzky a rozhovory začínajících učitelů s uvádějícími učiteli v souladu s adaptačním programem
	ANO – naplánováno 10 schůzek/osoba; splněno do 30. 6. 2020


	Strategický cíl
	Posilování vzájemné spolupráce mezi pedagogickými pracovníky
	Evaluace - splněno

ANO – termín

NE – důvod, návrh řešení

	Dílčí cíl
	Prohlubovat vzájemnou spolupráci mezi učiteli a asistenty pedagoga
	

	Akce 1
	Společné schůzky asistentů pedagoga, vyučujících, výchovných poradců, zástupce ředitelky, ředitelky školy
	1x měsíčně
	Zástupce ředitele LK 
	ANO – naplánováno celkem 20 schůzek, z toho pravidelné schůzky 1 x měsíčně a dále dle potřeby; splněno do 30. 6. 2020


	Strategický cíl
	Posilování vzájemné spolupráce mezi pedagogickými pracovníky
	Evaluace - splněno

ANO – termín

NE – důvod, návrh řešení

	Dílčí cíl
	Prohlubovat spolupráci mezi pedagogy napříč ročníky
	

	Akce 1
	Příprava a organizace školních akcí, projektových dnů, oborových prací
	1x měsíčně
	Zástupce ředitele LK 
	NE – naplánované pravidelné schůzky 1 x měsíčně se neuskutečnily v době vyhlášení nouzového stavu; neuskutečněné aktivity, jejich příprava a organizace se přesunují do dalšího školního roku


	Strategický cíl
	Posilování vzájemné spolupráce mezi pedagogickými pracovníky
	Evaluace - splněno

ANO – termín

NE – důvod, návrh řešení

	Dílčí cíl
	Uskutečňování pracovních setkání
	

	Akce 1
	Účast pedagogů na všech pedagogických radách, provozních poradách, dílčích schůzkách, osobních rozhovorech
	ANO – rozhovory s pedagogy (46 x), provozní porady (5 x), pedagogické rady (5 x); splněno do 30. 6. 2020¨

V době nouzového stavu byly některé aktivity uskutečňovány elektronicky.


	Strategický cíl
	Posilování vzájemné spolupráce mezi pedagogickými pracovníky
	Evaluace - splněno

ANO – termín

NE – důvod, návrh řešení

	Dílčí cíl
	Uskutečňování schůzek poradního sboru
	

	Akce 1
	Účast 2 učitelů 1. stupně, 2 učitelů 2. stupně, 1 vychovatele s vedením školy 
	1 x měsíčně
	Ředitelka školy
	ANO – celkem 10 naplánovaných schůzek, v době vyhlášení nouzového stavu probíhala jednání elektronicky; splněno do 30. 6. 2020


	Strategický cíl
	Posilování vzájemné spolupráce mezi pedagogickými pracovníky
	Evaluace - splněno

ANO – termín

NE – důvod, návrh řešení

	Dílčí cíl
	Uskutečňování schůzek MS a PK
	

	Akce 1
	Pravidelná setkávání pedagogů stejné aprobace
	1 x čtvrtletně
	Předsedové MS a PK
	ANO – konaly se pravidelné schůzky pedagogů, z každé schůzky je sepsán záznam. Záznamy mají stanovenou strukturu s možností poznámek, připomínek. Schůzek bylo celkem 54 (14 skupin MS a PK x 4 čtvrtletí). V době nouzového stavu probíhaly elektronicky.


	Strategický cíl
	Realizace akcí školy se zapojením veřejnosti
	Evaluace - splněno

ANO – termín

NE – důvod, návrh řešení

	Dílčí cíl
	Nabízet zajímavé akce pro rodiče a veřejnost
	

	Akce 1
	Uspořádání zajímavých akcí pro rodiče a veřejnost (dle plánu práce včetně garantů)
	1x měsíčně
	Zástupce ředitele LK 
	NE – dle plánu práce se uskutečnily téměř všechny akce kromě Dne otevřených dveří, Zahradní slavnosti, Koncertu školního sborečku a Školní akademie (z důvodu vyhlášení nouzového stavu).

Lampiónový průvod – 25.10.2019 (115 účastníků)

Vánoční dílničky - 10.12. 2019 (117 účastníků) – 16. 12. 2019

Vánoční koncert – 16. 12. 2019 (cca 380 účastníků, v Národním domě)

Vánoční zpívání u stromu – 26. 12. 2019 (65 účastníků)

Nebyl naplněn tedy počet předpokládaných účastníků – místo 1 300 jich přišlo 677).

Neuskutečněné akce zařadíme do plánu práce na další školní rok.


	Strategický cíl
	Realizace akcí školy se zapojením veřejnosti
	Evaluace - splněno

ANO – termín

NE – důvod, návrh řešení

	Dílčí cíl
	Pořádat pro rodiče výstavy práce žáků
	

	Akce 1
	Připravovat a organizovat pro rodiče výstavy práce žáků
	Při konání třídních schůzek a konzultačních odpoledních
	Zástupce ředitele LK 
	NE – z důvodu vyhlášení nouzového stavu se uskutečnily výstavky prací jen 2 místo plánovaných 4 (v listopadu 2019, lednu 2020) - rodiče měli možnost anonymně hlasovat o nejhezčích výtvorech žáků, proběhlo vyhodnocení a ocenění (=motivační)


	Strategický cíl
	Realizace akcí školy se zapojením veřejnosti
	Evaluace - splněno

ANO – termín

NE – důvod, návrh řešení

	Dílčí cíl
	Prezentace akcí na webových stránkách – školní televize
	

	Akce 1
	Seznamovat veřejnost s uskutečněnými školními akcemi
	1 x čtvrtletí vychází školní televize (na webu školy)
	Zástupce ředitele ZL 
	ANO – v jednotlivých vysíláních, které připravují žáci, je veřejnost informována o nejzajímavějších aktivitách školy – videa, fotky…prokládané moderováním našich žáků. Vytvořena byla 4 vysílání; splněno do 30. 6. 2020. Školní televizi sledovalo průměrně 620 lidí.


Evaluace mise

Naše mise je ve Strategickém plánu rozvoje školy definována takto:

Výchovou a vzděláváním připravujeme žáky pro budoucí život.
Mise byla analyzována s celým pedagogickým sborem. Zabývali jsme se tím, zda je tato mise ještě aktuální, rozebírali jsme a hodnotili výchovně vzdělávací činnosti, hledali slabá místa.

Využili jsme k tomu diskusi, hledali jsme odpovědi na otázky: Kdo jsme? Co děláme? Jaké služby nabízíme? K čemu je to dobré? – zacíleno na aktuálnost námi stanovené mise.

Každý měl možnost vyjádřit se k jednotlivým činnostem, které potvrzují současnou misi školy, hledali jsme případná možná doplnění.

V závěru jsme se shodli na tom, že jsme se misi stanovili správně a je stále aktuální.
Evaluace vize 

Naše vize je zacílena do budoucnosti v horizontu 5 let a je stanovena ve Strategickém plánu rozvoje školy takto:

Chceme být otevřenou školou, která bude podporovat zapojení veřejnosti do života a dění školy.

Budeme účelně využívat vzdělávacích nabídek pro pedagogické pracovníky a zajišťovat DVPP dle jejich zájmu a aprobace.

Vize byla analyzována s celým pedagogickým sborem. Zabývali jsme se otázkami, zda je vize aktuální, zda škola nabízí podmínky k tomu, aby zde pedagogové pracovali rádi a aby tu bylo dobře žákům, zda není vize v rozporu s platnou legislativou, zda není vhodné ji přeformulovat.


Využili jsme k tomu diskusi, jejíž závěrem bylo, že se škole daří vizi naplňovat a není třeba ji v současno době měnit.

Evaluace strategických cílů:

Naše strategické cíle dle Strategického plánu rozvoje školy jsou tyto:

Podpora DVPP dle zájmu a aprobace pedagogů a vzájemné předávání informací mezi sebou vzájemně.

Posilování vzájemné spolupráce mezi pedagogickými pracovníky.


Realizace akcí školy se zapojením veřejnosti.
Na provozní poradě v červnu 2020 byli všichni pedagogičtí pracovníci seznámeni se stavem plnění Školního akčního plánu. Byl k dispozici i ve sdílených dokumentech s možností připomínkování. Diskutovali jsme nad tím, zda bylo dosaženo strategických cílů, zda dokument vedl k naplnění cílů, co se podařilo splnit, co nikoli.

Strategický cíl Podpora DVPP dle zájmu a aprobace pedagogů a vzájemné předávání informací mezi sebou vzájemně nebyl zcela splněn. Z důvodu vyhlášení nouzového stavu se nám nepodařilo uskutečnit všechny dílčí cíle – „Zvýšit počet vzdělávacích akcí v rámci DVPP“, „Zlepšit způsob předání informací z DVPP mezi sebou.“ Některé aktivity se uskuteční ještě v srpnu 2020, další budou přesunuty do školního roku 2020/2021.


Strategický cíl Posilování vzájemné spolupráce mezi pedagogickými pracovníky byl splněn jen částečně. Z dílčího cíle „Zintenzivnit vzájemné hospitace“ se nám podařilo uskutečnit všechny naplánované vzájemné hospitace, nepodařilo se uskutečnit všechny ukázkové hodiny, přípravu projektů a vzájemné návštěvy pedagogů na školách. Z dílčího cíle „Prohlubovat spolupráci mezi pedagogy napříč ročníky“ nebyly splněny všechny plánované aktivity, budou zapracovány do plánu práce v novém školním roce. Zcela byly splněny dílčí cíle „Zajistit vzájemnou spolupráci uvádějícího učitele se začínajícím“, „Prohlubovat vzájemnou spolupráci mezi učiteli a asistenty pedagoga“, „Uskutečňování pracovních setkání“, „Uskutečňování schůzek poradního sboru“, „Uskutečňování schůzek MS a PK“. Důvodem částečného splnění strategického cíle je opět vyhlášení nouzového stavu.


Strategický cíl Realizace akcí školy se zapojením veřejnosti byl splněn rovněž jen částečně. Podařilo se naplnit dílčí cíl „Prezentace akcí na webových stránkách školy – školní televize“. Jen z části byly splněny dílčí cíle „Nabízet zajímavé akce pro rodiče a veřejnost“, „Pořádat pro rodiče výstavy prací žáků“. Nebyly uskutečněny všechny naplánované akce, neboť došlo k vyhlášení nouzového stavu. Školní akce a aktivity zapracujeme do plánu práce následujícího školního roku.


Evaluační zpráva o pokroku školy zhodnotila naplňování nastavených strategických cílů. Bylo zjištěno, že škole se daří postupně cíle naplňovat a jsme přesvědčeni o tom, že kdyby nenastalo vyhlášení nouzového stavu, podařilo by se nám více se k cílům přiblížit.
Při přípravě nového Školního akčního plánu se zaměříme na nesplněné výše uvedené dílčí cíle a připravíme další, které povedou k postupnému naplňování vize školy.

S Evaluační zprávou o pokroku školy byli seznámeni všichni pedagogičtí pracovníci na provozní poradě dne 25. 8. 2020 a je umístěna ve sdílených dokumentech
Naše škola se účastnila testování PISA s těmito výsledky:
Výsledky PISA:

všechny základní školy

naše škola





průměr (dívky a chlapci)

průměr (dívky a chlapci)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

čtenářská gramotnost


458




487

matematická gramotnost

470




492
přírodovědná gramotnost

468




485
V rámci školy jsme vyhodnocovali srovnávací testy na konci 1. pololetí s těmito výsledky:

(Srovnávací testy ve druhém pololetí neproběhly z důvodu pandemie).
pololetní srovnávací práce:

český jazyk



II. A

II. B

II. C








1,83

1,65

1,86


matematika 



II. A

II. B

II. C








1,55

1,55

1,43


český jazyk



III. A

III. B

III. C








1,62

1,76

2,11


matematika/geometrie 

III. A

III. B

III. C








1,65/1,38
1,64/1,79
2,04/1,54

Prvouka



III. A

III. B

III. C








1,77

1,95

2,07

český jazyk



IV. A

IV. B

IV. C

IV. D





2,65

2,53

2,27

2,77
matematika 



IV. A

IV. B

IV. C

IV. D





2,28

1,74

1,60

2,09
český jazyk



V. A

V. B

V. C








1,91

2,28

2,21



matematika 



V. A

V. B

V. C








2,68

2,74

2,39
český jazyk



VI. A

VI. B

VI. C








3,08

1,86

3,00



matematika 1. čtvrtl.


VI. A

VI. B

VI. C








2,29

2,75

3,04



matematika 2. čtvrtl.


VI. A

VI. B

VI. C








2,47

2,57

3,13



český jazyk



VII. A

VII. B

VII. C





3,60

2,84

3,33
matematika 1. čtvrtl.


VII. A

VII. B

VII. C





2,95

2,96

2,68
matematika 2. čtvrtl.


VII. A

VII. B

VII. C






2,84

2,96

2,78
český jazyk



VIII. A

VIII. B

VIII. C





3,21

2,40

2,52
matematika 1. čtvrtl. 


VIII. A

VIII. B

VIII. C





3,42

2,96

2,83
matematika 2. čtvrtl. 


VIII. A

VIII. B

VIII. C






3,83

2,96

3,25
český jazyk



IX. A

IX. B






3,41

3,18
matematika 1. čtvrtl.


IX. A

IX. B







3,50

3,61

matematika 2. čtvrtl.


IX. A

IX. B







3,22

4,00

Zkouška DSD:
Zkoušku skládalo 6 žáků 9. ročníku s těmito výsledky:

· 1 žák získal úroveň B1

· 2 žáci získali úroveň A2

· 3 žáci neuspěli
Výsledky ze soutěží a olympiád:
krajské kolo biologické olympiády:
13. místo
krajské kolo Mladý chemik:
18. místo

okresní soutěž německého jazyka: 1., 2., 4., 9. místo

okresní kolo fyzikální olympiády:
4., 8. místo
okresní soutěž českého jazyka: 11. místo

okresní dějepisná soutěž: 12., 15. místo

Další soutěže a olympiády se z důvodu pandemie (COVID-19) neuskutečnily.
Vlastní hodnocení školy (MŠ) - dotazník pro zákonné zástupce k oblasti „podmínky ke vzdělávání“
Dále byly zákonným zástupcům předány anonymní dotazníky. Vyplnilo je 9 zákonných zástupců (všichni se vzhledem k pandemii neúčastnili předškolního vzdělávání). Hodnotili takto:
1. Celková kvalita vzdělávání je:
výborná

5x
dobrá


4x
s nedostatky

0x
neuspokojivá

0x
2. Vztah učitelek k dětem:

výborný

9x
dobrý


0x
s nedostatky

0x
neuspokojivá

0x
3. Pomoc poskytovaná učitelkami u problémů dítěte je:
výborná

8x

dobrá


1x

s nedostatky

0x
neuspokojivá

0x

4. Dítě má obavu ze školního prostředí:
stále


0x

občas


1x

málokdy

1x

vůbec ne

7x

5. Jednání učitelek při styku s rodiči je:
taktní a podnětné
9x

málo taktní

0x

s výraznými rozdíly
0x

nevhodné

0x

6. Na učitelky se mohu obrátit s případnými problémy:

Pokaždé

9x

Ne vždy

0x

Málokdy

0x

Není to možné

0x

7. Důvěřuji učitelkám:

bezvýhradně

8x

téměř


1x

méně


0x

vůbec


0x

8. Učitelky jsou důsledné:

stále


5x

občas


3x

málokdy

0x

vůbec ne

0x
9. Činnost školy je celkově:

výborná

8x

dobrá


1x

s nedostatky

0x
špatná


0x

Zákonní zástupci měli možnost na druhou stranu dotazníku napsat cokoli, co by chtěli sdělit škole – názory, připomínky, podněty související se vzděláváním. Této možnosti však nikdo nevyužil.
Vlastní hodnocení školy (MŠ) - sebehodnotící dotazník pro učitelky

Učitelky MŠ vyplňovaly dotazníky k sebehodnocení. Výsledky a nástroje ke zlepšení stavu budou probírány na začátku nového školního roku. Označovaly jednu z možností:

často

někdy

zřídka

vůbec

Jsou zde zároveň uvedeny výsledky v procentech.

1. Vzdělávání plánuji ve vazbě na ŠVP PV

často

100 %

někdy

0 %

zřídka

0 %

vůbec

0 %

2. Vzdělávání má jasné a přiměřené výukové cíle

často

100 %

někdy

0 %

zřídka

0 %

vůbec

0 %

3. Cílům odpovídá obsah, metody a struktura vzdělávání

často

100 %

někdy

0 %

zřídka

0 %

vůbec

0 %

4. Při vzdělávání často využívám dosavadních znalostí

často

100 %

někdy

0 %

zřídka

0 %

vůbec

0 %

5. Při vzdělávání využívám didaktickou techniku, učební materiály

často

100 %

někdy

0 %

zřídka

0 %

vůbec

0 %

6. Moje vzdělávání má vyváženou časovou a metodickou strukturu

často

0 %

někdy

100 %

zřídka

0 %

vůbec

0 %

7. Při vzdělávání používám nové metody práce (skup. práce, práce dvojic, projekty…)

často

50 %

někdy

50 %

zřídka

0 %

vůbec

0 %

8. Podporuji u dětí jejich aktivní učení

často

100 %

někdy

0 %

zřídka

0 %

vůbec

0 %

9. Respektuji individuální tempo vzdělávání a věkové zvláštnosti dětí

často

100 %

někdy

0 %

zřídka

0 %

vůbec

0 %

10. Při vzdělávání vstřícně, nápaditě motivuji děti

často

100 %

někdy

0 %

zřídka

0 %

vůbec

0 %

11. Průběžně hodnotím snahu, výkon, pokrok

často

100 %

někdy

0 %

zřídka

0 %

vůbec

0 %

12. Snažím se rozvíjet dovednost sebekontroly a sebehodnocení dětí s přihlédnutím k jejich věkovým zvláštnostem

často

100 %

někdy

0 %

zřídka

0 %

vůbec

0 %

13. Vhodně a účinně využívám opatření k posílení kázně

často

100 %

někdy

0 %

zřídka

0 %

vůbec

0 %

f) Údaje o prevenci sociálně patologických jevů 
Program prevence rizikového chováni je součástí vzdělávání Základní školy a Mateřské školy v Ústí nad Labem SNP 2304/6. Na tvorbě a realizaci MPP se podílejí kromě školního metodika prevence všichni pedagogičtí pracovníci školy, především vedení školy a výchovní poradci. Pestrost preventivní práce s žáky je výsledkem spolupráce celého pedagogického sboru ve spolupráci se zákonnými zástupci žáků. Preventivní program napomáhá pracovníkům školy s výchovou a vzděláváním žáků, ke zdravému životnímu stylu, utváření jejich osobnostního a emočně sociální rozvoje a komunikačních dovedností. Zvyšuje schopnost žáků činit informovaná a zodpovědná rozhodnutí. Všechny formy programu jsou založeny na podpoře vlastní aktivity žáků, jejich rozvoje a vytváření zdravých životních návyků. Prevence rizikového chování je součástí platných učebních osnov Školního vzdělávacího programu a je zahrnuta do schválených Standardů základního vzdělávání.

Preventivní témata jsou nejčastěji frekventována v hodinách výchovy k občanství, chemie, přírodopisu, přírodovědy, prvouky, vlastivědy, zeměpisu, dějepisu, českého jazyka a tělesné výchovy.
Na škole pracuje tým ve složení: vedení školy, školní metodik prevence, výchovný – kariérový poradce. Spolupráce se osvědčila zejména při řešení problémového chování žáků v rámci výchovných pohovorů a komisí s rodiči žáků i s žáky samotnými. Žáci i rodiče mohli v krizových situacích využít i individuální poradenství.

Učitelé byli v rámci pedagogických rad a provozních porad informováni o aktivitách souvisejících s prevencí sociálně patologických jevů na škole, s možnostmi dalšího vzdělávání v této oblasti, s přehledem institucí a center krizové intervence. K dispozici jim byly nabídnuty didaktické a propagační materiály, včetně dokumentárních filmů s touto tématikou.

Rodiče žáků byli jako každoročně na začátku školního roku v rámci třídních schůzek seznámeni se školním řádem, jehož součástí jsou informace o zákazu konzumace alkoholu, kouření, distribuce a aplikace drog ve vnitřních i vnějších prostorách školy i na mimoškolních akcích, nošení do školy nebezpečných předmětů, zákaz používání mobilu v prostorách školy a následné postihy žáků v případě porušení předpisu atd.

Řešené případy ve školním roce 2019/2020

•
šikana 2 x

•
agresivní chování 6 x

•
vandalismus 2 x

•
podezření na užívání návykových látek 1 x

•
kyberšikana 1 x

•
záškoláctví a neplnění školních povinností 3 x

•
rodinné vztahy 3 x

•
úrazy ve škole 44 x
Spolupráce probíhala s řadou organizací pracujících ve městě a v okolí. Mezi ně patří například DDM Ústí nad Labem, Městská knihovna, Městská policie, Úřad práce. Naše škola se účastnila též řady akcí pořádaných městem Ústí nad Labem.

Akce se zaměřením na specifickou prevenci, spolupráce s jinými organizacemi:
· Než užiješ alkohol, užij svůj mozek - project SANANIM

· Pravda o drogách – Policie ČR

· Nebezpečí na sociálních sítích – Policie ČR

· Akce se zaměřením na volbu povolání - Úřad práce

· Návštěvy Severočeského divadla

· Návštěvy knihovny a účast na akcích pořádaných knihovnou

Akce se zaměřením na efektivní prevenci, spolupráce s jinými organizacemi
· Hravě bez úrazů (HOP) – Zdravotní ústav se sídlem v Ústí nad Labem

· První pomoc hravě (HOP)

· Reprodukční zdraví (HOP)

· Hravě o pohlavně přenosných chorobách (HOP)

Nadstavbové aktivity v rámci školy:

•
projektové dny

•
soutěže

•
konzultace se školním metodikem prevence 
•
přednášky

•
besedy

•
třídní akce

•
spolupráce se žákovskou radou

•
spolupráce s rodiči
Během školního roku proběhlo ve spolupráci s výchovným poradcem několik výchovných

komisí, které se týkaly rizikového chování žáků a záškoláctví.
Naše škola je registrovaná v České asociaci školních metodiků prevence, je registrována i na stránkách „Nenech to být“. Jedná se o webovou platformu a mobilní aplikaci bojující proti šikaně a vylučování z kolektivu na školách. 

Školním metodikem prevence byla vypracována „Výroční zpráva školního metodika prevence za školní rok 2019/2020“.

g) Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků 


Další vzdělávání pedagogických pracovníků probíhá na základě vypracovaného „Plánu dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků na školní rok 2019/2020“. Je rozděleno na institucionální vzdělávání (ke splnění odborné kvalifikace, ke splnění dalších kvalifikačních předpokladů, prohlubování odborné kvalifikace) a samostudium. Zástupkyně ředitelky v rámci svých kompetencí povoluje jednotlivé akce s tím, že přihlédne k potřebnosti školy, počtu akcí, kterých se pedagogický pracovník zúčastnil za školní rok, časové náročnosti akcí (potřeba suplování za nepřítomného pedagoga) a finanční náročnosti akce.


Za DVPP jsme utratili 36 440,00 Kč. Při vzdělávání jsme se zaměřili na témata: 
Metodika psaní (Comenia Script), Implementace strategického rozvoje, Matematika a výtvarná výchova, Komunikace s rodičem v konfliktní situaci, HV na ZŠ – herní náměty a činnosti, Jak na společné vzdělávání, Instruktorský kurz lyžování, Právní poradna v oblasti školství, Polytechnické vzdělávání dětí v MŠ, AMOS, Studium pedagogických věd – vychovatelství, První pomoc.

Z důvodu pandemie se neuskutečnily všechny naplánované akce.
h) Údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti


Aktivity školy jsme se snažili prezentovat přes Ústecký deník, rovněž prostřednictvím vlastní školní televize, videozáznamů a fotogalerií z akcí, které zveřejňujeme na našich internetových stránkách.


Spolupracujeme s Pirmou a Heidenau a Oberschule Kötzschebroda v Radebeulu (podpora výuky německého jazyka).
Pořádali jsme vánoční jarmark s vlastními výrobky, výstavky, veřejné vystoupení – vánoční koncert v Národním domě, vánoční zpívání u stromu atd.
Spolupracujeme s okolními mateřskými školami, zejména MŠ Emy Destinové, MŠ Stříbrnické Nivy, MŠ Zdravíčko, MŠ Centrum, MŠ Bělehradská, Internátní MŠ, MŠ Chuderov.
Usilujeme o to, aby zákonní zástupci a široká veřejnost vnímala naši školu jako dobře fungující organizaci, která se prezentuje zajímavými aktivitami směrem k dětem a žákům. Zároveň je naším cílem díky prezentaci školy získávat nové žáky.
Základní škola
Školní projekty, exkurze, výlety, akce: 
Adaptační kurz pro 5. ročníky

Evropský den jazyků


Zpívání u stromu

Oborové práce

Maškarní bál


DSD zkouška

Zápis dětí do 1. ročníku
Ukázkové hodiny pro budoucí prvňáčky

Návštěva Severočeského divadla opery a baletu

Happening v knihovně

Den deskových her ve vědecké knihovně

Přednáška s mykologem

Den stromů

Výstava prvních zemědělců - Muzeum Ústí nad Labem

Dopravní výchova

Návštěva knihovny

Minifestival „Jeden svět“ 

Miniburza středních škol

Ukázkový den na Obchodní akademii

Návštěva gymnázia Dr. V. Šmejkala

Autorské čtení - P. Stančík

Než užiješ alkohol

Mikulášská nadílka

Vánoční vystoupení na Lidickém náměstí

Vánoční kino

Výstava betlému

Vánoční koncert v Národním domě
Přednáška o drogách - Policie ČR

Vánoční trhy

První pomoc hravě HOP

Lyžařský kurz

Čarovná pastelka - výchovně vzdělávací program

Holocaust- interaktivní beseda

Mobilní planetárium

Sportovní den

Nebezpečí na sociálních sítích - Policie ČR

Reprodukční zdraví (HOP)

Hravě o pohlavních chorobách

Škola v přírodě

Beseda se spisovatelkou L. Seifrtovou

Plavecký výcvik

+ návštěvy dopravního hřiště

+ filmová a divadelní představení 

+ nabídka knih z Albatrosu

+ sběr hliníku 

+ rozhlas a nástěnka – připomenutí významných dnů a státních svátků
Soutěže a olympiády:
Olympiáda v českém jazyce 
Olympiáda v německém jazyce


Biologická olympiáda 


Dějepisná olympiáda  

Fyzikální olympiáda


Mladý chemik
e-Twinning 

Recitační soutěž
Školní družina

Halloween – soutěže, lampionový průvod s rodiči

Veselé čtení

Výtvarné soutěže

Vědomostní soutěžení

Kouzelnické představení – kouzelník Reno

Mikulášská nadílka

Družina v pohybu – sportovní aktivity

Hry našich babiček – zapomenuté hry

Vánoční besídka pro rodiče (divadelní představení)

Čertí den - zábavné odpoledne

Akce s rodiči – Vánoční dílničky

Hledá se talent ŠD

Návštěva školní knihovny

Prevence závislostí

Multikulturní výchova – beseda

Dramatizace pohádek

Bezpečně do školy i ze školy

Ekologie – přírodní zdroje, jak pomáháme my

Pranostiky

Prevence závislostí 

Závodivé hry na hřišti, hry s míči

Sférické kino

Dopravní soutěžení

Pravidla silničního provozu

Vánoce pro ptáčky

Adventní čas – tradice, výroba adventní dekorace, dárečků pro rodiče

Vánoční turnaj ve stolních hrách

Společné oslavy konce roku

Probouzení přírody

Pomoc zvířátkům v zimě

Prevence úrazů – cyklista na kole

Třídění odpadových materiálů – pomáháme naší planetě

Zvířátka na statku

Ekoateliér - plasty

Naše zdraví – zdravá výživa, pitný režim

Sportovní soutěžení – zimní sporty

Zdravý životní styl

Zábavné soutěžení ve zpěvu, v recitaci

Prevence rizikového chování

Výroba masky na masopustní karneval

Domácí zvířátka – mazlíčci a péče o ně

Závodivé hry v tělocvičně a ŠD

Rozmanitost živé a neživé přírody

Bezpečnost o prázdninách

Rozloučení se školním rokem

Školních aktivit bylo tento školní rok méně z důvodu vyhlášení nouzového stavu (COVID-19).

Škola nabízí řadu zájmových kroužků. Některé probíhaly v rámci školní družiny (zdarma), některé jsou placené:
Flétna začátečníci





Fotbálek

Keramika 
Míčové hry

Německý jazyk pro 1. třídy

Německý jazyk pro 3. třídy

Sboreček
Taneční kroužek ve spolupráci s FREEDOM I.
Taneční kroužek ve spolupráci s FREEDOM II.

Cvičení z matematiky 
Cvičení z českého jazyka
Mediální kroužek

Šikulové

Minivolejbal I.
Minivolejbal II.

Cvičení s Sbally

Cvičení s Renčou
Kuchtík

Šikovné ručičky
Mateřská škola 
Školní akce:
Prevence kriminality a dopravní výchovy
Čtyři roční období v barvách: „Červený den podzimníček“
Prevence zraku v MŠ – projekt „Koukají na mě správně?“
Pouštění draků na zahradě MŠ
Tvořivá dílna: „Den zahradníček“
Halloween
2 x beseda o zoubkách: „Zoubková víla“ (zubní prevence)
Fotografování se zimní tematikou
Andělský rej s nadílkou od Mikuláše
Čtyři roční období v barvách: „Modrý den zimníček“
Balónková Evička
Projektový den „Dřevění andílci na světelné girlandě“
Vystoupení pro rodiče a nadílka od Ježíška
Vánoční koledy u ozdobeného stromu s rodiči
Dopolední karneval v pohádkových maskách
Čtyři roční období v barvách: „Zelený den jarníček“
+ celoročně EVVO, sběr papíru

Exkurze, kulturní akce mimo MŠ:

Beseda na dopravním hřišti s PČR – „Smíš x nesmíš“

Pohádková stezka lesem - – hledání pokladu – po stopách Duhového sluníčka
Výlet autobusem a lanovkou na Větruši
Prohlídka města ÚL – významná místa
Prohlídka města ÚL – vánoční výzdoba, trhy, betlémy, kostel sv. Vojtěcha

Akce Vánoce pro zvířátka - les ve Vaňově
Návštěva solné jeskyně 7 x
Výprava do zimního lesa - Vaňovské vodopády v zimě

Návštěva předškoláků na ZŠ SNP
Návštěvy divadla na tato představení:

Čtyřlístek a talisman noci

Zábavné představení Honzy Krejčíka

Loudadlo

Příběhy včelích medvídků

Zájmové kroužky v MŠ:

Sporťáček (sportovní)

Šikulka (grafomotorický)

Angličtina s lektorem
i) Údaje o výsledcích inspekční činnosti provedené Českou školní inspekcí


V tomto školním roce nás Česká školní inspekce nenavštívila. 


Došlo ke zjišťování výsledků vzdělávání prostřednictvím inspekčního systému elektronického testování InspIS SET. Testování bylo zaměřeno na vybraná témata environmentální výchovy žáků 8. ročníků.
j) Základní údaje o hospodaření školy

Rozpis rozpočtu NIV – KÚ Ústeckého kraje 




rok 2019


rok 2020
NIV




40 091 420,00 Kč

44 673 818,00 Kč

mzdové prostředky


28 931 991,00 Kč

32 338 285,00 Kč


z toho platy


28 716 991,00 Kč

32 123 285,00 Kč

OPPP



     215 000,00 Kč

     215 000,00 Kč

zákonné odvody


  9 836 876,00 Kč

11 572 806,00 Kč

ONIV




     748 213,00 Kč

     762 727,00 Kč

Rozpočet Magistrátu města Ústí nad Labem na provoz
rok 2020
4 263 000,00 Kč
Neinvestiční výdaje na 1 žáka:
rok 2020
mzdové
70 132,00 Kč
provozní
  6 692,00 Kč
k) Údaje o zapojení školy do rozvojových a mezinárodních programů

a) Spolupráce s partnerskou školou Bundesverwaltungsamt – Zentralstelle für das Auslandsschulwesen (jedná se o podporu výuky německého jazyka na zahraničních základních školách s možností na konci školního roku skládat jazykovou zkoušku tzv. Sprachdiplom)
b) e-Twinning – pokračování v projektu
c) Ovoce do škol

d) Školní mléko

e) Recyklohraní (v rámci EVVO)

g) Projekt Plavání VI. etapa
l) Údaje o zapojení školy do dalšího vzdělávání v rámci celoživotního učení

Dva pedagogičtí pracovníci si doplňují odbornou kvalifikaci nezbytnou k výkonu přímé pedagogické činnosti (Kateřina Jarošová, Hana Prchalová).
m) Údaje o předložených a školou realizovaných projektech financovaných z cizích zdrojů
Podané projekty:

název projektu


náklady v Kč

zdroj financování
realizace

Nové trendy v ZŠ a 

MŠ SNP – II.


611 534,00

OP VVV
        1. 9. 19-31. 8. 2021
n) Údaje o spolupráci s odborovými organizacemi, organizacemi zaměstnavatelů a dalšími partnery při plnění úkolů ve vzdělávání

Na naší škole nepůsobí odborová organizace. Spolupracujeme s těmito partnery:
UJEP Ústí nad Labem (od roku 2009 jsme fakultní školou)

Friedrich-Schüller-Gymnasium v Pirně
Euroregion Elbe/Labe
Oberschule Kotzschebroda v Radebeulu 
Úřad práce Ústí nad Labem

PPP v Ústí nad Labem

Středisko výchovné péče

SPC Teplice

SPC Bílina

SPC Kadaň
SPC Demosthenes
KOVOŠROT GROUP CZ, a. s.
Klub ekologické výchovy 
Středisko ekologické výchovy SEVER
Metallplast

Taneční skupina FREEDOM
Severočeská vědecká knihovna Ústí nad Labem

Nakladatelství Albatros
Kurátor MmÚ - OSPOD
Policie ČR

Městská policie

NPI ČR
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