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Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolim, zikladnim,
sttednim, vyS§im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich
predpist.

Charakteristika
Zéakladni Skola, Praha 10, Nad Vodovodem 460/81 (dale ,8kola“ nebo ,,nstituce*) poskytuje
vzdélavani v zkladni Skole a Skolské sluzby ve Skolni druzing.
Mez priority $koly patii poskytovani vSeobecného zakladniho vzdélani, orientovaného
zejména na zivotni praxi a rozvoj klicovych dovednosti zaki. Jako prvni cizi jazyk Skola



vyuCuje anglicky jazyk od 1. ro¢niku, od 7. ro¢niku jazyk némecky. Vzdélavani v oblasti
polytechnické wvychovy probihd ve spolupraci se Stiedni primyslovou $kolou TrebeSin
v jejich dilnach. Dlouhodobé se Skola zaméfuje na environmentalni vychovu, je drZitelem
mezindrodniho titulu Ekoskola.

K 30. 9. 2024 se ve skole vzdélavalo 590 zakt v 26 tridach. Nejvyssi povoleny pocet zakt
ve Skole (600) byl témét vyuzit. Vysoky podil z celkového poctu zaku (29 %) tvoii Zaci se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*) a odliSnym matefskym jazykem (dale
,OMJ9). Od ptedchoziho inspekéniho hodnoceni v roce 2020 se vyznamné zvysil podil
téchto zakl. Zajmové vzdélavani bylo k terminu inspekéni ¢innosti realizovdno v 8
oddélenich $kolni druziny se 184 Ucastniky.

Skola je umisténa Vv sidlistni zistavbé s dobrou dopravni dostupnosti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka®) vyuziva pii vedeni $koly své dlouholeté fidici zkuSenosti.
Cést svych kompetenci delegovala na zastupkyni pro ZS, nové na zastupkyni pro kolni
druzinu. V koncepci rozvoje Skoly deklaruje cile zaméfené na vytvoieni dostate¢ného
materidlniho zazemi pro vzdélavani, obhajeni titulu Ekoskola nebo na aktivni vyuzivani
modernich vyukovych metod a forem prace. Stanovené cile se vedeni Skoly dafi naplovat
zejména v materialni oblasti. Skole se rovnéz podafilo opakované obhajit mezinarodni titul
Ekoskola. Prostfednictvim stejnojmenného programu rozviji environmentalni povédomi
zaku, vede je K ochrané zivotniho prostiedi a v rimci piirodovédného vzdélavani k zapojeni
do daich projektd stouto tematikou. Pretrvavaji vSak nékteré nedostatky v fizeni
pedagogického procesu a ve vzdélavani konstatované jiz pii predchozi inspekéni Cinnosti
v roce 2020, napi. nizka frekvence hospitaéni ¢innosti, nebo niz§i mira diferenciace vyuky
S ohledem na individudlni vzdélavaci potieby zaka.

Pedagogickd rada projednavd z&sadni pedagogické dokumenty i opatieni tykajici
se vzdelavaci Cinnosti Skoly. Ze zadznamu z pedagogickych rad vSak neni ziejmé, jak Skola
pracuje s celkovymi vysledky zaki, zejména se zjisténymi odchylkami v jejich hodnoceni,
azda pfijimd systematickd opatieni pro jejich odstranéni a pro ZlepSovani vzdélavacich
vysledktl vSech zakl.. Nizka Cetnost hospitacni ¢innosti vedeni Skoly neumoziiuje pribézné
sledovat kvalitu vzdélavani, poskytovat ucitelim soustavnéj$i zpétnou vazbu K praci ucitelt
a zamefit se na novaci vyukovych postupti. Mensi G¢innost fizeni pedagogického procesu
a nedostate¢né cilené metodické vedeni nékterych pedagogn se tak odraz v rozdilné drovni
poskytovaného vzdélavani i ve vykyvech v hodnoceni nékterych vyucujicich. Od Skolniho
roku 2024/2025 jsou nové zavedeny tymové supervize externi supervizorkou. Jejich
uc¢innost se ale zatim ve sledované wyuce neprojevila. Z feSenych podnéti v obdobi
poslednich tfi Skolich let je ziejmé, Zze i zpisob komunikace nékterych pedagogh se
zakonnymi zastupci zaku nebyl vzdy respektujici a partnersky. Metodické organy efektivné
spolupracuji zejména Vv oblasti organizacniho zajiSténi vzdélavacich aktivit a koncipovani
wuky, organizaci soutézi, projektl. Mensi pozornost je vSak vénovana sjednocovani naroku
na zaky a Kritérii jejich hodnoceni nebo vyhodnocovani u¢innosti metod a forem vyuky.

Vzdélavani ve Skole zajiStuje 54 pedagogickych pracovnka (36 ucitell, 8 asistentek
pedagoga, 8 vychovatelek/vychovatela ve Skoli druziné, 1 specidlni pedagog
a 1 psycholog). Podminky odborné kvalifikace nespliuje 8 pedagogi, z nichz si vétSina
pozadované vzdélani dopliuje odpovidajicim studiem. Profesni rist vétSiny pedagogi
podporuje zapojeni Skoly do mezinarodnich programi, tandemova vyuka a dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnika (déale ,,DVPP), kter¢ je organizovano podle potreb Skoly 1 zajmu
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ucitell. DVPP vSak neni dostatecné efektivni napf. v oblasti vyuzivani aktivizacnich metod
a forem wyuky, diferenciace a individualizace vyuky nebo poskytovani hodnotici zpétné
vazby zaklim, coz se negativn¢ odrazilo i v Casti sledované vyuky.

Kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu pozitivné ovliviiuyji  dlouhodobé rozvijené
partnerské vztahy. Stézejnimi partnery jsou zakonni zastupci zakd, ktefi se vyzmamné
zapojuji prostiednictvim $kolské rady &i nové vzniklého Spolku rodict. Reditelka vytvaii
dobré podminky pro rozvoj partnerskych vztahli s organizacemi, které podporuji zaméieni
Skoly v oblasti environmentalni vychovy (Sdruzeni Tereza, spole¢nosti pro ochranu piirody)
€1 zajiSt'yi primarni prevenci. Vedeni Skoly reaguje na nizory a podnéty Zikovského
parlamentu a Ekotymu. Jejich clenové nejen aktivné zapojuji spoluzdky do cCinnosti
smefujicich k ochrané Zivotniho prostiedi (tfidéni odpadu, Setfeni energiemi), ale podileji se
I na rozvoji socialniho citéni zakl, zlepSovani prostiedi tfid a na organizaci S$kolnich
a mimoskolnich akci. Skole se daif Gsp&$né prezentovat svou praci napf. v ramci projektu
Bud'me k vodé¢ Setrni, ato na zasedani Komise pro strategii Zdravého mésta a mistni Agendu
21 Rady MC Praha 10. Konstruktivni vztahy udrzuje $kola se ziizovatelem.

Finanéni a materidlni podminky umoziuji napliovani Skolich vzdélavacich programu.
Vedeni Skoly vyhodnocuje stav materialné technickych podminek a podle finan¢nich
moznosti je pribézn¢ obnovuje a modernizuje. Od posledntho mnspekéniho hodnoceni se
Skola prosla fadou rekonstrukci, napi. zatepleni budovy a wvybaveni vzduchotechnikou
a fotovoltaikou, zlepsilo se vybaveni Skoly digitalnimi a informaénimi technologiemi
a uebnimi pomickami. Organizace disponuje dostatecnym poctem kmenovych i odbornych
uceben. K rozvoji télesné zdatnosti jsou vywzivany dvé télocviny s umélym povrchem
i piilehly sportovni areal. K rozvoji Gtenaiské gramotnosti zaku piispiva moznost vyuZiti
$kolni knihovny. Skolni druzina vyuzivd pro svoji innost jak vlastni prostory, tak i ndkteré
uéebny. Skola pro své 7aky zajistila stravovani smluvné u jiného poskytovatele. Je zapojena
do programu ,Mléko do Skol. Vstup do Skolni budovy je zabezpecen elektronicky,
K zajisténi bezpecnosti zaku slouzi i vratnice s celodennim persondlnim obsazenim.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Charakteristickym  rysem sledovanych  hodin  byla rozdilnd  droven metodické
propracovanosti a ucelnosti zvolenych didaktickych postupli. Pfistup jednotlivych
vyuCujicich, odborna zplsobilost nebo mira jejich pedagogickych zkuSenosti se promitaly
ve zpusobu vyuky, v rozdilné mife aktivizace zaku, individualizace vzdélavacich strategii
a zapojeni zakl do evaluaCnich aktivit. Ve sledované vyuce vétSinou panovala piizniva
pracovni atmosféra, zaci vesmés dodrzovali nastavena pravidla pracea komunikace s uciteli.

V gasti sledované vyuky vyuCujici volili G¢inné metody a formy prace vzhledem
K probiranému u¢ivu i vékt zakt, kombinovali zejména frontalni wyuku s fizenym
rozhovorem a samostatnou praci zakl, casto uplatiiovali kooperaci pii skupinové praci
ipraci ve dvojicich. Ucivo probirali v SirSich souvislostech, efektivné  vyuzivali
mezipfedmétové vztahy, vzdeélavani bylo vécné provazino se zkuSenostmi z bézného Zivota.
Utelnym zafazenim &innostniho uéeni vyuéujici vhodné podpoiili schopnost Zakil objevovat
nove jevy a souvislosti mezi nimi. Dynamicky probihajici aktivity vyznamné piispivaly
K udrZzeni pozornosti zakt. Vhodné zvolené didaktické postupy umoziiovaly zakum
seberealizaci, rozvijely jejich fantazii, zrucnost, samostatnost a piiméené¢ veéku také kliCové
kompetence. Nazornost vyuky byla zvySovana cilenym vyuzitim didaktickych pomitcek.
V pribéhu sledované vyuky ucitelé poskytovali zikim dostate¢ny prostor pro dotazy,
pochopeni novych pojmi, popiipadé objevovani novych poznatkd. VyuCujici kladli diraz
na procvicovani a upeviiovani uciva, néktefi ucitelé rovnéz zdafile vedli zaky K ucelné praci
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S chybou. Vhodnym zafazenim pohybovych a relaxa¢nich prvkl vyuCyjici respektovali
zésady psychohygieny. Zavéry hodin vyucujici vyuzili ke shrnuti probiraného uciva, Casto
spole¢né s zaky. Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni podpofilo schopnost sebereflexe
7akl a poskytlo jim zpétnou vazbu o spnéni stanoveného vzdélavaciho cile.

Efektivitu vyuky ve veétsi Casti hospitovanych hodin snizovaly nékteré¢ diléi organizacni
a metodické nedostatky, napf. nevhodné Casové a organizaéni rozvrzeni Cinnosti.
Neptfimétend délka n€kterych Cmnosti a nedostate¢né zohlediiovani psychohygienickych
zasad se projevily nizSi dynamikou vyuky a poklesem zijmu nékterych zakli o probirané
uCivo. V téchto hodindch pfevladala frontdlni vyuka doplnénd fizenym rozhovorem
a samostatnou praci zakd. Didaktickd technika vSak byla vyuzivana v malé mife a pfevazné
jen pedagogy Kk prezentaci uéiva, napi. kratka videa, ilustrativni obrazky. Piima prace zakua
S interaktivni tabuli & tablety byla zazmamenidna jen v men$i mife. Zaci byli pouze
sporadicky vedeni k vyuzivani riznych dostupnych zdroji pro vyhledani, zpracovani
a uplatnéni informaci. Vyucujici pouze ¢astecné respektovali tempo prace zakt, poskytovali
jim prostor pro dotazy a individualni dopomoc, ale jen vyjime¢né reflektovali individualni
predpoklady zaki s ohledem na jejich rozdilné vzdélavaci predpoklady (absence zadéani
diferencovanych tkoli). Ve sledovanych hodindch vyucujici vétSinou cilené nepracovali
s chybou, ani nerozvijeli hlubsi porozuméni problematice pomoci vhodné volenych otazek
a problémovych Uloh. V ¢&asti vyuky nebyl vytvafen dostateny prostor pro souvislej$i
mluveny projev zakt. V nékterych hodindch cizich jazykti na druhém stupni vyucujici
nevywzili vyhody menSiho pocétu zakl, rozvoj jejich interaktivnich fe¢ovych dovednosti
nebyl cilené podpofen. Spolecnym nedostatkem téchto hodin byla absence didaktického
zavéry, kdy schazelo shrnuti probraného u€iva a zpétna vazba o splnéni stanoveného
vzdélavaciho cile. Ucitelé tak v dostate¢né mife nevedli Zaky k objektivnimu posouzeni
kvality viastniho wykonu ani k hodnoceni svych vrstevnikt, které by podpofilo jejich
schopnost sebereflexe. K lepsimu pochopeni probiraného uciva né€kdy schazelo i propojeni
probiranych témat s realnym Zivotem, interpretace informaci z riznych zdroji a zafazeni
mezipfedmétovych vztahi ve vétSim rozsahu. V hospitovanych hodindch nebyla pribézné
sledovana grafomotoricka prevence. Zaci nejsou systematicky vedeni ke zdravému sezeni
ani ke spravnému drzeni tuzky, pficemz u n€kterych byly zaznamenany fixovane
problematické navyky.

Ve sledované vyuce byla rovnéZz zaznamendna i rozdilnd efektivita spoluprace asistentil
pedagoga s vyuCujicimi pii zajistovani vhodné podpory zakim s potiebou podptrnych
opatieni.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné vhodné navazuje na dopoledni wyuku a poskytuje
ucastniklim rozmanitou nabidku ¢innosti, které prohlubuji znalosti a dovednosti v rliznych
oblastech s ohledem na jejich osobnostni pfedpoklady a zajmy, ale také moznost relaxace
a odpoc¢inku po vyucovani. Vzdélavaci program ucelné dopliuje Siroky vybér zajmovych
krouzkli, které pfispivaji k rozvoji individudlnich dovednosti a skupmovych zajmui
ucastnik.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
K ovéfovani vysledki vzdélavani zakia Skola vyuziva standardni iterni nastroje (pisemné
austni zkouSeni, Vystupy z pifedmétovych projekti ¢i absolventské prace v devatem
roéniku). Skola vénuje pozornost adaptaci Zik® prvnich ro¢nikii na nové $kolni prostiedi,
coz dokladaji jejich vzdélavaci vysledky. Z doloZenych piehledi prospéchu je ziejmé, ze
zaci v prvnim ro¢niku jsou hodnoceni prevazné motivacné, avSak v ojedinélych piipadech
se objevuje i hodnoceni demotivujici. Z analyzy prospéchu zaku je vSak patrné, Ze néktefi
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pedagogové neuplatiuji jednotna kritéria hodnoceni, coz se projevuje rlznymi naroky
vyuCujicich na ziky. Rozdilny piistup k hodnoceni zakl a rliznd kvalita prace jednotlivych
pedagogli se n¢kdy negativné promitd do individudlnich 1 mezipfedmétovych odchylek
Vv celkovém hodnoceni zakd. Pfi pfestupu zakd z prvntho stupné na druhy dochazi ke
zhorSeni prospéchu, zejména v nékterych predmétech (informatika, dé&jepis, hudebni
vychova) vykazuji Zaci hor$i vysledky. Néktefi zaci jsou hodnoceni z jednotlivych predméti
slovné, avSak hodnoceni ma jen popisny charakter, chybi naznaeni dalstho rozvoje zika
a doporuceni pro predchazeni piipadnym neuspéchiim. Z analyzy celkovych vysledki také
vyplyva, ze vysledky zakt s OMJ jsou ve srovnéni s ¢eskymi zaky podprimérné.

Vychovna opatieni nejsou ukladana vyrovnané. Z piedlozené dokumentace jsou patrné
rozdily v hodnoceni mezi jednotlivymi tiidami a ro¢niky v zivislosti na vyuCujicich.
V nékterych tfidach pievlada motivaéni hodnoceni Vv podobé pochval, zatimco v jinych
naopak vychovnd opatfeni a snizené znamky z chovani. Nadani 7kt $kola podporuje
formou olympiad a soutézi, avSak v pribéhu vyuky ve vétSiné piipadi chybi diferenco vané
zadani ukoll ¢i gradované Ulohy, které by odpovidaly studijnim piedpokladim téchto zaki.

Poradenské sluzby zajistuje Skolni poradenské pracovists. Reditelka vymezila jednotlivym
Clentim jejich kompetence. Skola pribémé identifikuje individualni potfeby Zikt se SVP
nebo s OMJ i Ziky ohroZené Skolnim neuspéchem. Na zikladé¢ doporuCeni Skolskych
poradenskych zafizeni realizuje i néktera dalsi podptrna opatfeni, napf. sestavovani
a vyhodnocovani individualnich vzdélavacich plani, podporu asistentem pedagoga nebo
realizaci predmétu specidlné pedagogické péce. Specidlni pedagozka pravidelné s ziky
druhého ro¢niku realizuje depistaze. Zaktim s OMJ je zajisténa pomoc formou vyuky &estiny
pro cizince. Z pozorovani inspek¢éniho tymu v pribéhu vzdélavani vSak vyplyva, Ze ve
vesiné piipadi je efektivita nastavené podpory Zzaki snizena v disledku nizké miry
diferenciace zadavanych ukoli ve vyuce, absenci gradovanych Uloh nebo méné efektivni
praci nékterych asistentl pedagoga ve vyuce. V hodnoceni téchto zakli neni vzdy zohlednéna
jejich jazykova bariéra ¢i celého spektrum vzdélavacich potieb.

Skola vénuje néileZitou pozornost prevenci nezadoucich jevi. Projevy problémového
chovani 74kl jsou feSeny podle jejich zivaznosti (jedndni s rodici, kazefiskd opatfeni,
snizeny stupeti z chovani, wychovné komise). Skola vhodné pracuje s téidnimi kolektivy,
Vv piipadé potfeby aktivné spolupracovala is externimi spole¢nostmi. Pravidelné realizo vané
tiidnické hodiny piispivaji k psychické pohod& Ziki v kolektivu. Skolni psycholozka dle
potieby individudlné pracuje se zaky s vychovnymi obtizemi a tiidnimi kolektivy, zdkonnym
zastupcim 1 pedagoglim poskytuje poradenské shuzby.

Zavéry
Vyvoj $koly

Skola se dlouhodobé zaméfuje na environmentalni vychovu, je drzitelem mezinarodniho
titulu EkoSkola. Od minulé¢ nspekcéni ¢mnosti bylo rozsifteno vedeni Skoly o zistupkyni pro
Skoli druzinu, vedeni Skoly priibézné zlepSuje materidlné technické vybaveni Skoly. Zvysil
se podil zakt se SVP a OMJ. Vétsina nedostatkd zjiSténych pii predchozi inspekcni ¢innosti
Vv prub¢hu vzdélavani pretrvava.

Silné stranky

— aktivni zapojeni Skoly v oblasti environmentalni vychovy a Vv ochran¢ Zivotniho prostredi
prostiednictvim programu Ekoskola (1.5)
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— zkvalitiovani prostorovych i1 materidlné technickych podminek (2.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— nizsi efektivita metodicko-kontrolni ¢innosti se projevuje v rozdilné drovni kvality vyuky
i pedagogické prace (2.1),

— prevazuyjici frontalni forma vzdélavani s dommantnim postavenim ucitele v Casti
vyuCovacich hodin (4.2),

— nizka mira aktivizace zaka s nedostatenym vyuzivanim kooperativnich ¢innosti v ¢asti
vyucovacich hodin (4. ),

— nevywziti diferenciace vzdélavaciho obsahu, formativni zpétné vazby a ovéfeni miry
dosazeni vzdélavacich cili v ¢asti vyuCovacich hodin (4.3)

— ve vyuCovacich hodindch nebyla systematicky sledovana grafomotorickd prevence
a hygiena sezeni (4.3),

— neuplatiovani jednotnych kritérii hodnoceni nékterymi pedagogy (5.2.),

Ciselné oznageni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— zefektivnit kontrolni systém, realizovat kontrolni ¢innost v dostate¢né frekvenci u vSech
uciteli bez ohledu na délku jejich pedagogické praxe, poskytovat ucitelim pribéznou
zpétnou vazbu o kvalit¢ jejich prace, pfijimat konkrétni opatfeni vedouci ke zlepSeni
vychovné vzdélavaciho procesu a pribézné vyhodnocovat jejich u€mnost, sdilet zavéry
Z hospitacni ¢innosti S pedagogy na riznych wrovnich

— ve vys§i mife uplatiiovat diferenciaci a individualizaci ve vyuce s ohledem na specialni
vzdélavaci potieby zaka a na jejich rozdilné studijni pfedpoklady,

— pracovat efektivné se zaveéry vyuCovacich hodimn, poskytovat prostor pro zavéreéné

shrnuti  a vyhodnoceni vzdélavaciho cile, vice podporovat hodnotici dovednosti zaka
prostiednictvim sebereflexe a vzajemného hodnoceni,

— uplatiovat jednotnd kritéria hodnoceni vsemi pedagogy napiic predméty,

— winné a systematicky sledovat grafomotorickou prevenci a hygienu sezeni, upravit
sedaci nabytek v uCebnach nizSich ro¢nkd prvnho stupné tak, aby zohlednoval
individualni télesnou vysku zak.

— nastavit systém podpory pro praci se zaky s OMJ s ohledem na jejich rozdilnou jazykovou
uroven.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
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informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Zakladni $koly v Praze 10, Nad
Vodovodem, ,,Uéeni pro zivot* platny v terminu inspekéni ¢innosti

2. Skohi vzdélivaci program $kolni druziny pii Zakladni $kole v Praze 10, Nad
Vodovodem, platny v terminu inspekéni ¢innosti

Skolni t4d s platnosti od 2. zaii 2024, véetné dodatku &.1

Vnitini tad Skolni druziny platny v terminu inspekéni ¢nnosti
Vybér z tiidnich knih ve Skolnim roce 2024/2025

Skolni matrika k terminu inspekéni &innosti

Vybér z katalogovych listh zakl k terminu nspekéni ¢mnnosti
Rozvrhy tiid k terminu inspekéni ¢innosti

Prehledy hodnoceni zaki za Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025
10.  Vybér z portfolia vychovné poradkyné k terminu inspekéni ¢nnosti

© o N kW

11.  Program primarni prevence pro Skoli rok 2024/2025

12.  Vyroéni zprava ZS Nad Vodovodem1393/13, Praha 10 - Malesice, $kolni rok
2023/2024

13.  Elektronické zikovské knizky, vybér k terminu inspekéni Cinnosti

14.  Zamamy z pedagogickych rad za Skoli roky 2023/2024 a 2024/2025 k terminu
inspekéni ¢mnnosti

15.  Zapisy z metodickych organii a predmétovych komisi k terminu inspekéni Cinnosti

16.  Vybér z komeréniho externiho testovani za Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
Zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $§kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jana Méchalova, Skolni inspektorka, vedouci mspekcniho tymu
Ing. Dana DaleSickd4, Skolni mspektorka
Mgr. Béra Papakova, skolni inspektorka
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Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice

15. 04. 2025
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