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Inspekéni Cinnost na misté 2.5.2023 —4.5.2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sh. o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou podle piislusSnych skolich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavaciho programu pro zakladni a zajmoveé
vzdélavani a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Zakladni Skola Chomutov, Kadafiska 2334 (dale ,Skola®) vykonava ¢mnost zikladni Skoly
(dale ,,ZS%), Skoli druziny a Skolni jidelny.

V zikladni $kole se v dob¢ mnspekéni ¢innosti vzdélavalo 535 zaka ve 22 téidach, z toho
19 7aka s odlisSnym mateiskym jazykem, 114 Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami
(dale ,,.SVP*) a devet zakili mimotadné nadanych. Podle individudlniho vzdélavaciho planu
se vzdélavalo Sest zakt. Zajmové vzd€lavani je poskytovano v Sesti oddélenich Skolni
druziny, v dobé& inspek¢ni ¢innosti bylo zapsano 171 Gcastnikii zajmového vzdélavani.

Dalsi informace jsou dostupné na webowvych strdnkach www.4zscv.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

V koncepci rozvoje Skoly, kterou se dafi postupné naphiovat, klade feditelka dlraz na
zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani, rozvijeni poztivniho Skolntho klimatu, dal$i
Zkvalitiovani materidlntho vybaveni a modernizaci uceben ¢i spolupraci se zidkonnymi
zéstupci a partnerskymi subjekty ve vzdélavani. Oteviend komunikace se vSemi ucastniky
vzdélavani a tymova spoluprace zaméstnancli pfispiva k vytvareni piiznivého pracovniho
prostiedi a vzajemnych vztahii. Pedagogicky sbor sdili vizi feditelky Skoly a aktivné se
zapojuje do napliovani koncepénich zAméri. Reditelka ugelné delegovala  Gast
organiza¢nich, fidicich a kontrolnich kompetenci na svoji zastupkyni, se kterou tvofi
efektivné spolupracujici tym.

Vedeni Skoly pravideln¢ realizuje hospitacni ¢innost a poskytuje pedagoglim zpétnou vazbu,
avSak metodickd podpora pedagogi neni vzdy zcela efektivni, coZ se projevilo iv nekterych
vyucovacich hodinach v pribéhu inspekéni ¢innosti.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii je zaméfeno na Siroké spektrum oblasti a je
organizovano podle potieb skoly a zajmu uciteld. V uplynulém obdobi bylo zamé&feno na
spinéni kvalifika¢nich ptedpokladi a prohlubovani odborné kvalifikace (podpora digitalnich
kompetenci a ¢tenafské gramotnosti, tvorba komiksu a jeho vywziti ve vyuce, inovativni
metody ve vyuce cizich jazykl aj.). Ziskané zkuSenosti a dovednosti pedagogové vzajemné
sdileji na jednanich metodickych utvari a na spole¢nych poradach. Za¢inajicim pedagogim
je potiebna podpora poskytovana pridélenim mentora a konzultacemi s vedenim Skoly. Ke
zvySovani kvality vyuky pfispiva tandemova vyuka a realizace vzajemnych hospitaci.

Piinosem pro vzdélavani je kvalitni prace Skolntho poradenského tymu, jehoz soucasti je
zastupkyné feditelky, vychovna poradkyné, metodicka prevence, Skolni psycholozka
aspecialni pedagozka. Nastaveny systém poradenskych sluzeb, vzajemnd spoluprace,
zpusob sdileni informaci s vyuCujicimi a odborné vedeni pedagogi a asistent pedagoga jsou
efektivni a pfispivaji k zajisténi rovného pfistupu ke vzdélavani vSem zakim.

Skoli koordinitorka a kohi ikovsky environmentalni tym se podileji na rozvoji
environmentalniho vzdélavani a uplatiovani ekologickych principti ve Skole, ale 1 mimo ni.
ZAci se aktivné zapojuji do vytvafeni podnétného a estetického Skolntho prostiedi a prostiedi
v okoli §koly. Skola potada pravidelné akce, besedy, exkurze a projektové dny s ekologickou
tematikou (Uklidme Cesko, sbér papiru, elektroodpadu, ucast v soutéZi mésta Chomutov
s projektem na zkvalitnéni prostiedi v okoli Skoly apod.).

Kvalitni materialni podminky, dostatek didaktickych pomicek a interaktivni techniky
piispivaji  k ndzornosti vyuky. Efektivitu vzd€lavacitho procesu podporuje vyuzivani
odbornych u¢eben (napf. informatiky, cizich jazyku, Skoli dilny a cvicné kuchyiky).
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K aktivnimu rozvoji pohybovych dovednosti zaki vyuziva skola dvé télocvicny a Skolni
atleticky areal. Skola také disponuje $kolni zahradou s venkovni udebnou. Pravidelné
¢innosti realizované ve Skoli knihovné podporuji rozvoj Ctenaiské gramotnosti a rozviji
pozitivni vztah Zaka ke Ctenafstvi.

Dlouhodobé partnerské vztahy Skola rozviji s mistnimi spolky, vzd€lavacimi institucemi,
neziskovymi organizacemi a zakonnymi zastupci. Ve Skole ma svou pobocku Stredisko
volného casu Domecek Chomutov, coz je pro ziky Skoly se zijmem o umélecké vzdélani
whodou. Skola je nositelem certifikitu Skola podporujici zdravi a Skola pro demokracii. Ve
Skole aktivné pusobi zakovsky parlament. Pozitivnim vysledkem spoluprace tiidnich
kolektivii je vydavani Skolntho casopisu a vysilani Skolni televize.

Ke Zkvalitnéni podminek vzdélavani pfispélo zapojeni Skoly do projektd, které predevSim
podpofily individudlni a skupinové doufovani Zakl, projektové dny a umoznily posileni
personalnich pozic (napf. Skolni asistent, $kolni psycholog).

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Zékladni vzdélavani je realizovano podle $koltho vzd€lavaciho programu, v némz je Cast
disponibilni hodinove dotace ucelné vénovana vzdélavacim oblastem Jazyk a jazykova
komunikace, Matematika a jeji aplikace a Clovék a pifroda. V 8. a 9. roéniku nabizi $kola
pestrou nabidku volitelnych predmétt, které umozniuji profilaci zaku dle jejich zaméieni
(seminai z Ceského jazyka a matematky, zabavnd logika, technickd praktika, praktika
z piirodopisu a chemie aj.). Realizované projekty a exkurze vyznamné obohacuji a rozsifuji
vzdélavaci nabidku, efektivni jsou zejména exkurze zaméfené na badatelskou cinnost.
V nékterych tfidach je matematika vyuCovana metodou prof. Hejného.

V prib&hu inspekénich hospitaci probihalo vzdélavani ve vlidné pracovni atmosféfe. Zaci
na prvnim stupni byli aktivni, se zajmem spolupracovali a do hodin se zapojovali. V pribéhu
wuky byli motivovani Kk aktivité, zskavali okamzitou zpétnou vazbu a ucitelky jim
vyjadfovaly dévéru v jejich dobry wykon. Casté stiidani forem a metod prace, vyuzivani
nazornych pomticek a didaktické techniky (iPady, mobilni telefony, interaktivni tabule)
vyznamné piispivalo  k dosahovani stanoveného cile. Vyuka byla vétSinou vhodné
dopliovana relaxa¢nimi chvikami, kterymi vyuCujici predchazeli tnavé zakd a zraté
pozornosti. V nékterych hodinach bylo vyuzito pribémé hodnoceni pokroku zakt. Zdatila
byla vyuka v téch téidach, kde byli Zici po celou hodinu aktivné zapojeni do vhodné
pfipravenych didaktickych her a ¢innosti. Efektivni byla spoluprace ziku ve dvojicich, ve
kterych si vzajemné vypomahali. Piikladnou troven méla vyuka matematiky ve 3. t¥idé
metodou Hejného. VyuCujici GCelné pracovala s ziky nadanymi, tak s zaky s odlisnym
matefskym jazykem. Efektivitu hospitované hodiny zvySovala kooperativni vyuka
a vzajemné hodnoceni zaki. V zdvéru vyuCovacich hodin nechybélo shrnuti uciva spole¢né
s zaky. Vétsina vyuCujicich poskytla zaktm také prostor k rozvoji hodnoticich dovednosti
a k ziskani zpétné vazby o naplnéni vzdélavaciho cile.

Ve vyuce na druhém stupni pedagogové vyuzivali nejcastéji metody vykladu a fizeného
rozhovoru. Prevazujici frontdlni vyuka s dominantnim postavenim ucitele byla vhodné
dopliiovana skupinovou & parovou praci zakd. Zaci se do vyuky spontinné zapojovali, bez
obav odpovidali na otdzky, navrhovali své zplsoby feSeni Pedagogové probirané téma
ucelné¢ propojovali s béznym zivotem. Efektivni vyuzivani interaktivni techniky pfispélo
k obohaceni vzdé€lavaci nabidky a rozvoji digitalnich kompetenci zakt. O Zacich se SVP
I zpiisobu poskytované podpory byli vyuCujici V potiebném rozsahu informovani, ale
potiebna diferenciace ukoli dle individudlnich vzdélavacich potieb zakl byla zaznamenana
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pouze ojedin€le. Formativni hodnoceni, které by zikim umoznilo uvédomit si, jakého
uCebniho pokroku dosahli, bylo v pribéhu vyuky pedagogy vyuzivano jen sporadicky.
VétSma vyuCyjicich v pribéhu vyuky uceln€é pracovala se stanovenym vzdélavacim cilem,
chybéla vsak zavérecnd reflexe jeho napnéni.

V télesné vychové na obou stupnich zikladniho vzdélavani vyucujici podle individudlniho
nadani a potieb zakd vywzivali u¢inné metody a formy podporujici rozvoj pohybovych
schopnosti a dovednosti zakt. Vyuka byla obsahové pestrd, vhodné strukturovana a mira
zatéze byla vhodné nastavena. V pribehu anebo v zavéru hodin vyuCujici spole¢né se zaky
vyhodnocovali dosazeny vzdélavaci cil s dirazem na sebereflexi.

Na dopoledni vyuCovani vhodné¢ navazovalo zijmové vzdélavani ve Skolni druzing.
Vychovatelky vytvafely piiznivé pracovni a socialni klima, které zajem i aktivitu ucastniki
vhodn& podporovalo. Rizené ¢&innosti rozvilely dovednosti a postoje ucastniki, prostor byl
vénovan 1 odpocinkovym a spontannim cinnostem. Piinosnd je i spoluprace s rodici, kteti
jsou zvani na spolecné akce nebo participuji na vzdélavani napt. formou besed o volbé
povolani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani zakti a dosazend uroven klicovych kompetenci jsou zi§tovany
prostfednictvim tradinich internich evalua¢nich nastrojii (testy, pisemné prace, ustni
zkouseni, aktivita v hodinach). Ve $kole jsou zavedeny pololetni srovndvaci prace z hlavnich
predmétl kurikula a rocni test Ctenaiské gramotnosti Tyto nastroje umoziuji porovnavat
dosazené vysledky zakii s oCekdvanymi vystupy deklarovanymi ve Skolnim vzdélavacim
programu. Pro srovnani vysledki zakt Skoly s krajskymi a celorepublikovymi
dosahovanymi pruméry Skola vyuziva externi testovani (vybérové zistovani vysledkd,
testovani CSI a PISA). Zjisténé vysledky vzdélavani Zikd jsou Gtvrtletnd projednavany
a analyzovany na jednénich pedagogické rady. Na zikladé porovnani dosazenych vysledku
s vysledky dosahovanymi v predchozim obdobi jsou Zaktim ohrozenym Skolni netspéSnosti
doporucovany individualni a skupinove konzultace adoucovani. Tato opatieni jsou nasledné
vyhodnocovana tfidnimi uciteli. O pribéhu a vysledcich vzdélavani jsou zakonni zastupci
nformovani prostiednictvim Skolniho elektronického systému a téidnich schiizek, osveédcily
se i individualni konzultace.

Odbornicim Skolnitho poradenského pracovisteé se podaiilo vybudovat velmi dobie
spolupracujici tym a G¢inny systém, ktery je piihosny nejen pro Ziky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, ale pro vSechny zaky, ktefi pomoc potfebuji, nebo jsou ohrozeni
Skolni netisp&Snosti. Skola mi nastaven efektivni Systém podpory pro zaky s odlisnym
matefskym jazykem, pro které organizuje také vyuku &eského jazyka. Skola identifik uje
zaky s mimofadnym nadanim, pfipravuje pro né nabidku aktivit rozvijejicich jejich nadani.
Ale potiebna individualizace obsahu vyuky vzhledem ke vzdélavacim potiebam zakt je ve
vyuce vyuzivana jen ojedin€le. Nadani zaci prvniho stupné mohou navstévovat také krouzek
LJKoumak®, Diagnosticko-poradenské ¢innosti zaméfené na volbu dalkiho vzdélavani
zajistuje vychovna poradkyné.

Vhodné je nastavena spoluprace asistenti pedagoga s vyuCujicimi, kterou koordinuje
specialni pedagozka. Ta vyucujicim 1 rodi€im poskytuje informace o vzdélavacich
potfebach Zaka se specialnimi vzd€lavacimi potiebami, podili se na Zzapisu zakd do
1. ro¢niku a poskytuje poradenstvi v oblasti Skolni zralosti.

Vymamna je pro Skolu pozice Skolni psycholozky. Spektrum jejich cinnosti je velmi
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vychovné, vzd€lavaci nebo osobni obtize. Pomaha zakiim se SVP, nadanym i vSem, kteti
potiebuji pomoci se strategiemi &i psychohygienou pii u¢eni. Uginné je jeji zapojeni do prace
se tfidou, kde tfidnim ucitelim pomaha spoluvytvaiet zdraveé tiidni Kklima, spoluorganizuje
stmelovaci aktivity a pobyty, coz piispiva také ke zvySovani ucinnosti primarni prevence.
Primarni prevence je ve Skole dlouhodobé orientovana na vytvafeni pijemného
vzdélavaciho prosttedi a na podporu zdravého zvotniho stylu a snizovani vyskytu
rizikového chovani. Uginnymi a osvédéenymi strategiemi jsou tiidnické hodiny, adaptaéni
pobyty, sportovni kurzy a zapojeni zaka do ¢etnych projektovych aktivit véetné tematicky
zamétenych besed, kterych se ucastni Zaci i pracovnici $koly. Ptipadné problémy jsou feSeny
bezodkladng, zvolené strategie jsou u¢inné, coz minimalizuje vyskyt rizikovych jevi.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Od minulé¢ mspekéni ¢innosti doslo ke zméné na pozici feditelky Skoly. Svou koncepci
feditelka vhodn€ navazuje na dlouhodobou strategii rozvoje skoly.
Vyzmamné stoupl pocet zakl se specialnimi vzd€lavacimi potiebami. K uspésné integraci
téchto zaku prispivaji  kvalitné poskytované poradenské sluzby Skoly a fungujici tym
odbornikli véetné specidlni pedagozky a Skolni psycholozky.
Skola dlounodobé Gisp&sné podporuje environmentalni vzdélavani.
Daii se pokracovat ve zlepSovani materialné technickych podminek.
Silné stranky

Vstiicné a podnétné prostiedi pro vzdélavani, participace zakiti na chodu skoly, bohata
projektova ¢mnost atcelné vyuzivani digitdlnich ucebnich pomicek atechnologii pfispivaji
K napliovani stanovenych cili pro vzdélavani.

Skolni poradenské pracovisté poskytuje kvalitni poradenské sluzby dostupné viem Zakam
Skoly, spoluprace specialisti Skolntho poradenského pracovist€ a nastaveny systém
poradenskych sluzeb poztivné ovliviiuyji celkovou atmosféru ve Skole a pfispivaji
K Gspésnému vzdélavani a rozvoji zakd.

Realizované preventivni a environmentalni aktivity pfiznivé ovlivituji socidlni a osobnostni
kompetence zaki.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni
Vedeni Skoly priibézn¢ monitoruyje a vyhodnocuje vzdélavaci ¢innost, ale pfijimana opatfeni
se dosud pln€ neprojevila v u€nnosti poskytované metodické podpory ucitelim.

Pedagogové zejména na druhém stupni systematicky nevyuzivaji prvky diferenciace
vzdélavacitho obsahu a nevytvareji pfilezitosti pro sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni
zakl. Nevénuji dostatek pozornosti ovéieni dosazeni vzdélavaciho cile a formativni zpétné
vazb¢ poskytované zakiim.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zefektivnit  metodickou  podporu  poskytovanou  pedagogum, sledovat  U¢innost
uplatiiovanych pedagogickych postupl a analyzovat jejich vliv na kvalitu vyuky.

Diferencovat a individualizovat vyuku, vyuZivat pestré metody a formy prace, poskytovat
Zakim w¢innou zpétnou vazbu o naplhéni vzdélavaciho cile, vyuzivat formativni hodnoceni
jako podporu kazdého Zaka.
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Pro planovani dalstho vzdéldvani pedagogi vyuzit ziSténi =z hospitacni CEmnnosti
a systematicky ho zaméfovat na potiebné oblasti (diferenciace wyuky, formativni
hodnoceni). Ovétovat dopad absolvovanych vzdélavacich akci na kvalitu vyuky a vzdélavaci
vysledky Zaka.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 10 dnu pfijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pii
inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekei, jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu za$lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla

6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Uplné znéni zfizovaci listiny vydané s uéinnosti od 1. 1. 1993 véetné Piilohy ¢&. 1
Jmenovaci dekret — jmenovani feditelkou $koly s uc¢innosti od 1. 8. 2019

Vypisy z rejstitku $kol a skolskych zafizeni MSMT (ze dne 2. 5. 2023)

Skolni t4d vydany s G¢innosti od 1. 9. 2022

Vnitini tad Skolni druziny vydany s u¢innosti od 1. 1. 2021

Tiidni knihy, Skolni rok 2022/2023 (vzorek)

Zakovské knizky, $kolni rok 2022/2023 (vzorek)

Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad, Skolni rok 2022/2023 (vzorek)
Rozvrhy vyucCovacich hodmn, Skolni rok 2022/2023

Skolni vzdélavaci program Zékladni $koly Chomutov, Kadanska 2334, platny od
1.9.2022

Skolni vzdélavaci program pro zijmové vzdélavani — Skolni druZinu s G¢innosti od
1.11. 2016

12. Koncep¢ni zamér rozvoje Skoly na obdobi let 2019-2024

13.  Plan DVPP pro Skoli rok 2022/2023 (ze dne 31. 8. 2022)

14.  Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii (vzorek) véetné osvéd¢eni
z DVPP

15.  Plan hospitacni ¢innosti pro Skohi rok 2022—-2023
16.  Skolni matrika, $kolni rok 2022/2023 (vzorek)

17.  Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikoveho chovani vedena
k terminu inspekéni ¢innosti
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18.  Vyrocni zprava o ¢mnosti Skoly za Skolni rok 2021/2022, schvalena Skolskou radou
13. 10. 2022

19.  Inspekéni zprava Ceské skohni inspekce Cj. CSIU-511/15-U (ze dne 15. 5. 2015)
20.  Webové stranky Skoly https//www.4zscv.cz/
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni 1nspekc1, ato do 14 dnu po jejim pievzeti.
Pfipadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Ustecky inspektorit,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspeké¢ni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Mgr. Alena Valtova, Skolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Jaroslav Malis, Skolni inspektor
PhDr. Alena Pilousova, Skolni nspektorka
Mgr. Klara Safrankova, $kolni inspektorka

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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