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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zdkona ¢

Predmét inspek¢ni ¢innosti

¢. 561/2004 Sb.,

0 predskolnim, zékladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),

ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledku vzdélavani poskytovaného
matetskou skolou podle ptislusného vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani
a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.

Zjistovani, hodnoceni a kontrola napliiovani principi spole¢ného vzdélavani a dopadt
posledniho povinného ro¢niku matetské Skoly na jeji fungovani, organizacni a persondlni
zajisténi a vychovné-vzdélavaci ¢innosti.



Charakteristika

Matetska Skola Dracek, Povrly-Nestédice, ptispévkova organizace (dale ,,Skola“ nebo
,MS“) vykonava &innost matefské Skoly a $kolni jidelny. Piedskolni vzdélavani je
organizovano V jedné tiidé. Nejvyssi povoleny pocet déti je dlouhodobé naplnén na 100 %.
Z celkového poctu 28 déti plni 6 povinnou piedSkolni dochazku a 4 déti jsou mladsi ti let.
Predskolni vzdélavani je realizovano podle vzdélavaciho programu s nazvem ,, Hrajeme si
s drackem kazdy den® (dale ,,SVP*). Provoz §koly je od 6:30 hodin do 16:30 hodin. Mé&siéni
vySe uplaty ¢ini 300 K¢. Informace o Skole lze najit na webovych strankach
www.dracekpovrly.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Matefska Skola funguje podle jasnych pravidel, ktera zajistuji jeji bezproblémovy chod.
Naplnovani koncepcnich zamérti orientovanych zejména na vytvafeni podnétného
vzdélavaciho prostiedi a aktivni spolupraci Skoly se zdkonnymi zastupci déti a Sirsi
vefejnosti se $kole dafi Gispé$né napliovat, Demokraticky styl fizeni zalozeny na u¢inné
spolupréci vSech zaméstnancii pfispiva k pfiznivé pracovni atmosféie. Informacni systém je
funkéni. Kontrolni a hodnotici mechanismy véetné piijimanych opatieni sméfuji ke
zlepSovani kvality poskytovaného ptedSkolniho vzdélavani, nedostatecné vSak byly
nastaveny v oblasti stravovani.

Kvalitni pfedSkolni vzdélavani zajistuji odborné kvalifikované pedagogické pracovnice.
Jejich aktivni piistup ke svému profesnimu rozvoji, vzajemné piedavani zkuSenosti, funkéni
systém dalsiho vzdé€lavani a vyrazné uplatnovani ziskanych dovednosti v praxi zvysuji
efektivitu vzdélavaciho procesu. Rozsah piimé pedagogické ¢innosti vzhledem k pokryti
délky provozni doby v§ak minimalné umoziuje piekryvani ucitelek, coz klade vyssi naroky
na ucitelku pfi zajisténi specifickych potieb déti mladsich tii let. Pedagogické pracovnice
vyuzivaji €astéj$i pomoc provozni pracovnice.

Podnétné a zdravé prostiedi pro vzdélavani piispiva k napliovani stanovenych cila. Vedeni
Skoly usiluje ve spolupraci se zfizovatelem a S§irSi vefejnosti 0 vytvoreni optimalnich
podminek pro vzdélavani, pe€uje o jejich ucelné vyuzivani a obnovu. Materialné-technické
podminky jsou pribézné zlepSovany, aktualné jsou zaméfeny na vytvareni lepSich podminek
pro vzdélavani nejmladsich déti. Prostory MS jsou esteticky a vhodné upraveny, ale jejich
Clenitost klade vyS8i naroky na zajisténi bezpe€nosti déti, zejména pii vzdélavani déti
mladsich ¥ let. MS je vybavena funk&nim nibytkem a nadstandardné Sirokym spektrem
didaktickych pomuicek, détskych knih, télovychovného nacini a hudebnich nastroji, vse je
volné pristupné détem. Organizacni upravou prostor v piizemi Skoly vznikla télocvicna,
ktera kompenzuje ¢lenité prostory tfidy, a spole¢né s vyuzivanim $kolni zahrady a lesniho

wev

prostiedi umoziuje U¢inngjsi rozvoj pohybovych schopnosti a dovednosti déti.

Napliovani koncepénich zaméri, vytvafeni podnétného prostredi ke vzdélavani, funkéni
informacni systém, vzajemna spoluprace vSech zaméstnancid, ucéelné dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnic a uspésna spoluprace s vetejnosti ptispivaji ke zvySovani kvality
poskytovaného piedSkolniho vzdélavani.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

PromySlenou vzd¢lavaci strategii $kola napliuje cile, které si stanovila ve vzdélavacim
programu. Vzdélavaci obsah zpracovany do podoby integrovanych blokti vhodné obohacuje
tematicky zamétené Skolni projekty (napt. Cestujeme radi, Zdrava vyziva) a dalsi doplitkové
aktivity (kulturni pfedstaveni, vylety, plavani, brusleni, akce s hasi¢i apod.). Dle zajmu
mohou déti v odpolednich hodinach navs§tévovat vyuku anglického jazyka, kterou vede
externi lektor. MS zajistuje kazdému ditéti rovné pfileZitosti ke vzd&lavani, $kolni aktivity
jsou piistupné vSem détem. Vyraznym uplatiiovanim prvka lesni pedagogiky, dopolednimi
pobyty déti v piirodé a aktivni spolupraci s pracovniky mistnich lestt MS usp&sné rozviji
prirodovédnou gramotnost.

Vzdélavani v pribéhu inspekénich hospitaci probihalo v pratelské atmosfére. Ucitelky
respektovaly nazory, postoje, identitu a momentalni potfeby déti. Vzd¢lavaci aktivity byly
promyslené, cilené navazovaly na ptredchozi poznatky, zkuSenosti a dovednosti déti.
StéZzejni metodou bylo uceni zalozené na ptimych zazitcich a aktivni ucasti ditéte, tim
ucitelky stimulovaly déti k uéeni, vyvolavaly v nich touhu po poznéni, provokovaly jejich
zvidavost, umoziovaly pifimou smyslovou zkusenost a prozitek. Prioritné vyuzivaly metod
prozitkového, situacniho, socidlniho, kooperativniho a problémového uceni. Vyvazenym
sttidanim spontannich a fizenych aktivit umociiovaly atraktivitu ucebnich situaci. Vhodné
kladenymi otazkami podporovaly aktivni komunikaci déti, iniciovaly je k vyjadfovani
vlastnich myslenek a nazort. K pozitiviim rovnéz patiilo rozvijeni osobnostnich a socialnich
kompetenci déti i tviiréich, pohybovych a hudebnich dovednosti.

Déti jsou vedeny ke zdravému zivotnimu stylu. Stanoveny denni fad respektoval vékové
zvlastnosti déti i jejich biorytmus. V dennim programu byla respektovéna individualni
potieba aktivity, spanku aodpoCinku. Ucitelky vytvarely optimalni podminky
pro sebeuplatnéni kazdého ditéte. Poskytovaly détem pribéznou zpétnou vazbu, kterd
umociiovala radost déti ze zvladnutého a posilovala jejich sebedtuvéru. Pikladné bylo vedeni
déti k sebehodnoceni. Déti ptirozené vyuzivaly podnétné vzdélavaci prostiedi tridy a
ucitelkami ptipravenou pestrou vzdélavaci nabidku, ktera podporovala vytvareni zakladi
klicovych kompetenci a funkénich gramotnosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skolou stanovena pravidla pro vyhodnocovani vzdélavacich aktivit jsou G¢inna. Vysledky
vzdélavani Skola pravidelné analyzuje, vzdélavaci pokroky déti sleduje. Dle potieby
pedagogické pracovnice upravuji vzdélavaci nabidku a s détmi, které vyzaduji zvlastni péci,
pracuji individualné. Konzultacemi s ucitelkami zakladni skoly a se zakonnymi zastupci déti
(dale ,,rodice*") ziskavaji informace o uspésnosti jednotlivych déti a zaroven zpétnou vazbu
ke své vzdélavaci strategii. Zejména nejstarSi déti dosahovaly vybornych vzdélavacich
vysledki ve vétsin€ sledovanych ¢innosti. Pedagogické pracovnice je vedly k samostatnosti,
hledani vlastni cesty pii feSeni problému a k aktivnimu zisk&dvani novych poznatku
a dovednosti. Déti byly zvidavé, umély mezi sebou komunikovat, vzajemné si pomahaly
a respektovaly spolecné vytvorena pravidla souziti tfidy. Pfi plnéni ukolii kooperovaly,
diskutovaly, délily si tlohy, podporovaly se a vyuzivaly vlastni a ziskané zkuSenosti.
Zvladaly analyticko-syntetické ¢innosti, urcily prvni a posledni pismeno, dokazaly se
podepsat, pocitat do deseti, mély Siroky repertoar pisni, nékteré déti velmi dobte ovladaly
hru na hudebni nastroje. Nejmladsi déti se ucily uplatnovat zakladni hygienické a kulturni
navyky, respektovaly potieby jiného ditéte a delily se o hracky.



Pozitivni vliv na ¢innost Skoly ma ucinna spoluprace se ziizovatelem, rodi¢i a S$irsi
vefejnosti. Pedagogové uplatituji pii komunikaci mezi sebou navzajem, détmi a rodici
vstficny, respektujici pristup. Pfi kazdodennim kontaktu a prostfednictvim webovych
stranek i sociélnich siti rodi¢e informuji o prubéhu vzdélavani a vzdélavacich pokrocich déti.
Zapojuji je do akci potadanych mateiskou Skolou, vyuZzivaji nabidek k exkurzim do jejich
zaméstnani, poskytuji jim poradenskou pomoc nebo zprostiedkovavaji kontakty na Skolska
poradenska zafizeni. Spolupraci s pracovnici zakladni umélecké Skoly ucitelky ziskavaji
nove znalosti pro podporu talentu déti v oblasti hudebni.

Vysledky vzdélavani Skola ispésné prezentuje predevsim prosttednictvim rtiznorodych akci
pofadanych pro zakonné zastupce déti a ostatni vefejnost (napf. vystoupeni pro seniory,
Vanoéni jarmark, Putovani za pohadkou). Skola je soudasti obce, aktivné se zapojuje
do jejiho zivota. Projekt ,,Povrly ¢tou détem* umoziuje zapojovat do vzdélavaciho procesu
obc¢any obce. Vyraznou spolupraci se zakonnymi zastupci déti a Sirsi vefejnosti se zvysila
efektivita vychovné-vzdélavaci ¢innosti.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- Reditelce $koly se od posledni inspekéni &innosti podafilo udrzet vybornou urovefi

v

poskytovaného vzdélavani, zkvalitnit materidlni podminky a rozsifit spolupréci
S vetejnosti ve prospéch déti.

Silné stranky
- Prizniva atmosféra ve skole pozitivné ovliviiuje vychovné-vzdélavaci proces.

- Uspé&sna spoluprace skoly se zakonnymi zastupci déti a $irsi vefejnosti zvysuje efektivitu
vzdélavaciho procesu.

- Spoluprace vSech zaméstnancu Skoly ma pozitivni vliv na kvalitu poskytovaného
piedskolniho vzdélavani.

- Uplatiovani efektivnich vychovné-vzdélavacich strategii vcetné pestré vzdélavaci
nabidky cilené¢ podporuje rozvoj osobnosti déti.

- Promyslend podpora rozvoje environmentalniho vzdélavani déti pfispiva k vytvareni
zakladu kli¢ovych kompetenci a formuje u déti pozitivni vztah Kk ptirodé.

- Vyrazna prezentace ¢innosti Skoly na vetejnosti pfispiva k osobnostnimu rozvoji déti
a zvysuje prestiz Skoly na vefejnosti.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Pt pfijimani déti mladsich tii let personalné posilit dohled nad détmi.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Vyuzit dota¢ni programy umoznujici ziskat dalSiho pracovnika pro praci s détmi.

- Realizovat G€inngj$i kontrolni ¢innost v oblasti stravovani déti.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina vydana obci Povrly s uéinnosti od 1. 1. 2003 (C. j.: 100/02, ze dne
25. 10. 2003)
Jmenovani feditelkou matei'ské Skoly s uc¢innosti od 1. 1. 2007 (ze dne 19. 12. 2006)

Potvrzeni feditelkou matefske Skoly v pracovnim pomeru na dobu 6 let
(C. j.: ST/554/2012/JSC, ze dne 31. 5. 2012)

Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje ve véci ndvrhu na zapis zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni s Géinnosti od 1. 9. 2011
(C.j.: 1020/SMT/2011/4, ze dne 5. 4. 2011)

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni (ze dne 3. 2. 2018)

Skolni vzdélavaci program Matetské $koly Draéek s motivaénim nazvem ,,Hrajeme
si s dratkem kazdy den* s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni tad matetské $koly vydany s u¢innosti od 1. 9. 2017

Skolni matrika déti — $kolni rok 2017/2018

Vykazy o feditelstvi kol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2016, k 30. 9. 2017
Vykazy o mateiské Skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. 2016, k 30. 9. 2017

Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani (Z 17-01) podle stavu k 31. 10. 2017
Organizac¢ni fad matetské Skoly uc¢inny od 1. 1. 2018

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, Skolni roky 2017/2018,
2018/2019

Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad, skolni roky 2016/2017,2017/2018
Schiizky s rodici, Skolni rok 2017/2018

Ptehled dochéazky déti, Skolni rok 2017/2018

Ttidni knihy pro matetskou $kolu, Skolni roky 2016/2017, 2017/2018

Ttidni vzdélavaci program, Skolni rok 2017/2018

Dokumentace K evaluaci (zdznamy o détech, hodnoceni vzdélavaciho procesu,
kontrolni a hospita¢ni ¢innost)

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti

Hospodarska dokumentace a Gcetni evidence — Skolni roky 2016/2017, 2017/2018
do terminu inspek¢ni ¢innosti



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s p¥ipojenim elektronického
podpisu, a to k rukadm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tykd, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveti je zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému InspIS
PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Véra Fantova, Skolni inspektorka PhDr. Véra Fantova v. r.
Bc. Blanka Zoudunovd, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Zoudunova v. r.
Mgr. Jana Dvorakova, kontrolni pracovnice Mgr. Jana Dvorakova v. r.

V Usti nad Labem 12. 3. 2018

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Olga Louvarova, feditelka skoly Olga Louvarovav.r.

V Povrlech 28. 3. 2018



