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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspek¢ni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle piislusnych $kolnich vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném

Predmét inspek¢ni ¢innosti

vzdélavani (dale ,,Skolsky zakon*), ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnovani Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy pro obory vzdélani 79-41-K/41
Gymnazium a 79-41-K/81 Gymnéazium podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.
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Charakteristika

Pravnickd osoba Gymnazium, Turnov, Jana Palacha 804, ptispévkova organizace (dale
»Skola®) sdruzuje stfedni Skolu s nejvyssim povolenym pocétem 450 zakt a Skolni jidelnu
S nejvyssim povolenym poétem 500 stravovanych. Poskytuje vzdélavani v denni formé
Ctyiletého a osmiletého studia. Vyuka probiha podle skolnich vzdélavacich programu (dale
SVP*) vypracovanych zvlast' pro kazdy obor vzdélani. VSeobecné vzdélavani zakd je
rozvijeno prostfednictvim Siroké nabidky volitelnych i nepovinnych pfedmétl se zamétenim
na piirodovédnou, humanitni, technickou a ekonomickou oblast.

Instituce si dlouhodobé udrzuje stabilni pocet zaku a tiid. K datu inspekéni Cinnosti se
ve 12 tiidach vzdélavalo 351 zaka (231 v osmiletém a 120 ve étyfletém gymnaziu). Nejvyssi
povoleny pocet zakti byl vyuzit na 78 %. Skola evidovala 17 ikt se specialnimi
vzdé€lavacimi potfebami, z toho ¢tyfi zaci se vzdélavali podle individualniho vzdélavaciho
planu a dalSich deset s vyuzitim plant pedagogické podpory. Jednomu zakovi byla
poskytovana podpora asistenta pedagoga. Vzd¢lavani zajistuje stabilizovany pedagogicky
shor 37 pracovniki (z toho jeden rodily mluvéi). Instituce sidli od roku 1930 v historicke
budové pobliz centra Turnova a svymi aktivitami se tradicné podili na kulturné
spolecenském zivoté mésta. Je jedinou Skolou svého typu v regionu Turnovska. Méa dobrou
dopravni dostupnost.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola v obou oborech vzdélani napliiuje SVP, které jsou v souladu s odpovidajicimi
rdmcovymi vzdélavacimi programy. Prostfednictvim disponibilnich hodin je posilena
ptedevsim vyuka cizich jazykt, matematiky a informacnich a komunikaénich technologii.

Reditel $koly je s gymnaziem dlouhodobé profesné spjat a ve své funkci u¢inné vyuziva
znalost prostiedi a specifik Skoly. Zjisténi inspekéniho tymu dokladd vysokou miru
sounalezitosti pedagogi 1 zakil se Skolou, kterd se projevuje piiznivou atmosférou pro
vzdelavani. Demokraticky zptisob fizeni efektivné vyuziva tohoto potencidlu. Je zalozen na
principu partnerské spoluprace a oteviené komunikace jednotlivych ucastnikli vzdélavani
I zakonnych zastupc zakd. K transparentnosti Skolniho prostiedi pfispiva funkéné
nastaveny informacni systém. Realizovany zptsob fizeni vychazi z efektivniho planovani,
ucelného delegovani kompetenci a spoluodpovédnosti vSech zaméstnancii za optimalni chod
$koly. Sir§i propojeni obsahové piibuznych vyuéovacich ptedmétii v ramci metodickych
organll umoziuje u¢innou koordinaci mezipfedmétovych vazeb. Tymova prace n€kterych
pedagogt vytvaii vhodnou platformu pro postupnou zménu pedagogického stylu v souladu
s cili stanovenymi v koncepci $koly (rozvijeni kritického mysleni). Monitorovani urovné
pedagogického procesu probihd komplexné (vSechny obory a oblasti vzdélani, mimoskolni
aktivity). Zavéry z hospitacni ¢innosti obvykle vyustuji v konkrétni doporuceni ke zlepSeni
pedagogické prace.

Poradenské sluzby jsou zajistovany Skolnim poradenskym pracovi§tém, ve kterém UGzce
spolupracuji zkuSend vychovnd poradkyné, metodicka prevence a Skolni psycholozka.
V soucinnosti vytvareji efektivni podporu zakim s potiebou podpirnych opatieni zejména
véasnou identifikaci specialnich vzdélavacich potieb, daslednym informovanim
vyucujicich, pravidelnou spolupraci se zdkonnymi zastupci zaki a Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. Podpora je poskytovdna rovnéz zdkim nadanym C¢i talentovanym, napf.
sestavenim vhodného individudlniho vzdé¢lavaciho planu ¢i planu pedagogické podpory
(vrcholovi sportovei). Pomoc zakim s rizikem Skolniho net@spéchu spociva predevsim
v nabidce individualnich konzultaci, doucovani i pedagogické intervence. Skolni
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poradenské pracovisté se rovnéz zabyva analyzou a feSenim ojedinélych piipadu rizikového
chovani a v souladu se $kolnim fadem jsou dusledné uplatiovana vychovna opatieni.
Vyznamnou soucasti prace poradenského tymu je prevence rizikovych jeva. Hlavni cile
a postupy stanovené v promysleném preventivnim programu vychazeji z analyzy stavu
ve Skole, zamétuji se napi. na témata Sikany ¢i bezpecného uzivani internetu, obsahuji
rovnéz dlouhodobé realizované projekty. K vytvafeni pozitivnich vazeb v tfidnich
kolektivech napomahaji adaptacni pobyty, ve vyssich ro¢nicich jsou realizovany zazitkové
kurzy. Pfinosem pro zaky i ucitele je hospitacni ¢innost skolni psycholozky a organizovani
workshopti vhodné tematicky zamétfenych napf. na otdzky psychohygieny ¢i feSeni
vztahovych problémt. Soucasti komplexni péce Skolniho poradenského pracovisté je
i kariérové poradenstvi, podporované v ramci projektu Uvod do svéta prace.

Vysledkem koncepéni persondlni prace vedeni Skoly je stabilizovany pedagogicky sbor.
Podminky odborné kvalifikace spliiovalo k terminu inspekéni ¢innosti 100 % vyucujicich.
Rovnomémné rozlozend veékova struktura pedagogického sboru zajistuje kontinuitu
vzdélavani a umoziiuje vhodnou metodickou podporu nové nastupujicim pedagoglim
prostfednictvim spoluprace se zkuSené&j$imi kolegy. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikil koresponduje s prioritami Skoly a probiha rovnomérné ve vSech vzdélavacich
oblastech. Absolvované seminafe napomahaji profesnimu ristu vyucujicich a reaguji
na nové vzdélavaci trendy (podpora talentovanych zaku).

Vicezdrojovym financovanim se fediteli dafi zajistit plynuly chod $koly a kvalitné napliiovat
SVP. Uskuteénéné modernizace a tUpravy (napf. rekonstrukce uéeben a laboratoii
ptirodovédnych piedmétti) v poslednich letech piispély k jejimu dal§imu rozvoji. Vedeni
gymndzia pravidelné obménuje stavajici vypocetni techniku za novou a pribézné dopliuje
jednotlivé sbirky modernimi pomickami. Efektivitu vzdélavaciho procesu podporuje vyuziti
odbornych uceben, $kolni studovny s knihovnou vybavenou obsahlym kniznim fondem
zaméfenym na odbornou literaturu i beletrii. Velmi dobré materialni podminky ma skola pro
vyuku télesné vychovy a dalSich sportovnich aktivit.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

K realizaci a zvladnuti narokii gymnazialniho vzd€lavani efektivné napomahé promyslena
organizace vyuky (délené hodiny), ucelné vyuziti disponibilni ¢asové dotace s ohledem na
profil absolventa a provazanost teoretické vyuky s praktickym vyuzitim ziskanych poznatka
(exkurze, kurzy). Zaci na obou stupnich gymnazia véts§inou na vyborné urovni prokazovali
védomosti a dovednosti stanovené SVP, coz koresponduije s jejich dosahovanymi vysledky.
Vsechny hospitované hodiny probihaly v piiznivé pracovni atmosféfe. Zaci dodrzovali
pravidla pfirozené¢ komunikace suciteli a respektovali stanovené postupy prace.
Nedostatkem ¢asti hospitovanych hodin byla nizs§i mira diferenciace uciva a absence jeho
shrnuti v z&véru vyucovaci jednotky s ohledem na ovéfeni splnéni vzdélavaciho cile.

Sledované hodiny Ceského jazyka a literatury dosahovaly standardni trovné. Pfevazna ¢ast
vyucovacich hodin méla jasnou organizacni strukturu, zvolené metody a formy (frontalni
vyklad, fizeny rozhovor, samostatnd prace) vetSinou odpovidaly charakteru probiraného
udiva a stanovenym vzdélavacim cilaim. Uginnost vyuky zvySovalo u&elné vyuZivéani
prezentacni techniky i propojovani probiraného uciva se Ctendiskou zkuSenosti zakl. Pti
interpretaci literarnich dél a vhodné zvolenych ukazek vétsina zaku prokazovala schopnost
samostatné porozumeét textu a uplatnit své znalosti z literdrnévédné terminologie. Prace
s ucebnici jako dal§im informaénim zdrojem byla vyuzivana méné efektivné. Zatazovani
skupinové a partnerské prace vétsinou podporovalo vzajemnou spolupraci zakd, ucitelé vSak
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v mensi mife vyuzivali motiva¢ni a formativni funkci hodnoceni a jen ojedinéle zafazovali
prvky sebereflexe zaki a vrstevnického hodnoceni. Vyucujici dbali na jazykovou kulturu
a dasledné usmérnovali nespisovné vyjadiovani zaka. Nastaveny systém domaci pfipravy
vede zaky k utvareni studijnich navykda.

Vyuka cizich jazykt (anglicky, némecky, Spanélsky a francouzsky) se vyznacuje velmi
dobrou urovni, a to napfi¢ vSemi navstivenymi ro¢niky, a celkové jazykové podnétnou
atmosférou v hodindch. V oblasti vyukovych metod je zde uplatiovana spiSe frontalni
vyuka, kombinovana se skupinovou a samostatnou praci zakd, a to s ohledem na vzdélavaci
cil dané hodiny. Zaci pracuji svédomité a prokazuji pozadované védomosti odpovidajici
délce jejich studia. Pedagogove poskytuji zakim dostate¢ny prostor pro vyjadieni se v cizim
jazyce, pro interakci, ale také podporu a zpétnou vazbu tykajici se hodnoceni jejich prace
v hodinach. Vyuéujici specializovanych pfedméti v anglickém a némeckém jazyce pro
maturitni ro¢niky (cvic¢eni a Konverzace) vyuzivaji Siroké spektrum forem a metod prace,
jimiz u zékd stimuluji fecové dovednosti a rozvoj kritického mysleni. Zvolené aktivity
odpovidaly véku a urovni pokrocilosti zakt. Ucitel¢ disledné dbali na komunikaci se zaky
v daném cizim jazyce. Gymnazium nabizi vyménné pobyty s partnerskou Skolou
Kantonsschule Sargans ve Svycarsku, tradici se stala navitéva kanadskych studentd
z Quebecu. Turnov$ti gymnazisté pro né vytvareji itineraf a jsou jejich jazykovymi
a programovymi pravodci.

Hospitované hodiny matematiky byly vedeny obsahové spravné a srozumiteln€. Vyucujici
jen obcas formulovali naplanovany cil, spiSe se zamé&fili na sezndmeni s predpokladanym
priabéhem vyucovaci hodiny. Vyucujici ucivo predkladali zakiim systematicky a v logické
navaznosti. Zdafile co nejvice zakonitosti a postupi vhodné odvozovali spole¢né se zaky.
Ugelng pokladali zakom otazky a podporovali nazornost uzitim dataprojektoru. Pfi feseni
uloh disledné vyZzadovali nejen obsahovou, ale i formalni korektnost dil¢ich krokl. Daftilo
se jim motivovat zaky k praci u¢elnym stfidanim ¢innosti (samostatna a prace ve dvojicich).
VSichni Zaci plnili stejné typy tkold, individualizovana vyuka nebyla zjisténa. Vyucujici
zjistovali zpétnou vazbu o pochopeni uciva a povzbuzovali zaky k formulovani ovétrovacich
otazek s vazbou na praktické vyuziti. Systematicky je vedli k logickému uvaZovani
akrozvoji kompetence k feSeni problémi. Spravné uzivani matematické symboliky
a terminologie bylo samoziejmosti. Zaci méli o vyuku zjem a velmi aktivné spolupracovali.

Spole¢nym rysem hospitovanych hodin ptirodovédnych pfedmétti byl dliraz na nazornost
a realnou zkusenost zakii. Zaci pracovali s riiznymi nazornymi pomtickami, sledovali priibéh
a vyhodnoceni demonstra¢nich experimentli nebo se sami experimentu zucastnili.
Vyucujicim se dafilo zaky zaujmout, vést je k hledani souvislosti, pozndvani piirodnich
zakonitosti a jejich vyuzivani v bézném zivoté. Nejcastéji kombinovali praci celé tiidy
s individualnimi aktivitami zakd. Méné Casto zafazovali jejich kooperaci ve dvojicich.
Pii podpote nazornosti bylo pozitivem efektivni vyuziti dataprojektortl. Zaci velmi vhodng
a aktivné¢ komunikovali s vyucujicimi, ktefi jim poskytovali vhodnou zpétnou vazbu.
V zavéru hodin vétSinou nezbyl ¢as na shrnuti probrané latky ani na zhodnoceni hodiny
vyucujicim ¢i Zaky.

Vyuka informaénich a komunikac¢nich technologii ma ve $kole dlouhodobé¢ vysokou troven
a velmi dobré vysledky. V hospitovanych hodinach byla patrna vysoka motivace zakd, kteti
pracovali zaujat¢ a se zajmem. Typicky byl kvalitné provedeny vyklad ¢astecné formou
dialogu se zéky a ucelnou datovou projekci pii soubézné praci zaka. Vyucujici pribézné
a vzdy ochotné odpovidali na piipadné dotazy zakii. Velmi dobie byly zvolené ulohy pro
jejich samostatnou praci. Pedagogy vhodné formulovana a promyslena individualni zpétna
vazba byla G¢inna a pisobila na Zaky povzbudivé a motivacné.
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Sledovana vyuka hudebni vychovy probihala v tviir¢im a esteticky podnétném prostiedi
ucebny hudebni vychovy. Méla spad, podporovala u zaki ptirozeny zajem o hudbu, rozvijela
jejich hudebni sluch, hudebni pamét’, rytmické citéni, tvofivost a muzikalnost. V hodinach
télesné vychovy zéaci jednoznacné dodrzovali nastavena pravidla a respektovali pokyny
vyucujicich. Spektrum logicky provazanych fyzickych aktivit vedlo k rozvoji vytrvalosti,
obratnosti a silovych a pohybovych schopnosti. Pofadani kurziu, Géast ve sportovnich
soutézich a osobni piiklad pedagogl jsou vyraznym motivaénim prvkem podporujicim
zdravy zivotni styl a aktivni trdveni volného Casu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola dlouhodobé zjistuje a diisledné vyhodnocuje Grovei poskytovaného vzdélavani zaka.
Jejich pribézné hodnoceni vysledki vzdélavani je predmétem jednani vedeni Skoly,
pracovnich porad, pedagogické rady a oborové zaméienych metodickych organd. Skola
poskytuje Zakim zpétnou vazbu a vhodné je motivuje k dosazeni jejich osobnich moznosti.
Tém, kteti aktualné nedosahuji v nékteré oblasti o¢ekavanych vysledki, poskytuje t€innou
podporu a pomoc.

Vyulujici vyuzivaji standardni evaluacni nastroje zalozené na pozorovani zdka
auplatiiovani roznych forem tstniho a pisemného zkouseni. Skola analyzuje celkové
vysledky vzdélavani zakit formou internich didaktickych testd ve vybranych prfedmétech
(Cesky jazyk a literatura, cizi jazyky, matematika). Ve spolupraci s metodickymi organy
pfijima potfebna opatieni a sleduje jejich dopad na pribéh vyuky a vysledky vzdélavani.
Dulezitou a pfinosnou zpétnou vazbou pro vedeni jsou rovnéz dotazniky pedagogl
zpracované formou sebehodnoceni na konci kazdého Skolniho roku.

Skola velmi dobie pracuje s vysledky externiho hodnoceni zajisténého smluvné.
Jiz dlouhodobé sleduje tzv. ,,ptidanou hodnotu (testovani VEKTOR v prvnim a poslednim
ro¢niku Ctyfletého studia a odpovidajicich roc¢niki viceletého studia). Dalsi externi
hodnoceni v rdmci mezinarodniho projektu CLOSE Zakl primy, kvarty a oktavy viceletého
studia umozfiuje porovnani v uzlovych bodech, tj. na konci zakladniho i stfedniho
vzdélavani. V ramci Ceské republiky jsou dlouhodobé vysledky skoly v &eském jazyce
a literatufe, cizich jazycich a matematice hodnoceny jako nadprimérné. Vyrazné pozitivné
jsou hodnoceny rovnéz vysledky vzdélavani dosahované ve vyuce informacnich
a komunikacnich technologii. Skola efektivné vyuziva a vysledkil z vybérovych testovéni
provadénych Ceskou $kolni inspekci.

Vyznamné budovani autoevalu¢nich mechanismt dokresluje vytvafeni tzv. ,,mapy Skoly*
s vyuzitim externiho poskytovatele. V tfiletych cyklech je tak nejen hodnocen a analyzovan
aktualni stav skoly, ale je také mozné reagovat na jeji vyvoj. Do téchto mechanismi jsou
ucelné zapojeni kromé pedagogii a zaki také jejich zdkonni zastupci.

Skola diisledné ptijima uchazede ke vzd&lavani s vysokymi studijni predpoklady. Piijimaci
fizeni do Ctyfletého 1 viceletého oboru vzdélani probihalo v minulych letech na zakladé
jednotné pfijimaci zkousky (matematika, ¢esky jazyk a obecné studijni piedpoklady) se
zohlednénim vysledki ze zékladni Skoly. Do viceletého studia bylo ve Skolnim roce
2018/2019 ptihlaseno 71 uchazecl a piijato 30 (ptevis 2,4), do ctyfletého studia bylo
ptihlaseno 67 uchazecu a ptijato 30 (pievis 2,2). O studium ve $kole je trvale vysoky zajem.
Primér zndmek na vysvédceni piijatych uchazecl ze zdkladni Skoly do viceletého oboru
vzdélani mirné presahuje 1,00 a u Ctyfletého oboru vzdélani 1,20.

2019/2020 5



Z4ci $koly dosahuji vybornych vysledki vzdélavani v pribéhu studia, poéet vyznamenanych
se dlouhodob¢ pohybuje kolem 47 % z celkového poctu zaki. Trvale nizky je pocet
neprospivajicich zaka v prub¢hu studia (ve Skolnim roce 2018/2019 byl takto hodnocen
jeden zak, tj. 0,3 %), obdobny vysledek je i v pfedchazejicich letech.

Vybornym vysledkim zakti v priabéhu vzdélavani odpovidd zpravidla stoprocentni
Gisp&snost u maturitnich zkousek. Skola k udrzeni nadprimémych vysledkii vzdélavani
realizuje fadu opatieni (napf. seminaie, délené hodiny, pfednasky, besedy, ticast na riznych
akcich a ¢innostech, individualni konzultace). Uspé&nost u maturitni zkousky je dlouhodobé
vysoka, Skola v podstaté nema neprospivajici zaky (vyjimku tvofi maturitni zkouska 2018
s jednim zakem ze spolecné ¢asti maturitni zkousky). V porovnani se Skolami stejného typu
bylo zji§téno, Ze nepatrné klesla tsp&snost zakti v piedmétu Gesky jazyk a literatura. Skola
rovnéz vykazuje vysoky podil zakd, ktefi prospéli u maturitni zkousky s vyznamenanim
(napf. ve Skolnim roce 2018/2019 prospélo u maturitni zkousky vsech 52 zaki, v tom 27
zaka s vyznamenanim, tj. 52 %).

Naprosta vétSina absolventt $koly (dlouhodobé v rozsahu 96-98 %) pokracuje ve studiu
na vysokych Skolach. Zastoupeny jsou fakulty z nejriznéjSich védnich disciplin. Vyjimkou
nejsou ani vysoce prestizni studijni obory.

Rozvoj specifickych zajma a talentu zakl pozitivné podporuje realizace nepovinného
vzdélavani a zajmovych aktivit v krouzcich informatiky, astronomickém a dramatickém.
Zaci se aktivné iastni celé fady védomostnich soutézi a olympiad. Vynikajicich vysledkt
na krajské a republikové Urovni dosahuji ptedevsim v soutéZzich zaméfenych na cizi jazyky
(anglicky, némecky, rusky, Spanélsky a francouzsky) ainformacni a komunikaéni
technologie. V ostatnich oborovych soutézich dosahuji zaci vybornych vysledki na krajske
urovni.

Ptipadné kazeniské problémy ¢i Skolni neuspéch jsou neprodlené projedndvany se zaky,
popt. s jejich zakonnymi zastupci. Diky vhodné nastavenym pravidlim pro hodnoceni zakt
Vv piipad¢ absence a jejich diislednému uplatiiovani se Skole dafi uspésné fesit problémy
spojené s vysokou ¢i neomluvenou absenci. Neomluvené hodiny nejsou zaznamenany,
popf. vyjime¢né (za obdobi od posledni inspekce pouze jedna hodina ve skolnim roce
2015/2016). K vychovnym opatifenim je pfistupovano na zakladé nastavenych pravidel
pro hodnoceni chovani. Pfevazuji pochvaly pfedevs§im za vyrazné uspéchy v olympiadach
a soutézich nebo za angazovanost pii Skolnich akcich. SniZzeny stupeil z chovani byl
vyjimecné uplatnén ve Skolnim roce 2018/2019 z ditvodu hrubého poruseni skolniho fadu
zakem primy viceletého studia.

Dtlezitym a funkénim nastrojem Zdkovské samospravy je Skolni parlament, ktery se podili
na organizovani riznych akci a vydava Casopis Herolt. Na konci kazdého Skolniho roku
udéluje na slavnostnim zakovském shromazdéni uspésnym zaktim gymnéazia ceny generéla
Ligky. Clenové $kolniho parlamentu se podileji na organizovani aktivit i na vhodné kultivaci
vnitiniho prostfedi Skoly.
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Zavéry
Vyvoj Skoly
Od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo k dalsimu zkvalitnéni materialnich podminek,

které maji pozitivni vliv na pribéh vyuky. Skole se daii rozvijet velmi dobrou uroven
gymnazialniho vzdélavani.

Silné stranky

— Vedeni $koly aktivné vyhledava moznosti zapojeni do projektt a aktivit, které umoznuji
zkvalithovat podminky a prubéh vzdélavani ve vSech oblastech a Skola tyto projekty
a aktivity ve velké miie pro zaky Uspés$né realizuje.

— Previs poptavky zajemct o studium umoziuje stabilné piijimat zaky s velmi dobrymi
studijnimi pfedpoklady.

— Siroké spektrum volitelnych a nepovinnych predmétd i zajmovych krouzkd uéelnd
a systematicky podporuje rozvoj specifickych z4jmu a nadani jednotlivych zak.

— Cinnost $kolniho poradenského pracoviité je piinosnd Vv oblasti Gginné podpory
ve vzdélavani, v prevenci rizikového chovani zaku a v kariérovém poradenstvi.

— Skola systematicky a cilené podporuje ticast zékii v odborné zaméfenych soutézich
a olympiadach, zaci dosahuji vybornych umisténi ve vyssich kolech v&etné republikové
urovne.

— V ramci vytvafeni tzv. ,,mapy Skoly* zapojeni do hodnoticich mechanizmt aktualniho
stavu Skoly nejen ucitelti a zaka, ale také jejich zdkonnych zastupcii.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

— Skola ma rezervy v sebehodnoceni a vzijemném hodnoceni zakid jako prostredki
podporujicich uceni.

— Pedagogové malo zatazuji diferenciaci uciva s cilem podporovat méné uspésné zaky
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
— Uplatnovat vrstevnické hodnoceni a sebehodnoceni zak.

— Zatazovat diferenciaci uciva pro zkvalitnéni vyuky zaka a rozvijeni jejich schopnosti.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

1.  Zfizovaci listina &. j. ZL-14/17-S, ze dne 30. 5. 2017 s u¢innosti od 1. 9. 2017

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Gymnézia, Turnov, Jana Palacha 804,
ptispévkova organizace ze dne 15. 5. 2018 s t¢innosti od 1. 8. 2018

Rozhodnuti MSMT ¢&. j. MSMT-25004/2016-2 ze dne 8. 9. 2016

Koncepce rozvoje Gymnazia Turnov 2018 — 2024, ze dne 22. 2. 2018

Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zafizeni — Gidaje $koly k datu inspekéni Einnosti
Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti, $kolni rok 2019/2020, ze dne 30. 8. 2019
Hospita¢ni zaznamy vedeni Skoly od $kolniho roku 2017/2018 do data inspekce

N

© N g~

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnika (vzorek)
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9.  Plan dalsiho vzd¢€lavani pedagogickych pracovnikl pro skolni rok 2019/2020, ze dne
23. 8. 2019

10.  Z&pisy z pedagogické rady ve skolnich letech 2018/2019 az 2019/2020

11.  Zapisy z pfedmétovych komisi ve Skolnich letech 2018/2019 a 2019/2020

12.  Skolni vzd&lavaci programy, §kolni rok 2019/2020

13.  Skolni matrika vedena k terminu inspekce

14.  Prijimaci fizeni (Kritéria ptijimaciho fizeni, vysledky), skolni rok 2018/2019

15.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2018/2019

16.  Skolni #ad platny ve §kolnim roce 2019/2020

17.  Rozvrhy vyucovacich hodin ucitelt a tfid, Skolni rok 2019/2020

18.  Ttidni knihy (vzorek), Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

19.  Slozky vychovného poradenstvi a prevence rizikovych jev, platné k datu inspekce

20.  Doklady o ukoncovani vzdélavani maturitni zkouSkou, maturitni obdobi 2017 az 2019

21.  Zpravy pro Skolu ztestovani v projektu CLOSE ve $kolnich letech 2017/2018
a 2018/2019

22. Vysledky testovani VEKTOR pro $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019

23. Narodni testovani 9. tfid, listopad 2017 a listopad 2018

24. Mapa Skoly za skolni rok 2016/2017

25.  Vykazy M 8 o stiedni Skole a R 13-01 o feditelstvi §kol k datu inspekce

26. Dokumentace k bezpecnosti a ochrané zdravi zaku, vedena ve Skolnim roce 2019/2020
k datu inspekce

27. Dokumentace k finan¢nim podminkam $koly, vedena ve $kolnim roce 2019/2020

28. Inspekéni zprava &j. CSIL-83/14-L, ze dne 4. 4. 2014

29. Webové stranky skoly na adrese https://www.gytu.cz/

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muzZe Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu, Ceski S$kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jitka Safaiikova, $kolni inspektorka o
. o Jitka Safarikova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

PhDr. Mgr. Milan Matéjti, Skolni inspektor Milan Matéju v. r.
Bc. Jana Cermaékova, kontrolni pracovnice Jana Cermdkova v. r.

Mgr. Aneta Rozkovcova, ptfizvana osoba ,
] . ] o Aneta Rozkovcovav. r.
odbornik na jazykové vzdélavani

V Liberci 5. 12. 2019

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Miroslav Vavra, feditel Skoly Miroslav Vavra v. r.

V Turnové 18. 12. 2019
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