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Misto inspekéni Cinnosti Janderova 160, Jindfichtiv Hradec

Janderova 165, Jindiichiv Hradec
Inspek¢ni ¢innost na misté 12. 3. 2024 - 15. 3. 2024

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.

Charakteristika

Zéakladni $kola Jindfichtv Hradec II, Janderova 160 (dale ,Skola®) vykonava ¢innost
zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. K terminu inspekéni Cnnosti se v zdkladni
Skole vzdélavalo 494 zaka v 18 tfidach, k zajmovému vzdélavani bylo ptihlaSeno v péti
odd¢€lenich 147 ucastnikii. VétSma tiid zakladni Skoly a Ctyii oddéleni Skolni druziny sidli
V historick¢ budové Skoly, dvé tridy a jedno oddéleni skolni druziny jsou umistény v budové



nedaleké zakladni umélecké $koly. Skola se profiluje rozsffenou vyukou hudebni a wtvarné
vychovy na 1. stupni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni $koly vychdzi zjasného rozdéleni kompetenci ve vedeni $koly a jeho kazdodenni
lzké spoluprace a z koncepce rozvoje Skoly, kterou $kola postupné napliuje. Skola svou
¢innost  po jednotlivych Usecich pravidelné vyhodnocuje, kontrolni ¢innost je planovita
a systematicka, systematické a pichledné je i vedeni dokumentace skoly. Ziskavani zpétné
vazby Kk ¢innosti Skoly od aktéri vzdélavani je zatim v pocatcich.

Materialni podminky Skoly se od piedchozi inspekéni Cinnosti zkvalitnily zejména v oblasti
wybaveni ICT, o to nejen v souvislosti s realizaci povinného digitdlniho vzd¢lavani. Vyssi
efektivitu predavani informaci piineslo Vv této souvislosti i zavedeni elektronickych tidnich
knih a Zakovskych knizek. Skolni knihovna byla doplnéna fadou novych knih, v nékterych
tiidach byly ziizeny volnd piistupné tfidni knihovnicky. Skola prib&né obnovuje prostory
a jejich vybaveni nabytkem iucebnimi pomtickami. Rezervy zistdvaji v umistnéni dvou tiid
prvniho stupné v budové zakladni umélecké Skoly, které svymi prostorovymi podminkami,
ani vybavenim neodpovidaji potfebam zakd. Vybudovani dalich prostor v hlavni budoveé
Skoly ve spolupraci se zfizovatelem, které by vyiesilo tento problém a umoznilo i celkové
ZlepSeni prostorovych podminek, je ve fazi piiprav.

Pedagogicky shor prochazi ptirozenou genera¢ni obménou a postupné se stabilizuje. Mira
aintenzita vzajemné spoluprace je u jednotlivych vyutujicich odlisni. Cast pedagog je
aktivnéj$i a pro zkvalitnéni vzd€lavaciho procesu vyuziva 1 vzajemné hospitace. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii je vedenim planovano apiné podporovano, i zde se
Vv piistupu pedagogickych pracovnikli odrazi rizna mira snahy o profesni rozvoj. Pevazné
bylo daki vzdélavani funkéni a mélo piiznivy dopad na sledovany pribéh vzdélavani
zejména Vv oblasti podpory ¢tenaistvi.

Skola rozviji velmi dobrou spolupraci s partnery, zejména zizovatelem, $kolskymi
poradenskymi zafizenimi, mistnimi $kolami a Skolskymi zafizenimi i dalsimi organizace mi.
Tato spoluprice piinasi zkvalitiovani pribé&hu vzdélavani. Skola rozifiila spolupraci se
zakonnymi zastupci zejména Vv oblasti podpory ¢tenafstvi zakd. Obnoveni ¢innosti $kolniho
parlamentu posiluje vztah k demokratickym hodnotam.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovand wyuka probihala v klidné pracovni atmosféfe za dodrzovani nastavenych
pravidel. Vétsina hodin byla dobfe piipravena, metodicky zviadnuta a efektivné
organizovana. Vyucujici se snazili zaky aktivizovat stiidanim rtznych metod a forem prace,
frontalni vyuku vhodné stiidali s praci ve dvojici ¢i ve skupiné. Duiraz byl kladen na aktivity
podporujici Ctenafstvi a Ctenaiské dovednosti, kterym skola vénuje zna¢nou pozornost
zejména zafazenim pravidelnych Ctendiskych dilen. Aktivity na rozvoj cCtenafské
gramotnosti  jsou piinosnou soucasti vyuky zejména Ceského jazyka, Vv ostatnich
sledovanych piedmétech jesté systematicky zatazovany nejsou. Ve tiidach 1. stupné
srozsitenou vyukou hudebni awytvarné wvychovy zici dostavaji kvalitni pripravu,
podporovany jsou jejich volni aemocionalni vlastnosti, kulturni a umélecky piehled.
Obcanské kompetence zakli jsou rozvijeny také v oblasti environmentalni vychovy
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avzdélavani, Kkde rozmanité aktivity posiluji porozuméni ekologickym souvislostem
arozviji chapani trvale udrziteIného rozvoje spole¢nosti.

Vyuka byla caste¢né podpofena digitalnimi materialy, didaktickou techniku vhodné
vyuzivali nejen uCitelé, ale i Zaci zejména K okamzit¢ému online procviCovani. Neékteti
vyuCujici  vywzili diferencované Ulohy, ¢imZz podpofili Zaky s vy$si mirou studijnich
ptedpokladi. Celkové vSak byla diferenciace vyuzivana v jednotlivych vzdélavacich
skupinach ¢i tfidach v mensi mife. V casti hodin chybél vétsi prostor pro vyjadfovani zakt
(napt. doptavani, rekapitulaci, prezentaci), v hodinach cizich jazykd bylo méné piilezitosti
pro vzajemnou efektivni komunikaci zakd. Celkové byl méné patrny diraz na vyuziti
mezipifedmétovych vztahii a informaénich zdroji. Asistentky pedagoga se odpovidajicim
zpisobem vénovaly zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale i ostatnim zaktm,
kteti potiebovali podporu. VyuCujici hodnotili Zidky motivaén€é, vyuzivani prvkl
formativniho hodnoceni, jako je kvalitni sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakd, je
zatim v pocatcich. Chybélo &asto kvalitni stanoveni kritérii pinéni zadanych kol Casovy
prostor pro zavérecné shrnuti uciva a zhodnoceni pribé¢hu hodiny byl vétSinou adekvatné
vytvafen. D¢leni tiid na vice skupin ve wyuce cCeského a anglického jazyka, matematiky
a informatiky pfispélo K vyssi individualizaci vzd€lavani. VétSina sledovanych hodin rovnéz
podporovala rozvoj klicovych kompetenci.

Cinnosti $kolni druziny zahrnovaly §irokou $kalu spontinnich a individualnich aktivit
S tvofivou i hravou tematikou, aktivné podporovaly kvalitni traveni volného Casu. Zajmove
utvary napomahaji rozvoji télesné zdatnosti, tvofivosti 1 Ctenafské gramotnosti zZaku.
Spoluprace s mistni zakladni um¢leckou $kolou a domem déti a mladeze umoziuje Zaktum
intenzivné rozvijet zajmy a nadani.

Dalsi pestré a Cetné aktivity zakladni Skoly, exkurze (i do zahranici), besedy, vyukoveé
programy, navstévy kulturnich akci, lyzarské kurzy i pro 1. stupein apod. vyznamné
podnécuji rozvoj osobnosti zaki.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani zjistuje Skola standardnimi zplsoby, vyuziva pisemné, piipadné Gstni
zkouSeni. Vysledky jsou pravidelné hodnoceny v ramci pedagogickych rad, avSak analyza
individualnich i celkovych vysledkii vzdélavani zaki neni provadéna dostate¢né. Hodnoceni
vysledkti 78kt v nékterych predmétech, zejména vychovného zaméfeni, neni motivujici.
S vysledky zaka koreluji vysledky jednotné pfijimaci zkousky, které jsou srovnatelné
S celorepublikovym primerem; pfi pifjimdni na maturitni obory stiednich Skol byli Zaci
uspésni. Pozitivné se zde odraz piiprava, kterou zakam devatého i patého ro¢niku $kola
poskytuje. S vysledky této zkousky vSak Skola na trovni predmétovych komisi dale
dikladnéji nepracuje. Vhodnym ocenovanim uspéchti zakd pochvalami, které Cetnosti
pievySuji kazenska opatieni, Skola podporuje upeviiovani kladnych vlastnosti a moralnich
kvalit zakt. Skola rovnéz motivuje zaky k ucasti v riznych soutéZich a olympiadach, &imz
umoziiuje rozvoj talentu ¢i nadani. Dobré vysledky dosahuji Zici zejména ve sportovnich
souté¢zich, obcas i1 olympiadach predmetovych.

Skolni poradenské pracovisté ve slozeni vychovny poradce, metodik prevence a specialni
pedagog poskytuje standardnim zpiisobem poradenské shizby. K terminu inspekéni ¢innosti
se ve Skole vzd€lavalo 86 zakl s potiebou podpurnych opatfeni. V poskytovani téchto
opatieni se projevuje posileni pozice specidlniho pedagoga, které méd pozitivni dopad
na posun 7k i spolupraci s rodi¢i tdchto zakt. Zaktm s riziky netispsnosti $kola poskytuje
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doudovani, diléi rezervy jsou v i¢inné podpote viech Zakd, kteid podporu potfebuji. Skola
poskytuje vhodné preventivni aktivity, v tiidnich kolektivech provadi dle potieby
diagnostiku ke zjisténi klimatu. Vychovné obtize Skola feSi neprodlené a obvykle pfijima
u¢inna opatfeni. Na dobré drovni je spoluprace se skolskymi poradenskymi zatizenimi
v okoli, zapojeni jinych externich spolupracovniki S$kola zatim nevyuziva. Kariérové
poradenstvi je vhodné podpoieno testy ke zjistovani individualnich predpokladti zaku.

Zavéry
Vyvoj §koly

—  Skola Zlepsila vybaveni ICT nad ramec povinného zavedeni digitalniho vzdélavani.

— Skolni knihovna byla zmodernizovdna a zpfistupnéna zikim, ve tiidach byly zizeny
voln¢ pfistupné knihovnicky.

— Skola v oblasti rozvoje &tenaistvi rozsffila spolupraci se zakonnymi zastupci.
— Skola zagala pouzivat elektronické tidni knihy a zakovské kniky.

— Ve vétsi mife jsou tiidy na vyuku nékterych predméti déleny na skupiny.

— Byla obnovena ¢innost Skoliho parlamentu.

Silné stranky

— Zafazenim pravidelnych ¢étenaiskych dilen zejména na 2. stupni, pofadanim rozmanitych
Ctenafskych aktivit i zlepSovanim materialnich podminek Vv této oblasti Skola vhodné
podporuje rozvoj ¢tenaistvi i Ctenarské gramotnosti. (4.2)

— Pestré a ¢etné aktivity Skoly podporuji osobnostni rozvoj zaku. (4.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Skola v malé mife a ni&i kvalit® vyuzivda formativni hodnoceni (sebehodnoceni,
vzijemné hodnoceni) a diferenciaci smérem k odlisnym potiebam zakt. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Vywzvat formativni hodnoceni v potiebné mife a kvalit¢, diferencovat vyuku s ohledem
na odlisné potieby zak.

— Pokracovat ve zlepSovani prubéhu vzde€lavani — ve vyuce vice vyuwzivat rizné informacni
zdroje, podporovat mezipifedmétové vztahy a komunikaci zakt nejen Vv cizich jazycich.

— Systematicky zafazovat vzajemné hospitace, posilovat spolupréci v ramci pedagogického
sboru a rovnomérmné aktivni zapojovani do dalstho vzdélavani.

— Pokracovat v podpofe Ctenafstvi a Ctenarské gramotnosti i napiic daKimi predméty.

— Analyticky pracovat s vysledky vzdélavani, systemati¢téji pracovat s vysledky externiho
hodnoceni.

— Zlepsit prostorové podminky Skoly.
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
30 dnti od marného uplynuti lhiity pro podini pripominek k obsahu inspekéni zpravy,
resp. od dorueni stanoviska Kk pfipominkam, prFijmout opatfeni k odstranéni
nedostatki zjiSténych inspekéni ¢innosti. Tyto nedostatky jsou formulovany v &asti
slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné informujte Ceskou $kolni
inspekci, jaka byla prijata opatifeni, a to prostiednictvim datové schranky (g7zais9).
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10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Zfizovaci listina vydand méstem Jindfichtiv Hradec dne 21. 10. 2009 platna od 1. 11.
2009

Jmenovani méstem Jindfichtiv Hradec na vedouci pracovni misto feditele vydané dne
1. 6.2016 s u¢innosti od 1. 8. 2016

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani ,Skola zaklad Zivota® platny od
1.9.2022, ¢j. 183/2022

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani ve Skoli druzing ,DruZina phna
zabavy* platny od 1. 9. 2022, ¢j. 184/2022

Skolni tad platny od 1. 9. 2023 véetné pravidel pro hodnoceni vysledkt vzdélavani
zaku (klasifikacni tad) ze dne 1. 6. 2023

Vnitini ¥ad Skolni druziny platny od 1. 9. 2022
Vnitini ad Skolni jidelny platny od 13. 3. 2024
Rozvrhy hodin na Skoli rok 2023/2024

Tiidni knihy zakladniho vzdélavani pro Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024 vedené
V elektronické podobé

Skolni matrika vedena v elektronické podobd

Piehledy vychovné vzdélavaci prace pro skoli druzinu ve Skolim roce 2023/2024
vedené v elektronické podobé a dalsi dokumentace Skolni druziny

Vyro¢ni zpravy o ¢mnosti Skoly za Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023
Hospita¢ni protokoly od Skoliho roku 2022/2023

Roc¢ni a mésicni plany prace

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro skolni rok 2023/2024

Prehledy vysledkli kontrolni ¢mnnosti za zafi 2023 az leden 2024

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli na Skolni rok 2023/2024
Strategicky plan rozvoje Skoly pro obdobi let 2023-2027

Zéapisy z pedagogickych rad od Skolniho roku 2022/2023

Zapwsy z porad metodickych sekci od Skolntho roku 2022/2023
Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani

Ekonomickd dokumentace Skoly vztahujici se k hodnoceni financnich podminek za
roky 2022 a 2023

Dokumentace tykajici se oblasti BOZ véetné knihy trazi

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci a dalSim vzd€lavani)
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25.  Dokumentace tykajici se Skolniho stravovani

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ludmila Hadravova, Skolni mspektorka, vedouci mnspekcniho tymu
Bc. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnice

Mgr. Lenka Petrova, Skolni mnspektorka

Mgr. Bc. Regina Mihulova, Skolni nspektorka

Mgr. Vlasta Kfi¢kova, Skoli inspektorka

15. 4. 2024
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