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Misto inspekéni ¢innosti Zdislavice ¢&.p. 1, ¢.p. 100, ¢.p.45, &.p. 6

Inspekéni ¢innost na misté 17.-19. 2. 2026
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzd€lavani podle piishiSnych
Skolich vzdé&lavacich programi, napliovani $kolich vzdélavacich programi (déle ,.SVP*)
a jejich souladu s pravnimi ptedpisy aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst.
2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika
Pravnicka osoba (dale ,8kola®) vykonava Cinnost matefske Skoly (dale ,MS), zakladni koly
(dale ,,ZS%), Skoli druziny (déle ,.druzina*) a Skolni jidelny.

V dobé inspekéni ¢innosti bylo ve dvou tfidach MS vzdélavano 43 déti (90% napnénost),
pro 12 z nich bylo piedskoli vzdélavani povinné. Dvé déti maji povoleny odklad Skolni
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dochézky. MS vzdélava tii déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,.SVP*) a jedno
s odlisnym matetskym jazykem (dale ,,OMJ*) s Caste¢nou jazykovou bariérou.

ZS vzdélavala v deviti tiidach 111 ZikG (49% naplnénost). Tiidy a roénky se pii vyuce
vychovné zaméfenych predméti spojuji. SVP byly identifikovany u 21 zakd, jeden
z nich se vzdélava podle individualniho vzd€lavaciho planu (dale ,,IVP*). Jeden zak s OMJ
mé jazykovou bariéru.

Zajmové vzdélavani je poskytovano ve dvou oddélenich druziny. K pravidelné denni
dochazce je piihlaseno 50 Gcastniki (83% naplnénost).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka) je ve funkci od 1. 8.2023. Organizaéni struktura asteénd
odpovida velikosti $koly a vykondvanym &innostem. Reditelka vhodné delegovala
ast svych kompetenci na zastupkyni pro MS, kterd byla nové jmenovana k 1. 1. 2026.
Pro ZS neustanovila funkci zastupkynd, coz omezuje predeviim rozvijeni pravidelné
aoteviené komunikace o obsahu vzdélavani, dusledné uplatiovani vnitinich piedpisi
a systematické¢ vyuzivani podnétd aktérti vzdélavani.

Skola m& formulovanou realistickou koncepci a strategii svého rozvoje, ktera je zpracovana
na obdobi 2024-2026. Jsou Vv ni stanovené piiméfené cile, napt. ziskavani kompetenci
pro celozivotni ~ vzd¢lavani, zvySovani motivace zakd. V piedSkonim  vzdé€lavani
se koncepce zamétuje na piirozeny rozvoj ditéte, jeho socidlni dovednosti a pfipravenost
na vstup do ZS. V zijmovém vzdélavani je kladen dtraz zejména na podporu osobnostniho
rozvoje UCastnikl. Strategic obsahuje konkrétni postupy a diléi kroky k jejich realizaci
avhodnd kritéria pro pribéné vlastni hodnoceni Skoly. Evaluace byla zpracovana
na zakladé kontrolni a hospitaéni ¢innosti a je dopliiovana dotaznikovym Setfenim u zakd,
zaméfeného na spokojenost, klima a vyuku. Pfi evaluaci bylo vyuzito 1 zavéri metodickych
a predmétovych organd. Z této analyzy vyplyvaji cile pro dalii rok. SVP pro predskolni
vzdélavani byl v dobé nspekéni Cinnosti sice vypracovany, informace v ném vsak byly
zastaralé, v ZS odpovida potiebam $koly.

Skola G¢inné spolupracuje se zfizovatelem pfi zaji§tovani materidlnich podminek 8koly
asdalimi partnery. Podili se i na organizaci akci pro vetejnost, podporuje spolecensky
prospésné aktivity.

Reditelka pravidelnd monitoruje  a vyhodnocuje  &innosti ve vzdélavani  dét, Zikd
a ucastniki, MA nastavené konkrétni postupy a diléi kroky, napf. v oblasti metod a forem
prace, Vv osobnostni a socidlni vychové. VétSinou piijima u¢inna opatieni, predevsim
pro zlepseni prace ucitelt, asistentt pedagoga a vychovateli. Od ptedchozi inspekéni
¢innosti je efektivnéji vyuzivano systematicke vedeni pedagogického procesu zejména
v MS. Ridici a kontrolni ¢innost je viak vedenim koly vykonavana v omezeném rozsahu,
coz se projevuje napf. zjisténymi nedostatky v dokumentaci Skoly. Zasadni pedagogické
a organizacni  zalezitosti projednava fteditelka flexibilné na pravidelnych pracovnich
poradach, pedagogickych radach a pii osobnim kontaktu S pedagogy.

Zéakladni vzdélavani zajistuje 12 uciteli vCetné vedeni a dva kvalifikovani asistenti
pedagoga. V ZS u¢i nekvalifikované dvé uéitelky, jedna z nich si kvalifikaci dopliuje.
Predskolni vzdélavani zajistuji Ctyfi kvalifikované ucitelky a jeden kvalifikovany asistent
pedagoga. Zajmové vzdélavani poskytuji dva vychovatelé. Jeden nespliuje kvalifikacni
predpoklady, které si studiem dopliuje. Reditelka hledd prokazatelngé Kvalifikované
pracovniky pro zakladni vzdélavani. Prilezitosti ke zlepSeni je v zajisténi specialniho
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pedagoga. Plan dalsho vzdélavani pedagogickych pracovnikit feditelka  pithodné
vypracovala s pihlédnutim  k potfebAm Skoly a k jeji vizi. Je zaméfen na dopliiovani
odborné kvalifkace pedagogli, na zavadéni novych vyukovych metod do wyuky,
na prohlubovani prace s digitalnimi technologiemi a na komunika¢ni vychovu. Pedagogové
si v ramci metodickych schizek informace ze vzdélavani v dostatecné mife piedavaji
a vyuzivaji je efektivné pfi vzdélavani deti a zaka.

MS a ZS funguji podle jasnych pravidel umoziujicich konstruktivni komunikaci
vSech aktéri (vedeni, pedagogové, rodiCe, déti 1 Zaci) a jejich spoluiCast na chodu skoly.
Informace zikonnym Zistupcim o jeji Cmnosti pribéhu a vysledcich vzdélavani
jsou poskytovany v dostatecné mife prostiednictvim  webovych  stranek, $kolniho
mformac¢niho systému, Zdkovskych knizek aj. Ve Skole je zfizen Skolni parlament pro zaky
patetho az devatého ro¢niku, ktery se podii na nivrzich aktivit a zajiStyje efektivni
komunikaci mezi ziky a feditelkou.

Tym pro poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole tvofi vychovna poradkyné¢ a Skolni
metodicka prevence, které nemaji splnéno pfislusné specializacni studium. Obé& pracovnice
poskytuji vétSinou v dostateném rozsahu poradenstvi a konzultace zaktm, jejich zakonnym
zastupcim a pedagogickym  pracovnikum. IVP  je pravidemé  vyhodnocovano
a jsou nastavovana vhodna opatieni. PrileZitosti ke zlepSeni je v posilovani jejich role jako
koordinujiciho prvku podpory bezpecného Skolniho prostiedi. Oblasti ke zlepseni je také
zajisténi vyuky predmétu specialné pedagogické péce pedagozkami, které maji rozsitenou
kompetenci pro oblast specidlni pedagogiky.

Déti, Zaci a uCastnici zajmového vzdélavani jsou seznamovani s pravidly bezpeéného
chovani aochrany zdravi ve Skole i mimo jeji prostory. Dohled nad nimi byl v dobé
inspekéni &innosti vykonavan. Vstupy do budovy a na pozemky ZS byly zabezpegeny proti
vniknuti neZadoucich osob, v MS vsak nebylo toto zabezpeceni funk¢ni.

Vedeni skoly systematicky vyhodnocuje stav materidlnich podminek a zkvalitiiuje
je tak, aby bylo zajisténo vzd€lavani kazdému ditéti i zdkovi podle jeho individualnich
potieb. Esteticky podnétné prostfedi uceben s edukativni vyzdobou a mnozstvim ucebnich
pomiicek je aktivizujici pii vzdélavani zakt. Ugitelky v MS vytvareji estetické a promyslend
uspoiadané prostiedi s mnozstvim pomicek, které déti aktivné vywzivaji. Diky efektivng
vyuzivanému vicezdrojovému financovani byly vybudovany nové prostory, napt. uebna
informatiky a jazykl, cvicna kuchyn a dina, vytvarny ateliér, dvé tfidy druziny, $kolni
knihovna. Varedlu MS i ZS jsou vytvofeny vhodné podminky zajistujici rozvoj
pohybovych dovednosti déti a zakd.

Zajmové vzdélavani v druziné je realizovano ve vlastnich tfidach s dostate¢nymi
materidlnimi podminkami zajiStujicimi volnocasové aktivity a rozvoj tvofivosti ucastnikil.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pedagogové maji vstiicny a respektujici piistup v komunikaci s détmi, ziky a Gcastniky
zajmového vzdE€lavani, coz pfispiva k vytvafeni poztivni atmosféry ve Skole a G¢inné
podporuje jejich uceni.

Vzdélavani v MS bylo organizaéné promyslené, tematicky provazané, prolinaly
se v ném vsechny vzdélavaci oblasti, S patrnou snahou cilené¢ podporovat vsestranny rozvoj
déti a jejich vedeni ke zdravému zivotnimu stylu. Vzdélavaci nabidka v obou tfidach
vychazela z tfidnich vzd¢lavacich programui a byla vhodné vékové diferencovana. Spravna
struktura ranntho cviceni, pobyt venku s moznosti pohybového vyziti i odpoledni odpocinek
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s moznosti  klidovych aktivit mimo Hizko jsou velmi pimosné pro vytvareni zdravych
zivotnich navykt. Pomér spontannich ifizenych aktivit byl pii vSech sledovanych
¢innostech  vyvazeny, podle svého zajmu ho mély déti zejména pti rannim schazeni
a Vv odpolednich hodinach. Vyuzivaly Siroké spektrum logickych, tvofivych, konstruktivnich
a pohybovych aktivit. Vzajemnou sounaleZitost se skupinou vhodné podporovalo (zejména
ve tfid¢ mladsich déti) pravidelné zafazovani téidnich ritudld. V pribéhu dopoledni ¢innosti
byla pithodné zatazovana individudlni oromotoricka cvieni. Didakticky zaméfené Cinnosti
fizené uCitelkami byly piimétené veéku déti. Ty byly poutavé motivovany. Ve tfidé mladSich
déti uéitelky vhodné zafazovaly hru na hudebni nastroje a zp&v. Pedagogové voli rizné
metody a formy vzdélavani v zivislosti na vyvojovych piredpokladech déti a stanovenych
cilech vzdélavani, s jejich aktivnim zapojenim do ¢innosti. Spoluprace ucitelek s asistentkou
pedagoga byla piinosem pro vzdélavani vSech déti Jejich soubézného pulisobeni bylo
efektivné  vyuzito k rozvijeni  klicovych kompetenci déti v povinném  ptedskolnim
vzdélavani, usnadiyjicich jejich vstup do ZS. Hodnoceni pedagozek bylo pribézné,
vyuzivano bylo zejména velmi vhodného povzbuzujiciho pfistupu. DeEti byly vekove
pfiméfenou formou vétSinou zdafile motivovany k hodnoticim aktivitam.

Efektivni spoluprace MS a ZS umoznuje détem Vv predskolnim vzdélavani a jejich zakonnym
zastupclim seznamit se ZS, spoleéné se tcastni riznych efektivnich aktivit napf. kulturnich,
sportovnich 1 vzdélavacich. Na nich jsou uceln¢ prezentovany i vysledky vzdélavani déti,
74k a ucastnik .

Vzdélavani v ZS probihalo podle SVP. V oblasti vyuky doglo od pfedchozi inspekéni
Cinnosti ke zlepSeni. Vyu€ujici na prvnim i druhém stupni kladli na zaky vétSinou ptrimérené
a srozumitelné  pozadavky, poskytovali jim dostatek ¢asu na feSeni zadanych ukolu.
Ti pted tfidou bez obav pokladali otazky a sd€lovali své postichy. Pedagogové pro splnéni
stanovenych vyukovych cili voli a vyuZivaji moderni formy a inovativni metody wyuky.
Utelné zatazuji rizné zdroje informaci a Zikovské digitdlni technologie pii procvicovani
probraného uiva a badatelsky zpusob vyuky. Kooperativni metody wyuky byly efektivné
vyuzity ve vét§in€ hospitovanych hodin. Pouzivali mySlenkové mapy a metody, Které
vhodné vedly Zzaky k aktivni diskuzi, k tvofivosti, Kk vlastni argumentaci a ke hledani
souvislosti. V' hospitované wyuce dochdzelo k vhodnému kombinovani frontalni vyuky
se samostatnou ¢innosti, Gc¢elnou skupinovou praci i aktivitami ve dvojicich. Zpétna vazba
sméfujici  k dalSimu  u€eni byla jednotlivedm poskytnuta vhodn€¢ v pribchu vyuky,
v zavérech hodin se vétSinou vyskytovala Vv mensi mife. Prilezitost ke zlepSeni
je v zikovském hodnoceni prace nebo prace spoluzaki podle pfedem znamych kritérii. Zaci
neméli moznost vybéru zUloh sodi§nou kognitivni naro¢nosti.  Castd absence
diferencovaného piistupu ve vztahu K aktudlnim znalostem, dovednostem a potfebam
jednotlivych Zziku snizovala efektivitu vzd€lavani. Diferenciace vyuky probihala pouze
pro zaky se SVP, rychlej$i Zaci vétSinou nedostavali dalsi Ulohy.

V oblasti Jazyk a jazykova komunikace probihala ufelnd motivace. Pedagogové dbali
na metodicky spravné zdivodnovani probiranych gramatickych jevi, které rozmanitymi
metodami prace peClivé procviCovali. Aktivizace zakl probihala i hudebnimi ukézkami,
ve kterych 7ici vyhledavali informace. Ve wvySSich ro¢nicich bylo ucelné vyuzito
i vrstevnické hodnoceni. Vyuka probihala s ukdzkami konkrétnich knih, ze kterych byly
vhodn€ vyuzity ilustrace. Neznama slova si zici vyhleddvali Vv pfisluSné literatufe nebo
zjstovali zajimavosti ze Zivota probiranych spisovateli pomoci notebooktl.

V wuce cizich jazykii se projevila odlisnda pedagogickd zkuSenost v cetnosti a mife
aktivniho zapojovéni ciziho jazyka do komunikace s zaky. VyuCujici vétSinou dbali
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na odpovédi v celych veétach ¢i rozvitych souvétich. Témata byla casto zaméfovana
na praktické vyuziti v zivoté zaku.

V oblastech Matematika a jeji aplikace i Informatika byli Zaci vedeni k vyuzivani postupt
podle nezbytnych algoritmi, piihosné byly zopakovany a upeviiovany jiz diive zskané
védomosti. Pii praci zaku s tabulkami a slovnimi Glohami dochézelo k G¢elnému rozvijeni
Stenaiské a matematické gramotnosti. ZAci vétdinou efektivng spolupracovali, porovnavali
postupy a vysledky feSeni, coz vhodné pfispivalo k rozvoji jejich kooperativnich dovednosti.
Dafilo se zatazovat ucelné posilovani paméti zakid prostfednictvim numerickych vypocti.
V hospitovanych hodindich informatiky se zici veénovali programovani robotickych
pomicek. Ve vySSim roCniku byl sprdvné varovani pied mternetovymi nebezpecimi.
Vystupem z téchto hodin byla prezentace, kterou zici samostatné zpracovavali a ukladali
do sit¢ s cloudovym tlozistém. Nejlepsi prace byla vybrana a prezentovana V prostorach
Skoly.

V oblasti Clovék a spoleénost vyudujici velmi vhodné zvolili metodu myslenkovych map.
Zaci pii praci ve dvojicich fesili problémové otazky a nasledné vyhledavali potiebné
mformace. Poznatky prezentovali spoluzaktim.

Ve vzdélavacich oblastech Clovék a pifroda a Clovék a jeho svét fizeny rozhovor vhodné
motivoval Zaky k zapojeni do vyuky a 0celné rozvijel feCové dovednosti. Efektivni
badatelsky orientované uceni umoziovalo Zakim samostatné a aktivni pozndvani
skute¢nosti, byli i disledné vedeni k vyhodnocovani pozorovani. Ucitelé ucelné vyuwzivali
tematickych videi a nazornych pomucek, vhodné je dopliovali pracovnimi listy, coz G¢inné
pfispivalo k upeviiovani zskanych znalosti a dovednosti. Vhodné vyuziti map podporovalo
rozvoj strategii Cteni nesouvislych texti.

V pribé¢hu zajmové Cinnosti v druziné prevazovala pratelska a podnétna atmosféra.
Pedagogové wvytvareli prostor pro odpocéinkové aktivity, pii spontannich ¢innostech
posilovali pozitivni socidlni vazby. Nabizeli dostatek ndméti pro samostatné napliovani
volného ¢asu s moznosti vybrat si zriznych druhGi vhodnych Cinnosti, ktere vedly
k Gspésnosti vsech ucastnik .

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pii hodnoceni pedagogové MS i ZS vyjadiuji oéekavani, Ze viechny déti i Zaci jsou schopni
dosahovat dobrych vysledkli a jsou piipraveni vynalozit Usili pro podporu kazdého ditéte
i Zaka. Vzdélavani v MS je cilené, promyslené, planované s dirazem na viestranny rozvoj
dit¢te a jeho samostatnost. UCitelky efektivné podporuji rozvoj socidlnich a komunikacnich
dovednosti déti, coz se poztivné odraz v jejich schopnosti navazovat vztahy s ostatnimi,
aktivné¢ se zapojovat do nabizenych Cinnosti a osvojovat si praktické dovednosti Dé&ti
V povinném pfedskolnim vzdélavani prokazovaly kvalitni vzdélavaci vysledky. Oblasti
ke zlepSeni je jasna definice individualnich potieb déti v rdmci pedagogické diagnostiky
s naslednym vyuzitim K jejich cilené podpoie. Soucasti sledovani vyvoje déti jsou portfolia
jejich vytvort.

V oblasti vzdélavacich vysledkt ikt ZS od piedchoz inspekéni &innosti doslo ke ZlepSeni.
Zavedeny systém hodnoceni pomaha rozvijet kompetence a pienasi zodpovédnost za uceni
na ziky. Dosahované vysledky vétsiny ikl jsou v souladu s pozadovanymi vystupy SVP.
Skola usiluje o to, aby $kolni akce a aktivity byly piistupné viem Ziktm s ohledem na jejich
mdividudlni pfedpoklady, realizuje rizné zajmové krouzky, které rozvijeji dovednosti zakt
v jednotlivych oblastech, napf. pohybové, hudebni a piirodovédné, coz ma pozitivni dopad
na jejich vSestranny rozvoj. Vedeni $koly sleduje vzd€lavaci vysledky pii hospitacich,
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pohovorech suciteli a pii jednani pedagogické rady. Vhodné také vyuzivd zapist
metodickych organt, které obsahuji dostate¢ny rozbor vzdélavacich vysledkt. K podpote
vyhodnocovani uUspéSnosti zaku v prib¢hu vzdélavani sSkola efektivné vyuziva pravidelné
externi testovani pro zaky devatého ro¢niku. Vhodné je vyuzivana i jednotna piijimaci
zkouska, vysledky zakli jsou primérné. Jako piinosnou uvadi fteditelka 1 spolupraci
s okolnimi $kolami a ekologickymi organizacemi.

Ve skolnim roce 2024/2025, ve druhém pololeti, dosdhla témé&i polovina zaka hodnoceni
prospél s vyznamendnim a ostatni zaci prospéli. DoSlo ke zhorSeni prospéchu oproti
Skolnimu roku 2023/2024, kdy ve srovnatelném obdobi dosahla vice neZ polovina zaku
hodnoceni s vyznamenanim, ostatni prosp€li. Ve Skolhim roce 2024/2025 jeden
7ak nedokoncil povinnou $kolni dochazku, neziskal zakladni vzdélani, dalsi byl hodnocen
slovné a prestoupil do jiné skoly. Z analyzy prospéchu za sledované Skoli roky vyplyva,
7e ve Ctvrtém a patém roéniku se vyskytuji Zici, ktefi jsou hodnoceni zndmkami dobrymi
¢1 dostatecnymi, napt. V Ceském jazyce, matematice, piirodovédé a vlastivédé. Pfi pfechodu
7akt z prvniho na druhy stupei ZS vsak nebylo zaznamenino zhoreni jejich prospéchu
a na druhém stupni ZS také nedoslo k vyraznému zhorSeni. Nejnizi uspésnost vykazuji Zici
druhého stupné ZS v Ceském aanglickém jazyce i matematice. Jedinci ohroZeni $kolni
netsp&snosti jsou vzdy véas identifikovani. Zakim jsou nabizeny konzultace, které $kola
dostatecné organizaCné zajiStuje a eviduje poCty zakd. Vykywy V prospéchu zaka
jsou vhodné¢  analyzovany,  efektivita  pijatych  opatfeni ke zlepSeni  vysledkd,
napf. individudIni a skupinové doucovani, jsou systematicky wvyhodnocovany, ale jejich
ucinnost neni vzdy piinosna. Podpora poskytovana zaktim se SVP formou doporucenych
arealizovanych podptrnych opatfeni je vétSinou piinosna, jejich prospéch je zpravidla
srovnatelny s ostatnimi 7iky. Skola mé nastaven systém sledovani Gsp&$nosti absolventi
pii ukonCovani vzdélavani a jejich dalsi profesni drahy, napt. besedy se Zidky i sledovani
prospéchu v dal§im vzdélavani feditelkou na Skolach v regionu.

Pedagogové poskytujici poradenské sluzby ve skole zpravidla spravné identifikuji formy
rizikového chovéni, které se vyskytuji v mensi mife a projevily se zejména nevhodnym
chovanim vici spolwzaktim i pedagogickym pracovnikiim, kourenim elektronické cigarety.
Dobie bylo identifikoviano afeSeno pocateéni Sikanovani Zadny ik nebyl hodnocen
snizenou znamkou z chovani. Ve sledovaném obdobi byly ulozeny dvé ditky feditele Skoly
a tiidniho ucitele za tyto kazenské prestupky. Prilezitost ke zlepSeni je Vv ocefhovani
vynaloZzeného Usili zakt nebo V reprezentaci Skoly v soutéZich a olympiadach pomoci
pochval. Minimalni preventivni program je u¢elné zpracovany, vhodné reaguje na aktudlni
potieby Skoly. Do vzdélavani jsou Systematicky zafazovana témata tykajici se prevence,
dodrzovani bezpecnosti a zdravého Zvotniho stylu. Bylo vhodné zatazeno i testovani
bezpetného chovani na internetu, kterého se ziCastnili ZAci tietiho az devatého ro¢niku,
ziskali zakladni informace a dovednosti v oblasti socialnich siti. Toto bylo jest¢ vhodné
podpofeno vrstevnickym uenim Zikd prvniho stupné Ziky devatych tidd spolupracujici ZS.
Vysledky ¢innosti Ucastnktd zajmového vzdélavani jsou v souladu se stanovenymi cili
piislisného SVP a s jejich individudlnimi moznostmi. Vytvory jsou uéelné vyuzivany
K propagaci sSkoly a kjeji vyzdobé. Disledné jsou upeviiovany kladné postoje
k pfirodé, pohybovym nebo vytvarnym ¢innostem.
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Zavéry
Vyvoj Skoly

— Doslo ke zméné na pozci feditelky Skoly od 1. 8. 2023 a zastupkyné Tfeditelky
pro matefskou Skolu od 1. 1. 2026.

— Nowe byla vypracovana koncepce rozvoje Skolni druziny.

— V oblasti vyuky a vzdélavacich vysledk v zakladni Skole doslo ke ZlepSent.

— Materialni podminky a vybaveni zakladni $koly se vyrazné zlepsily.

— Caste¢né byly odstrandny nedostatky zisténé pii predchozi inspekéni ¢innosti, pretrvava
niz8i G¢innost kontrolni ¢innosti.

— V matefské Skole je plnd kvalifikovanost pedagogického sboru.

Silné stranky

— Pedagogové maji vstiicny a respektujici pristup v komunikaci s détmi, zaky a Gcastniky
zajmového vzd€lavani, coz piispiva k vytvafeni pozitivni atmosféry ve skole a u¢inné
podporuje jejich uceni. (3.2)

Mateiska Skola

— Pedagogové voli rizné metody a formy vzdélavani v zavislosti na wvyvojovych
predpokladech déti a stanovenych cilech vzdélavani. (4.2)

Zékladni Skola

— Esteticky podnétné prostfedi uc¢eben s edukativni vyzdobou a mnoZzstvim ucebnich
pomicek je aktivizujici pii vzdélavani zaku. (2.4)

— Pedagogové pro spinéni stanovenych vyukovych cili voli a vyuzivaji moderni formy
a inovativni metody vyuky. Uelné zafazuji rizné zdroje informaci a zakovské digita Ini
technologie pfi procviCovani probrané¢ho uciva a badatelsky zptisob vyuky. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Ridici a kontrolni &innost je vedenim $koly vykondvina v omezeném rozsahu,
coz Se projevuje nizsi efektivitou fizeni Skoly. (2.1)

Matetska skola

— Oblasti ke zlepSeni je jasna definice individualnich potieb déti v ramci pedagogické
diagnostiky s naslednym vyuzitim k jejich cilené podpote. (5.1)

Zakladni $kola

— Prilezitosti ke zlepSeni je v zdkovském hodnoceni prace nebo prace spoluzaki, které
nebylo realizovaino podle pfedem zmamych kritérii. Zaci neméli moznost vybéru
z Uloh s odlignou kognitivni naro¢nosti. Castd absence diferencovaného  piistupu
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ve vztahu Kk aktualnim znalostem, dovednostem a potiebam jednotlivych Zakt snizovala
efektivitu vzdélavani. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

- Zkvalitnit fizeni Skoly, vymezit zdkladni pravidla, odpovédnosti a postupy fizeni.

— Zlepsit zakovské hodnoceni prace nebo prace spoluzaki podle piedem znamych kritérii.
Zavést vybér z uloh s odlisnou kognitivni narocnosti a diferencovany piistup ve vztahu
k aktualnim znalostem, dovednostem a potfebam jednotlivych Zakd.

— Vytvoiit podminky K absolvovani piislusného specializacniho studia pro pracovnice
poskytujici $kolni poradenstvi.

— Zohlediovat vysledky pedagogického diagnostikovani pfi planovani vzdélavaci nabidky
u vSech déti matetské Skoly a cilené pusobit na jejich individudlni rozvoj.

Stanoveni lhity

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Udaje o s$kole z rejstifku $kol a $kolskych zafizeni a z vykaznictvi $koly,
stav Kk terminu inspek¢éni Cinnost

2. Udaje z webovych stranek 3koly: https//www.zsamszdislavice.cz/, stav k terminu
inspekeni innosti

3. Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly, Skolni
rok 2025/2026, stav k terminu inspek¢ni ¢innosti

4.  Dokumentace  Skolntho  poradenského  pracovisté, Skolni  rok 2025/2026,
stav Kk terminu inspekéni Cinnosti (vzorek)

5. Dalsi dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona, stav k terminu
mspekcni Cinnosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Teditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce www.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. et Be. Jitka Moosova, Skolni inspektorka, vedouci nspekéniho tymu
Mgr. Zdenc¢k Dolansky, Skolni mspektor

Bc. Dagmar Musilovd, Skoli inspektorka

Ing. Hana Bortvkova, kontrolni pracovnice

12. 3. 2026
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