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Inspekéni Cinnost na misté 3.,4.a7.11. 2022

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Piedmétem inspekéni ¢innosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpist, bylo ziStovani a hodnoceni podminek,
pribé¢hu a vysledkli vzde€lavani, vcetné hodnoceni napliiovani Skolich vzdélavacich
programil.

Charakteristika

Zéakladni Skola Kraliky (dale $kola) vykondva cinnost zakladni Skoly, $kolni druziny
a Skolntho klubu.



Vzd&lavaci proces je v zikladni $kole (dale ZS) realizovin na zakladé Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,Duhova $kola“ (dale SVP ZV). V dobé
inspekéni &innosti se v zakladni $kole vzdélavalo v 18 tfidach 444 Zikd. Skolska poradenska
zatizeni diagnostikovala u 35 zaku specialni vzdélavaci potieby (dale SVP), pro pét zaku byl
zpracovan individualni vzdélavaci plan. Skolu navitévuje 31 Zikd s odlisnym mateiskym
jazykem (dale OMJ). Pusobi zde celkem 9 asistentti pedagoga a jeden osobni asistent.

Cinnost  8kolni druziny (dédle SD) probihala ve &tyfech oddélenich, do kterych bylo
piihliseno 114 Zikd. Skola usiluje o navySeni kapacity SD ze stavajicich 120 na 150
Gastnikd.  Skolni klub (ddle SK) ma jedno oddéleni, do kterého je zapsano 23 zaku.
Vzd&lavani probihalo podle Skolntho vzd@lavaciho programu pro $kolni druZinu a Skolniho
vzdélavaciho programu pro Skolni klub. Ve Skole je dale zfizen détsky klub financovany
z operacniho projektu zaméstnanost, ktery navstévuje 26 zaka.

Zaci i zaméstnanci Skoly se mohou stravovat ve Skolni jidelnd Krélky, ktera je
piispévkovou organizaci mésta. Je umisténa v aredlu Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni Skoly ma k ticelnému ftizeni Skoly i jejimu pedagogickému vedeni funkéné rozdélené
kompetence mezi feditele a jeho dvé zistupkyné (pro prvni stupen a druhy stupen ZS).
Reditel koly pfi fizeni vyuzivd dlouholeté zkuSenosti z plisobeni V této pozici, podafilo se
mu vytvotit kvalitni a dobife spolupracujici tym, ktery usiluje o staly rozvoj a prosperitu
Skoly. Vzijemna komunikace mezi vedenim Skoly, ziky a vyuCujicimi uvniti Skoly je
na velmi dobré drovni a prispiva tak k vytvafeni piiznivé atmosféry ve Skole, coz ma
pozitivni vliv na cely pedagogicky proces. Pedagogicka rada projednava zilezitosti dileZité
pro realizaci vzdélavaci cCinnosti skoly. K diléim ukolim vcetné jejich vyhodnocovani
se vyjadiuji 1 predmétové komise. Mezi hlavni koncepéni zaméry feditele, které se mu
postupn¢ dafi napliovat, patii zejména podpora rozvoje pedagogickych dovednosti uciteld
a odbornych znalosti pracovnik $koly, dalsi zlepSovani materialnich podminek Skoly,
spoluprace s vné&jSimi organizacemi, S$kolami ve mésté a okoli. Prostfednictvim Skolniho
fadu a dalich mternich smémic (vnitini fady, preventivni program apod.) ma Skola
prehledn¢ stanovena pravidla svého pulsobeni Zakladni organizacni dokumenty (fady,
smérnice apod.) jsou funk¢ni, smysluplné vymezuji pravidla fungovani subjektu. Drobné
formélni nedostatky v dokumentaci byly upraveny v priubéhu inspekéni ¢innosti.

Materialné technické vybaveni Skoly je na vysoké Urovni. Kjeho zkvalitnéni piispélo
zapojeni do projekti financovanych zejména z prostiedkii Evropského socidlniho fondu.
Od posledni inspekéni ¢innosti Skola zlepSila podminky pro svou ¢innost napiiklad zfizenim
mobilni ucebny s notebooky na prvnim stupni, rekonstrukci ucebny vypocetni techniky,
vytvarné  vychovy, cviéné kuchyriky, dilen na druhém stupni a vybudovanim venkowvni
uCebny Vvaredlu druhého stupné. V celé Skole probéhla vymena Satnich skiinék
a zabezpecovaciho vstupniho zafizeni. Nové byla vybavena mistnost Skolniho klubu.

V zikladni Skole pracuje stabilizovany pedagogicky sbor. Nékolk uciteldi nema potiebnou
kvalifikaci, coz se ale na kvalit¢ vychovné vzdélavaciho procesu neodrdzi. Zpétnou vazbu
0 kvalit¢ vyuky ziskavaji pedagogové pravidelné. Kontrolni ¢innost vedeni $koly v oblasti
hodnoceni pribéhu vzdé€lavani prostiednictvim hospitaéni ¢nnosti je funkéni, 1kdyZz plné
nezachytila nékteré dilci problémy v oblasti stanovovani a vyhodnocovani vzdélavaciho cile
a v oblasti diferenciace uciva a aktivizace zakua. Je planovana vzdy na pfislusSny Skolni rok
a je funkéné rozd€lend mez feditele Skoly a obé zastupkyné. Hodnoceni vyuCovacich hodin
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je objektivni, obsahuje doporuceni pro zlepSeni a tim je piinosné pro rozvoj pedagogickych
dovednosti uciteld.

Krom¢ finanCnich prostiedkti poskytnutych zfizovatelem a ze statntho rozpoctu Skola
ziskava dalsi finanéni prostiedky ptredevsim z projekti Detsky klub, Sablony, Implementace
strategie digitalniho vzdélavani II, Siteni piikladii dobré praxe Cervend Voda. V ramci
dopliikové ¢innosti jsou pronajimany dva byty, ucebny, sportovni areal a t€locvi¢na.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Na prvnim stupni zdkladni Skoly byli Zaci vhodnymi zplsoby motivovani k dosazeni cilt
vyuky, se kterymi byli seznameni ve vSech hospitovanych hodinach. Vzdélavaci cile
reagovaly na potfeby zaka a jejich vysledky piblizné v poloviné navstivenych hodin,
ve vétSiné hodin byly Ziky vyhodnocovany. Metody vyuky a ulohy pro ziky ve vyuce byly
vhodné zvolené, ucelné byla zafazovana samostatnd prace. Pfiblizn€ v poloviné hodin byla
zaznamenana prevaha frontdlniho zplsobu vyuky, doplhénd o efektivni formu skupinové
prace, v mensi mife se vyskytovala Gginna prace ve dvojicich. Zaci byli vedeni k telné
vzajemné spolupraci, coz zefektiviiovalo vzdélavaci proces. Postoje zakti byly rozvijeny
ve vice neZ poloviné hospitovanych hodin. VyuCujici vhodnym zplsobem vedli ziky
k pochopeni souvislosti. V mensi mife byly vyuzity zkuSenosti zakd zrealného Zivota, méné
Casto dochazelo k vyuzivani a zafazovani mezipfedmétovych vztahl, kdy by Zaci ucelné
vyuzivali poznatky z jiného predmétu. Zajem zakl o ucivo ucitelé podporovali nazornymi
pomickami a z¢asti i multimedidlnimi prostiedky, které ale samostatné vyuzivali vSichni
7aci jen v mens$i mite. V hospitovanych hodinach chybéla vhodna diferenciace pro podporu
nadanych Zikli nebo jejich piipadny zijem o urCité téma. Aktivita zakd byla obcas
podporovand také vyuzitim zavedenych hodnoticich pravidel Kladené naroky byly
piiméfené a srozumitelné, tim se zvySovala samotnd motivace zakid k dokonCeni zadané
prace. Pritomné asistentky pedagoga ucelné podporovaly Ziky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a podle vyukové situace ve tiidé i ostatni ziky. Jejich spoluprace s vyucujicimi
byla piinosnd, pfispivala ke zvySovani vzdélavaci trovné zaka a jejich ucebnimu pokroku.
V hospitovanych hodindch byly vyuZivany v mensi mife dalsi informa¢ni zdroje. Bylo by
vhodné se zaméfit na jejich Castéjsi vyuzivani ve vyuce, aby méli Zici moznost informace
ziskané z riznych zdrojti vyhledavat, tiidit, analyzovat a aplikovat. Sebehodnoceni zaku
probihalo v zavéru vyuCovaci hodiny v poloviné navstivenych hodin, nékdy vsak pouze
formalné. Ve vétSiné hodin ucitel poskytoval alespont nékterym zaktim zpétnou vazbu, kterd
byla vywzitelnd k jejich dalsimu wuCeni Bylo by vhodné zaméfit se na diferenciaci
vzdélavacich cill. Atmosféra ve vSech hodindch byla klidnd a pratelskd. Komunikace mezi
vyulujicimi a Ziky byla na partnerské trovni. Zaci se nebali pedagogy oslovit a obréatit se
na né s pfanim nebo prosbou a ve vech hodinach diskutovali k zadanému Ukolu.

Vyucovaci hodiny na druhém stupni byly zaméfené na upeviiovani nabytych védomosti
i na osvojovani nového uciva. Spole¢nym rysem sledovanych hodin byla pozitivni, vstiicna,
podporujici pracovni atmosféra. V uvodu hodin uéitelé neopomijeli opakovani u¢iva
a vétSinou zdafile pracovali stématem acilem hodiny, coz vedlo k jasné a promyslené
struktufe hodiny. Vyuka cizich jazykti probihala v daném jazyce s cilem procvicit
apribézné upeviovat vSechny jazykové kompetence s dirazem na mluveny projev.
V jazykovém vzdélavani se dafilo pro podporu aktivity zakl zatazovat efektivni metody
aucelné stiidat formy prace. Pedagogové pribézné vyuzivali motivacni hodnoceni, které
7dky povzbuzovalo k dalsi ¢innosti. V anglickém jazyce jsou Zici V ro¢niku rozdéleni podle
jazykové trovné do tfech skupin, které jsou prostupné, zaci mohou byt presunuti, podle toho,
jakych vysledkti dosahuji. Vyuka piirodovédnych piedméti se vyznacovala nazornosti,
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uCitelé kladli velky dtraz na praxi, propojeni teoretickych znalosti s praktickym vyuzitim
v zivot¢ zakl. Poztivnim rysem vzd€lavaciho procesu bylo ucelné vyuzivani didaktické
techniky, které vyrazné podporovalo aktivizaci zaki a piispivalo k pochopeni a upevnéni
uciva. V casti hodin byl vyrazn€ji zastoupen frontalni zplsob prace, ktery se stiidal se
samostatnou praci ve dvojicich, popiipadé skupinovou praci zakid. Ucitelé Casto vyuzivali
pracovni listy, Cast znich se cilené zamcfovala na rozvoj Ctenafské gramotnosti, obcas
pracovali s chybou a dbali na to, aby se viichni Zici dostali ke slovu. Zaci v hodinach
pracovali vétSinou aktivné. Pokud potiebovali radu nebo pomoc, nebali se pozadat vyucujici.
Casto byl uplatiiovan individualni piistup a poskytovani u¢inné podpory zaktm pracujicim
Vv pomalej$§im tempu. Diferencované zadavani ukoli smérem k Zakim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami bylo vyuzivano v malé mite. V zavéru hodin na druhém stupni se
pouze ojedin€le dafilo prostfednictvim navodnych otdzek vést ziky ke zhodnoceni hodiny.
V ostatnich hodinach pieviadalo zivére¢né shrnuti a zopakovani novych poznatkli spiSe
ze strany ucitele, nebo hodnoceni neprobéhlo. Sebehodnoceni ¢i vzijemné hodnoceni zaku
bylo vyuzito zcela vyjimecné.

Cinnost SD navazuje na obsah zakladniho vzdélavani s dérazem na pohybové aktivity,
podporu vzajemnych vztahi a environmentalni tématiku. Tomu byla vhodné pfizptisobena
pestra nabidka &innosti, ale i das na odpoginek. Casto jsou zafazovany vychazky do okoli.
Komunikace mezi vychovatelkami a zaky i mezi zaky samotnymi byla piatelska, vzajemné
naslouchajici a respektujici. Poztivem je potfadani rozmanitych akci a vedeni zaku
K tradicim — kazdoro¢ni velikono¢ni vystava (spoluprace s polskou Skolou Zespdt Szkot
W Migdzylesiu), vyroba vano¢nich vyrobki na vystavu apod. Tradici jsou projekty, které
jsou zaméfené na aktualni situaci a realizuji se i podle piani zakt (napt. namotnicky den,
indiansky  den, olympiada). Vychovatelky vedou tCastniky zijmového vzdélavani
K vyuzivani recyklaénich materiald napf. z okolnich tovaren a materidld pfinesenych
z domova. Cinnost SD velmi dobie pfispiva ke kvalité poskytovaného vzdélavani. Ugastnici
zajmoveého vzdélavani maji dostatek her 1 materiali pro podporu umélecké tvorby.

Cinnost SK volng navazuje na obsah zakladniho vzd&lavani, tvofivym zplisobem zpracovana
témata zahrnuji nabidku pestrych aktivit. Jejich realizace efektivné podporuje dalsi
individudlni rozvoj zaku, ktefi maji moznost vybéru od ¢innosti relaxacnich azpo poznavaci,
prohlubujici jejich dosavadni znalosti, dovednosti a pozitivni navyky. Diraz je kladen
na pohybové i vytvarné aktivity a podporu vzajemnych vztaha.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Urovei ziskanych védomosti a dovednosti pedagogové v jednotlivych predmétech pribdzné
monitoruji  a ovétuji obvyklymi  diagnostickymi a evaluacnimi nastroji, vysledky
zaznamenavaji formou klasifikace, bodového hodnoceni apod. Podrobnéjsi informace
0 pokroku zakt jsou evidovany podle uvazeni jednotlivych ucitel. Zakonni zastupci mohou
potfebné informace k hodnoceni prospéchu a chovani ziskat také prostfednictvim tfidnich
schizek nebo individualnich konzultaci. SouCasti online komunikace je t€z zvolena

platforma, jejiz vyuziti se uCmné pieneslo z distan¢ni vyuky do bézného chodu Skoly.

Z analyzy vysledkt vzdélavani za prvni a druhé pololeti skolntho roku 2021/2022 je patrné,
7e 1 pres slozit¢ obdobi, které piinasela karanténni opatieni, dosahovali Zzici piiblizné
stejnych vysledkt. V obou pololetich Skolniho roku 2021/2022 prospélo s vyznamenanim
78 % zakl prvntho stupné a 26 % zaki druhého stupné. Na konci lotiského Skolntho roku
osm zakil neprospélo. Zakim neprospivajicim a Zikim ohroZenym $kolnim netspéchem
Skola zajist'uje zejména doucCovaci aktivity, individudIni konzultace, v piipadé potieby
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ve spolupréci s rodi¢i i s poradenskymi zafizenimi. Pozitivem je, ze Skola krom¢ udélovani
kazenskych opatfeni neopomiji motivovat zaky udélovanim mnoha pochval, coz se kladn¢
odrazi ve vzdélavacim procesu. Hodnoceni chovani je pfiznivé. Pouze 1,3 % zdkd bylo
hodnoceno snizenym stupném z chovani, coz je dokladem uspésného osvojovani socialnic h
dovednosti zakt ve Skole.

Skola klade diiraz na osobnostni rozvoj zikt. V b&mném $kolnim roce podporuje jejich tast
na predmétovych i sportovnich soutézich, organizuje pro Zzaky sportovni kurzy, nabidkou
krouzki vytvari G¢inny motivacni systém pro rozvoj jejich dovednosti a zajmu. Krouzky
podporujici sportovni vyzti napomahaji k podpofe zdravého Zivotniho styln. Skola je
aktivni v ucasti i poradani sportovnich akci, kterych se Gcastni Zaci dalsich kol i spiatelené
polské Skoly. Neékteré tradiéni akce Skoly se bohuzel ve Skolim roce 2021/2022
v souvislosti s mimofadnymi opatfenimi souvisejicimi s epidemii neuskutecnily. Vyrazna
pozornost je vénovana také vSestrannému obohacovani zakl a podileni se na prezentaci
Skoly na vefejnosti. Vyuku dopliuje Skala védomostnich soutézi (Matematicky Kklokan,
Piirodovédny klokan, Mlady chemik), sportovnich, kulturnich ¢i preventivnich akci
a programti (vystavy, exkurze, besedy, navstévy divadelnich a filmovych piedstaveni,
muzea a mnoho dalSich). Pro posileni Ctenaiské gramotnosti Zaci navStévuji mestskou
knihovnu. Soucasti realizovanych aktivit je aktivni dlouholeta spolupraci se spratelenou
polskou Skolou Zespot Szkot w Miedzylesiu. Socialni citéni zakd pozitivné ovliviiuje ucast
pii charitativnich akcich (napt. Den proti rakovin€). Vyznamna je spoluprace s rodici,
pricemz je diiraz kladen na transparentni komunikaci s nimi a na jejich zapojeni do Skolniho
Zivota.

Skola ma ziizené $kolni poradenské pracovists, kde pisobi vychovna poradkyng, dvé skolni
metodicky prevence (zvlast' pro prvni a druhy stupeni), specidlni pedagozka a vedeni Skoly.
Vychovna poradkyné se zabyva zejména problematikou vzdé€lavani zakt se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, komunikuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a informuje
ostatni vyuCyjici o vhodnych metodach prace s témito ziky. Efektivné spolupracuje se
specialni pedagozkou. Skola na zakladé znalosti a vyhodnoceni mozmosti a vysledki Ziki
Skoly a jejich potieb realizuje systém vlastnich podplrnych aktivit, kterymi jsou zejména
doutovani v matematice, &eském jazyce a cizim jazyce. Skoli metodicky prevence
zpracovavaji aktualni minimalni preventivni program, ktery odpovida potiebam skoly.
Program obsahuje krizovy plan pii feSeni projevii rizikového chovani Zzakl, strategii
predchazeni zaskoldctvi a program proti $ikanovani. Skola cilend sleduje a vyhodnocuje
klima Skoly, pracuje se vztahy ve tfid¢ a ve Skole prostfednictvim tfidnickych hodin,
realizaci projektovych dni a vyjezdovych akci, napiiklad adaptacnich kurzi. V ramci
specifické primarni prevence se zici Skoly uCastni certifkovanych programil, které zajist'uje
spolek ACET CR.

Skola je Krajskym tfadem Pardubického kraje $kolou uréenou k poskytovani jazykové
ptipravy zaktm cizinctim, ktefi plni povinnou Skoli dochazku. V bfeznu 2022 v souvislosti
s valkou na Ukrajin¢ piijimala Skola postupné k plnéni povinné Skolni dochazky zaky
z Ukrajiny a zajistila jim jazykovou pripravu, na které se podileli ucitelé iasistenti pedagoga.
Aktuality ze zivota zikladni Skoly jsou postupné zvefejniovany na internetovych strankdch
Skoly, na socialni siti Facebook a v Kralickém zpravodaji. Rodi¢e, Zaci i navstévnici Skoly
mohou vyuzit také informadni interaktivni dotykovou nasténku AMOS Vision ve vestibulu
Skoly.
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Zavéry
Vyvoj Skoly
- Kapacita SD byla navySena na 150 tdastnikd,

- ZlepSeni materidlnich podminek Skoly, modernizace nékterych odbornych uceben,
vybudovani venkovni ucebny.

Silné stranky

- Utelné delegovani pravomoci v ramci vedeni $koly,

- pfijemna, podporujici atmosféra v rodinném duchu,

- vhodné stfidani rozmanitych vyukovych metod,

- efektivni préace s interaktivni tabuli na druhém stupni ZS,
- nadstandardni kvalita Ginnosti SD.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- Casta absence shrnuti u¢iva, zhodnoceni spindni stanovenych cili a uzavieni hodin se
zapojenim a zpétnou vazbou od zakd,

- mala mira diferenciace wyuky vzhledem k Zzakim celého spektra nadani a potieb,

- rozdilnd Uroven vedeni zaku k hodnoceni, sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni,

- nizkd mira préce s informacemi.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Aplikovat v hodindch ve vétsi mife sebehodnoceni a zvlasté vzajemné hodnoceni zakd,
- diferencovat u€ivo a vyraznéji podpofit nadancjSi a rychlejSi Zaky,

- veénovat vice Casu ukoncovani hodin se zpétnou vazbou od zik,

- vést zaky k praci s informacemi, jejich vyhledavani a tridéni.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 30 dni prijmout adekvatni opatfeni Kk prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci,
jaké byla priijata opatfeni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova

tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 2. 11. 2022

2. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani ,,Duhova skola® s platnosti
od 1. 9. 2022

3. Skomi vzdélavaci program pro $kolni druzinu s platnosti od 1. 9. 2019
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Skohi vzd&lavaci program pro $kolni klub s platnosti od 1. 9. 2019

Skolni matrika Zikd — Skolni rok 2022/2023 (vybér z dokumentace)

Skolni #ad zakladni $koly s platnosti od 31. 8. 2022

Vnitini ¥ad $kolni druziny s platnosti od 27. 8. 2021

Vnitini fad $kolniho klubu s platnosti od 27. 8. 2021

Zapisni listky — skolni rok 2022/2023

10.  Provomi tad Skoli druziny platny ve Skolnim roce 2022/2023

11.  Provozni fad Skoliho klubu platny ve Skolim roce 2022/2023

12. Rozvrhy hodin tfid a uciteli — Skoli rok 2022/2023

13. Tiidni knihy a piehledy vychovné vzdélavaci prace (vybér) — Skomi rok 2022/2023
14.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly — Skoli rok 2020/2021

15.  Plan daliho vzd&lavani pedagogickych pracovnikis ZS — skolni rok 2022/2023

16.  Zaznamy z jednani pedagogické rady — skomi rok 2021/2022, 2022/2023

17.  Zamamy z hospitacni ¢innosti — Skolni rok 2021/2022, 2022/2023

18.  Dokumentace zikil se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami — Skolni rok 2022/2023
19.  Minimélni preventivni program — Skolni rok 2022/2023

20.  Kniha trazi, skolni rok 2021/2022, 2022/2023

21.  Inspekéni zprava &j. CSIE-653/16-E

© 00N o ok

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dniéi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné prisluSiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Martina Cernd, $kolni inspektorka,
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Petra Holankova, Skolni inspektorka
Mgr. Erkk Landecki, Skolni inspektor

Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena
mspekcéniho  tymu.
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