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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani, a to podle piishiSnych
Skolich vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. b) zikona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni napliovani Skohich wvzd€lavacich programii a jejich souladu
S pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzd€lavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢)
Skolského zikona ve znéni pozdéjSich ptedpisil.



Charakteristika

Zé4kladni Skola, Broumov, Kladska 164, ptispévkova organizace (dale Skola) je ziizena pro
7aky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Vykonava &innost zékladni $koly (dale ZS),
Skoli druziny (dale SD) a $kolni jidelny (dale SJ). Skola zabezpetuje vzdélavani zakd
s lehkym, stfedné téZkym a t€Zkym mentalnim postizenim a vyuku zaka s kombinovanymi
vadami. Naplnénost $koly je na 56 % jejiho nejvyssiho povoleného poétu, SD je naplnéna
na 88 %.

Vyuka se uskute¢tiovala podle skolich vzdélavacich programii (dale SVP). Na ZS specialni
podle SVP vypracovaného pro Ziky se stiednd t&7kym, s téZkym mentalnim postizenim
asoub&mym postizenim vice vadami. Na druném stupni ZS podle SVP pro zikladni
vzdélavani — piilohy upravujici vzdélavani Zaka s lehkym mentalnim postizenim. Na prvnim
stupni ZS podle SVP pro zakladni vzdélavani.

Skola ma viastni Skolni jidelnu, kterd se nachdzi v piizemi Skomi budovy.

Z&kladni dokumenty a aktualni informace jsou dostupné ve Skole a na webovych strankach
WWW.ZSsbroumov.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly vykondva ve $kole vedouci funkci od 1. 6. 2010. Hodnotici a kontrolni
¢nnost feditelky Skoly je planovand a zahrnuje vSechny oblasti a procesy vychovné
vzdélavaci cinnosti Skoly. Vystupy z hospitacni c¢innosti jsou dokumentovany u vSech
pedagogickych pracovnikli. Kontrolni a hodnotici systém vedeni $koly je G¢inny.

Povinnd dokumentace byla doloZena a je vedena v pozadovaném rozsahu.

Ze zapisit z pedagogickych rad vyplyvd, Ze soucasti jednani jsou vychovné vzdé€lavaci,
provozni a organizaéni zalezitosti, projednavana jsou i uCinna opatfeni, tykajici se kvality
vzdélavaci &innosti $koly. Skola uplatiuje rovny piistup ke vzdélavani. Vsichni Zici méli
pii pijeti k zakladnimu vzd€lavani nebo pfi piestupu doporuceni Skolského poradenského
zafizeni ajejich vzdélavani a podpirna opatfeni plné respektovala jejich osobnostni
a zdravotni moZnosti.

Porady vedeni za ucCasti feditelky Skoly, zastupkyné feditelky pro pedagogicky Usek,
ekonomky $koly a vedouci Skoli jidelny jsou pravidelné, uskute¢iiuji se jednou za dva
mesice.

Skolni vzdé&lavaci programy pro zikladni izajmové vzdélavani jsou vypracované v souladu
S pfislusSnymi  Ramcovymi vzdélavacimi programy. Cilem Skoly je podpora rozvoje
osobnosti Zaka se zaméfenim na upeviiovani pracovnich navykd a socialni zacletiovani do
kazdodenntho Zivota. Skoli vzd&lavaci program pro zijmové vzdélavani svym obsahem
navazuje na Skolni aktivity a nabizi zakiim pestrou nabidku ¢innosti.

Vzhledem K velikosti Skoly je wnitfni informa¢ni systém Skoly vazan predev§im na
kazdodenni kontakt vSech pracovnkt 3koly, je finkéni. Reditelka 8koly zasfla pravidelng
zdkonnym zastupcim zaki Skolni bulletin, kde je s dostateCnym predstihem, jasné
a srozumiteIln¢ seznamuje, co se délo a bude dit ve Skole v dalsich mésicich Skolniho roku.

Aktivné $kola pfistupuje predevs§im ke spolupraci s mistnimi spoleGenskymi a zajmovymi
organizacemi. Piikladem je spoluprace s informa¢nim a kulturnim stfediskem v Broumoveé
pii piipravé velikono¢nich trhl, se sportovnim klubem pii pofadani turnaje v kopaneé
a sportovnich soutéz a dal§imi organizacemi, které piisobi ve mésté ¢i blizkém okoli a maji


http://www.zssbroumov.cz/

okruh svych aktivit zaméfen napt. na péci a chov domacich zvifat, péci o voné Zjici zvitata,
péstovani uzite¢nych plodin a ochranu Zivotniho prostiedi. Neméné dulezitymi oblastmi je
spoluprace s organizacemi zabyvajicimi se ochranou pted pozary nebo Zivelnym ohrozenim
a chovanim zikl na vefejnosti ¢i vV bémném dopravnim provozu. Tyto aktivity piinaseji
Vv dostate¢né mife propojeni zivota Skoly s vefejnosti a okolnim prostredim.

Dlouhodobé je navazana pieshraniéni spoluprace s polskou $kolou podobného zaméteni.
Tady dalsi rozvoj vztahti narazi na nedostatek finanénich prostiedkt potiebnych pro zajisténi
dalSich vzijemnych setkani.

Od minulé inspek¢ni ¢innosti doslo ke zlepSeni personalnich podminek. Pedagogicky shor
skoly tvoii tiinact pedagogickych pracovnic, véetnd feditelky $koly. Vyuku v ZS zajituje
devét uéitelek a &tyfi asistentky pedagoga. Na poskytovani zijmového vzdélavani ve SD se
podileji dvé vychovatelky, které zaroven pracuji jako asistentky pedagoga. Odbornou
kvalifikaci pro piimou pedagogickou ¢&innost nespliuji tii uditelky a vychovatelka SD.
Jedna nekvalifikovand ucitelka studuje a potiebné vzdélani si dopliuje. Na mista dvou
daich nekvalifikovanych wucitelek hleda feditelka Skoly kvalifkované pedagogy
prostiednictvim  inzeratih v novinaich a nabidkami volnygch mist na portalu
Kralovéhradeckého kraje a Uiadu prace CR. Vychovatelka SD nesplijici odbornou
kvalifikaci pro pfimou pedagogickou ¢mnost vykonava tuto praci na dobu uréitou jako
zastup za matetskou dovolenou a pracuje na zkraceny pracovni uvazek.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii organizuje feditelka Skoly dle zpracovaného
planu. V uplynulém obdobi bylo dali vzdélavani zaméfené na splnéni kvalifikacnich
predpokladii a prohloubeni odborné kvalifikace. Reditelka koly se soustfedila na zvySovani
sve kvalifikace v oblasti Skolské legislativy. Poznatky ziskané pii dakim vzdélavani
pedagogickych pracovnikt si pedagogické pracovnice vzajemné piedavaji.

Reditelce $koly se ve spolupraci se ziizovatelem podafilo zajistit velmi dobré materiaIni
podminky pro vzdélavani Zikd. ZS ma K dispozici $est kmenovych tiid, po&itatovou uéebnu,
telocvicnu  a keramickou dilnu. Pocitaova uCebna je vybavena dvanacti pocitaci
a interaktivni tabuli, v t€locvicné byla poloZzena nova podlaha s umélym povrchem. Tridy
prvntho stupné jsou esteticky podnétné, vyzdobené Zikovskymi pracemi, vybavené
dostatecnym mnozstvim ucebnich pomicek. Tiidy druhého stupné postradaji estetickou
podnétnost i obrazovy materidl. Cinnost SD se uskuteéfije ve dvou samostatnych
mistnostech, ve kterych Zaci maji k dispozici nabidku spolecenskych her, hracek, vytvarného
a pracovniho materialu. Budova Skoly je obklopena skolni zahradou, na které jsou umisténé
herni prvky, piskovisté, dfevény altan a houpacky. Skolni zahradu vyuZiva ke své Ginnosti
predevsim SD. Pro vyuku péstitelskych praci byl na $kolni zahradé postaven sklenik,
zalozeny zahony a vysdzen ovocny sad. V arealu Skoly se také nachazi Skolni hiisté a Skolni
dilny umisténé v samostatné budové. Materidlni podminky umoZiovaly napliiovat cile SVP.

Skola vénuje velkou pozornost zajisténi bezpednosti a ochrany zdravi Zakt. V leto$nim ani
V loniském Skolnim roce nedoSlo k zddnému tUrazu Zakl. Kazdorocné jsou provadény
technické¢ kontroly télocvicného naradi, naCini a zafizeni Skolntho hiiste. Ke zvySeni
bezpecnosti zakl pfispéla nstalace kamerového systému u vchodu do Skoly. Pii fyzické
prohlidce $koly a Skolnho aredlu nebyly zjiStény viditelné nedostatky, které by mohly
zapfiCinit uraz zaki.

Vychovna poradkyné a metodicka prevence maji vypracované rocni plany préace,
prokazatelné¢ vedou zdznamy ze vSech jednani, jejich Cinnost feditelka Skoly kazdy mesic
kontroluje. Skola organizuje jednou mésiénd projektové dny. Tyto celoskolni akce se
osvédCily a jsou velmi kladné¢ hodnoceny. Jsou pfi nich navazovany uz8i vztahy mezi
pedagogy a ziky, mezi zaky ve tfidnich kolektivech a mezi tfidami navzijem.



Nejcast€jsimi feSenymi vychovnymi tématy jsou agresivita zakd, vulgarni vyjadfovani,
vandalismus a vzajemné fyzické napadani mezi zaky. Nastaveni strategie spoluprace ve
Skole vedla k eliminaci kradez, ke snizeni verbalni agresivity, zlepSeni vztahi mezi Zaky.
Osvédcila se Uzka spoluprace mezi vychovnym poradcem, metodikem prevence a uciteli pii
mesicnich schiizkach vychovné komise.

V uplynulém obdobi doslo k posileni rozpoétu Skoly o penize z rozvojovych programi
MSMT. Byly uréeny na zvyseni plati zaméstnancti a nikup kompenzagnich pomiicek.
Vedeni $koly bylo tisp&sné i v ziskavani penéz z dalich zdroji. Skola se usp&sné zapojila
do projektu financovaného z ESF, nazvaného Dotknéte se inovaci. Z takto ziskanych penéz
byly nakoupeny pocitace do pocitacové ucebny a vybavena Skolni dilna. Mésto Broumov
financn¢ podpofilo akce potadané Skolou, napf. na bezpecnost v siniénim provozu.
Soukrom4 nadace poskytla financni prostfedky na zaplaceni ob&dl pro ziky ze socidlné
mevyhodnéného prostiedi. Objem financi, se kterymi $kola v uplynulém obdobi
hospodafila, umozioval napliovat cile SVP.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Ucitelé pracovali s kolektivy zakd, kde bylo vzdy spojeno nékolik ro¢niki, individualné se
vénovali jednotliveim, tolerovali jejich osobni tempo. Kladli pfiméfené a vhodné otazky,
jejich reakce na chovani zaka byly Klidné.

V rdmei nazorného vyucovani Zici prvniho stupné Casto manipulovali s pomickami, ucili
se fadit ziskané védomosti do systému, provadéli praktické cmnosti. Ve tfidach druhého
stupn¢ vyuka probihala za minimdlniho vyuziti pomticek a ucebnic, pisemny projev zakl
v sesitech a na kopfrovanych listech byl nedbaly, pedagogové ho disledné nekontrolovali
ani nehodnotili. Pfi vyuce vyuCujici navazovali na dosavadni znalosti zakd, dbali na jejich
vyjadfovani podle spravné terminologie a davali jim prostor pro viastni mluvni projev.
V motivacnich ¢astech hodiny, pii praktickych c¢innostech a pii praci ve skupinkach nebo
dvojicich méli Zici dostate¢ny prostor pro spolupréci. Kontrola ¢innosti zaki a objasiiovani
piipadnych nejasnosti byly provadény okamzité, coz bylo pii spojeni nékolika ro¢nikt velmi
naro¢né. Ve sledovanych hodindch na prvnim stupni byla zfejma rusnd pracovni atmosféra
a aktivni spoluprace mez uciteli a asistenty pedagoga.

Na druhém stupni Zaci piili§ nejevili zajem o vyuCovani, piestoze ucitelé uplatiiovali
vychovné vzdélavaci strategie vyplyvajici ze vzijemnych poztivnich vztahli. Nekteii Zaci
nepodavali dobré vysledky a wuku opakované naruSovali nevhodnym chovanim. Vyucujici
si v§imali chovani zaku, ale zpétné reakce Zzaku na jejich vytky byly Casto minimalni nebo
velmi kratkodobe.

Ve vyuce bylo provadéno pribémé hodnoceni, které bylo realizovano v souladu s Udaji
stanovenymi ve Skolnim tadu.

Pti vzdélavani zakt v zdkladni Skole specidlni bylo velice vstficné pracovni klima. Ucitelé
v Uzké spolupréaci s asistentkami pedagoga trpélivé ucili Zaky zakladim sebeobsluhy,
viastnimu vytvarnému projevu, rozvoji motoriky a soustavnym povzbuzovanim je vhodné
a pfiméten¢ motivovali.

Zajmové vzdélavani ve SD se uskute¢uje v rannich i odpolednich hodinach. O pobyt ve
SD maji Zici velky zajem. Aby bylo vyhovéno vsem piihlaenym Zakiim, bylo nutné provést
organizacni zmény v jejim provozu. Celoro¢né planované aktivity jsou realizované pievazné
v Uzké spolupraci vychovatelek. Pro svoji ¢innost SD vyuziva vlastni hernu a jednu piilehlou
mistnost. Dale Zici mohou pracovat na zahrad¢, vyuzivat sportovisté a odborné ucebny
skoly. Zaci se zapojuji do celorodnich tematicky zaméfenych projektil, provadéji rozmanité



¢innosti v krouzcich a tvofivych dilndch. Diraz je kladen na relaxaci, rozvoj osobnosti Zakl
dle individudlnich schopnosti, dodrzovani tradic a zdravého Zvotniho stylu.

Skolni i mimoskolni aktivity pfispivaji k rozvoji zakd. Ti maji moznost ve $kole navitévovat
krou’ky zaméfené na pracovni ¢innosti, vypodetni techniku a logopedii. Zaci se zapojuji do
sportovnich soutéz, kde ve fotbale dosahuji velmi dobrych vysledki. Prezentace Skoly je
cilena na Sirokou vefejnost. Zaci vystupuji na piedstavenich pro vefejnost, vystavuji vyrobky
a wykresy. Skola cilené zapojuje zaky do &innosti v oblasti dopravni a environmentalni
vychovy askolich projektovych ¢innosti, jejichz napli je pro ziky piipravovana s ohledem
na jejich schopnosti a moznosti skoly.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogové wyhodnocuji pokroky v dosazeni védomosti a dovednosti zaki a cilené
podporuyji ty, ktefi vyzaduji specidlni péci. Ve spolupraci se specializovanymi pracovisti se
mtenzivné vénuji potfebam zakl. Ke zisténym nedostatkim piijimaji opatieni. Jejich
G¢innost  8kola pravidelnd vyhodnocuje. Zaci jsou ve viech predmétech klasifikovani
v souladu s pravidly hodnoceni uvedenymi v dokumentech Skoly, ve vyuce pievazuje
motivaéni slovni posouzeni vykonti zikd. Pro souhrnné ziténi védomosti zdkd jim
pedagogové zadavaji pisemné prace. Skola Ziky vhodnym zplsobem motivuje k dosaZeni
uspésnosti ve vzdélavani a vytvaii podminky pro aktivni tcast zaka v oblastech, ve kterych
jsou Uspésni. Ve vychovné vzdéldvacim procesu zici dostavaji prostor pro sebehodnoceni.
Zakonni zastupci jsou s vysledky svych déti pribémé seznamovani. Na konci minulého
Skolntho roku z celkového poctu 64 zakl Sest prospélo s vyznamenanim a pét neprospélo.
Jedenact zaki mélo na vysvédCeni snizenou znamku z chovani, udélena vychovna opatieni
pievazovala nad pochvalami. Souhrnné¢ mformace o vzdélavacich vysledcich Zaka jsou
kazdorocné zvefejnény ve vyrocni zpravé o ¢nnosti Skoly. Ptihlasku na stfedni Skoly podava
piblizné polovina 7kl Kkonc¢icich povinnou $koli dochazku. Ziskané informace
0 Uspésnosti dokonCeni studia na stfednich Skolach, které ma Skola k dispozici od zaku
samotnych nebo pedagogi $kol, vypovidaji 0 nizkém zajmu zakt o dalsi profesni piipravu
potiebnou pro jejich Gspésné uplatnéni na trhu prace.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspekcni ¢mnnosti doslo ke zlepSeni personalnich podminek. Snizil se
pocet pedagogickych pracovnikli, ktefi nemaji odbornou kvalifikaci pro pfimou
pedagogickou ¢innost, kterou vykonavaji.

- Vyrazné se zepsily materialni podminky.
Silné stranky

- Promyslena a organiza¢né piipravena spoluprace ucCitelek s asistentkami pedagoga,
kvalitni pfiprava pedagogi na vyuku.

- Spoluprace pedagogh a zaku pii tematicky zaméfenych Skolnich projektovych dnech.

- Vyrazné zlepSeni materialniho a technického zabezpeCeni Skoly. Ziskavani
financnich prostiedkt z dalSich zdroju.



Slabé stranky

Vychovné¢ vzdélavaci proces na druhém stupni probihal za minimalniho vyuziti
pomiicek a ucebnic.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti $koly

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.

23.

24.

Pii vyuce 7kl na druhém stupni zdkladni Skoly vice vyuzivat ndzorné pomicky
a ucebnice.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina, ¢j. 14733/SM/2009, vydana Zastupitelstvem Kralovéhradeckého
kraje s u¢innosti od 10. 9. 2009, véetné dodatkti ¢. 1 a ¢. 2

Rozhodnuti vydané MSMT, &j. MSMT-31310/2014-2, ve véci zapisu zmény v Udajich
vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. 9. 2014

Jmenovani do funkce feditelky Skoly, ¢&j. 3209/SM/2014-4, na obdobi 6 let od
1. 8. 2014 ze dne 26. 5. 2014

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 21. 4. 2017

Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje, ¢j. ZSBRO/56/2016, povoleni
wjimky z nejvy$§iho poctu zakl ve tfidé ze dne 22. 8. 2016 pro Skolni rok 2016/2017

SVP pro zikladni $kolu ve $kolnim roce 2016/2017

SVP pro zakladni $kolu — piiloha upravujici vzdélavani Ziki s lehkym mentalnim
postizenim ve Skolhim roce 2016/2017

SVP pro obor vzdélani zikladni $koly specidlni ve $kolnim roce 2016/2017

SVP pro SD ve §kolnim roce 2016/2017

Dodatek k SVP od 1. 9. 2016

Skolni tad ZS ve $kolnim roce 2016/2017

Vnitini ¥ad SD ve $kolim roce 2016/2017

T#idni knihy ZS a prehled vychovné vzdélavaci prace SD ve §kolnim roce 2016/2017
Hodnoceni plnéni planu prace ZS ve $kolnim roce 2015/2016

Plan prace skoly pro skolni rok 2016/2017

Organiza¢ni schéma fizeni Skoly ve Skolnim roce 2016/2017

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Tematické plany ve Skolnim roce 2016/2017

Plan dakiho vzdélavani pedagogickych pracovnikid 2016/2017

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki a osvédceni
0 dal8im vzdélavani pedagogickych pracovniki ve Skolich letech 2015/2016
a 2016/2017

Potvrzeni o studiu specialni pedagogiky pro ucitele ze dne 7. 12. 2016

Portdl Krélovéhradeckého kraje — nabidka volnych mist na pozici uciteli zakladni
Skoly ze dni 10. 6.2016a 11.7.2016

Nabidka volnych pracovnich mist na pracovni pozci ucitelka 1. a2. stupné ZS podana
na Utad prace CR ve dnech 10. 6. 2016 a 11. 7. 2016

Koncepéni zaméry $koly na obdobi 2016 az 2020 zpracované feditelkou $koly



25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.

34.
35.

36.
37.
38.
39.

40.
41.
42.
43.
44,
45,

46.
47.

48.
49.
50.

ol.
52.
53.

Doklady o rozhodnuti o piieti zaka k zakladnimu vzdé€lavani vydané ve Skolnim roce
2015/2016 (vzorek)

Prace zaka vypracované ve Skolnim roce 2016/2017 (vzorek)

Rozvrhy hodin ZS ve §kohim roce 2016/2017

Skolni matrika vedena ve $kolim roce 2016/2017

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢mnosti feditelky Skoly ze dne 25. 8. 2016
Plan hospitaci feditelky Skoly pro skolni rok 2016/2017

Plan kontrolni ¢innosti feditelky Skoly pro rok 2016/2017

Zapisy z provoznich porad vedené ve Skohich letech 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017

Zapisy z jednani pedagogické rady skoly ve Skokhich letech 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017

Preventivni program skoly ve Skolnfim roce 2016/2017

Dokumentace zakt se SVP (v¢etné IVP a plant pedagogické podpory) ve skolnfim roce
2016/2017

Zakovské knixky, zazmamnicky a denicky zakil ve $kolim roce 2016/2017 (vzorek)
Inspekéni zprava, &j. CSIH-419/11-H, ze dne 2. 5. 2011

Dokumentace z jednani $kolské rady ve Skolnich letech 2015/2016 a 2016/2017
Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych pifjemcim pifmo ze stitntho rozpoctu
Vv letech 2014, 2015, 2016

Uétovy rozvrh platny v roce 2016

Utetni zavérka sestavend k 31. 12. 2016

Hlavni kniha ucetnictvi za rok 2016

Vykaz M3 o ZS podle stavu k 30. 9. 2016

Vykaz Z 2 — 01 o SD podle stavu k 30. 10. 2016

Organizacni smérnice pro zajistovani a kontrolu bezpecnosti a ochrany zdravi ve
Skolnim roce 2016/2017

Vyhledavani, posouzeni a vyhodnoceni rizk platné ve skolnim roce 2016/2017
Provozni tady ucebny vypocetni techniky, télocvicny, Skoli diny a keramické dilny
platné ve skolnim roce 2016/2017

Kniha trazi zaka vedena ve Skolnim roce 2016/2017

Revize elektrického zafizeni — elektroinstalace platna ve Skolnim roce 2016/2017

Protokol o odborné technické kontrole télocvicného nafadi a nac¢ini pouzivaného
V t€locviéné a zafizeni Skolntho hiisté ze dne 19. 8. 2016

Pravidla pro bezpe¢nost a ochranu zdravi zakl ze dne 1. 6. 2016
Postup pii feseni Skolich trazii pro skolni rok 2016/2017

Identifikace a vyhodnoceni rizik a stanoveni bezpe€nostnich opatfeni ve Skolnim roce
2016/2017



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miize reditelka S$koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky
inspektorat, Wonkova 1142,500 02 Hradec Kralové, piipadné prostiednictvim datove
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pfisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Richard Springer, $kohni inspektor Mgr. Richard Springer V. r.
Mgr. Marie HypSova, Skoli inspektorka Mgr. Marie HypSova V. r.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Bc. Véra Jirankova V. r.

V Hradci Kralové 27.5. 2017

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Eva Bilikova, fteditelka Skoly Mgr. Eva Bilikova v. r.

V Broumové 5. 6. 2017



