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Pifedmét inspekéni ¢innosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni $kolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich
ptedpisi.

Charakteristika

Zakladni Skola, Praha 3, Cimburkova 18/600 (dale ,,Skola* nebo ,,ZS“) vykonavé ¢innost
zakladni $koly a $kolni druziny (déle ,,SD*). Jedna se o $kolu, ktera poskytuje vieobecné
zékladni vzdélani, dlouhodobé vzdélava zaky ze socio-kulturné znevyhodnéného prostiedi
(ptiblizn€ 75 % z celkového poctu) a zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale



»SVP*), kterych je zhruba 59 %. Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2011 doslo
k ptesidleni $koly, pocet zaku a t¥id byl zachovan. K terminu inspek¢ni ¢innosti se ve Skole
vzdé€lavalo 197 zaka ve 12 ttidach (6 t¥id béznych, 5 téid specialnich pro zaky skupinové
integrované). Soucasti Skoly je 1 pfipravna tiida pro zaky s odkladem $kolni dochazky.
Vyuka probiha podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani Skola
porozuméni (dale ,,SVP*). V uéebnim planu je posilena piedeviim vyuka &eského jazyka,
matematiky, nadruhém stupni také informacnich a komunika¢nich technologii,
ptirodopisu, fyziky a dé&jepisu. Ve Skole se vyucuje jako druhy cizi jazyk francouzsky
nebo rusky. Na SVP navazuje Skolni vzdélavaci program $kolni druziny. K terminu
inspekce bylo poskytovano zdjmové vzdélavani ve 3 oddélenich SD 49 zakim. Ve $kole
pusobi celkem 35 pedagogi. Vyuzitim finan¢niho ¢erpani z Evropského socialniho fondu
(program OPP — pol ristu CR) je zajistovana tzv. Zizkovska Skolicka (2 détské skupiny
v prostorach ZS pro déti ve véku 3 az 5 let, pfevazné ze socio-kulturné znevyhodnéného
prostiedi), jejiz fungovani zajistuje Ministerstvo prace a socialnich véci. ZS nabizi Kurz
k doplnéni zakladniho vzdélani. Skola je umisténa v §ir$im centru Prahy, &asti Zizkov,
Vv klidné&j$im prostiedi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Realizovany systém fizeni vyuziva osvédcené postupy a dlouholeté fidici zkuSenosti
feditelky Skoly (ve funkci od roku 1996). Od posledniho inspekéniho hodnoceni $kola
udrzuje nastavenou koncepci vSeobecného vzdélani, kterd svéd¢i o znalosti redlnych
podminek skoly a vychazi z vyhodnoceni stavajiciho stavu. Soucasné reflektuje postaveni
Skoly v regionu, sociodemografické slozeni zdka a ptihlizi kjejich vzdélavacim
moznostem. Potfeby zaki zohlediiuje vyuka pfedmétt specialné pedagogické péce. Realné
stanovené koncepéni zaméry se daii feditelce Skoly (dale ,.feditelka™) usp&$né napliovat,
napt. voblasti zlepSovani materidlnich podminek véetné vyuzivani modernich
informacnich technologii a zohlediiovanim vzdé¢lavacich potieb zakd v zakladnim
i pfedSkolnim vzdélavani (détské skupiny). Koncepéné je vhodné a uspé$né podporovan
chod a komplexnost $kolniho poradenského pracovisté (dale ,,SPP“) aprace asistentd
pedagoga jako stéZejni podminky pro Uspésnou realizaci vzdélavani zakt. Reditelka
vytvofila funkéni systém fizeni, ktery odpovida velikosti a typu Skoly. Organizace
vzdélavani, ucelné delegovani nékterych kompetenci na dal$i pedagogické pracovniky
(napt. zastupkyni feditele pro pedagogickou &innost, vedouci SPP, vedouci vychovatelku
SD), umoziuji plynuly chod skoly. Skola ma vyborné propracovany, funkéni
autoevaluacni systém, do kterého zapojuje uditele, pedagogy specialisty (vedouci
metodickych organd, pracovniky SPP) i zaky. Vedeni $koly klade dtraz na vzajemné
porozuméni mezi pedagogy a Zaky, GspéSnost zaméru doklada i pozitivni vnimani zaky
vyplyvajici z vyhodnocenych dotazniki. Kontrolni systém (hospita¢ni ¢innost vedeni
Skoly) je funkéni a vychazi z pfedem stanovenych priorit v planu hospitaci. Poskytovana
zpétnd vazba pedagogim je uc¢inna. Skola viak ma piileZitost k vyuZiti zobecnéni
mnohych zjiSténi z hospita¢ni cCinnosti (pozitiva, negativa) pro ostatni pedagogy
na jednanich pedagogicke rady. Zaznamy naopak dokladaji pravidelnd projednavani
zasadnich pedagogickych dokumentti i opatieni k problematice vzdélavani jednotlivych
zakt. Kucinnosti fizeni pedagogickych procesu ptispiva funkéni informacni Systém
(nasténky apiimy denni kontakt vzhledem k mensimu pedagogickému kolektivu,
aktualizovany web $koly, tiidni schiizky, nabizené konzulta¢ni hodiny a ¢asto realizovana
praxe navstév nékterych asistentti pedagoga piimo v rodinach).



Personalni podminky umoznuji kvalitni realizaci vzdé€lavaciho procesu. Vysledkem
koncep¢ni personalni prace feditelky je pomémné stabilizovany pedagogicky sbor, ktery je
podle potieby prubézné vhodné doplnovan. Z celkového poétu pedagogi (22 uciteld,
10 asistent pedagoga, psycholozka, specialni pedagozka a 1 vychovatelka; dalsi
2 vychovatelé zaroven putisobi v roli uciteld) si dopliuji pozadované vzdélani studiem
4 ucitelé a 2 asistenti pedagoga. Piedpoklad odborné kvalifikace nespliuji tfi pedagogove
(pracovni pomér na dobu uréitou, feditelkou dolozen doklad o hledani kvalifikovanych
pedagogickych pracovniki). VE&kova struktura sboru je vyvazend. Pldnovany systém
dalsiho vzde€lavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*) vychéazi z koncepcnich
zamérd a analyzy potieb Skoly (pfedevS$im seminafe na inkluzivni vzdélavani
a na interaktivni techniky uceni). DVPP se aktivné ucastni i vedeni Skoly (napf. vyuka
v multikulturnim nebo vicejazyéném prostiedi, témata legislativni oblasti), které Gcelné
vyuziva nasledné ve své praci.

Vedeni Skoly spolecné se zfizovatelem vénuje pozornost rozvoji a obnové materialné
technického zazemi Skoly. Materidlné technické zazemi i prostory pro vzdélavani jsou
na dobré Grovni. Skola ma dostate¢né mnozstvi kmenovych a odbornych uéeben (napf.
2 uCebny informatiky, vytvarny atelier, Skolni kuchynku). Pro praci se zdky se SVP ma
SPP mimo jiné k dispozici pracovnu pro realizaci podpirnych opatieni (dale ,,PO®).
Pribézné dochazi k obnové uéebnich pomiicek, vybaveni informa¢nimi a komunika¢nimi
technologiemi odpovidd potiecbam zaka (celkem 8 interaktivnich tabuli). Kvalita
vzdélavani je podpofena vhodnymi specialnimi ucebnicemi a pomickami, které $kola
poridila v ramci doporuceni S$kolskych poradenskych zafizeni pro zaky se SVP.
Pti sledované vyuce bylo jejich efektivni vyuziti zaznamenano. K vyuce télesné vychovy
vyuziva zrekonstruovanou télocvi¢nu a K dispozici je i malé hfisté ve vnitrobloku. K vétsi
bezpecnosti zakt piispiva celodenni sluzba ve vratnici. V rdmci podpory zdravych
stravovacich navykt je Skola zapojena do krajského projektu Ovoce a zelenina do $kol,
kdy prostiednictvim celoskolniho projektu ,Zijeme zdravé“ Zaci dvakrat do mésice
dostavaji zdravé svadiny. Skola zajistuje obddy zakiim ve $kolni jidelné v blizkosti §koly,
kam dochazeji v doprovodu pedagogickych pracovnik.

Finan¢ni podminky S$koly jsou na dobré turovni a podporuji kvalitu vzdélavani.
Vicezdrojové financovani $koly za podpory zfizovatele a dalsich zdroju (projekty, granty,
piijmy z doplitkové &innosti) vytvaii dobré podminky k napliovani SVP. Financovani
vzdélavani zakh se SVP s pfesahem podpory celym rodindm véetné rodinnych ptisluSnika
Skola ¢asteéné zajistila také v rdmci uspésné realizace projekt z evropskych fondd.

Plnéni koncepénich zaméri $koly podporuji pribézné se rozvijejici partnerské vztahy.
Spoluprace se zakonnymi zastupci je vzhledem k vysokému poétu rodin
ze znevyhodnéného socio-kulturniho prostiedi velmi specificka. Vzhledem k jejich
pretrvavajici nedtveéie k institucim (i Skole) pedagogové ucelné upiednostiuji neformalni
setkani (napf. vadnoc¢ni a jarni besidky pro rodice a dalsi akce) pfed formalnimi (tfidni
schtizky, konzultace). Efektivni cestou k navazani spoluprace se zakonnymi zastupci je
existence détskych skupin, ktera piispiva K zapojeni rodi¢i do S$kolniho prostiedi
a k moznosti jejich zaélenéni do pracovniho procesu. Kromé jiz nékolik let poskytované
nabidky Kurzu k dopinéni zakladniho vzdélani ze strany Skoly dostavaji zakonni zastupci
Vv ramci spoluprace se Stfedni Skolou socidln€ pravni moznost k doplnéni stfedniho
vzdélani dalkovym studiem. Reditelka uzce spolupracuje se zfizovatelem (napf. zména
poskytovaného mista vzdélavani, podpora pii zajisténi prostiedku pro dvé détské skupiny).
Piinosna spoluprace se odviji se skolskym poradenskym zafizenim, socidlnim odborem
MC, Policii CR aMasstskou policii. Ptinosnid kooperace probiha is neziskovymi
organizacemi, napf. s 0.p.S. R-mosty (pifi Skole aktivné funguje nizkoprahovy klub),



nizkoprahovy klub Husita (s poskytovanou pomoci pii piipravé do Skoly a vhodnym
zajistovanim mimoskolnich akci). Na urovni mezinarodni spolupréace probihaji fadu let
kontakty se slovenskou $kolou v Kezmaroku (spole¢né projekty, vymeéna zkuSenosti).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka ve tiidach prvniho stupné byla v naprosté vétsiné velmi zdafila. Hodiny byly velmi
dobie pfipravené, m¢ly promyslenou strukturu. NejCastéji se jednalo o frontdlni vyuku
vhodné dopliovanou samostatnou praci zakd. Pomérné Casto dostavali prostor rozvijet
schopnosti i praci ve dvojici nebo skupiné (vyuZito i v prvni téid&). Zaci si nejvice rozvijeli
kompetence k uc¢eni a komunikativni. Pfi vyskytu obtizi zakim nabizely ucitelky G¢innou
podporu (ovéfeni pochopeni, povzbuzeni, individualni pfistup, dopomoc). Ucitelé
pracovali efektivné s motivaci zakl, pochvalou a povzbuzenim. Pti vyuce byly ¢asto
vhodné vyuzivany nazorné pomucky (napf. tabulky malé nasobilky, papirové penize,
kole¢ka k vyjadieni desitek, abeceda, obrazky domécich zvifat a ovoce, Kkarticky
se slabikami). Zaci pracovali s predtisténymi pracovnimi listy, uéebnici, slabikafem.
Pro nékteré zaky s potiebou PO vyuzivaly ucitelky kompenzaéni pomicky, napt. bzucak,
sadu nazornych kostek pro manipulaci nebo podptirné ptehledy atd. Nékterym ucitelkam se
vzavéru hodin dafilo vytvaret prostor (Castéji pomoci navodnych otazek)
pro sebehodnoceni zaki, coz v takovém piipadé vhodné podporovalo jejich schopnost
uvédomit si Groven ziskanych znalosti a dovednosti. Zaci byli v zdvéru hodin téméf viemi
vyucujicimi pochvéleni, u€ivo bylo shrnuto a pribéh vyuky zhodnocen. Ve vétsing
sledovanych hodin pomahali pii vyuce pfitomni asistenti pedagoga (v nékterych hodinach
Slo o romského asistenta pedagoga). Jejich Cinnost byla piinosna vzhledem k mnozstvi
zatfazenych zak s riznymi problémy. Z aktivni ¢innosti asistentd pedagoga béhem
sledované vyuky byla patrné ptedchézejici peclivd metodicka ptiprava s vyucujicimi, jejich
vlastni spolupréce s vyucujicimi pfi vyuce byla pfevazné velmi dobra, ojedinéle vSak
ucitelka ponechala Cinnost asistentky pedagoga s zakyni zcela v jeji plisobnosti po celou
dobu hodiny, bez své jakékoliv ptimé prace se zakyni.

Sledovany prubéh vzdélavani v piipravné tfidé ovéfil, Ze existence piipravného rocniku ma
velky vyznam pii osvojeni nebo zlepSeni jiz ziskanych navykt a dovednosti nezbytnych
pfi adaptaci na Skolni prostredi.

Na druhém stupni (vyuka ve dvou tfidach s vice ro¢niky dle ptilohy LMP) vychovné
vzdélavaci proces vétsinou probihal v klidném podnétném prostiedi. Zaci respektovali
nastavend pravidla komunikace a chovani. Vyuka v nékterych hodinach byla organiza¢né
velmi dobie zvladnuta s vhodné vyuzitymi metodami prace (zaZitkové uceni s vyuzitim
audio nahravek a filmi doprovazejici vykladem ucitele, u¢eni hrou, fizeny rozhovor, prace
S ucebnici) a S motiva¢nimi prvky. V ¢asti hodin ptevladala frontalni vyuka doprovazena
individualni praci zaku, obCas bez aktivizaénich prvku a ve vétsi mife bez nazornosti.
Pouze vyjimecné byla zafazovana prace zakl ve skupinach. PouZzité metody a formy prace
mély vyznamny vliv na pozornost, ndzornost, zdjem o uceni, zapamatovani si novych
poznatkl, na komunikacni schopnosti zakl a efektivitu uc¢eni. Vzhledem k nizkému poctu
zaku ve tiidach se ucitelim dafilo pfistupovat k zakim individualné s ohledem na SVP
zaki (napft. diferencovand vyuka, zohlednéné tempo prace zdka, klidny pomaly vyklad
vétsinou s piehlednym zapisem na tabuli, piehledy k nalepeni do seSitd a prace s nimi,
ptipadné pomoc asistentky pedagoga). Pti logickych a pocetnich tilohach nebyl vzdy davan
zaktum veétsi prostor pro promysleni odpovédi, postupt i pro nasledny samostatny projev
zéka. V nékterych piipadech si uditel sam i odpovidal na polozenou otazku. V nekterych



hodinach byla velmi dobfe vyuzita prace s chybou. Vyucujici efektivné vyuzivali moderni
techniku (interaktivni tabule a pocitac).

Didakticky zdatilé byly hodiny vyuky dalSiho ciziho jazyka (francouzstina, rustina),
V nichz vyucujici t€¢innymi metodami rozvijeli komunikativni dovednosti zakt a vedli je
k aktivnimu pouzivani ciziho jazyka (napi. poslech CD a spole¢ny zpév znamé pisné,
jednoduse vedeny sled otazek — dialog o0 rodiné, pouzivani obrazkovych karet). Na rozdil
od sledovaneé vyuky jazyka na prvnim stupni vyucujici dobfe propojovali pokyny zadani
(strana, ¢islo cvi€eni atd.) s aktivnim vyjadfovanim v ptislusném jazyce. Hodnoceni vyuky
druhého stupné na konci hodin ze strany vyucujicich probéhlo vyjimecné, spiSe formalng¢,
ve vét§iné hodinach zcela chybélo. Sebehodnoceni zakti v pribéhu vyuky zaznamenano
nebylo.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Celkové a individualni vysledky vzdélavani zaka vykazuji standardni Groven. Pedagogové
je pravidelné vyhodnocuji na ¢tvrtletnich jednénich pedagogické rady a sleduji individuélni
pokrok vsech zakt i vysledky jednotlivych tfid. Informace o vzdélavacich vysledcich zaka
jsou zdkonnym zastupclim pribézné predavany prostiednictvim zakovskych knizek,
na tiidnich schiizkach a konzultacich. Na druhém stupni ZS ugitelé pravidelné realizuji
interni evaluaci prostfednictvim pisemnych praci z ¢eského jazyka a z matematiky
pro zaky od 6. ro¢niku. Adaptaci na prvni téidu pozitivné ovlivituje prace s détmi prevazné
ze znevyhodnéného socio-kulturniho prostiedi ve dvou détskych skupindch (Zizkovska
Skolicka) a vzdélavani v piipravné tridé zak s odkladem Skolni dochazky. Pozitivné
pusobi také uplatiované motiva¢ni hodnoceni na 1. stupni. K zvladnuti narokd Skolni
dochazky G¢inné napomaha vzajemna spoluprace vSech vyucujicich. Celkové vysledky
vzdélavani zakl jsou stabilni a dosahuji primérné urovné. Ve skolnim roce 2016/2017
prospélo s vyznamendnim 24 9% zakt, naopak neprospivajicich byly pouze 4 %.
Z porovnani piehledt prospéchu zakt vyplynulo, Ze pii pfechodu z prvniho na druhy
stupein nedoslo k vyraznému zhorSeni. Systém podpory nelGspéSnym zakim spociva
v pedagogické intervenci (nabizené dou¢ovani). Skola se potyka s pomérné vysokou mirou
neomluvené absence (7 neomluvenych hodin na zdka), na které se podilelo 17 zaka.
Vyucujici disledné vyzaduji dodrZovani pravidel chovani zakl nastavenych ve Skolnim
fadu, coz se mj. promitd v poétu udélovanych vychovnych opatieni. Skola vsak piilis
nevyuziva pochvaly jako kladny motivaéni nastroj, vyrazné pievazuji kazenska opatieni.
Na vyuku navazuji environmentalni a preventivni projekty, kterymi se $kola dlouhodobé
zabyva (Zelena stezka a Zijeme zdravé). Vyznamnou prosocialni aktivitou 3koly je
podpora riznych zajmovych ¢innosti zaka (krouzky vedené uciteli nebo asistenty
pedagoga, ale i lektory v ramci nizkoprahového klubu).

Skola ma vzhledem ke sloZzeni zakil vyborné propracované SPP. Tym SPP ma komplexni
zastoupeni a poskytuje zakiim maximalni podporu. SPP vede specialni pedagozka, dale
Vv ném maji vyznamné misto $kolni psycholozka, $kolni metodicka prevence rizikového
chovani a vychovna poradkyné (peclivé vedeni agendy k problémovému chovani zaki,
spolupréce se socialnim odborem, Policii CR, soudy a kvalitni zajisténi oblasti kariérového
poradenstvi). Clenové tymu se pravidelné setkavaji podle potieby, coz prispiva k lepsi
komunikaci a ma efektivni vliv pii feSeni problémového chovani zakl, Skolni
neuspéSnosti, pii spravném nastaveni PO aj. Tym Uzce spolupracuje s vedenim skoly,
se viemi uditeli i asistenty pedagoga. Odborni pracovnici SPP i nékteii dalsi ugitelé
(specialni pedagogové) zajist'uji pro nékteré zaky na zakladé poradenskych doporuceni PO
ve form¢ predméth specialné pedagogické péce (zvySovani ¢tenarské dovednosti, rozvoj



komunikativnich dovednosti, nacvik sociadlni komunikace, logopedicka péce). Jejich
ptinosnost byla ovéfena hospitaci u specialni pedagozky, ktera pracovala s malou skupinou
zaku. Pripadné prospéchové selhavani a Skolni netspéSnost fesi formou pedagogicke
intervence (doudovani). Vedouci SPP mj. vede pe¢livé aktudlni piehled zaki s potiebou
vSech stupna PO, poskytuje kvalitni metodickou podporu uéitelim a asistentim pedagoga.
Dusledna komunikace pedagogt s citlivym, trpélivym pfistupem a pochopenim casto
naro¢né zivotni situace rodicu ijejich déti (napf. bydleni na ubytovné, Casté st€éhovani)
napomahd k ucinngj§imu jednani se zakonnymi zastupci. Vede Kniz$imu poctu
uskutecnénych vychovnych komisi a piipadovych konferenci v priabéhu skolniho roku
(napt. za pololeti Skolniho roku 2016/2017 prob&hlo 10 jednani se zdkonnym zéastupcem
s pisemnym zaznamem, 5 vychovnych komisi, 1 piipadovéa konference). Skolni specialni
pedagozka ve spolupraci se Skolni psycholozkou pfispivaji ke zlepSeni Skolniho klimatu
depistazi ve tfidach, naslednym feSenim vztahovych problémi, intervenci a krizovou
intervenci. Spravné nastaveni individualnich vzdélavacich plana (dale ,,IVP*) s ohledem
na konkrétni vyuCované predméty uspésné vede k lepSim Skolnim vysledkiim zakd.
V nékterych piipadech nebyly vhodné metody a formy prace v jednotlivych pfedmétech
vice konkretizovany, béhem inspekéni ¢innosti byly IVP doplnény. Vychovna poradkyné
aktivné pomaha zakim a jejich zakonnym zastupcum pii rozhodovani o vybéru dalsiho
studia pfed ukonéenim povinné Skolni dochazky (informativni schiizky, pomoc
pfi vyplnéni piihlasek, spolecné navstévy dnl otevienych dveii v odbornych ucilistich,
burzy $kol, workshopy, exkurze). Dal§im velmi pfinosné vyuzivanym PO jsou asistenti
pedagoga (celkem 10), ktefi zajistuji vyssi podporu zdkiim se SVP i zakiim ze socio-
kulturniho nepodnétného prostiedi. Skola dba na zajiiténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi
zakl. O efektivité postupti vypovidd minimalni urazovost. Nastaveni preventivnich
mechanizmii realizovaného preventivniho programu piispivda k eliminaci socialné
patologickych jevii. Pozornost je vénovana posilovani socialnich vazeb mezi jednotlivci
a Vv tiidnich kolektivech béhem ttidnickych hodin.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Skola zménila sidlo poskytovaného vzdélavani, dlouhodobé se vénuje vyuce zakl

ze socio-kulturné znevyhodnéného prostiedi a Zzakim se specialnimi vzdélavacimi
potfebami.

Silné stranky

- Rizeni $koly (jasné definovana koncepce, autoevaluaéni systém skoly, kvalitni zpétna
vazba pedagogiim z hospita¢ni ¢innosti),

- komplexni nabidka a kvalitni prace $kolniho poradenského pracovisté, podpora zaka
pii vzdélavani,

- kvalitni personalni podminky; stabilni a vyvazeny pedagogicky sbor, zkuseni, trpélivi
a empaticti ucitelé pro praci se zadky s potfebou podpiirnych opatieni, pfinosna prace
asistentli pedagoga, v nékterych ptipadech pirekracujici rdmec standardu cinnosti
(potfebna dochazka do nékterych rodin, podpora respektu instituce Skoly), aktivni
spoluprace vsech pedagogti.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Vysoky pocet zameskanych hodin, v€etné neomluvenych; pfes piijimana opatfeni Skoly
dlouhodoby problém s absenci nékterych zaku,



nepomér pii vyuzivani motiva¢nich vychovnych opatieni pochval proti poctu
udélovanych vychovnych opatieni pfi porusovéani povinnosti (od napomenuti tfidniho
ucitele az po udéleni dutky feditele Skoly).

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

Na pedagogickych radach prikazné informovat o nékterych projednavanych opatienich
tykajicich se zjisténi z hospitacni ¢innosti,

vyuzivat vice vychovnych opatieni pochval v poméru udélovanych vychovnych
opatieni pti porusovani povinnosti,

s ptihlédnutim k moznostem a schopnostem zaka vice vyuzivat rozvoj jejich sebereflexe
(sebehodnoceni),

posilit ndzornost ve vyuce na druhém stupni,

dbat praxe, aby se vSichni ucitelé vénovali v§em zakim b&hem vyuky, nevytézovali
asistenta pedagoga pro préaci s nékterymi zaky po celou dobu vyucovaci hodiny.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Dodatek ¢. 7 zfizovaci listiny prispévkové organizace Zakladni Skola, Praha 3,
Cimburkova 18/600, ze dne 16. 6. 2015, s t¢innosti od 1. 9. 2015

Rozhodnuti MSMT ¢&. j. MSMT - 26889/2014-3 ve véci navrhu na zapis zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku $kola Skolskych zafizeni, ze dne 26. 8. 2014
s ucinnosti od 1. 9. 2014

Potvrzeni ve funkci feditelky zakladni $koly ze dne 1. 6. 2015

Koncepce Skoly ve $kolnim roce 2017/2018 a ve $kolnim roce 2018/2019 ze dne
1.9.2017

Vlastni hodnoceni zakladni §koly Praha 3, Cimburkova 18/600, unor 2017

Skolni vzdélavaci program Skola porozuméni, zpracovany podle Ramcového
vzdélavaciho programu (dale ,,RVP) zakladniho vzdé€lavani, vcéetné piilohy
(dobihajici) RVP upravujici vzdélavani zakd s lehkym mentalnim postizenim,
véetné ptilohy Vzdeélavaci program pro pripravnou tridu, zpracovany podle pfilohy
RVP pro predskolni vzd€lavani, platny od 1. 9. 2017

Vzdélavaci program $kolni druziny p¥i ZS Praha 3, Cimburkova 600/18

Skolni f4d ze dne 1. 9. 2017

Plan hospitaci a sledovani zaka v hodinach na Skolni rok 2017/2018

Zapisy z pedagogické rady k terminu inspek¢ni ¢innosti

Vyrocni zprava skoly za Skolni rok 2016/2017 ze dne 8. 9. 2017

Dlouhodoby plan rozvoje ICT na roky 2014 az 2018

Rozvrh vyucovacich hodin k terminu inspekéni ¢innosti

Dokumentace k ¢innosti vychovného poradce k terminu inspek¢ni ¢innosti
Minimalni preventivni program

Kniha urazt zaka vedena od Skolniho roku 2014/2015 k terminu inspekéni ¢innosti
Ugetni zavérka za rok 2016

Vypisy zapist z Ucetnictvi 2016 a 2017



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to Kk rukadm
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroven je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a
vV informac¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jifi Wagner, $kolni inspektor Jifi Wagner, v. 1.
Mgr. Ing. Jana Calova, §kolni inspektorka Calova, v. r.
Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice Ivana Cerna, v. r.

Bc. Stanislav Daniel, pfizvana osoba — odbornik

) ] Daniel Stanislav, v.r.
na inkluzi

V Praze 27. 2. 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Irena Meisnerova, feditelka skoly Meisnerova, v. r.

V Praze 7. 3. 2018



