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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle piislusnych Skolnich vzdé€lavacich programti podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpist.



Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé&lavacich programt a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a piisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. c) skolského zakona, ve znéni pozdéjsich piedpist.

Charakteristika

Stiedni Skola elektrotechnickd, Ostrava, Na Jizdarné 30, pfispévkova organizace
(dale ,,8kola*) vykonava ¢innost stiedni Skoly a Skolni jidelny-vydejny. Ve Skolnim roce
2018/2019 probiha vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programt. Jednd se o obory
vzdélani s maturitni zkouSkou v¢etné dvou nastavbovych obori vzdélani (jeden
se uskutecniuje 1 v dalkové form¢ vzdélavani) i obory vzdéldni s vyucnim listem,
zamé&fenych na silnoproudou i slaboproudou elektrotechniku, optiku a podnikani. Prakticke
vyucovani se realizuje v budové Skoly Vulici Na Jizdarné 30, Hlubinskd 24 a 28
a na smluvné zajisténych pracovistich fyzickych a pravnickych osob.

Nejvyssi povoleny pocet zakt ve skole je 970 zakl. Ve Skolnim roce 2018/2019 se ve Skole
k terminu inspekéni Cinnosti vzdélavalo ve 25 t¥idach 554 zaka, z nichz bylo 22 zaka
se specidlnimi  vzdélavacimi potfebami. Svou cCinnost Skola uspéSné prezentuje
V regionalnim tisku a na webovych strankach skoly www.sse-najizdarne.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skolni vzdélavaci programy $koly funkéné napliiuji piislusné rimcové vzdélavaci programy.
V rdmci disponibilnich hodin v u¢ebnim planu vyucovanych obort vzdélani byly vhodné
navySené hodinové dotace u vzdé€lavacich oblasti zaméfenych na jazykové (anglictina),
matematické a zejména odborné vzdélavani v souladu s pozadavky na rozvoj znalosti,
dovednosti a kompetenci jednotlivych obori vzdélani.

Vyuku zajistuje 58 kvalifikovanych ucitelt (37 teoretického a 21 praktického vyucovani).
Slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit zdméry a cile skolnich vzdélavacich programn.
Vedeni Skoly podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Ucitelé Skoly
se zicastiovali Skoleni zaméfenych na matematickou a ¢tenafskou gramotnost v rdmci
projektu ,,OKAP“, cizi jazyky — metoda CLIL (vyu€ovani ruznych predméti v cizim
jazyce), prevenci socialné patologickych jevi a aktivity k napliovani a rozvijeni Skolnich
vzdélavacich programi. Ucitelé predevsim odbornych predmétii uplatiiovali ve vyuce
znalosti ziskané v dal§im vzdélavani pedagogickych pracovniki. Skola piikladng
spolupracuje s podnikatelskymi subjekty pii zajisténi praktického vyucovani. Vyznamnym
ptinosem pro Gcelné vzdelavani zaki je i fada exkurzi, odbornych kurzi a seminait.

Pro vyuku ma skola k dispozici dostatek uceben (v¢etné odbornych a dilen pro odborny
vycvik), které jsou moderné vybaveny a efektivné vyuzivany pro vyuku elektrotechniky
aoptiky. Inovované materialné technické zazemi Skoly umoziuje kvalitni napliiovani
Skolnich vzdélavacich programt. Efektivitu vzdélavani ve Skole zvySuje vybaveni uceben
informa¢nimi a komunikaénimi technologiemi. Zaici se uéi programovat a tisknout
na 3D tiskarné. Jednotliva pracovisté jsou ucelné vybavena vhodnymi méficimi pfistroji,
diagnostikou, ndbytkem a ué¢ebnimi pomuckami.

Skola vytvaii podminky pro zajisténi bezpeénosti zakd pii $kolnich i mimogkolnich
aktivitach. Zaci jsou seznamovani s riziky a poudovani v oblastech bezpeénosti, ochrany
zdravi apozarni ochrany. Ke zvySeni bezpecnosti zakl piispélo zabezpeceni Skoly
pracovnikem ostrahy a elektrickym vratnym. Skola provadi analyzu urazovosti zaki,
vyhodnocuje bezpecnostni rizika a pfijima pfimefena opatieni.



Nabidka Skolniho stravovani zajiStovand jinym subjektem je pestra, zaci maji moznost
vybéru ze dvou hlavnich jidel. V budové $koly je Skolni bufet a prodejni automaty
na potraviny a napoje.

Vicezdrojovym financovanim se Skole dafi vytvaret a udrzovat dobré podminky pro realizaci
Skolnich vzdélavacich programi. Kromé finan¢nich prostfedkd na vzdélavani ze statniho
rozpoctu a z rozvojovych programti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, skola
hospodarila s pfispévkem naprovoz aucelovymi dotacemi z rozpoctu ziizovatele,
prostiedky z evropskych projektli, vlastnimi zdroji a piijmy z dopliikové ¢innosti.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pribéh vzdelavani byl sledovan hospitacemi ve vybranych odbornych, vSeobecné
vzdélavacich predmétech a v ramci odborného vycviku. V teoretickych ptedmétech
pfevazovala frontalni vyuka s ojedin€lou praci ve dvojicich nebo samostatnou praci.
Ve vétsing hodin bylo patrné Gzké a uéelné propojeni teorie s piiklady z praxe. Zaci
systematicky a efektivné pracovali s pracovnimi listy a u¢ebnimi pomuickami, zejména
ve vyuce odbornych predmétt. Vyklad uciva byl veden jasné a srozumitelné, nové pojmy
byly zatazovany do jiZ znamych souvislosti. Spolenym znakem vétSiny hodin bylo
pozitivni klima spocivajici ve vstficném vztahu uciteld k zaktim, vzajemné toleranci
a pfijemné pracovni atmosféfe. V nékterych navstivenych hodinach Zaci mezi sebou funkéné
spolupracovali. Vyraznéjsi podpora zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami nebyla
Vv prubehu hospitovanych hodin potiebna.

Vyuka anglického jazyka byla vedena odborné 1 vécné spravné. U¢itelé volili metody prace
zalozené na frontalni vyuce, vzajemné komunikaci se zaky, praci s uc¢ebnimi materialy
a s vyuzitim audiovizualnich ukazek. Pfi samostatné praci nebo praci ve dvojicich byl
vyrazné podporovén aktivni piistup k uéeni. Zaci byli trvale vedeni k rozvoji vyjadiovacich
schopnosti, porozuméni a interpretaci poslechovych a u¢ebnich textd. Pokyny pti ¢innostech
zamétenych predev$im na upevilovani slovni zasoby a gramatiky byly vétSinou sdélovany
v anglickém jazyce, jen vyjime¢né s prekladem do ¢eStiny. Tempo prace odpovidalo
konkrétnimu sloZeni tfidy a naro€nosti probiraného uciva. U vSech vyucujicich byl patrny
individualni piistup k zakim. Motivaéné pusobilo prubézné kladné slovni hodnoceni
a pozitivni pracovni atmosféra. Pti feSeni ukolll prokazovala vétSina zakti dobré védomosti.
V hodinach zamétenych na konverzaci, byly uc¢inné rozvijeny fecové dovednosti a pfiprava
na pohotovou komunikaci v anglickém jazyce.

Vzdélavani v matematice bylo v pfevazné ¢asti smérovano na procvicovani jiz probraného
uciva, kdy pfevladajici organizacni formou byla frontalni vyuka s dominantni tlohou ucitele
doplnéna samostatnou praci zakd. Prubéznym kladenim otazek bylo ovétovano zvladnuti
uciva zaky, duraz byl kladen na logické mysleni a na spravné matematické vyjadifovani.
Pribéh hospitovanych vyucovacich hodin ceského jazyka a literatury byl postaven
na frontdlni vyuce s ob¢asnym zafazenim samostatné prace zakti a prace ve dvojicich.
Pfi opakovani a procvicovani probraného uciva formou fizeného rozhovoru byli Z4ci aktivni,
jejich znalosti byly pramérné. Vyucujici pracovali s didaktickou technikou a ptipravenymi
prezentacemi piedev§im pii vykladu nové latky. Velmi dobfe zorganizované byly
hospitovane hodiny télesné vychovy.

Vyuka odbornych predméti byla vedena se zaméfenim predevSim na védomostni cile.
Propojovani ziskavanych védomosti a dovednosti s praxi bylo funkéni. Dil¢im nedostatkem
byla absence pribézného formativniho hodnoceni a podpory sebereflexe zakii. Ve struktuie
nekterych sledovanych hodin chybélo zavéreéné shrnuti, upeviiovani probiran¢ho uciva
a ovéfeni naplnéni cile vyuky. Ucitelé vyuzivali velmi zké spektrum vzdélavacich metod



a forem, organizace hodin piisobila jednotvarné. Vyuc€ovaci ¢as ucitelé¢ vyuzivali predevsim
na procviteni poznatkl a vyklad nového udiva. Zaci se vétsinou orientovali v odborné
problematice a dokazali odbornou terminologii dle svych moznosti vysvétlit.

Praktické vyucovani probihalo v dilnach uréenych pro vyuku elektrotechniky, elektroniky,
novych technologii rozvodu elektrické energie pomoci inteligentnich systému,
elektropneumatiky, pfenosu a zpracovani digitalniho signalu, bezpecnostnich systému
aV dilnach optik. Ziskavani odbornych manualnich dovednosti a navykt spocivalo
vétsinou ve cvicnych ¢innostech. Kazdy zak si vedl zapisy probiranych tematickych celku,
zaznamenaval nakresy, schémata zapojeni, tabulky, katalogové udaje, vlastni navrhy aj.
Vyucujici vénovali patficnou pozornost motivaci zakul, rozvoji jejich pracovnich navyka
a ziskavani odbornych kompetenci. Zaci pfistupovali k pracovnim ¢innostem ve vétsing
zodpovédné. Pro realizaci odborného vycviku splituje pozadavky pro vyuku na modernich
technologickych zafizenich. U¢itelé a Zaci pracovali s odbornymi uc¢ebnicemi i s odbornymi
texty, ucebnimi pomtickami, funkénim softwarem, hardwarem a didaktickou technikou.
Organizace a prabéh vyuky odpovidal potiebam zaku. Pii provadéni piidélenych kol byli
zaci vhodnym zptisobem vedeni ke spravné volbé pracovnich postupti, umoznujicich splnit
ukol v pozadované kvalité. Pii vyuce odbornych predméti a praktického vyucovani skola
zohlediiuje pozadavky anazory odborniki zpraxe. Vysokd odbornost pedagogl
na odborném vycviku umoziuje predavat zakiim zkusenosti pro plynuly pfechod ze Skoly
do praxe.

Oblast prevence socialné patologickych jevil zajistuje preventivni tym, ktery tvoti Skolni
metodik prevence, vychovna poradkyné, zastupce feditele skoly a pfislusny tfidni uditel.
Nejcastéjsim problémem, ktery skola fesila, byla a zistava vysoka absence, kterou se i pies
pfijimana opatfeni nedafi vyraznéji snizovat. Dale se §kola zabyva kariérovym poradenstvim
a ve spolupraci se socialnimi partnery hleda uplatnéni pro zéky na trhu prace. Informuje
0 moznostech daliiho studia na vyssich odbornych a vysokych 3kolach. Skolni metodik
prevence vede zaky Skoly k osvojeni pozitivniho socialniho chovani a vytvafeni piijemného
Skolniho klimatu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdéelavani zaki Skola zjistuje obvyklymi zplsoby (pfedev§im pisemné a ustni
zkouSeni, semindrni prace, zdznamy a hodnoceni z praktického vyuc€ovani) a hodnoti je
Ctvrtletné v pedagogické radé€. V ptipadé potteby provadi vedeni Skoly analyzy vysledk
(maturitnich zkousek nebo z vybranych testovani), pii jejich prezentaci nabizi pedagogim
I mozna opatieni.

Ve skolnim roce 2016/2017 prospé€lo s vyznamenanim 12 zaka z celkem 413 zakd denniho
studia, 67 neprospélo. Ve Skolnim roce 2017/2018 prospélo s vyznamenanim 15 zaku
z celkem 437 zaki oboru vzdélani denniho studia, 51 neprospélo.

V nastavbovém dalkovém studiu ve skolnim roce 2016/2017 prospéli s vyznamenanim
2 zaci z celkem 88 zaki a neprospélo 40. Ve skolnim roce 2017/2018 prospélo
s vyznamenanim 7 zaka z celkem 78 zakd, 25 neprospélo.

Celkové dosazené vysledky vzdélavani zaku se v letech 2016/2017 a 2017/2018 mirné
zlepsily. Ptiblizn€ osm procent Zakll ukoncuje vzdélavani pred¢asné (z osobnich diivodd,
neprospéchu). NeuspéSnost u maturitni zkouSky se pohybuje kolem dvaceti procent,
u zavérecnych zkousek pfiblizné dvanact procent. Vyucujici nabizeji Zakiim konzultace
a doucovani.



K posouzeni kvality vzdélavani (tzv. pfidané hodnoty) se $kola zapojila do testovani prvnich
a tretich ro¢niku, které podporuje zfizovatel. S vysledky jednotlivych predmétt vyucujici
nasledné pracuji v dal$i vyuce a pfi piipravé zaka k maturitni zkouSce.

Ve skole bylo provedeno hodnoceni vlivu novych nebo nové vybavenych uceben a dilen
na prospéch zakt na zaklad¢é porovnani primérného prospéchu zakt v predmétech, které
se vV novych ucebnéch a dilnach vyucuji. Porovnani bylo provedeno zvlast’ pro ctyflety obor
Optik, Mechanik elektrotechnik a tfileté obory Elektrikat a Elektrikai silnoproud.
Z vysledku vyplynulo, ze vybavenost tfid a dilen velice kladn¢ ovliviiuje prospéch zaki.
Skola Gi¢inné podporuje zaky se zajmem o zvoleny obor vzdélani. Vénuje se jim pii piipravée
na profesni soutéze, kterych se zaci uspé$né ucastni na regionalni, celostatni i mezinarodni
arovni. Na mezinarodni soutézi obort vzdélani elektro silnoproud a slaboproud
se jednotlivci i druzstva zaka Skoly umistili na prvnim misté a v celostatni soutézi zaka
Vv zabezpecovacich systémech Jablotron Cup 2017 na prvnim a druhém miste.

Ve skolnim roce 2018/2019 poskytuje motivacni a prospéchové stipendium zaktim dvou
vybranych obort stiedniho vzdélani s vyuénim listem, pfi splnéni danych podminek.

Skola je dlouholetym &lenem Ceského svazu zaméstnavatelii v energetice, ma smluvné
zajisténou spolupraci s CEZ, a. s., ktera $kole zajistuje piistup k novym technologiim
pouzivanych v energetice, vzajemnou spolupraci pfi naboru zakt apod. Dalsimi dulezitymi
socialnimi partnery jsou Jablotron ALARMS a. s., ArcelorMittal Ostrava a. s.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Vedeni skoly v uplynulém obdobi vyraznym zplisobem podporovalo modernizaci
materialné technické zabezpeceni realizovanych obord.

- Rozsifeni a prohloubeni spoluprace se zaméstnavateli.

Silné stranky

- Komplexni systém poskytovaného vzdélavani s funkéni realizaci praktického vyucovani.
- Spoluprace skoly s vyznamnymi firmami vzhledem k jeji profilaci.

- Odbornost a erudovanost vyucujicich odbornych pfedmétt a odborného vycviku.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Vysoky podil neomluvené absence v denni formé vzdélavani.

- Absence zavéretného zhodnoceni ve struktufe jednotlivych vyucovacich hodin
a prevazujici frontalni zptisob vyuky v teoretickém vyucovani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

-V teoretické vyuce zatraktivnit formy a metody vyuky s diirazem na vétsi aktivitu zakd,
zafazovat aktivizujici metody, vést zaky k rozvoji komunikativnich kompetenci.

- Zaradit vice aktivizanich metod a Castéji stéidat jiné formy a metody vyuky.

- Najit u€¢inné postupy pro snizeni absence zaki.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 30 dnii pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Einnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Skolni vzdé&lavaci program Optik pro obor vzdélani 23-62-L/01 Optik, platny
od 1. 9. 2017 pocinaje 1. roénikem
Skolni vzdélavaci program Optik pro obor vzdélani 23-62-L/01 Optik, platny
od 1. 9. 2015 pocinaje 1. roénikem

Skolni vzdélavaci program Mechanik elektrotechnik pro obor vzdélani 26-41-L/01
Mechanik elektrotechnik, platny od 1. 9. 2017 poc¢inaje 1. ro¢nikem

Skolni vzdélavaci program Elektronickd zafizeni pro obor vzdélani 26-41-1/01
Mechanik elektrotechnik, platny od 1. 9. 2015 pocinaje 1. ro¢nikem

Skolni vzdélavaci program Poé¢itadové a zabezpetovaci systémy pro obor vzdélani
26-41-1/01 Mechanik elektrotechnik, platny od 1. 9. 2015 pocinaje 1. ro¢nikem

Skolni vzd&lavaci program Elektrikaf pro obor vzdélani 26-51-H/01 Elektrikaf, platny
od 1. 9. 2018 pocinaje 1. roénikem

Skolni vzdélavaci program Elektrikaf pro obor vzdélani 26-51-H/01 Elektrikat, platny
od 1. 9. 2017 pocinaje 1. roénikem

Skolni vzdé&lavaci program Elektrikai slaboproud pro obor vzdélani 26-51-H/01
Elektrikaf, platny od 1. 9. 2015 pocinaje 1. ro€nikem

Skolni vzdélavaci program Elektrikat silnoproud pro obor vzdélani 23-51-H/02
Elektrikaf silnoproud, platny od 1. 9. 2018 pocinaje 1. roénikem

Skolni vzdélavaci program Elektrikat silnoproud pro obor vzdélani 23-51-H/02
Elektrikar silnoproud, platny od 1. 9. 2015 poc¢inaje 1. ro¢nikem

Skolni vzdélavaci program Elektromechanik pro automatiza¢ni zatizeni pro obor
vzdélani 26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje, platny od 1. 9. 2018
pocinaje 1. ro¢nikem

Skolni vzdélavaci program Provozni elektrotechnika — forma denni pro obor vzdélani
26-41-L/52 Provozni elektrotechnika, platny od 1. 9. 2015 pocinaje 1. roénikem

Skolni vzdélavaci program Provozni elektrotechnika — forma dalkova pro obor
vzdélani 26-41-L/52 Provozni elektrotechnika, platny od 1.9. 2015 pocinaje
1. ro¢nikem

Skolni vzdé&lavaci program Podnikdni — forma dalkovd pro obor vzdélani
64-41-L/51 Podnikani, platny od 1. 9. 2015 poc¢inaje 1. roénikem

Skolni tad ze dne 1. 9. 2018, s u¢innosti od 1. 9. 2018

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na $kolni rok 2018/2019
Vnitini fad $kolni jidelny-vydejny ze dne 30. 9. 2017, s u¢innosti od 1. 10. 2017
Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2018/2019



19.  Skoleni zakd tiid o BOZP, $kolnim fadu, ve $kolnim roce 2018/2019 véetné jejich
podpist

20.  Jmenovaci dekret ¢. j.: MSK 83835/2012/SMS na vedouci pracovni misto feditel
organizace Stiedni Skola elektrotechnickd, Na Jizdarné 30, piispévkova organizace,
s ucinnosti dnem 1. 8. 2012

21.  Oznameni zfizovatele o pokracovani vykonu funkce feditele, ze dne 15. 6. 2018

22.  Pietazovaci plan OV pro Skolni rok 2018-2019, tiidy 2MA, 26-41-L/01 Mechanik
elektrotechnik

23.  Deniky evidence odborného vycviku oboru vzdélani 26-41-L/01 Mechanik
elektrotechnik, tfidy 1 MA, UVS 1, 2, 3, tfidy 1 MB, UVS 4, 5, 6, skolni rok
2018 - 2019

24.  Denik evidence odborného vycviku oboru vzdélani 26-41-L/01 Mechanik
elektrotechnik, tfidy 2 MA, UVS 50, 51, 52, 53, tfidy 2 MB, UVS 54, 55, 56, 57,
Skolni rok 2018-2019

25.  Denik evidence odborného vycviku oboru vzdélani 32-62-L/01 Optik, tfidy 2 OP,
UVS 80, 81, 82, skolni rok 2018-2019

26. Denik evidence odborného vycviku oboru vzdélani 26-41-L/01 Mechanik
elektrotechnik, tfidy 1 EZ, UVS 30, $kolni rok 2018-2019

27.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2017/2018, ze dne 17.10. 2018
schvalena skolskou radou

28.  Stipendijni fad organizace Stfedni Skola elektrotechnicka, Ostrava, Na Jizdarné 30,
ptispévkova organizace, ze dne 20. 8. 2018

29.  Zapisniky bezpecénosti prace tiidy IMA (9ks), 1IMB (9ks), 2MA (7ks), 2MB (8ks),
20P (8 ks.) se zaznamy o provedené instruktazi o ochrané zdravi pfi praci a zacviku
pii zméné pracovisté v rdmci organizace

30. Dokumentace k vychovnému poradenstvi ve §kolnim roce 2018/2019

31.  Skolni preventivni strategie $koly na rok 2018-2022 ze dne 4. 9. 2018

32.  Minimalni preventivni program na skolné rok 2018/2019 ze dne 4. 9. 2018

33.  Plan prace vychovného poradce na skolni rok 2018/2019 ze dne 4. 9. 2018

34.  Rozvrh hodin podle tiid, $kolni rok 2018/2019,

35.  Smlouvy o praktickém vyucovani na $kolni rok 2018/2019

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorit,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveti je inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Richard Viléasek, skolni inspektor, Mgr. Richard Vilasek v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Ing. Mgr. Ivana Teichmannova, skolni inspektorka Ing. Mgr. lvana Teichmannovav. r.
Ing. Hana Malarova, $kolni inspektorka Ing. Hana Malarova v. r.

Mgr. Josef Navratil, $kolni inspektor Mgr. Josef Navratil v. r.

Bc. Blanka Bencicova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Benci¢ova v. r.

Ing. Josef Vondal, odbornik pro odborné ptredméty Ing. Josef Vondal v. r.

V Ostravé 7. ledna 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Ing. Tomas Fihrer, feditel skoly Ing. Tomas Fiihrer v. r.

V Ostravé 7. ledna 2019



