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Misto inspekéni Einnosti Zelemicni 486, Chrast

Inspekéni ¢nnost na misté 22.1.2025 —24. 1. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahajena ptedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdé&jsich predpist, zjiStovani a hodnoceni napliovani $koliho vzdélavaciho programu
podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Charakteristika
Matetska skola Chrast, okres Plzen-mésto, piispévkova organizace (dale ,Skola®) se nachazi

v okrajové Casti obce. Za budovou mateiské Skoly je prostorna zahrada s hernimi prvky
a piskovistém vyuzivana pro rozmanité aktivity déti. Ke dni inspekéni Cinnosti se ve tfech



vékove smiSenych tiidach vzdélavalo 77 déti, véetné jednoho ditéte v rezimu individudlniho
vzdélavani. V poslednim ro¢niku pted zahdjenim povinné Skolni dochazky je 30 déti, Sesti
znich byla odloZena povinnia $kolni dochizka o jeden rok. Skola dale eviduje dvé déti
s odlisnym matefskym jazykem. Pro jedno dit¢ se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je
poskytovana podpora asistenta pedagoga. Vzdélavani vychazi ze Skolniho vzdélavaciho
programu pro piedskolni s motivaénim ndzvem ,,Spole¢né dokdzeme vic*.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola mé realisticky plan rozvoje avize budouciho smérovani, které odpovidaji aktualnim
podminkdam a jsou postupné uskute¢tiovany. Skolni vzdélavaci program je piehlednd
zpracovan a jeho napliovani je dokladovano zapisy Vv tfidnich knihach. Je kvalitnim
podkladem pro tvorbu podrobné rozpracovanych tfidnich vzd€lavacich programd. Jasné
asmysliplné jsou stanovena pravidla fingovani matefské Skoly. Reditelka nastavila
efektivni systém fizeni Skoly, vedeni dokumentace i metodické podpory pedagogi. Systém
hodnoceni je promysleny, vzajemné provazany a evaluace vzdélavani ve vSech oblastech je
podkladem pro dalsi zlepSovani. Postupné se dafi sjednocovat pedagogicky styl
Vv jednotlivych t¥idach, i presto, Ze doslo k opétovné velké obméné pedagogického sboru.
Vzdélani ve Skole zajist'yji kvalifikované ucitelky véetné asistentky pedagoga. Plan uvadéni
novych pedagogi do praxe je systematicky uskute¢iovan. Pro zaémajici ucitelky je
poskytovana cilena metodicka podpora a ziskané zkuSenosti zaCinaji vyuzivat pii planovani
i organizaci c¢innosti. I pfesto vSak byla v priubéhu inspek¢ni Cinnosti diskutovana moznost
dalkiho metodického vedeni novych ¢i zaCinajicich pedagogi. Pedagogickd rada je
pravidelné¢ organizovdna a zabyva se problematikou vzdélavaci Cinnosti  Skoly
I organizacnimi zalezitostmi. Hospitaéni Cinnost se uskutecnuje dle stanoveného planu,
doporuceni ke zlepSeni vSech pedagogh jsou jasné a systematicky stanovena
a prodiskutovana. Stanoveny plan daliiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd vychazi
Z potteb Skoly a pozadavkl i zajmu ucitelek a dopliuje ho plan osobntho rozvoje kazdé
z nich. Vzdélavani probiha zpravidla prezenéni formou, vyzivany jsou i webinare. Poznatky
z akci jsou pedagogy vzajemné sdileny, predavany a nasledné vyuzivany v praxi.

V mateiské Skole je postupné obnovovano materidlni zazemi. Hracky aucebni pomicky pro
déti jsou pribézn¢ dopliovany tak, aby odpovidaly vékovym pozadavkiim a jsou détem
volné dostupné. Vybaveni tfid respektuje specifika déti a skladbu tfid. Déti se mohou podilet
na Upravé tiid, Saten i ostatnich mistnosti. Jejich vkusné vytvarné prace dotvaieji podnétné
prostiedi celé skoly.

Podminky pro zajisténi bezpecnosti déti pii vzd€lavani jsou vymezeny ve vnitinich
dokumentech $koly. Budova je zabezpetena kamerovym systémem. Skolni stravovani je
zajiSténo dovozem jidla ze Zakladni $koly Chrast, ktera v budové mateiské Skoly provozuje
Skolni jidelnu — vydejnu. Déti se kulturné stravuji v prostorach svych tfid pod stalym
dohledem pedagogii. Zajistén a vyuzivan byl také pitny rezim. K zajiSténi ¢mnosti Skoly jsou
vyuzivany zejména finanéni prostfedky ze stdtntho rozpoctu uréené na piimé ndklady na
vzdélavani a piispévek na provoz od zfizovatele.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani
Zpracovane planovani piredskomliho vzdélavani ve vSech tfidach bylo podrobné a tematicky

provazané. Cile vzdélavani ve vSech téidach vychdzely z charakteristiky integrovaného
bloku, byly smysluplné namétové propojené a vzd€lavaci nabidka sméfovala K jejich
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postupnému napliovani. Cas pro spontanni herni aktivity byl vétsinou efektivng vyuzit, déti
mely moznost hru rozehrat i dokonéit. Na velmi dobré trovni byly materialni podminky
vzdélavani. MnoZzstvi rozmanitych predmétt, hracek, vlastnich wyrobenych pomucek
i netradicnich materialt  a také efektivni wuzti informa¢nich technologii napomahalo
individualizované praci s détmi na zaklad¢ jejich potieb i mentalni trovné. Predskolni
vzdélavani probihalo formou skupinovych, frontalnich i1 individudlnich ¢mnnosti. Spontanni
¢innosti Se prolinaly s ¢innostmi fizenymi a navazovaly na predchoz znalosti déti. Vstiicna
komunikace pedagogi davala prostor pro podporu piirozenych reakci déti a prizpisobeni
vzdélavaci nabidky podle jejich zajmu. Dé&ti mély moznost v pribéhu her pfijimat rizné
socialni role v namétovych, pohybovych, konstruktivnich ¢&i vrstevnickych hrach. Ve
skupiné pii namétové hie spolupracovaly, sdilely informace a feSily vzniklé situace, coz
napomahalo k budovani jejich socialnich dovednosti. Ucily se respektovat pravidla hry
a domluvit se spolu.

Kolektivni ranni ritudly byly zaméfeny motivacn€ s prosocialnim charakterem, déti dostaly
prostor pro komunikaci a vyjadieni svych emoci a postoji. Spole¢né tvotfena pravidla byla
vétSinou vyuzivana a dodrzovana. Centra aktivit s pfipravenou zajimavou nabidkou k tématu
byla zaméfena na rozvoj verbalni a neverbalni komunikace a potiebnych znalosti.
SmyslupIn€ byly zvolené Cmnnosti, pii kterych si déti mohly vyzkouSet praktické dovednosti
a praci s riznymi druhy materidlu nebo sportovnim naéinim. Poztivné pusobilo zafazovani
problémovych otazek, které podporovaly samostatné mysleni, vyvozovani poznatkl
a hledani riznych zplsobii feseni situaci. Pii hygiené, stolovani, oblékani ijinych Cinnostech
byly déti velmi dobie vedeny k samostatnosti a k vytvafeni ptiméfenych pracovnich
dovednosti. Ve vétSin¢ tiid se dafilo klast na déti ve€kové piiméiené a srozumiteIné
pozadavky. V nékterych tfidach, zejména u zaCinajicich pedagogl, byla nedostatkem
omezena efektivita zvolenych metod, stejné jako jednotvarnd modulace hlasu. V nékterych
piipadech mély déti potize s udrzenim pozornosti, protoze fizené aktivity byly pfilis
zdlounavé.  Utitelky a asistentky pedagoga aktivné spolupracovaly a vzajemné
se dopliovaly. Z jejich pisobeni byl zjevny zijem o vzdélavani déti se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami. Pouze v ¢asti hospitovanych ¢mnosti bylo provedeno zhodnoceni,
zatim spiSe jednoduchym zplsobem bez vyuziti moznosti pro sebehodnoceni déti.

Pobyt venku byl dostate¢né dlouhy a obsahové navazoval na vzd€lavaci aktivity ve tiide.
Déti byly systematicky vedeny k dodrzovani potfebnych bezpecnostnich pravidel Pro déti
s mensi potiebou spanku byl odpoledne umoziiovan nahradni klidovy program.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vyvoj uCeni a vzdélavacich pokroku kazdého ditéte ucitelky pravidelné sleduji
a zaznamenavaji v systému pedagogické diagnostiky. Skola vénuje patiiénou pozornost
vzdélavani déti se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami. Ve spolupraci se Skolskym
poradenskym zafizenim byla pro dit¢ s potfebou podpory zajisténa asistence pedagoga
adalsi podpirnd opatfeni, kterd napomahaji jeho postupnému zacletiovani do tfidy
a kolektivu vrstevnikd. Princip individualizace vzdélavaciho procesu byl uplatiovan rovnéz
u déti s odkladem Skolni dochazky na zikladé podpurnych opatieni prvniho stupné
stanovenych Skolou. Také pro dalsi déti, které byly vybrany na zakladé tdaju z pedagogické
diagnostiky, jsou smysluplné¢ zpracovany plany pedagogické podpory podle jejich
individudInich potieb. Plany rozvoje jsou vyhodnocovany a dopliiovany.

V pribéhu inspekéni ¢innosti Se projevila dobra schopnost déti se smysluplné vyjadrit,
vyfesit problém. Pievazné respektovaly pravidla chovani i komunikace. VétSinou mély
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utvofeny kamaradské vztahy, pfirozen¢ vzajemné komunikovaly a respektovaly se. Ke
ZlepSovani vzdélavaciho klimatu vedlo také to, Ze ve skupiné spolupracovaly a vychazely si
vstiic, coz pfispivalo k posileni jejich dalsi motivace pro vzdélavani. UCcitelky pfistupovaly
ke kazdému ditéti s respektem a vytvarely rovné piilezitosti pro jeho zapojeni, nabizely
détem vhodné zvolené aktivity, které podporovaly rozvoj socialnich kompetenci. Dalsi
realizované aktivity rozvijely u déti pfedmatematické, environmentalni a télovychovné
dovednosti. Spontanni i fizené ¢innosti byly zaméfené na rozvoj pohybu, hrubé i jemné
motoriky, paméti nebo orientace v prostoru. Hra byla vSemi pedagogy efektivné vyuzita jako
nastroj pro rozvoj komunika¢nich schopnosti a sociélnich dovednosti.

Cilenym zamérem, ktery se dafilo napliovat, bylo rozvijet u déti spolupraci, sobéstacnost
a poskytovat prakticky vyuzitelné poznatky. Moznost smysluplného uzivani nauceného,
zejména u starSich déti, tvoii dobrym piedpoklad pro jejich dalsi posun. Ve vzdélavani bylo
efektivné vyuzivano také novych informaci z dalkiho vzdélavani pedagogh a metodicke
podpory uCitelek ze strany feditelky. Vyuzivani metody prozitkového a kooperativniho
uCeni i individualizace vzdélavani podle potieb a trovné déti byly ziejmé. Nékteré zvolené
Zpusoby organizace ¢innosti se presto ukdzaly jako neefektivni.

Vysledky vzdélavani jsou pozitivné ovlivnény také spolupraci s riznymi partnery. Skola
rozSituje  svou vzd€lavaci nabidku o dalsi Skolni a mimoSkolni aktivity. Spolecné
organizované akce s Domem s pecovatelskou sluzbou Chrast piispivaji k upeviiovani pocitu
sounalezitosti s mistem, kde déti Zji a KlepSi mezigenera¢ni komunikaci. Nabidku
obohacuji také zajimavé exkurze, napiiklad do Muzea a galerie severniho Plzenska
Marianska Tynice, ataké rozmanita divadelni predstaveni. Skola je oteviena i neformalni
spolupraci a komunikaci s rodinami déti, pro které porada spole¢né aktivity. Kooperace se
ZS Chrast napoméha pfi optimilnim prechodu déti do zakladniho vzd&lavani. Soudinnost se
zdkonnymi zastupci a mstitucemi je funkéni a pfispiva ke zkvalithovani predskolniho
vzdélavani.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— ZlepSeni v oblasti fizeni Skoly a v metodické podpoie pedagogti.
— Persondlni obména vétsiny pedagogického sboru.
— Pozitivni zmény pii vzdélavani déti s odkladem povinné Skolni $kolni dochazky a déti
S potfebou podirnych opateni.
Silné stranky

— Fungujici systtm fizeni Skoly se opira o vysledky podrobné evaluace zaméfené na
hodnoceni pribéhu vzdelavani i napliovani hlavnich cili Skoly, jsou pfjjimadna U¢inna
opatieni vedouci ke zlepSeni kvality vzdélavani. (2.1)

— Pedagogové uplatiiuji své vlastni navrhy pii tfidnim planovani, vyuzivaji poznatky
z dalstho vzdélavani, umi reflektovat svoji praci a vyvodit zni zavéry. (3.5)

— Pro vSechny déti s potiebou podptrnych opatieni jsou vypracovany plany pedagogické
podpory, které jsou vyuzivany konkrétné a smysluplné a jsou pedagogy vyhodnocovany
se zamérem dalitho zZlepseni vzdélavacich vysledki podle individudlni urovné
a schopnosti déti. (5.1)
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Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piisluisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— ZacCmajici pedagogové nevyuzivaji vzdy pii realizaci vzdélavani efektivné spektrum
metod a forem prace a moznosti formativniho hodnoceni. (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Déle podporovat zacinajici pedagogy pii sjednocovani pedagogického stylu, vést je
k vybéru vhodnych a efektivnich metod a poskytovat jim potfebnou metodickou podporu.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina vydana obci Chrast s u¢innosti od 1. 1. 2023

2. Jmenovani na zdklad¢ vysledki konkurzniho fizeni ze dne 20. 6. 2017 do funkce
feditelky Matetské Skoly Chrast, okres Plzen-mésto, pfispévkova organizace,
Zelezniéni 486, Chrast s G¢innosti od 1. 8. 2017

3. Povoleni vyjimky z poctu déti v matefské Skole Chrast pro Skomni rok 2024/2025,
vydala obec Chrast dne 11. 3. 2024

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii

Pedagogickd diagnostika déti

Plany pedagogické podpory

Dalsi dokumentace skoly podle § 28 odst. 1 skolského zikona platnd v tomto skolnim
roce

N o gk

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miiZze feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
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zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iveta Némeckova, skolni mspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice

7.2.2025
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