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Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkomnim, zakladnim,
sttednim, vyS§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdé€jSich

predpist.

Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni Skola T. G. Masaryka Praha 7, Ortenovo namésti 34 (dale ,Skola“
€1 ,,nstituce) vykondva cmnnost zdkladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.
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Skola se zam&fuje na vieobecny rozvoj osobnosti Zikd s ohledem na jejich vzdélavaci
predpoklady i specifické potieby. Klade diiraz na vytvafeni pozitivniho klimatu zalozeného
na vzajemné ucté, respektu a divéfe. Od prvniho roéniku probihd vyuka anglického jazyka,
druhy cizi jazyk (némecky) je realizovan od sedmého ro¢niku. Komunika¢ni dovednosti
zaku jsou dale rozvijeny parovou vyukou ceského ucitele a rodilého miuvéiho v jedné
vyucovaci hodiné anglického jazyka tydné i v hodinach anglické konverzace vedené rodilym
mluvéim v 8. a9. rocniku. Nadopoledni vyucovani vhodné navazuje ¢innost Skoli druziny,
ktera nabizi nejmlad$im zaktm kvalitni alternativy vyuziti volného Casu a podporuje rozvoj
gramotnosti.

Skola se od zmény Ve vedeni $koly v roce 2017 dynamicky rozviii Od minuké inspekéni
¢innosti v roce 2015 se pocet zaku zdvojnasobil. V terminu inspek¢éni Cinnosti navstévovalo
Skolu 419 zaka v 19 tfidach 1. a 2. stupné a 28 déti ve dvou pifpravnych tridach. Piiblizné
tietinu zaka Skoly tvoii Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potiebami véetné zaka s odliSnym
matefskym jazykem. NejvyS$si povoleny pocet zaka (488) je naplén piblizné z 86 %.
Zajmové vzd€lavani bylo k terminu inspekéni Cinnosti poskytovano v osmi oddélenich
Skoli druziny 220 zaktm.

Skola sidli v historické budové v méstské asti HoleSovice, jeji whodou je dobra dopravni
dostupnost.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rediteli $koly se v pomérné kratkém ¢asovém obdobi podatilo efektivni komunikaci s aktéry
vzdélavani, personalnim fizenim $koly a vyraznym zapojenim do mnoha projekti zkvalitnit
urovenl poskytovaného vzdélavani a vyrazn€ zlepSit materialni a prostorové podminky skoly.
Kvalitativni zmény v fizeni se odrazily v rychlém zvySovani poctu zakt a zajmu vefejnosti
o vzdélavaci nabidku $koly. Reditel na zakladé vyhodnoceni stavu $koly a stanoveni novych
priorit zpracovavd Ve spolupraci s pedagogy Skoly pokrokovou strategii rozvoje skoly
s akcentem na smyslupIné uceni v bezpecném prostiedi, podporu kreativity a spoluprace
74kl 1 pedagogl, hodnotové vzdélavani a sledovani dopadu procesii na uceni zaki.

Na fizeni $koly se krom¢ feditele vyznamnou mérou podili nové jmenovand zastupkyné
avedouci wvychovatelka. Nastavena organizaéni struktura vSak Vv dostate¢né mite
nereflektuje soucasné potieby skoly. Poéty pedagogickych pracovniki ve vedeni Skoly
i ve Skolnim poradenském pracovisti neodpovidaji narGistu poctu zakd na prvnim stupni
I mnozstvi planovanych zmén, pii kterych vzristd potieba metodického vedeni za¢inajicich
i zkuSenéjSich ucitelt. Plynulému fungovani Skoly napomahd vhodné nastaveny systém
pracovnich porad k zavadéni zmén, funkéni pienos informaci, dlouhodobé i kratkodobé
planovani, pravidelna jednani pedagogické rady i neformalni spoluprace pedagogt
v kabinetech.

Kontrolni ¢innost vedeni Skoly je realizovana cilené, avSak s niz§i frekvenci. Hospitacni
¢mnost se zaméfuje na sledovani kvality pedagogického procesu zejména u nové
zaméstnanych a zacinajicich pedagogl. VétSinou obsahuje motivujici hodnoceni pedagogii
véetn¢ doporuceni ke zlepSeni. V nékterych piipadech se vSak doporuceni nedati aplikovat
do vyuky, coz se ojedinéle negativné odrazi v niSi kvalit€¢ pedagogickych procesi
I v disproporcich pii hodnoceni Zakl. Vedeni Skoly vytvaii pedagoglim dostatecny prostor
pro sebereflexi, vzajemnou spolupréci a motivuje je k dalsimu profesnimu rozvoji.

Od posledniho inspekéniho hodnoceni se pocet pedagogn vyrazné zvysil, pedagogicky sbor
dophilo  mnozstvi mladych  pedagogli.  Vychovné vzd€lavaci proces zajiStuje
48 pedagogickych  pracovnikd (32 uciteli, osm vychovatelek ve Skolni druzing,
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sedm asistentl pedagoga a Skolni psycholog). Od minulé inspekéni Cinnosti se snizilo
procento pedagogi bez odborné zplsobilosti. Nekvalifikovanost wuciteli neméla
ve sledovanych vyucovacich hodinach zasadni negativni vliv na kvalitu vyuky. Zacinajicim
pedagogim vénuji cilenou pozornost a metodickou podporu zejména uvadéjici ucitelé,
pomoc jim Vv piipadé potieby poskytuje i vedeni Skoly a ostatni pedagogové.

Prioritou v dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki je dopléni predpokladi odborné
kvalifikace vyuCujicich prevazné magisterskym studiem. Spole¢né i individudIni dalsi
vzdélavani uelné vychazi z potieb Skoly, ve sledovaném obdobi bylo zaméfeno myj.
na metody pro podporu ziku se specialnimi vzdélavacimi potfebami, komunikaci, zvySeni
digitalni gramotnosti i posileni dalich dovednosti pro eliminaci problému vzniklych
v souvislosti s distanénim vzdélavanim. Uskute¢nily se dva wyjezdy pedagogli zamétené
na teambuilding. V souladu s modernimi trendy a aktudlni situaci pedagogové casto
vywzivali webinafe a sebevzdélavani. Intenzivné se profesné rozviji vedeni $koly, nové
dovednosti uplatiiuje pfi zavadéni modernich fidicich strategii, patrné jsou napf.
pii autoevaluaci, tvorbé vize skoly a ¢astecné i pii zavadéni modernich vyukowvych strategii.

Uspé&snou realizaci koncepénich zaméra podporuji dlouhodobé rozvijené partnerské vztahy.
Skola vytvaii dobré podminky pro spolupraci se zakonnymi zastupci Zakt, coZ ma piiznivy
vliv na prohlubovani komunitni atmosféry ve Skole. Rodice Zaku i $irSi vefejnost se zapojuji
do ¢innosti Skoly pfi tradiénich akcich ariznorodych projektech, $kola poskytuje sportovisté
1 pro SirSi vefejnost. Spolek rodicti podporuje Skolu také financn€é. RovnéZ Zaci podavaji
vedeni Skoly rizné navrhy, aktivné se spolupodileji napf. na podobé Skolniho prostiedi
aorganizovani riznych akci. SouCnnost s dalsimi vhodnymi subjekty je efektivné
vyuzivana pii realizaci vzdélavacich programt, k podpoie zaki ohroZenych Skolnim
netspéchem, rozvoji socialniho citéni i1 primarni prevenci.

Finan¢ni a materidlni podminky umoziuji realizaci vzdélavacich programii i mimosko Ini
¢innosti. Vedeni $koly aktivnim zapojenim do mnoha projektli a granti a spolupraci se
ziizovatelem pfi rekonstrukcich budovy zajistilo vyrazné zlepseni podminek ke vzdélavani.
Skola disponuje dostate¢nym mnozstvim kmenovych a odbornych u¢eben, z nichz &ast
prodla modernizaci nebo jsou nové zbudované. Skola je dobfe materidlné vybavena
pro rozvoj Ctenaistvi (Skolni knihovna S relaxaénim prostorem a didaktickymi hrami, tfidni
knihovnicky). Nabidka titult zohlediiyje zijem zaktl a je priabézn¢ béhem celého Skolniho
roku dopliovana a aktivné nabizena. Dobré podminky jsou vytvoieny pro podporu digitadIni
gramotnosti (rekonstruovand ucebna informatiky, interaktivni tabule, nové notebooky
a tablety, dotykovy panel, studovna s pocita¢i v knihovn¢). Pro vyuku télesné vychovy ma
Skola odpovidajici podminky, intenzivné vyuziva dvé télocvicny s bezbariérovym
piistupem. Zrekonstruované vicetcelové hristé vyuzivaji Zaci i 0 prestavkach, odpoledne je
navitdvovano §ir$i komunitou. K wyuce byla vybudovana venkovni u¢ebna. Skolni druZina
vywziva také moderni vefejny park v t€sném sousedstvi Skoly. Aula sklavimim kiidlem
predstavuje velkorysy prostor pro kulturni i dalsi akce instituce. Vstup do budovy skoly je
zabezpeCen elektronickym systémem a vratnici.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V pifpravnych tfidich byla zaznamenina odli§na tGroven vzdélavani, ktera se odvijela
od rizné miry pedagogickych zkuSenosti ucitelek. Vhodné zvolené vzdélavaci strategie
efektivné sméfovaly k pifpravé déti na vstup do zidkladniho vzdélavani. DéEti si hravou
formou osvojovaly potiebné kompetence, byly vedeny k samostatnosti a ke spravnym
grafomotorickym navykiim, mély dostate¢ny prostor pro rozvoj fe¢ovych dovednosti.
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V nékterych piipadech vSak kvalitu vzd€lavani snizovaly vysoké naroky na déti
pri ¢innostech, které nevedly k hlubsSimu porozuméni danym jeviim. Aktivitu déti thumily
dlouho trvajici jednotvarné cCinnosti bez zafazeni vhodné relaxace. Malda pozornost byla
vénovana hygiené sezeni a spravnému tchopu tuzky.

Pti hospitacni ¢innosti na prvnim i druhém stupni pievliadala ptiznivda pracovni atmosféra
pozitivné ovliviiujici vychovné vzdélavaci proces. Pedagogové piistupuji k zaktm
s respektem, zdvofilym a pratelskym jedninim podporuji rozvoj udici se komumity. Zaci
dodrzovali dohodnuta vzajemna pravidla. Ucitelé zpravidla dbali na srozumitelné sezndmeni
scilem ¢itématem hodiny. Efektivni shrnuti probraného uciva a naslednd reflexe vsak byly
zaznamenany jen v ¢asti hospitovanych hodin. Nejéastéji vyuzivanou frontalni vyuku ucitelé
vhodné kombinovali s metodicky dobie vedenym fizenym rozhovorem a samostatnou praci
zakl. Nekteti pedagogové Gcelné volili i ¢innosti ve skupinach nebo dvojicich napomahajici
vzajemné kooperaci zakd. Vzdé¢lavaci strategie rozvijely zejména védomosti a dovednosti
zakl, mén¢ Casto se uCitele vénovali formovani spravnych postoji, zejména na prvnim
stupni. Efektivita zvolenych vyukovych postupl k naplnéni stanoveného cile a organizace
hodin byla rtzna, odvijela se od osobniho piistupu, schopnosti vnimani individualit zaka
a miry zkuSenosti jednotlivych pedagogi, ato nezavisle na jejich kvalifikovanosti.

VEtsi ¢ast hospitovanych hodin byla dobie organizaéné a metodicky piipravena a zvliadnuta.
VyuCovaci hodiny se vyznacovaly vhodnou strukturou a piiméfenou dynamikou. Pouzité
wyukové strategic dostate¢né motivovaly a aktivizovaly celé spektrum Zzaku, tzn. i zaky
sriznym stupném podpurnych opatfeni a zaky nadané. U¢itelé pruzné reagovali na aktudlni
potieby zaku, uplatnovali individualni pfistup nebo zatazovali diferenciované ukoly.
Kooperativni metody podporovaly komunikaci a rozvijely spolupraci zakt. Porozuméni
abstraktnim pojmiim prohlubovalo cetné vyuzivani didaktickych pomiicek, napf. pro rozvoj
matematickych pfedstav. Smysluplnost probiraného uciva zvySovalo jeho propojovani
sredlnou zkuSenosti. Zaci dostavali pileZitost uplatnit kreativni mysleni, analyzovat,
porovnavat ¢i hodnotit rizné jevy.

V oblasti jazykové komunikace vyuCujici rozvijeli pozitivni vztah k ¢eskému jazyku iu zaka
s odlisnym matefskym jazykem, posilovali komunikac¢ni kompetence zakli a podporovali
Ctenafskou gramotnost prostiednictvim prace s riznorodymi texty i v ramci dilny poezie.
Kvalitativné vysS§i troven pedagogického procesu byla zaznamendna ve sledované vyuce
cizich jazykd. VyuCujici vyuzili ke splnéni stanoveného vzdélavaciho cile pestrou skdlu
wyukovych forem a metod. Kladli diraz na rovnomémy rozvoj vSech fecovych dovednosti,
t]. samostatného mluveného 1 pisemného projevu zakl ¢i poslechu a ¢teni s porozuménim.
Vyu€yjici podporovali rozvoj slovni ziasoby a vyuzivani jazyka jako prostiedku aktivni
komunikace.

Kvalitn¢ probihd i vzd€lavani v pifedmétu specidlné pedagogické péce s odbornym vyuzitim
fady kompenzac¢nich pomicek a s citivym individudlnim pfistupem. Efektivne je
realizovana vyuka cCeského jazyka pro skupiny ziku s odlisnym mateiskym jazykem.
Vyucuyjici kladou diraz zejména na pochopeni vyznamu slova, a to i v kontextu. Vybaveni
specializované pracovny umoZziuje intenzivné pracovat v oblasti pochopeni vyznamu slov
7aky s podporou obrazk prostiednictvim interaktivni tabule, vhodné je vywzivana fada
osvédCenych vyukovych materialt, programti na pocitatich i mnozstvi didaktickych
pomticek a her.

Efektivitu  vyuky v Casti hospitovanych hodin snizovaly nékteré diléi organizacni
a metodické nedostatky. Nepiimétend délka n€kterych Cinnosti, nadmérmné mnozstvi
informaci a nedostatené zohlediiovani psychohygienickych zasad se projevily nizsi
dynamikou vyuky a poklesem zajmu nékterych Zzdkti o probirané uCivo. KlepSimu
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pochopeni probiraného uciva nékdy schazelo i propojeni probiranych témat s redlnym
Zivotem a potiebné vyuzivani mezipfedmétovych vztahi. V dostate¢ném rozsahu nebyla
vyuzita prace s chybou jako prostfedkem dalstho uceni. V ¢asti sledovanych hodin chybéla
zadani obtiznéjSiho typu dloh pro ziky s rychlejSim tempem prace a vysS§imi vzdélavacimi
predpoklady. ZAci nebyli vedeni k hledani souvislosti, podnécovani k feSeni tloh
aproblémti, k zobecnovani tvrzeni a jejich dokazovani Vyucujici také vzdy dostatecné
nevyuwzili didakticky zavér vyuCovaci jednotky, kdy schazelo shrnuti a zpétna vazba
0 splnéni stanoven¢ho vzdélavaciho cile. Ucitelé tak v dostatecné mife nevedli Zziky
k objektivnimu posouzeni kvality vilastniho vykonu ani k hodnoceni svych vrstevnikti podle
pfedem danych kritérii, které by podpofilo jejich schopnost sebereflexe.

RowvnéZ kvalita prace asistentii pedagoga méla rozdinou uroven aizde se odvijela od jejich
zkusenosti a pedagogickych dovednosti. Vétsina z nich poskytovala efektivni pomoc nejen
zaktim se specialnimi vzd€lavacimi potfebami nebo odliSnym matetskym jazykem, ale
| ostatnim Zaktm, kteti ji potfebovali. V nékterych piipadech vSak kooperace asistenti
pedagoga s uciteli nebyla zcela efektivni a vyzaduje dalsi metodickou podporu a vedeni
zkusenym pedagogem.

Skolni druzina nabizi Zakim pestrou skladbu Ginnosti, které jsou piiméfend Gasové
rozvrzeny. Sledované aktivity podporovaly vzijemnou spolupraci ucastnikd a pfispivaly
k posileni komunikace a prosocidlnich vztaht. V jednotlivych oddélenich $kolni druziny
panovala piflemna atmosféra, zaci byl k fizenym 1 spontannim ¢nnostem vychovatelkami
vhodné motivovani a podporovani. V jednom z oddéleni zvySuje efektivitu vzdélavani
zapojeni do projektu zaméfeného na propojovani vyuky matematiky vedenou metodou
prof. Hejného s aktivitami ve Skolni druziné. Efektivné zvolené ¢innosti volné navazovaly
na vyuku. Hravou formou s radostnou u¢asti zaka byla prohlubovana jejich matematickd
gramotnost.

Zajmové a mimoskolni vzdélavani se vyznamné podili na vytvafeni vhodnych Zzakovskych
postoji,  rozvijeni  socidlnich  dovednosti, podporuje badatelstvi.  Prostiednictvim
riznorodych aktivit, krouzkii a tzv. klubii vychazejicich z potfeb a zajmu 7k jsou rozvijeny
jejich klicové kompetence a podporovano nadani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogové ovétuji uroven dosazenych znalosti, védomosti a dovednosti béznymi zplsoby,
pfedevS§im pisemnym zkouSenim a hodnocenim prace béhem vyuky s ohledem
na individualni mozosti zakt. Ze ziSténi inspekéniho tymu vyplyva, ze Kritéria
pro hodnoceni jsou vSak stanovena pouze u Casti pfedméti. Vedeni Skoly ve spolupraci
s pedagogy postupné jednotnd pravidla zpracovava a zavadi (napi. u hodnoceni chovani
a jazykového vzdélavani). Vedenim je podporovano zvySovani miry formativniho pusobeni
na zaky, které se vSak efektivné projevuje pouze ve vyuce Casti pedagogti.

Béhem sledovaného obdobi tii Skolich let se ojedinéle objevily wyrazngjsi rozdily
v hodnoceni zakt pii pfechodu z prvniho na druhy stupeni i individudIni vykyvy v celkovem
hodnoceni ¢asti vyuCujicich v riznych predmétech. Tyto rozdily wyplyvaji zejména
z vy$8ich naroki nékterych vyu€uyjicich na mnozstvi znalosti nebo souvisi s jejich niz§imi
dovednostmi motivovat Zzaky.

Piestoze Skola aktivné poskytuje individualni ¢i skupinové konzultace a doucovani, vyuziva
i dalsi dostupnid opatieni ke zlepSeni prospéchu a k napravé chovani ve spolupraci
s kompetentnimi organy, nedafi se ji eliminovat nedostatky ve znalostech a dovednostech
nékterych zaka z distanni vyuky. U €asti zakl je jejich motivace k doplnéni znalosti nizka
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a nabidku skoly nevyuzivaji dostatecné. V letosnim sSkolnim roce opakuje Sest zakl rocnik,
vétSina z nich patii mezi Ziky s vysokym poctem neomluvenych hodin. Chovani nékterych
zaku bylo hodnoceno snizenou znamkou z chovani téméf vyhradné z divodu neomluvenych
zameSkanych hodin.

Zaznamy z pedagogickych rad sice dokladaji, Zze pedagogové vysledky zaku periodicky
sleduji a statisticky vyhodnocuji, chybi vSak analyza ziSténych rozdili v Klasifikaci
a stanoveni systematickych opatieni pro jejich odstranéni a pro zlepSovani vzdélavacich
vysledkil vSech zaki. Skola dostateénd nevyuziva motivaéni potencial vychovnych opatfeni,
pochvaly jsou ud€lovany v nizkém poctu.

Rozvoj nadani 7aku je podporovan piedevsim v ramci vyuky jazyku, ucasti v riznych typech
Skolnich projektt, zajmovych aktivit ¢i sout¢zi a olympiad, méné pak cilenou diferenciaci
v pribé¢hu vyuky. Vysledky zaki v jednotné pfijimaci zkouSce na stiedni Skoly odpovidaji
moznostem zaku, osciluji kolem celostatniho praméru.

Systematickd prace Skolntho poradenského pracovisté vytvari piiznivé podminky pro inkluzi
7akl s potfebou podpurnych opatieni, zakt s odlisnym matetskym jazykem a prevenci
skolni netisp&$nosti. Uginnou podporu piedstavuji dobie nastavené individualni vzdélavaci
plany a plany pedagogické podpory, které jsou pravidelné vyhodnocovany a v piipadé
potieby jsou voleny potfebné korekce ke zvyseni efektivity. Skola realizuje doudovani
ve spolupréci s nizkoprahovym klubem a studenty stfednich $kol, pedagogicka intervence
po vyuCovani je zajiStovana asistenty pedagoga. V ramci péce 0 zaky Skola pinosné
organizuje také logopedicky krouzek. Navysoké Urovni je realizovana vyuka ¢eského jazyka
pro zaky s odlisnym matefskym jazykem. Rovnéz sledované napravy poruch uceni
u skupiny zaka prvniho stupné probihaly kvalitné, podporovaly zejména rozvoj zrakového
a sluchového vnimani.

Skolni preventivni strategie se prevazné zaméfuji na vytvafeni piiznivého socidlniho
apracovniho klimatu. Skolni metodicka, ktera aktivné zajistuje standardni akce v ramci
programu prevence, Uzce kooperuje s psychologem, jehoz shizby Skola ucelné vyuziva.
Ve vsech ro¢nicich postupné realizuje preventivni programy s dlirazem na tfidni atmosféru,
aktualni témata a problémy, ¢&i vSeobecny rozvoj osobnosti a komunikaci. | v dobé
omezenych akci béhem pandemie onemocnéni covid-19 probéhl adaptacni kurz zaka Sestych
roCnikd. Nastavené preventivni mechanismy, které slouzi k zachyceni pifpadnych signali
riznych forem rizikového chovani, jsou pievazné funk¢éni. Bezproblémové probiha adaptace
zakt pii vstupu do zakladniho vzdélavani, kterd je poztivné ovliviiovana strategie mi
spoluprace $koly se spadovou matetfskou Skolou a prechodem ¢asti zaka z piipravnych tiid.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Instituce se dynamicky rozviji, od posledniho inspek¢éniho hodnoceni doslo k vyrazné mu
nartstu poctu zaka, tim 1 poctu tiid a pedagogickych pracovnikii. Zkvalitnilo se fizeni Skoly
a vyrazné se Zlepsily materialni a prostorové podminky pro vzdélavani. Diraz je Kladen
na bezpecné pracovni klima, dodrzovani stanovenych pravidel a dobré prosocidlni vztahy
mezi aktéry vzdélavani, coz se pozitivné odrazi v pribéhu vzdélavani.

Silné stranky

- Utinny rozvoj Gtenaiské gramotnosti 7akd a kvalita vyuky Geského jazyka na druhém
stupni,
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- komplexni rozvoj jazykové gramotnosti v anglickém jazyce,

- kvalitni vyuka Ceského jazyka pro zaky s odliSnym matefskym jazykem a kompenzace
handicapti 74kt se specialnimi vzd€lavacimi potiebami v predmétu specialné
pedagogické péce i dalsich forméch intervenénich postupd,

- zajmové vzdé€lavani efektivné dopliuje  wyuku, podporuje rozvoj matematické
gramotnosti, badatelstvi a rozviji talent zak,

- U¢inna spoluprace s mnoha wnéjSimi partnery vcetné Uzké kooperace se zikonnymi
zastupci déti a zAkl a ziizovatelem podporuje komunitni charakter skoly.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- malo efektivni podpora déti ke vstupu do zdkladniho vzdélavani v nékterych piipadech,

- nizSi mira diferenciace vyuky u Casti vyuCyjicich zejména smérem k zakim s vySSimi
vzdélavacimi piedpoklady,

- niz8$i mira metodické a didaktické propracovanosti casti vyucovacich hodin, nedostatec¢né
vyuziti zavéri vyuCovacich hodin ke zhodnoceni napnéni vzdé€lavacich cili a nizké
zapojeni zaka do vzajemného hodnoceni a sebereflexe,

- nedostateCna analyza ziSténych rozditi v klasifikaci a zni vychazejici stanoveni
systematickych opatieni pro jejich odstranéni a pro zlepSovani vzdé€lavacich vysledkt
vSech zakd.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- dusledné¢ vyuzivat aktivizacni vyukové metody, uUcelné zapojovat ziky do vyukového
procesu, aplikovat ziskané poznatky a vyhodnocovat feSené tlohy,

- posilit diferenciaci wyuky vzhledem Kk potfebam Zaki s riznymi  vzd€lavacimi
predpoklady,

- rozZitit vyuzivdni formativniho hodnoceni v pribéhu vyuky, coz by zakim poskytlo
zpétnou vazbu o tom, jaké cile sphili, v jaké oblasti se ZlepSili a ¢emu naopak musi
vénovat pozornost pro zZlepSeni svych vysledk,

- posilit funkce sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaku ve wyuce,

- nastavit jednotnd Kritéria hodnoceni ohledné naro¢nosti napfic predméty, efektivnéji
pracovat s vysledky vzdélavani Zzakl, piijimat na zdkladé jejich analyzy konkrétni
opatieni a ovétovat jejich U¢mnost,

- Vést pedagogické pracovniky k ziskani odborné kvalifikace a efektivné metodicky vést
pedagogy pii zavadéni zmén ke zlepseni trovné vzdélavani,

- zvazt personalni posileni vedeni $koly i Skolniho poradenského pracoviste.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhiité do 30 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekei, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e - podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Ziizovaci listina Zakladni Skoly T. G. Masaryka Praha 7, Ortenovo namésti 34,
¢. J. 0008/16-Z ze dne 18. 1. 2016

2. Rozhodnuti ¢. j. MSMT-34906/2020-5 ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich
vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni s G¢innosti od 31. 10. 2020, ze dne
29. 10. 2020

3.  Jmenovani feditele Zakladni Skoly T. G. Masaryka, Praha 7, Ortenovo namésti 34,
sucmnosti od 1. ¢ervence 2017 do 30. ervna 2023

4.  Skolni vzd8lavaci program pro zdkladni vzde€lavani Zakladni Skoly T. G. Masaryka
Praha 7, Ortenovo namésti 34, Skola piilezitosti, s platnosti od 1. 9. 2011 v¢etné
dodatkt

5. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani Zékladni $koly T. G. Masaryka
Praha 7, Ortenovo namésti 34, piipravné tiidy, platny v terminu inspekcni ¢innosti

6.  Skolni vzdélavaci program Skoli druziny, Zakladni $koly T. G. Masaryka Praha 7,

Ortenovo nameésti 34, s platnosti od 1. 3. 2022

Skolni #4d, s ¢innosti od 11. 10. 2021

Vnitini ¥ad Skolni druziny, s platnosti od 1. 3. 2022

Tiidni knihy vedené ve skolnim roce 2021/2022 k terminu inspek¢ni ¢innosti (vzorek)

10.  Za&znamy z pedagogickych rad vedenych ve s$kolnim roce 2021/2022 k terminu
mspekéni ¢innosti

11.  Vyro¢ni zprava o ¢mnosti Skoly za Skoli rok 2020/2021

12.  Skolni matrika k terminu inspekéni Ginnosti

13.  Rozvrh vyucovacich hodin platny ve Skolnim roce 2021/2022 Kk terminu inspekéni
¢innosti

© o N

14.  Vybér z portfolii vychovného poradce, metodika prevence a Skolntho psychologa
vedenych k terminu inspek¢ni Cinnosti

15.  Utetni zavérka k 31. 12. 2021

16.  Financni vypotradani dotaci ze SR v roce 2021

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dniéi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Vladimira Melicharova, Skolni V. Melicharova v. r.
mspektorka, vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Petra Prokopova Machalova, skolni Prokopova Machalova v. r.
inspektorka

Mgr. Jiti Wagner, Skoli inspektor Jiti Wagner v. r.

Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice Cerna v. r.

V Praze 28. 3. 2022

Datum a podpis feditele $koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jan Rychtr, Jan Rychtr v. r.
feditel Skoly

V Praze 11. 4. 2022
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