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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdelavacich programt v souladu s § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich ptedpist. ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani a jeho souladu s Ramcovym vzdélavacim programem
pro zakladni vzdélavani a zjisStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
pro zajmové vzdélavani a jeho souladu s pravnimi piedpisy podle § 174 odst. 2 pism. c)
zakona ¢. 561/2004 Sb.



Charakteristika

Zakladni $kola Pelhiimov, Na Prazské 1543, piispévkova organizace (dale $kola), vykonava
v souladu se zépisem v rejstiiku $kol a skolskych zatizeni ¢innost zakladni $koly, $kolni
druziny a Skolni jidelny. Zékladnimi prioritami Skoly dlouhodobé zistavaji kvalitni
vzdélavani a vychova, jazykova vybavenost (vyuka anglického jazyka od 1. ro¢niku
anémeckého jazyka od 5. ro¢niku), rozvoj estetického citéni vytvarenim vzhledové
ptijemného interiéru $koly i jejiho okoli a budovani zdravého Zivotniho stylu zakd pomoci
Siroké nabidky sportovnich aktivit a zdyjmovych krouzkl. Velky duraz je kladen na cilené
vytvafeni prostfedi, ve kterém se Zaci budou citit dobfe a bezpecné.

V dob¢ inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 495 zakd, z nichz 93 mélo specialni
vzdé€lavaci potieby, a jeden Zak byl s odlisnym matefskym jazykem. Naplnénost $koly je
77 %. Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2012 pocet zaka postupné vzrostl o 110.
K zgimovému vzdelavani ve skolni druziné bylo zapsano 220 ucastnikti. Ve skolni jidelné
se stravovali vsichni zaci skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Organiza¢ni struktura $koly je plné funk¢ni, stanoveni kompetenci a rozsah delegovanych
pravomoci jsou dany vnitinimi dokumenty. Ke dni 1. 8. 2017 byl do funkce uveden
novy zastupce feditele, ktery byl vybran feditelem v kooperaci s pedagogickym shorem.
Tato zména vhodné navazala na chod Skoly a zpusob jejiho fizeni a je v souladu
s planovanou postupnou vyménou vedeni $koly v souvislosti s odchody do dtchodu.
Dlouhodobé strategické cile jsou napliiovany v ndvaznosti na koncepci rozvoje (zpracovana
na obdobi 2015-2017). Pokroky v dil¢ich oblastech jsou prubézné¢ monitorovany
a vyhodnocovany. Systém kontrol je zaméfen na rizikova mista, ktera Gcelné detekuje
vedeni Skoly na zakladé€ rozboru planu na dany mésic.

Pedagogicky sbor je odborn¢ kvalifikovany s vyjimkou dvou uditeli. Oba si dopliuji
pozadované vzdélani studiem. Vedeni skoly dlouhodobé podporuje profesni rozvoj
pedagogu. V ramci dalSiho vzdélavani se ucitelé avychovatelé zaméfuji na jednotlivé
gramotnosti a rozvoj odbornosti. Reditel vénuje pedagogiim cilené piikladnou péci
s védomim, Ze kvalitni vztahy v rdmci pedagogického sboru pfispivaji i ke kvalité¢ vyuky.
Upiednostiiuje Casty kontakt sesvymi zaméstnanci aneformalni aktivity (napf.
v piipravném tydnu pravidelné pofada pro ucitele vicedenni spole¢nou vyjezdni akei, ktera
je promyslené vyuzita nejen ksezndmeni s organizaci nového S$kolniho roku, ale
| pro upevnéni vztaht v kolektivu). Problematika feSena na jedndnich pedagogické rady,
metodického sdruzeni 1. stupné a pfedmétovych komisi 2. stupné pokryvala vSechny
podstatné oblasti vzdélavani. Ke sdileni zkuSenosti jsou mimo kooperace ve vySe uvedenych
tymech k dispozici i vzajemné hospitace. Metodicke vedeni za¢inajicich a novych pedagogti
je zajisténo uvadé¢jicimi uciteli. Péce o Zaky s potfebou podplirnych opatieni, zdky nadané,
kariérni poradenstvi a prevence rizikového chovani jsou systematicky zajistovany Skolnim
poradenskym pracovistém.

Skola je sidlidtniho typu a je umisténa ve dvou pavilonech propojenych prostornymi
chodbami. V aredlu Skoly jsou vicetcelova hiisté s umélym povrchem a béZzecka draha
s atletickymi sektory. Kmenové a odborné ucebny jsou vybaveny ucelnym a funkénim
nabytkem a zafizenim (interaktivni tabule, dataprojektory, notebooky, vizualizér, promitaci
platna, ozvuceni atd.). Prostfedi $koly je ¢isté, udrzované a s bohatou vyzdobou, véetné
aktualnich prezentaci zdkovskych vytvarnych praci. Je patrnd snaha o pozitivni pisobeni
prostiedi Skoly na utvatreni osobnosti zaki.



Budovy a jejich vybaveni jsou, diky velké péci ztizovatele, systematicky modernizovany,
coz patii k zasadnim prioritam $koly. V poslednich letech doslo pribézné k rekonstrukcim
budov i apravam uvniti (zatepleni, vymeéna oken a osvétleni, instalace automatickych dvefi
ve vSech chodbach, nové podlahy v télocviénach a dlazba na chodbach, funkéni
a estetickd Uprava Skolni zahrady, nova vyzdoba v Satnach apod.).

Skola ma vlastni poéitadovou sit' a disponuje dostateénym podétem poditadii. P¥ipojeni
K internetu je zajisténo pevnymi rozvody a Wi-Fi anténami. K webové prezentaci pouziva
Skola vlastni stranky. Serverové sluzby Skole poskytuje zfizovatel a technickd podpora je
zajisténa smluvné. Materidlni a prostorové podminky zakladni Skoly jsou na nadstandardni
arovni a umoziuji kvalitné napliiovat Skolni vzdélavaci program.

Skolni druzina ma k dispozici &tyfi vlastni mistnosti, ddle vyuziva napf. b&zné tiidy,
télocvicny, $kolni zahradu vybavenou hracimi prvky, dvur, htisté, knihovnu a kuchynku.
Vybaveni pomtckami a spotiebnim materidlem umoziuje napliiovat planované zajmove
aktivity. Pocet zajemct o Skolni druzinu kazdoro¢né roste s poctem zakl pfijimanych
k povinné $kolni dochazce.

V dobé od posledni inspekéni c¢innosti doSlo ke zlepSeni zajiSténi bezpecnosti zaki
Vv prostorach arealu Skoly (elektronické zabezpeceni budovy) ina pfilehlé komunikaci
(napt. zavedenim dohledu a zpomalenim silni¢niho provozu ve spolupraci s Policii CR).

Zakam je poskytovano $kolni stravovani v nové rekonstruované $kolni jidelnd. Zdravé
stravovaci navyky jsou podporovany zapojenim do projekti Ovoce do §kol a Mléko do §kol.
Skolni jidelna pii sestavovani jidelnich listk{i vénovala pozornost pestrosti podavanych jidel
a zatazovani zdravych jidel. Zakonni zastupci zakt neméli pozadavek na dietni stravovani.
V ramci projektu Obédy pro déti poskytla spolecnost WOMEN FOR WOMEN, o.p.s., $kole
finan¢ni dar odpovidajici celkové vysi zaloh na obédové sluzby v obdobi od 12. 10. 2017
do 31. 12. 2017 ve prospéch dvou zaka.

Skola obdrzela v kontrolovaném obdobi dotaci ze statniho rozpoétu na piimé naklady
na vzdélavani a na rozvojovy program ZvySeni platii pracovnikii regionalniho Skolstvi.
Ztizovatel poskytl Skole dotaci na pokryti provoznich vydaji. Dale Skola vyuziva vlastni
piijmy z hlavni a doplitkové ¢innosti.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vsechny hospitované hodiny mély jasné stanoveny vzdélavaci cil, kterého bylo vétsinou
dosazeno, a probihaly v ptijemné pracovni atmosféfe. Pedagogové byli svym kultivovanym
projevem zakim vhodnym piikladem. Vyuzivali napi. frontalni vyuku v kombinaci
se samostatnou praci, skupinovym plnénim tkold, popt. kooperaci zakl ve dvojici. Kladli
na zaky pfimétené naroky, pficemz vychazeli z dosazené urovné jejich znalosti a dovednosti.
Ve vétsiné hodin vytvotili takové podminky, aby podpofili aktivitu zaki. Vyucujici zaky
vhodné povzbuzovali, Z&ci pracovali se zdjmem, kladli dotazy a neobavali se projevit sviij
nazor. Ucitelé poskytovali zakim okamzitou zpétnou vazbu ke kvalité odvedené prace.
Sebehodnoceni, vzajemné hodnoceni a hodnoceni hodiny vyucujicimi vsak nebylo
vyuzivano v dostate¢né mifte, ¢asto i z divodu nedostatku ¢asu na konci vyucovaci jednotky.

Ve vzdé€lavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace volili vyucujici vhodné formy a metody
prace predeviim za uéelem aktivni spoluprace zaki, coz se vyrazné dafilo. Uéeln& byly
vyuzivany motivaéni prvky, vcetné oblasti hodnoceni a forem sebehodnoceni zakd.
V hodinédch anglického jazyka nastavena a zaky dodrzovana pravidla umoziiovala Casté
stiidani aktivit, coz vedlo k u¢innému vyuziti ¢asu a také individualnimu ptistupu k zakam.
Vyuka byla zaméfena na podporu a propojovani vsech jazykovych slozek — mluveni, pouZiti
gramatiky a slovni zasoby, Cteni, poslech a psani. Vyucujici vhodné podporovali rozvoj



Stenafské gramotnosti. Zaci pracovali s riznymi druhy textd ve vSech navitivenych
hodinach, pti zpracovavani informaci byli vedeni k samostatnosti a k tvorbé rtznych
vystupu. V nékterych hodinach ¢eského jazyka piikladné pracovali s literarnimi ukazkami
(individualné i v rdmci skupin). V pribéhu plnéni ukolu spolupracovali a argumentovali.
Diskusi zaktl vyznamné podpofilo propojeni ukold s praktickym vyuzitim. Zaci byli uéelnd
vedeni k feseni problému, k porozuméni danému textu byla vhodné zvolena forma zpétné
vazby v zavéru hodiny. Dilezitym vysledkem bylo podniceni zajmu o ¢etbu celé knihy.

V hodinach vzdélavacich oblasti Clovék a spole¢nost a Uméni a kultura byli Zaci vhodné
zapojovani do pfipravenych aktivit. Pfi opakovani a vykladu v hodinach dé&jepisu a obCanské
vychovy se zaci podileli na vyvozovani souvislosti a novych poznatka. Ucitelé¢ ucelné
vyuzivali meziptedmétové vztahy. Pouzité nazorné pomiicky a zajimavé problémové ukoly
(napf. obrazovy material, schéma piibuzenskych vztahd, lusténi textu, skladani casové osy)
vyrazné prispély k efektivité¢ vyuky. V odborné ucebné k vyuce déjepisu vsak byla mirné
snizena ucelnost vyuziti dataprojektoru vlivem horsi kvality obrazu zpiisobené technickym
opotiebenim pfistroje. V hodindch hudebni a vytvarné vychovy dochézelo k vyrazné
podpoie kreativity zaki, coz spolu s individualnim pfistupem a diferenciaci ukolii vhodné
ptispiva k rozvoji talentovanych jedinct. Aktivizaci a pozitivni motivaci Vv téchto
vychovnych ptredmétech podporuje napf. moznost prezentace vytvarnych vystupt
Vv prostordch $koly i mimo ni, Ufast na vytvarnych plenérech, spoluticast zaki
na organizovani vyucovaci jednotky prostfednictvim ptidélenych kompetenci v rdmci
rozdéleni zaka tfidy do nékolika hudebnich skupin.

Hospitované hodiny vzdélavacich oblasti Matematika a jeji aplikace, Informacni
a komunika¢ni technologie, Clovék a zdravi a Clovék a svét price se vyznalovaly
promyslenou strukturou a logickou stavbou. Vyucujici vhodné stiidali formy a metody préace
tak, Ze se jim uspésné dafilo aktivné zapojit vSechny zaky, na 1. stupni s diirazem na udrZeni
pozornosti zakd po celou hodinu spolu s respektovanim jejich psychohygienickych
a fyziologickych potieb. Vsichni Zaci plnili tkoly odpovidajici urovné a podporujici jejich
rozvoj. Efektivné byla podnécovana spoluprace, samostatnost a odpovédné chovani
(zapojeni rychlejsich zakd k pomoci a kontrole pomalejsich, zobecnéni moznych postoju
pii praci s chybou apod.). Nazornost vyuky byla vhodné podpoiena prostiedky informaénich
a komunikacnich technologii (vyukovymi programy a obrazovym materialem). V ¢&asti
Z hospitovanych hodin bylo mozno sledovat vhodné aktivity Zaku vedouci k jejich vzajemné
kooperaci. Zaci spolupracovali ve dvojicich, skupinach, akceptovali nazory druhych,
vzdjemné se hodnotili a uplatiiovali sebereflexi. Zaci se do vyuky ochotné zapojovali
a projevovali velmi dobré znalosti.

V hospitovanych hodinach vzdélavacich oblasti Clovék a piiroda a Clovék a jeho svét byla
pomérné efektivné uplatiiovana frontdlni vyuka, pfi¢emz Zaci projevovali dostate¢nou
aktivitu a spolupraci s uciteli. Kooperativni formy prace nebyly zatazovany témét viibec.
Zaci projevovali vyraznéjsi zdjem o Cinnosti s pfesahem do realnych Zivotnich situaci.
Vyucujici kladli diraz na kvalitni iroven odborné stranky vyuky, ale nevénovali patfi¢nou
pozornost jeji diferenciaci vzhledem k individualité Zzakd (se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a nadanych). Prilezitosti ke zlepSeni je zdiivodnovat vyslednou klasifikaci zaktim
v piipadé Ustniho ovéfovani védomosti (na 2. stupni), vyraznéj§i vyuzivani
mezipfedmétovych vazeb a zafazovani prufezovych témat. Ve vétSiné hodin byla ucelné
vyuzivana didakticka technika. Velmi kladné 1ze hodnotit vysoky podil vyuky v odbornych
ucebnach (moznost vyuziti pomicek k demonstracnim pokusim uditele i k zakovskym
experimentim, podnétné vzdélavaci prostiedi).

V ramci hospitovanych hodin ve $kolni druzin¢ byla také pozorovana pfijemna a vstficna
atmosféra. Vychovatelky tcéastniky ¢asto chvalily, povzbuzovaly a umoznovaly vSem zazit



uspéch. Vzhledem k tomu, Ze v jednotlivych odd¢lenich pracovali zaci rizného véku, bylo
umoznovano star§Sim zakim, aby se vénovali vedeni mladSich kamaradi. Ti ochotné
predavali své zkuSenosti, ¢imZz vyznamnou mérou dochazelo k nenasilnému rozvoji
socialnich, interpersondlnich a komunika¢nich kompetenci, kompetenci k tymove
spolupréci a k feseni problémt atd. Velkou devizou je ochota zakonnych zastupcti pomahat
pfi zajisténi akei (napf. pfeprava véci, asistence pii prevlékani prviiackt na bruslent).

Ve tiidach s asistentem pedagoga byla zifejmé rozdilna uroven ptinosu podpory uciteli.
Vétsinou byla vzajemna spoluprace s vyucujicimi u¢inna a velmi funkcni. ZkuSeni asistenti
vedli zéka ¢i zaky s potfebou podpurnych opatieni k aktivnimu zapojeni do vyuky, popt. se
vénovali intaktnim zakim. Velmi kvalitni kooperace probihala napf. ve tfidé 5. roc¢niku.
U asistentky, kterd na této pozici pracuje teprve kratce, se projevily nedostate¢né
zkuSenosti. Byla zde patrnd nejistota a obava z ptipadnych problémt ¢i reakci
diagnostikovaného zaka. V zajmu zajisténi efektivni podpory Zéka i ucitele by byla vhodna
intenzivnéj$i metodicka podpora. Také by bylo zadouci zajistit pedagogickou asistenci
tohoto zaka v navazujicim zajmovém vzdélavani z divodu jeho mnohdy nepiedvidatelnych
reakci (n€kdy agresivnich) a nutnosti odvadét ho mimo kolektiv spoluzak.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani zak Skola systematicky sleduje. Pravidelné je vyhodnocuje
na jednanich pedagogickych rad a v ramci ¢innosti metodického sdruzeni a predmétovych
komisi. V ptipadé potieby jsou piijimana konkrétni opatfeni, nejéastéji se jedna o nabidku
doucovani se stanovenym cCasovym rozvrhem pro Ziky ohrozené Skolnim netspéchem.
Pro zjistovani a ovéfovani urovné znalosti vyucujici vyuzivali rizné formy hodnoceni.
Castym prvkem v hospitovanych hodinach bylo motivaéni hodnoceni, coz podporovalo
aktivitu a zajem zaki. Skola pravidelné zapojuje zaky 5., 7. a 9. ro¢nikd do komeréniho
testovani. Vysledky pedagogové jednotlivych pfedmétt podrobné analyzuji, zpétnou vazbu
ziskava teditel z jejich pisemné zpravy vcetné navrhi piipadnych opatieni. Vyucujici
Vv ramci grantového programu vytvorili a vyuzivaji také databazi vlastnich skolnich testa.
Pro zdokonalovéni jazykovych dovednosti zakt jsou pofadany rtiznorodé aktivity. Jedna se
napft. o pravidelné navstévy rodilych mluvci v hodinach anglického 1 némeckého jazyka,
studijni pobyt v Anglii, poznavaci zajezdy do Londyna a vyménné pobyty v ramci
spolupréce s rakouskou $kolou. Pro zajemce ucitelé pravidelné potadaji tzv. jazykové kurzy
(tiidenni pobyt ,,v terénu, pouze v angliéting). Zaci 2. stupné potadaji tematicky zamétené
akce (napt. Halloween) pro spoluzaky z 1. stupné. V ramci vnitiniho hodnoceni vysledka
vzdélavani se kazdoro¢né konaji tzv. roziazovaci testy na konci 4. ro¢niku, které hodnoti
kvalitu dosazenych jazykovych dovednosti. Na zakladé toho jsou pro néasledujici
cizojazyné vzdélavani Zaci rozdéleni do Ctyf skupin, coz pii dvou tfidach v ro¢niku
umoziuje vznik poéetné vyhodné skupiny s moznosti individualniho ptistupu. Tato forma
se osvédc¢ila jako vyraznd podpora nadanym Zzaklm i Zaklim ohroZzenym S$kolnim
neuspéchem, coz bylo mozno sledovat i1 v navstivenych hodinach. Nadale je zabezpecena
vzajemna prostupnost zakl mezi skupinami. V ramci krouzku Filmova a medialni vychova
zaci vytvareji mj. Skolni Casopis, zaveére€nou aktivitou je nato€eni filmu. Ve skole je také
zaveden Literarni seminaf.

Dulezitou zpétnou vazbou je GspéSnost zakil v dal§im studiu. Povinné piijimaci zkousky
na sttedni Skoly vyucujici vyhodnotili kladn¢ nejen z hlediska uspésnosti zaku, ale také
z divodu zvySeni motivace zaka k vyuce. V ramci spoluprace s mistni stfedni Skolou je
sledovéana tuspésnost zaki v dal§im prubéhu studia, zejména v 1. rocniku.



Ucast zakd v riznorodé zaméfenych soutézich (florbal, piespolni béh, Sachy, odbijena,
sélova kopand, vybijend, konverzace v anglickém a némeckém jazyce, malovani na pocitaci
atd.) umoziiuje porovnani jejich vysledkt vzdélavani s vrstevniky z jinych skol, ale
i ziskavani zkuSenosti a motivace k dal$imu rozvoji. Velmi pékna umisténi (¢asto na prvnich
mistech) jsou prezentovana ve $kole a ve vyro¢nich zpravach. Vefejnost ma mj. moznost
sledovat a posoudit dovednosti zaku a ziskané kompetence na skolnich akademiich (aktualné
pii ptilezitosti 40. vyroc¢i vzniku Skoly).

Jednou z priorit 8koly je promyslené a efektivni budovani zdravych vztahi mezi vSemi
ucastniky vzdé€lavani. Efektivné jsou nastaveny vyukové a preventivni aktivity
Vv jednotlivych rocnicich tak, aby se zaci poznavali a spolu s tfidnim ucitelem si vytvofili
ucinna pravidla fungovani tiidniho kolektivu (napf. adaptacni, lyzaiské a vodacké kurzy,
Skolni vylety, kurzy ptipravy do zivota 9. ro¢niku). Na zéklad¢ jednotného pfistupu ucitelt,
disledného dodrzovani stanovenych pravidel a preventivnich aktivit se Skole dafi zachytit
nevhodné projevy chovani zaki. Vychovna poradkyné, metodik prevence a vedeni Skoly
ve spolupréci s tiidnimi uciteli, ostatnimi pedagogy a zakonnymi zastupci zaku fesili
vztahové, vychovné a vzdélavaci problémy jednotlivych zakt i celych téid v souladu
s programem poradenskych sluzeb. V posledni dobé se jednalo napt. o narusené socialni
vztahy a pocate¢ni stadia Sikany a kyberSikany. V ptipadé potieby Skola ucelné
spolupracovala s odbornymi pracovisti (Policie CR, organy socialng pravni ochrany déti
a skolska poradenska zafizeni).

Ptenos informaci o specialnich vzdélavacich pottebach zakl a pozadovanych podptrnych
opatienich od vychovné poradkyné smérem k vyucujicim je funkéni. Ve vyucovacich
hodinach vSak nejsou tato opatfeni vzdy disledné uplatiiovéana. Na zdkladé doporuceni
Skolskych poradenskych zatizeni vypracovala $kola 15 individualnich vzdélavacich plani
ana zakladé vlastni diagnostiky 63 plant pedagogické podpory. Od 1. listopadu 2017 je
ve skole novy zak s odliSnym matefskym jazykem, systém jeho podpory se aktualné vytvaii
ve spolupraci se zakonnym zastupcem.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné dobie napliiuje relaxa¢ni funkci. Zaroven je
organizovana fada aktivit rozvijejicich nadani ucastniki. Zajmové utvary nabizeji Sirokou
Skalu ¢innosti k napliiovani riznorodych zajmi (napft. sportovni hry, florbal, joga, Sachovy,
keramika, kytarovy, vySivani, mlady zdravotnik). V ramci ¢innosti §kolni druziny probiha
tzv. Hodina pohybu navic (brusleni pod vedenim akreditovaného trenéra a micové hry).
Skola vhodnym zptisobem realizuje a rozviji spolupraci se svymi strategickymi partnery.
Spoluprace se ziizovatelem, ktery svou pomoci vyrazné piispiva k tvorbé ptiznivych
podminek ke vzdé€lavani, je na vyborné drovni. Funk¢ni a pravidelni je kooperace
se Skolskou radou. Velmi Uzka spoluprace se zdkonnymi zastupci zakd s dirazem
na vzajemnou davéru probiha formou spole¢nych akci planovanych ve Skole i mimo ni
(organizovani détskych akci, pomoc pfi organizaci Hodiny pohybu navic, Skolni akademie,
kulturni a sportovni aktivity apod.). Zakonni zastupci zakii vyuZivaji moznosti tfidnich
schiizek a individudlnich konzultaci.

Skola klade velky diiraz na piipravu déti k povinné kolni dochazce a spolupracuje
se spadovymi matetskymi Skolami pii pfechodu do 1. ro¢niku zékladni Skoly. Prioritou je
dale =zabezpeCeni bezproblémového prechodu zakti z1. na 2. stupenn Skoly,
napf. prostiednictvim tematicky zaméfenych adaptacnich kurzt. Aktivni je spoluprace
s dalsimi partnery (Pedagogicko-psychologicka poradna Pelhfimov, Dim déti a mladeze
Pelhiimov, Policie CR, Hasigsky zachranny sbor Pelhfimov, Cerveny kiiz apod.). Skola
udrzuje partnersky vztah se zahrani¢nimi $kolami v St. Valentin v Rakousku a Dolném
Kubinu na Slovensku. Ugelna a promyslena prezentace zakladni $koly na vefejnosti ptispiva
nejen k dobrému jménu, ale zaroven informuje o déni ve Skole a vzdélavacich aktivitach.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

prabeézné se zvysoval pocet zaka Skoly a zajemctli o zajmové vzdélavani
Skola ve spolupréci se zfizovatelem soustavné zlepSovala materidlni podminky, véetné
zajisténi bezpec¢nosti zaka

Silné stranky

dobie nastavené priority Skoly (predevsim kvalitni vzdélavani s dirazem na jazykovou
vybavenost, estetickou vychovu, vychovu ke zdravému zivotnimu stylu a zlepSovani
materialnich podminek) se dafi dlouhodob¢ napliiovat

pestra nabidka z&jmové cinnosti vhodné pfispiva k rozvoji nadani jednotlivca
a smysluplnému traveni volného ¢asu

kvalitni materidlni podminky a esteticky ptijemné prostfedi maji pozitivni vliv na prib&h
vyuky a formovani osobnosti zaki

Skola uplatiiuje vhodné strategie v oblasti spoluprace se zakonnymi zastupci, které vedou
K jejich vysoké angazovanosti a podileni se na organizovani aktivit pro zaky
promyslena a efektivni péce feditele Skoly o pedagogy vede Kk nastaveni a upeviovani
kvalitnich kolegialnich vztahti a v disledku pfiznivé ovlivituje vychovné vzdélavaci
proces

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

diferenciace u¢iva v souvislosti se specialnimi vzdélavacimi potiebami a nadanim zaku
neni disledné uplatiiovéna ve vSech vzdélavacich oblastech

realizovana vyuka vétsinou neposkytovala zakim dostateény prostor pro sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

dusledné uplatiovat diferenciaci uéiva vzhledem k individudlnim potiebam zaku
vytvaret ve vyuce dostatek piilezitosti pro sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakt

novym asistentim pedagoga poskytovat ucelné metodické vedeni v zajmu zvySeni
efektivity jejich prace

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

. Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zatizeni, ze dne 6. 11. 2017
. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim ndzvem Abychom si

v zivoté védéli rady ..., verze 4, s platnosti od 1. 9. 2016

. Skolni tad, s platnosti od 1. 1. 2016, ze dne 23. 11. 2015
. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakt (klasifikacni tad), s platnosti

od 1.1.2016, ze dne 23. 11. 2015

. Organizac¢ni tad skoly, s platnosti od 1. 9. 2010
. Koncepce skoly, skolni roky 2015-2017, ze dne 28. 9. 2015



10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.

34.

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki

Schéma Fizeni ZS Pelhtimov, Na Prazské

Organizace Skolniho roku 2017/2018

Pedagogicko-organiza¢ni informace, $kolni rok 2017-2018

Slozeni piedmétovych komisi, zapisy z jednani pfedmétovych komisi ve $kolnim roce
2017/2018

Dokumentace zaki se specidlnimi vzdélavacimi pottebami ve Skolnim roce 2017/2018
Z&pisy z jednani pedagogicke rady 2017/2018

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2016/2017

Ttidni knihy, Skolni rok 2017/2018

Rozvrhy ttid ve $kolnim roce 2017/2018

Rozvrhy uciteld ve Skolnim roce 2017/2018

Traumatologicky plan, ze dne 25. 8. 2011

Smérnice k zaji$téni bezpecnosti a ochrany zdravi zaku $koly, s platnosti od 2. 1. 2010
Prevence Sikany, s platnosti od 3. 9. 2017

Minimalni preventivni program, ze dne 1. 9. 2017

Plan vychovné poradkyné — Skolni rok 2017/2018, ze dne 1. 9. 2017

Informace pro rodice, skolni rok 2017/2018

Ttidni knihy $kolni druziny, Skolni rok 2017/2018

Zapisni listky do Skolni druziny, skolni rok 2017/2018

Vnitini fad $kolni druziny, s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny, s platnosti od 1. 9. 2016

Dochazkovy sesit $kolni druziny, vedeny od 4. 9. 2017

Mg¢sicni plany Skolni druziny, Skolni rok 2017/2018

Plan 8kolni druZiny na Skolni rok 2017/2018

Vykaz M 3 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2017, ze dne 6. 10. 2017

Vykaz Z17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2017,
ze dne 6. 11. 2017

Vykaz Z 2-01 o $kolni druziné — $kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2017, ze dne
6.11. 2017

Zakladni Skola Pelhiimov, Na Prazské 1543 — 40 let, almanach k vyroci otevieni Skoly



Poucdeni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso¢ina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroveii je zprava zvefejnéna na webovych strinkich Ceské 3kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(otisk ufedniho razitka)

Mgr. Ludmila Dobalova, $kolni inspektorka Ludmila Dobalova . r.
Ing. Mgr. Libor Babak, Ph.D., MBA, $kolni inspektor Libor Babak v. r.
PhDr. Mgr. Milan Mat¢jt, Skolni inspektor Milan Mateju V. r.
PhDr. Ludmila Slanska, skolni inspektorka Ludmila Slanska v. r.
Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice Hana Vejvodova v. r.

V Jihlavé 5. prosince 2017

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(otisk ufedniho razitka)

Mgr. Ludék Charouzek, feditel Skoly Ludeék Charouzek V. 1.

V Pelhtimové 13. prosince 2017



