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Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Bc. Marcela Loukova

Ziizovatel Mésto Varnsdorf

Misto inspekéni ¢innosti Otahalova 1260, Varnsdorf

Inspekéni ¢innost na misté 27.5.2024 —29. 5. 2024

Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného domem
déti a mlddeze podle piislusného Skoliho vzd€lavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro zdjmové vzdélavani
a jeho souladu s pravnimi piredpisy.



Charakteristika

Dim déti a mladeze Varnsdorf, pfispévkova organizace (dale ,DDM*“ nebo ,Skolské
zafizeni*) sidli ve druhém poschodi Méstského centra kultury. Organizuje pravidelnou,
prilezitostnou, spontanni, individualni, osvétovou a tidborovou <¢innost. DDM nabizi
riznorodé aktivity sportovniho, uméleckého, technického, piirodovédného
a spolecenskovédniho zaméfeni. Pravidelnd i nepravidelnd zijmova Cinnost je realizo vana
nejriznéj$imi  formami napf. zajmovymi utvary, piilezitostnymi akcemi, vzdélavacimi
akcemi, spontannimi Cinnostmi, prazdninovymi aktivitami a taborovou ¢innosti. Pro
nejmensi déti od dvou let pii DDM funguje volné pfistupny Klub maminek s détmi. V dobé
inspekéni  ¢innosti bylo do 46 zijmovych utvard zapsano 540 ucastnkt zajmového
vzdélavani (pozn. 355 unikatnich).

Dalki informace o Skolském zafizeni jsou kdispozici na webovych strankach
www.ddm.varnsdorf.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zajmové vzdélavani se uskute¢iuje v souladu se Skolnim vzdélavacim programem Domu
déti a mladeze Varnsdorf (dale jen ,SVP®). Strategické cile poskytovat kvalitni zajmové
vzdélavani, umoznit vSem UcCastnikiim realizovat se v oblasti svych zajmii a rozvijet tak
jejich vzdélavaci potencial, osobnost i kompetence se DDM dafi uspésné napliiovat. Nabidka
zajmového vzdélavani je strukturovana podle riznych tematickych oblasti a zahrnuje
Z&kladni informace o0 metodach prace, obsahu aktivit, ocekavanych vystupech
a kompetencich, které by méli castnici zijmového vzdélavani zskat. V souladu s cili SVP
je zpracovan celoro¢ni plan ¢innosti, tematické plany a napl jednotlivych zajmovych Utvari
1 ptilezitostnych ¢innosti.

Systém fizeni a pedagogického vedeni $kolského zafizeni je efektivni. Cinnost DDM
zajistuje 27 pedagogh (vCetné feditelky a tii praktikantll), z toho Sest internich. Pfevazna
cast pedagogii je odborné kvalifikovanych. Pii planovani, organizovani a realizaci
zajmovych aktivit feditelka DDM uzce spolupracuje s vedoucimi péti oddéleni zajmovych
utvart  (sportovni, technické a piirodovédné, spole¢enskovédni a hudebni, taneéni,
wytvarne), na néz ¢ast organizaénich kompetenci ucelné delegovala. Kvalitu poskytovaného
vzdélavani pribémé sleduje a hodnoti, vytvaii piileztosti i pro sebehodnoceni jednotlivych
pedagogn, které do hodnoticich procestt vhodné zapojuje. Pracovnikim je poskytovana
efektivni zpétnd vazba 1 potfebnd metodickd podpora vcetné pifpadnych doporuceni
pro zlepSeni, coz se pozitivné odraz v kvalit¢ poskytovaného vzdélavani i v dosahovanych
wysledcich. 'V zavéru Skolniho roku DDM systematicky provadi zhodnoceni vSech
realizovanych aktivit, véetn¢ analytického zhodnoceni napinéni vychovné vzdélavacich cili.
V pifpadé zisténi, Ze zjmovy Utvar nesphil ocekavani, jsou pro dalii obdobi pfijimana
vhodna opatieni, napt. Gprava vzdélavaci nabidky, Uprava napiné¢ zijmového utvaru.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii je realizovano podle potfeb DDM i zijmu
pedagogli, jejich profesni rozvoj feditelka dlouhodobé podporuje. Umoziuje praxi
studenttim Skol s pedagogickym zaméfenim, ktefi pfi realizaci zajmového vzdélavani plsobi
zejména jako instruktofi — praktikanti v zajmovych Gtvarech, piipadné se podileji na zajisténi
¢innosti v rdmci piiméstskych tabori a dalsich akci.

BéZny denni kontakt i vnitini a vnéjSi informac¢ni systémy jsou funk¢ni. Informace k obsahu,
prib¢hu i organizaci zijmového vzdélavani a také o chodu Skolského zafizeni jsou
pfedmétem pravidelné organizovanych i operativnich porad. Vyznamnou soucasti interni
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evaluace jsou také osobni setkavani teditelky se vSemi externisty. Komunikace s ucastniky
zajmového vzd€lavani, jejich zdkonnymi zistupci, pifpadné¢ dalsimi aktéry probiha
nejéastéji formou osobniho jednani, pipadné telefonicky. Ugastnici, jejich zikonni zistupci
I vefejnost jsou informovani také prostiednictvim nastének v DDM a webovych stranek .
Cinnost $kolského zaifzeni je vefejné prezentovana formou Sirokého spektra kulturnich
a spolecenskych akci a prehlidek.

Prostorové a materidlné¢ technické podminky se v DDM od minulé inspekéni Cinnosti
pribémé zlepsuji, prostiedi je estetické a podnétné. Vybaveni pracoven je v souladu
s pozadavky pedagogii a ucastnk vzd€lavani Gcelné obnovovano a modernizovano.
K dispozici je herna, piirodovédna klubovna, vytvarna ucebna véetné cvicné kuchyné,
sportovni klubovna, tane¢ni sal. Rada Ginnosti probihd i v daliich mistech poskytovaného
vzdélavani (napf. v t€locviéné spolupracujici zakladni Skoly, v méstském bazénu), piipadné
Vv piirodnim prostiedi okoli mésta (napf. rekrea¢ni areal ,Masinak™ s rybnikem).

DDM vychazi vstric také dlouhodobému zajmu rodict o aktivni napléni volného casu déti
a zakl v pribc¢hu letnich prazdnin a nabizi riznorodou tematicky a dovednostné zaméfenou
tdborovou ¢innost. Kromé piiméstskych taborti je dlouhodobé oblibeny 1 pobytovy tabor
~MASH®, kde si pod vedenim profesiondli ucCastnici osvojuji zakladni zichranairské
dovednosti.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Zajmové vzdelavani probihd podle vzdélavacitho programu a programi prilezitostnych
a taborovych Cnnosti, které jsou kazdoro¢n¢ aktualizovany podle zajmu uchazecl. V dobé
mspek¢ni ¢mnosti byla hodnocena pravidelnd ¢mnost zijmovych utvard.

Charakteristickymi znaky vzd€lavani byly pifjemna atmosféra, dodrzovani nastavenych
pravidel a aktivni zapojovani ucastniki do ¢innosti. Sledované aktivity probihaly v souladu
sro¢nimi plany zajmovych utvarti, respektovaly v&k Ucastnikil i jejich individudlni potieby.
Vymamné prispivaly také k potiebné relaxaci ucastniki. Pedagogové volili vhodné metody
a formy prace, jejich vztahy s uCastniky byly korektni a pratelské. Rozvijeli zejména slozku
dovednostni a postojovou, podporovali kreativitu (keramika, Pajala) a spontannost.
Posilovali poztivni vztah tcastnikit k pohybu (mazoretky), sportu (stolni tenis) a zdravému
Zivotnimu stylu. Prubéh vzdélavani rovnéz piispival k rozvoji pracovnich, komunikativnich
a kooperativnich kompetenci ucastnikt. Utastnici byli systematicky vedeni k dodrzovani
pracovnich postupti (keramika) i pofadku pii jednotlivych ¢innostech. Pracovali nejen dle
navodii a doporuceni pedagogli, ale méli 1dostatek prilezitosti pro vlastni tvoiivost
a ndpaditost. Pedagogové casto navazovali na zkuSenosti Ucastnikti a podporovali praktické
vyuziti osvojenych znalosti 1 dovednosti, V pifpadé potieby poskytovali tucastnikim
vhodnou dopomoc. Efektivitu vzdélavani posilovalo ucelné vyuzivani vhodnych pomiicek,
nastroji, nazornych ukézek i sportovniho vybaveni.

I ve skupinovém vzd€lavani byl uplatiovan individudlni pfistup, patrnd byla pribézna
motivace a aktivizace uCastniki. Prostor pro sebehodnoceni, piipadné vrstevnické
hodnoceni, byl G¢astnikim poskytovan. Pedagogové piiméfené podnécovali zdravou
soutézivost (napf. Sachy) a tymovou spolupraci (napi. mazoretky). Vhodné zafazované
ocenéni vykonu i projevené snahy podporovalo rozvoj osobnosti Gcastniki, 0Svojovani
socialnich kompetenci a posilovani jejich sebeduveéry.

V prib¢hu inspekéni Cinnosti byla zretelnd také Usp€sna spoluprace se zakonnymi zastupci
ucastnikd (Klub maminek s détmi, Broucci). Piitomnost maminek détem poskytovala pocity
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jistoty a bezpe¢i Vyzmamna pozornost je ve€novana smyslovym podnétim a rozvoji jemné
i hrubé détské motoriky. Nejmensi Gcastnici (Poupatka, Mali Spuntici, Skolicka) méli
dostatek ¢asu k odpo¢inku i spolecnym pohybovym a didaktickym hrdm. Piirozenym
zpusobem si nejmenSi déti osvojovaly jednoduché sebeobsluzné dovednosti, spole¢nymi
aktivitami si zvykaly na détsky kolektiv, rozvijely své dovednosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Uspésné napliiovani vzdélavaciho programu a dosahované vzdélavaci vysledky ucastniki
DDM ovétuje zejména internim posuzovanim vystupti zajmové Cinnosti a UspéSnou
reprezentaci ucastnikti v soutéZich i piehlidkach. Od posledni inspekéni ¢innosti se spektrum
vzdélavaci nabidky rozsitilo a zatraktivnilo. Vzristajici tendenci ma také pocet ucastniki
zajmového vzdelavani.

Nastroji pedagogli pro hodnoceni vysledkti vzdélavani a vzdélavaciho pokroku ucastnikii
zajmoveého vzdélavani jsou piedevSsim vlastni pozorovani, verbalni zpétna vazba, prezentace
finalnich vyrobkd a dalsich vystupii zijmové Cinnosti UCastnikd (napt. vyzdoba prostor
DDM, nasténky). Talentovanym tucastnikim DDM zajistuje metodickou pomoc, piipadné
jim doporuduje vzdélavani ve varnsdorfské zakladni umélecké Skole. Uastnici nékterych
zajmovych tutvart obdrzi motivacni ucastnicky list 0 jejich absolvovéni, vedeni DDM
uCastniky ocetuje také formou odmeén.

K trvalému rozvoji a dobrym vysledkim pfispiva dlouhodobé rozvijena spoluprace
s vnéj$imi partnery, zejména s matefskymi a zakladnimi Skolami, zizovatelem, méstskou
knihovnou, Schrodingerovym mstitutem afadou dalSich. Pro Skoly a skolska zatizeni DDM
organizuje védomostni, sportovni a dovednostni soutéze (napi. méstské kolo v recitaci
Détska scéna), dopoledni programy i fadu tematicky zaméfenych besed. V ramci osvétové
¢innosti realizuje dalsi aktivity (napf. Nahlédnuti do svéta nevidomych — asistencni psi),
spolupracuje se spolkem Ceské Ilco (sdruzeni pacientd s umélym vyvodem) a zapojuje se
také do charitativni ¢innosti.

Utastnici fady zijmovych utvart dosahuji vyznamnych tspéchtl (napt. Rybafi ,.Zlatd udice®,
Zachranaii — Sluknovsky ,spraviidk®). Odbornost a osobni nasazeni vedouciho zajmového
Utvaru Sachy deklaruji opakovand vybornid umisténi v soutéZich. Hraji 1. ligu, ndktefi
dosahuji mistrovské uUrovn¢ a obsazuji piedni mista v Sachovych turnajich (pfebornik
Shuknovského vybézku, wborné vysledky v krajském pieboru drusstev Libereckého kraje).
V ramci svych aktivit organizuji Sachové turnaje, byla zahajena pithraniéni spoluprace.

DDM podporuje komunitni Zivot ve mésté i regionu napt. svymi vystoupenimi a piehlidkami
zajmové Cinnosti pii spoleCensko kulturnich akcich ve mést¢. Vyznamna jsou pravidelna
vystoupeni pro rodinné pfislusniky v méstském divadle ve Varnsdorfu, pro klienty lécebny
dlouhodobé nemocnych a fada daliich. Do organizace naroénéjsich wvelkych akci pro
vefejnost (napf. Den détské radosti, Pohadkovy les, Carod&jnicky park) se dafi zapojovat
také rodi¢e uCastnikl. V tvodu Skolntho roku se U€astnici 1 dalsi zijemci 0 vzdélavani jiz
tradicné setkavaji na akci Narozeniny maskota Hildy, kde se navstévnici mohou blize
seznamit se vzdé€lavaci nabidkou, ¢innosti, naphi jednotlivych zijmovych Wtvart i vysledky
aktivit DDM.
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Zavéry

Vyvoj $kolského zaiizeni

Reditelka vede DDM od roku 2014 a ve své funkci byla v roce 2020 znowu potvrzena.
K zavérim z minulé inspekéni ¢innosti pfijala (¢inna opatieni a nastavila efektivni
systém fizeni, pedagogického vedeni i kontroly.

Ve spolupraci se zitovatelem bylo pfijato systémové opatfeni k zajisténi vchodu do
prostor DDM proti vniknuti cizich osob.

Zlepsila se informovanost o vzdélavaci nabidce a Cinnosti Skolského zafizeni, byly
vytvoieny nové webové stranky, DDM se prezentuje také novym logem i maskotem.
Zvysil se zajem vetejnosti o nabizené zajmové Utvary adalsi aktivity véetné spontannich.
Nabidka zajmovych tUtvari Se rozsitila a zatraktivnila.

Pretrvava vzajemné piinosna spoluprace se socidlnimi partnery podporujici naphiovani
vzdélavaciho programu irealizaci strategii pfedchazeni rizkovym jevim.

Silné stranky

Skolské zaiizeni v souladu se strategii svého rozvoje dlouhodobé usp&sné napliuje realnd
stanovenou koncepci. (1.1)

DDM aktivn¢ spolupracuje s dalsimi partnery, posiluje soundlezitost tUcastnik
zajmového vzdélavani s méstem a regionem, fadou aktivit se vyznamné podili na
komunitnim zivoté. (1.5)

Ridici a kontrolni mechanismy jsou Ugelné nastaveny, podporuji efektivni fizeni
pedagogickych procesii a pfispivaji k GspéSnému napliovani Skolniho vzdélavaciho
programu. (2.1)

DDM je vstiicné misto s pratelskou atmosférou, empatickym piistupem pedagogli ke
vSem UCastnikiim a aktérim zajmového vzdélavani. (2.2)

Smysluplnym a aktivnim vyuzitim volného cCasu tGcastnikti vzdélavani DDM podporuje
rozvoj jejich vzdélavaciho potencidlu a nadani véetné osobnostné socidlnich kompetenci.
Cinnost DDM piispiva k prevenci rizikového chovani. (4.4)

Vysledky zajmového vzdélavani jsou pravidelné prezentovany v prostorach DDM i na
vefejnosti a uspéchy ucastnikli v soutézich a piehlidkach svéd¢i o ispeSném napliovani
vychovné-vzdélavacich cilii stanovenych ve Skolnim vzdé€lavacim programu. (5.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti $kolského zafizeni

Zavedeni elektronického systému pro administrativu a vedeni dokumentace, vcetné
moznosti jeho vyuziti pro piihlaSovani ucastniki do zajmovych aktivit.

Zvazt rozsiteni nabidky pravidelnych i pfilezitostnych zijmovych aktivit 0 zajmové
Utvary polytechnického zaméfeni.
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https://kriteria.csicr.cz/

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Zfizovaci listina Domu déti a mladeze Varnsdorf, pfispévkové organizace vydana
s ucinnosti od 1. 1. 2024 v¢etn¢ Prilohy 1

2. Jmenovani do funkce feditelky Domu déti a mladeze Varnsdorf, piispévkové
organizace s ucinnosti od 1.8. 2014 do 31. 7.2020 v¢etné Potvrzeni ve funkci feditele
ze dne 20. 7. 2020

Vypis z rejstidku $kol a §kolskych zafizeni MSMT ze dne 22. 5. 2024
Koncepce rozvoje organizace na obdobi 2020-2026

Plan ¢innosti, Dim déti a mlddeze Varnsdorf, Skolni rok 2023/2024

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli pro skolni rok 2023/2024
Skoli vzdélavaci program platny od 1. 9. 2023

Vnitini fad DDM, vydany dne 5. 9. 2022

Skolni matrika, $kolni rok 2023/2024 (vzorek)

10.  Piihlasky do zajmového utvaru pro Skolni rok 2023/2024 (vzorek)

11.  Deniky zajmovych ttvarh, Skolni rok 2023/2024 (vzorek)

12. Rozvrh ¢mnosti krouzkd, Skolni rok 2023/2024

13.  Zaznamy z porad pedagogickych pracovnikti, $kolni rok 2023/2024

14.  Vyro¢ni zprava za Skohi rok 2022/2023

15.  Inspekéni zprava Ceské Skolni inspekce &j. CSIU-484/14-U ze dne 5. 6. 2014
16.  Webové stranky www.ddm.varnsdorf.cz

© 0N oA W

Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zakona miZe freditelka S$kolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to
K rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zarovetii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Mgr. Bc. Kamila Havlickova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Martin Karhan, Skoli inspektor
Ing. Mgr. Alena Valtova, Skoli inspektorka

17. 6. 2024
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