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Misto inspekéni Cinnosti Janov 17

Inspek¢ni Cinnost na misté 27.az 29. 3. 2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Piedmétem inspek¢ni Cinnosti  vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona
¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpisi, bylo ziStovani a hodnoceni podminek,
pribé¢hu a vysledkli vzd€lavani, vCetné hodnoceni napliovani Skohich vzdélavacich
programil.

Charakteristika

Zakladni skola Janov, okres Svitavy (dale ,Skola®) vykonava Cmnnost zakladni Skoly, Skolni
druziny a skolni jidelny.



Zakladni vzd€lavani je zakim poskytovano nyni v rozsahu 1. az 5. ro¢niku, od minulé
mnspekce tak doslo ke zvySeni poctu tiid na ti (prvni ro¢nik je samostatné, II. tfidu tvofi tieti
a ctvrty rocnik a III. tfidu druhy a paty ro¢nik). Ve dnech, kdy probihala mspek¢ni Cinnost,
se zde vzdé€lavalo 41 zikl, coz je piiblizné 68 % celkové kapacity Skoly. Pocet Zaki
se od Cervna 2017 mirn¢ snizil. Ve Skole se aktualné vzdélavali Ctyfi Zaci se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a jeden zak s odliSnym matefskym jazykem.

Skola disponuje také jednim oddélenim $koli druziny, které v soudasné dobé
navstévuje 24 zaki, coz je 80 % z celkové kapacity. Druzina méa ranni i odpoledni provoz.

Skolni jidelna je soucasti budovy koly a zajituje stravu pro Ziky a zam&stnance 3koly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od minul¢ inspekéni ¢innosti doslo ke zméneé ve vedeni Skoly, s U¢innosti od 1.9. 2019 byla
do funkce jmenovdna nova feditelka. Koncepéni cile rozvoje Skoly, vychazejici
ze vSeobecné zaméfené¢ho Skolntho vzdélavaciho programu, sméfuji k podpoie Ctendiské
gramotnosti zakl a promitaji se v obsahu planu prace v daném $kolnim roce. Postupné jsou
naplovany. Organizace a nastaveni fungovani Skoly se odrdz ve vytvofenych vnitinich
pravidlech. V zakladnich dokumentech byly ziStény diléi nedostatky, zejména
nepiehlednost a nutnost aktualizace. Cast pisemnosti byla upravena jesté Vv prib&hu
mspekéni ¢mnnosti.

Reditelkou provadéna hospitaéni Ginnost je ob&asni, vzhledem k malému kolektivu dobie
zna pedagogické postupy a metody prace ostatnich ucitelek. Delegovani kompetenci
na ostatni pracovniky je slozté, feditelka proto plni ifunkci vychovného poradce. Persondlni
obsazeni pomahd napliiovat vzdé€lavaci cile stanovené Skolnim vzdé€lavacim programem.
Pedagogicky sbor se od predeslé inspekce rozsifil a ¢astecné obmeénil. VSechny ucitelky maji
vysokoskolské pedagogické vzdélani, pouze jedna nespliuje kvalifikacni ptredpoklady
pro vyuku na 1. stupni, na kvalitu vyuky vsak tato skute¢nost neméla vliv. Situaci feditelka
fesi hledanim kvalifikovaného pedagoga. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
probiha v souladu s cili Skoly (rozvoj Ctenafstvi, ¢tenaiské gramotnosti), podle jejich potieb
(posilovani dovednosti v oblasti ICT) a momentalni nabidky. Ziskané poznatky jsou
Ve vyuce uplatfiovdny Vv rizné mite. Jednou za pololeti probihda vzajemné hospitovani mezi
jednotlivymi pedagogy, které je uCitelkami charakterizovano jako piosné.

Vybaveni uceben je podnétné¢, umoziuje snadny piistup zaki k didaktickym pomiickam
a vzdélavacim materialim, které Skola pribézné dopliyje a modernizuje. Od minulé
mspekce se vyrazn€ ZlepSily podminky Skolni druziny, jejiz herna je svou rozlohou
a vybavenim nadstandardni. Nov¢é opravené podkrovi je velmi rozlehlé, doplnéné o fadu
hracek, stavebnic, pomtcek a klavir pro vyuku hudebni vychovy. Velky prostor umoziuje
i nékteré pohybové aktivity. Relaxaci lze uskutefiovat na malém hiisti v bezprostiedni
blizkosti $koly a na Skolni zahradé. Télesna vychova je vyuCovana v obecni télocvicné, kterd
je propojena sbudovou Skoly. Tridy i ostatni prostory Skoly jsou vyzdobeny zejména
zdatilymi pracemi Zaka.

Vytvafeni piiznivych vztahti mezi vSemi ucastniky vzdélavani napomahd rodinné prostredi
Skoly. Tematiku prevence rizkového chovani, bezpeCnosti a ochrany zdravi ucitelky
pravideln¢ zacCletiyji do vzdé€lavaciho procesu.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vyucovaci proces se uskuteciuje na zaklad€¢ Skolntho vzdélavaciho programu pro zdkladni
vzdélavani s ndzvem ,Komunikativni Skola®. Stanoveny ucebni plan byl napliovan. Vyuku
dopliyji rizné mimoskolni akce.

Zhlédnuté  vyucovaci hodiny byly promyslené a dobfe organizované. Ve vSech
se uskutetiovala vyuka Vv pifienné a uvolnéné atmosféfe. Zaci se neobavali vyjadfovat své
posttehy nebo klast otazky. Ucitelky na podnéty zakh reagovaly poztivné, ¢imz zvySovaly
jejich wnitfni motivaci, Vv nékterych piipadech poslouzila aktivita Zaka k rozsifeni obsahu
problematiky pro ostatni a propojeni s jejich vlastnimi zkuSenostmi. Vzdélavaci cil byl
zakum sdélovan vétSinou na pocatku vyucovaci hodiny a zpravidla se piekryval s tématem
vyuCovaného celku. V pribéhu vyucovaciho procesu ulitelky prohlubovaly Zikovské
védomosti, dovednosti a navyky souvisejici s obsahem daného uiva, pfnosem byl cileny
rozvoj postoji. VétSinou dominovala frontalni vyuka nebo naopak samostatna prace, méné
byly zafazovany aktivity podporujici vzajemné uceni. Piilezitosti pro zlepSeni je Cast&jsi
zafazovani prvkl spoluprice do vétStho poctu vyuCovacich hodin. Pii vyuce byla
V dostatecné mife vyuzivana ndzornost a propojeni uCiva s realnym a kazdodennim Zivotem
7aka, coz umozituje lepSi pochopeni latky a piinasi zvySenou motivaci k jeho zviadnuti.
Vymamnym poztivem bylo Gelné vyuzivani prostiedkii vypocetni techniky, Které
zpestiovaly a zefektiviiovaly ¢mnost Zaka. Diferenciace Cinnosti smérem k tempu prace zaka
a jeho schopnostem byla vidét méné cCasto, jen obcas m¢ly uCitelky piipraveny dalsi tkoly
pro zaky rychlejs$i, nadan¢jSi. U zdkl se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami byly snizeny
pozadavky na naro¢nost nebo rozsah préce, zak tak pracoval se zjednoduSenym pracovnim
listem nebo na pracovnim listu vykondval méné krokl a pfi Gstni praci byl z nékterych
¢mnosti osvobozen. V piipadé potieby ucCitelky poskytovaly zakiim pomoc, zpravidla
nechybéla funkéni zpétna vazba. Vesmes pouzivané prubézné slovni hodnoceni
povzbuzovalo zaky kdalsim vykonim. Pozitivem bylo v zavéru vyuky (obcas
i po jednotlivych aktivitich) zafazeni prvka zakovské sebereflexe.

Zajmové vzdélavani se uskutectuje podle ,Skolntho vzdélavaciho programu pro $kolni
druzinu®, vychovatelka jej organizuje planovit¢ a promyslené. Aktivity navazuji na pusobeni
zékladni Skoly, mnozstvi zejména pftilezitostnych akci je efektivné vzajemné provazano.
Zhlédnuta nabidka Cinnosti byla pfipravend, zajistovala zakim smysluplné traveni volného
Casu, ¢imz pfispivala k prevenci rizikového chovani Umoziovala napliovat jejich zdjmy
i relaxovat. Vyznamna pozornost je vénovana posilovani kamaradskych vztahti mezi Zaky,
které jsou podporovany naslouchajici wvychovatelkou a komunikaci se vzajemnym
respektem.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ucitelky ziskavaji zpétnou vazbu o urovni védomosti a dovednosti zakli bézmymi postupy,
zejména  Gstnim  zkouSenim, kratkymi testy a hodnocenim dilcich praci. Standardni
hodnoceni klasifikaénim stupném mize byt po dohod¢ se zikonnymi zastupci dopéno
slovnim hodnocenim. Skola zakldadd prace 7akd v portfoliich, kterd viak nejsou cilend
vyuzivana k posouzeni jejich individualniho pokroku, maji spiSe shromazd’ovaci charakter.
Na konci $kolntho roku 2021/2022 bylo celkové hodnoceni prospéchu na vysvédéeni
obdobné jako pii minulé¢ nspekéni ¢nnosti. S vyznamenanim prospélo piblizné 89 % zaku,
pocet neprospivajicich byl nulovy. Ve dvou nejnizSich ro¢nicich méli moznost zazit pocit
uspéchu v8ichni ZAci, coZ bylo vyznamnou motivaci pro jejich dali $kolni praci. Rodinné
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prostiedi Skoly a maly pocet zakl umoZziuji operativné feSit pifpadné nepiiznivé situace,
které ohrozuji jejich prospéch. U zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a u zika
s odlisSnym matefskym jazykem probiha vzdy hodnoceni s toleranci, vSem je nabizeno také
doucovani. Pozitivni bilance hodnoceni chovani, Zidny Zak nebyl hodnocen snizenym
stupném, doklada uspé$nou snahu Skoly pii osvojovani socidlnich dovednosti a moralnich
hodnot. Piipadné naznaky neZzadoucich jevi pedagogové iesi operativné se zakonnymi
zastupci zaka.

K prezentaci Skoly na vefejnosti slouzi piipravované akce, které obohacuji mistni kulturni
déni a podporuji pocit soundleZitosti s obci. Piilezitosti ke zlepSeni do budoucna je pribézna
aktualizace webovych stranek Skoly, aby zvefejiované mformace byly dostatecné
vypovidajici.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- od minul¢ nspekce doslo ke zméné na pozici feditele Skoly,

- zvysil se pocet tiid, vzdélavani je poskytovano veetné 5. ro¢niku,
- Zepsily se materidlni podminky Skoly.

Silné stranky

vstiicna komunikace pedagoghi orientovana na individualni pristup K zakowi,

- rodinné prostiedi Skoly podporujici rozvoj socidlnich vazeb,

nadstandardni prostfedi herny $kolni druziny v podkrovi budovy $koly.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni.
-  malo u¢inné¢ kontrolni mechanismy v oblasti dokumentace Skoly,

- mala diferenciace Vv organizaci vyucovacich hodin vzhledem k Zikim celého spektra
nadéani a potieb,

- malé vywziti portfolia Zaka k dakimu individualnimu rozvoji.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- aplikovat v hodinach vice diferencovanych dtloh tak, aby odrazely vzdélavaci
potieby zaka celého spektra nadani a potieb,

- zvySit miru sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni zak V pribéhu vyuCovaci
hodiny,

- zafazovat do vyuky vice badatelskych uloh a praci s vice zdroji.
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Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiit€é do 30 dnu prijmout adekviatni opatifeni Kk prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou §Kolni inspekei,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

=

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 27. 3. 2023

Skoli vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani ,Komunikativni $kola* platny
ve Skolim roce 2022/2023

,Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu“ platny ve $kolim roce 2022/2023
Skolni matrika — $kolni rok 2022/2023

Skolni tad platny od 1. 10. 2019 (véetn& dodatkii ze dne 1. 10. 2020 a 20. 9. 2022)
Vnitini ¥ad Skolni druziny platny od 26. 8. 2014

Rozvrhy hodin tfid a u¢iteld — Skolni rok 2022/2023

Ttidni knihy a piehled vychovné vzdélavaci prace — Skolni rok 2022/2023

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly — Skolni rok 2021/2022

10.  Dokumentace zakl se specialnimi vzd€lavacimi potiebami — Skolni rok 2022/2023
11.  MiniméIni preventivni program — Skolni rok 2022/2023

N
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Teditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pfipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jarmila JaSkova, Skolni mnspektorka,
vedouci mnspekcniho tymu

Mgr. Mirka Machkova, Skolni inspektorka

Bc. Daniela Rizova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena nspekéniho

tymu.
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