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Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt zakladniho a zajmového vzdélavani
podle piislusnych Skohich vzdélavacich programd, jejich napliovani a souladu s pravnimi
predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle 8 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sh., 0 ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jSich piredpisii.

Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,8kola®) vykonava Cinnost zakladni $koly (dale ZS) a $kolni
druziny. Ke dni inspekce se v ZS vzdelavalo ve 28 tfidach 645 zaki 1. —9. ro¢niku, veetné
123 7zakl se specialnimi vzd€lavacimi potiebami (dale SVP). ZS vzdélava 19 zaku
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s odlisnym matefskym jazykem a jazykovou bariérou. Nejvyssi povoleny pocet zaka byl
naplnén na 96 %. Od roku 2019 funguje ve Skole piipravna tfida s 12 détmi v tomto Skolnim
roce. Ve skolni druziné s osmi odd€lenimi se vzdélava 188 tcastnikt zajmového vzdélavani,
tj. 86 % naplnénost. Skola se prezentuje jazykovwym zaméfenim, od 1. roéniku je zavedena
nepovinnda wyuka anglického jazyka. Skolni stravovani v arealu S$koly zajistuje $kolni
jidelna, ktera je samostatnym pravnim subjektem.

ZS nabizi zaktim moznost rozvijet jejich zajmy a nadani ve volitelnych &i nepovinnych
pfedmétech a krouzcich s riznym zaméfenim, napi. v oblasti sportu, matematiky,
jazykového vzdelavani ¢i hudebni krouzky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepcni zaméry jasné formuluji konkrétni cile a strategii rozvoje Skoly. Jejich napliovani
je uspésné zejména v komunikaci se vSemu aktéry vzdélavani. Nepodafilo se ziskat vetsi
podil odborné kvalifkovanych pracovniki.

Organiza¢ni struktura a delegovani kompetenci na dalsi zaméstnance jsou U¢inné, odpovidaji
velikosti Skoly a vykonavanym c¢mnostem. Zasadni pedagogické a organizaCni zlezitosti
projednava feditelka Skoly (déle jen ,feditelka*) ucelné v pedagogické rad¢ a na pracovnich
poradach. Vnitini informacni systém, zaloZeny zejména na osobnim kontaktu i elektronické
komunikaci zaméstnanct, byl v dobé inspekéni ¢innosti funkéni.

Kontrolni a evaluacni systém identifikuje nékteré nedostatky. Opatieni K odstranéni
nedostatkd, které feditelka zjisti, jsou jen &asteéné GCinna nebo nejsou vyzadovana.
Piilezitosti ke zlepSeni je napf. vypracovat plan hospitacni ¢innosti a dusledné sledovat
ucinnost zavadénych opatieni ke zlepSeni stavu. Opatfeni smétujici ke zlepSeni prospéchu
7kl navrhovana pfisluiSnymi metodickymi organy byla tcelnd v ptipadech, kdy se Zici
nabizeného douCovani uCastnili. ZlepSeni vyzaduje spoluprace vyucujicich a sjednoceni
opatfeni k odstranéni neprospéchu zaku.

Vybér seminaitt pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti je v souladu s potfebami
Skoly. Prilezitosti ke zlepSeni je posileni profesni podpory uciteli piedevSim v oblasti
diferenciace ucebnich cili podle moznosti a nadani zakd.

Od posledniho inspek¢éniho hodnoceni se piistavbou vyrazné zlepsilo prostorové zazemi
a dale materidlni vybaveni piedev§$im informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi. Sedm
odd¢leni $kolni druziny méa pro svou ¢innost vlastni herny, jedno oddé€leni vyuziva prostory
kmenové tiidy, které neposkytuji optimalni podminky pro relaxaéni a pohybové aktivity.
Skola vyuzivd vhodné zafizeny areal $koly s mnozstvim hernich prvkii a multifunkéni hiisté.

Z celkového poétu 33 pedagogi v ZS jsou Gtyii uitele bez odborné kvalifikace, tii si
potiebné vzdélani dopliuji. Z osmi vychovatelek Skoli druziny jedna nemd pozadovanou
odbornou kvalifikaci. Z 19 asistentii pedagoga je jeden bez pozadované odborné kvalifikace.
Reditelka probémné usiluije o zabezpedeni vzdélavani odborné  kvalifikovanymi
pedagogickymi  pracovniky. Nekvalifikovanost pedagogi neméla vliv na kvalitu
sledovaného vzdélavani.

Vstup do budov je zajistén telefonem a kamerou. Zaci i G¢astnici zajmového vzdélavani jsou
pribémé seznamovani s pravidly bezpecnosti a ochrany zdravi. Dohledy nad Zzaky byly
v dobé& inspekcni ¢nnosti dodrzovany. Pocet trazi v obdobi tii Skolnich roku klesa.

Pfenos informaci smérem k zadkonnym zistupciim zaki je vhodné nastaven. O své vzdélavaci
nabidce a pribémé ¢innosti $kola dostateéné informuje i zakonné zastupce Zzakt v mistnim
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periodiku, na téidnich schiizkach, efektivni je $kolni elektronickd platforma. Skola pfi
naplhovani cili Skolich vzdé€lavacich programd aktivné vyuziva cilené zaméfeny program
na spolupréci se ziizovatelem, regionalnimi partnery a zakonnymi zastupci zaku a ucastnikt
vzdélavani. Ve skole plsobi Zakovsky parlament jako kvalitni partner pro vedeni Skoly.

Cinnost $kolntho poradenského pracovisté (dale SPP) je kvalitni. Zavedeny elektronicky
systém predavani informaci jednotlivym ucitelim o poskytovani podplrnych opatieni je
pn¢ funk¢ni a tajsou pravidelné¢ vyhodnocovana adophiovana podle aktualnich potieb zaka.
Uéelné rozdéleni ¢innosti Glentt SPP umoziiuje specialni pedagozce soustiedit se na depistaz
a prevenci specifickych poruch u€eni zakl. Pracuje také na vztazich kolektivu tfidy na
zakladé podnétdl tiidnich uciteli a zakd. Skola poskytuje kvalitni profesni a kariérni
poradenstvi.

Skola plné vyuzivd viech dostupnych finan¢énich zdrojii ke Zlepeni podminek vzdélavani,
mimo jiné i finanéni pomoci Spolku rodicu a pratel déti Skoly.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavaci cile v hospitovanych hodinach byly stanoveny v souladu se $kolnim
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani a v ndvaznosti na né€ byla vyuka vétSinou
systematicky promyslena a pfipravena. Spole¢nymi znaky v hospitovanych hodindch bylo
pifjemné a esteticky podnétné prostredi. VEtsi ¢ast vzdélavacich cili byla zaméfena na
znalosti a dovednosti, méné na postojovou slozku vzd€lavani. Piijemné klima ve tridach,
vztahy mezi uciteli a zaky vytvafely vhodnou motivaci i pfivétivou pracovni atmosféru.
Efektivni motivace byla také zalozena na dalSich poztivnich prvcich, jako napt. pochvala,
povzbuzeni, pribézné hodnoceni. Mira uzivani riznych u€mnych organiza¢nich forem
wuky vsak byla nizka. Pedagogové pievazné volili spiSe tradiéni frontalni pfistup, ktery byl
ziidka dopliovan praci Zakt ve dvojicich nebo ve skupindch. Jen v jedné ctvrtiné hodin
probéhlo funkéni vzajemné hodnoceni zakd a sebehodnoceni. Prilezitost ke zlepSeni je ve
vyuzivani zpétné vazby s cilem poskytnout zakiim efektivni informace o tom, co ma zak
Zlepsit. VyuCyjici dokazali vyuzivat rizné didaktické pomticky, zpestiit vyuku formou hry.
Procvidovani a upeviiovani udebni litky byl vétsinou vénovan dostatek ¢asu. Casto se
vyskytovala efektivni prace s chybou. Mezipfedmétové vztahy i nivaznost obsahu uciva na
prakticky Zivot byly prevazné vhodnd vyurity. Zaci se nebali vznaset dotazy a diskutovat
v ramci svych zkuSenosti o probiranych tématech. Jen ojedinéle vSak vyuCyjici zaky vedli
k vhleddvani a aplikaci informaci z jinych zdroji, napt. z internetu, z encyklopedii.
Piestoze v hospitovanych tiidach byla dostate¢nd vybavenost digitalni technikou, jeji
efektivni vywzivani bylo zaznamenano asi v jedné tfetiné sledovanych hodin. Vyuka nebyla
vétSinou dostateéné mndividualizovana podle predpokladli a potieb vSech zikl, chybéla
diferenciace zadanych tkoli at’ uz ve vztahu k zakim se SVP nebo k zakiim nadan&j$im.
Efektivnéj$i podpora zikii se SVP byla patrna tam, kde byli pfitomni asistenti pedagoga.

Vyuka Ceského jazyka a literatury byla kvalitni, vécné spravna, nazorna, bohata svym
obsahem pii opakovani udiva. Zaci si aktivnd osvojovali uivo, prezentovali vlastni Cetbu.
Frontdln¢ organizované hodiny se vyznaCovaly tradicnim obsahovym pojetim s dlirazem na
osvojeni mluvnice a promysleny rozvoj Ctenafské gramotnosti se zaméfenim ke
komunika¢ni funkci jazyka. Zafazeni textovych materialt, pracovnich listt a didakticke
techniky je v hodinach bézné. VyuCyjici pravidelné vyuzivali pisemné a Gstni provéfovani
znalosti s odpovidajici zpétnou vazbou. Zohlediiovani zakd se SVP, zejména pii pisemném
zadavani cviceni, nebylo vzdy zfetelné. Zaci s ispéchem uplatiovali ziskané komunikativni
kompetence pfi projektovych dnech a osobnim zapojenim do riznych soutéz, napf.
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Ctenaisky souboj. Zakim se dostavalo prib&mé slovni hodnoceni bhem vyuky, celkové
shrnuti @ hodnoceni mnohdy zasahovalo do piestavky.

Hodiny télesné vychovy mély svoji charakteristickou strukturu z hlediska fyzického
a psychického zatizeni Zzakt. Dafilo se vzbudit a prohloubit zijem o télocvicné aktivity,
podiidit chovani 7kl stanovenym pravidlim, Vést je k pozndvani vilastnich pohybovych
moznosti. V hodindch nechybélo navozeni pozadované aktivace pro nastavajici provadéna
cvideni. Zaci vhodné uplatiovali viastni pohybové dovednosti v rozliénych socidlnich
rolich, rozvijeli spolupracovali pii prekonavani zabran, sami rychle rozhodovali, byl si
védomi miry odpovédnosti za zdravi své 1 svych spoluzdkd. UCitelé vyuzili maximdlné
vyuCovaci Cas, pribézné zaky hodnotili a v zavéru je stimulovali pro cviéeni v nasledujicich
hodinach.

Zvolené metody vyuky matematiky na 1. stupni mély Cinnostni a herni charakter. Vyvazené
stfidani frontdlni a samostatné ¢innosti zakli vedlo k jejich trvalé aktivité. Formy skupinové
nebo parové prace rozvijely spolupraci a cilené byly zaméfeny na upevnéni probrané¢ho
uéiva.  Zijem o ucivo vyuCujici ufeln€é podporovali ndzornymi  pomickami
a multimedidlnimi prostfedky, které¢ vétSinou dopomahaly pii procviCovani a upeviovani
uCiva. VyuCyjici ucelné a individuadlné pomahali ziktm v piipad¢ potizi, vhodné zatfazovali
pohybové-relaxa¢ni chviky. Ugelné vyuzivali zikovska portfolia.

Na 2. stupni pfi vyuce matematiky bylo zafazeni zefektivitujicich metod prace zaznamenano
jen ve Ctvrtiné hodin, prevladala frontdlni vyuka s vykladem, piipadné fizenym rozhovorem,
které nepodporovaly aktivni zapojeni Zakd. VSichni Zaci vétSinou phili stejné tkoly.
Kladené naroky na zdky byly ve vétSin¢ pifpadii piiméfené a srozumitelné, a tim se
zvySovala jejich motivace k dokonceni zadanych uloh. V zavéru hodin chybélo zpravidla
vyhodnoceni zvladnuti uciva.

Vyucujici ptirodovédnych predmétli na 2. stupni v dostateCné mite vyuzivali piirodniny
a dalsi nazorné pomucky. Prilezitosti ke ZlepSeni je ve vetSi mife tematicky a prostorove
umoznit zakim vlastni pozorovani a experiment, tzn. aplikovat badatelskou metodu. Ta byla
vhodné a efektivné uplatnéna ve &tvrting hodin (pifrodopis, chemie). Zaci jsou pii vzdélavani
v predmétech s integrovanou piirodovédnou tématikou spravné vedeni ke zhodnoceni
nekterych Cnnosti Cloveéka v piirode.

VyuCujici pfi vyuce cizich jazykt na 1. stupni vyuzivala velmi vhodnou motivaci v podobé
obrazku aloutek. Jednoduché pokyny v anglickém jazyce byly Zikim srozumitelné. VétSina
7akt se aktivné zapojovala. Cinnosti byly pestré. Chybélo vhodné zatazeni relaxa¢ni chvilky
v momentech, kdy byla na nékterych Zacich patrna tnava a mensi aktivita, zvlasté pii dlouhé
praci s textem.

Vyuka ruského jazyka na 2. stupni byla velmi dynamicka, s aktivnim zapojenim vSech zaku.
Diraz byl kladen na konverzaci, rozvoj slovni zisoby a procvi¢eni azbuky. Ve skupinach
probihaly mmirozhovory, ucitel Ziky vhodnym zplsobem opravoval

V hodindch dg&jepisu byl vhodné podporovan zijem ikl o probirand témata. Zaci
prokazovali dobré znalosti a reagovali na otazky uciteld. Velmi efektivni bylo propojeni
znalosti zemépisu a déjepisu. Prilezitosti ke zlepSeni je vyuzivani pestiejsi skupinové vyuky,
¢innostniho uceni a prace s informacemi pro podporu aktivnéjsiho zapojeni vSech Zzaku.
UGelnd byla prezentace vytvofend Ziky. Vrstevnické hodnoceni probihalo podle predem
stanovenych pravidel.

Vychova ke zdravi seznamovala Ziky s riznymi druhy zavislosti. Zaci byli aktivné zapojeni,
pracovali ve skupindch, komunikovali a prezentovali své nazory. Hodina vhodnym
zplisobem navazovala na preventivni program skoly.
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Hospitovana hodina v piipravné tfidé méla vysokou troven. Ucitelka i asistentka pedagoga
vywivaly individualni pfistup k détem, ¢innosti byly velmi pestré a smétovaly k rozvoji
komunika¢nich dovednosti, slichové analyzy a napravé logopedickych vad. Déti se
zapojovaly s nadSenim, velmi pé&kné spolupracovaly a plily zadané Ukoly. V zavéru
vyucovaciho bloku byly déti hodnoceny ucitelkou, ale také samostatn¢ zvladly zhodnotit
svou aktivitu a chovani.

Sledované vzdélavani ve Skolni druzin€ bylo zaméfeno na pravidelnou zijmovou cmnnost
| spontanni aktivity. Ptiprava na vyuovani je Ucelné soustfedéna na rozvijeni riznych
oblasti a vhodné podnécovani ke kritickému mysleni. Cinnost probihala formou her za
ucelné pomoci vychovatelek, byla zohlediiovdna individualita ucastnik?ll, s moznosti vybrat
si z riznych druhti spoleCenskych, sportovnich ¢&i vytvarnych aktivit zaméfenych na podporu
jejich kreativity a tvofivosti. K jednotlivym ¢innostem byli G¢astnici vhodné motivo vani

abyli pribézm¢ poztivné slovné hodnoceni. Pristup vychovatelek k nim byl vstiicny.
Ucastnici byli spravné vedeni k vlastnimu vyhodnocovani své tvorby.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani zaki skola pravidelné sleduje a informuje o nich zidkonné zastupce na
tiidnich schiizkach a prostiednictvim $kolntho informaéniho systému. Uroveii ziskanych
védomosti a dovednosti zakl ucitelé pribézné zjistuji a ovéiuji obvyklymi nastroji, napf.
pedagogickym pozorovanim, rozhovorem, ustnim zkouSenim, pisemnymi testy, praktickymi
cvicenimi. Kazdé ctvrtleti Skolnitho roku jsou celkové i individudlni vysledky vzdélavani
projednavany pravidelné v ramci pedagogické rady. Ze zapist z jednani pedagogické rady
neni ale patrné, jak s vysledky vzdé€lavani dale pracuje vedeni Skoly, jednotlivi ucitelé nebo
nékteré predmétové a metodické komise, nejsou navrhovana opatfeni k odstranéni
nedostatkli s ohledem na potfeby zaku.

Ve Skolnim roce 2020/2021 na 1. stupni prospélo s vyznamenanim 89 % zakd. Vyznamny
pocet mladsich 7kl tak mél moznost zazit pocit Gspéchu, ktery je motivuje v dalsi Skolni
praci. Na 2. stupni prospivalo s vyznamenanim piblizné 50 % zakt. Respektovani
doporuteni MSMT k pozitivnimu hodnoceni z diivodi pandemie Covid-19 bylo ziejmé.
Vedeni skoly vywziva externi testovani v 6. a 9. roénkku s cilem zskani zpétné vazby
o urovni vzdélavacich vysledkli zaki a srovnani se s jinymi Skolami obdobného typu.
Vysledky z hodnocenych piedméti jsou spiSe podprumémé Vv porovnani s podobnymi
skolami v CR. Pilezitosti ke zlepSeni je nastavit systém analyzy vysledki testovani zaka
a provadét U¢inna opatieni ke zvySeni uspéSnosti podprimémé hodnocenych oblastech
vzdélavani.

Reditelka sleduje uspésnost prechodu zakti na vyssi typy $kol v regionu, podle jejiho sdéleni
je vétSinou dobra.

Pfi podrobnéjsi analyze vzdélavacich vysledk zakt se SVP bylo zisténo, ze na 1. stupni
jich vétSina UspeSné prospiva. Na 2. stupni ale polovina z nich patfi mezi Ziky se Skolnim
netispéchem. Zéci s odlisnym matefskym jazykem a jazykovou bariérou jsou efektivné
podporovani nejen v rdmci povinné wyuky, ale také pii doucovani Geského jazyka.

Prace se zdky s rizikem Skolntho netspéchu je zalozena na nabidce douCovacich aktivit,
poskytovani pomoci v hodindch a sou¢mnnosti se zdkonnymi zastupci. Jen u malého podilu
doucovanych Zzakl neni patrny zjevny posun ke zlepSeni. Z analyzy prospéchu ve skolnich
rocich 2019/2020 a 2020/2021 je zietelné zhorSeni prospéchu pii pifechodu zakt z 1. na
2. stupent. Pficinou zhorSeni je odlisny styl vedeni vyuky uciteli méné Casté zafazovani
prvkil aktivniho uceni, nizkd mira diferenciace ukoli a chyb&jici formativni zpétnd vazba.
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Nejproblemati¢téjsSimi predméty z pohledu klasifikace jsou matematika, cesky jazyk,
piirodopis a chemie. Ve srovnani s hodnocenim minulou inspekéni ¢innosti se celkovy podil
neprospivajicich zakl snizil.

Aktivity zaméfené na predchizeni rizkovému chovani u¢inné eliminuji jeho vyskyt, coz
dokladd nizky pocet zaki s hodnocenim chovani snizenym stupném nebo s uloZzenymi
kazenskymi opatfenimi. Preventivné jsou se zakonnymi zastupci konzultovany individualni
vychovné a vzdélavaci potize jejich déti v ramci tripartity, piipadné jim je doporucena
navstéva odborného pracovisté. Zjisténé rizikové jevy naptf. nevhodné chovani, fyzické
a psychické ublizovani byly feSeny uCinnym zpisobem. Z vychovnych opatieni pievazuji
pochvaly.

Zaci jsou Gi¢elnd motivovani k Gcasti v soutdZich, znichz nékteré $kola sama poiada. Nejlepsi
znich se pak pravideln¢ ucastni okresnich a krajskych kol pfedmétovych olympiad
a znalostnich soutéZ (Gesky a anglicky jazyk, matematika, d&jepis). Usp&iné si vede $kola
v okresnich sportovnich soutézich — napt. hazend, florbal, atletickd vSestrannost.

Vysledky prace Gcastnikit zijmového vzdelavani ve Skolni druzin€ jsou tcelné vyuzivany
k propagaci $koly, vyzdobé jeji budovy a prezentovany formou raznych aktivit. Pravidelné
akce pro vetejnost koresponduji se stanovenymi cili Skolntho vzd€lavaciho programu pro
zajmové vzdélavani spole¢né s individualnimi moznostmi jednotliveti. Ugastnici jsou také
systematicky  vedeni  k sebepoznani, rozvoji osobnostnich  asocialnich  dovednosti
i individudlnich zajmd, coz je ziejmé =z vysledki piedev§im vytvarnych, ekologickych
i kulturnich akci.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Cast nedostatktl zisténych pii predchozi inspekéni Ginnosti $kola odstranila, od
minulé inspekéni ¢innosti pietrvava nedostatecna diferenciace uciva podle schopnosti
a potieb zaki.
- Zkvalitnily se materialni podminky pro vzdélavani.
Silné stranky
- Systém primarni prevence je funkéné nastaven, vyskyt projevll rizikového chovani
je dlouhodobé nizky.
- Velmi kvalitni je pribéh vzdélavani ve skolni druzing, vhodné byla zohledfio vana
mdividualita UCastnikii s moZznosti vybrat si z riznych druhti aktivit zaméfenych na podporu
jejich kreativity a tvofivosti.
- Skola pfi napliovani cili $kolntho vzdélavaciho programu aktivné vyuZiva cilend
zaméfeny program spoluprace Se ziizovatelem, regiondlnimi partnery a zdkonnymi zistupci
74kl a ucastniki vzdélavani.
Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni
- Nizka je mira uzivani riznych efektivnich organiza¢nich forem vyuky.
- Ptilezitost ke zlepSeni je v zadavani diferencovanych a individualizovanych tkoli
podle naro¢nosti v navaznosti na vzdélavaci potencial zakl véetné Zzakd nadanych.

- V dilezitych oblastech kontroly vzdélavani Skola vyhodnocuje stav nesystematicky
a s vysledky se dale dostate¢né nepracuje.

- Procesy fizeni i vyhodnocovani vysledkii vzdélavani jsou provadény jen Castecné
a jen s malym dopadem na moznost zkvalithovani vzdélavani kazdého Zaka.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vyuzivat rizné organiza¢ni formy vyuky, vcetné Cnnostniho uceni a informa¢nich
zdroji.

- Zadavat diferencované a individualizované ukoly podle naro¢nosti v ndvaznosti
na vzdélavaci potencidl zaku.

- Zefektivnit  kontrolni a hospitani  ¢innost  duslednym  pfijimanim, realizaci
a vyhodnocovanim u¢mnnosti navazujicich opatfeni

- Zavést systém autoevaluace Skoly a ufmna preventivni opatfeni predchazeni
neprospechu zaki.

Stanoveni lhity

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklida Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dni prijmout adekvatni opatreni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiedotesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélivani a Skolni vzdélavaci program pro
Skolni druzinu, G¢inny od 1. zafi 2021

2. Skoi ad ZS, u¢inny od 1. zaf 2021, vnitini ¥ad $kohi druziny, G&inny od 1. zafi 2021

3. Tidni knihy ZS a piehledy vychovné vzdéldvaci prace ve $koli druzing, Skomi rok
2021/2022

4. Informace o Skole (vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, regiondlni sbér dat,
ziizovaci listina, webové stranky Skoly)

5. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikli véetné jmenovani, stanoveni piimé
pedagogické Cmnosti, aktudlni stav

6. Rozvrh vyuCovacich hodin tfid, Skolni rok 2021/2022

7. Koncepce rozvoje skoly pro obdobi 2018-2022

8. Dokumentace vychovného poradenstvi, prevence rizkovych jevi a Skolniho
poradenského pracovisté, Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

9. Skolni informaéni systém, $kolni matrka ZS a §koli druziny, $kohi roky 2020/2021
a 2021/2022 — vzorek

10. Zaznamy zjednani pedagogické rady, Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022 ke dni
inspekce a zapisy zjednani metodickych organt, plany dalitho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli, Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

11. Piehledy prospéchu zdkt a vysledky testovani, evaluacni materidly, Skolni roky
2019/2020 a 2020/2021

12. Inspekéni zprava, &j. CSIS-533/15-S z 23. bfezna 2015, vjroéni zprava o &innosti $koly,
Skolni rok 2020/2021
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13. Dokumentace K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka-kniha Skolich urazi, revizni
zpravy o kontrole elektrickych pfistrojti, t€locvicného naradi a hernich prvkl platné ve
Skolnim roce 2021/2022

14. Ekonomickd dokumentace-zavazné ukazatele rozpoctu za rok 2021, Finanéni vypofadani
dotaci poskytnutych pifjemcim prostiednictvim kraje ze statntho rozpoctu v roce 2021,
ucetni zavérka k 31. prosinci 2021

15. Doklady o pfijimani k zakladnimu a zajmovému vzdélavani ve Skolim roce 2021/2022

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miZe feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Stiedofesky
inspektorat, Arabska 683, 16066 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole, jichZ se tyka,
aVv mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolniinspekce.Zaroveii je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

RNDr. Antonin Smrz, Skolni nspektor, Antonin Snwz V. I.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Véclav Zemek, Skolni inspektor Véclav Zemek v. r.
Mgr. Blanka Sebestova, Skohi inspektorka Blanka Sebestova v. r.
Ing. Hana Bortivkova, kontrolni Hana Bortvkova v. r.
pracovnice

Mgr. Helena Zahradnickova, odbornik na Helena Zahradnickova v. r.

z&kladni a zajmové vzdelavani

V Praze 28. ¢ervna 2022

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Barbora Hanakova, Barbora Hanakova v. r.
feditelka Skoly

V Tynci nad Sazavou 15. ¢ervence 2022
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