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Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 6 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jSich
predpisi.

Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) Skolského zakona.



Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stfedni
avys$si odbornou Skolou podle prislusnych Skolnich vzdé€lavacich programi
a akreditovanych vzdélavacich programad.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi pro stfedni vzdélavani
a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy.

Zjistovani, hodnoceni a kontrola napliiovani principti spolecného vzdélavani ve stfedni
Skole.

Charakteristika

Vyssi odborna Skola, Stfedni primyslovd Skola a Stfedni odbornd Skola sluzeb
a cestovniho ruchu, Varnsdorf, Bratislavska 2166, ptispévkova organizace (dale ,,Skola*) je
pravnickou osobou, ktera je zfizena na dobu neur¢itou a vykonava v souladu se zapisem do
rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni Cinnost stiedni Skoly, vyssi odborné Skoly, domova
mladeze, Skolni jidelny, Skolni jidelny — vydejny a zatizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikd.

K30. 9. 2017 vykézala stiedni Skola 989 zdkd ve 49 tfidach denni formy vzdélavani
a 28 zakl ve dvou tfidach dalkové formy vzdélavani. Nejvyssi povoleny pocet zaki je
naplnén na 46 %. Ve Skolnim roce 2017/2018 vyucuje tyto obory vzdélani:

= 23-41-M/01 Strojirenstvi

= 23-45-L/01 Mechanik sefizovac

= 23-51-H/01 Strojni mechanik

= 23-56-H/01 Obrabec kova

= 23-68-H/01 Mechanik opravat motorovych vozidel
= 26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik

= 26-51-H/01 Elektrikar

» 33-56-H/01 Truhlar

= 18-20-M/01 Informacni technologie

= 26-41-M/01 Elektrotechnika

» 82-41-M/04 Primyslovy design

= 82-41-M/05 Graficky design

= 65-51-H/01 Kuchat-¢isnik

» 69-51-H/01 Kadeinik

* 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

= 82-51-H/05 Vlasenkat a maskér

*  64-41-L/51 Podnikani

= 82-41-M/07 Modelafstvi a navrhatstvi odévu
= 65-42-M/01 Hotelnictvi

» 65-42-M/02 Cestovni ruch



= 68-42-M/01 Bezpecnostné pravni ¢innost
* 68-43-M/01 Vefejnospravni ¢innost

= 69-41-L/01 Kosmetické sluzby

* 69-41-L/02 Masér sportovni a rekondi¢ni
= 75-41-E/01 Pecovatelské sluzby

=  36-67-E/01 Zednické prace

= 41-52-E/01 Zahradnické prace

= 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Ve vsech oborech vzdélani se vyuka uskuteciiuje podle Skolnich vzdélavacich programut
(déle ,,SVP*). Vzdélavani je zakon¢eno zavére¢nou nebo maturitni zkouskou.

Vyssi odbornou skolu k datu inspekcni ¢innosti navstévovalo 64 student v denni formé
a 131 studentt v dalkové form¢e vzdélavani. Skola aktualné vyucuje tyto obory vzdélani:

» 68-43-N/04 Veiejnospravni ¢innost

= 65-43-N/01 Cestovni ruch

= 26-41-N/04 Vyroba, pienos a uziti elektrické energie
»  68-42-N/08 Bezpecnostné pravni ¢innosti

= 26-47-N/04 Informacni technologie

Vyucovani ve vyssi odborné Skole probiha podle akreditovanych vzdélavacich programi
(dale ,,AVP*). Nejvétsi z4jem je o obor Vefejnospravni ¢innost, nedaii se naplnit obory
technického zaméteni - Strojirenstvi s CAD/CAM technologiemi a Informaéni technologie.

Skolni stravovani pro zaky, zaméstnance a také cizi stravniky je zabezpedovano ve $kolni
jideln¢ a Skolni jidelné¢ — vydejné. V domové mladeze bylo v dobé inspekéni ¢innosti
ubytovano 168 zaku a studentd.

Dalsi informace o Skole je moZzné ziskat na adrese www.skolavdf.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Pii stanovovani své dlouhodobé strategie vychazela Skola pfedevSim z potieb regionu
a spoluprace se starosty a zamé&stnavateli mistnich mést a obci. Hlavnim cilem je kvalitni
profesni ptiprava absolventi pro pracovni pozice ve vyrobé a sluzbach. Pivodni zamér
poskytovat ve vyssi odborné Skole vzdélavani v oblastech, které navazuji na vzdélavaci
nabidku stredni $koly, se dafi pouze Caste¢né. O nabizené stéZejni obory technického
zaméfeni neni ze strany uchazeCl zajem. Ve stfedni Skole doslo k Utlumu péti oborti
vzdélani, ve vySsi odborné Skole je nabizen novy vzdélavaci program Bezpe€nostné pravni
¢innosti, 0 schvaleni dalSich dvou (Diplomovand vSeobecna sestra, Socidlni prace) Skola
usiluje.

Vedeni skoly se od jejiho slouceni v roce 2010 stale nedafi dokoncit proces optimalizace.
Jednotlivd mista poskytovaného vzdélavani vykazuji zna¢nou miru autonomie, coZ Se
negativné projevuje v kvalité fizeni i pedagogického vedeni. Spole¢né jsou fizeny objekty
Vv misté poskytovaného vzdélavani Bratislavskd, Kostelni a Skolni, samostatné funguji
objekty v misté¢ poskytovaného vzdélavani Marianska a Karoliny Svétlé. Nastavena
organiza¢ni struktura neni Gi¢elné provazana s kontrolnimi mechanizmy. Vnitini kontrolni



systém vykazuje zavazné nedostatky pii odhalovani rizik v planovani, organizovani
a pribéhu vzdélavani. Skolni fady stiedni $koly a vyssi odborné skoly nejsou v souladu
S pravnimi predpisy, Skolni vzdélavaci programy nejsou v souladu s prisluSnymi
rdmcovymi vzdélavacimi programy (dale ,,RVP*), ucebni plany nékterych oborii vzdélani
nejsou v souladu s u¢ebnimi plany piedlozenych skolnich vzdélavacich programi, nazvy
predmétd v rozvrzich hodin a tfidnich knihach nékterych obord vzdélani se neshoduji
Snazvy predmétd v ulebnich planech $kolnich vzdélavacich programi. Ceska $kolni
inspekce dale zjistila, Ze nejsou napliiovany o¢ekavané vysledky vzdélavani v predmétech
bezpecnostné pravniho charakteru u oboru vzdélani Bezpe¢nostné pravni ¢innost. Smlouvy
o zajisténi praktického vyuCovani neobsahuji nékteré povinné nalezitosti v souladu
svyhlaskou o stiednim vzdélavani. Skola také dlouhodobé nevedla prikazné tudaje
0 poskytovaném vzdé€lavani a jeho pribéhu ve vyss$i odborné Skole, zkratky nékterych
predméta v rozvrzich hodin ¢asti studijnich skupin vyssi odborné Skoly nejsou v souladu se
zkratkami pouzitymi v uebnim planu akreditovaného vzdélavaciho programu. Drobné
nedostatky se vedeni Skoly podatilo odstranit v pribéhu inspekéni ¢innosti, na odstranéni
nedostatkd zavazného charakteru stanovila Ceské $kolni inspekce lhtitu.

Vedeni skoly se dlouhodobé nedafi zajistit optimalni personalni podminky pro vzdelavani,
pedagogicky sbor vykazuje velkou miru nekvalifikovanych uciteld. V dobé inspekéni
¢innosti zajiStovalo vzdélavani zakt celkem 140 pedagogickych pracovnikd. Nejvyssi
podil nekvalifikovanych pedagogickych pracovnikli zabezpeCuje vyuku ve specidlnich
ttidach - 87 %. Ve tfidach oboru vzdélani Bezpecnostné pravni ¢innost aktudlné uci 46 %
nekvalifikovanych uciteld, rizikem pro naplnéni ocekavanych vysledki vzdélavani je
vyuka kli¢ovych odbornych pfedmét, kterou zajistuje 50 % nekvalifikovanych
pedagogickych pracovnikd. Ve vyssi odborné skole nespliiuje podminky odborné
kvalifikace 27 % pedagogti. Reditel $koly neprokéazal, Ze vyvijel snahu zaméstnat na vyse
uvedené pracovni pozice pedagogické pracovniky s odbornou kvalifikaci.

Skola ma aktualné v rejstitku $kol a §kolskych zafizeni zapsano deset mist poskytovaného
vzdélavani nebo Skolskych sluzeb. Vzdélavaci obory sobdobnymi materialnimi
a personalnimi pozadavky na realizaci vychovné vzdélavaci Cinnosti jsou soustfedény
v jedné budove, coz prispiva k efektivnéjSimu vyuzivani potencidlu odbornych uceben,
ucebnich pomiicek a dilenského vybaveni a také vyrazné omezuje presuny Zakd mezi
budovami v pribéhu dne. S vyjimkou objektu v ulici Karoliny Svétlé, ktery prosel
rozsahlou rekonstrukci, vyZaduje vétSina budov vzhledem ke svému staii a technickému
stavu rozsahlou renovaci, kterou nelze odkladat.

Dobré podminky ma Skola k napliiovani vzdélavacich cilti odborného vzdelavani. Vedeni
Skoly cilené¢ inovuje prostory urcené k praktickému vyucovani a pofizuje vybaveni
a zafizeni, které odpovida sou¢asnym pozadavkim praxe. K rozvoji odbornych kompetenci
zakl obort vzdélani Mechanik sefizovac a Obrabé¢ kovi piispiva moznost vyuzivani CNC
stroji, dokoncované gastrocentrum poskytuje optimalni prostiedi pro zaky oboru vzdélani
Kuchat — ¢iSnik, kvalitni zazemi pro odborny vycvik poskytuji také truhlaiské dilny,
cvicnd restaurace a kadefnické a masérské salony.

Pro udrzitelnost vystupl z projektu ,,Marketing je na§ kamarad*“ pokracuje vyuZzivani
materiali a pomicek pro vyuku podporujici vzdélavani v oborech Hotelnictvi, Cestovni
ruch a Vefejna sprava. V ramci udrzitelnosti projektu ,,Rozsifeni kompetenci uciteld
Vv technickych oborech® byli nékteti ucitelé proskoleni v problematice efektivni vyuky
zaka s problémovym chovanim. Pro posilovani jazykovych kompetenci se skola zapojuje
do riznych projektil v rdmci ptihrani¢ni spoluprace.



Pro dobrou uplatnitelnost absolventt §kola rozviji spolupraci s podnikatelskou sférou doma
I v zahrani¢i. Mobilitu zakt i pedagogi rozviji partnerstvi se Skolami v zahranici (Polsko,
Bulharsko, Slovensko). Ve $kolnim roce 2016/2017 bylo navazano partnerstvi s Fakultou
mechatroniky Technické univerzity v Liberci (pofadani exkurzi do laboratofi univerzity,
vzajemné vymény pedagogl, vyuzivani materialniho vybaveni univerzity aj.). Odborné
praxe Vv zahrani¢i pro zaky oboru vzdélani Cestovni ruch a Hotelnictvi skola zajistuje ve
spolupraci s cestovnimi kancelafemi. K upeviiovani postaveni na vzdélavacim trhu
audrzeni kvality poskytovanych sluzeb na vysoké urovni pfispiva Clenstvi v fade
profesionalnich organizaci jako Barmanska asociace CR, Asociace cukraiti a kuchaitt CR,
Asociace stiednich primyslovych skol nebo Asociace feditelt hotelovych skol.

V oblasti prevence Skola zakium poskytuje potiebné informace, které jsou soucasti
minimalniho preventivniho programu. Primarni prevence rizikového chovani je organickou
soucasti vychovné vzdélavaciho procesu vétSiny predméti a vyucujici se snazi vést zaky
ke zdravému zivotnimu stylu a osvojovani si pozitivniho socialniho chovani. K prevenci
prispivaji ptislusné mimoskolni aktivity, napt. organizace tfidnich vyletd, prace s tfidnimi
kolektivy, tematické exkurze, odborné besedy, zapojovani zakd do charitativnich aktivit
(Bilad pastelka) apod. V aktualnich sledovanych letech byla pozornost zaméfena na
zneuzivani navykovych latek. Dle aktualnich potfeb se schazi vychovné komise feSici
rizikové chovéni zakt, v ptipad€ potfeby jsou kontaktovana odbornd pracoviste a piislusné
instituce. Podminky Kk zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakt a studentd jsou
stanoveny nejen ve Skolnim tadu, ale i v dalsi dokumentaci tykajici se oblasti bezpe¢nosti.
Zaci a studenti jsou s pravidly bezpeénosti a ochrany zdravi pii vzdélavani a s nim piimo
souvisejicich ¢innostech pravidelné seznamovani na zacatku i v prubéhu Skolniho roku.

Kromé zasadnich standardnich finan¢nich zdroji (ze statniho rozpoc¢tu na piimé naklady
na vzdélavani a od zfizovatele na provoz) ziskdva Skola dalsi finan¢ni prostiedky nejen
z hlavni ¢innosti (zejména z produktivni prace zakd, uplaty za vy$si odborné vzdélavani),
ale také z dopliikové ¢innosti (zejména z pronajmu nebytovych prostor, ubytovani,

stravovani cizich stravniki, potadanych kursu — rekvalifikace, autoskola).

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Skola pfi pfijimani uchaze¢t ke vzdélavani ve stiedni $kole uplatiiuje zasady rovného
ptistupu. Uchazeci jsou pfijimani na zakladé zvefejnénych kritérii v souladu s pravnimi
predpisy.

Pocty zaka ve ttidach a skupinach, pocty hodin v jednom dni 1 stanoveni piestavek byly
vV dobé inspekéni Cinnosti v souladu s vyhldSkou o stfednim vzdélavani. Rozvrhy
vyuCovacich hodin jednotlivych tfid odpovidaly hodinovym dotacim vymezenym
Vv uebnich planech, které ale v nékterych piipadech nekorespondovaly s u¢ebnimi plany
predlozenych Skolnich vzdé€lavacich programi. Nevhodné jsou Vv rozvrzich hodin tfid
vV misté poskytovaného vzdélavani Bratislavskd a Kostelni pfidéleny vyucovaci hodiny
pedagogtim, ktefi musi mezi obéma budovami piechazet v jednom dni v prub&hu
desetiminutové piestavky. Vzdéalenost mezi budovami prakticky neumoznuje témto
ucitelim dodrzet ¢asové rozpéti 45 minut vyucovaci jednotky.

Absence centralni koordinace Skolnich vzdélavacich programii vede k vyskytu dalSich
¢etnych nedostatkt, které snizuji pritkaznost vydanych programii. Ve vydanych Skolnich
vzdélavacich programech bylo napf. zjisténo: uvadéné datum ucinnosti Skolnich
vzdé€lavacich programi neni vzdy v souladu s realitou, coz komplikuje identifikaci
aktualné platného uc¢ebniho dokumentu, uvadéné pocty disponibilnich hodin nesouhlasi se



skuteCnym stavem, ndzvy predméti uzivané v rozvrzich tfid a tfidnich knihéch se
neshoduji snazvy uvadénymi v ucebnich planech Skolnich vzdélavacich programu
(pfedmét uvedeny v ucebnim planu tfid 3. E a 3. OK pod nazvem zaklady spole¢enskych
véd je v rozvrzich pfislusnych tfid veden jako ob¢anska nauka, obdobnd situace je
v rozvrhu téidy 1. MSE, ve kterém pfedméty s nazvem zaklady piirodnich véd — chemie
a zaklady ptirodnich véd — biologie a ekologie maji v rozvrhu spoleény nazev zéklady
ptirodnich véd, ve $kolnim vzd¢lavacim programu Mechanik elektronik nejsou v kapitole
Pichled rozpracovani RVP do SVP uvedeny piedméty cizi jazyk, zaklady piirodnich véd —
biologie a ekologie a mikropocitace, predmeét technické kresleni je vyucovéan pod nazvem
technicka dokumentace). Pii kontrole tfidnich knih oboru vzdélani Bezpe¢nostné pravni
¢innost od roku 2013/2014 do roku 2016/2017 (uzavieny 4lety cyklus) bylo zjisténo, ze
nebyly naplnény vystupy ze vzdélavani ve stézejnich odbornych pifedmétech pravo
a bezpecnostni pfiprava. Uvedend zjisténi ¢ini z posuzovanych vzdélavacich programu
nepichledné ucebni dokumenty, podle kterych neprobiha realna vyuka. Existence vice
verzi ucebnich pland, které nejsou soucasti piislusnych skolnich vzdé€lavacich programi,
predstavuje vyznamné riziko v naplilovani zavaznych vystupt ze vzdélavani. Provadéné
zmény v uéebnich planech nemaji potiebnou provazbu do udebnich osnov. Skolni
vzdélavaci programy vyzaduji celkovou revizi.

Hospitované vyucovaci hodiny ve stfedni Skole se vyznacovaly zna¢nymi rozdily. Vyrazné
vys$si troven vykazovalo praktické vyucovani.

Vyuka teoretickych predméth probihala v klidném pracovnim prostiedi a vétSina zakl se
ochotné zapojovala do Ccinnosti organizovanych vyucujicimi. Pfevazovala frontalni,
mnohdy transmisivni vyuka s dominantnim piistupem pedagogt, vyklad byl podpoien
odbornou erudici uciteli. Vzdélavaci cile v ivodu hodin byly stanoveny nezietelné, coz
komplikovalo ovéfovani ocekavanych vysledkli vzdélavani v zédvéru vyucovacich
jednotek. V zadné zhlédnuté hodiné nebyla vyuka diferencovana podle schopnosti zakd,
pouze v ucebnich oborech byl obCas zaznamenan individudlni pfistup. V pribéhu vyuky
byli Zaci malo motivovani a povzbuzovani k maximalnimu vykonu, nebyli vedeni ke
kritickému mysleni, vyu€ovaci strategie byly malo pestré, pouze vyjimecné (naptf. ve
vyuce cizich jazykil) byla vidéna prace ve dvojici nebo skupiné.

Vyuka odborného vycviku oboru vzdélani Mechanik opravai motorovych vozidel
a Truhlar byla realizovana v optimalné vybavenych Skolnich dilnach na dostate¢ném poctu
pracovnich stanovist. Zaktim byla zadéna prace a jeji priibéh a kvalita provedeni byla
vyucujicimi odborného vycviku prubézné hodnocena. Pedagogicky velmi zdafild byla
vyuka v hoding fiktivnich firem v oboru vzdélani Podnikani. Cinnost firmy #idil zak ve
funkci feditele firmy. Zéaci-zaméstnanci prokazali schopnost samostatné a kvalifikované
plnit svéfené ukoly pfislusné jejich pfid€lené pracovni pozici. Vyucujici citlivé hodnotil
pribéh hodiny a podporoval kreativitu Zaku v realizovanych ¢innostech. V zavéru hodiny
zaci prezentovali vysledky své prace.

Podminky pfijeti ke vzdélavani ve vyssi odborné Skole a kritéria pfijimaciho fizeni pro
Skolni rok 2017/2018 feditel aktualizoval. Kritéria ale nejsou vzdy v souladu
s informacemi ve vzdélavacich programech (AVP Bezpe¢nostné pravni ¢innosti uvadi
psychologicky test struktury osobnosti, test fyzické piipravenosti a test obecnych
studijnich predpoklad®). Reditel vsak rozhodl o tom, Ze pfijimaci fizeni se uskutedni
formou motiva¢niho pohovoru a uchazeci budou piijati v poradi dle primérného prospéchu
na maturitnim vysvédceni za podminky doloZeni zdravotni zpisobilosti. Uchazeci tak
nevédi, kterd informace je spravna. Zmény v akreditovanych vzdélavacich programech



realizované Skolou mély pro studenty negativni dopad také v tom, Zze musi do konce
zimniho obdobi tohoto Skolniho roku splnit rozdilové zkousky.

Teoreticka ptiprava ve vyssi odborné Skole je organizovana formou piednasek, cvieni,
seminaiti a konzultaci. Praktickd vyuka pak probihd prosttednictvim dlouhodobé praxe.
Nizky pocet studentii v uréitych skupinach se promitl do nutnosti je slu¢ovat na nékteré
predméty (zaklady prava a prévo Il) i v ptipadé rozdilného uciva. To klade zvySené naroky
na schopnost pedagogu cilené diferencovat a individualizovat praci v hodiné. Pribéh
vyucovacich jednotek se lisil podle osobnostnich ptedpokladti jednotlivych pedagogt. Cile
hodin vychazely piedevsim ze znalosti a dovednosti studenti, které pedagogové dale
prohlubovali. Vsichni vyucujici vyuzivali didaktickou techniku pro nazornéj$i demonstraci
uciva. VéEtsina z nich zatfazovala vhodné piiklady z praxe. Predkladané uc¢ivo nebylo vzdy
v souladu s obsahovou naplni nékterych moduli (EKO I mikroekonomie). V poloviné
hodin byl aktivni pfedevS§im pedagog, méné jiz studenti. V nékterych hodinach vznikl
prostor pro pasivitu, studenti si nepofizovali ani poznamky. Vyuzivana byla pfedevsim
frontdlni organizacni forma a z metod nejCastéji vyklad doplnény o fizeny rozhovor.
Spravné vedeni studentd ke komunikaci v cizim jazyce (interakce s vyucujicim, Gvodni
motivaéni otdzky a odpovédi) rozvijelo jejich cizojazy¢nou gramotnost. Datila se prace
s nakopirovanymi materialy, mén¢ byli studenti vedeni k souvislejSimu jazykovému
projevu. V casti hodin bylo prohlubovani znalosti zaloZeno na rozvoji gramatickych
struktur v obecné angli¢ting, vyucujici tak nevyuzil moznost aktivniho nacviku pouzivani
odborného jazyka. VétSin€ vyucovacich jednotek bylo spole¢né minimalni hodnoceni
prace studentd, které bud’ neprobihalo vibec, nebo jen stru¢nym vyjadienim (dobfre,
$patng). V zavéru hodin ¢asto chybél prostor pro spole¢né shrnuti a zpétnou vazbu, zda byl
cil hodiny splnén.

Hodnoceni vysledki

Hodnoceni zakti vychazi z pribézné klasifikace zndmkami, jsou respektovany zéasady
stanovené ve Skolnim fadu. Podklady jsou ziskdvany béznymi zplsoby, zejména ustnim
a pisemnym zkouSenim, hodnocenim samostatné skolni nebo domaci prace.

Ve skolnim roce 2016/2017 z celkového pocétu 636 zakt v oborech vzdélani zakoncenych
maturitni zkouskou prospélo s vyznamenanim 6 % zaki, 84 % zaki prospélo a 4 % zakl
neprospéla. Vzdélavani nedokoncilo 6 % zakd.

V oborech vzdélani zakoncenych zavérecnou zkouSkou z celkového poctu 387 zakh
prospélo s vyznamenanim 6 % zakd, prospélo 85 % a neprospéla 4 % zakl. Vzdelavani
nedokoncilo 5 % zaka.

Uspésnost 74kt u poprvé skladané maturitni zkousky ve $kolnim roce 2016/2017 byla
41,4 % a v oborech stiedniho vzdélani s vyucnim listem uspé$né absolvovalo jednotnou
zavérecnou zkousku 81 % z celkového poctu piihlasenych zaka.

Velmi nizkou Uspésnost u maturitni zkousky vykazuji zaci obou vzdélani Bezpeénostné
pravni ¢innost — 32 %.

Velky problém ftesi vedeni Skoly v oblasti stoupajici absence zaki — omluvené
i neomluvene. Stim souvisi vzrlstajici pocet zaka, ktefi jsou ohrozeni Skolnim
netspéchem. V praci stouto skupinou zaku je kladen diraz na identifikaci pFic¢in
selhavani. Vychovni poradci poskytuji zakim a jejich zdkonnym zastupcim odbornou
podporu. V ptipad¢ potieby jsou vyucujicimi nabizeny konzultace a doucovani, které vsak
nejsou zaky ptili§ vyuzivany.
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Byl navysen pocet vyucovacich hodin v pfedmétech, které ptipravuji zaky ke slozeni
zkousek spolecné Casti maturitni zkousky a byly zavedeny tzv. ,,cvicné maturity®, které
poskytuji zakiim zpétnou vazbu o aktualni Grovni jejich védomosti a dovednosti. Pocinaje
Skolnim rokem 2017/2018 je zakim obort vzdélani Mechanik setfizova¢, Mechanik
elektrotechnik a Masér sportovni a rekondi¢ni umoznéno ziskat vyuc¢ni list a maturitni
vysvédceni v ramci studia jednoho oboru vzdé¢lani, coz zvySuje jejich uplatnitelnost na trhu
prace.

Osvojené védomosti a dovednosti si zaci upeviiuji a oveétruji v Sirokém spektru soutézi. Ve
Skolnim roce 2016/2017 zaznamenali uspéchy predevsim v profesnich soutézich.
V celorepublikovém méftitku se dokézali prosadit naptiklad v soutézi AutoCAD a Inventor
2017 nebo Autodesk Academia Design. Mezinarodni uspéch zaznamenali v soutézi
Elektroneisse Zitava, kde obsadili 1. misto. V soutéZi ,,Dobra §kola Usteckého kraje”, ktera
je vyhlasena Krajskym ufadem Usteckého kraje jako soudast aktualizace Strategie na
zlepseni vysledkl vzdélavani, ziskala Skola ve Skolnim roce 2016/2017 tieti misto.

Smysluplna alternativa traveni volného c¢asu je zakliim nabizena formou zapojeni do
zajmovych utvart organizovanych $kolou. Nabidka ve skolnim roce 2017/2018 zahrnuje
Utvary se sportovnim a vychovné estetickym obsahem. Vzdélavaci nabidku $koly vhodné
dopliuje také ¢innost domova mladeze. Program respektuje zajmy a potieby ubytovanych
a je sestaveny z osvéd¢enych individualnich i spoleénych aktivit, které jsou uskute¢iovany
podle pfedem stanoveného planu v jednotlivych mésicich (napt. divadelni ptedstaveni,
exkurze, sportovni soutéze, vanocni posezeni a mnoho dalsich).

Hodnoceni jednotlivych vyukovych modult ve vyssi odborné Skole probihd formou
zapoctu, klasifikovaného zapoctu nebo zkousky. Pfislusna forma hodnoceni je uvedena
V anotaci pfedmétu a v konkretizovaném ucebnim planu.

V pribéhu vzdélavani se zvySuje motivace studentd k GspéSnému dokonceni studia.
V prvnim roéniku jich zanecha studia nejvyssi pocet (cca 15 — 20 %). Nékteti zanechaji
studia z dvodu narocnosti uciva, ziskani zaméstnani nebo pfijeti na vysokou Skolu.
U absolutoria jsou studenti uspé&$ni. V dennim i dalkovém studiu z celkového poctu
80 studentu jich prospélo 42 svyznamenadnim, 31 jich prospélo, pouze 3 neprospéli
a 4 absolutorium nekonali. Skola poskytuje podporu studentiim zajiténim jejich piistupu
ke studijnim materidlim ve vnitini intranetové siti, pedagogové je zasilaji na e-mailové
adresy studentd, ti vyuZivaji sdileni potfebnych materiali ve facebookové skupiné. Pro
zajiSténi nejnovejSich odbornych publikaci ma Skola uzavienou smlouvu s Méstskou
knihovnou Varnsdorf.

Poradenské sluzby ve Skole zastteSuje vychovna poradkyné, kterd je zaroven metodickou
primarni prevence a vedouci uéitelkou pro specialni tfidy. Vzhledem k velikosti organizace
ve Skole plisobi dal§i vychovna poradkyné, kterd ma ve své kompetenci konzultacni,
poradenskou a interven¢ni ¢innost na pracovisti Maridnska a K. Svétlé. Pribézné jsou na
vSech dotcenych subjektech feSeny piipadné individualni problémy jednotlivca, ¢i tifidnich
kolektivii. Podpora je poskytovana také zakim ze socidlné znevyhodnéného prostiedi
i zakim — cizincim. Pro né bylo v uplynulém S$kolnim roce organizovano doucovani
z Ceského jazyka. VSem zaklim je poskytovdno kariérové poradenstvi, které piispiva
kjejich dobrému profesnimu uplatnéni. V pfipadé potieby, napiiklad pti Skolni
neuspesnosti, je vyhodou Skoly prostupnost mezi vzdélavacimi obory.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Doslo k utlumu péti oborti vzdélani ve stiedni Skole.

Byly rekonstruovany prostory pro praktické vyuCovani predevsim strojirenskych
a gastronomickych oborti.

Projevuje se nezajem uchaze¢t 0 vzdélavani v technickych oborech ve vyssi odborné
skole.

Zmény v akreditovanych programech se negativné promitly do vzniku novych
povinnosti pro studenty, kteti musi do konce zimniho obdobi tohoto Skolniho roku
splnit rozdilové zkousky.

Silné stranky

Projektova ¢innost a ucelna regionalni i mezindrodni spoluprace se socidlnimi partnery
vyrazné podporuje kvalitu odborného vzdélavani a mobilitu zaki.

Dobré materidlni zdzemi pro odborné vzdelavani a zapojeni zakl do profesnich soutézi
efektivné prispiva k rozvoji jejich odbornych kompetenci a k dobrému uplatnéni na
trhu prace.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

Skolni vzdélavaci programy aktudlné vyu€ovanych oborl vzdélani nejsou zpracované
v souladu s pfisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy.

Nefunkéni vnitini kontrolni systém zna¢né omezuje v€asné odhaleni rizik v oblasti
vzdelavani.

Vyuka ve vétSin€ vyucovanych oborii vzdélani probihd podle samostatnych ucebnich
plant, které nejsou v souladu s pfedloZzenymi Skolnimi vzdélavacimi programy.

Vétsina budov, ve kterych probiha teoretickd vyuka, neni vzhledem ke svému stafi
v dobrém technickém stavu.

Vedeni Skoly se dlouhodobé nedaii zajistit optimalni persondlni podminky pro
vzdélavani.

Prevaha frontalni vyuky vede k nizkému zapojeni zZakli do procesu vzdélavani, ucitelé
ve vyuce nepracuji s cilem — ¢asto neni jednoznaéné stanoven a v zavéru proto neni
mozné ovetit jeho naplnéni.

Expozice uciva neni vzdy v souladu s obsahem modulii v akreditovanych vzdélavacich
programech.

Jednotvarné vyucovaci metody v nékterych predmétech vedou k pasivité studenti.

Chybi cilené hodnoceni studenti béhem vyu€ovaci jednotky pro ziskani zpétné vazby
0 ucinnosti vyucovaciho procesu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Provést revizi Skolnich vzdélavacich programd, uvést je do souladu s pfislusnymi
ramcovymi vzdélavacimi programy a realnou vyukou.

Zvysit efektivitu vnitiniho kontrolniho systému a zaméfit ho na odstranéni odhalenych
rizik ve vzdelavani.



- Zamgfit se na zlepSeni personalnich podminek pro vzdélavani.
- Neodkladat nutnou rekonstrukci Skolnich budov.
- Dokumentaci Skoly vést v souladu s pravnimi piedpisy.

- Uvést do souladu expozici uciva s obsahem modulii v akreditovanych vzdélavacich
programech.

- Zvysit pestrost vyuzivanych metod k zpestfeni vyuky a odstranéni pasivity zaku
a student.

- Vyuku diferencovat podle individualnich schopnosti zaki.

- Zavést cilené hodnoceni studenti béhem vyucovaci jednotky pro ziskani zpétné vazby
0 ucinnosti vyucovaciho procesu.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve |haté do 30 dnid odstranit nedostatky zjis§téné pri inspekéni ¢innosti a ve stejné
lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény
a jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla

6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Uplné znéni zfizovaci listiny, C. j.: 140/2001 (ze dne 25. 1. 2016) véetné Piilohy ¢.
1 a 2 a Dodatku €. 40 ke zfizovaci listiné s G€innosti od 1. 3. 2017 (ze dne
20. 2. 2017)

2. Jmenovaci list feditele Skoly na dobu 6 let s ucinnosti od 1. 8. 2012 (ze dne
25. 6. 2012)

3. Rozhodnuti Krajského uiadu Usteckého kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢. j. 1080/SMT/2015/3 s t¢innosti od 1. 9. 2015 (ze dne
5. 6. 2015)

4. Vypisy z rejstiiku $kol a skolskych zatizeni (ze dne 25. 10. 2017)

5. Vykaz o vyssi odborné Skole (M 10) podle stavu k 31. 10. 2016 a k 31. 10. 2017

6.  Vykazy o stiedni $kole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2016, k 30. 9. 2017

7.  Kontrolni a hospitacni c¢innost feditele Skoly ve Skolnich rocich 2016/2017,
2017/2018

8.  Koncepce rozvoje skoly

9.  Organizac¢ni fad
10.  Skolni matrika v elektronické podobé& §kolniho roku 2016/2017, 2017/2018 do data
inspekéni ¢innosti
11.  Rozvrhy hodin jednotlivych tfid ve Skolnim roce 2017/2018

12.  Zapisy z provoznich porad a pedagogickych rad ve $kolnich rocich 2016/2017
a2017/2018
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13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.

Zapisy z jednani pifedmétovych komisi ve skolnich rocich 2016/2017 a 2017/2018
Dokumentace k ukon¢ovani vzdélavani maturitni zkouskou v roce 2017 a 2018

Dokumentace k ukonCovani vzdélavani zavéreénou zkouskou ve Skolnim roce
2016/2017

Dokumentace k pfijimacimu fizeni pro $kolni rok 2017/2018

Dokumentace vychovnych poradci vcetné individualnich vzdélavacich plant ve
Skolnich rocich 2016/2017 a 2017/2018

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2017/2018
Vyroéni zprava za Skolni rok 2016/2017 (ze dne 10. 10. 2017)

SVP pro obory vzdélani 23-41-M/01 Strojirenstvi, 23-45-L/01 Mechanik sefizovag,
23-51-H/01 Strojni mechanik, 23-56-H/01 Obrabé¢ kovu, 23-68-H/01 Mechanik
opravaif motorovych vozidel, 26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik, 26-51-H/01
Elektrikaf, 33-56-H/01 Truhlaf, 18-20-M/01 Informacni technologie, 26-41-M/01
Elektrotechnika, 82-41-M/01 Pramyslovy design, 82-41-M/01 Graficky design,
65-51-H/01 Kuchat — ¢isnik, 69-51-H/01 Kadeinik, 69-53-H/01 Rekondi¢ni
a sportovni masér, 82-51-H/05 Vlasenkaif a maskér, 64-41-L/51 Podnikani,
82-41-M/07 Modelafstvi a navrhatstvi odévi, 65-42-M/01 Hotelnictvi, 65-42-M/02
Cestovni  ruch, 68-42-M/01 Bezpe€nostné¢ pravni ¢innost, 68-43-M/01
Vetejnospravni  ¢innost, 69-41-L/01 Kosmetické sluzby, 69-41-L/02 Masér
sportovni a rekondi¢ni, 75-41-E/01 Pecovatelské sluzby, 36-67-E/01 Zednické
prace, 41-52-E/01 Zahradnické prace a 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
Skolni vzd&lavaci program domova mladeze pfi Vyssi odborné $kole, Stiedni
prumyslové $kole a Stfedni odborné $kole sluzeb a cestovniho ruchu Varnsdorf,
p.o., platny ve $kolnim roce 2017/2018

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki ve $kolnim roce 2017/2018

Skolni tad véetng pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani pro stiedni $kolu,
platnost od 1. 1. 2016

Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani uzaviené skolou
s fyzickymi nebo pravnickymi osobami pro skolni rok 2017/2018

Rozpisy dohledii nad zdky ve Skolnim roce 2017/2018 vcetné¢ dohledit v dobé
poskytovani Skolniho stravovani platnych od 19. 10. 2017

AVP Bezpec¢nostné pravni €innosti, 68-42-N/08 od 1. 9. 2014, AVP Informacni
technologie, 26-47-N/04 — prodlouzeni platnosti akreditace pro denni i dalkovou
formu do 31. 12. 2017, AVP Vyroba a pienos a uziti elektrické energie, 26-41-N/04
Elektrotechnika, od 1. 9. 2017, AVP Cestovni ruch, 65-43-N/01 1. 9. 2017, AVP
Veftejnospravni ¢innost, 68-43-N/04 od 1. 9. 2017, AVP Vefiejnospravni ¢innost —
68-43-N/04 Vetejnospravni ¢innost, do 31. 12. 2017, AVP Strojirenstvi s vyuzitim
CAD/CAM technologii, 23-41-N/08 od 1. 9. 2014

Osobni spisy studenti — vzorek dokumentl — pfijimaci fizeni pro Skolni rok
2017/2018

Hodnoceni odborné praxe — slozka dokumentt, Skolni rok 2017/2018

Zprava ke stavu souvislé odborné praxe dalkovych studentti, Skolni rok 2017/2018
Skolni fad pro vyssi odbornou $kolu, platnost od 15. 11. 2015

Klasifika¢ni fad pro vyssi odbornou skolu, platnost od 15. 11. 2015

Skolni informaéni systém Bakaléii — prehled prospéchu u absolutoria

Koncepce domova mladeze (ze dne 1. 9. 29016)
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34.  Vnitini fad domova mladeze (ze dne 1. 9. 2017)

35.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka a studenti ve §kolnim
roce 2016/2017,2017/2018 do data inspek¢ni Cinnosti

36.  Ttidni knihy ve skolnim roce 2017/2018 — vzorek

37.  Ttidni knihy - 1.BP ve skolnim roce 2013/2014, 2.BP ve skolnim roce 2014/2015,
3.BP ve skolnim roce 2015/2016 a 4.BP ve $kolnim roce 2016/1017

38.  Hospodaiska dokumentace a ucetni evidence tykajici se finan¢nich zdrojii od roku
2016 do data inspekéni ¢innosti véetné dokumentace tykajici se projektovych aktivit
Skoly

39.  Webové stranky skoly www.vosassvdf.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muzZe feditel Skoly a Skolského zaFizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni 1nspekc1, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. P¥ipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky
inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz
s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukadm feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tykd, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské 3kolni
inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. llona Hronova, Skolni inspektorka Magr. llona Hronova v. r.
Mgr. Bce. Richard Kropacek, skolni inspektor Mgr. Richard Kropacek v. r.
PhDr. Alena Pilousova, $kolni inspektorka PhDr. Alena Pilousovav. r.
Ing. Anna Kejfova, Skolni inspektorka Ing. Anna Kejfova v. r.

Ing. Vladimira HokeSov4, Skolni inspektor Ing. Vladimira HokeSova v. r.
Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Sejvalova v. r.

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Zoudunovav. r.

Ing. Hana Grusova, MBA, odbornik na bezpe¢nostné pravni ¢innost Ing. Hana Grusova v. r.

JUDr. Petr Hanzl, odbornik na bezpe¢nostné pravni ¢innost JUDr. Petr Hanzl v. r.
PhDr. Jiti Konvalinka, odbornik v oblasti poc¢itacové grafiky PhDr. Jiii Konvalinka v. r.
Ing. Milo§ Vosecky, odbornik na strojirenské obory Ing. Milos§ Vosecky v. r.

V Lounech 4. 12. 2017

Datum a podpis Feditele Skoly a Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Ing. Bc. Petr Jakubec, feditel skoly Ing. Petr Jakubec v. r.

Ve Varnsdorfu 14. 12. 2017
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