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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii poskytovaného vzdélavani podle § 174 odst. 2
pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdé€jSich predpisi, a podle zikona
¢. 109/2002 Sh., 0 vykonu Gstavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich
a o preventivné vychovné péci ve skolskych zafizenich a o zméné¢ dalSich zakond, ve znéni
pozdéjsich piedpisti, a souvisejicich a provadécich pravnich predpist.



Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd¢lavacich programii pro détsky diagnosticky
ustav, zakladni Skolu a stfedisko vychovné péce podle § 174 odst. 2 pism. c¢) skolského
zékona, Ve znéni pozdé&jsich piedpist.

Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,Skolské zafizeni“ nebo ,zafizeni) wvykondva c¢innost
diagnostického tGstavu (dale ,,DU%), zikladni $koly (dale ,,ZS“), stiediska vychovné péce
(dale ,,SVP*) askolni jidelny. Vzniklo dne 1.7.2021 slou¢enim dvou diagnostickych ustavi
na Uzemi mcsta Brna.

Nejvyssi povoleny pocet lizek v DU byl celkové snizen na 42. Pouze &tyfi funkéni vychovné
skupiny z péti vSak nejsou pro Sirokou spadovou oblast dostacujici, moznosti diagnostického
Gstavu bezodkladng piijimat déti jsou omezené. K datu inspekéni &innosti bylo v DU
umisténo 34 déti, piitomno jich bylo 25 (dlouhodoby pobyt u zakonnych zastupct, Uteéky).
Vékovy primér umisténych déti se postupné snizuje, v DU byly umistény pouze déti plnici
povinnou Skoli dochazku.

Ve tiech tfidach ZS byly vzdélavany vsechny déti umisténé v DU, péti zakim bylo
umoznéno se vzdélavat ve svych kmenovych zikladnich Skolach. V kazdé tfidé byli
vzdélavani zaci nékolika roénkd zikladni $koly. ZS evidovala 10 Zikd se specilnimi
vzdélavacimi potiebami.

Stiediska vychovné péce v mistech poskytovani Skolskych sluzeb v Brn€é, Hodonin€, Zlinég,
Kroméiizi a Bystfici pod Hostynem poskytuji détem s vychovnymi problémy a jejich
rodi¢tim odbornou péc¢i ambulantni, celodenni a internatni formou. Jednd se o preventivné

vychovnou a vzd€lavaci péci zalozenou pievazné na dobrovolnosti Pocet klient
v ambulatnich péci se navySuje, piibyva také klienti predSkomliho veéku.

Stravovani déti bylo zajiSténo vlastni Skohi jidelné a noveé zfizené¢ Skohi jideln¢ — vydejné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Nové jmenovany feditel zafizeni plisobi ve vedouci pracovni pozici tietim rokem. Cast
stanovenych cili zpracované vize rozvoje, mimo jin¢ slouceni dvou zafizeni, se fediteli jiz
podafilo UspéSn¢ sphit. Zpracovand koncepce rozvoje zafizeni vSak nezahrnuje vSechny
oblasti fizeni a kroky vedouci kjeji naplnéni Prestoze diléi nazorové neshody mezi
nékterymi zaméstnanci zafizeni stile pretrvavaji, tak pribézné, systematické a citlivé kroky
feditele sméfované ke konsolidaci spojenych pedagogickych sborli se vyznamné pozitivné
projevili na celkové persondlni stabilizaci. Stanovené strategie zafizeni ve S$kolnich
vzdélavacich programech jsou srozumitelné. Deklarované cile na podporu a rozvoj déti,
7aku, klientd jsou podrobnéji rozpracované v diléi pedagogické dokumentaci véetné ro¢niho
planu vychovné vzdé€lavaci Cinnosti. Koordinaéni ukoly a metodické vedeni v ramci
roziffeného tizemniho obvodu DU phi. Vysoky pocet spadovych zafizeni vsak limituje
vzajemnou intenzivnéj$i spolupraci.

zafizeni. Od posledni inspekéni ¢mnosti doslo k ¢asteCnym zméndm v organizaCni struktuie
Skolského zafizeni, vCetné uspofadani jednotlivych soucasti zafizeni. Systém fizeni je
prehledny, delegované organizaéni a kontrolni pravomoci jsou transparentné¢ vymezeny
mezi konkrétni vedouci zaméstnance. Jednotliva SVP funguji samostatné. K vyméné
mformaci a ke sdileni mspirativnich ndméth mezi pedagogy dochdzi nékolikrat rocné na
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poradach a dalsich spoleénych akcich. I pies velikost zafizeni a jeho sloZitou organiza¢ni
strukturu, kterd dovoluje fediteli jen omezené osobné reagovat na kazdodenni potieby
azmeny, je nastaveny systém efektivni a umoziuje piijjimat vCasnd opatfeni. Hospitacni
¢innost vykondvali pravideln¢ vSichni vedouci pracovnici, vcetné feditele zafizeni. Zavéry
Z hospita¢ni ¢innosti byly vyhodnocovany, jasnou a vyuzitelnou zpétnou vazbu ¢i metodické
vedeni vSak ziskavala jen omezena c¢ast pedagogli. Hodnoceni jednotlivych zaméstnanci
zafizeni je realizovano pribézmé, chybi mu vSak systémovost a pifesah ke vSem
vykondvanym ¢innostem. Informace mezi sebou si pedagogové predavaji v pribéhu dne
osobné, coz pfispiva efektivité a v€asnosti pfijimanych opatfeni. Pifima pedagogickd ¢innost
feditele zafizeni, kazdodenni vedeni komunit vSech vychovnych skupin DU, mu umoZiiuje
ziskédvat piimé informace o aktudlnim déni v zafizeni také prostiednictvim umisténych déti.
Pro feSeni individudlnich ¢i skupinovych problémi déti vyuziva vedeni zafizeni ipravidelnd
jednani pedagogické ¢i diagnostické rady. Ze zaznami z jejich konani vyplva, Ze pro
nastaveni dalsi péce piinasi konkrétni zdveéry, navrhy ¢i doporuCeni pro praci s détmi, zaky
¢i klienty.

Vychovné vzdélavaci Cinnost Skolského zafizeni je zajiSténa dostateCnym poctem uciteld,
vychovatelll a asistentli pedagoga. Také tym specidlnich pedagogl a psychologii spolu se
socidlnimi pracovnicemi umozZiuje realizovat individudlni a skupinovou terapii a praci
s celymi rodinami. Organiza¢ni zajisténi jejich shuizeb bylo funkéni. Soubémé zajisténi péce
vychovateldl s asistentem pedagoga v odpolednich hodindch v DU navic umoZiuje vice
individualizovat odpoledni c¢innosti, ale i zaji§tovat péci nemocnym détem. SlouCeny
pedagogicky sbor prosel ¢astecnou personalni obménou, jeho genderova vyvazenost nadale
vyzmamné piispiva ke kvalité poskytované péée. Reditel zafizeni podporuje profesni rozvoj
a dalsi vzdéldvani pedagogickych pracovnikli. Noveé nastavené planovani vzdélavacich
aktivit pedagogickych pracovnkt v DU a ZS je zatim v podatednich fazich. Plan daiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii jen castecné reflektoval individualni potieby
pedagogu a zafizeni. Jejich aktivita uCastnit se dalstho vzdélavani byla vzhledem k poctu
absolvovanych aktivit nizka. Ve stfediscich vychovné péce je dalsi vzdélavani nastaveno
systematicky, je orientované zejména na nové diagnostické nastroje, etopedicka
a psychologicka  témata. = Kompetence  ziskané  psychoterapeutickym,  socidlné
psychologickym nebo sebezkuSenostnim vycvikem jiz zskala pifiblizné 1/4 pedagogh
zafizeni. Pravideiné¢ konand piipadovd a tymova supervize umoziiuje pedagoglim ziskavat
zpétny pohled na svou ¢innost a pro pedagogy je piinosna.

Materidlni podminky pro vychovu a vzdélavani vedeni Skolského zafizeni sleduje
a whodnocuje. Z finanénich zdroji zafizeni doslo k postupné modernizaci s pozitivnim
dopadem zejména na zajmovou ¢innost (napt. workoutové prvky na zahradé DU). Také nové
vybudovana Skoli jidelna — vydejna ZlepSila péci o déti Vnitini prostorové usporadani
wychovnych skupin DU se podoba b&mé domacnosti. Prostiedi je udrzované, vybavené
odpovidajicim nadbytkem. V ramci podpory estetického citéni se i umisténé déti podileji
na vymalbé spoleénych prostor. Vzdélavani na ZS probiha v samostatné budové, tidy jsou
dostateéné velké, bezpeéné, zhlediska wvyzdoby jen v mensi mife podnétné. Dil¢im
nedostatkem je také nizka vybavenost tfid digitdlnimi technologiemi pro potieby vizualizace
uwiva a jeho vétsi ndzornost. DU a ZS ma k dispozici vlastni tlocviénu, coZ zvySuje
moznosti  vychovné vzd€lavacich Cmnosti. K financovani atraktivnich, ale financné
naroénych akei pro déti, zaky ¢i klienty, vedeni ziskdvalo také sponzorské finanéni dary.
Stavajici ubytovaci kapacita DU neni plné vyuzitd. Nutnd rekonstrukce jedné wychovné
skupiny je vSak limitovana nedofeSenym soudnim sporem, a tedy nemoznosti o dalsi ticelové
financni prostfedky obecné viibec zadat.
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Skolské zafizeni analyzuje a vyhodnocuje zdravotni i bezpeGnostni rizika. Preventivni
mechanizmy zafizeni jsou funk¢ni, zajiStuji bezpecné prostiedi, coz se piiznivé projevuje
nizkou Urazovosti déti.

Skolni stravovani s celodennim provozem probihalo v dobé inspekéni &innosti v estetickém
prostiedi Skolni jidelny i1 nové vybudované Skolni jidelny — vydejny. Stravovani se fidi
zasadami zdravé vyzivy, jsou zafazovany novinky i osvédéené tradiéni receptury. Pitny
rezim je zabezpeéen pii kazdém jidle nebo ve vychovnych skupinach.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Zvolend adaptaéni doba po pfijeti déti do DU zohlediiovala jejich individualni divody pro
umisténi. V této fazi pobytu jim byla vénovana zvySend pozornost a individualni podpora ze
strany vSech zaméstnanci zafizeni i kliCového pracovnika (kmenového vychovatele).

Hospita¢ni ¢innost inspekéniho tymu v DU probihala prevazné v odpolednich hodinach.
Sledovany byly ¢nnosti ve Ctyfech vychovnych skupindch. Vyuzivané metody a formy
vychovné vzd€lavaci prace odpovidaly potfebam, véku i moznostem déti. Vychovatelé
détem nabizeli pestré ajejich véku i schopnostem pfiméfené naro¢né, dobie piipravené
¢innosti. Prevladaly zejména odpocinkové, sportovni a zajmové aktivity, ze kterych si mély
déti moznost vybfrat. Vychovatelé i asistenti pedagoga respektovali jejich pfani, ocenovali
zajem a snahu, coZ se nasledné potvrdilo pfi motivaci déti pii realizovanych c¢innostech
a jejich hodnoceni na celotstavni komunité. Pedagogové zatizeni vychazeli z dosavadnich
malosti a zkuSenosti jednotlivych déti, respektovali jejich specifické potieby a na jejich
zaklad¢ piipravovali vychovné a vzdélavaci programy. Ve sledované komunit¢ vsSech déti
diagnostického Ustavu, kladli pfitomni pedagogové diliraz na zapojeni vSech piitomnych déti
a dodrzovani nastavenych pravidel a hranic. Setkani bylo zaméfeno na hodnoceni chovani
ajednani déti. Moznost ovlivnit piijfimana vychovnd opatieni samotnym ditétem vyznamneé
ptispivala  k jejich akceptaci Pedagogové véetné feditele zafizeni poskytovali détem
adekvatni zpétnou vazbu, komunikace s nimi byla pfirozena, déti nemély obavu se
vyjadfovat. K aktivitam byly povzbuzovany nedirektivné, se vstficnosti a pochopenim.
Vytvateni modelovych situaci vedlo k posileni poztivnich projevl ditéte. Podstatnou
soucasti odpolednich ¢innosti bylo osobni volno, samostatné wvychazky. Pomér mezi
fizenymi a volnymi aktivitami byl vhodné nastaven. Vzdé¢lavaci proces pfispival k rozvoji
klicovych kompetenci smétujicich K zvladani konkrétnich Zvotnich situaci 1 zvladani
emocnich stavll déti. Sledované denni aktivity vychazely z tydennich programi vychovné
vzdélavacich ¢innosti, které byly provazany s jednoduchymi cili v programech rozvoje
osobnosti déti. Do tydennich programii byly také pravidelné zatazované individualni
askupinové  diagnostické  a terapeutické  Cinnosti, ze  kterych  prostfednictvim
pedagogickych, specialné pedagogickych ¢i psychologickych metod zskavali nejen odborni
pracovnici (etopedi, psychologové) validni informace o tGrovni ditéte vyuzitelné k napravé
poruch v socidlnich vztazich a v jeho chovani.

Charakteristickym prvkem pribéhu vzdélavani v ZS byla priace v méné podetnych, vékové
heterogennich skupindch. Vyucyjici pfistupovali k ziktim s respektem, byli empaticti, znali
velmi dobfe jednotlivé Ziky a jejich individualni potreby. Ackoli Zici ne vzdy dodrzovali
nastavend pravidla, reagovali vyuCujici vzdy adekvatné situaci a psychickému stavu zakda.
Z vyuCovacich forem pievazovala frontalni vyuka, doplnéna individualni praci zaka
S pracovnim listem. I pfesto, Ze zaci byli rozdilného véku i trovné osvojenych znalosti, bylo
Jim az na malé vyjimky predkladano stejné ucivo bez znamky diferenciace, ¢imz nebyl
u vSech zaki rozvijen jejich studijni potencial. Jako efektivni se jevily ty vyuCovaci hodiny,
kde pedagogové propojovali ucivo s vhodnymi piiklady z praxe nebo vyuzivali ndzorné
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pomticky. Jen v malé mife vyucujici vyuzivali digitalni technologie, které by nazornost
vyuky podpofily. Pouze ojedinéle Zici dostavali prostor k rozvoji komunika¢nich dovednosti
a prezentovani své prace pred spoluzaky. Ke vzajemné spolupraci vedeni téméi nebyli. Zaci
byli pribézn€é pozitivné motivovani k praci, 1 diléi uspéchy byly vhodné ohodnoceny
pochvalou.

Pii hospita¢ni ¢innosti v SVP bylo vzdélavani klienti sméfovano predevsim k prohlubovani
a zpeviiovani jiz probraného uciva, ale vhodné byla zafazovana i nova témata. Metody
a formy préce byly voleny tak, aby klientim poskytovaly u¢innou zpétnou vazbu. Klienti
byli citlivé povzbuzovani Kk plnéni ukold, jejich motivace k uCeni vSak byla spie nizka
aphit zadané tkoly se jim dafilo vrimé mife. S individualnimi vychovnymi cili
jednotlivych klienti a jejich hodnocenim pracovali pedagogové pribézné. Seberozvojove
aktivity, které prolinaly veSkerym programem, mély velmi dobrou uroven. Pedagogové
prokazovali dobré odborné dovednosti v praci s klienty a pievazujici motiva¢ni hodnoceni
mélo pozitivni vliv na utvafeni zadoucich forem chovani. Béhem komunit pracovali
pedagogove efektivné se sebehodnocenim, které mélo vyrazny formativni charakter. Klienti
byli schopni reflektovat svoji praci, Gspéchy i neuspéchy a vhodnym zpisobem navrhovat
feSeni ke zlepSeni. Aktivity byly realizovany tak, aby skupinové procesy plynuly Zadoucim
zpisobem. Klienti se citili bezpecné, byli schopni navazat vztahy s dospélymi a bylo dbano
na dusledné dodrzovani spolené stanovenych pravidel. Metody rezimu byly vyznamnym
pedagogickym nastrojem pro formovani zadouctho chovani vsech klienti SVP.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni vysledkii vychovy a vzdélavani v DU bylo realizovano pravidelnd a efektivng,
systém vyuzival individualni a pozitivni pfistup k ditéti Byl dostate¢né transparentni, pro
déti lehce pochopitelny. V rozhovorech se Skolimi mspektory déti potvrdily, ze
hodnoticimu systému rozumi. K tomuto pfispivd nejen institucionalné formulovany systém
pravidel ve vnitinim fadu, ale i pravidla vlastni, které spoluvytvareji samy déti napt. na
pravideln¢ konanych spoluspravach vcetné kontroly jejich dodrzovani a vyhodnocovani.
Etopedickd intervence je soustfedéna na spolupraci s biologickou rodinou ditéte
arehabilitaci vzijemné naruSenych vztahl. Poztivni 1 negativni projevy déti jsou
vyhodnocovany aktudlné verbaln¢, nasledné jsou pisemné zaznamendny v dennich hlasenich
o projevech ditéte, kterd jsou pribémé vyhodnocovana. Hodnotici systém je zalozen
predevsim na co nejcastéjSi poztivni stimulaci a motivaci vici ditéti, ktera je nejen
kratkodoba (pro dit¢ sphitelna, srozumitelnd), ale i dlouhodobé&jsi s vyhledem na ziskanou
odménu. Analyzou dokumentace bylo zjisténo, Ze velmi Casto vyuzivana kladna opatfeni ve
vychové, vyznamné pievySujici zaporna, jsou ucinna. Déti je v rozhovorech vnimaly jako
spravedliva a srozumitelnd. Nejcastéj$i vyuzivanou motivaci je pochvala spojena s finan¢ni
odménou. Efektivité pfispivalo 1 vyuzivani celé skaly opatieni ve vychové, veetné
podminénosti jejich udéleni, coz bylo kromé¢ jiného i realizovano v pribéhu konani komunit
déti. Hodnoceni déti se vyznamné opird o ranni a odpoledni denni hodnoceni, v zavéru tydne
také o tydenni hodnoceni na komunité¢ celého zafizeni za piitomnosti vSech déti, feditele,
ucitelt, vychovateld, ctopeda a asistenta pedagoga. Moznost ziskavat realny nahled na své
jedndni nejen prostiednictvim pedagogt, ale 1 ostatnich déti byla dostatecna.

Vysledky vzdélavani zakt ZS jsou projednavany na jednanich pedagogické rady. Zaci jsou
pribézn¢ hodnoceni zndmkami. Vysledky vzdélavani jsou pak dale v piipadé potieby
zasiliny do kmenovych skol zakl. Duraz je kladen na pribézné sebehodnoceni, které ma
prevazné charakter shrnuti toho, co se zakiim podafilo naucit za uplynulé obdobi. Soucasti
hodnoticiho procesu ve $kole je prace s portfolii zakovskych praci po dobu pobytu ziku ve
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skole. Skola individudIng zajituje piipravu Zikd k vykonani piijimacich zkousek na stiedni
Skoly. Vysledky wvzdélavani zakd jsou limitovany vstupni urovni znalosti zakl, které
vétsSinou nedosahuji urovné pozadovanych vystupti ramcového vzdélavaciho programu pro
zékladni vzdelavani.

Systém péce o klienty ve stiediscich je zaloZzeny na aktivnim pfistupu jich samotnych a vSech
spolupracujicich odbornik. Vyhodnocovani efektivity poskytovanych sluzeb probihalo
pravidein¢ v pfedem urenych intervalech a bylo disledné¢ a citlivé dbano na hodnoceni
dosazenych cili stanovenych v individualnich wychovnych planech. Velky diraz byl dan na
formulaci kratkodobych cili, zplsobli k jejich dosazeni a nésledného sebehodnoceni
a vzijemného hodnoceni. Béhem kazdodennich aktivit jsou klienti citlivé usmériiovani
a vedeni k zadoucim formadm chovani a jednani, jsou konfrontovani s dusledky rizkovych
forem chovani. Motivace ke zméné se u klientd dafi s riznou mirou uspéSnosti. V prib&hu
I pfi ukonCovani péce byli zakonni zastupci déti prokazatelné informovani o forméch,
metodach a vysledcich poskytovanych slizeb. Sami se nékterych casti programu ucastnili
azejména jejich hodnoceni bylo pro cely proces potifebnym etopedickym nastrojem
k nastoleni zadoucich forem a vzorci chovani klientd.

Ke korekci negativnich projevi déti, zaka a klientti piispivaji realizované aktivity v ramci
minimalniho preventivniho programu. Specifickd prevence probihd zpravidla individudIné
za spoluicasti psychologi. K feSeni problematickych situaci je vyuzivan pravidelny
hodnotici kruh nebo komunita, které jsou vyznamnym formativnim nastrojem v péci o déti,
zaky ¢i klienty ohroZené rliznymi formami socidlné patologickych jevl. Vyjezdové aktivity
a zat¢zové celodenni vylety jsou jednou z u¢innych forem prevence. Snizovat casté
a opakované utéky déti z DU se i pres intervenéni ptisobeni na individualni potieby déti
a systematickou analyzu jejich pficin dafi jen casteCné. Recidiva tohoto chovani je
u nékterych déti vysokd, coz limituyje moznosti efektivni péce. V ramci predchazeni socidlné
patologickych jevii je piinosny také aktivni piistup zafizeni pii spolupraci s pracovniky
organu socialn-pravni ochrany déti, Policii CR, statnim zastupitelstvim, proba&ni
a media¢ni shuwzbou, soudy, zdravotnickymi zafizenimi, lékafi apod. Partnerstvi a spoluprace
je efektivni zejména v oblasti spoluprace s rodinami déti, zaku a klientd a jejich kmenovymi
Skolami.

Zavéry

Vyvoj S$koly a §kolského zarize ni

- Skolské zafizeni vzniklo spojenim dvou subjekti, zaroveri doslo k persondlni zméné na
misté¢ feditele.

- Nefunkéni ubytovaci prostory jedné vychovné skupiny diagnostického tustavu spolu se
snizenou kapacitou zafizeni z dlouhodobého hlediska nejsou pro Sirokou spadovou oblast
dostacujici, coz kromé jiného limituje moznosti Skolského zatizeni bezodkladné pfijimat
déti.

-V oblasti materidlnich podminek dochazi k postupné obnové vybaveni abyla vybudovana
nova Skolni jidelna - vydejna.

- Slouceny pedagogicky sbor prosel ¢aste¢nou personalni obménou.

- Vékovy prumér umisténych déti se snizuje, v diagnostickém Ustavu byly umistény pouze
déti pnici povinnou Skolni dochazku.
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Pocet utckli déti ze zafizeni se nedaii eliminovat, recidiva tohoto projevu v chovani déti
Casteéné limituje poskytovanou péci.

V ambulatnich oddélenich stiedisek vychovné péce piibyva klientd, ktefi jsou ve vyssi
mite také predSkomniho veéku.

Silné stranky

PromySleny systém delegovani fidicich kompetenci se pozitivné odraz Vv organizaci
prace.

Efektivni ziskdvani informaci o détech pedagogy diagnostického ustavu se pozitivné
projevuje VvV moznostech zafizeni reagovat na vzdélavaci vysledky déti vhodnymi
pedagogickymi opatienimi.

Nastaveny systém hodnoceni déti véetné pribézn€ a bezprostiedné¢ vyuzivanych
kladnych opatfeni ve vychové je pro déti motivaéni.

Empaticky a respektujici pfistup pedagogii k Zakiim Vv pribéhu vzdélavani poztivné
ptispival k lepSimu klimatu ve vyuce.

Vyuzivané seberozvojové techniky a pfevazujici motivacni hodnoceni klienti stredisek
vychovné péce melo poztivni vliv na utvareni zadoucich forem chovani.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Koncepce rozvoje zahrnovala jen nékteré oblasti, cile a kroky vedouci k jejimu naphéni.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikid diagnostického ustavu a zikladni Skoly
castecné napliovalo individualni potieby a profesni rozvoj pedagogti.

Hospita¢ni ¢mnost vedeni zafizeni pouze omezené vedla ke zvySeni kvality vychovné
vzdelavaciho procesu.

Nedostate¢né diferencovana vzd€lavaci nabidka neumoziovala Zzakim vzhledem k jejich
individudInim schopnostem a moznostem dosahovat vzdélavaciho maxima.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly / §kolského zarizeni

Zpracovat vizi rozvoje pro vSechny oblasti fizeni zafizeni a nasledné realizovat
systematické a promyslené kroky k jeji napinéni také prostrednictvi aktivitni spoluprace
zamestnancl.

Systematicky nastavit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik pro diagnosticky Ustav
a zakladni Skolu.

Hospitacni ¢innost realizovat s jasnymi a pfedem stanovenymi cili, které povedou ke
ZlepSeni vychovné vzdélavaciho procesu.

Cilen¢ diferencovat vzdélavaci nabidku podle individudlnich schopnosti a potieb zakda.
Vice vyuzivat digitalni technologie pro vizualizaci a vétSi nazornost uciva.
Zavést pravidelné hodnoceni jednotlivych zaméstnancl zafizeni.

Posilovat a nadale zlepsovat interpersonalni vztahy akohezi zafizeni také prostiednictvim
vhodnych teambuildingovych programi.
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- Zvazit personalni posileni metodického a koordinacniho vedeni Skolskych zatizeni
Vv rozsitené spadové oblasti.

- Zefektivnit analyzu piicin utékt déti.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 §kolského zikona uklada ¥editeli
Skolského zafizeni ve lhité do 14 dni piijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatku zjiSténych pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, KiiZova
22, 603 00 Brno, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni 1ZO 110 035 186 — Zakladni S$kola,
IZO 000567 256 — Diagnosticky Ustav, 1ZO 103 167 889 — Skolni jidelna,
1ZO 110 036 069 — Stredisko vychovné péce, Udaje platné ke dni 4. 5. 2023

2. Vykaz o stiedisku vychovné péce Z 34-01podle stavu k 30. 9. 2022 ze dne 4. 10. 2022
(Brno, Veslarska 348/252 a Kamenomlynskd 124/2), ze dne 5. 11. 2022 (Krométiz,
Husovo namésti 229/4 a Hodonin, Masarykovo ndm. 396/5), ze dne 27.9. 2022 (Zlin,
SNP 4789), Vykaz o zafizeni pro vykon tstavni-ochranné wvychovy Z 14-01 podle
stavu k 31. 10. 2022 ze dne 8. 11. 2022 (Brno, Hlinky 55/140), Vykaz o ¢innosti
zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2022 ze dne 7. 11. 2022
(Brno, Hlinky 55/140)

3. Opatfeni Ministerstva $kolstvi, mladeze a t€lovychovy ¢. j. MSMT-13251/2021-1,
kterym se slucuje Diagnosticky ustav a stiedisko vychovné péce, Brno, Veslarska
345/246 a Deétsky diagnosticky ustav, stfedisko vychovné péce, zakladni Skola
a Skolni jidelna, Brno, Hlinky 55/140 ze dne 16. 6. 2021 s t¢innosti od 1. 7. 2021

4.  Ziizovaci listina Diagnostického ustavu Brno, stiediska vychovné péce a zdkladni
Skoly, Brno, Hlinky 140 ¢. j. MSMT-25723/2022-1 ze dne 16. 12. 2022

5. Rozhodnuti ¢.j. MSMT-17850/2021-2 ze dne 24. 6. 2021 s u¢nnosti od 1. 7. 2021
6. Rozhodnuti ¢.j. MSMT-17849/2021-2 ze dne 24. 6. 2021 s u¢innosti od 1. 7. 2021

7.  Jmenovaci dekret feditele zafizeni ¢. j.. MSMT-11820/2020-2 ze dne 7. 7. 2020
s tcmnosti od 1. 8. 2020

. Koncepce rozvoje skolského zafizeni na obdobi 2020 - 2026
9.  Skohi ¥ad zakladni koly ze dne 1. 9. 2021, &j. 1/2021

10.  Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani platny od 1. 9. 2021

11.  Vnitini tad pro Diagnosticky ustav Brno, stiedisko vychovné péce a zakladni Skola,
Brno, Hlinky 140 od 1. 9. 2022

12.  Skolni vzdélavaci program pro Diagnosticky tstav Brno od 1. 9. 2022

13.  Vzdélavaci program pro zaky v DU po ukoneni povinné $kolni dochazky

14.  Ttidni knihy zakladni Skoly za Skoli rok 2022/2023

15.  Skolni vzdélavaci program stfediska vychovné péce Hlinky a Vnitini fad Stiediska
vychovné péce Hlinky, Brno, s platnosti od 1. 1. 2022
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16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.
24.

25.
26.
217.

Vnitini #ad a Skolni vzdélavaci program SVP Hodonin za $kolni rok 2021/2022
Minimalni preventivni program pro Diagnosticky ustav Brno, stfedisko vychovné
péce a zakladni Skola, Brno, Hlinky 140 na Skolni rok 2022/2023

Skolni matrika vedena v elektronické podobé ve $kolnim roce 2022/2023 k terminu
inspekeni innosti

Pedagogickd dokumentace, Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023 k terminu inspek¢ni
¢innosti

Zapisy z jednani pedagogické rady a porad vychovatell, Skolni roky 2021/2022
a 2022/2023 Kk terminu inspekéni ¢innosti

Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, Skoli roky 2021/2022 a 2022/2023 vcetné
hospitatnich zdznam k terminu inspek¢ni ¢mnosti

Kniha denni evidence zafizeni vedend v elektronické podobé

Roéni plan vychovné vzd¢lavaci ¢innosti pro Skolni rok 2022/2023

Tydenni programy vychovné vzdélavaci Cinnosti, $kolni roky 2021/2022 a 2022/2023
k terminu inspek¢ni ¢innosti

Personalni dokumentace zaméstnanci — aktualni stav k terminu inspekéni ¢innosti
Plan dalktho vzd¢lavani pedagogickych pracovnikii pro Skoli rok 2022/2023

Dokumentace k finanénim podminkam, ovefeni poskytovani Skolntho stravovani
a zajiSténi bezpecnosti déti, zakl a klientli v dobé jejich pobytu ve Skolském zafizeni
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zakona miZe ieditel Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaslete na adresu, CeskasKolni inspekce, Jihomoravs ky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukdm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Pavel Schonwilder, Skolni inspektor, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Libor Zilka, $kohi inspektor

PhDr. Eva Juraskova, Ph.D., MBA., Skolni mspektorka

Mgr. Sarka Machacova, $kolni inspektorka

Mgr. Jakub Mojzs, Skolni mnspektor

Bc. Dana Haldkova, kontrolni pracovnice

Mgr. Eva Boranova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu €lena mspekéniho

tymu.
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