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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdé€lavani podle Skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich programi.
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Charakteristika

Zakladni skola, Brno, Kneslova 28, piispévkova organizace (dale Skola) vykonava ¢innost
zakladni skoly (dale ZS), skolni druziny a Skolni jidelny.

V dob¢ inspekéni ¢innosti Skolu navstévovalo 322 zakd, z toho témét pétinu tvorili zaci
s odlisnym matefskym jazykem. Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2014 se celkovy
podet zakt zvysil o desetinu. Skola vzdélava 67 zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale SVP), pro 35 z nich vypracovala individualni vzdélavaci plan (dale TVP).

K zgmovému vzdélavani ve ctyfech oddélenich Skolni druziny bylo ptihlaseno
118 ucastnika.

Skolni jidelna se zapojuje do programd, které upeviiuji vhodné a zadouci stravovaci navyky
zaki a prispivaji k upeviovani zasad zdravé vyzivy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale feditel) priib&zné napliuje koncepéni zaméry rozvoje $koly. Zapojenim
Skoly do tfady projektl a rozvojovych programi Skola ziskala finan¢ni podporu, ktera
umoznila zkvalitnit podminky pro vzdélavani. Podpora byla zaméfena zejména na zvyseni
odbornosti uciteld, zlepSeni poskytovani podpory zakim se SVP a zaklim ohrozenych Skolni
neuspésnosti, dale na vybaveni Skoly moderni didaktickou technikou podporujici ndzornost
vyuky. Od posledni inspekéni ¢innosti se fediteli dosud nepodafilo vytvofit dostate¢né
efektivni kontrolni systém. Chyb¢jici analyza vystupti kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, véetné
jeji malé Cetnosti, neumoziuji vedeni Skoly nastavit komplexné&jsi vzdélavani zamétené na
inovaci vzdélavacich postupt a uplatiiovani té¢innych modernich pedagogickych ptistupt.
Pedagogicky sbor je stabilni, jeho slozeni umoziuje napliiovat cile Skolnich vzdélavacich
programu. Pedagogi¢ti pracovnici se ucastni dalsiho vzdélavani ptevazné podle vlastniho
zajmu, v mensi mife podle potieb Skoly a v souladu s jeji strategii. Vzajemné hospitace jako
mozny zdroj sdileni zkusSenosti §kola vyuziva jen pro zacinajici ucitele. Vychovatelky ve
Skolni druziné se dalSiho vzdélavani Gcastnily vV mensi mife, coz nepfineslo dostate¢nou
metodickou podporu zejména pro préci se zaky s odlisnym matefskym jazykem. Naopak
zapojeni vedouci vychovatelky v metodickych organech na tirovni mésta podporuje rozvoj
¢innosti Skolni druziny.

Skolni poradenské pracovisté (dale SPP) zajistuje poradenské sluzby zaktm, jejich
zdkonnym zastupcim a pedagogickym pracovnikim 3koly. Skola vytvaii na podporu
vzdélavani zakiim s vyukovymi obtizemi plan pedagogické podpory, na doporuceni
skolského poradenského zafizeni individualni vzdélavaci plan (dale IVP). Uéelné zajistuje
rovnéZ dal§i podplrnd opatfeni, mezi néz patii pedagogickd intervence a specidlné
pedagogicka péce. V dobé¢ inspekéni ¢innosti $kola neméla nastaven funkéni systém podpory
zakl s odliSnym matefskym jazykem a neosvojenym Ceskym jazykem, coZ se negativné
odrazelo pfi jejich vzd&lavani. Pracovnici SPP zakim a jejich zdkonnym zastupciim
pfedavani informace o mozZnostech jejich podpory jinymi organizacemi, zejména pii
osvojovani ¢eského jazyka. Omezena je vSak podpora témto zaklim samotnou Skolou. Pouze
nékterym zaklim s neosvojenym ceskym jazykem zabezpecuje Skolni asistentka cilenou
podporu po vyudovani. V tymu SPP zatim nepracuje $kolni psycholog, jehoZ &innost by
mohla zvysit efektivitu poradenskych sluzeb.

Skola ma dobie nastavenou strategii predchazeni rizikového chovani zaki. Ve spolupraci se
zakonnymi z&stupci, v ptipadé potieby také s odborniky z praxe hleda feseni k jejich
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naprave a odstranéni. Metodicka prevence na zéklad¢ Setfeni konkrétnich ptipadt vytycila
V preventivnim programu $koly cile zaméfené na rozvoj dovednosti, které vedou u zaku
k odmitani sebedestruktivniho chovani, potlageni projevii agresivity, k upeviiovani zasad
zdravého zivotniho stylu. Aktivity rozvijeji u zaka socidlni kompetence a zlepsuji jejich
informovanost o dusledcich rizikového chovani.

Zajmové vzdélavani probiha ve tfech samostatnych, dobfe vybavenych prostorach
s mnozstvi her, stavebnic. Jedno oddéleni Skolni druziny realizuje svoji ¢innost ve vhodné
uzpusobené kmenové téidé. Prostory umoziiuji ucastniktim relaxaci i aktivni odpocinek.

Velmi dobra spoluprace se zfizovatelem se odrdzi v materidlnim zabezpeceni vyuky.
Vybudované viceti¢elové htisté zvysilo nabidku riznych sportovnich aktivit uplatiovanych
ve vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi.

K vytvateni bezpe¢ného prostredi pro zaky a snizeni poétu trazi zejména v télesné vychoveé
napomahaly zlepSené materidlni podminky kompletné zrekonstruovaného skolniho hiisté
a télocvicny, dale Skola zabezpecila vstup do budovy videotelefonem.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdé&lavani v ZS probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(dale ,,SVP ZV*) s motivaénim nazvem ,Skola v pohybu“ zaméfeny na viestranny
osobnostni rozvoj a vzajemnou spolupraci zdkl. Ve vSech hospitovanych hodinach
pievladala piizniva pracovni atmosféra s respektem Kk nastavenym pravidlum. Vyucujici
ucivo Casto vhodné propojovali s realnymi situacemi. Pii vzdélavani uplatiovali zejména
frontalni vyuku. V nékterych tiidach byli piitomni asistenti pedagoga, ktefi se aktivné
podileli ve spolupraci s vyucujicim na vzdélavani, a s jejich pomoci zaci (pfedevsim se SVP)
dobie plnili zadané tkoly. Témér vSichni vyucujici vénovali pozornost pisemnostem zakd,
které pravidelné opravovali, vyhodnocovali, nedisledné vSak vedli zaky k praci s chybou.
Mén¢ zdatilé byly zavéry vyucovacich hodin, kdy vyucujici nedostatecné shrnuli probirané
ucivo a préci zaki. Zaci byli vedeni k sebehodnoceni prevazné formalnim zptsobem, ktery
neposkytoval zpétnou vazbu o tom, zda se podafilo splnit stanovené cile.

Pedagogové vétsinou zohlednovali zaky se SVP, ptizptisobovali ¢innosti jejich schopnostem
a moznostem. Vyjimkou bylo vzdelavani zakt s odliSnym matetskym jazykem, ktefi neméli
osvojen Cesky jazyk. Byly jim zadavany nepiiméfené ukoly, které zaci nebyli schopni
samostatné plnit. Nevhodnymi postupy byli vedeni k rozsifovani slovni zdsoby v ¢eském
jazyce. Ojedinéle vyucujici vyuzili moznost s témito zaky komunikovat v anglickém jazyce,
ktery vétSina z nich alespon ¢aste¢né ovladala.

Na prvnim stupni se vyucujicim pfevazné velmi dobie dafilo ivodni i pribézné motivovani
zak, ktefi se zajmem plnili zadané ukoly. Ugitelé, zejména v nizSich ro¢nicich, ¢innosti
Casto stiidali, ¢cimz predchézeli tnavé zakd. Zaujmout jejich pozornost se ucitelliim datilo
i diky Gastému st¥idani pracovnich mist pfi plnéni zadanych tkold. Zaci méli dostatek
ptilezitosti pro vyjadfeni svého ndzoru a pii fizeném rozhovoru rozvijeli své vyjadfovaci
schopnosti.

Ucitelé na druhém stupni zaméfili vyuku na osvojovani a procviCovani védomosti zak,
maly diiraz kladli na praci s konkrétnimi cili, aktivizaci, rozvoj komunikaénich schopnosti
a cilenou podporu kooperativnich dovednosti zaku. V fizenych diskusich zpravidla neméli
zéci dostatecny prostor pro formulovani vlastnich myslenek, ¢asto dopliovali pouze dobie
osvojené konkrétni pojmy. Zaci plnili vétsinou stejné ukoly, nebyla zaznamenana
diferenciace zadani podle individualnich schopnosti a ptedpokladti zaka. Vyjimecné se
vyskytla zdafila skupinova prace a prace ve dvojicich. Moderni didaktickd technika nebyla
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dostatecné efektivné vyuzivana pro zvySeni nazornosti, byla ¢asto vyuzivana pouze jako
ptedloha a k zadani tkold.

Ve vzdé¢lavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace zaci byli vedeni ve vyuce matetského
jazyka k prezentaci své prace, k vyjadieni a obhajeni svého nazoru, pracovali i s uméleckym
textem. Ve vyu€ovacich hodinach cizich jazykt ucitelé komunikovali pievazné v ptisluSném
jazyce, piesto zaci jen ojedinéle dostavali piilezitost ke vzajemné komunikaci. Pfevazoval
fizeny rozhovor, kdy zaci na uditeli kladené otazky vétSinou odpovidali jednoslovné nebo
kratkymi vétami a ne vSichni k tomu méli dostatek pfilezitosti. K rovnomérnému rozvoji
vSech jazykovych dovednosti (¢teni, psani, poslech, mluveni) nedochazelo.

V predmétech oblasti Clovék a piiroda ugitelé vedli zaky k uzivani vhodné odborné
terminologie, na ptikladech z praxe propojovali teorii a zkuSenosti zakd. Pfi laborovani
v odborné piirodovédné ucebné si zaci prakticky ovéfovali diive ziskané znalosti, vyvraceli
nebo potvrzovali vyslovené hypotézy k piedlozenym uloham.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzing probihalo v klidné a ptatelské atmosféte. Plynuly,
velmi kvalitni pribéh relaxacnich ¢innosti i fizenych aktivit byl umoznén zejména jejich
promyslenou organizaci a naplni s akceptovanim dobfe nastavenych pravidel vSemi aktéry
zajmového vzdélavani. Zaci si uméli zvolit z nabizenych aktivit, ochotné se zapojovali do
spole¢nych ¢innosti, ¢imz byly vhodné rozvijeny piedevsim jejich kompetence socialni,
komunikativni a kompetence Kk traveni volného ¢asu. Zakiim je ve §kole nad ramec &innosti
Skolni druziny nabizena fada pestrych zajmovych aktivit, organizace zajmového vzdélavani
je dobfe piizpisobena hojnému zapojeni ucastnikti $kolni druziny v nich.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zakonni zastupci zaki jsou o vysledcich vzdélavani svych déti informovani prostfednictvim
Skolniho elektronického systému, téidnich schiizek a v ptipadé potteby také individualnich
konzultaci. Siroké vefejnost miize ziskat informace o aktualnim déni ve §kole na kvalitng
zpracovanych webovych strankach skoly.

K ovéfovani dosahované urovné vysledki zakt vyuziva Skola béZné nastroje, zejména
pisemné zkouseni, piipadné praktické ¢i pohybové ovérovani jejich védomosti a dovednosti.
K tstnimu ovétovani znalosti zakt ucitelé pfistupuji v mnohem mensi mife, nez by bylo
vzhledem ke slozeni zaki a jejich vzdélavacim potiebam vhodné. Pravidelné vyhodnocovani
uspésnosti zakl probiha na jednanich pedagogické rady a ve vyro¢ni zprave o ¢innosti skoly,
casteCné také pii jednani predmétovych komisi. Jiné evaluacni nastroje, napf. formou
systematického interniho & externiho testovani (s vyjimkou vybérového testovani Ceskou
Skolni inspekci) Skola nevyuziva. Na hodnoceni vlastnich vysledkii se Zaci podili jen
castecné. Celkove vysledky zakii mély v poslednich tfech letech srovnatelnou uroven.
Neprospivajicich zdkih mirn€ piibyvalo. Ve Skolnim roce 2018/2019 prospéla
S vyznamenanim vice neZ polovina zakl, 12 Z4kl neprospélo. V pfipadé zjiSténi rizika
neuspésnosti zakl piijimaji pedagogové opatieni, zejména formou individualniho pfistupu.
Z4ci mohou vyuzit také individualni konzultace u vyucujicich. Vybranym z4kiim ohrozenym
Skolnim neuspéchem nabizi §kola podporu v rdmeci projektu ,,Prevence skolni neuspésnosti
na zakladnich $kolach ve mésté Brné“. Skole se v poslednim obdobi velmi obtizné dafi
motivovat nékteré zaky — cizince a jejich zakonné zéstupce k aktivnimu ptistupu k vyuce
Ceského jazyka, coz ma za dusledek zhorSujici se jejich celkové vysledky i v ostatnich
predmétech. Ucinnost piijimanych opatieni k dosaZeni optimélnich vysledk® vSech Zakd je
vyhodnocovédna vétSinou jen na urovni kazdého vyuclujiciho, pfipadné pfedmétovych
komisi. Pedagogové rovnéz zaky motivuji k zapojeni se do védomostnich a dovednostnich
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soutézi na Skolni 1 vys§i Grovni. V pribéhu Skolniho roku je napliovani ocekavanych
vystupti SVP ZV promyslené podporovano nabidkou vhodnych odbornych i kulturnich
exkurzi, vyukovych programu a ekologickych aktivit.

Skola podporuje aktivni vyziti volného ¢asu zaki po vyuovani, ktery mohou travit v mnoha
krouZicich rizného zaméfeni vedenych pievazné externisty. Skola spolupracuje s mnoha
sportovnimi organizacemi, kterym poskytuje prostory pro kondni riznych soutézi
regionalniho i nadregionalniho vyznamu. Skolni druZina tzce spolupracuje s dal§imi
zatizenimi zajmového vzdélavani v mésté Brné, vetné organizovani spoleénych akci.

Pro déti z nebliz$ich matetskych $kol je kazdoro¢né ptipravovan projektovy den ,,Kneslova
je nase srdcovka®, ktery prispiva k rozvoji socialnich kompetenci zakt zakladni Skoly, ktefi
se aktivné akce ucastni.

Zavéry

Vyvoj Skoly
- doslo ke zvySeni poctu zaku, tiid i ucastnikli zajmového vzdélavani
- Zkvalitnily se materialni podminky pro vzdélavani

- zavedenim elektronického $kolniho systému se zlepS$ila vzajemna informovanost
mezi $kolou a zakonnymi zastupci zaka.

Silné stranky

- velmi dobré podminky zajmového vzdélavani, promyslena organizace a pravidelna
metodicka spolupréce se zatizenimi stejného typu v lokalit¢ umoziuji zakam svou
pestrosti efektivni vyuZiti volného Casu.

Slabé stranky

- Kontrolni ¢innost vedeni $koly neni efektivné provazana s hodnocenim vysledk
vzdélavani a neumoziiuje zvySovat kvalitu vyuku pfijimanim uc¢innych opatieni

- Skola nema vypracovany funkéni systém vzdélavani zaki s odliSnym matefskym
jazykem, ¢imz je u téchto z4akli negativné ovlivnéno osvojovani si znalosti
a dovednosti

- ziskavani informaci o vysledcich kazdého Zéka a jejich individudlnich posunech ve
vzdélavani neni dostate¢né nastaveno a nepodporuje individudlni pfistup.

- Ve vyuCovacich hodinach na druhém stupni zakladni Skoly byly v omezené mite
uplatiiovany pestré organiza¢ni formy a metody

-k podpofe nazornosti vyuky prevazné¢ na druhém stupni pedagogové nevyuzivaji
dostate¢né efektivné uc¢ebni pomticky a dostupnou didaktickou techniku.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

vytvofit funkéni systém podpory vzdélavani zaka s odlisSnym matetskym jazykem
a neosvojenym ceskym jazykem

zefektivnit kontrolni a hospita¢ni Cinnost vedeni Skoly a vyuzivat zpétné vazby
metodickych organti Skoly

nastavit evalua¢ni mechanismy pro vyhodnocovani vysledkt vzdélavani a potieb
Skoly

poskytovat zakim efektivni zpétnou vazbu vedouci ke zvySeni kvality vysledkt
vzdélavani
podpoftit ndzornost vyuky vhodnym vyuzivanim didaktické techniky

planovat dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki v souladu s koncepénimi
zaméry Skoly, dil¢imi cili a vysledky vzdélavani.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dnu pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjisténych pii
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $Kkolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, K¥izova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

© o N o;

10.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zafizeni — druh Skoly: Zakladni skola 1Z0: 049 466
321, Skolni druzina IZO: 118 200 381, Skolni jidelna IZO: 103 067 078, tisk ze dne
17. ledna 2020

M3 Vykaz o zékladni $kole podle stavu k 30. 9. 2019, Z 2-01 Vykaz o $kolni druziné
- Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2019, Z-017-01 Vykaz o ¢innosti zafizeni
Skolniho stravovani

Personalni dokumentace vybraného vzorku pedagogickych pracovnikii — Skolni rok
2019/2020

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,.Skola
vV pohybu* v¢etné pfilohy €. 1 aktualizovany k 1. zaii 2018

Skolni ¥ad aktualizovany k 24. lednu 2020

Ttidni knihy vedené ve $kolnim roce 2019/2020

Zapisy z jednani pedagogické rady od $kolniho roku 2018/2019

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly 2017/2018, 2018/2019

Skolni matrika ve $kolnim roce 2019/2020 vedena v elektronické podobé

Z&pisy z jednani predmeétovych komisi ve Skolnim roce 2019/2020
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11.  Rozvrh hodin podle tfid a podle ucitelt pro skolni rok 2019/2020

12.  Plén prace Skolniho poradenského pracovisté na skolni rok 2019/2020

13.  Plan vychovného poradce pro $kolni rok 2019/2020

14.  Preventivni program Skoly pro skolni rok 2019/2020

15.  Program proti Sikanovani (nedatovano)

16.  Zapisy z pohovort se zakonnymi zastupci provedené ve $kolnim roce 2019/2020
17.  Zaznamy vychovné poradkyné a metodi¢ky prevence ve Skolnim roce 2019/2020

18.  Osobni dokumentace zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami vedena ve Skolnim
roce 2019/2020

19. Pisemnosti a prace zaki ve Skolnim roce 2019/2020 (vzorek)

20.  Vnitini tad $kolni druziny pii ZS Kneslova 28 Brno vydany 11. &ervna 2014

21.  Ptehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolnim roce 2019/2020 (4 oddélenti)

22.  Ptiloha 2 Skolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni vzd&lavani Program
zajmového vzdélavani ve Skolni druziné vydana 1. zafi 2007, aktualizovana
30. srpna 2019, jeji Dodatek ze dne 22. ledna 2020

23.  Dokumentace k ekonomickému hodnoceni $koly

24.  Dokumentace k hodnoceni BOZ

25.  Z&znamy z hospitaéni ¢innosti vedeni $koly

26.  Kniha zapisi z jedndni metodického sdruzeni Skolni druziny

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnu po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
zak¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

RNDr. Anna Bayerova, $kolni inspektorka, Ph.D.,

vedouci inspekéniho tymu RNDr. Anna Bayerova, Ph.D. v.r.

Mgr. Jan Dusik, Skolni inspektor Mgr. Jan Dusik v. r.
Mgr. Marcela Handkova, skolni inspektorka Mgr. Marcela Hanakova v. r.
Mgr. Jana Vagnerova, skolni inspektorka Mgr. Jana Vagnerovav. r.
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Ing. Jiti Koc, kontrolni pracovnik Ing. Jiri Koc v. r.

V Brné 28. (inora 2020

Datum a podpis Feditele §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Miroslav Hrdlik, feditel skoly Mgr. Miroslav Hrdlik v. r.

V Brn€ 11. biezna 2020

2019/2020 8



