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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledkt vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdé€lavacich programi pro zakladni a zajmové vzdélavani, se zaméfenim na posouzeni
ucinnosti podpory rozvoje osobnosti zakil a urovné poskytovanych Skolskych sluzeb.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.



Charakteristika

Zakladni Skola Namést na Hané, okres Olomouc (dale také ,S8kola“, ,subjekt®,
»organizace®), vykonava v souladu se zapisem do rejstiiku skol a skolskych zafizeni ¢innost
zékladni skoly, Skolni druziny a skolni jidelny.

Skola zajistuje zakladni vzd&lavani a 8kolské sluzby zakom 1. az 9. roéniku, vzdélavani
uskute¢iiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale také
LSVP ZV*“) s cilem poskytnout kazdému jedinci kvalitni vieobecné vzdélani a soucasné
rozvijet jeho osobnost v souladu s aktualnimi spoleCenskymi trendy a poticbami. ZvySeny
diraz je pti tom kladen na podporu aktivity a tvofivosti zak, na vytvareni prostoru pro jejich
seberealizaci a rozvoj pfirozeného nadani. V terminu inspekce bylo otevieno devét tiid,
ke skolni dochazce bylo zapsano 203 zaku. Cilova kapacita Skoly (300 zakt) byla vyuzita
na 68 %, v meziro&nim srovnani byl zaznamenan mirny nartist v poétu zaka. Skola eviduje
jednoho zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale také ,,SVP*), ktery byl vzdélavan
formou individualni integrace podle individualniho vzdélavaciho planu (dale také ,,IVP*).

Skola uskuteéiiuje zajmové vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu 8kolni
druziny (dale také ,,SVP SD*) s cilem poskytnout zakiim bezpe&né prostiedi pro odpoginek
1 realizaci zajmovych ¢innosti a vytvofit podminky pro rozvijeni jejich socidlniho citéni,
sebevédomi, piatelstvi a nadani. Ve tfech oddélenich bylo zapsano 77 zaka, vyse Uplaty
za pobyt ve skolni druzing byla stanovena na 50 K¢ mési¢né.

Skola zajistuje zakim stravovani prostfednictvim vlastni Skolni jidelny, kterd je soucasti
aredlu prvniho stupné zékladni Skoly. V terminu inspekéni Cinnosti vyuzivalo sluzeb
Skolniho stravovani v priméru 144 stravnik z fad zaka Skoly.

Informace o $kole jsou pro zajemce i vefejnost publikovany prostiednictvim vyro¢ni zpravy
o ¢innosti $koly, prubézné aktualizovanych webovych stranek (www.zsnamest.cz) nebo
ruznych informac¢nich materiala a tiskovin.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly zhodnocuje své dlouholeté zkusenosti a uplatiiuje své znalosti z oblasti
managementu a mistnich podminek. Pribézné plni povinnosti vyplyvajici ze Skolského
zakona, Vv ramci subjektu koordinuje praci Skoly a Skolskych zatizeni, zprosttedkovava
kontakt s vetfejnosti, se zfizovatelem a dal§imi partnery, vytvati predpoklady pro ptiznivé
klima a uspésnou ¢innost organizace.

Koncepce rozvoje Skoly vychazi ze znalosti prostiedi, prakticky se zaméfuje na rozbor
stavajici situace pribchu a vysledkd vzdélavani. Planovani vychazi z redlnych podminek,
piihlizi k potfebam zakl 1 pedagogickych pracovnikl. N&které stanovené cile se dafi
postupné realizovat, pozitivni zmény jsou patrné zejména v oblasti materialnich
a prostorovych podminek pro vzdélavani, organizovani skolnich a mimoskolnich aktivit
nebo projektové Ginnosti. Skola viak nema aktualng vytvotenu strategii pro oblast inkluze
a praci se zaky ohrozenych Skolnim netspéchem.

Nastavena organizacni struktura odpovidd velikosti Skoly. Delegovani kompetenci
na zastupkyni feditele a dal$i pracovniky na provozné-podptirnych pozicich vytvaii dobré
predpoklady pro plynuly chod subjektu. Systém fizeni dopliuji dalsi pedagogové, kteti jsou
garanty strategickych priorit Skoly. Poradnim organem feditele $koly je pedagogicka rada,
ktera poskytuje zpétnou vazbu o chodu $koly a podili se na hodnoceni vzdélavaciho procesu.
Metodickou funkci plni metodické sdruzeni prvniho stupné a pfedmétové komise druhého


http://www.zsnamest.c/

stupné Skoly. Jejich ¢innost ale neni zcela funk¢ni v oblasti podpory zaka, u kterych jsou
patrny vzdélavaci obtize. Bézné provozni a organiza¢ni zaleZitosti jsou probirany v rdmci
provoznich porad, zpravidla bez pfitomnosti vSech pedagogickych pracovnik.

Kontrolni ¢innost zahrnuje vSechny oblasti prace Skoly, vysledky kontrol jsou zobeciiovany
na jednanich pedagogické rady a piedmétovych komisi, uéiteliim je poskytovana relevantni
zpétna vazba k jejich praci. V ramci hospitaéni ¢innosti vedeni skoly i vychovné poradkyné
je vsak tieba se vice zaméfit na uplatiiovani individualniho pfistupu k zakim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a realizaci vyrovnavacich a podpirnych opatfeni pii vzdélavani
zaku s rizikem Skolni neuspésnosti, dale také na zajistovani diferenciace uciva a vyukovych
aktivit podle potieb a moznosti zaki a na zacélefiovani prvka sebehodnoceni i vzajemného
hodnoceni zakt do vyuky.

Skolni vzd&lavaci programy zohlediuji realné podminky a moznosti Skoly a vytvéii
piilezitosti k viestrannému rozvoji osobnosti, z4jmt a potieb zaki. Skola podporuje zdravy
vyvoj zakt naptiklad organizovanim sportovnich aktivit a akci zaméfenych na zdravy
zivotni styl. Tyto akce Skoly jsou zacileny na vSechny Zaky bez rozdilu a posiluji jejich
ob¢anské a socialni kompetence. Skola také vytvaii podminky pro sebeprezentaci zaka,
Vv terminu inspekce piisobilo prostiedi Skoly ¢isté a esteticky, spole¢né prostory byly vhodné
vyzdobeny vytvarnymi pracemi zakli a vybaveny nasténkami, které informovaly zaky
0 aktivitach a ¢innostech skoly.

V zajmu poskytovani kvalitnich sluzeb skola cilen¢ spolupracuje s fadou partnerti a instituci.
Nejvyznamnéj$im je Méstys Namést' na Hané, ktery v roli zfizovatele Skolu podporuje
zejména v oblasti zlepSovani podminek vzdélavani. Pfinosna je rovnéZz spoluprace
se Skolskou radou, radou rodi¢t, mistnimi spolky, matefskou Skolou, okolnimi zédkladnimi
a stfednimi Skolami nebo partnerskou Skolou v zahrani¢i. V pribehu skolniho roku se $kola
také ucastni nekolika spoleCenskych akci pofddanych v méstysu, ¢imz pozitivné piispiva
k rozvoji jeho kulturniho a spolecenského zivota. Velmi ucinné jsou takto podporovany
obc¢anské kompetence, v Zacich je postupné péstovan pocit sounalezitosti ve vztahu k mistu
i lidem, s nimiz se setkavaji a se kterymi Ziji.

Od Skolnitho roku 2016/2017 Skola provozuje tieti oddéleni Skolni druZiny,
kde pedagogickou ¢innost vykondva zameéstnanec bez pozadované odborné kvalifikace.
Vedeni $koly spole¢né s dalsimi pedagogickymi pracovniky vénuji tomuto zaméstnanci
potiebnou pozornost a pé¢i prispivajici k jeno uspésnému zaclenéni do vzdélavaciho procesu
a bezproblémové adaptaci do pracovniho kolektivu. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikli je planovano zejména s ohledem na provoz a potieby Skoly a vychézi
z pozadavkil realizovanych 8kolnich vzdélavacich programii. Ucasti v daldim vzdélavani
jsou prohlubovany znalosti a dovednosti vyucujicich, jejich nové poznatky a zkuSenosti
(vCetné téch ziskanych v ramci studia k doplnéni odborné kvalifikace nebo vykonu
specializovanych ¢innosti) vytvaii vhodné piedpoklady pro zkvalitnéni a zefektivnéni
vyuc€ovaciho procesu. Pfedavani informaci z externich vzdéelavacich akci je funkcni.

Skola zajistuje bezpedné organizaéni i materialni prosttedi pro vzd&lavani zaki, piisobi tim
pozitivné na vytvafeni postoji zakl v oblasti bezpecnosti a ochrany (dale ,,.BOZ*) jejich
vlastniho zdravi i zdravi spoluzaki a ostatnich osob. Systém vychovného plisobeni na Zaky
Vv této oblasti spociva predevsim v disledném seznamovani zaki s pravidly bezpecnosti
uvedenymi ve Skolnim fadu a dalSich dokumentech Skoly a v kontrole jejich dodrZovani.
O zasadach bezpecnosti jsou zéci informovani na pocatku Skolniho roku i v jeho pribéhu
v souvislosti s realizovanymi Cinnostmi, pfi kterych hrozi zvySena rizika (napf. Skolni
vylety, exkurze, sportovni akce atd.). I pies takto nastaveny systém se Skole nepodatilo pln¢
eliminovat mozné nedostatky ve vychové a vzdélavani zaka v oblasti BOZ, v hospitované



vyuCovaci hodin¢ chemie nebyli zaci disledné vedeni k pouzivani ochrannych pomiicek
Vv pribéhu chemického experimentu.

Materidlni vybaveni Skoly je nyni na urovni umoznujici realizaci Skolnich vzdélavacich
programu. Skola ziskava financni prostiedky prostiednictvim vicezdrojového financovani,
finanéni stabilitu také zabezpecuje aktivnim zapojenim do rozvojovych programu a projektu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve sledované vyuce vyucujici uplatiiovali deklarované vzdélavaci strategie a pedagogické
postupy, které zakim umoznovaly ziskdvat a osvojovat si ziskané znalosti a dovednosti,
formovat postoje, rozvijet klicové kompetence a piislusné gramotnosti. Pfevazovalo tvotivé
uceni, zaci méli zpravidla dostatek prostoru k prezentaci nazort, zdivodnovani svych
postupt, kritickému mysleni, objevovani a k hledani logickych vztaht i souvislosti
napf. uplatiovanim mezipfedmétovych vztaht. Efektivitu vyuky zpravidla zvySovalo
stfidani ¢innosti a vhodnych metod, v ¢asové pfimétenych intervalech s pozitivnim dopadem
na aktivitu zakt byla organizovana jejich samostatna i skupinova prace nebo préce
ve dvojicich. Ucebni ¢innosti zejména na prvnim stupni byly také vhodné propojovany
s relaxaci a s prvky hudebni i dramatické vychovy, zatfazeni fikanek a pisni¢ek nenasilné
odbouravalo Unavu a z ni plynouci nesoustfedénost zaki. Pouze v nékterych vyucovacich
hodinach, pfedevs§im na druhém stupni, byl uplatfiovan frontalni zptisob vyuky s dirazem
na samostatnou praci bez diferenciace uciva a zatazeni riznorodych aktivit podporujicich
aktivni zapojeni zakl. V této souvislosti ma Skola piileZitost Castéji vyuzivat rizné formy
skupinovych ¢innosti za u¢elem posileni spoluprace a rozvoje socialnich kompetenci zaka.
Vétsina vyucujicich vyhodnocovala, zda pozadavky kladené na zaky byly dostate¢né
srozumitelné a vsouladu se stanovenymi cili, vhodné zafazovala praci s chybou
a poskytovala zakim okamzitou zpétnou vazbu o mite jejich Gspé$nosti v u¢eni. Probirana
témata ucitelé vzdy navozovali tak, aby vychazela z redlného zivota a byla zakiim blizka.
Pribéh vzdélavani byl také pozitivné ovlivnén vhodnym vyuzivanim ucebnich
a didaktickych pomtcek, pracovnich listi nebo vypocetni a digitalni techniky.
Ve vyucovacich hodinach bylo ucivo prezentovano srozumitelné a vécné, nechybélo jeho
i¢elné opakovani a aktualizace. Zaci vét§inou prokazovali pozadovanou uroveii znalosti
a dovednosti, UspéSné¢ zvladali zadané ukoly, orientovali se ve vyhleddvani informaci,
projevovali dostateCnou aktivitu, zapojovali se do vyukovych cinnosti, coz vedlo
k dosahovani vytyCenych cild.

Rozvoj Ctenaiské gramotnosti ucitelé cilené¢ podporovali zejména prostiednictvim prace
s textem, dirazem na spravné cteni, spisovné a hlasité vyjadfovani. Vyucovaci hodina
ruského jazyka byla pfikladné vedena po strdnce organizacni 1 pedagogicke, byly naplnény
vSechny slozky vyukového cile. Komunikace probihala po celou dobu vyuky v cizim jazyce
a smeéfovala k posilovani jazykové kompetence zakti. V anglickém a némeckém jazyce
na druhém stupni byl komunikativnim prostfedkem mezi vyucujici a Zaky spiSe cesky jazyk,
jazykové kompetence zakli neodpovidaly délce studia obou jazyki. Metody a formy prace
postradaly pestrost, uplathovdna byla v pfevazujici mife frontdlni forma vyuky,
ve vyucovani nebyly zafazeny vSechny fe¢ové dovednosti. V matematice vyucujici cilené
vedli zaky k logickému mysSleni, uzitim vhodnych pomtcek a grafickych znazornéni
podporovali jejich predstavivost. Usp&sné zafazovali matematické alohy z b&zného Zivota,
jejichz vyfeSeni posilovalo védomi Zéka ve vlastni schopnosti. Ve vyuce ptfirodovédnych
predméti pedagogové povzbuzovali zaky k samostatnému vyvozovani poznatkil. Zaci
vétSinou spravné reagovali na problémové otdzky, uplatiiovali logické mySleni a schopnost
odvozovani. Uspé&sné dokazali ptirodni jevy a objekty popisovat, porovnavat a piifazovat



dle souvislosti. Ve vyuce chemie byla nazornost uciva navic zesilena o Zzakovsky
experiment, jedinym nedostatkem byla absence principi spravné laboratorni praxe zamétené
zejména na bezpeCnost zakl béhem chemického experimentu (nevyuziti ochrannych
pracovnich pomucek), nevytvaiely se tak pozadovanym zpusobem potiebné postoje
a navyky zaku k bezpecné praci. Pfirozenym zptisobem byl také upeviiovan pozitivni vztah
zaka k mezilidskym vztahtim a jejich mysleni v evropskych a globalnich souvislostech,
které je vedou k utvafeni zebficku spravnych zZivotnich hodnot. V télesné vychové byli Zaci
mj. vedeni Kk vzajemné ohleduplnosti, respektu a principtim ,,fair play*.

V pribéhu vyuky (zejména na druhém stupni Skoly) nebyl pokazdé vhodné a podptirné
uplatiovan individualni pfistup k zakovi se SVP a zakim s rizikem $kolni neuspésnosti,
pomalejsi pracovni tempo slabsich zak také nebylo vZzdycky zohlediiovano. Diferencované
zadavani ukol podle schopnosti zakl taktéz nebylo pozorovano ve vSech hospitovanych
hodinach, nadanym zakim byly jen zfidka vytvareny dalsi vhodné piilezitosti pro jejich
rozvoj. Mald pozornost ze strany vyucujicich byla v ¢asti sledované vyuky vénovana
motivacnimu shrnuti u¢iva v zadvéru vyucovaci hodiny, ¢imz Zzaci neobdrzeli zpétnou
informaci o dosazené Grovni poznani a jak své u€eni dale fidit. Schazela také reflexe zaka,
Casto chybél prostor k jejich vzajemnému hodnoceni.

Béhem hospitaéni &innosti ve §kolni druzing byly zakaim nabizeny rozmanité &innosti. Zaci
byli vhodné a poutavé motivovani pied zacatkem jednotlivych aktivit, pii jejich vybéru méli
volnost, do sledovanych &innosti se zapojovali s nadSenim. Zaci byli pii spole¢nych
aktivitich vedeni ke vzijemné spolupraci a dodrzovani pravidel slusného chovéni.
Vzajemny postoj vychovatelek a zaku byl velmi vstticny, v prabéhu hospitaci pievladala
pfijemnd a klidnd atmosféra. VSechny metody a formy zaznamenané v pribéhu hospitaci
odpovidaly cilim uvedenym v SVP SD, respektovaly zajmy zaka, piispivaly k rozvoji jejich
osobnosti i socialniho citéni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje uspé&snost zakt ve vzdélavani. Vysledky vzdélavani pribézné vyhodnocuje
individualné i v ramci jedndni pedagogické rady, metodického sdruZeni prvniho stupné
a jednotlivych pfedmétovych komisi. Na zaklad¢ analyzy vysledki vzdélavani a rozbort
dil¢ich hodnoceni zdk dochazi mj. k sjednocovéni pohledu jednotlivych pedagogh
v oblasti hodnoceni zaku, realizace metod a forem vyuky nebo plnéni ué¢iva v souladu
s u¢ebnimi osnovami. Systematicky vSak nejsou pfijimana konkrétni opatieni ke zlepSeni
vysledki jednotlivych zaki ohrozenych §kolnim netispéchem. Zaky se slabym prosp&chem
Skola sice eviduje, krom€ moznosti doucovani jim vSak nenabizi jiné alternativni zplisoby
podpory. Urovenr dosazenych znalosti a dovednosti $kola ovéfuje b& nymi internimi
zpiisoby Ustniho a pisemného zkouseni nebo analyzou riiznych ¢innosti Zdka (projektovych,
skupinovych, kooperativnich). Vlastni i externi testovani, které by umoznilo porovnani
vysledkl vzdélavani zakd s jinymi Skolami, vSak zatim nevyuzivd. Jedinou moznosti
srovnani mezi Skolami je ucast zaki a jejich umisténi v rtznych védomostnich,
dovednostnich nebo sportovnich soutézich. Skola timto umoziuje nadanéj$im zakiim
prezentovat osvojene teoretické znalosti, ale i aplikovat ziskané praktické dovednosti pti
realnych ¢innostech. K organizaci soutézi vyznamné prispiva také spoluprace se Skolami
v regionu. Pozitivem rovnéz je, ze Skola nabizi volitelné piedméty a zajmové aktivity,
které doplituji vzdélavaci nabidku Skoly a déavaji ptileZitost k aktivizaci §ir$i skupiny zaku.
Ze zapisu pedagogickych rad i ze sledované hospitované vyuky vyplynula bezproblémova
adaptace zakd prvniho ro¢niku na Skolni prostiedi. V této oblasti se projevila podpora déti
mateiské Skoly pfi jejich pfechodu do zakladni Skoly prostfednictvim spole¢nych aktivit.



Skola také vyhodnocuje usp&$nost zak® pii pfijeti ke vzdélavani ve stiednich $kolach
a ziskéva informace prostfednictvim neformalniho setkédvani s byvalymi absolventy Skoly.
Tento zavedeny a pro Skolu osvédceny zplsob ji umoznuje ziskavat potfebné relevantni
informace o jejich adaptaci ve stiednich Skolach a zpétnou vazbu o urovni poskytovaného
zakladniho vzdélavani.

Celkové vysledky vzdélavani zaki skola zverejiiuje ve vyrocnich zpravach o ¢innosti Skoly.
Dosahované vysledky vzdélavani odpovidaji oekdvanym vystuptim realizovaného SVP
ZV, ve skolnim roce 2015/2016 nevykazovaly v jednotlivych vyucovacich predmétech
zavaznych odchylek. Celkem 54 % zaki prospélo s vyznamendnim, Sest zZaki neprospélo,
tfi konali opravnou zkousku. Jejich prubéh Skola zaznamenala do pfislusnych protokold,
nekteré z nich vSak byly malo prikazné, nedostateCnym zptisobem dokladaly vyslednou
Klasifikaci zkousky, u nékolika zkousek konanych pisemnou formou nebyla pfilozena
kritéria pro stanoveni celkového hodnoceni prace zaka. Zakonni zastupci jednotlivych zaku
jsou o prospéchu a chovani informovani prostfednictvim zapisi v zékovskych knizkach,
ve kterych ojedinéle chybéla klasifikace z nékterych vychovnych vyucovacich pfedmétu.
Tento systém vyzaduje zménu a zejména duslednou kontrolu ze strany vedeni $koly. Osobni
jednéni vyucujicich a zdkonnych zastupcii probihaji pravidelné v rdmci tfidnich schiizek
a konzultaci, v ptipadé potfeby mohou zakonni zastupci $kolu navstivit po piedchozi
domluvé i v jiném terminu.

Soucasti podpory osobnostniho rozvoje zakl je oblast Skolnich poradenskych sluzeb,
které ve Skole zajistuje vychovna poradkyné vykonavajici soucasné i funkci $kolni
metodicky prevence. Zaméiuje se zejména na poradenskou ¢innost v oblasti péce o zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, na profesni poradenstvi, feSeni a piijimani opatieni
pii vychovnych, vzdélavacich problémech zaka nebo realizaci aktivit v ramci prevence
rizikového chovani zaku. V terminu inspekce $kola statisticky vykazovala pouze jednoho
zaka se SVP, kterému byl na zéklad¢ doporuceni skolského poradenského zafizeni a zadosti
zakonného zéstupce vypracovan IVP. Vyucujici byli prostfednictvim vychovné poradkyné
sezndmeni s obsahem IVP, v pribéhu inspekénich hospitaci se vSak nefidili vSemi
doporucenimi. Obsah uciva 1 zaddvani ukol nepfizpisobovali vzdy potiebam
a schopnostem zaka, coz mohlo do zna¢né miry eliminovat jeho moznosti v porozuméni
probiraného uciva a dosazeni odpovidajicich vysledkid vzd€lavani. RovnéZz absence
prubézného vyhodnocovani IVP zaka nyni neumoziiuje vyucujicim sledovat jeho pokroky
a pripadné informovat o nich zakonné zastupce. Pozitivem vsak je, Ze zakovi je umoznéna
Gidast v reedukaci v rozsahu 45 min. tydn&. Skola v priib&hu inspekéni &innosti také
monitorovala zaky, kterym bude poskytnut prvni stupen podpory a bude jim vypracovan
Plan pedagogické podpory. Ceska $kolni inspekce piesto hodnoti poradenskou &innost
V oblasti péce o Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jako nedostacujici. Pedagogiim
je sice zprostiedkovan pfistup k informacim o téchto zacich, ale chybi vhodnd metodicka
podpora. Rovnéz spoluprace vychovné poradkyné s tiidnimi uditeli zejména z prvniho
stupn€ neni systematickd, neprobihaji pravidelnd setkdni za ucelem zhodnoceni vychovné
a pedagogickeé prace, ptijeti potfebnych opatieni a vyhodnoceni jejich G¢innosti. Zjisténému
stavu nepfispiva i skute¢nost, ze obé metodicky naro¢né funkce vykonava pouze jedna
osoba, ktera si specializaci v oblasti vychovného poradenstvi aktualné dopliiuje studiem
na vysoké skole, a také ze vychovné poradkyni nebyl spravné stanoven tydenni rozsah pfimé
pedagogické ¢innosti (tj. jeho sniZzeni o dvé hodiny tydné). Nedostatky v oblasti inkluze
potvrdilo také externi dotaznikové Setfeni, kterého se Skola zGcastnila.

Skola ptiklada prevenci projevi rizikového chovani zakl patfiény vyznam. Vychozim
materialem k realizaci preventivnich aktivit je zpracovany Minimalni preventivni program,
ktery klade diiraz zejména na vytvoteni bezpe¢ného Skolniho prostiedi, kde se Zaci budou



citit spokojené. Prevence rizikovych jevu tak prolina celym vzdélavacim procesem
S vyuzitim zejména tradi¢nich metod i efektivnich prostfedki prevence (napt. besedy,
exkurze, hry). Zaci jsou tak piirozené vedeni ke vzijemné ohleduplnosti, spolupraci
a k utvareni zebticku kladnych zivotnich hodnot. Piipadné signaly rizikového chovani skola
rozpoznava a fesi je s zaky (domluvou, ud€lenim kazenského opatfeni nebo hodnocenim
chovani na vysvédceni snizenym stupném), ptipadné s jejich zakonnymi zastupci v rdmci
jednani vychovné komise. Dosah ¢innosti vychovnych komisi je patrny zejména v eliminaci
neomluvené absence zaki, ale i ve zvySeném dohledu rodiny na pfipravu a plnéni skolnich
povinnosti jejich d&ti. Zaci maji moznost obratit se na vychovného poradce kroms
konzultagnich hodin kdykoliv béhem piestavek, mohou vyuzivat schranky divéry. Skola
mapuje klima tfid dotaznikovym Setfenim v ramci hodin vychovy k ob¢anstvi. Formou besed
zaméfené na problematickou oblast v dané t¥id¢, které probihaji po vyhodnoceni anonymni
ankety, jsou uspésné posilovany socialni a ob¢anské kompetence zaku i kompetence k feSeni
problémii. Skola se V terminu inspekéni ¢innosti nepotykala u zakil se zavaznymi projevy
rizikového chovani, ve skole bylo vytvofeno velmi piijemné a pratelské prostredi, v némz
74ci osloveni dotaznikovym Setienim Ceské $kolni inspekce vyjadfili pocit bezpedi
a spokojenosti. Mezi uciteli a Zzaky panovala vzajemna divéra a spoluprace nejen
ve sledovanych hodindch, ale i o prestavkach.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od inspekeni Cinnosti, ktera se uskuteénila v roce 2009, se zlep$ily materialné-technické
podminky pro vzdélavani zaka, zkvalitnila se spoluprace $koly s vnéjsimi partnery, pozitivni
zmény jsou patrné v organizovani Skolnich a mimoskolnich aktivit nebo projektové cinnosti.
Ke zhorSeni doslo Vv oblasti péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zaky
s rizikem Skolniho neuspéchu.

Silné stranky

- Ve vyuce pievladalo klima podporujici u€eni, zZaci se aktivné zapojovali do vyukovych
¢innosti. VétSina vyucujicich vyuzivala ucelné metody a formy prace, které zakim
umoznovaly V pozadované mife ziskat a rozvijet potfebné védomosti a dovednosti.

Slabé stranky

- Ve vyuce nebyl vzdy uplatiiovan individuélni ptistup k zdkovi se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a realizovana vyrovnavaci a podplirna opatfeni pii vzdélavani zakl s rizikem
Skolni netspésnosti. V €asti vyucovacich hodin chybéla diferenciace uciva a vyukovych
aktivit podle potfeb a moZznosti Zaku, dale také zavérecné motivaéni zhodnoceni prace zaka
a stanoveni cili na pFisti vyucovaci hodinu, mala pozornost byla vénovana sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni zakli. V chemii Zaci nebyli vedeni k pouzivani ochrannych
pomticek v pribéhu chemického experimentu.

- Vedeni Skoly nevénuje dostate¢nou pozornost realizaci vyrovnavacich a podpurnych
opatfeni pfi vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a rizikem Skolni
neuspesnosti.

rorw

- Skole aktualné chybi Gginné strategie ke zlepseni vysledki jednotlivych Zaki ohrozenych
Skolnim netspéchem.



- V zajistovani individualni podpory zaktm, ktefi nejsou v péci poradenského zatizeni,
ale jsou u nich patrny vzdélavaci obtize.

- V efektivnim piedavani informaci o zacich se specialnimi vzdélavacimi poticbami mezi
vychovnou poradkyni a pedagogy skoly.

- V absenci kvalifikovaného vychovného poradce, jehoZ specializace je piedpokladem pro
vykon specializované metodologické cinnosti zejména v oblasti vzdélavani zakd
se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

- Ve vedeni dokumentace k opravnym zkousSkam, kterd aktualné¢ neumoziuje zakim
pfipadné jejich zdkonnym zastupciim ziskat transparentni informace o dosazené Urovni
jejich osvojenych znalosti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vytvofit strategii pro poskytovani skolnich poradenskych sluzeb zejména v oblasti inkluze
a problematice $kolni netispéSnosti.

- Efektivnéji analyzovat pfi¢iny Skolniho netspéchu zakt a pfijimat konkrétni opatfeni
ke zlepSeni jejich vysledki vzdélavani.

- Disledné realizovat vyrovnavaci a podplirna opatfeni pii vzdélavani zakl
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a rizikem $kolni netuspésnosti.

- Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii zamétovat vice na oblast vychovného
poradenstvi (problematiky vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami).

- Cast&ji vyuzivat motivaéni shrnuti udiva na konci vyudovaci jednotky a provadét
zhodnoceni prubéhu vyucovacich hodin, dale také zaclenovat prvky sebehodnoceni
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a vzajemného hodnoceni zakt do vyuky.

- Vytvértet podminky pro zajiSténi spravné laboratorni praxe v pfedmétu chemie zamétenou
na prevenci v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi zakl a na vyuziti ochrannych pomicek
pfi praci.

- Zlepsit troven zéapisi do zakovskych knizek tak, aby zdkonni zastupci zaka obdrzeli
informace o prabézném hodnoceni v predmétech s vychovnym zameéfenim.

- Zdavodu potieby neustalého projednavani otazek souvisejicich s inkluzi, prubéhem
a vysledky vzdélavani zakil, organizovat spole¢nd metodickd setkdvani pedagogii prvniho
1 druhého stupné Castéji a nezavisle na Ctvrtletnich pedagogickych radach.

- Prehlednéji vést dokumentaci souvisejici s realizaci opravnych zkousek.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského ziakona uklada Fediteli $koly
ve lhiité do 10 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni o Zakladni Skole Namést’ na Hané, okres
Olomouc, ze dne 11. 10. 2016

Rozhodnuti KUOK ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni skoly, ¢j. KUOK/83485/2016, ze dne 17. 8. 2016

Vykaz o tfeditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2016
Vykaz o zékladni skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2015 a 2016
Vykaz o $kolni druzin¢ — $kolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2015

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani, 8. aktualizace, s platnosti
od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny, aktualizovana verze ze dne 1. 9. 2016
Skolni tad, aktualizovana verze ze dne 1. 9. 2016

Vnitini fad $kolni druZiny pro $kolni rok 2016/2017 (ptiloha Skolniho fadu), ze dne
1.9. 2016

Vnitini smérnice o $kolnim stravovani, ze dne 1. 9. 2014

Provozni fad Zakladni Skoly Namést’ na Hané, ze dne 1. 9. 2016

Provozni fady (télocvicna, ucebna fyziky), ze dne 1. 9. 2016

Ttidni knihy (1. — 9. ro¢nik), Skolni rok 2016/2017

Ptehledy vychovné vzdélavaci prace (Skolni druzina), Skolni rok 2016/2017
Zapisni listky do Skolni druziny pro Skolni rok 2016/2017 (naméatkovy vybér)
Zapisy z porad vedeni, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Z&pisy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Zapisy z provoznich porad, skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Zapisy z jednani metodického sdruzeni prvniho stupné a pfedmétovych komisi, $kolni
roky 2015/2016 a 2016/2017

Z&pisy z jednani vychovnych komisi, $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Organizace Skolniho roku 2016/2017

Plan prace a kontrol ve Skolnim roce 2015/2016

Zéaznam o prubehu vyuky (hospitaéni ¢innost), Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Z&pis z kontroly dodrzovani dozori, ze dne 3. 5. 2016

Rozvrhy hodin, Skolni rok 2016/2017

Koncepce rozvoje Zakladni Skoly Nameést na Hané, okres Olomouc na obdobi
2012 — 2017, ze dne 1. 9. 2012

Meésicéni plany, Skolni rok 2016/2017
Plany uciva a vzdélavacich cill, Skolni rok 2016/2017
Plan environmentalni vychovy, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
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Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovniki Skoly /hrazeno z rozpoctu roku
2016/

Vyroéni zpravy za $kolni roky 2014/2015 a 2015/2016
Slozka: Protokoly o komisiondlnich a opravnych zkouskach, skolni rok 2015/2016

Slozka. Pisemné prace z Ceského jazyka a z matematiky, Skolni roky 2015/2016
a 2016/2017

Katalogové listy zaku (1. a 2. stupen) vedené k terminu inspek¢ni ¢innosti, namatkovy
vybér

Zakovské knizky a zakovské knizky prviiacka, vedené k terminu inspekéni ¢innosti,
namatkovy vyber

Personalni dokumentace zaméstnanctu (doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani
pedagogickych pracovnik)

Piehled ivazki ve Skolnim roce 2016/2017, ze dne 1. 9. 2016

Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti zakl pifi poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované z rozpo¢tu Evropské unie a z prostfedkd finan¢nich

mechanismi, vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace a hlavni kniha analyticky
zarok 2015

Individualni vzdélavaci plan zaka pro Skolni rok 2016/2017

Minimalni preventivni program (vcetné ptilohy Plan prevence a feseni Sikany), ze dne
31. 8. 2016

Hodnoceni minimalniho preventivniho programu, ze dne 31. 8. 2016
Plan Skoly — ptedchazeni zaskolactvi platny ve Skolnim roce 2016/2017
Zapis déti do 1. tiidy ZS Namé&st na Hané (informaéni letak)

Ptehled o volnocasovych aktivitach (krouzky), Skolni rok 2016/2017

Rozhodnuti feditele o uplaté za zajmové vzdélavani ve Skolni druZiné, ze dne
1.9.2014

Dotaznik pro feditele 2016-17, ze dne 10. 10. 2016

Anketa pro vedouci SJ 2016/17, ze dne 24. 10. 2016

Dotaznik pro ucitele ZV 2016-17, ze dne 20. 10. az 25. 10. 2016
Dotaznik pro zaka ZV 2016-17, ze dne 11. 10. 2016

Inspekéni zprava, &j. CSI-287/09-M, ze dne 9. 12. 2009
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnt po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
zarizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluSném inspektoratu Ceské skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

RNDr. Josef Husarek, Ph.D., $kolni inspektor Josef Husarek v. r.
Mgr. Petr Bubela, $kolni inspektor Petr Bubela v. r.
Mgr. Jaromira Lonova, $kolni inspektorka Jaromira Lonovav. r.
Mgr. David Nahlik, skolni inspektor David Nahlik v. r.
Bc. Jana Mazékova, kontrolni pracovnice Jana Mazékovav. r.

V Olomouci 21. listopadu 2016

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ladislav Havelka, feditel skoly Ladislav Havelka v. r.

V Namésti na Hané 22. 11. 2016
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