Zakladni $kola, Rokycany, Cechova 40
337 01 Rokycany; tel.: 777 484 951, 371 723 255; e-mail: reditelka@skolaprakticka.cz

Vyroéni zprdva o éinnosti Skoly

Skolni rok 2023/2024

V Rokycanech dne 9. 10. 2024 MUDr. Ivana Faitova
feditelka Skoly


mailto:reditelka@skolaprakticka.cz

Vyro¢ni zprava je vsouladu s vyhlaSkou &. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti
dlouhodobych zaméru a vyro€nich zprav, ve znéni pozdéjsich predpisl a v souladu s § 59
zakona €. 129/2000 Sb., zakon o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjSich prepisu.

Zakladni udaje o Skole

Zakladni $kola, Rokycany, Cechova 40 poskytuje vzdélani v souladu se zakonem o3
561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zakon), vlastni &innost Skoly se dale Fidi zejména zakonem ¢&. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich, vyhlaskou MSMT CR ¢&. 48/2005 Sb., o zakladnim
vzdélavani a nékterych naleZitostech plnéni povinné $kolni dochazky a vyhlaskou MSMT
€. 27 Sh./2016 Sb., o vzdélavani zakl a studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
déti, zaku a studentd mimoradné nadanych, vSe ve znéni pozdé&jSich predpisu. Zfizovatelem
Skoly je od 1. 7. 2001 Plzerisky kraj. Zfizovatel Skolu velmi dobfe ekonomicky zabezpecuije.
Nase Skola ma dvé Casti - Zakladni Skolu a Zakladni Skolu specialni. Vzdélavaji se zde
zaci s mentalnim hendikepem rizného stupné véetné zakl s kombinaci vad. | zaci s vice
vadami maji vzdy diagnostikovano mentalni postizeni rizného stupné.

Reditelka $koly: MUDTr. Ivana Faitova

Zastupkyné feditele: Mgr. Iveta Mudrova

Nazev $koly: Zakladni $kola, Rokycany, Cechova 40

Nazev a adresa zfizovatele: Plzefnisky kraj, Skroupova 18, 301 00 Plzen
Adresa: 337 01 Rokycany, Cechova 40

Telefon: 777 484 951, 371 723 255

E-mail: reditelka@skolaprakticka.cz

Datova schranka: nkfxrkp

www.skolaprakticka.cz

Pravni forma: pfispévkova organizace
1ZO: 600 023 052 (identifikator pravnické osoby); ICO: 048 380 261
Skolska rada: Ing. Iveta Langova — piedseda

Ing. Lenka Likeova — zastupce zfizovatele

Ing. Adriana Sailerova Rothova — zastupce rodi¢u
Od 29. 5. 2024 Ing. Iveta Langova — pfedseda, zastupce PP

Ing. Lenka Likeova — zastupce zfizovatele

Petra Simanova — zastupce rodiéti
Datum zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni je 1. 1. 1995.
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Prehled obortl _vzdélani, které Skola vyucuje v souladu se zapisem ve Skolském
rejstriku:

Kapacita oboru Pocet déti, zaku,
Obor vzdélani | Forma pact . studentu dle | Pocet tfid /
. . . dle  Skolského . , .
kéd — nazev oboru studia - zahajovaciho skupin
rejstfiku .
vykazu
79-01C/01 denni | 50 46 4
Zakladni Skola
79-01-B/01 denni | 50 39 5
Zakladni Skola specialni
Nazev soucasti IZO soulasti Kapacita soucasti
Zakladni Skola 048380261 100
Skolni druzina 110036531 10
Budovy, kde je vykonavana cinnost Skoly, odloucena pracoviste Bezbariérovost
Hlavni budova Skoly, feditelstvi, Cechova 40, 337 01 Rokycany ANO
Odloucené pracovisté, MlecCice 90, 338 08 Zbiroh NE

Ramcovy popis personalniho zabezpeceni €innosti Skoly

Prehled pracovniki skoly:

Pocet pracovniku | z toho pocet pedagogu Primérna délka pdg.
celkem fyzicky / pfepocteny praxe (za vSechny
fyzicky / pfepocteny pedagogy)
30/26,256 24/22,78 24 roku
Komentar:

Ve Skolnim roce 2023/2024 pracovalo ve Skole celkem 30 fyzickych osob - 26, 256:

o Ucitelé 12
e Asistenti 11
¢ Vychovatelka
o Ugetni

e Mzdova ucetni
e Skolnice

o Uklizegky

L

o Topi€ od zafi do kvétna

Kontrolni ¢&innost prokéazala celkové dobrou az vynikajici uroven prace jednotlivych
pedagogickych a provoznich pracovnikd. Vztahy zaméstnanct Skoly s zaky a zakonnymi
zastupci jsou na nadstandardni urovni. VSichni pedagogicti pracovnici, v€etné AP, se
zuCastiuji vzdélavacich programu a akci. Na Skole jsou poradany i vlastni metodické akce
k planovanym ¢i aktualnim tématim. Funkci zastupkyné Feditele od 1. zafi 2023 velmi

kvalitné zastava pani Mgr. lveta Mudrova.



Udaje o dal$im vzdélavani

pedagogickych pracovniki _a odborném

rozvoji

nepedagogickych pracovnikii:

Na jaké hlavni oblasti se zejména zaméfuje dalSi vzdélavani zameéstnancu ve Vasi Skole
(v souladu se strategickymi dokumenty CR a kraje)?

X | Rozvoj a podpora kariérového poradenstvi

Zavadéni kompetenénich portfolii zak

X | Rozvoj digitalnich kompetenci

x

Rozvoj rovnych pfileZitosti ve vzdélavani

X | Implementace gramotnosti a kompetenci do vyuky

Rozvoj jazykové gramotnosti

Rozvoj odborného vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli

pedagogicti nepedagogicti
Pocet pracovniku, ktefi se Ucastnili dalSiho vzdélavani 24 2
hodinova dotace hodinova dotace hodinova dotace
max. 8 hodin 9 — 40 hodin 40+ hodin
CELKEM poc¢et vzdélavacich akci 39 1 0
pro pedag. pracovniky
... ztoho pro cely pedagog. sbor 1 1 0
... z toho pro skupinu pedagogl 11 0 0
... ztoho pro jednotlivce 27 0 0
CELKEM pocet vzdélavacich akci pro pedagogické pracovniky 40
... Ztoho v oblasti ICT / rozvoj digitalnich kompetenci 5
.. z toho v oblasti osobnostné socialni rozvoj 5
.. ztoho v oblasti ziskavani novych informaci z oboru / fakta / znalosti 2
... 2 toho v oblasti didaktiky a metodiky vyuky / gramotnosti / kompetence 7
.. ztoho v jiné oblasti — ostatni — projektova Cinnost, legislativa, prevence, 21
ekologie
CELKEM pocet vzdélavacich akci pro nepedagogické pracovniky 5
... Ztoho v oblasti ICT / rozvoj digitadlnich kompetenci 0
... ztoho v oblasti jejich odbornosti 5
... ztoho v jiné oblasti — které? 0

Komentar: Akce byly vybirany z pohledu potfeby Skoly a zakul, jsou zde zapodéteny i
vzdélavaci akce probihajici v ramci projektové ¢innosti — ORP MAP Rokycany, Spolu — NPO
aj. Kromé téchto akci poradala sSkola celou rfadu setkani PP v ramci metodického

sdruzeni, aktualnich porad aj. Tyto akce nejsou ve vyétu zapogitany.
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Udaje o pfijimacim Fizeni nebo o zapisu k povinné $kolni dochazce a nasledném prijeti
do Skoly:

Obor vzdalani Pocet pfihlasenych déti, zaka, | Pocet déti, zaku, studentu,
studentt’ ve vSech kolech | ktefi skute¢né nastoupili dle

kdd — nazev oboru

pfijimaciho fizeni zahajovaciho vykazu
79-01-C/01Zakladni 5 5
Skola
79-01-B/01Zakladni 6 4

Skola specialni

Udaje o vysledcich vzdélavani ve Skolach zfizenych podle § 16 odst. 9 Skolského
zakona + ZS a MS pfi FN:

prospél s vyznamenanim | prospél | neprospél | nehodnocen

ZS smyslové vady [ - S S B

ZS prakticka 21 25 3 |
ZSpiiFN [ e . T
ZS specialni 0 37 | e |

Udaje k 30. 6. 2023

Udaje o prevenci socialné patologickych jevi, rizikového chovani a zajisténi podpory
déti, zakt a studentli se specialné vzdélavacimi potrebami, nadanych, mimoradné
nadanych a s narokem na poskytovani jazykové pripravy

Vyhodnoceni koncepce vychovného poradenstvi

Vychovna poradkyné pracuje podle celoro¢niho planu prace. Poradenska €innost (realizace
preventivniho programu, volba povolani, pfehled ucilist, vychovné problémy aj.) je
realizovana podle potfeby — individualni pohovory se Zaky i skupinové s jednotlivymi tfidami
a se zakonnymi zastupci. Na zakladé Iékarskych zprav je zpracovavan a aktualné doplfiovan

prehled zakl( se zdravotnimi obtizemi a

také  prehled zakd s vychovnymi
problémy a s problémovym chovanim.
Podobné je doplfiovan seznam zaku se
zavéry vysetfeni z PPP a ze SPC. Je

dbano na naplnéni vSech

doporuceni poradenskych zarfizeni. ‘
Vychovna poradkyné spolupracuje s tfidnimi uciteli na vypracovavani a realizaci
individualnich vzdélavacich plan, dale na tvorbé& komunikacnich systémi pro Zzaky
s poruchami autistického spektra. Ve spolupraci s PPP a SPC jsou kontrolovany platnosti
termint vySetfeni. V naSi Skole zfizené podle §16 zakona &. 561/2004Sb. nevzdélavame

2aky mimofadné nadané a dosud jsme nevzdélavali zZaky s narokem na poskytovani




jazykové pripravy. Vychovna poradkyné se ucastni akci kabinetu VP PPP v Rokycanech,

KCVJS a KU v Plzni. Ma ukon&ené studium vychovného poradenstvi.

Rozmist'ovaci fizeni

Vychova k volbé povolani byla v plném rozsahu realizovana podle tematického planu v 7. —
9. roéniku sestaveného dle metodického pokynu MSMT &j.: 19485/2001-22 a
pfizpisobeného osnovam SVP. Vychazejici Zaci navstivili kazdoroéni Akademii femesel s
prezentaci stfednich $kol Plzefiského kraje. Probéhla beseda s pracovnici Utadu prace
v Rokycanech o vybéru povolani, vyznamu vzdélani, o nabidce ucebnich oboru, uplatnéni
absolventl stfednich Skol a o aktualnim stavu na trhu prace. Rodi¢e dle vlastniho vybéru
navstivili dny otevienych dvefi na vybranych stfednich $kolach. Zaci 7. a 9. roéniku navstivili

SOU vyroby a sluzeb v Plzni a Integrovanou stfedni $kolu v Jesenici u Rakovnika.

V ZS splnilo povinnou $kolni dochazku a ziskalo zaklady
vzdélani pét zakd. Dva z nich byli pfijati na SOU vyroby a
sluzeb Vejprnickda v Plzni a budou navstévovat obory
Prodavalské prace a Cukrafské prace. Jeden zak byl pfijat na
SS Jerabinova v Rokycanech, kde bude navstévovat obor
Mechanik opravar motorovych vozidel. Dva Zaci povinnou
Skolni dochazku ukondili, ziskali zakladni vzdélani, ale o
stfedoskolské vzdélani zajem nemaji.

Tfi Zaci budou pokraCovat v ziskavani zakladniho vzdélani

navstévovanim 9. ro¢niku. Jedna Zakyné bude klasifikovana

V ZS specialni ukonéi v letodnim $kolnim roce $kolni dochazku Sest zaku. Ctyfi z nich ziskaji
zaklady vzdélani. Dva zaci ukon€i povinnou Skolni dochazku a zaklady vzdélani neziskaji.

Devét zakl bude pokracovat v ziskavani zakladu vzdélani.

Metodik prevence - udaje o prevenci socialné patologickych jevl, rizikového chovani

V oblasti prevence socialné patologickych jevl, drogové zavislosti, Sikany a zaSkolactvi se
Skola fidi planem, ktery je pravidelné aktualizovan v Preventivnim programu v oblasti
socialné patologickych jevi u déti a mladeze, Skolnim programem proti Sikanovani a
Smérnici k prevenci rizikového chovani. Rovnéz je zpracovan Krizovy plan Skoly podle
metodického doporugeni MSMT k prevenci rizikového chovani u déti, mladeze, studentti ve
Skolach a skolskych zafizenich, €. j.: 21291/2010-28. Je kladen dliraz na propagaci zdravého
Zivotniho stylu. Preventivni program je pfizptsobeny SVP ZS a ZS specialni. U 24kl je
sledovan prospéch (pfipravenost, zajem o uceni), chovani (agresivita, zaskolactvi, poruchy

chovani), zdravotni hlediska a socialni znevyhodnéni.
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V&echny vy$e zminéné dokumenty jsou soudasti dlouhodobé Skolni preventivni strategie.
Pfehled uskuteCnénych preventivnich aktivit Skolni metodik prevence eviduje rovnéz
v systému vykaznictvi SEPA.

Pravidelna dotaznikova Setfeni spojena s anonymnim prazkumem vyskytu Sikany as
protidrogovou prevenci probéhla v dubnu 2024. V obou pfipadech nebyly zjiStény zadné
zavazné skuteCnosti. Pokud Zaci zazili Sikanu, opakované uvedli, Ze se tak stalo na
predchozich zakladnich $kolach, které navstévovali pred prichodem na nasi ZS.
Problematice protidrogové prevence, adaptace do kolektivu, spoluprace ve tfidé, traveni
volného €asu a zdravého zivotniho stylu se vénuje protidrogova koordinatorka pfi PPP
v Rokycanech, ktera pravideln& dochazi na besedy do vsech tid ZS a ZS specialni.

O prevenci vSech typl zavislosti besedovali s détmi ve

v8ech tfidach také pracovnici Klubu akcent pro déti a
mladez.

Z dalSich planovanych akci se uskuteCnila ve vSech
roénicich beseda s tiskovym miluvéim Policie CR o
zavislostech, protipravnim jednani a dopravni bezpelnosti
Ve vy88ich roénicich ZS a ZS specidlni beseda
s pracovnici Probacni a mediacni sluzby o trestni
odpovédnosti mladeze. Vramci zdravotni prevence a
prevence sexualné rizikového chovani se pro starSi Zakyné
uskutecnila beseda s gynekolozkou.

O bezpe&ném chovani a feSeni mimoradnych udalosti Zaci

besedovali s pracovniky HZS v Rokycanech bé&hem
programu Hasik.

V jednotlivych tfidach jsou vytipovani Zzaci s poruchami chovani a s problematickym
chovanim, kterym je tfeba vénovat zvySeny individualni pfistup. Skola spolupracuje jak
s jejich rodici, tak s kuratorem OSPOD MéU, s PPP, SPC a s pracovniky probacni a
mediacni sluzby. Informaci o absenci, chovani a prospéchu Skola podavala OSPODu u péti
Zakh. Vramci prevence je instalovana schranka duvéry. Problémem je vétSi pocet
zameSkanych omluvenych hodin u nékterych zaku. V téchto pfipadech je postupovano
metodického doporuéeni MSMT — 780/2024-1 k prevenci a postihu zaskolactvi a omlouvani
24kl z vyu€ovani, dale dle metodického doporuceni k primarni prevenci rizikového chovani u
déti, Zakd a studentd ve Skolach a Skolskych zafizenich €.,j.: 21291/2010-28 (pfiloha ¢.11 —
zaskolactvi).

Ve skolnim roce 2023-2024 se uskutec€nilo 27 pohovor( se zakonnymi zastupci zakd (u 6
zaklh opakovaneé). PFi pohovorech se Zaky a s jejich zakonnymi zastupci se nejvice feSily

zvySena kratkodoba absence, pozdni omlouvani, prabéh skolni dochazky a prichody na
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vyuCovani. Neevidujeme Zadné neomluvené hodiny. | pfes vysokou absenci konkrétnich
Z2aku Ize za pozitivni povazovat fakt, Ze celkovy pocet 15 807 omluvenych hodin je oproti
loiskému roku o 365 niZsi. RodiCe jsou seznamovani s mozZnosti hledat pomoc v PPP, ve
SPC a ve Stfedisku vychovné péce v Plzni. Je jim nabizena rovnéz Mapa pomoci, ktera
zprostfedkovava kontakt na mnoho organizaci zajistujicich Siroké spektrum poradenskych
¢innosti v nejriznéjSich oblastech. Velkou individualni péc¢i a pozornost vyzaduji Zaci
s diagn6zou PAS.

Bé&hem Skolniho roku jsou uskutechovany jednotlivé akce (besedy, exkurze a vylety). Dale

, wre || probihaji akce o propagaci zdravého Zivotniho stylu,

N R e

P \ 8 . | posilovani pravniho védomi a odpovédnosti vici sobé
s ) }/ o

iy o A 44 t¥ i okoli. Jsou rovngz realizovany akce Vramci
] i U

£ R {%\f}]\t environmentalni vychovy. Vramci mimoskolnich

2 LY . | aktivit navstévovali néktefi Zaci zajmovy Utvary vareni

A 1 a Polytechnicky zajmovy utvar. V ramci SVP se

uskutec€nily vSechny projekty — Ekologicky den, Den

Zemé&, Domaci prace a dovedné ruce, Den tolerance a spoluprace, Den déti, Vitani jara, Den
plny her a Vanocni setkani. Néktefi Zzaci (pfevazné romsti) navstévuji klub Akcent pro déti a
mladez v Rokycanech. V3echny planované akce na Skolni rok 2023-2024 byly beze zbytku
realizovany a cile preventivniho programu byly spinény.
Spoluprace s PPP, SPC

Skola spolupracuje s PPP v Rokycanech a v Plzni, se dvéma SPC z Plzné&, s jednim
prazskym SPC a se SPC pfi Narodnim ustavu pro autismus (Nautis). Spoluprace s témito
zafizenimi je velmi dobra. Mimo vlastnich navstév ve Skole a metodickych materiall
poskytuji zaméstnanci SPC a PPP podle potfeb konzultace pedagogickym pracovnikim a

rodictm.

Absolventi a jejich dalsi uplatnéni:

.. Pocet PFijatina SS, | _.. .. y s Nepodali
Soucast absolventd Sou Prijati do PrS | Pfijati do OU ofihlasku
ZS 5 3 0 0 2
ZS specialni 6 0 0 0 6
Udaje o chovani zakua a student:

Poskytovany snizeny stupen shizeny stupen podminéné o
. Do Z chovani 2. | z chovani 3. . . vylouceni
stupen vzdélani o " vylouceni
stupen stupen
Zakladni vzdélani | O 0 0 0
Zaklady vzdélani | O 0 0 0




Déti, zaci, studenti se specialnimi vzdélavacimi potrebami:

Pocet zakii se - Zftoho s

ey z toho se|.. ztoho s jinym | odliSnymi al.. ztoho s
specialnimi . g L .

A zdravotnim zdravotnim kulturnimi upravenymi
vzdélavacimi v . - » o ;

. : postizenim znevyhodnénim Zivotnimi vystupy
potfebami , .

podminkami

85 85 13 14 48

Udaje k 30. 9. 2023

ZAci - cizinci s narokem na poskytovani jazykové pripravy (§ 20 $kolského zakona):

Pocet zaku-cizincl k 30. 6.

s narokem na jazykovou pfipravu nezafazenych do skupiny pro jazykovou ptipravu | O
s narokem na jazykovou pfipravu zafazenych do skupiny pro jazykovou pfipravu
bez naroku na jazykovou pfipravu zafazenych do skupiny pro jazykovou pfipravu 0

o




Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti:
| v tomto Skolnim roce se na$i zaci pfirozené zapojili do riznych akci, soutézi a programd,
ktera poradala Skola i dalSi organizace na urovni mésta Rokycany, €i Plzeniského kraje.

1. Projekt Spolu

Na zakladé identifikace socialné znevyhodnénych zaku byly
vytvofeny tfi skupiny Zzaka, které byly timto projektem
podporeny. Jednalo se o zazitkové programy a aktivity a
bylo jich opravdu hodné. Tyto programy se konaly napf.
v Z0O Plzen, Studiu Kolorka, Pastvina SuSice, PASK
Klatovy, v Techmanii, v Muzeu loutek Plzen, ve Svété
meduz Praha, ve Svété virtualni reality. Probihaly i
formou nékolika denniho pobytového vyletu na Sumavu,
ale i pfimo ve Skole napf. pfi peCeni a zdobeni dortd,
peCeni  koblih s profesionalni  cukrarkou, kurzem

sebeobrany ¢&i vytvareni vyrobk( zfimo hmoty. V ramci

projektu fungoval také po cely Skolni rok klub Bobici,

jehoz naplini byly psychosocialni a preventivni aktivity.

2. Vytvarné soutéze

V tomto Skolnim roce jsme se zapojili 47 vytvarnymi pracemi do téchto soutézi: Karavana
(Pamatnik Lidice), Bezpe€éna doprava budoucnosti (Tym silniéni bezpecnosti), Lidé a
roboti pfi praci (Vyzkumny ustav bezpecnosti prace) a Mame radi prirodu (Hnuti
Brontosaurus). Zakyné Emily Silovska ziskala za svij obrazek ocenéni a diplom za 3.

misto v soutézi Bezpe¢na doprava budoucnosti.

3. Zalozka do knihy spojuje Skoly

Narodny institut vzdelavania a mladeze a Knihovna Jifiho Mahena v Brné vyhlasila k
Mezinarodnimu mésici Skolnich knihoven 2023 14. ro¢nik ¢esko-slovenského projektu.

Cilem bylo navazani kontaktd mezi Ceskymi a slovenskymi zakladnimi Skolami a podpora
&teni prostiednictvim vymeény zalozek do knih. Zaci z nasi koly vytvorili zalozky do knih,
na niz libovolnymi technikami ztvarnili téma &esko-slovenského projektu Inspirujici svét
pohadek, basni a pFibéh, a vyménili si je se zaky z partnerské Skoly Specialné
zakladné Skoly v obci Klenovec ze Slovenské republiky. Vyménou zalozek doslo
k navazani pratelskych kontaktl, poznavani jazyka, literatury, historie a kultury,

regionalnich zvyku €i Zivota zakl ze Slovenské republiky.
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4. Remeslo ma zlaté dno

V tomto $kolnim roce jsme se zG&astnili tfemi vyrobky ve tfech kategoriich ZS 1.
stupen, ZS 2. stupenn a ZS specialni 2. stupen. Autofi téchto vyrobk(i prevzali
v doprovodu zakonnych zastupcu diplom za ucast opét v plzeriském Techmania Science
Center.

5. Aktivity a soutéze ve spolupraci s Méstskou knihovnou, Muzeem B. Horaka a

Muzeem na demarkagéni linii
V tomto Skolnim roce opét nasi Zzaci pravidelné navstévovali Méstskou knihovnu, kde se,

mimo pujcovani knih podle vlastniho vybéru pro jednotlivé tfidy, za€astnili nékolika besed
a vyukovych programd napf. Clovék a vesmir, Ztratila se hvézditka, Vanoéni tradice,
Masopust. V Muzeu B. Horaka naSe Zaky tentokrat zaujala interaktivni vystava Bydleni
nasich predkd, vystava panenek &i beseda — Hrady a zamky CR. Krom& Muzea B.
Horaka tentokrat nékteré tfidy zavitali i na prohlidku Muzea na demarkacni linii, kde

zvlasté chlapci ocenili vystavovanou vojenskou techniku.

6. Aktivity v ramci preventivni &innosti ve spolupraci s Policii CR, PPP Rokycany,
UP Rokycany aj.
Prob&hly besedy zaku s pracovniky Policie CR — dopravni tématika, zneuzivani

navykovych latek, HZS — program Hasik a exkurze HZS Rokycany, PPP v Rokycanech
— zdravy Zivotni styl a vztahy ve tfidé, PMS — trestni odpovédnost mladeze; Klub
Akcent — prevence zavislosti, kyberSikana; UP - volba povolani; DDM — nabidka

volnoasovych aktivit; MUDr. P. Ne€esalova — prevence a osvéta v dospivani.

7. Olympijsky T- mobile béh

NaSi zaci se opét zapojili do celostatni akce T — Mobile olympijsky béh. V ramci
olympijské tradice zavodili pro zdravi i radost a pfi dodrzeni pravidel fair play zdolali
vSichni trat 500m v krasném prostiedi parku u potoka Rakovacek. V cili na né &ekaly

medaile a drobné sponzorské darky.

8. Termovize do Z8

V ramci ORP MAP |V. ve spolupraci se Zapadoceskou univerzitou v Plzni probéhla pro
nase Zaky akce, ktera se soustfedi na podporu rozvoje polytechnického vzdélavani (véda,
badatelska vyuka, technické kompetence, kooperativni uceni, apod.) se zapojenim
pomucky TERMOKAMERY v pfimé vyuce. Pod vedenim odbornika z praxe si Zaci

vyzkouseli, jak termokamery funguji a k éemu vSemu se mohou vyuzZivat.

9. Virtualné v elektrarné

| vtomto Skolnim roce se nasi starSi zaci mohli zucastnit virtualni prohlidky elektrarny,

kterou organizuje spole¢nost CEZ. Upevnili si tak dosavadni znalosti a dozv&déli i nové
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poznatky predevsim o distribuci elektrické energie. Souc€asti zajimavého programu byla i

soutéz.

10. Aktivity a projekty v ramci EVVO

| letos byla nase skola v ramci EVVO zapojena do projektl ,Ovoce do skol“, ,MIéko do
Skol“ a ,Recyklohrani“. V projektu Recyklohrani jsme
plnili napf. tyto dkoly: ,Po stopach Plytvaka
Satniho“(recyklace obleceni) a ,,Po stopach plytvaka
potravinového" (vafeni ze zbytk(, sestaveni jidelniCku
s nizkou uhlikovou stopou), ,EKOABECEDA*
(problematika plastovych oball), ,Pojd’me lécit Ceskou
krajinu“ (spravné kompostovani, uklid okoli skoly). Opét
jsme sbirali drobné elektrospotrebite, baterie a tonery.

Planeta Zemé 3000 - vzdélavaci projekt pro zakladni
Skoly, letos na téma Kambodza. Kromé zakladnich fakt

o Kambodzi, se zaci seznamili se zajimavymi informaci

ze svéta kambodzské pfirody, s ohroZzenymi i
vyhynulymi druhy zvifat, se spojenim kulturnich tradic se zvifaty, s exotickymi plodinami, s
odliSnostmi v pravidlech stolovani, s asijskymi nabozenstvimi i s vyznamnymi pamatkami
UNESCO. Zamysleli se nad turistickym ruchem a jeho dopady na pamatky i pfirodu.
Videoprojekce a prezentace zkuSeného cestovatele vzbuzuje u naSich zak( vzdy velky

zajem.

11. Kurzy prvni pomoci pro zaky

Poté co si vpfipravném tydnu prozili pedagogicti pracovnici kurzy 1. pomoci,
zorganizovali jsme tuto aktivitu i pro naSe Zaky. Lektorka zadbavnou a interaktivni formou
seznamila naSe zaky se zasadami prvni pomoci a spole¢né si vyzkouSeli i v praxi
jednoduché zakladni postupy. Zranéni ¢&i urazy byly vybranym Zzakum vérohodné

namaskovany, coz byl pro né ohromny zazitek.

12. Akademie femesel (UP Rokycany)

Na této akci se na jednotlivych stanovistich prezentovaly stfedni Skoly v ramci
Plzeriského kraje a Zaci tak mohli osobné ziskat konkrétni informace o moznostech
vybéru ucebniho a studijnihno oboru, mimo jiné i ve formé& tisténych materiald.
V navaznosti na tyto nabidky nasi vychazejici zaci v ramci Dnu otevienych dvefi navstivili

SS Jefabinova v Rokycanech, OSVS Plzen a SS Jesenice.

12



13. Plavecky kurz
Letos probéhl opét ve spolupraci s plaveckou Skolou Rosni¢ka plavecky kurz

v rokycanském bazénu. Vycviku se Uc€astnili i Zaci s télesnym postiZzenim a autismem,

vétsSinou v doprovodu zakonného zastupce.

14. Krouzky, kluby, doucovani

V tomto Skolnim roce jsme nabizeli opét oblibené zajmové utvary — Vareni a

Polytechnicky zajmovy utvar.

15. DalSi_aktivity - spoluprace s dennim stacionafem Pohodi¢ka, klubem Agility,

Diakonii Rokycany aj. — vystavy, soutéze, spolecné akce

16. Pravidelné Skolni projekty a projektové dny

o Ekologické dny

e Jabli¢kovani

¢ Svatomartinské tvoreni

e Halloween

e Vanocni setkani

e Vanocni peceni

e Den tolerance a spoluprace
o UcCime se vafit

e Vitanijara

e DenZemé

o Carodéjnicky rej

e Dny pro naSi zahradu

e Dovedné ruce a domaci prace
e Den déti

e Mimofadné udalosti

e Den piny her

e Tvofivé dilny

Dale probihaly aktivity v ramci realizace projektu OP JAK- Sablon inovativni vzdélavani(viz

projektova €innost) .

Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené éeskou $kolni inspekci:

V prabéhu Skolniho roku 2023/2024 nebyla zadna kontrolni ¢innost ve Skole vykonana.
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Zakladni udaje o hospodareni Skoly za uplynuly kalendaini rok

Vyroc¢ni zprava o hospodareni za rok 2023

a) PFijmy (kalendarni rok 2023):

hl. éinnost ostatni ¢innost CELKEM

prispévek na provozni vydaje 2 138 000,00 0,00 2 138 000,00

dotace NPO-doucovani zaka UZ 33086 9 600,00 0,00 9 600,00

dotace NPO-digitalni pomacky UZ 33087 85 000,00 0,00 85 000,00

dotace NPO-digitalni propast UZ 33088 24 000,00 0,00 24 000,00

dotace na pfimé vydaje UZ 33353 19 281 833,00 0,00 19 281 833,00

Sablony OP JAK UZ 33092 581 300,00 0,00 581 300,00

Projekt SPOLU UZ 33093 219 680,00 0,00 219 80,00

investicni prispévek zfizovatele 4 000 000,00 0,00 4 000 000,00

vynosy z kratkodobych pronajmu 11 265,00 0,00 11 265,00

(pronajem volebni mistnosti)

¢erpani fond(l 144,00 0,00 144,00

uroky z bézného uctu 1091,37 0,00 1091,37

b) Vydaje (kalendarni rok 2023):
hl. ¢innost ostatni innost CELKEM

Investic¢ni 0,00 0,00 0,00

Neinvesticni 21 782 989,86 0,00 21 782 989,86

Z toho:

- pfimé naklady 19 281 833,00 0,00 19 281 833,00
na platy pracovniku 14 060 039,00 0,00 14 060 039,00
ostatni osobni naklady 0,00 0,00 0,00
zakonné odvody + FKSP 5042 009,92 0,00 5042 009,92
ONIV 179 784,08 0,00 179 784,08

- provozni naklady 2 158 355,46 0,00 2 158 355,46
energie 679 715,79 0,00 679 715,79
opravy a udrZzba nemovitého majetku 7 780,00 0,00 7 780,00
najemné 5 229,00 0,00 5 229,00
odpisy majetku 452 556,00 0,00 452 556,00
ostatni 1013 074,67 0,00 1013 074,67

- naklady NPO a ESF 342 801,40 0,00 342 801,40

¢) Primérny mésicni plat dosazeny v kalendarnim roce 2023 (v K&):

primeérny pocet

primérny mésicni plat

pramérny mésicni

prdmeérny meésicni

pracovnikl vSech pracovniki plat pedagog. prac. plat ostat. prac.
26,0607 45 370 46 877 35342
d) PInéni zavaznych ukazatell (kalendaini rok 2023):
Limit Skute€nost Rozdil
prepocteny pocet zaméstnancl 27,4154 26,0607 1,3547
prostfedky na platy 14 060 039,00| 14 063 703,00 3 664,00
prostfedky na OON 0,00 0,00 0,00
ostatni neinvesticni vydaje pfimé 5221 794,00 5221 794,00 0,00
ostatni neinvesti¢ni vydaje provozni 2 138 000,00 2 158 355,46 20 355,46
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Komentar k tabulkam

Tabulka a):

v

v

Prijaty investi¢ni pfispévek od zfizovatele byl na zakladé Zadosti z divodu neprostavéni
finan¢nich prostfedkl prfeveden do Fl organizace.

Organizace nepronajima zadny majetek kraje a neprovozuje hospodarskou ¢innost.
Kratkodoby pronajem volebni mistnosti byl vzdy vazan na objednavku Mésta Rokycany
v souvislosti s volbami a organizace z vynosu plné pokryla souvisejici naklady (vytapéni,
voda, mzdové naklady).

Tabulka b):

v
v

v

Neinvesti¢ni vydaje celkem predstavuji naklady $koly za dané obdobi, véetné odvodu.

Naklady na platy pracovnikl zahrnuji pfiznané hrubé mzdy hrazené z pfimych vydajd,
v tabulce nejsou uvedeny mzdové naklady financované z ESF, RF a FO.

Naklady NPO a ESF — doucovani zaku ve vysi 9 600,00 K¢, digitalni pomdcky ve vysi
85 000,00 K¢, prevence digitalni propasti ve vysi 24 000,00 K&, projekt SPOLU ve vysi
132 109,40 K¢, Sablony Il ve vysi 76 592,00 K& (k 30.6.2023 ukonéeny a finan¢né
vyporadany), Sablony OP JAK ve vysi 15 500,00 K.

Tabulka d):

v

v

Rozdil u platd hrazen z fondu odmén — 144,00 K& a u OON hrazen z rezervniho fondu —
272,00 K¢ a z rozpocétu Mésta Rokycany na financovani voleb 3 520,00 K&.

Ostatni neinvesti¢ni vydaje pfimé pfedstavuji schvaleny pfispévek od zfizovatele. V roce 2023
nebyla zfizovatelem pevné stanovena c¢astka na ONIV pfimé, proto si ji organizace
orientanim vypoctem zjistila sama (5221 794,00 K&). Tato Castka je v€etné zakonnych
odvod( a odvod(i do FKSP. Cast prosttedkil byla pouzita na financovani prvnich dnd nahrady
mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti.

Ostatni neinvestiCni vydaje provozni (limit) pfedstavuji schvéleny pfispévek od zfizovatele.
V roce 2023 byl stanoven v &astce 1 697 000,00 K&.

V pribéhu roku byl navySen o 441 000,00 K& na energie.

Rozdil tvofi ¢astky uréené k financovani kybernetického zabezpedeni, pfipravu dokumentace
IROP- 2. Etapa a energeticky monitoring v pfistich obdobi.

Provozni vydaje zahrnuji pfedevSim vydaje za spotfebu elektfiny (topeni), vody, vSeobecného
materialu, sluzby (sprava ICT, postovni a telefonni sluzby, ostrahu, revize), odpisy majetku,
drobné opravy, udrzbu ap.
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Struéné vyhodnoceni napliovani cilt Skolniho vzdélavaciho programu v souladu se
strategickymi dokumenty Plzeriského kraje:

Cile $kolnich vzdélavacich program( Zakladni $koly, Rokycany, Cechova 40 a dlouhodoba
koncepce Skoly probihaji v souladu se strategickymi dokumenty Plzeriského kraje a Mésta
Rokycany - Dlouhodoby zamér, Vize vzdélavani v Plzefiském kraji v roce 2035, Krajsky
akéni plan rozvoje vzdélavani Plzeniského kraje, Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP

Rokycany.

1. Implementace gramotnosti a kompetenci do vyuky je zasadni krok k modernizaci
vzdélavaciho procesu, ktery reflektuje potfeby soucasné spole€nosti a trhu prace.
Zaméfujeme se na zlepSeni kvality vzdélavani a pfipravu zakd na zivot ve stale se
meénicim svété. Do vyuky jsou postupné zaclefiovany nasledujici kliCové gramotnosti,
které jsou povazovany za zakladni pro uspéch zaku:

o Ctenaiska gramotnost: Dlraz je kladen na porozuméni &tenému textu, schopnost

analyzovat a interpretovat informace, coz se

promita do vSech pfedméta. UcCitelé vyuzivaji
rizné texty a ukoly, které podporuji rozvoj
mysleni a schopnost prace s informacemi.

e Matematicka gramotnost: Rozviji se nejen v

ramci matematiky, ale i v dalSich

pfedmétech. Zaci jsou vedeni k tomu, aby — 4 ' R

uplatfiovali matematické dovednosti v kazdodennich situaéi;h, napﬁkléd -pFi feseni
praktickych ukolt nebo projektu.

¢ Prirodovédna gramotnost: Vyu€ovani je zaméfeno na rozvoj porozumeéni pfirodnim
procesum a jejich aplikaci na realné problémy, jako jsou napfiklad klimatické zmény

nebo ekologické otazky.

2. V souladu se strategii kraje se snazime rozvijet digitalni kompetence, a to jak u
pedagogl, tak u zakd. Vyuka vyuziva moderni technologie, jako jsou interaktivni
tabule, tablety a dal$i specialni pomucky a SW (3D tiskarna, 3D pera, vizualizéry,
robotické stavebnice a hracky aj.), které usnadnuji u€eni zakim s rdznymi druhy
znevyhodnéni. Tento pfistup také koresponduje s cili digitalniho vzdélavani
formulovanymi v akénim planu kraje. S rostouci dilezitosti technologii je rozvoj
digitédlnich kompetenci klicovy. Tento proces zahrnuje:

« Uzivani digitalnich nastroju: Zaci se udi pouzivat rizné programy, aplikace a

platformy, které podporuji jejich kreativitu a efektivni feSeni problém(. Pedagogové
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vedou 2zaky k bezpeCnému a odpovédnému uzivani technologii, vcCetné
kyberbezpecénosti.

o Informaéni a medialni gramotnost: Schopnost vyhodnocovat zdroje informaci,
zejména online, je dlleZitou soudasti digitalni gramotnosti. Zaci jsou vedeni k

rozpoznavani dezinformaci a praci s divéryhodnymi zdroji.

3. Velmi dulezitou soucasti edukace nasi Skoly je rozvoj tzv. mékkych dovednosti,
znamych také jako "kompetence pro 21. stoleti". Tyto jsou implementovany napfic
rdznymi predméty a formami vyuky. Zahrnuji pfedevSim kompetence k u€eni a
socialni a obcéanské kompetence. Ucitelé podporuji u zakl sebereflexi,
samostatnost a odpovédnost za vlastni uceni, coz zahrnuje také rozvoj schopnosti se
ucit novym vécem a prizplsobovat se zménam. Vyuka zahrnuje praci ve skupinach,
spolupraci, vzajemny respekt a zodpovédnost vicéi ostatnim. Dlraz je také kladen na

rozvoj etického mysleni a ob&anské angazovanosti.

4. Ve 8kole realizujeme implementaci gramotnosti a kompetenci prostfednictvim

projektového a zazitkového vyucéovani. Tato metoda poskytuje zakim pfrilezitost
propojit teoretické znalosti s praxi, pracovat na
realnych problémech a rozvijet dovednosti ve
skupiné. V ramci projektd mohou zaci uplatnit
vSechny rozvijené kompetence a uci se pracovat
efektivngji. SVP podporuje zavadéni inovativnich
metod vyuky, véetné projektového vyucovani,

zazitkové pedagogiky a dalSich interaktivnich

pristupl, které umoznuji lepSi zapojeni zaku s
individualnimi potfebami. V navaznosti na strategické cile kraje jsou tyto metody stale

Castéji aplikovany, zejména s dlrazem na inkluzivni vzdélavani.

5. Nedilnou soucasti a kliCovym faktorem pro rozvoj vdech kompetenci v souladu je
podpora a vzdélavani pedagogu. Ucitelé jsou Skoleni v novych metodach vyuky, véetné
vyuzivani modernich technologii, hodnoceni kompetenci a prace s ruznorodymi
potfebami zakl. Tim se zajiStuje, Ze jsou schopni efektivné implementovat gramotnosti a
kompetence do svych pfedmétl. Toto je v souladu s vizi vzdélavaci strategie Plzeriského
kraje, ktera zdlrazriuje rozvoj kompetenci pro udrzitelny rozvoj a pripravu zaki na

vyzvy budoucnosti.
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6. V neposledni fadé klademe dlraz na rozvoj kariérového poradenstvi, které je u nas

ve Skole kliCovym prvkem, ktery napomaha zakum Iépe se orientovat v moznostech

svého budouciho profesniho smérfovani a pfipravit se na trh prace nebo dalsi vzdélavani.

V kontextu $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) a strategickych cill Plzefiského kraje

je kariérové poradenstvi zaméfeno na nékolik kliCovych oblasti:

Individualizace kariérového poradenstvi: V ramci rozvoje kariérového poradenstvi
se klade ddraz na individualni potfeby Zaki. Skolni poradci pracuji s zaky
individualné, aby zjistili jejich silné stranky, zajmy a moznosti, a tim jim pomohli najit
vhodnou kariérni cestu. To je zvlasté dulezité pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami.

Spoluprace s externimi subjekty: V souladu s cili krajského akéniho planu jsou
navazany spoluprace s externimi partnery, jako jsou
zaméstnavatelé, stfedni Skoly a dalsi vzdélavaci
instituce. Tyto spoluprace zprostfedkovavaji zak(m
praxe, exkurze a staze, coz jim poskytuje realnou
zkusenost z pracovniho prostfedi.

Rozvoj mékkych dovednosti a digitalnich
kompetenci: Kariérové poradenstvi zahrnuje i rozvoj
mékkych dovednosti, jako je komunikace, tymova
prace, sebefizeni, rozhodovani a kritické mysleni.
Zaroven je kladen ddraz na rozvoj digitalnich

kompetenci, které jsou zasadni pro uspéch na

modernim pracovnim trhu.
Vyuziti inovativnich nastroji: Skoly postupné zavadégji inovativni néastroje
kariérového poradenstvi, v€etné online platforem a nastroju pro testovani zajml a

dovednosti zakd. Tyto nastroje napomahaji lepSimu rozhodovani zaka o jejich

budoucim profesnim sméfovani.

Podpora inkluzivniho pristupu: Kariérové poradenstvi se zaméfuje na podporu
inkluzivniho pFistupu, coz znamena, Ze kazdy Zadk ma pfistup k poradenstvi
odpovidajicimu jeho potfebam. Zvlastni pozornost je vénovana zakim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, aby méli zajistén stejny pfistup k pfilezitostem pro profesni a
osobni rozvoj.

Rozvoj kariérového poradenstvi ve Skole podporuje SirSi cile vzdélavani v Plzefiském
kraji, zejména pokud jde o propojeni vzdélavaciho systému s trhem prace, rozvoj

kvalifikovanych odbornikd a zvySovani zaméstnatelnosti mladych lidi

18



7. Projekt SPOLU zaméfeny na rozvoj rovnych pfilezitosti ve vzdélavani je kliCovou
iniciativou, ktera podporuje zajisténi spravedlivého pfistupu ke vzdélavacim zdrojim
pro vSechny Zaky, vCetné téch se specialnimi vzdélavacimi potfebami, socialnim
znevyhodnénim nebo zdravotnim postizenim. Tento projekt reflektuje dlouhodobeé cile
Plzefiského kraje, zejména v ramci strategickych dokumentd, které se zamérfuji na
vytvareni podminek pro inkluzivni vzdélavani a rozvoj dovednosti vSech zaku.

Kli¢ové oblasti rozvoje rovnych pfilezitosti v ramci projektu SPOLU zahrnuji:

e Spoluprace mezi Skolami a rodinami: Projekt podporuje intenzivni spolupraci mezi
Skolami, rodinami a odborniky, coz je kli¢ové pro efektivni podporu zaka s odliSnymi
potfebami. Spoleénym Usilim se usiluje o vytvoreni prostfedi, kde se kazdy zak mlze
piné rozvijet.

¢ Eliminace bariér: Zvlastni duraz je kladen na identifikaci a
odstranovani bariér, které by mohly omezovat pfistup zaka k
rovnocennému vzdélani. To zahrnuje materialni podporu
(napfiklad  poskytovani  ucebnich  pomlcek nebo
technologii), ale také organizatni zmény ve Skolnim
systému, aby byl vice otevieny a pfistupny véem.

¢ Rozvoj pedagogickych pracovnikli: Pedagogové jsou
Skoleni v modernich pfistupech, aby byli schopni Iépe

pracovat s heterogennimi skupinami zak( a pfizpUsobit

vyuku réiznym potiebam. Skoly tak posiluji své kapacity pro zvladani diverzity ve
tfidach.

e Podpora vzajemného uceni a spoluprace: Nazev projektu SPOLU symbolizuje i
snahu o vytvareni komunitniho uéeni a spoluprace mezi zaky, kde se podporuje
vzajemna pomoc a respekt. Tim se posiluje nejen akademicky, ale i osobnostni rust
vSech ucastniku.

Projekt SPOLU tak napomaha naplriovat cile Plzefiského kraje v oblasti rovnych
pFileZitosti, inkluze a podpory kazdého Zdka k maximalnimu rozvoji jeho potencialu,

¢imz pfispiva ke snizovani nerovnosti ve vzdélavani.

8. V ramci investi€énich dotaci Plzeriského kraje byla provedena demolice
poskozeného pavilonu skoly, coz bylo nutnym krokem pro naslednou modernizaci
Skolni infrastruktury. Tento krok je v souladu s cilem zlepSovani materialné-
technickych podminek vzdélavani, ktery je zahrnut v dlouhodobych planech

rozvoje Skolstvi v kraji.
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Hodnoceni prace skoly

1. Nejlepsi stranky skoly:

Nejlepsi stranky Skoly zahrnuji nékolik kliCovych oblasti, které ji odliSuji a tvofi jeji silné

zaklady:

Vysoka uroven prace pedagogl — ucitelé ve Skole jsou kvalifikovani, oddani a

flexibilni. Individualni pfistup ke kazdému zakovi je prioritou, coz umozfiuje rozvoj

jejich dovednosti a védomosti. Pedagogové podporuji kreativitu a motivaci k uceni.

Kvalitni podpora asistent( — asistenti pedagoga hraji kliCovou roli v zajisténi inkluze

a individualni péfe o zaky se specialnimi potfebami. Jsou skvélym spojovacim

¢lankem mezi pedagogy a zaky a pfispivaji k harmonickému fungovani tfidy.

Pozitivni a oteviena komunikace — komunikace ve Skole je zaloZena na vzajemném

respektu, divéfe a ochoté naslouchat. Skola vytvafi prostfedi, kde mohou vsichni
aktéri — zaci, ucitelé, asistenti, rodie i
vedeni — sdilet své nazory a spolupracovat
na zlepseni vzdélavaciho procesu.

e Podpora spoluprace s verejnosti — Skola
ma otevieny pfistup k rodi¢im a komunité
a diky této spolupraci se vytvafi silna sit’
podpory, ktera prohlubuje vztahy mezi
Skolou a komunitou.

¢ Moderni materialni a technické vybaveni
— diky podpofe Plzeriského kraje a
projektové Cinnosti Skola neustale investuje

v€etné interaktivnich tabuli a dotykovych obrazovek, coz podporuje efektivni a

inovativni vyuku.

Cisté, estetické a upravené prostiedi — $kola se py$ni upravenymi tfidami a &istym

prostfedim, které podporuje klidnou a soustfedénou atmosféru pro u€eni. To také

prispiva k pocitu pohody a spokojenosti mezi zaky i uditeli.

Podpora rozmanitosti — Skola si klade za cil byt mistem, kde jsou vSichni zaci, bez

ohledu na své individualni rozdily, pfijimani a podporovani.

2. Projektova ¢innost skoly

Probihajici projekty:

Sablony OP JAK — od zafi 2023

Spolu — NPO - podpora socialné znevyhodnénych zakl — od zafi 2023
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e MAP ORP Rokycany IlI

e E — bezpelnost

e Ovoce a zelenina do Skol; Mléko do skol

e Recyklohrani

e Vlozky do $kol — Clovék v tisni, 0.p.s. — od zafi 2024

o Rekonstrukce a modernizace Skolni budovy véetné pozemku - investi¢ni naklady

hradi zfizovatel.

Pripravované projekty:
e Vyzva pro specialni Skolstvi IROP Il — pfiprava na podani Zadosti — pokraovani
modernizace prostor Skoly — u¢ebna vypocetni techniky a télocvi¢na.

Ukoncéené projekty:
e Sablony I, II, 1l
e |IROP | — rekonstrukce a modernizace

cviénych mistnosti Skoly

e Systémova podpora kariéroveho poradenstvi a tranzitnich programt Zaku se SVP pro
CR - PF UP Olomouc

¢ Vyména osvétleni za usporné LED panely.

e Regulace a modernizace otopné soustavy.

e Centrum kolegialni podpory — PF UP v Olomouci

e UCime se pro budoucnost — OPVK.

o Vyuzivame ICT ve vyuce — partner projektu, OPVK

Komentar k projektové €innosti:

Skola je od 1. 9. 2023 zapojena do Sablon OP JAK a do projektu Spolu - NPO Na
kazdém zalezi — podpora zakl se socialnim znevyhodnénim. V ramci OP JAK se ve
Skole realizovaly Sablony inovativniho vzdélavani a dale se v ramci projektu uskutecnily
dvé vzdélavaci akce pro pedagogické pracovniky na kli¢ — Systém VOKS a Vyuziti Al.
Realizace projektu Spolu pfinesla Skole dal§i moznosti pro rozvoj kompetenci zaka —
zazitkové vzdélavaci programy, klub volnoCasovych aktivit Bobici a sluzby asistenta pro
socialné znevyhodnéné zaky.

Obdrzeli jsme finanéni prostfedky v ramci NPO na pokrocilé digitalni pomucky a na
preklenuti digitalni propasti. Nadale maji nasi zaci moznost v ramci projektu vyuzivat

odbér ovoce, zeleniny a mléénych vyrobkl zdarma, jsme zapojeni do Recyklohrani. Od

21



zari 2024 budeme zapojeni do projektu podporujiciho reprodukéni zdravi Zen a divek
Vlozky do $kol ve spolupraci s Clovékem v tisni.

Z vyzvy na rekonstrukci dalSich prostor Skoly vramci IROP jsme byli vyrazeni
vzhledem k tomu, ze celkovy objem financi ziskanych zfizovatelem v ramci této
vyzvy byl podstatné mensi, nez bylo avizovano. Nicméné, jsme pripraveni se do
jakékoliv dalsi vyzvy prihlasit, mame jiz pfipraveny podklady pro rekonstrukci a
modernizaci ICT u€ebny a télocviény véetné socialniho zazemi.

PokraCujeme v aktivni  spolupraci v ramci ORP

MAP Rokycany. Jsme zapojeni do vyboru MAP,
do pracovnich skupin a ve funkci koordinatort skol
spolupracujeme na tvorbé planu a realizaci akci na
dalSi obdobi. Projekt "Mistni akéni plan Rokycany"
(MAP) se zaméfuje na podporu spoluprace mezi
Skolami a dalSimi vzdélavacimi institucemi na uzemi
Rokycan a okoli. Cilem je zlepSovat kvalitu
vzdélavani a  rozvijet kompetence  Zaku
prostfednictvim spoleénych aktivit, projektll a
vzdélavacich programa. MAP podporuje

intenzivngjSi komunikaci a spolupraci mezi

matefskymi, zakladnimi a stfednimi Skolami, coz
pFispiva k vyméné zkusenosti a metodik. Zaci maji moznost zapoijit se do rliznych aktivit,
které rozvijeji jejich klicové kompetence, jako jsou dovednosti v oblasti komunikace,
spoluprace, digitalnich technologii a feSeni problému. Projekt spolupracuje s mistnimi
kulturnimi, sportovnimi a socialnimi institucemi, které doplfiuji vzdélavaci proces a
rozSifuji nabidku volnoCasovych aktivit. UCitelé maji moznost se zapojit do programu
dalSiho vzdélavani, coz jim umoznuje zlepSit své profesni dovednosti a pfinést do Skol
inovativni metody vyuky. Tento projekt pfispiva k celkovému rozvoji Skolstvi v regionu
Rokycany a napomaha lepSi pfipravenosti Zaka pro jejich budouci osobni a profesni
Zivot.

V sou€asné dobé jsme z duvodu statickych problém0 (naruSeni stén — trhliny) dle
rozhodnuti zfizovatele vystéhovani z dolni budovy Skoly. Na zakladé opakovanych
konzultaCnich schuzek s odborem investic PK a projektantem byla vypracovana studie
proveditelnosti a zpracovana projektova dokumentace na demolici poSkozeného pavilonu
Skoly. Po zpracovani projektové dokumentace Skola realizovala vybérové fizeni.
Vybrat dodavatele se podarilo a od 3. 7. 2024 probéhla demolice poskozeného
pavilonu a zakladni uprava pozemku. Tato etapa rekonstrukce bude ukonéena 6. 9.

2024. Zatim vsSe probiha bez komplikaci dle planu. V nasledujicich letech bude
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puvodni stara budova rekonstruovana, rozsifena a vysledkem bude pfirodni bezbariérovy
pavilon dle nasSich pozadavkl a potfeb. VeSkeré prace budou probihat za plného
provozu 8koly. BohuzZel, akce probéhne rozdélend na etapy a jednotliva VZ bude
realizovat Skola. Ackoliv je s projekty spojena mnohdy aZ neuvéfitelna administrativa a
byrokracie, v kone¢ném dusledku je pro Skolu vyhodné se do projektl zapojit. Vysledkem
zapojeni do projektd jsou nejen materialni statky — rekonstrukce a modernizace, nova
vypocetni technika, nové pomlcky, ale i véci nematerialni povahy — dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikd, spoluprace s okolnimi S$kolami, prezentace S$koly na

verejnosti, zapojeni do zivota mésta a,.

3. EVVO ve Skole

Ekologie ve Skole je zasadni soucasti vychovy k odpovédnému a udrzitelnému zpusobu

zivota. Podporuje rozvoj kompetenci, které jsou dllezité pro budoucnost zakl a jejich
vnimani zivotniho prostfedi. Diky ekologickym dnim a aktivitdm na Skolni zahradé se
déti udi, jak pe€ovat o pfirodu, poznavaji rostliny, zvifata a zplsoby, jak zlepSit kvalitu
zivotniho prostfedi. Je zpracovan Plan EVVO, ktery je kazdym rokem aktualizovan.
Koordinator se také ucastni dalSiho vzdélavani a
neustale rozviji své védomosti a dovednosti.
Soucasti EVVO je cela fada projektll a aktivit
s ekologickou tématikou. Pravidelné probiha
evaluaéni ¢innost predevsim formou rozhovort a
dotaznik(l s pedagogy i zaky. Zapojeni jsme do

projektu Recyklohrani, kde byly nasim zakim

udéleny diplomy za aktivni spolupraci a dale za sbér

vyslouzilych drobnych elektrospotiebicl. Neodmyslitelnou soucasti ekologické vychovy
v nadi Skole jsou pravidelné projektové dny — Ekologicky den, Den Zemé a Dny pro
nasi zahradu.

Pfi pracovnich a vytvarnych Cinnostech Casto tvofime z odpadového materialu, a tim
ukazujeme zakim dal$i moznosti jeho recyklace a znovupouziti. Ve Skole jsou v kazdé
tfidé umistény nadoby na papir a plasty. Pfed Skolou jsou kontejnery na tfidény odpad.
Vedeme zaky ke smyslupinému tfidéni odpadl. Ekologie ve Skole je zasadni soucasti
vychovy k odpovédnému a udrzitelnému zpUsobu Zivota. Podporuje rozvoj kompetenci,
které jsou dulezité pro budoucnost zakl a jejich vnimani Zivotniho prostfedi. Diky
ekologickym dnum a aktivitam na Skolni zahradé se déti uci, jak pe€ovat o pfirodu,
poznavaji rostliny, zvifata a zpUsoby, jak zlepsit kvalitu Zivotniho prostfedi. Spoluprace s
jinymi institucemi, jako jsou environmentalni organizace nebo mistni spravy, muaze

poskytnout détem SirSi perspektivu a pomoci jim zapojit se do konkrétnich projektu, které
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maiji realny dopad. Vyrobky z odpadovych materiall jsou pak dalSim dulezitym prvkem

ekologického vzdélavani — déti se uci, jak kreativné vyuzit recyklované materialy, ¢imz si

posiluji manualni zru€nosti a védomi o dullezitosti recyklace a zodpovédného nakladani s

odpady. Tyto aktivity nejen zvySuji environmentalni povédomi, ale také podporuji osobni

odpovédnost a samostatnost Zakua pfi feSeni ekologickych problému.

4. Materialné technické zabezpeceni Skoly

V soucasné dobé jsme pfed celkovou rozsahlou rekonstrukci a modernizaci Skoly a okoli.

Ve staré budové, kde jsme prestéhovani z divodl uzavieni ¢asti budovy, vyu€ujeme jiz

Sestym rokem. Za tu dobu jsme zde provedli celou fadu tUprav:

rekonstrukce a modernizace cviénych mistnosti — tfi dilny a cvi¢na kuchyrika
kompletni vyména svétel v ucebnach, kabinetech, chodbach i v télocvi¢né za
moderni usporné LED osvétleni

regulace otopné soustavy s mozZnosti regulovat
teplotu ve Skole dalkové pfes mobilni aplikaci

vyména podlahové krytiny

vyména stropnich konstrukci vcetné oblozeni na
chodbéach a v nékterych u€ebnach

renovace dvefi v celé uzivané Casti Skoly

rekonstrukce rozvodu elektfiny

rekonstrukce zakovskych a ucitelskych toalet vCetné
vymeény linolea

instalace vertikalnich zaluzii ve vSech uCebnach i na chodbach Skoly

vymalba veskerych prostor

vybaveni nékterych kabinet novym nabytkem

vytvoreni nové archivni mistnosti

vybaveni cviéné kuchynky novymi prenosnymi spotiebi€i — pekarna,
multifukéni robot, ruéni mixéry, Zehlicky

nakup novych uspornych spotrebict — lednice, pracka

Neustale pokracCuje zlepSovani estetiCnosti interiéru, byla vytvofena cela fada novych

dekoraénich prvk( a nasténnych obrazl. Byla provedena spousta drobnych oprav a

renovaci. Vramci FKSP byly zakoupeny pro zaméstnance kavovary, byly

nainstalovany dvé nové interaktivni tabule a dotykova televizni obrazovka.

Ke $kolni praci vyuzivame zahradu, télocviénu a kolni hfi§té. Zaci pouzivaji specialni

uCebnice a dalSi didaktické pomlcky, vCetné kompenzaénich a rehabilitacnich
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pomucek a prostfedku pro relaxaci a odpocinek. Nase Skola je velmi dobfe materialné
a technicky vybavena, ¢emuz vdé¢ime velkou mérou pfedevsim nademu zfizovateli,
Plzefiskému kraji, ktery nas velmi dobfe finanéné zabezpecuje, a také projektové
¢innosti Skoly. VSechny prostory Skoly v€etné pfistupovych cest a Skolni zahrady jsou

bezbariérové a uzpusobené pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Na odlou¢eném pracovisti v Mle€icich vyuZiva Skola ZAKLADNI SKOLA
jednu u€ebnu a pfislusné socialni zafizeni. Ucebna je
velmi dobfe vybavena vlastnim nabytkem i pomlckami.
K dispozici ve tfidé maji i pocitat a multifunkeni
zafizeni. Dle potfeby je inventar tfidy obménovan dci
doplfiovan. Bohuzel, uCebna je v prvnim patfe a neni
zde bezbariérovy pristup. O vyzdobu se vzorné stara
asistentka pedagoga ve spolupraci s zakynémi. Za

vyuzivani je placen najem a naklady na provoz. U¢ebny

jsou v budové ZS Milegice. Vyuzivani téchto prostor je | = o e ovcnman
Méstska knihovna Rokycany

zajisténo smlouvou o pronajmu nebytovych prostor a JS0RE0Re S 1T 2025

poskytovani souvisejicich sluzeb. Anonymni hodnoceni nasi prace od zakonnych
zastupcu zaka je velmi pozitivni a také tdrzba a vyzdoba skoly se trvale setkava

s velmi kladnymi reakcemi.

5. ICT ve Skole

NaSe zaky vedeme k tomu, aby si osvojovali praktické dovednosti s pomoci ICT. Bez
modernich technologii se Zaci v bézném Zivoté jiz neobejdou, a proto je dilezité, aby
veskeré aktivity byly provazany pravé s modernimi komunikaCnimi technologiemi a
tyto znalosti pomahaly zakim pfi rozhodovani o své dalSi Zivotni draze a svém
profesnim uplatnéni.

Kvalitni pfistup na internet v celém objektu 3koly je jiz samoziejmosti, signal byl
posilen a je bez problému dosazitelny i v doIni ¢asti budovy. V ramci vyuky jsou velice
Casto vyuzivany ucebna VT a uCebny s interaktivni tabuli. Ve 38kolni siti je
nainstalovan veskery dostupny vyukovy SW pro zaky se SVP a je také Casto pfi
vyuce vyuzivan. Skola je dostate¢né& vybavena poditadi pro praci zak( i ugiteld,
odborné ugebny jsou vybaveny projekéni technikou. Skola je také nadstandardné
vybavena pocitatovym HW. Vramci projektd jsme nakoupili spoustu mobilnich
zafizeni do vyuky — celkem mame ve $kole jiz 90 tabletd. Kazdy zak ma nyni ve
vyuce k dispozici tablet, ktery si muize v pripadé potieby zapujcit domu

(distan¢éni vyuka, nemoc, pobyt v laznich, pfiprava na vyuku, procvi¢eni u€iva
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aj.). Velmi kvalitni praci v oblasti spravy ICT odvadi koordinatorka ICT.
K perspektivnimu FeSeni dalSich potfeb Skoly je zpracovan a plnén plan ICT.
V souCasné dobé pifed nami stoji rekonstrukce ucebny vypocetni techniky v ramci
IROP. Skola je v soudasné dobé& vybavena celkem 116 mobilnimi zafizenimi a 23
pevnymi pocCitadi. Bohuzel, s navySujicim poctem, se zvySuji i naroky na spravu celé
sité i jednotlivych zafizeni. Koordinator ICT ma uvazek snizen pouze o dvé hodiny
tydné, coz je rozhodné nedostatecné. Potfebnou praci odvadi ¢asto i mimo pracovni
dobu.

6. Vysledky vychovy a vzdélavani zaku

Skola ma schvaleny dva vzdélavaci obory — Zakladni Skola a Zakladni $kola
specialni. Oba vzdélavaci obory jsou urleny pro vzdélavani déti se snizenymi
rozumovymi schopnostmi, poruchami chovani, autismem a kombinovanym
postizenim. Skola vytvofila pro zaky vlastni $kolni vzd&lavaci programy pfizpdsobené
jejich potfebam. Vyuka je organizovana tak, aby maximalni mérou zohlednila

specifika jednotlivych zakl i stupen a miru jejich

postizeni. Snazime se vytvaret Skolu jako
pfijemné a pratelské prostfedi pro vychovu
avzdélavani déti.  Vysledky vychovy a
vzdélavani zaku na nasi Skole jsou dusledkem
komplexniho pfistupu k zakim se specidlnimi

vzdélavacimi potfebami, v€etné souboru metod a

nastroju, jejichz implementace do vyuky
umoznuje priblizovani vzdélavacich predpokladd a perspektiv této cilové skupiny
podminkam zaku z majoritni spole€nosti.

Ve skolnim roce bylo udéleno celkem 29 pochval tfidniho ugéitele. Zaci se chovali
vzorné a nebylo uloZzeno Zzadné kazeriské opatieni. Zaci zameskali ve kolnim roce
celkem 15807 omluvenych hodin (coz je o 365 méné nez ve Skolnim roce
2022/2023) a 0 hodin neomluvenych. Vysoky pocet omluvenych zameskanych
hodin je zpusoben navySenim poctu zakl s tézkym zdravotnim postizenim
véetné kombinaci vad, ktefi maji velmi ¢asto nejriiznéjsi pridruzené choroby —
astma, psychiatrické diagnézy, metabolické choroby, infekce, pohybové
komplikace, velmi €asto se ucastni lazeniskych a rehabilitacnich pobytu apod.
VSechny tyto hodiny jsou omluveny zakonnymi zastupci ¢i [ékafem.

Skolni druzina je sou&asti zakladni $koly, naplfiuje zajmy a potfeby zaki ve volném
gase. Skolni druZina tvofi mezistupefi mezi vyukou a vychovou v roding, zajistuje

aktivity potfebné pro rozvoj osobnosti zakl. Zaci maji radi pestry program, proto je
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nabidka aktivit rGznoroda, nékteré Cinnosti vS§ak maji i oddechovy charakter. Vedeme
je k samostatnému mysleni a rozhodovani, rozvijime u déti pohybové schopnosti v
oblasti hrubé i jemné motoriky, pracovni navyky a kladny vztah k praci. Ziskané
védomosti a dovednosti. VSechny Cinnosti a akce zajmového vzdélavani béhem
Skolniho roku se odviji od naSeho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani —
Jsme kamaradi.

NaSe Skola je nadale utoCistém pro zaky, ktefi selhavaji na béznych zakladnich
Skolach, a pro déti s t&Z8im hendikepem jsme &asto jedinou moznosti. Z4ci i jejich
zakonni zastupci jsou ve Skole spokojeni a ocenuji snahu, trpélivost a vstficnost
pedagogickych i nepedagogickych pracovnika.

Koncepce Skoly vychazi pfedevs§im ze specifickych potfeb jednotlivych skupin nasich
zakl. Hlavnim ukolem na$i Skoly je usnadnit zakim maximalni moznou integraci do
spole¢nosti, v€etné nalezeni budouciho pracovniho &i zivotniho uplatnéni. Velky

diraz je kladen na samostatnost, podporu

individuality a praktickou vyuku. Vzhledem k s

naristu poétu Zaki s t&28imi  formami (8 %
mentalniho postizeni i podtu zakd se ffé,“ ¥, - :
specifickymi zdravotnimi problémy i ‘ ”,i;"

poruchami chovani, je prace pedagogul stale ‘E:w’“.\ R g w—
naro¢néjSi a slozitéjSi. Celkovy pocet zaku &.._‘ @ ' g 31

s vice vadami jiz tvofi vice nez polovinu zaku

Skoly. Ztohoto dlivodu je nezbytna prace dalSich pedagogickych pracovniki
(asistenti pedagoga) zejména ve tfidach oboru ZS speciélni. Asistenti podporuji zaky
pfi samostatnosti, pomahaiji jim se sebeobsluhou a hygienou a pracuji dle pokynu
ucitele individualné s jednotlivymi zaky. Ucitelé jsou pIné kvalifikovani odbornici, ktefi
maji pedagogické a specialné pedagogické vzdélani, vCetné znalosti z oblasti
logopedie, psychopedie, etopedie a dalSich specialnich obori. Ve Skole pracuje
vychovna poradkyné, ktera ma perfektni znalosti ohledné uplatnéni zakl po ukonceni
povinné Skolni dochazky. Nabidka vzdélavacich oboru je riznoroda.

V zavislosti na mife postizeni je nutna uzka spoluprace s rodi¢i. U vétSiny zakl se
jedna o denni kontakt se zakonnymi zastupci. Toto bez problému funguje, snazime
se vychazet potfebam déti i rodi€d maximalné vstfic. | u nas vSak mame jesté rodice,
kde spoluprace neni uplné idealni, a na zlepSeni se snazime pracovat. U nékterych
rodi€h je znacné namahavé vzbudit zajem o déni ve Skole, vzdélavani i vychovu
jejich ditéte a navazat s nimi aktivnéjsi spolupraci| Dlouhodoba vize $koly je vytvaret
prostfedi, kde se prolina pohoda, pozitivni nalada a klidna atmosféra, ktera podporuje

vSechny zaky i zaméstnance. Chceme se stat mistem, kde je dliraz kladen na
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spolupraci mezi vSemi aktéry vzdélavaciho procesu — pedagogy, asistenty, zaky,
rodiCi a SirSi vefejnosti. Cilem je nadale rozvijet vzajemny respekt, otevienou
komunikaci a podporu, coz posili pocit sounalezitosti a davéry. Jednou z kli¢ovych
hodnot je uroven prace pedagogu, ktefi se nejen vénuji rozvoji kompetenci zak, ale
také citlivé pfistupuji k jejich individualnim potfebam. Prace asistentl pedagoga je
nedilnou soucasti tohoto procesu — jejich podpora a spoluprace s pedagogy zajistuje,
ze kazdy zak dostane potfebnou pécCi a pozornost.
Komunikace ve Skole je oteviena a transparentni. Vedeni
Skoly, ucitelé, asistenti i dalSi pracovnici Skoly se zaméruji
na vzajemnou spolupraci, konstruktivni zpétnou vazbu a
spole¢né hledani feSeni, coz pfispiva k budovani pozitivni
atmosféry. Ve Skole je kladen duraz na zdvofilé a vstficné
chovani vSech zucastnénych. DalSim pilifem je spoluprace
s verfejnosti a rodiCi, ktefi se aktivné zapojuji do Zivota

Skoly. To pomaha budovat most mezi Skolou a komunitou,

podporuje sdileni hodnot a spole¢nych cil(i. Skola usiluje o
vytvareni Cistého, upraveného a estetického prostiedi, které pfispiva k celkové
pohodé a koncentraci na vzdélavaci proces. Prostor, ve kterém se zaci pohybuiji, je
udrzovan s péci a pfispiva k jejich zdravému a harmonickému rozvaoiji.

Tato zprava byla projednana na pedagogické radé dne 28. 8. 2024. Dne 26. 9. 2024
byla predlozena $kolské rad& ke schvaleni. Skolska rada zpravu projednala a
schvalila na svém jednani dne 16. 10. 2024. Nasledné byla zprava zvefejnéna (k
dispozici je v tisténé podobé a v elektronické podobé na www strankach Skoly) a

v terminu zaslana zfizovateli.

V Rokycanech dne 16. 10. 2024 MUDr. lvana Faitova, feditelka Skoly

Prilohy — kopie ucéetnich vykazu:

Vykaz zisku a ztraty PO — 2024

Rozvaha PO - 2024

Resortni vykaz nakladl a vynosu PO - 2024
Pfiloha PO - 2024
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